Associazione GENITORI FERRINI
Statuto di Organizzazione di Volontariato

STATUTO

(] - -
Art. 1. F costituita con Sede in Olgiate Olona (Va) |'Associazione di Volontariato denominata
"GENITORI FERRINI" A seguito dell‘iscrizione nel Registro I'Associazione integra la propria
denominazione con «Organizzazione di Volontariato» o «0DV», L'associazione € un Ente del Terzo
settore, & disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del D.lgs, 117/2017.

Art. 2. L' Associazione "GENITORI FERRINI”, pil avanti chiamata per brevita Associazione non ha
scopo di lucro e persegue, nell'ambito territoriale locale esclusivamente finalita di solidarieta sociale,

Finalita e attivita

Art, 3. In una logica di puro volontariato I'Associazione ha come scopo 'offrirsi come valido supporto

alle attivita svolte dalla Scuola Primaria “Beato Contardo Ferrini” per assicurare un adeguata dotazione

di beni e strumenti atti a supportare e garantire un ottimale svolgimento delle attivitd sia didattiche

che extra didattiche. L'Associazione si propone inoltre di promuovere le attivita ricreative, culturaii ed

educative, sempre per il tramite del suoi volontari, rivolte eventualmente anche ad altre ralta del

territorio operanti nel settore dellinfanzia. L'associazione, nel perseguire le finalita di cul sopra, svolge

in via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse generale:

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusicne della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa

L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale individuate nell'art. 3 purche
assumano carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto stabilito dall'art. 6 del D.lgs.
117/2017 e relativi pravvedimenti attuativi.

Art. 4. L'assoclazione realizza i propri scopi con le seguenti attivita che vengono elencate a titolo

esemplificativo;

- Attivita ludico/ricreative svolte all'interno ed all'esterno  della sede associativa;

- Coadiuvazione e realizzazione dei progetti proposti dalla direzione didattica della scuola;

- Raccolta fondi da destinare alla cura e manutenzione delle aree annesse alla scuola;

- Raccolta fondi da destinare alla cura e manutenzione della struttura;

= Pianificazione di incontri, corsi, seminari, conferenze o manifestazioni in genere;

- Organizzazione, gestione ed adesione ad eventi di raccolta fondi ed iniziative per la
somministrazione di alimenti o bevande presso le sedi in cui lattivita istituzionale & svolta;

= Cura di edizione di stampe periodiche e non;



- Prosta ogni altra attivita utile al raggiungimento dei fini istituzionali e consentiti dalla normativa sul
volontariato.

Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in
moda prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associate. L'associazione pud assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, esclusivamente nei limiti
necessari al loro regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o speclalizzare
I'attivita svolta L'Associazione puo esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale, purche
assumano carattere strumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto stabilito dall'art. 6 del D.lgs.
11772017 e relativi provvedimenti attuativi,

Art. 5. Per il perseguimento dei propri scopi I'Associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi
di cul condivide finalitd e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati od altre realta
associative del territorio al fine del conseguimento delle finalita statutarie; effettuare attivita
commerciall e produttive accessorie alle finalita sociali.

Soci

Art. 6. Possono diventare soci dell'Associazione, tutti coloro che abbiano compiuto il 18mo anno di eta
e, condividendone gli scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione mettendo a disposizione
gratuitamente parte del proprio tempe libero, 1l mantenimento della qualifica di socio & subordinato al
pagamento della quota associativa annuale nel termini prescritti dall’assemblea,

L'associazione pud prevedere anche I'ammissione come associati di altri Enti di Terzo settore o senza
scopo di lucro a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero
delle organizzazioni di volontariato associate

Art. 7. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio
decidera sull'accoglimento o il rigetto dell'ammissione dell'aspirante.

Art. B. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto allinteressato
specificandone i motivi, In questo caso l'aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta di presentare
ricorso all’assemblea che prenderd In esame la richiesta nel corso della sua prima riunione

Art. 8 bis. [ socl di dividono nelle sequent] categorie:

a. fondatofi

b. volontari

Seci fondatori seno coloro che hanno fondato I'Associazione sottoscrivendo l'atto costitutivo;

Soci volontari sono coloro che, condividendo le finalita dell'Associazione operanc per il loro
raggiungimento, secondo le proprie capacitd personali e sottoscrivono le quote associative.

Dirittie d
Art. 9. 1 socl sostenitori e volontari hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative
dell'Associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e
di svolgere il lavoro comunemente concordato,
Essi hanno, Incltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giomni, dall'appartenenza
al'Associazione. I soci hanno l'obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello Statuto e degli
eventuali regolamenti. Tutte le prestazioni fornite dagli aderenti sono gratuite salvo eventuali rimborsi
delle spese effettivamente sostenute e autorizzate dal Consiglio Direttivo . Ciascun associato ha Il
dovere di:

a) rispettare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e, quanto deliberato dagli organi sociali;

b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilita persenali, con la propria attivita gratuita e volontaria,

per il conseguimento dello scopo,;
c) versare la quota associativa secondo I'importo stabilito dell'organo di amministrazione /dall'Assemblea.

Art, 10, La gualité di socio si perde:

a) per morte,;

b} per morosita nel pagamento della quota associativa;
c) dietro presentazione di dimissioni scritte;

d) per esclusione,



Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevali di atti di indisciplina efo
comportamenti scorretti ripetuti che costituiscono violazione di norme statutarie efo regolamenti
interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di inattivita prolungata.

La perdita di qualita dei soci nei casi a), b) e c) é deliberata dal Consiglio Direttivo, mentre in caso di
esclusione, la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata da parte della prima Assemblea

utile. Contro Il provvedimento di esclusione il socio escluso ha 30 giomi di tempo per fare ricorso
all'Assemblea.

Art. 11. Possono altresi aderire all'Associazione in qualita di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico nei termini stabiliti. I sostenitori non
hanno il diritto di elettorato attivo e passivo, Pud essere previsto, su delibera del Consiglio Direttivo,
ratificata dall'Assemblea, 1l versamento di una quota associativa determinata dall’Assemblea stessa.

Organi Sociali e Cariche Elettive
Art, 12, Sono organi dell’Assoclazione:
a. I'Assemblea dei soci;

b. I'Organo di Amministrazione

. il Presidente

Tutte le cariche sociali sono elettive e gratuite; | componenti gli organi sociali non ricevono alcun
emolumento o remunerazione, ma solo rimborso delle spese sostenute in relazione alla loro carica,
preventivamente autorizzate dal Consiglio Direttivo.

Art. 13, L'Assemblea & organo sovrano ed & composta da tutti i soci. L'Assemblea & presieduta di
norma dal Presidente che la convoca: almeno una volta all'anno, entro  sel mesl dalla chiusura
dell'esercizio, per |'approvazione del rendiconto economico consuntivo/bilancio, ogni qualvolta lo
ritenga necessario 'Organo di Amministrazione, quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un
decimo degli associati. Per convocare I'Assemblea, 'Organo di Amministrazione si riunisce in seduta,
delibera il glorno e l'ora della prima convocazione ed il glorno e 'ora della seconda convocazione, che
deve avvenire almeno il giorno successivo alla prima.

Le Assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono convocate mediante invio di lettera non
raccomandata o di comunicazione mail a tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio
definitivo dell’Assemblea, almeno 10 giorni prima del giorno previsto. L'avviso di convocazione deve

contenere il giorno, l'ora e sede della convocazione; l'ordine del giorno con i punti oggetto del
dibattimento,

Art. 14. L'Assemblea puo essere costituita in forma ordinaria e straordinaria.

Art. 15. L'Assemblea ordinaria @ validamente costituita con la presenza di almeno la meta degll
associati, presenti in proprio o per delega da conferirsi ad altro aderente, mentre in seconda
convocazione € valida la deliberazione presa qualungue sia il numero degli intervenuti. Clascun
aderente pud essere latore di massimo due deleghe, Non & possibile conferire deleghe ai Componenti
dell'Organo di Amministrazione E' possibile intervenire in assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero ['espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, previa verifica
dell'identitd dell'associato

Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggloranza del voti.

Art. 16. Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, |
consiglieri non hanno diritto di voto. T voti sono palesi tranne che riguardine persone, nel qual caso si potra
procedere, previa decisione a maggioranza dei presenti, a votazione segreta.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del dibattito da
apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal segretario dell’Assemblea.

Art, 17, L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

o discute ed approva il bilancio preventive e consuntivo;

» definisce il programma generale annuale di attivita;

= procede alla nomina dei consiglieri e delle altre cariche elettive determinandone previamente il
numero dei componenti;
determina I'ammontare delle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento;
discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dall'Organo di Amministrazione per il



funzionamento dell’Associazione;
s delibera sulle responsabilita dei consiglieri;
s decide sulla decadenza dei soci ai sensi dell’art. 10;
= discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giorno,

Art. 18. L'Assemblea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto; sullo scioglimento
dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio.

Per le modifiche statutarie |'Assemblea straordinaria delibera in presenza di almeno tre quarti degli
associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; per lo scloglimento dell’Associazione
e devoluzione del patrimonio, I"Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole di almeno tre
guarti degll associati.

Organo di Amministrazione

Art. 19, L'Organo di Amministrazione € |'organo di governo dell'associazione. Il potere di rappresentanza
attribuito agli amministratori € generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibill al
terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non sl prova che | terzi ne
eranc a conoscenza. E' composto da 03 a 05 membri, nominati dall'Assemblea; esso dura in carica 02
esercizl e | suoi componenti sono rieleggibill, . Non pud essere nominato consigliere, e se nominato decade
dal suo ufficio, l'interdetto, l'inabilitato, il fallito, o chi @ stato condannato ad una pena che comporta
l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

Art. 20. L'Organo di Amministrazione & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui
deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri La convocazione e fatta a mezzo
mail almeno 05 giorni prima della riunione. In caso di urgenza la convocazione potra essere fatta mediante
invio di telegramma/PEC inoltrato almeneo 2 (due) giorni** prima della data prevista per la riunione. Le
riunioni sono valide quando vi interviene la maggioranza dei consiglieri,

Le deliberazioni sono prese a maggioranza del presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casl di nomine
o comunque riguardanti le persone. Alle riunioni possono essere invitati a partecipare esperti esterni e
rappresentanti di eventuali sezioni interne di lavoro senza diritto di voto.

Art. 21, L'Organo di Amministrazione & investito dei pid ampi poteri per la gestione dell'Assaciazione:
pone in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del programma di attivita che non
sia riservato per legge o per statuto alla competenza dell'Assemblea dei soci.

MNello specifico:

= elegge tra | propri componenti il presidente e lo revoca;

elegge tra | propri componenti il vice presidente e lo revoca;

nomina il segretario;

attua tutti gli atti di ordinaria e stracrdinaria amministrazione;

cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;

predispone all'Assemblea il programma annuale di attivita;

presenta annualmente all'Assemblea per l'approvazione: la relazione; il rendiconto economico e
finanziario dell'esercizio trascorso da cui devono risultare | benl, | contribull, | lasciti ricevuti e le
spese per capitoli e voci analitiche; nonche il bilancio preventive per I'anno in corso.

» conferisce procure generali e speciali;

s nomina il Segretario e il Tesoriere o il Segretario/Tesoriere che pud essere scelto anche tra le
persone non componenti 'Crgano di Amministrazione oppure anche tra i non soci;

assume e licenzia eventuali prestatori di lavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
propone all’Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’Associazione e degli organi sociali;
riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

ratifica e respinge i provvedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

delibera in ordine all'esclusione del soci come da art, 10,

& 8 & & & @

Art. 22. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pill consiglieri, I'Organo di
Amministrazione provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse
esaurita, indice elezioni suppletive per | membri da sostituire, solo qualora il numero dei componenti
non raggiungesse il minimo previsto dal presente Statuto.



Il Presidente

Art. 23. 1l Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione ed ha l'uso della firma sociale. Dura
in carica quanto I'Organo di Amministrazione. E' autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a
gualsiasi titolo e a rilasciarne guietanza e puo aprire o chiudere conti bancari/postali, ed & autorizzato
a eseguire incassi e accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche
Amministrazionl, da Enti e da Privatl, rilasciandone liberatorie quietanze; Ha facoltd di nominare
avvocati e procuratori nelle liti riguardanti 'Associazione davanti a gualsiasl autorita giudiziaria e
amministrativa in qualsiasi grado e giudizio. Pud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soc
con procura generale o speciale. In caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate
dal Vice Presidente vicario.In casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d'urgenza
sottoponendocli alla ratifica dell'Organo di Amministrazione. Qualora, per fondati motivi, non ratifichi
tali provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente,

I Segretario
Art. 24, 1| Segretario e il responsabile della redazione dei verbali delle sedute dell'Organo di
Amministrazione e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente
al libro soci.

Libri Sociali

Art. 25 L'associazione ha |'obbligo di tenere i sequenti libri sociali:

a) |l libro degli associati;

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;

£} il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di Amministrazione;

d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di controllo e di eventuali altri organi sociali (se
istituiti);

e) il libro dei volontari associati contenente | nominativi degli associati che svolgono attivita di volontariato
non cccasionale nell’ambito dell’associazione

I libri di cui alle lettere a), b), ), ) sono tenuti a cura dell'Organe di Amministrazione. I
libri di cui alla lettera d) sono tenuti a cura dell'organo a cui sl riferiscono. I verbali, di
Assemblea e Organo di Amministrazione devono contenere la data, 'ordine del giorno, la
descrizione della discussione di ogni punto all'ordine del giorne e i risultati di eventual
votazioni, Ogni verbale deve essere firmato da presidente e dal segretario, Gli associati
hanno diritto di esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta formulate al Consiglio.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 26. L'esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

Art. 27. Le entrate dell’Associazione sono costituite da:

a) quote associative e contributi dei simpatizzanti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni pubbliche finalizzati

al sostegno di specifiche e doecumentate attivita o progetti;

c) donazioni e lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

@) entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;

f) ogni altra entrata che a qualsiasi titolo pervenga all’Associazione.

g) entrate derivanti da attivita effettuate ai sensi del c. 1 art, 84 del D.lgs. 117/2017 svolte senza
l'implego di mezzi organizzati professionalmente per fini di concorrenzialita sul mercato.

Art. 28, 1l patrimonio sociale & costituito da:

a) beni immobili e mobili;

b) azioni, obbligazioni ed altri titoli pubblici e privati;
c) donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali.

Art. 29. 1| patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel medo pit opportuno
per il conseguimento delle finalita dell’Associazione ed al fini dell'esclusive perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. Le quote sociali sona intrasferibill. In caso di dimissioni,
esclusione o morte di un socio, la sua quota sociale rimane di proprieta dell'Associazione.



Scritt tabili e biland
Art. 30. L'Organo di Amministrazione gestisce le scritture contabili dell'associazione nel
pieno rispetto di quanto prescritto dall'art. 13 e dall'art. 87 del D.lgs. n. 117/2017.
L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio di egni anno per terminare il 31 dicembre successivo.
Il bilancio consuntivo e la relazione di missione sono predisposti dall'Organo di
Amministrazione e devono essere approvati dall’Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura
dell'esercizio. 1l bilancio consuntivo deve essere redatto in conformita dell‘articolo 13 del
D.Lgs. 117/2017 e sue successive modifiche.

Divieto distribuzione utili

Art. 31. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonche fondi, riserve comungue denominate o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma
2 del d.lgs. 117/2017.

" i n voluzione dei beni

Art. 31. Lo scioglimento dell'Associazione viene deciso dall’Assemblea che si riunisce in forma
straordinaria al sensi dell'art. 18 del presente statuto. In caso di scioglimento, il patrimonio
dell’Associazione verra devoluto, previo parere dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del
Terzo settore di cul all'art 45, comma 1, del d.lgs. 117f2017 qualora attivato, e salvo diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo settore individuato dall'Assemblea, che nomina
il liguidatore, aventi analoga natura giuridica e analogo scopo. Nel caso I'Assemblea non individui I'ente
cui devolvere il patrimonio residuo, il liquidatore provvedera a devolverlo alla Fondazione Italia Sociale
a norma dell'art. 9, comma 1, del d.lgs. 117/2017. Nelle more di costituzione del Registro Unico resta
in vigore la normativa prevista dal Decreto Legislative 460/1997.

Norma finale

Art, 32. Il presente Statuto deve essere osservato come atto fondamentale dell'Associazione. Per
guanto non vi viene espressamente previsto si fa riferimento alle vigenti disposizion legislative In
materia.

Qlgiate Olona, 27 Oltobre 2020

Il Segretario Presiden

" Esente da bollo ai sensi delfart. 82 co.5 D Lgs. 117/2017"



ASSOCTIAZIONE GENITORI FERRINI Onlus

Via San Martine della Battaglia 1
21057 Olgiate Olona (Va)

C.F. 90047850129
genitori.ferrini2015@gmail.com

VERBALE DI SEDUTA ORDINARIA DEL GIORNO 27/10/2020

L'anno 2020, il giorno 27 del mese di Ottebre |, alle ore 21:00, si € riunisce L'Assemblea Ordinaria dei sod dell'Associazione
Genitori Ferrini. A causa delle restrizioni imposte dall’'emergenza Covid-19 ed in rlspetto del Dpem in vigore, I'assemblea viene
svolta in remoto, utilizzando |a piattaforma telematica Zoom (id riunione: 729 446 7484)

Assume la presidenza dell’Assemblea, al sensi dell’Art. 13 del vigente statuto sodale il Sig. Lavezzari Roberto, verbalizza la
Sig.ra Oldani Francesca

1l Presidente costatato che 'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante awvviso spedito al soci cosl come previsto
dall‘art. 13 dello statuto contenente I'o.d.g., 'ora e le modalita, che sono presenti n® 18 soci su n® 32 sodi iscritti, dichiara che
essa deve ritenersi regolarmente costituita, nel rispetto dei dettami per la validits dell’assemblea in seconda convocazione,
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Modifica dello Statuto sociale

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttive ha ritenuto necessario indire
I'Assemblea erdinaria dei soci per esaminare ed approvare lo statuto sociale aggiornato, contenente gli adeguament! previsti
dal Decreto Legislative 03 luglio 2017, n. 117,

Successivamente da leftura della proposta dello statuto dell'Associazione, soffermandosi sulle variazioni intervenute rispetto
al precedente in vigore; al termine della lettura di tutti gli articoli, non essendoci osservazioni in merito, viene posto in volazione
palese lo Statuto nella sua Integrita.

L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente atto & ne forma
parte integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto chiedendo
I'esenzione dellimposta di bollo e di quella di registro come previsto dall'art.8 della L.266/91 e dell'art. 82 ¢.5 del Dlgs. N,
11742017

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricali alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato Statuto.

MNull'altro essendovi da discutere e deliberare || Presidente dichiara sclolta 'Assemblea alle ore 22:.35 previa stesura, letiura e

approvazione del presente verbale.

Il Segretario
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«mmntrate All' Agenzia delle Entrate
Direzione provinciale di VARESE

Ufficio territoriale di BUSTOD ARSIZIO
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA

Con questo modello il Contribuente pud presentare una dichiarazione sostitutiva di certificazione,
stati. qualita personali e fatti che lo riguardano o dei quali abbia diretta conoscenza (artt. 46 ¢ 47 del
DPR n. 445/2000),

lo sottoseritto LAVEZZARI ROBERTO codice fiscale LVZRRT65P26B300L nato/a a BUSTO
ARSIZIO prov. VARESE 11 26/09/1965 residente a OLGIATE OLONA (VA) via SAN
MARTINO DELLA BATTAGLIA n. | cap 21057

tel. 347/2535686 fax email rlavezzari@alice.it

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti lalsi

(articolo 76, DPR n. 445/2000)

dichiaro

che I'immagine scansionata ¢ trasmessa ¢ conforme all’originale, in mio possesso, del quale
richiedo la registrazione

mi impegno

a depositare presso |'Ufficio di registrazione "atto in originale in duplice, copia (o un originale e una
copia) al termine del periodo emergenziale.

Olgiate Olona, 28 Ottobre 2020 Firma

1 dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell*ambito del procedimento
per il quale la presente dichiarazione viene resa. L'interessato potrd accedere ai dati chiedendone la correzione,
I"integrazione e, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o il blocco (informativa prevista dall'art. 13, Digs n.
1962003},



ZEM 0020 COMSEGNA: Trasmissione Nuovo Statuto ai sensi D.Lgs 2172017

From: Posta Certificata Sogei <posta-certificata@pcert.sogei.it>

To: genitori.ferrini2D15@postecert.it

Date: 28-ott-2020 11.14.58

Subject: CONSEGNA: Trasmissione Nuovo Statuto ai sensi D.Lgs 217/2017
Attachments: daticert.xml, postacert.eml, smime.p7s

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 28/10/2020 alle ore 11:14:52 (+0100) il messaggio

"Trasmissione Nuovo Statuto ai sensi D.Lgs 217/2017" proveniente da "genitori.ferrini20 1 5@ postecert. (t”
ed indirizzato a "dp.varese@pce.agenziaentrate. it"

& stato consegnato nella casella di destinazione,

ldentificativo messaggio: 308FF4A3.00083F86.6EB3DBFD.6BCEBBCT  posta-certificata@postecert. it

hitps:iwebmall postecert itfcertmaillindex-rul jsp?v=3.0.108.0#/mail



2802020 ACCETTAZIONE: Trasmissione Muovn Statuto ai sensi D.Lgs 2172097

From: posta-certificata@postecert.it

To: genitori.ferrini2015@postecert.it

Date:  28-ott-2020 11.14.44

Subject: ACCETTAZIONE: Trasmissione Nuovo Statuto ai sensi D.Lgs 217/2017
Attachments; daticert.xml, smime.p?s

Ricevuta di accettazione

Il giorno 28/10/2020 alle ore 11:14:42 (+0100) il messaggio
“Trasmissione Nuovo Statuto ai sensi D.Lgs 217/2017" proveniente da "genitori.ferrini2015@postecert.it”
ed indirizzato a:

dp.varese@pce.agenziaentrate.it ("posta certificata")
& stato accettato dal sisterma ed inoltrato.

ldentificative messaggio: 308FF4A3.00083F86.6ER3DBFD.6BCERBBC  posta-certificata@postecert.it

nitps:iiwebmail postecert. iVeertmallindex-rui jsp ?v=3.0,108.0#/ mail



Fa2020 Gmail - I; registrazione sialuto

Wi Gmail Genitori Ferrini <genitori.ferrini2015@gmail. com>

[: registrazione statuto
1 messaggio

DP VARESE - UT BUSTO ARSIZIO <dp.varese.utbustoarsizio@agenziaentrate. it> 28 oftobre 2020 11:56

A "genitor ferrini2015@@gmail.com” <geniton ferrini2015@gmail.com>

Gentile contribuente il verbale di assemblea dell'associazione Genitori Ferrinii & stato registrato in data 29 ollobre 2020 al
nr. 1302 Serie 3. In allegato nota di registrazione.

Cordiali saluti.

Santo Milazzo
Agenzia delle Entrate - Direzione provinciale df Varese
Ufficio territoriale df Busto Arsizio

Tel. 0332-1767448

Clausola oi riservatezza, Le informazioni contenule in questo messaggio di posta efetironica sonio riservate e confidenziall ¢ ne &
viatata I diffusione in gualungue modo eseguita. Qualora Lei non fosse la persona a cul il prasente messaggio e destinalo, La
invitiamo gentilmente ad eliminario dopo averne dato tempestiva comunicazione al mittente e a non ulilizzare i alcun caso f suo

contenulo, Qualsiveglia ulilizzo non awlonzzalo di guesto messaggio e dei suai evenluali allegatl espone il responsabile alle relative
conseguense chdll e penali,

Tj g:{ampa modello 69.pdf

Fitna-imail googie. comfmall w0 7ik=dafi037 Sha&view=ptsearch=all&parmthid=thread-%3A1 6B 188338232061 5TL0Esimpl=msg-Mh3ATE6BTEEIS. ..

11



3 1302 29/10/2020 g.¢¢ 'THL0LO01IN2000RE
D.« oo per eventuali adempimenti svccessivi
0,00
a,00
ESENTE

ML




