VERBALE DELLA ASSEMBLEA COSTITUTIVA DI MERCOLEDI 5 MAGGIO 2021

Alle ore 19.00 inizia la riunicne per [a costituzione del Centro Informazione Biblica
(C.1.B.) aps.

Sono presenti;

Acguafresca Cinzia;
Bussadori Franco;
Colli Marina;

Ghini Anny;,
Guidetti Giorgio;
Losi Daniele;
Malavasi Giorgio;
Melegari Massimo;
Peri Aldo:

10 Raimondi Giuliano.

Rl S

Peri Aldo viene incaricato di redigere il verbale dell'incontro.

L'incontro € aperto da G. Guidetti, che illustra fe nuove disposizioni di legge che regola-
mentano la creazione di un‘associazicne. Infatti ricorda che, se il Centro d’informazione
Biblica esiste da svariati anni {dicembre 1988), in realta nasce oggi come associazione
che abbia uno statuto e che sia riconosciuta legalmente.

G. Guidetti continua suggerendo Giuliano Raimondi come Presidente del costifuendo Cen-
tro Informazione Biblica aps, suggerendo Aldo Peri come Segretario; suggerendo Anny
‘Ghini come Tesoriera; infine suggerendo come Presidente emerito don Alberto Bigareli
(presidente dei precedente Centro d’informazione Biblica). Tuttavia non rammenta bene
se a nominare il Presidente sia 'assemblea dei soci oppure il Consiglio.

M. Melegari risponde che, a norma di statuto, & |l Con5|gllo (e non I'assemblea dei soci) a
nominare il Presidente.

Di nuovo G. Guidetti ricorda il fondamentale aiuto fornitc dal Casa del Volontariato di Car-
pi, che ha gratuitamente fornito essenziali consulenze, consigli e indicazioni per |la stesura
dello statuto del Centro Informazione Biblica aps.

tholtre G. Guidetti ricorda un’importante caratteristica della nuova associazione, ovvero |l
suo sforzo di essere il piu laica possibile (da qui la scelta che la figura del presidente sia
un laico, e non un presbiterc come per il precedente Centro d’Informazione Biblica).

G. Raimondi domanda se, per partecipare alle iniziative del Centro Informazione Biblica
aps, sia necessaric prendere la tessera ed essere soci {(come avviene per altre associa-
zioni gia presenti da tempo sul territorio).

G. Guidetli risponde che, per alcune iniziative (quali, ad esempio, il corso di ebraico orga-
nizzato dal Centro Informazione Biblica aps), prendere la tessera ed associarsi ¢ ne-
cessario; invece non & necessario tesserarsi per assistere alle conferenze aperte al pub-
blico organizzate dal Centro Informazione Biblica aps.



:% i quali accettano I'incarico.
Inoltre si concorda nel contattare in tempi brevi don Alberto Bigarelli per offrirgli la cari '
; Presidente emerito. : '
L Alle ore 20.00 l'incontro termina e 'assemblea si scioglie.

Ancora G. Raimondi ricarda che, viste le scarse finanze del Centro Informazione Bj
aps, probabilmente sara necessario provare a chiedere un contributo volontario (chi
mente nan obbligataric) anche a coloro che assisteranno alle conferenze.

D. Losi sottolinea le notevoli possibilitd che una gestione attenta e assidua del sitoj
Centro Informazione Biblica aps pud produrre, sia da un punto di vista del farsi cg
scere sempre di pil, sia dal punto di vista di una raccolta di donazioni volontarie. Im::ihJ
corda che tutti gli articoli che appaiono sul sito del Centro Informazione Biblica aps s
presenti anche sulla pagina Facebook del Centro Informazione Biblica aps: pertantd
vita tutti i soci fondatori del Centro Informazione Biblica aps a linkare questi articoli
propria pagina FB, in medo che si diffondanc if piu capillarmente possibile.

Verse la fine dell'incontro tutti i dieci presenti firmano P'Atto Costitutivo del Centro |
mazione Biblica aps, divenendone i soci fondatori. |

Assiste allassemblea la sig.ra Peri Maria, che chiede l'iscrizione come socio. Seduta j
te, 'assemblea la annovera tra i soci ordinari. f

A seguire, sono nominati | seguenti componenti del Consiglio direttivo:

Franco Bussadori;
Marina Colli;
Massimo Melegari;
Aldo Pert;

5. Giuliano Raimondi;

nal e

I quali accettano lincarico.

Di seguito, il Consiglio direttivo vota e nomina:

» Giulianoc Raimondi come Presidente del Centro Informazione Biblica aps;
» Aldo Peri come Segretario;
= Anny Ghini come Tesoriera;

Carpi, giovedi 6 maggio 2

Il Presidente Giuliano Raimondi [l segretario Aldo
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AT COSTITUTIVD

Prime verbale Axscmblva det soci fondatori dell” Associazione di promozione sociale
denominata: “Centro nformazione Biblica - aps™

Oggi, 5 maggio 2021 presso la sede di Carpt {MUO) 1 sottescritii:

Cinzia Acquatresca n. a Roma il 19/3/1968; rosidonte a Carpi — viale Dasfo Dallai 20
cf CQF CNZ 63059 H501Z

Franco Bussadori . a Carpl il 26/4/1930, residente o Carpi — via Edmondo De Anucis 20
cf BSS FNC 500326 BR19G

Parina Colli 1, a Carpl il 23/9/1964; residente o Carpi - via Aniceto Govi 32
of CLT. MRN 64P0S5 BRIYG

Anny Ghini n. 4 Frassinoro I78/1/14953; residente a Carpi — via Giuseppe Bocca 37
ef GHN NNY 53D44 D7838

Giorgio Guidell n. a Carpi it 1/11/1954; residente a Carpi - via Leon Battista Alberti 11
of GIIT GRG 54501 B81VT

Danicle Losi n. a Carpi i 277771963, residente a Carpi — via Bologna 7

ctf L8O DNL 63127 BEI9U

i orgio Malavasi 1. a Correggio il 23/10/1962; residente a Carpi — via Oddino Morgari 15

cf MLY GRG 62R23 DO5TN

Massimo Melegari n. a Modena il 18/3/1966; residente a Carpi — via Cartani Sud 31
of MLG M3M 66018 F237C

Aldo Pert 0. @ Carpi il 31/5/1970; residente a Modena - Strada San Cataldo 98/4
of PRE LDA 70E31 B8190

Giuliano Baimondi n. a Carpi il 12/ 1955; residente a Carpl — via Ferdinando Ferrari 10

of RMN GILN 55712 B812C

8t sON0 Tiuniti in Assembles con la volontik di costituire vn'associazione di promoezione socigle
denominata “Centre Informazione Biblica - aps™ ai sensi del codice del terzo settore.,

1.'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilila
sociale, mediante lo svolgimenio in favore dei propei associati, di loro familiart o di terzi, di
allivild di interesse generale avvalendosi in modo prevalente dell’atuvita di volontariato doi
Propri associari.




Ai sensi delart 5 del Codice del Terzo Settore, FAssociazione svolge atiivitd d'mteresse
generale nei seguenti setton:

i} oreanizzazionc € gestione di attivita cultnrali di interssse sociale, incluse attivith, anche
aditoriali, di promozione ¢ diffusione delta culiura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui al suddetto articolo.

in particolare [associazione ha 1o scopo di promuoverc:

- |a conoscenva biblica, matrice di gran parte della culiura occidentale, atiraverso progranymi
di ricerca e sperimentazione di nuovi modelli di lettura nell’ambito storico, artistico, filosotico
e lefterario;

14 ricerca scicntifica e lo studio comparato della storia dedle religioni, sia come arricchimenio
culturale che come stimole per un approfondimento personale.

1'Associazione & retla dalle norme contenuic nello statuto approvato dall'Assemblen; detto
stamto @ allcgato e reso parte integrante det presenie atio.

H' stata stabilita la guota sociale por Vanno 2021 in ewro 20.00 (VENTI/ 00).

" In deroga a guanto disposto dall'ari® dello statuto sono stati nominali i componenti del

Consiglio Direttivo nellc persone déi signori:
1) Franco Bussadori
2) Marina Colli
3) Massimo Mciegari
4) Aldo Ferl
3} Giulianu Raimondi
che hanno uccettato Iincarico.

It Consiglio dircttivo cosi costituito rimarra in carica fino alla prossima Assemblea elettiva,

Cinzia Acqualresca

Franco Buasadorni

Marina Colli
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STATUTO
Art. 1 Costituzione

E' costituita, ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 glugno 2016 n. 106 ¢
del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n.
105, d'ora in avanti “Codice del Terzo Settore”, una Associazione di Promozione
Sociale avente la seguente denominazione “Centro Informazione Biblica - aps™ con

sede legale nel comune di Carpi (MO).

L'Assernblea e il Consiglio Direttive potranno svolgere le lorn rinnioni anche in luoghi

diverst dalla sede dell'Associazione.

U patrimonio dell’ associazione comprensivo di eventnali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque demominate & utilizzato per lo sveolgimento dell'attivith statutaria ar find

dell'esclusivo perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di ualiza sociale.

victale la distibuziane, anche indiretta, i ntili ¢ avanzi di gestione, fondi ¢ riserve
omunyue denominate a fondatort, associati, lavoratort e eollaboratosi, amministralon o
altri componenti degli organi sociali, snche acl caso di reeesso o di opnl altra ipotesi di

seioglimento individuale del rapporto associativo,
La durata dell'Associazione ¢ illimitata.

I trasferimenta della sede legale pon cormporta modifics staiviaria se avviene all'inicimo
dello stesso Comune, E' data facolth al Consiglio Direttive i cambiare [2 sede legsle, ove
ne ravvist la necessith, previa deliberazione dell'wssernblon dei sect. L'Associazions &
tenuta a comupicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli enti gestor di

pubblici albi e regesiri nel quali & 1scritia.

Art.2 Scopi e aftivith

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei proprd associati, di loro familiari o di tarz.
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di sna o pit delle scguenli atlivith di inleresse generale, avvalendosi in mode prevalente

dell* atiivits di volontariato dei propri associad.

Al sensi dell’art 5 k] Codice del Terzo Setiore, 1" Assoctazione svolge atlivita d’interesse

seacrale ool scguenii selion:

i) organizzazione ¢ gestione di attivitd culturall di mnteresse sociale, incluse attivitd, anche
editorialt, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariate ¢ delle

attvith di interesse geperale di cui al suddetto articolo,
In particolare T associazione ha le seguenti finaliia ¢ scopi:

- la conoscenza biblica, matrice di gran parte della culwura occudentale, attraverso
programmi di ricerca e sperimentazione di nuovi modelli di lettura nell’ambito storico,

artistico, filosofico e letterario;

- 1a ricerca scientifica e lo studio compuralo dells storia delle religiond, sia come

arricchimenio culivrale che come stimols per un approfondimento personale.

Per la realizzazione dei propri scopi e nell'intento di operare per la realizzazione di

interessi a valenza collettiva, 'Associazione si attiverd mediante:

a) organizzazione di conferenze e corsi di formazione;

b) realizzazione di attivitd multimadiali ¢ iniziative editoriali;

¢) valorizzazione del propric patrimonio iibrario (biblioteca ed emerocteca) tramite
fruizione & consultazione a beneficio degli associati.

dy stipulazione di accordi e convenzioni con Enti ed istituzioni pubbliche e private
per la promozione e Vesercizio delle sue attiviti.

&) collaborazione con associazion e istituzioni che ne faceiano richiesta, purche queste
abbiano finalith non a scopo di lucro e stano ritenute utili per il raggivngtmento degli
scopi istituzionall

) raccolta fond: attraverso iniziative di autofinanziamento € ricerca fondi




oy lo svolgimento delle attiviia consentite dall'ordinamenio sGi al fine di conscguire gli

scopt assnciativi ¢ finandarme le altivitd,

L7 Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo Setiore, le attivitd
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispette a queste ultime,
secondo le previstoni del presente statuic e nei criferf e Hmiti definiti con apposito

Decreto ministeriale, con le modalitd operative deliberate dal proprio Consiglio Diretiive.

Per lo svolgimento delle suddetie ativiid, 1'associazione si avvale provalenlemenie delia
attivith prestaic in forma volontaria, libera ¢ sratuits Jai propri assocind volontari. Pud
inoltse avvalersi, in caso & particolare ncecssith, & prestarioni di lavoro autonomo o
dipendenie, anche ricorrendo ai propa associali nci lmit previstl dalla alieale nommativa.
La qualifica di volontario & incompaiibile con qualsiasi forma di rapporte di lavara
subordinate ¢ autonomn e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con lente di coi il

volomlario & socio o assoctato o framile il quale svolge la propriz attivith volontaria.

Arxrt. 3 Risorse economiche

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle

proprie athviti:

@) quole e contributi degli associal;

b} eredith, donazioni e legats;

g} conirtbuti defo stato, defle regioni, di enti Tocali. t enti istituzionali pubblici;
d} contributi dell'Unione Europea e di organismi infémazionaii;

¢} cutrate derivanti da prestazion di servizi convengionati;

fy provenii delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo

svolgimento di atrivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,

W




svolte in maniera ausiliaria & sussidiaria e comunque finalizzate 2l ragginngimento degli

ohisttivi istituzionali;

) crogazioni liberali di associati e di terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali [inalizzale al proprio finanziamento, quali
feste , sottoscrizioni anche a premi, pesche, vendita di manufatii e prodottl tipict.

T fondo comune costifuito con le risorse di cul al comma precedenie, non pud esscre

ripartilo ra i soci né durante 1a vita dell’Associazione, né all'atto del suo scioglimento.

il patrimonio, comprensive di evemtuali rivavi, rendile, proventi, enuwate comungue

dencminate, & atilizzaio per o svolgimeato dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo

perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche e di utiliti sociale.

L'esereizio linanziario dell'Associazione ha inizio e termina rispettivamente il 1° Genpaio

e i1 31 Dicombre di ogni anno.

L’ Associazione deve redigere i1 bilancio di escreizio annuale e con decorrenza dal primo

gennaio di ogni anno.

Esso & predisposic dal Consiglio direttive ¢ viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chivsura dollPesereizio cui sk rifedsce il bilancio e depositato presso it Registro

TInico Marionale del Terzo Settore.

Nel bilancio viene adeguatamente documentata a cura del Consiplio Dircilive la nalura
secondaria e swumentale delle eventuali attivith diverse realizzate dall’associazione ai

sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore

Art.4 Boci

T numern degli aderentl & illimitato.




Sopo membr dell'associazione 1 soct fondatori e tuttl i soggetti, persone tisiche o entl dat
terro setiore che sk oimpegnino 2 contribuire  alla realizzazione  degli scop

defl'Aszociazione ¢ ad oaservare 1] presente statuto,

Gl enti partecipano attraverso il loro legale rappressntante o tramite un socio

espressamente delegato.

Art, 5 Criteri ¢i ammissione ed esclusione dei soci,

L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da

parte degli interessati.

L’ associazione pon dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche ©
discriminazioni di gualsiasi natura in relazione all’amumnissione deghi associati e non

prevede 1l diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

Possono essere soci dell' Associazione le persone fisiche e gli enti del terzo settore che si
roriconosconn negli scopi perseguiti dall'Associazione e vogliane  concorrers al

1
perscgnimento degli stessi.

j:
“/L'appartenenza all' Associazione ¢ libera e volontaria, ma impegna gh aderenti al rispelto

delle risoluzioni adottate dat suoi organi secondo le specifiche competenze previste dalle

norme statutarie.
Sono cseluse forme di pariccipasione alla vita associativa puramente temparanes.

Suile domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo: le eventuall reieziond

devono essere motivate e sono impugnabili di fronte 311 assemblea dei soci.

1t Cousiglio dircltivo cura Pannotazione dei puovi aderenti nel libro dei soct, dopo che gli

stessi avranno versuio la guods associativa.
La gualifica di socio si perde per recesso, per eselusione o per decesso.

Tl recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione.




Lesclusione dei soci & deliberata dall'Assemblea su proposta del Consiglio direttivo per:
a) mancato versamento della quota associativa per un anno;

b} comportamento conlrastante con gli scopl dull'Associazione,

¢) persistenti violazioni degli obblighi statutar,

In ogni caso, prima i procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al

socio gli addebiti che ello stesso vengono mossi, consentendo facolis di replica,

1l socio receduto o escluso non ha diritte alle restituzioni delle guote associalive versate.

La quota sociale non @ trasmissibile, né rivalutabile.

Art.6 Doveri e diriiti degli assoriati

1 snci sono obbligati:

a) ad osservare il presente statuto, i regolament interni & le deliberazioni legalmente
adottate daghi organi associativi;

b) a manlenere sempre Gn COMPOrtamento correto nei confrontl dell' Associasione;
¢) a versare la quota associativa di cui al presente articolo.

I soct hanno diritto:

a) & partecipare a tutte le attivith promossc dall'Associazione:

b} a partecipare all'Asscmblea con diritto di volo;

¢) ad accedere alle cariche associalive:

d) a prandere visione dei libri sociali, con possibilita di richiederne copia previa domanda

serilia.

[ soci non possono vantage alcun diritto nei confront det Tondo comune, né di aliti cespity

di proprietd dcll'Associazione.




Art, 7 Urgani del¥ Associazione

Sono organi dell’Associazione:

L'Assemblea dei socl

f=43
e

by Il Consigho Direttivo
¢} I Presidente
d} 1l Presidente emerito
e} L’Organo di controilo
Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gramito. Al titolar delle cariche possono

essere rimborsate e spese sostenute a cavsa del loro tncarico.

Tuti gli organi collegali dolassociazionge possoro riunirsi sia in presenza che in
collegamento per teleconferenea o videcoconferenza, a condizione che tatti 1+ partecipanti
possano essere idenlificati ¢ sia loro consentito di segaire in tempo reale In svolgimento
dei lavori e di bdervenire nela discussione suphi argaomenti all’ordine del giorno. 1
membri delForgano  potranng esercitare, attraverso la eleconferenza o fa video

conferenza, tutti 1 loro diritti, compreso i diritto di voto.

F’ consentito inoltre i} voto elettronico o per corrispondenza.

L. associazione si dota di un argano di controllo come disciplinate dall’art 30 del codice

+

¢

L

del terzo semore in caso di raggiungimento dei requisiti previst dalla normativa.
1

Art.8 L'Assemblea -

L'Assemblea & composia da tutti ¢ soci e pud essere ordinaria e straordinaria.

Ogni associato dispone di un solo voto,

Ogrd associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un aliro con delega scritta per un

massimo di tre per associato.




L'Assemblea indirizza tutia V'attivid dell' Associazione ed in particolare:

a) nomina e revoca [ componend degli organt sociali;

b) approva il bilancio;

¢} delibera sulla responsabilita dei componenti depli organi sociali & promuove azione di

responsabilith uei loro confronti;

d) delibera sull'csclusione degli associati ¢ sul rigetto dele domande di anunissione;

¢) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto,

) approva I'cventuale regolamento dei lavor assembicart;

) delibera lo scioglimento, la trastormazione, la fusivne o la scissione dell'associazione;

k) delibera sugli altri oggetti atribuiti dafla legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alia

sud competensa:

1) delibera su tute le questioni ad essa sottoposte da purte del Consighio direttivo.

1) nomina ¢ revoca il presidente emerilo.

1 'Assemblea ordinaria vicae convocata dal Presidente def Consiglio direttivo almeno una
volta all'anno, per Fapprovazione del bilancio consuntivo, ed ogni qualvolta o stessc

Presidente o il Consiglio dircttivo o un decimo degli associati ne ravvisino l'opportunita.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto,
sullo scioglimento dell'Associazione e sull” cventuale trasformazione, fusione o scissione

dell'agsociazione

1. Assemblea ordinaria ¢ quella straordinaria sono presicdute dal Presidente del Comsiglio
direttivo 0, in sua assenza, Jal Vice-Presidente e, in assenva di entrambi, da altro moembro

del Consiglio direttivo eleito dai presenti,

e convocaziom devono essere effeituare mediante avviso scritto - da recapitarsi, anche

in via telematica, almeno 7 giomi prima della data della rivmione - , conicnenite ordime del




giomo, luogo, data e orario della prima ed eventuale seconda convocazione o affissione

sulia bacheca presso la sede dell’associazione al meno 15 glori prima deli assemblea,

In difeito di convocazione formale o di inancaio rispetto ded termini 3 presyviso, saranme

vgustmente valide le adunanze cui partccipano (3 persona o per defoga a1 soed,

L'Assemblen ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quande sia

presente o rappresentata almeno la meta det socl.

In seconda convocazione, da svolgersi in un giora diversae da quello fissato por la prima,
I'Assemblea & validamenie costiiuita gualungue sia il oumeroe ded soct iolervenstd o

rappresentatt.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza

del presentr.

Per modificare lo statulo occorrono, in propriv o per delepa, in prims convocazione il
voto favorevole della metd pilt uno degli associati, in seconda convocasiune ovcorre 1a

presenza di almeno meid degli associati ¢ il volo favorevele dei tee quartt dei presenti,

Qualora nella seconda convocazions non venisse raggiunte il numerc costitutivo, &

possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda

_ convocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie sara valida con

1a presenza di almeno um terzo dei soci e il voto favorevole di tre quartt dei presenti.
i

. Per deliborare lo scloglimentoe dell'associazione ¢ la dovoluzione del pawrimonio occorre il

voto favorevole di alimeno tre gquarti degli associagi.

Art. 9 11 Coasigliv Dirvitive

Il Consiglic direttivo & formato da un nomero di membri non inferiore a tre e non

supcriore a nove, nominarl dall' Assemblea dei soci, fra i soci medesimi,




I membri del Consiglio diretfivo rimangeno in carica 3 anni ¢ suno nicleggibili. Possona

far parte del Consiglio esclusivamente gli associati maggiorenni.

Mel caso to cui per dimissions o altre cause, uno o pilt componenti del Consiglio direttivo
decadano dalllincarico, it Consighio direttivo pud provvedere alla loroc sostituzions
nominando | primi tra 1 non eletti, che rimangono ia carica fino allo scadere dello stesso
Consighio. Ove decada oltre la meth dei membri del Consighio, 'Assemblea deve

provvedere alla nomina A un nuovo Constglio.
it Consiglio nomina al suc interno un Fresidente e un Vice-Presidente.

Il Comsiglio Direttive & investito det pilt ampi poteri per glt adempiment: di watti gl atet di
ordinania ¢ straocdinaria amministrazione, utili o necessari per il raggiungimento degli

scopl sociali,
{n particolare 1l Consiglio Direttivo delibera:

a) le proposte di medifica dello statuto;

by 1 programmi delle attivita;

) Tmmrmissione Qi nuovi soci;

d) Tacquisto, Maccetiazione o il dfiuto di Taseitt o donazinni su propaosta o previo
parere del Presidente;

e) il rendiconto annnale da sottoporre all' Asscenblea dei soci per Papprovazione

f) 1 provvedimentirelativi alla cassa, contabilith e amministraione;

g) utti gli atti che comportine variazioni al patrimonio;

h) la misura della quota associativa e le modalith di versumento della stessa

i) tutte le questioni che non siano riservate alle competenze di altri organi.

0 Consiglio dircitive & Presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice-

Presidente, e - in asscnzs di cotrambi - dal membro pil anziano.

il Consiglio Direttivo & convocato di regola ogni qualvolta il Mresidentc lo ritenga

opporune o almano a metd dei componeait ne faccia richiesta.
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Asgsume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi mambri ed il

voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Art. 14 I Presidentc ¢ il Presidente emcrito

T Presidende, nominaio dal Consiglio Direttivo, ha 1l compiio di presiedere lo stesso

nomchd I'Assembles det socl.

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale deli'Associazione di fronte a terzr ed in
giudizio. In easo di sua assenza o impedimento, le soe funziom spettano al Vice-

Presidente o, in assenza, al membro pitl anziang.

I} Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Diretiivo e, in caso
durgenza, ne assume i poteri, chiedendo ratifica aflo stesso dei provvedimenti adottati,

nelladunansy immediatamente sucecssiva,

Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non souo
iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i ferzi ne
€1aNe 4 COnoscenza.

L assemblea pud nominare un presidente emerito tra persone che 8i sona distinie per
"attivita svolta a favore doll”associavions ¢ per mertt enfurali

I presidente emerite & nominalo a vita, salvo evoea da deliberare in aysemblea con il
voro favorevole di tre guarll degli associati.

Il presidenic comerito ¢ un invitalo pormancnte alle runtoni del consiglic direive o

dell’ assemblea con diritto di parola ¢ non di voto.

Art, 11 Devoluzione del patrimonio
1. Inn caso di estinzione o scioglimenlto dell’associazione, il patrimonio residac & devoluto,
previo parere positive dell’Ufficio regionale de! Registro unico nazionale del Terzo

scltore, da quando sard operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad
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aliri enli del Terzo settore o a fini di wtilitd sociale, nelle more della piena operativita ded
suddoito Ullicto.
L’ Assembica provvede alla nomina di uno o pidt liguidatori preferibiimente sceltt mra i

propri associati,

Art, 12 Rinvio ¢ clavsela di mediazione

Per quanto non cspressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice del
Terzo Settore & ad alite noone di legge vigenti in erzo settore & associazionismo.

Per eventuali controversie tra gli ussociali, o iva questi ¢ ghi organi sociali o tra gli organi
sociali, prima di qualunque ricorso alla giustizia ordinaria, sard esperito un tentative di

conciliazione presso un organismo aulorizzato ai sensi della vigente normativa.

Avrt. 13 Registrazione ed esenzione da imposta di boelle
1l presente statuto & esente da imposta di bollo & sceosi deli’art. 82 comma 5 del Codice
del Terzo Setiore.

Carpi, 5 maggio 2021
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Carpi, 2 settembre 2021

VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
dell’associazione Centro informazione Biblico aps - C.F. 30047970364

In data giovedi 2 settembre 2021, alle ore 19.00, presso la sede del Centro Informazione
Biblica aps, in Corso Fanti, n. 89, si & riunito il Consiglio Direttivo del Centro Informazione Biblica
aps per discutere e deliberare sul seguente,

ORDINE DEL GIORNO
1) Richiesta di integrazione alla domanda di iscrizione al registro regionale APS da parte della
Regione Emilia - Romagna;

2} Eventuali e varie.

Il Presidente accerta la presenza dei seguenti consiglieri:

- Franco Bussadori
- Marina Colli

- Massimo Melegari
- Aldo Peri

- Giuliano Raimondi

[l Presidente constata e fa dare atto:
— che sono presenti n. 5 consiglieri e cosi complessivamente n. 5 consiglieri sugli attuali 5

consiglieri.

Il Presidente dichiara valida la seduta e chiama a fungere da segretario Aldo Peri.

Successivamente svolge una ampia relazione in merito all'argomenta posto all’ordine del
giorno, riferendo la richiesta pervenuta da parte degli ufficio competenti della Regione Emilia-
Romagna di integrazione all'attuale statute, mediante delibera del consiglio direttivo relativamente
alla non completa conformitd dell’art. & delio stesso nella parte in cui non prevede i tempi di
risposta per eventuali richieste di accesso ai documenti dell’associazione da parte dei soci.

Dopo ampia discussione tra i presenti, il Consiglio Direttivo del Centro Informuazione Biblica
aps recepisce I'osservazione di non compieta conformita delVArt.6 del proprio Statuto e si impegna
a rispondere entro 15 giorni dalla richiesta di messa a disposizione dei documenti a favore dei soci
che lo richiedano.

La delibera & stata votata ali'unanimita dai presenti.




fl consiglio si impegna a proporre all’'assemblea dei soci I'inserimento in statuto della
previsione alla prima modifica di statuto utile.

La seduta viene tolta alle ore 20.10 dello stesso giorno, in quanto nullaitro risulta all'ordine
del giorno, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

In fede
[l Presidente Il segretario
Giuliano Raimondi Aldo Peri
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