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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI 50CI
DELL'ASSOCIAZIONE “APP&DOWN APS”

il giorno 22 attobre 2020, alle ore 1830, si & riunita I'assemblea straordinaria dei soci dell’associazione
APPEDOWMN APS per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1) madifiche statutarie per conformare lo Statuto aszociativo al D.Lgs. 117/2017 - “Codice del Terzo
settora”.
Assume la carica di Presidente dell’assemblea il sig. Scheda Michele e quale Segretario il sig. Raffuzzi Gianluca.
Il Presidente rileva che I'assemblea & stata regolarmente convocata ed & validamente costituita per deliberare
sull'ordine del giorno.
Il Presidente dell’associazione da lettura delle modifiche statutarie, spiegando che esse si rendono necessarie e o
opportune a seguito dell'entrata in vigore del D.Lgs. 117/2017 “Codice del Terzo settore”.

Dopo ampia discussione 'assemblea all'unanimita

delibera
di approvare tutte le madifiche statutarie illustrate dal Presidente.
Il nuevo testo dello statute, integrato con le modifiche approvate dall’assemblea viene allegato al presente
verbale.
L'assamblea, inoltre, delibera di conferire mandato al presidente dell'associazione di apportare le eventuali
modifiche o integrazioni, che fossero richieste per iscritto dalle amministrazioni pubbliche competenti in
applicazione del Codice del terzo settore.

Mull'altro essendovi da deliberare, I'assemblea termina alle ore 19.30 previa lettura ed approvazione del presente

verbale.

Il Presidente Il Segretario

Michele Scheda Gianlpca Raffuzzi
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STATUTO
APP&DOWN APS

ART, 1
{Penominazione, sede e durata)

E costituita fra | presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legisiative 3 luglio 2017, n. 117 {in
seguito denominato “Codice del Terzo settore™) e successive modifiche, una associazione avente la
sequente denominazione: “APP&DOWN APS, da ora in avantl denominata “associazione”, con sede
legale nel Camune di Imala e con durata illimitata.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
mediante o svoigimento in favare dei propri associati, di Joro familiari o di terzi di una o pid delle
seguenti attivitd di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei
propri associati o delle persone aderenti agli enti associati:

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica

del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; :
radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive maodificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
interventi di tutela e valonizzazione del patrimonic cuiturale e del paesaggio, ai sensi del decreto \M
legistative 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; R“m\
senvizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiare ai
settanta per cente da enti del Terzo settore;

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o ercgazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interasse generale a norma del presente articolo;
promozione defla cultura della legalita, defla pace tra i popoli, della nonviolenza e delfa difesa

non armata.

L'assaciazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di A
qualsiasi natura in relazione alllammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titalo, della quota associativa, %

Per il raggiungimento deite finalita statutarie I'associazione pud:

- organizzare, produrre, allestire e rappresentare concerti, spettacoli @ manifestazioni musicali, ‘;;g
spettacali  di  illumingtecnica, video mapping, manifestazioni culturali, ricreative, \ﬁi
cinematografiche, rassegne, mostre, festival, conferenze, cencorsi, premi, saggi, musical ed ogni
altra forma di spettacoio legato alla diffusione della cultura;

- organizzare e gestire centri estivi e invernali, operando per Ja promozicne e fa diffusione delle
attivita culturali predisponendo e organizzando mezzi e strutture per lo svolgimento, la gestione
e 'attivitd di corsi di educazione e insegnamento, laboratori didattici con finalita cufturali,
sportive, ricreative e del tempe libero;



- organizzare e pramuovere convegni, congressi, tavole rotonde, fiere, meeting in campo culturale
e sportivo,

- promuovere Vedizione e ia diffusione di cd, riviste, opuscoli e comunqgue ogni pubblicazione
connessa all'attivita culturale, sportiva, educativa & ricreativa;

- gestire strutture pubbliche e private come musel, sale espositive e spazi ricreativi;

- attivare imiziative musicali e culturali, anche in collaborazione con altri enti, associazioni efo
scuole, nella sfera dell’aggregazione sociale & del tempo fibero, per ta diffusione delta cultura;

- ingaggiare, assumere e/o scritturare alrtisti, conferenzieri, esperti o altra personale specializzato
estraneo all’associazione per il compimento degli obiettivi statutari;

- svolgere qualsiasi altra attivita o servizio che si rivelasse utile a promuovere e a diffondere a
conoscenza della cultura nonché tutte guelle operazioni demandate all’associazione in virt di
regolamenti e disposizioni delle competent autorita e degli organi dell’associazione stessa,

Per svolgere 1a sua attivita I'associazione puo:

- stipulare ogni opportunc atto o cantratto, anche per il finanziamento delle operazioni deliberate,
tra cui, senza Vesclusione di altri, Iassunzione di finanziamenti @ mutui, @ breve 0 a lungo
termine, a iocazione, I'assunzione in convenzione o comodato o l'acquisto, in proprietd o in
diritto di superficie, di immobili, la stipula di convenzioni di qualsiast genere anche trascrivibifi
nei pubblici reqistri, con enti pubblici o privati, che siano considerate oppartune e utili per il
raggiungimento degli scopi dell’associazione;

- amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria, conduttrice, comodaria 0 comungue
posseduti, anche predisponendo ed approvendo progetti e lavori di consolidamento &
manutenzione straordinaria;

- stipuiare convenzioni € contratti per l'affidamento in gesticne di parte delle attivita;

- partecipare e aderire ad associazioni, enti & istituzioni, pubbliche e private, la cui attivita sia
rivotta, direttamente © indireftamente, al perseguimento di scopi analoghi a quelli
deil’associazione medesima;

- richiederefinanziarent, accettare sponsarizzaZioni e ricorrere ad abbonamenti pubbficitari per

il sostegno finanziario delle finalita statutarie e per la copertura dei cost defla realizzazione di \

iniziative;
- svolgere in via accessoria e strumentale al perseguimento dei fini istituzionali attivita
commerciale, nei limiti delle leggi vigents in materia.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 de! Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultme, secondo criteri e limiti definiti
con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sard successivemente operata da parte
dell'Grgano di amministrazione.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccoita fondi, 2 norma dell’art. 7 del Codice dei Terzo
settore, - attraverso la richiesta & terzi di donazioni, tasciti e contributi di natura non corrispettiva - af
fine di inanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza
e carrettezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3
{Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni case, non pué essere inferiore al minima stabilito dalla
Legge.
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Possono aderire ali'associazione le persone fisiche & gli enti del Terzo settore o senza scopo di fucro che
condividono fe finalitd deila stessa e che partecipano alle attivitd dell’assoctazione con la loro opera,
con le loro competenze e ConNscenze,

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organe di amministraziong una
domanda che davra contenare:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, date e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici € indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed acceftare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di altenersi alle deiiberazioni legaimente adottate dagli organi associativi.
L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

finalita perseguite & te attivita di interesse generale svolte.

La delibzrazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, & cura dell'Organo
di ammiinistrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto delia domanda
di ammissione e comunicaria agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi Fha proposta
pud entro 60 giorni dalla comunicazione delia deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronundi PAssembtea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della sua successiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violing tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente fimitativi di diritti 0 a termine.

ART. 4
{Diritti & obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli argani associativi e di essere eletti negli stessi;
- esaminare i libri sociali;
- essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne Fandamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative & manifestazioni promesse dall’associazione,
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- assere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto deli'ordine del giorme delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i
libri associativi.

Gli associati hanno 'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propriz attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
icre, anche indiretto,;
- versare la guota associativa secondo limporto, le modelité di versamento e i termini
annualmente stabilii dall’Assemblea.

ART. 5
{Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recessa o esclusione,

L'associato che contravviene gravemnente agli obblighi del presente Statuto, negh eventuali Regolament
interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali 0 morali di una certa
gravita all'associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante deliberazione dell’Assernblea con
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voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra
essere comunicata adeguatamente all’associate che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall’associazione,

Chi intende recedere dail'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Crgano di
amministrazione, i quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
all’associato,

La dichiarazione di recesso ha effetto con to scadere dell'anne in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi
prima.

I diritt] di partecipazione all’associaziong non sono trasferibili,

Le sontme versate a titolo di quota asscciativa non sono rimborsabili, rivalutabili e frasmissibili.

Gli associati che comungue abbianc cessato ¢ff appartenere all'associazione non hanng alcun diritto sul
paktrimonio dalla stessa.

ART. &
{Organi}
Sana orqani dell’associazione:
- i'Assembles;
- I'Organo di amministrazione {o consiglio direttivo);
- it Presidente;

- |'Organa di controlto {se ricarreno i requisiti previsti dalla Legge o se nominata).

ART. 7
{Assemblea)}

MNellAssemblea hanno diritto di vote tutti coloro che sono iscritt, da almeno 3 mesi, nel libro degl
associati. .

anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sing ad un massimo di

3 associati.

La convocazione dell’Assemblea awviene mediante mediante ogni mezzo di comunicaziong ritenuto
idoneo, contenente i luogo, lz data e I'ora di prima e seconda convocazione e ['ordine del giorno. §

Ciascun associato ha un voto.
Ciascun associato pud farst rappresentare in Assembiea da un aitro asscciato mediante delega scritta,
‘-\:3

LAssembilea si riunisce almeano una volta l'anno per ‘approvazione del bilancio di esercizio.
LAssemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessits o quando ne & fatta
richizsta motivata da almeane un decimeo degli associati.
LAssemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina & revoca | companent] degli organi associativi e, se previsto, il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti,
- approva il bilancio di esercizio;
- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi delt’art. 28 del
Codice del terzo settore, & promuove azione di responsabilita nei ioro confront;
- delibera sulla esclusione degli associati;
- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;
- approva Peventuale regotamento dei lavon assemblean;
- delibera lo scicglimento;
- delibera la trasformarione, fusione o scissione dell’associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza.
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L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la meta degli
associati, in proprio o per delega, & in seconda convocazione gualungque sia il numero degli associati
presenti, in proprio o per delega.

|‘Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelte deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori nen hanno voto.

Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di almeno 34 degli assodiati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole
di almeno % degli associati.

ART. 8
{Organo di amministraziona)

L'Organo <i amministrazione opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali del{’Assernblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza dell’'Organo di amministrazione tutto quanto non sla per Legge 0 per
Statuto di pertinenza esclusiva defi'Assembiea o di aitri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, seno compiti di quasto organo:

- eseguire le deliberazioni dell'Assembles;

- formulare | programmi di attivita associative suila base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e Faventusle Bitancio sociale nei casi e con le modalitd previste al
raggiungimento delle soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e |2 programmazione ecangmica
dell'esercizio;

- deliberare 'ammissicna e Pesclisione degli associat;

- deliberare le azioni disciplinari nel confrontt degli associati;

- stipulare tutti gli atti & contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti | beni mobili & immobili di proprieté dell’associazione o ad essa affidat.

L'Organo di amministrazione é formato da un numera di compenenti, compreso tra 3 e 9, nominati

dall’Assembiea per la durata di 4 anni e sono releagibili per _ mandati.
La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate gvvern indicate dagli

enti associati: si applica 'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
L'Organo di amministrazione & validamente costituite quando & presente |a maggioranza dei componenti.
Le defiberazioni del'Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza attribuito agl amministratori e generale, pertanto le limitazioni di tale putere\\
o

non song opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se han
si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.

ART. 9
{Presidente)

Ii Presidente rappresenta legalmente I"associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti
di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che |a impegnano verso l'esterno.

Ii Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Ii Presidente dura in carica guanto 1'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dali’Assernblea, con la maggioranza
dei presenti,

Almeno un mese pima della scadenza del mandate dellOrgano di amministrazione, il Presidente
convoca Phssemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede VAssemblea e I'Organo di amministrazione, svolge lordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferende a quest'ultimo in merito all’attivita
compiuta.
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Il Wice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delie sue funzioni.

ART. 10
{Organo di controllo)

L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

I componenti dell'Organc di controllo, ai quali si applica Fart, 2399 del Cedice civile, devono essere
scalti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2357 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale,
i predetti requisiti devong essere posseduti da almeno uno dei component.

LU'Organo di controllo vigila sull’'osservanza della Legge e delle Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. B giugno 2001, n. 231,
qualera applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e
sul suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare noltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1,
art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori legali iscritti
nell'appesita registro. L'organe di controllo esercita inoltre compiti di menitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, sclidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che Feventuale biiancio sociale sia stato
redatto in conformitd alle linee guida ministeriali. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
svolta dai sindaci.

I companenti dell‘ergano di contrallo possono in quatsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezicne e di controlip, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11
{Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di controlle non esercita il controlio centabile e se ricarrenc i requisiti previsti dalla Legge,
I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti

nell'apposito registro,
ART. 12
{Patrimonia)

Il patrimonio dell'associazione — comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entratE\-\\w

comunque denominate ~ & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo
perseguimenta delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
{Divieto di distribuzione degli utiii)

Ai fini di cui al precedente art. 12, 'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utifi
ad avanzi di gestione, fondi & riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
ogni aitra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 14
{Risorse economiche}

L'associazione pud trame le risorse economiche, necessarie al sup funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quall: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e
lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita
diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. & del Codice del Terzo settore.
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ART, 15
{Bilancio di esercizio}

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno,

Essa & predisposto dall'Qrgano di amministrazione, viene approvate dalla Assemblea entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo

settore.
L'Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di

cui all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto
per cassa o nella nota integrativa al bilancia.

ART. 16
{Libri)

L'associazione deve tenere i sequenti libri:
- libre degfi associati, tenuto a cura dell'Organe di amministraziene;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non accasionale;
- libre delle adunanze e delle deliberazioni deli'Assemblea, in cui devong essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- libre delie adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;
- il libro delle adunanze e delte deliberazicni dell'Crgana di controllo, tenuto a cura dello stesso
organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altrd organi associativi, tenutt a cufa
dell'organc cui si riferiscono. '
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita facendon
richiesta all'Organo Ammnistrativo.

ART, 17
(Volontari)

1 volontari sono persone che per lore libera scelta svoigono, per il tramite dell’associazione, attivita in
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favore della comunita e det bene cormune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. -

La loro attivith deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucrg, neanche
indiretti, ed escusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari nonh pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall‘associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per 'attivith prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipe forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 de
Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n. 117

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di tavore suberdinato o autonomo
e con ogni altro rapporto di lavero retribuito con lassociazione.

ART. 18
{Lavoratori)

L'associazione put assumere iavaratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavero autanomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delfe
attivita di interesse generale e al persequimento delle finalita statuterie.
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In ogni caso, il numere dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numero
gei volontari o al 5% dei | numero degii associati.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo})

In caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devolute, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unicoe nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad aitri enti del Terzo settore, ¢ a fini di utilita sociale, nelle
more della piena operativita det suddetto Ufficio.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pill liquidatori preferibiimente scelti tra i propri associati.

ART. 20
(Rinvio}

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degii organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 {Codice del terzo settore} & successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice
civile.



