- TERRA

Via Martiri della Resistenza.75
Ostuni (BR) 72017
CF: 90049140743 / P.IVA: 02478810746

VERBALE DI ASSEMBLEA

ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 16.05.20

SECONDA CONVOCAZIONE
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In data 16.05.2024 alle ore 10:00, presso la sede sociale dell’Associazione di promozione SOl
Terra, sita in Via Martiri della Resistenza,75 in Ostuni, si & riunita I'assemblea ordinaria dei socl, in

seconda convocazione, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

I. Modifica dello Statuto associativo:

2. Varie ed eventuali.

Assume la presidenza il Presidente dell'Associazione, il Sig. Lococciolo Domenico Antonio,

il quale chiama a svolgere le funzioni di segretario il Vice Presidente, il Sig. Zurlo Gianluca.

Il Presidente, constatata ¢ fatta constatare la regolare costituzione dell'assemblea e dichiarandosi i
presenti sufficientemente informati sugli argomenti da discutere, dichiara I'assemblea validamente

costituita e atta a discutere e deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

Modifica dello Statuto associativo; deliberazioni inerenti e conseguenti
Hl Presidente, in merito alla discussione posta al primo punto dell’ordine del giorno, in virtd delle
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nuove prerogative associative, della nuova programmazione ed organizzazione delle attivita da
svolgere. evidenzia I'importanza dell’adeguamento dello Statuto Sociale, in quanto pilt idonea
forma tipica, ad Associazione di Promozione Sociale. Per questa ragione, il Presidente sottolinea la
necessita di modificare lo Statuto ai fini dell’adeguamentb dello stesso alle norme del Codice del

Terzo Settore.

Il Presidente fa notare che I'associazione, grazie .all’adesione di nuovi soci, risulta avere le
pre;ogative per poter accedere alla sezione APS del RUNTS.

In particolare i soci firmatari dello Statuto aggiornato sono i seguenti nove:

Lococciolo Domenico Antonio; Zurlo Gianluca; Francioso Giuseppe; Iaia Gianluca; Moro

Giuseppe: Mangano Maria Franca: Golia Antonella; Biondi Maria Fabiola; Andriola Rossana.
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Dopo aver accettato la non esistenza di situazioni impeditive del diritto di voto da parte dei soci

presenti, il Presidente sottopone al voto il punto all'ordine del giorno, in riferimento al quale

I'assemblea

delibera

e di approvare all’unanimita le modifiche statutarie.

Ii nuovo testo dello statuto, integrato con le modifiche approvate dall’assemblea, viene allegato al

presente verbale.

Non avendo altri argomenti su cui discutere e deliberare, previa lettura ed approvazione del '

presente verbale, I'assemblea viene sciolta alle ore 11:00.

II,SEGRETARIO IL PRESIDENTE

Jocori s
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STATUTO ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

“TERRA”

Art. 1) Costltuzmne
E costituita, ai sensi del Codice civile e del D.1gs. n. 117/2017 (d’ora in 'a_vanti quice del
Terzo Settore) e successive modifiche, l’Associazione denominata: “TERM”.

,Lé_ denominaiione dell’_Assoc_igzione sara integrata con la 1ocu‘zi.01:r1:e‘ “Assomazwne d1 :
Pfofnozion’e Sociéle” (iﬁ sigla Ai’S) SﬁcceSsi\}amente ail;iScrizione della Steé_s_é Assoclazmne

nel Reglstro Un1co Nazmnale del Terzo Settore (RUNTS)

A segulto della predetta 1scr1210ne lAssoc1a21one assume au1 omaticamente la seguente

o

'enommazwne “TERRA”, in 31g1a denommata “TERRA APQ’ a
La nuova denommazmne non. comporta modlﬁca statutarla e verma co;r'luh'i(;até 'dal,‘_Coﬁsiglio'
Direttivo a tutti gli Ufﬁc’i .interessati. e
Art. 2) Sedé Legale |
L’Associazi_one ha sedej:. legale ad Ostuni, Via Martiri della Resistenzé; r'1,.v7>5 4ed_ ha duraﬁa' a
teme ' indétefminat_o. 'Essa botré ist_ituite “con delibera dell]Assemblea | ordiﬁ‘a.r'ié' sédi |
-secondarie, ammin’istrati@, sezioni locali.
La variazit)ne di sede legale deliberata ,dall’Assembleé ordinaria dei soci non dévra intendersi |
qualé modlﬁca del brcsénfte ;_Statgto. | |
h Aft. 3)‘Assenza‘_s_copd di iuéro&divieto_ distribuzione utlll

L’ Associazione non ha fini di lucro, & apartitica e aconfessionale. € si ispira ai principi di

solidarieta, sussidiarietd, democrazia e pluralismo.
E vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve

comunque denominate o capitale a fondatori, associati, . lavoratori e’ collaboratori, Vg'




mministratori e altri componenti degli orgam sociali, anche nel caso di recesso o dj ogni
altra ipotesi di sc1oghmento individuale del rapporto associativo.

Gli utili o gli avanzi di gestlone sono 1mp1egat1 esclusivamente per la reahzzazmne delle
attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 4) Finalita

L’ Assomazmne non ha scopo di lucro e persegue finalita 01V1che solldarlsflche e d1 utilita
sociale, medlante lo svolglmento in favore dei propri assoc1at1 di loro famlhan 0 d1 terzi di
una o piu attivité di interesse generale avvalendosi in modo prévalehte dell’attivité di
Volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

In particolare, I’Associazione ha lo scopo di:
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strutturale:

- Promuovere il pr1nc1p10 di sussidiarietd cosi da ridurre il deﬁc1t d1 1nterrel
partempazwne e cond1v1s10ne tra bisogni e progetti, tra plccoh e grandi azioni d1 Welfaié
infrastmtturali;

- Promuovere il bprogresso, inteso come volonta di re'ndere possibili le condizidni per un
benessere diffuso;

; Promuovere 'uguaglianza, inteso come faro ideale che hega i diritti di sangue e di censo,
ponendb I’individuo al di sopra degli stati e degii interessi economici cbntingenﬁj

- Promuovere la partecipazione dei cittadini alle quéstioni legate, in primo luogo, alla vita

sociale e culturale della comunita locale;

- Promuovere, tutelare ¢ salvaguardare il territorio e 1’ambiente locale, con particolare
attenzifone alla citta di Ostuni, alla tutela delle sue origini e delle sue tradizioni, mettendo

al centro dell’attivita associativa la promozione sociale del territorio;

™



- Promuovere ogni ‘tipo di ,;attivlité éocialé te.ndventé alla parfecipazi&ne di ogni D\(?\
ogni Uomo; |

- Facilitare I’azione tra i diversi decisori pubblici e provati éfﬁnché gli interventi, attesi
dalla comunita locale, siano efficaci ed ¢fﬁcienti pér il rilancio del sistema;

- In generéle, esplicare ogni attivita che possa contribuire al perségiiir}nentov degli scopi che
si prefigge, mettendo in atto tutte le iniziative idonee ai fini enunéiati.

L’ Associazione esercita le seguenti attivita di interesse genefale éon, riferimento a quanto -

previsto dall’art. 5, co. 1, del D.lgs. n. 1‘17/2017:‘_‘

f) interventi di tutela e-valofizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai 'sén'sifdel__' '
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; -
L 1) orgamzzazwne € gestlone d1 att1v1ta culturah artlstlche o rlcreatlve d1 1nteresse socmle

cluse att1v1ta anche ed1tor1a11 di promozmne © dlffusmne della cultura e della pratlca del _

vvolontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente artlcolo;
Per raggiungere gli scopi suddetti 1’ Associazione potra svolgere le seguenti attivita:
a) Organizzazione di inContri convegni, dibattiti favoréndd al 'ma_ssi‘rn’o‘iIAprotagon‘is‘r'n,o dei

parte01pant1 e 11 plurahsmo delle voci che saranno messe a confronto

b) Instaurazmne di rapportl con ass001a21on1 51m11ar1 ent1 1st1tu21on1 e/o con chlunque persegua

uno sCopo analogo o afﬁne, promuovendo 'scambi cultura'h per _megl_lo dlffonderc'

opport’uni‘t:é di crescita;
! ¢) Promozione d1 attivita editoriali, stampa, distribuziqne, pr_Ociuzione, pr(%iéiioni di .ﬁl.m'e-};ti,k
| registrazione ed ogni altro tipo di"riprod_uzidne visiva o sonora.di_.égni ééntenuto
_ rinultivm’e:d:iélle.v |

d) Promozmne di att1v1ta culturah teatrah sociali e di Welfare

e) 'In generale, esplicare ogm att1v1ta che possa contrlbulre al persegulmento degh scop1 che

si preﬁgge mettendo in atto tutte le iniziative 1donee ai fini enunc1at1



L"Associazit)ne, conformemente ‘a quénto'stabilito'dall’art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017' e
successive m@diﬁche ed integrazioni, potra esercitare énche attivitd diverse da quelle
sopraripoftate, che siano secondarie e strumentali alle attivita di interesse‘general\e esercitate,
secondo cfitéri e limiti stabiliti dal Decreto Mihisteriale 6itato' nel suddetto articolo. Il
Consiglio Dircttivo ¢ délegafo ad indiVidﬁare tali attivita diveréé da svolgere nei limiti di cui
al comma precédente.

L’ Associazione, cbnformefn‘ente a quanto stabilito dall’art. 4 del D.Lgs. n. 117/2017, realizza
le attivitd di interesse generalé sopra individuate con modélité bero'gaﬁva,. niutﬁalistica,
economica, secondo le determinazioni del Consiglio Direttivo.

L’Associazi_oﬁe puo esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo Settore, anche attivita
di racco_lta fondi, attraverso la‘fichi‘esta, a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva, al ﬁhc_ di finanziare le‘ proprie attivitad di interesse generale e nel rispetto dei

incipi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

W SArt. 5) Volontari- | _ ‘

\
N,
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L’associazione si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma volontaria, libera’gg o %

gratuita dai propri associati per il perseguimento dei fini istituzionali.

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,

attivita in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo

. e le proprie capacita.
~L’attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall’associazione le spese effettivamente sostenute

e documentate per I’attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente

stabilite dav apposito regolamento e/o da delibera dell’ Assemblea dei soci. Sono vietati in

ogni caso rimborsi di tipo forfetario. ' ' : - ' 6%




L’Associazione assicura i propri volontari contro gli infortuni e ie nialattiq connesse allp _
svolgimento dell’attivité di volontariato, nonché per la responsabilitz‘lz civjlé vverso. terzj. |
Art. 6) Lavoro.retribuito

L’aséociazione pud assumere 1av6ratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonofno o di altra natura, anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto previsto
dall’art 17, comma 5, del D.Igs. 117 del 03 Tuglio 2017, solo quando éi(‘) sia necessgfio ai ﬁniv
dello svolgimento dell’attivita di interesse generale e al perseguimento delle ﬁnélité.

In ogm caso, 11 numero dei lavoraton 1mplegat1 nell’attivita non puo. essere superlore al 50%_‘ ~
dl numero del volontarl oal 5% del numero degh associati conformemente a quanto sfabllltc;" }'
da}l’art; 36 del Codice del_Terzo Settore. . } » . |
Art..7) Ammissione e numero dégli associati

Il numero degli associati ¢ illimitato ma, 1n ogni ca}sob, non pud e'sser.c‘ i.nfer-i‘o.re"alv 'm"in'ivmo |
‘stabilito dalla Legge. | | | |

ossono far parte dell Assomazwne oltre alle persone ﬁs1che anche altr1 entl del terzo settore-

enza scopo .dl lucro, a condlzione che il loro n}imero non sia superiore al cmc‘iuanfa per
'cento del numero delle Associazioni- di proniozione sobiale, che intendoné Co’nfribuire‘ al
raggiungimehto esclu_siy‘o degli s‘(;opi previsti dél prese‘,rite"-Statu‘_fc; e che siano in posséss.ovdéi
segueriti requisiti: | | |
a con‘di-.vi_d‘er‘e gli scopi e la finalita déll’Assoéiazioneﬁ

b. accettare il presente Statuto ed 1 Regolémenti Interni.

La partecipazione alla vita associativa non potré‘essere t‘emporaneva.i

Le érganizzazioni private partecipano nella persona di un loro rappr’e_sental_‘ltéi,

Ar_t. 8) Diritti-doveri.‘ ‘soci |

Tra gli aésociati vige una disciplina uniforme del répporto é delle modalita as-s‘oc‘i,ative, eda

tutti spetta I’elettorato attivo e passivo.




Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir meno solo nei

casi previsti dall’articolo relativo alla perdita di qualifica di socio. Non sono pertanto

fer . - . 3 -‘ 3 3
ik o7 )L ammesse iscrizioni che violino tale pr1nc1p10 introducendo criteri - di ammissione
\> A , ;

R ‘ ‘ . .
Lo Gy . . R . « e, . . . : TR
ji‘ strumentalmente limitativi di diritti o a termine. %
nomihatiVi dei soci sono annotati nel libro soci dell’ Associazione.

Tutti gh associati regolarmente iscritti nel libro dei soci, da almeno tre mesi, possono

-Intervenire con diritto di voto nelle Assemblee per r approvazmne ele modlﬁcazmnl dello
statuto e dei regolament1 e per la nomina degh orgam direttivi dell’ assocmzmne
Gh ass001at1 hanno diritto di esaminare i libri sociali.

Art. 9) Modalita ammissione socio

Per essere ammess1 a socio ¢ necessarlo presentare al Con51gho Direttivo domanda\gim
adesmne all’Ass001a21one con l’osservanza delle seguenti modalita e 1nd1caz1on1

a.- indicare nome e cognome, o denominazione per le persone glurldlche luogo e data di
nascita, luogo di residenza, indirizzo e-mail cui ricevere tutte le comunicazioni soc‘lah

b. dichiarare di aver preso visione e d1 attenersi al presente Statuto ed alle deliberazioni degli -

organi sociali.

E compito del Consiglio Direttivo dell’Aésociazione deliberare, entro trenta giorni, su tale

domanda 11 Cons1g110 delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti
‘con le ﬁnahta persegulte e le attivitd di interesse generale svolte. La deliberazione di
amnﬁssmne ¢ comunicata all’interessato e annotata nel libro degli associati.

In caso di non ammissione, 1l Consiglio Direttivo deve, ent_ro. sessanta giorni, motivare la )
'deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli intereSsati %

In caso di non ammissione I’interessato potra presentare ricorso, entro i successivi sessanta ‘

glorm all’ Assemblea Ordmana la quale, se non appos1tamente convocata nella success1va @

convocazione, si dovra pronunciare in modo definitivo.



A persone che si sono distinte per particolari meriti ¢ possibile attribuire la qualifica di “Socio
onorario”, che risponde comunque al principio di uguaglianza di tutti i soci, senza esclusione

o diversificazione di diritti e doveri.

Art. 10) Quota associativa
I soci sono tenuti al pagamento della quota annuale di associaziione, stabilita dal Consiglie:
Direttivo, ¢ all’osservanza dello Statuto e delle deliberazioni prese dagli organi sociali. \X
La quota associativa deve essere versata entro i termini previsti, pena 1_a_,d¢cad¢n2adcll_q

”sta\tus di socio per morosita.

L’ad sione all Ass001a21one non comporta obblighi. d1 ﬁnanz1amento 0 d1 esborso ulterlorl

~ effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ordinari.

Art. 11) Perdita della qualifica di associato

Lo status di socio si perde per recesso, morosita, esclusione.
L’associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi i_nten_dé recéderé déll’léssociaz‘i_o.ne: ‘
deve bcoml‘micare in forma sqritta'la sua decisione al Cons'igliio Direﬁiv_o, il qﬁalq Ad_ov'rz‘i.
adottare una apposita deli‘berazione da. comunicar¢ adeguatamente ,allv’assoc;iato. La
dichiarazione di recesso ha eff¢tto con lo scadere dell’anno in corso0, pur.ché'.sia fatta alméno
tre mesi prima.

‘La 'decédenéa per fﬂorqéité ¢ deliberata dal vConsi_glio- .Dir’étt_ivolbi.h' c_és'o_ d1 r.'nanc_é;tvov \
Ve'rs'amentodella quoté associativa annuale enfro 180 giérﬁi dail’iniZio 'dell’ésefciZio 'soCiaile..'

Il Consiglio Direttivo comunica tale obbhgo a tutti gh assoc1at1 morosi entro un. congruo

termine per poter provvedere al versamento. L’assomato decaduto puo presentare und nuova

domanda di ammlssmne ai sensi dell’art. 9 del presente Statuto




a. quando non ottemperino alle dispdsizioni del presenté Statuto, ?dei Regolamenti Interni o
alle deliberazioni prese dagli organi sociali; ‘

b. quando, in qualunque modo arrechino danni morah 0 materlah all’Associazione ovvero
_assumano comportamentl 0 iniziative in contrasto con le finalit3 dell Associazione o tah da
‘lederne I’ onorabilitd, il decoro e il buon nome.

Le espulsioni sono decise daIConsiglio. Direttivo a maggioranza aei suoi membri. Il soéio

espulso, avverso tale decisione, pud presentare ricorso in assemblea dei soci, la quale se non

NS
apposrcamente convocata nella successiva convocazione si pronuncera in maniera deﬁnltlva ' %

Art. 12) Organi dell’associazione
~ Gli organi dell’Associazione sono:
’L’A_ssemblea dei Soci;

1 Consiglio Direttivo;

1 Présidente;
L’Organo di controllo, solo se obbligatorio per legge (superamento élirriiti ex art. 30, D. Lgs.
n. 117/2017) o se facoltativamente istituito dall’ Assemblea dei Soci.

Il Revisore dei conti, laddove eletto.

Art. 13) Assemblea dei soci: competenza
L Assemblea ordinaria e straordinaria, & I’organo deliberativo dell’Assoc1a21one
All’ assemblea ordmarla e straordinaria, hanno diritto d1 voto tutti gh associati in regola con

11 pagamento della quota associativa e che s1ano iscritti da almcno tre mesi nel libro degli

' ass001at1 confonnemente a quanto stabilito dall’ art. 24 del D. Lgs. n. 117/2017

Al assemblea ordinaria dei soci spettano i seguent1 comp1t1



discutere ¢ deliberare sui bilanci e sulle relazioni del Consiglio Direttivo;

approva ﬂ bilancio socialev quando previsto dalla legge;
eleggere € re'vocére i membri del Consiglio Direttivo e degli altri organi dell’associazio ‘
apprévare le linee generali del programma di attivita dell’associazione;

approvare l’eventuale regolamento dei lavori assemblearl

. deliberare sulla responsablhta dei componentl degh organi somah e promuovere azione d1
'responsabilité nei loro confronti; : : R o ‘
dehberare n merlto agh eventuah ricorsi presentatl dai 8001 espu1s1
). dehberafe sﬁ tutte le questlom attinenti aﬂla gestlone s001ale e su ogm lalltro.. argomentot”
ordinario per cui sia chiamata a deCi_dere;
all’assemblea straordinaria spettano i seguenti léompi-ti:

v dehbe_rare sullo scioglimento, la devoluzione del patrimonio, la trasformazione, la fusione o

' s_cis ohe_ deil}’assoCiaZior.l‘e | :

~ deliberare sullg‘ proposte-di modifica dello s£atuto associativo.
La comuﬁicaZioné della convocazione deve essere -effettﬁ_ata in forma s'érifta con q@alunque
mezzo (consegna brevi manu, le’;tera, e-nﬁail?:fax) purché vi possa essere un r_isc0ntr6 scritto"
dell’avvenuta comunicazione, contenente i puhﬁ ail’ordine del gi"ofho, la data, l’vo‘ré e il luogo
d'ell”Asse.,mble_a,. ‘nonché la data, Iora e il luogo dell’eventuale Aésembl'eé d1 séCbhda .

convocazione.

Art. 14) Convocazione assemblea soci
L’ Assemblea Ordinaria deve. essere convocata dal Presidente del Consiglio Dirétﬁvo,

almeéno una volta 1’anno; per I’approvazione del bilancio consuntivo entro 120 giorni dalla

chiusura dell’esercizio. Per motivi particolari il bilancio consuntivo pud essere approvato

entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio.




[

%Sé;ﬁlblea, ordinaria e straordinaria, € convocata ogni qual volta vil Presidente 1o ritenga
:,'-_'_Qgppftunro oppuré quaﬁdo ne sia‘ fatté richiesﬂa mQtivata al Consiglio Direttivo da almeno
1/10 (un decimo) dei sdci regolarmente iscritti o da almeno 1/3 (un terzo) dei C'ohsiglieri
oppure dall’Organo di Controllo. |

- L’Assemblea, sia ordinaria sia straordinaria, ¢ presieduta da un Presidente nominato

dall’ Assemblea stessa il quale nomina a sua volta, fra i soci, un segretario verbalizzante.

Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe e, in generale, il
diritto di intervenire in Assemblea.

i Vérbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente, dal

Segretario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di votazioni. h M
¥,

Art. 15) Validita e partecipazione asSemblea soci

Per la validita delle delibere assembleari,& si fa riferimento all’art. 21 cod. civ.

Ciascun associato puo farsi rappresentare nell’assemblea da altro associato mediante deleg

. scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.

Ciascun associato puo rappresentare per mezzo delega, oltre a sé stesso, sino ad un massimo.
di altri due associati.

Nelle deliberazioni che riguardano 1a loro résponsabilité gli amministratori non hanno diritto

di voto.
‘L’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se- ¢ presente la
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi almeno

con un giorno di distanza dalla prima, & regolarmente costituita qualunque sia il numero di

soci intervenuti.
L’assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno i 3/4

(trequarti) degli associati in prima convocazione e con la presenza della meta pitl’uno degli

associati in seconda convocazione. , L : %



L’ Assemblea ordlnarlél e straordmarla sia in prima sia in seconda éonvocazione delibera a
: magg1oranza dei presentl per dehberare lo scmghmento dell ass001a21one e la devoluzmne. . o
del patrlmonlo si r1nv1a a quanto prev1sto dal successivo articolo 29 del presente Statuto -
Art. 16) Prmclplo del voto singolo |
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutmlo segreto quando ne faccia
richiesta almeno un 1/10 (un decimo) dei presenti. Per 1’eleziope delle cariche sociali, la
votazione avviene a scmtihio éegreto. |
Le votazioni avvengono sempre suﬂa base del principio de_.l‘ _V_Oté s‘il'lgglov_gji_cui_all’:‘:_fc;}gt‘ic_()lo_. .
‘ .2538 ) secondo c'omfna del Codiée éivile.
Art. 17) Cons1g110 direttivo
Il Con51g110 Direttivo ¢ composto da un minimo di 3eun masmmo d1 9 compoﬁentl elettl* :-
_dali,'Assemblea fra i .soci e résta in caric;a per 'tre esercizv_‘iv. La maggioranza degli
amministrétori ¢ scelta tra le persone ﬁsiche aSso_qiate‘ ovvero indic'ate dagli enti as"sociati.'-
Non puo essere eletto_ponsiglieré, ese ‘elett(‘) decade dal suo ufﬁcib, i’interdetfo;‘ i’inabi_litato,
11 fallito, Q_c’hi ¢ stato cond'ann‘éfco’ ad una bené che imporfa_i’interdizione, aﬁche témporanea,

dai pubblici uffici o l’incapacvitél ad esercitare uffici direftivi.

risultati non eletti iq occasmne delle plfocedure»dl nomlna- dell’orgamo, purche _n'ell’ordme d1
-~ preferenza’ da esse riSultante; 1 membri subgntrati durefanno in: caricé fino ‘éllo ;.slciziadér.e .'

dellfintéfo organo. |

Nel caso in cui I’ Assemblea dei soci non abbia provveduto ad indiViduare le fclatiiié cariche

al momento delle elezioni, nella sua prima seduta il Consi’glioDirettivo_elegge fra i suoi

membri il Presidente, il Vi'ceprcsid_ehte, il Segretario e il Teseriere.




\rt. 18) Rlunlonl del consiglio dlrettlvo

< ,\f

N4

<11 Con51g110 Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la maggioranza dei propri
componenti 10 rltengano necessario, ed & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal

V1cepres1dente

Le riunioni sono valide con la presenza della maggioranza dei componentl le dehberazmnl -

si adottano a maggioranza semplice. Nel caso in cui sia composto da soli tre membri esso ¢
Validame'nté-bostituito e delibera quando sono presenti tutti i tre componenti.

Tl Consiglio Direttivo pud attribuire ad uno o pii} dei suoi membri il potere di compiere
determinati attii o categorie di atti in nome e per conto dell’ Associazione.
Art. 19) Consiglid diretti&o: competenze

Il Consiglio Direttivo:
a) rédige 1 programmi di attivité sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linée approvate

“dall’Assemblea déi soci;

b) cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea; | s
é) redige 1 bilanci da sottopbrre all’approvazione dell’Aéseﬁblea; , | v ‘ 2/

d) predlspone annualmente, qualora prev1sto dalla legge, il bllancm sociale ¢ lo presenta

all’ ASSemblea per la discussione e la sua approvazione; ‘. B@g
e) stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

f) nomina e revoca dirigenti, collaboratorl consulenti, dipendenti, personale ed emana ognl

provvedimento riguardante il personale in genere;

g) delibera circa l’ammlssmne e l’espulsione dei soci (salvo ricorso dell’lnteressato

i) deliberal’eventuale svolglmento d1 attivita diverse, e ne documenta il carattere secondarlo

e Strumentale rispetto alle attivita d_1 interesse generale;

_ all’assemblea dei soci); - ' | C%
h) determma I’ammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento



j) ratifica o respinge i provvedimenti di urgenza adottati dal Presidente;

k) svolge tutte le altre attivitd necessarie e funzionali alla gestione ‘s_ocialve. ‘

Art. 20) Convocazioni consiglio direttivo

Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne-
sia fatta richiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri e comunque almeno una volta ogni

tre mesi. La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno
rispettando nei casi ordinari un preavviso di almeno otto giorni; in caso-di urgenza potra
essere convocato anche telefonicamente.

Il C‘ nsiglio ¢ presieduto dal Presidente ¢ in sua assenza dal Vicepresidehte. '

AF 21) Presndente Rappresentanza legale

5 Al Pres1dente del Con31gl1o Direttivo compete la legale. rappresentanza dell’ Assoc1a210ne e
la firma sociale. Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione -
amministrativa ed economica dell’ Associazione. In caso di assenza o di-impedimento del

Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente.

Al Presidente dell’Associaziorie compete, sulla base delle direttive emanate dall’Asser_nblé_a -

>

e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce circa Pattivita compiut
I’ordinaria amministrazione dell’Associazione'; in casi‘ eccezibnali di necessita e urgenza il
Pres1dente puod anche complere atti di straordinaria amministrazione, ma 1n tal caso deve

contestualmente convocare il Cons1g110 Dlrettlvo per la ratlﬁca del suo operato

Il Presmlente convocal’ Assembleae il Consiglio Dir'ettivo,ne cura esecuzione delle relative
deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione, verifica

’ossefvanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la - -

necessita.




t. 22) Il segretario e il tesoriere

1 Segretano cura Dattivita ammlnlstratlva dell associazione. T1ene aggiornati i 11br1 sociali
(verbali assemblee, con51gho direttivo, registro degli assomatl) e cura la corrlspondenza
~dell’ assomazmne | |

Il Tesoriere tiene agglornata la contablhta e cura la conservazmne della relatlva
docunﬁentazmne tlene 1registri contablh cura gli incassi ed i pagamentl dell’associazione in

conformita alle dCCISIOIll del Cons1gho Dlrettlvo ‘ N

Art. 23) Organo di controllo
L’Organo di Coritrollo, anche monocratico, & nominato al ricofre}ré dei requisiti previsti dalla
legge o se, facoltativamente istituito, dall’assemblea. Nel caso di organo collegiale esso si

compone di tre membri effettivi ¢ due supplenti eletti dall’ Assemblea anche tra perse "_a'molne;
. . X ) A\ N Ot Loy

" socie..

L’Organo di Controllo elegge, nella sua prima riunione, nel suo seno un Preside\r}lg@kx__ \

convoca ¢ presiede le riunioni.

L’Organo di Controllo potra essere anche monocratico 'conformémente a quanto stébilito ﬁ%
dall’art. 30; co. 2 del D.lgs. n. 117/2017. o o '

I componehti dell’Organo di cbntrollo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile , devono fi%
essere scelti tra le categorle di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice 01V1le Nel caso

di organo colleglale i predettl requisiti devono ~essere posseduti da almeno uno dei B ;
componentl. ' | - §
L’Ofganq di Controllo: |

vigila Sﬁll’osservanza» della legge e dello statuto ¢ sul rispetto -de'i principi di corretta

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. nv23_1/2001, qualora




funzionamento;

‘ .esercita il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato c-lelvla‘v
revisione legale dei conti o nel caso in cﬁi un suo componente sia un revisQre legale vi‘scritt‘b
nell’apposito registro;

esercita compiti di monitoraggio dell’dsservanza delle finalita civiche, soﬁdaristiche e di

utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformit alle linec guida %

di cui all'articolo»lél del Codice del Terzo éet’;ore.
| Il bil'éhcid sociale dé atto dégli esifi del monitdraggio svblfo dall’Orgéno d1 ‘cQ'r";t:fo'l‘lq.‘ -
' L’Organo di Contfollo puo, -nell’afnbito_ delle sue funzioni, assistere ‘.alle"r'illlﬁigni déli
Cons1g110 Direttwo | | |
L Organo d1 controllo dura in carica tre ésercm edi relat1v1 membrl sono rlelegglblh
L’Organo d1 controllo puo 1n01tré esercitare, al superamento dei 11m1t1 d1 cu1 all art 31, |
comma 1,del D.Lgs. 117/2017, la‘ revisione legale dei .chtl. In tal caso,-'l_’()_rgano;é postimito '

da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

Per quanto non espressamente prev1sto nel presente statuto s1 rlmanda alla dlsmpllna dl cul

agli artt. 30631 delDLgs n. 117/2017

Art. 24) n Revisore dei conti
Se 1 Organo d1 controllo non esercita il controllo contabile e se rlcorfono 1 requlsltl prev1st1 :
dall'art 31 D Lgs 117/2017 1 Ass001a21one de.vevno‘mmare un Reﬁsbre legale dei conti o
una Someta d1 revisione Iegale iscritti nell'appos1to reglstro Al Verlﬁcars1 delle condlzlonl d1:

legge I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocrat1co o colleglale dell'organo e 11"

numero del componenti. In ogni caso, I’ Assemblea de1 soci pud eleggere il Rev1sore de1 cont1 o




11 fondo patrimon_iale dell’Assoéiazione ¢ i‘ndi\v/isibile ed ¢ costituito:b

a. dal patrimonio fnobiliare ed immobiliare di propricté dell’ Associazione;
bt.b eventuali féhdi. di riserva costituiti con I"eccedenza di bilancio; |

Le risorse economiche déll”A'ssociaziOnevsono costituite da:

a. dalle quote associative, dai contributi annuali e straordiﬁari degli assoéiati;

b. dai contributi dei privati, erogazioni e lasciti diversi;

istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o pfogettij -

d. dalle rendite ‘dél patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione;
e. da rirﬁborsi derivanti da convenzioni coﬁ Enti'Pu‘t‘)blici;

f. cbntributi, rirﬁborsi, proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, nello :
svolgimento di attivita di interesse generale accessorie e diverse che siano conformi a quanto

previsto dal Codice sul Terzo Settore e successive modifiche € integrazioni.

g entrate derivanti da iniziativc promozionali finalizzate al proprio ﬁnanziarhento, quali |

feste e sottoscrizioni anche a premi; |

h. altre entrate compatibili‘ con le finalita sociali dell’associazionismo sociale;

i. proventi derivanti da raccolte fondi continuative o occasionali.

Art. 26) Intrasmissiblita quota associativa

‘Le somme versate per la tessera sociale ¢ le quote annuali di adesione all’Associazione, e le

quote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento ‘periodico  vincolante a



'

sostegno economico del sodalizio.. Non costituiséono pertanfo in alcun modo
- proprieta o di partecipazione a proventi, e non sono in alcun caso rimbqrsabilli o trastn
Art. 27) 1 libri sociali e diritto.consultazione dei soci
~ Oltre alla tenuta dei libri. e scritture contabili prescritti dagli artt. 1‘3 € ss. del Codice del
-Terzo Settore, I;Associazione tiene i’segﬁenti libri sociali:

« Libro degli associati;

. Reg1stro dei volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

elle adunanze e delle dehberazwm del Cons1g110 Dlreﬁtlvo

~« Libro delle adunanze e delle dehberazmnl degh eventuah altri Organi_.associativi, te;iutb':.'

a cura dello stesso 0rgano.

Gli associati hanno diritto d1 ottenere 1nforma210n1 dal Cons1gho Direttivo sulle questio'r_li'

rlguardantl I Assoc1a210ne :

I Nlibri 'dell’Associa'zione -sono consultabili al s'oci-o che ne faccia motivata 'i‘stan‘za da

‘ presentare all organo che ne cura la tenuta La I‘lCthSta degh asso mati deve essere formulata -

con un preavviso di almeno qu1nd1c1 g10rn1
CArt.28) Il bila_ncio sociale/rendiconto annuale _

Il bilancio dell’Associazione; comprendente I’esercizio sociale che va dal primo gennaio al

delle adunanze e delle dehberazmnl dell’ Assemblea defh assoc1at1 g I

trentuno dicembre di ogni anno, deve essére'approvato dal Consiglio Direttivo entro i

trentuno marzo dell’anno successivo, e approvato dall’Assemblea ordinaria dei soci entro il

120 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

I Bilancio di esercizio ¢ formato dallo Stato Patr'imoniale dal Rendiconto géstionalé, con

I 1nd1ca21one dei proventl e degli oneri dell ente, e dalla Relazmne di missione che illustra_vle

poste di- bllancm Iandamento economlco e finanziario dell’ente con le modalita di

perseguimento delle finalitd statutarie. Qualora 1 ricavi, rendite, proventi ed entrate siano -




‘inferiori a 220.000 euro il bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto per cassa. Il
bilancio deve comunque contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti
ricevuti e prevedere un inventario delle immobilizzazioni materiali, immateriali, finanziarie.

11 bilancio sara depositato presso il Registro Unico nazionale del Terzo Settore. T

Art. 29) Lé entv‘ratebdell’associazione

Le entrate dell’associazione sono costituife da:
a) qﬁote associative degli aderenti;

b) contributi di privati,‘ dello Stato, di Enti, di Ofganismi 'internaziona_li,‘ di Tstituzioni
. pﬁbblibhe ﬁnaliz_“zati al sostegno di>s.pe}ciﬁch:e e documentate attivita o progetti;

c) donaz‘ionil e lasciti testamentari;

d) riﬁib_orsi derivanti da con\}ehzioni;

e) rendite patrimoniali;

f) attivita di raccOlfa fondi;
g) entrate derivanti da eventuali attivitd commerciali e prOduttive mafg'inali;

h) bgni altra ent;ata ‘(.ierivante da attivita diverse di cui all’aﬁ. 6 del D.Igs. n.117/17 ¢ s.m.i.,
comunque secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesselgenerale di cui all’art. 3 ael
presente statuto che a qualéiasi titolo pervenga all’associazione.

11 Consiglio Di‘rétﬁ\zo documenta il carattere secondario e St‘rumentale' delle attivité diverse
rispetto_va qhelle di ifltéresse generale, a seconda dei caéi, nella relaZione di missione o in una

- annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 30) Il Patrimonio Sociale

I1 patrimonio sociale € costituito da:

a) beni immobili e mobili;



b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati; :
c¢) donazioni, lasciti o successioni;

d) altri accanténamenti e disponibilité patrimoniali.

I patrimonio sociale deve essere utilizzato, secqndo le leggi ’Vigenti, nel inodq pil‘l ppportuno

per il conseguimento dellé ﬁnaiité dell"éssociazione. Le quote sociali sono intrasferibili. In , .
caso di dimission, esclusioné o morte di un socio, la sua quota sgciale r_imane di proprieta 3
dell’associazione. E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione,

fondi ¢ rlserve comunque denommate a fondator1 a35001at1 lavoratorl € collaboratorl o]

amm1n1strator1 ed altr1 componentl degli orgam sociali, anche nel caso d1 recesso 0. di ognl '

L altra 1pote51 di scmghmento 1nd1v1duale del rapporto assomatlvo
ﬂc[[\ ) . o .

SN

: Art 3nn rendlconto della raccolta fondl

- Indlpendentemente dalla redazione del bilancio- annuale, 1’ Assocmzmne per ogm att1v1ta
occaswnale di raccolta pubbhca di fond1 esegulta in concomltanza d1 celebrazmm ricorrenze,

0 campagne di sens1b1hzzaz1one redlge entro quattro mesi dalla chiusura dell’ esercizio un

appos1to e separato rendiconto ‘dal quale devono r1su1tare anche a mezzo di relazione

111ustrat1va in modo chiaro e trasparente le entrate e le spese relative a ciascuna d1 detta

celebraz1one ricorrenza o campagna d1 sens1blllzza210ne

Art. 32)‘Bilanci0 Sociale e informativa sociale
Se ricavi, rendite, proventl 0 entrate ‘comunque denommate sOno super1or1 a 100 m11a euro
annui, 1Assoc1a21one dovra pubbhcare annualmente € tenere aggiornati nel propno s1t0'v

1nternet o nel 31to 1nternet della rete ass001at1va cui eventualmente ader1sce (co 2 art 14 D '

Lgs 1 17/2017) gh eventuah emolumentl compen51 0 corr1spett1v1 a qua151a51 tltolo attr1bu1t1

ai componentl degli orgam di controllo e ai dlrlgentl



Art. 33) Lo scioglimento

Lo sciogliméhto dell’Associazion¢ deve essere deliberatd dall "Aésemblea dei soci con il voto
fayofevole di almeﬁo i % (tre quarti) degli associati.’

Art. 34) Devoluzione del patriinonio ‘ad altri ets

In caSo di scioglimento l’Assemblqa provvede alla nomina di uno o pin liquidatoﬁ, anche
non soci,_determinaridone gli even_tuali compensi. |

Il patr1mon1o re51duo che risultera dalla liquidazione ¢ devoluto, salva d1versa dest1naz1one
imposta dalla legge ad altr1 enti del Terzo Settore, acqu1s1t6 il parere p0s1t1vo dell’Ufficio di
cui all’art 45, co. 1, del citato D.lgs. 117/2017.

Ar't.‘ 35) Rinvio alle leggi in materia di terzo settore

Pér tutto quanto non previsto esﬁressamente dal presente Statuto si rimanda alla hormativa

vigente in materia, con particolare riferimento al Codice sul Terzo Settore e successive.

ST L,

modifiche e integrazioni.
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