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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA 

L'anno duemilaventtrré il giorno dodici del mese di luglio alle ore dicioto e minut 

cinquanta.

12 luglio 2023

In Triesteé presso la sede dell'associazione in Via Monte Cengio n.2/1A.

Avant a me LUCIANO PERRIé Notaio in Triesteé  iscrito nel Collegio Notarile  del  

Distreto di Triesteé si costtuisce il signor:

-  LARIVERA  padre  LUCIANOé  nato  a  Milano  (MI)  il  giorno  29  gennaio  1968é 

domiciliato  per  la  carica  presso  la  sede  dell'associazione  di  cui  infraé  il  quale 

interviene  nel  presente  ato  in  qualità  di  presidente  del  consiglio  diretvo 

dell'associazione:

"CENTRO CULTURALE VERITAS", con sede in  Trieste (TS)é  Via  Monte Cengio n. 

2/1Aé codice fscale 90049440325é iscrita al numero 160 del Registro regionale 

delle persone giuridicheé associazione di nazionalità italiana.

Deto comparenteé della cui identtà personale io Notaio sono certoé mi chiede di  

redigere il verbale dell'assemblea straordinaria dell'associazione sunnominataé che 

mi dichiara essere riunita in questo luogoé giorno ed oraé in seconda convocazioneé 

per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1) Modifca dello statuto ai fni dell'iscrizione al RUNTS e delibere conseguent.

Aderendo alla  richiestaé  io  Notaio  do  ato che  l'assemblea  si  svolge  nel  modo 

seguente.

Assume la presidenza dell'assembleaé previa designazione degli intervenut ai sensi 

dell'art. 13 dello statutoé il signor LARIVERA padre LUCIANO.

Il Presidenteé previa constatazioneé

- che l'assemblea è stata regolarmente convocata mediante avviso inviato a mezzo 

posta eletronica in data 23 giugno 2023;

- che l'assemblea in prima convocazioneé fssata per il giorno 8 luglio 2023 ad ore 8é 

è andata deserta;

-  che  sono presenté  in  proprio  o  per  delega  regolarmente  depositata  agli  at 

dell'associazioneé  gli  associat LARIVERA LUCIANOé GRISON DARIOé  MATUCHINA  

GIOVANNIé  BABICI  CRISTIANAé  BRANDMAYR  ELISABETTAé  IUS  ARIANNAé  DEL 

FABBRO MARINAé BERALDO CARLO e DUOSI PIETRO;

-  che è  presente il  Consiglio  Diretvo nelle  persone di  esso comparente quale 

Presidente nonchr dei  signori  GRISON DARIOé  MATUCHINA GIOVANNI e BABICI 

CRISTIANA;

- che è presente il Collegio dei Revisori nelle persone di ALTIN PAOLOé MATUCHINA 

MARCO e PACIFICO TIZIANA;

accertata l'identtà e la legitmazione dei presenté

d i c h i a r a

l'assemblea validamente costtuita e come tale ata a discutere e deliberare sugli  

argoment all'ordine del giorno.

Il  Presidente  svolge  una  relazione  con  cui  espone  le  ragioni  che  rendono 

opportuna  l'adozione  di  un  nuovo  testo  di  statuto  sociale  al  fne  di  renderlo 

pienamente  conforme  alla  disciplina  prevista  dal  codice  del  terzo  setoreé 

disciplinato dal D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117 e successive modifcheé per richiedere 

l'iscrizione nell'apposito registro unico nazionale del  terzo setore e benefciare 

conseguentemente delle relatve agevolazioni fscali.
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TRIESTE
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Ai fni del rispeto dei requisit previst dall'art.22é comma quartoé del D.lgs. 3 luglio  

2017  n.117é  il  signor  LARIVERA padre  LUCIANOé  nella  sua  anzideta  qualitàé  fa 

constare  come  l'associazione  abbia  un  patrimonio  neto  di  Euro  22.399é79 

(ventduemilatrecentonovantanove  virgola  setantanove)  sulla  base  situazione 

patrimoniale infrannuale facente stato al 30 aprile 2023 e dell'attestazione del dr. 

Paolo  Altné  iscrito  al  Registro  dei  Revisori  Legali  al  n.16330é  che  in  un  unico 

fascicolo si allegano in originale al presente ato soto la lettera "A".

Il dr. Paolo Altn ed signor LARIVERA padre LUCIANOé nelle loro anzidete rispetve 

qualitàé  atestano  che  dalla  data  di  riferimento  della  suddeta  situazione 

patrimoniale  infrannuale  alla  data  odierna  non  si  sono  verifcate  variazioni  

signifcatve dei dat contabili del patrimonio dell'associazione.

L'assembleaé  udita  la  relazione  del  Consiglio  Diretvoé  che  approvaé  chiusa  la 

discussioneé con voto manifestato per alzata di manoé

d e l i b e r a

1) di approvare il nuovo statuto socialeé nel testo detagliatamente illustrato dal  

Presidenteé che sosttuirà integralmente quello vigente.

2) di richiedere l'iscrizione dell'associazione nel  registro unico nazionale del terzo 

setoreé ai sensi e per gli efet dell'art.22é comma 1 bis é del D.lgs. 3 luglio 2017  

n.117.

Le suddete deliberazioni sono state adotate all'unanimità.

Si  allega  al  presente  ato  soto  la  lettera  "B" lo  statuto nella  sua  redazione 

aggiornata.

Il  signor  LARIVERA  padre  LUCIANOé  nella  sua  anzideta  qualitàé  dà  ato  che  il 

Collegio  dei  Revisorié  non  più  obbligatorio  in  dipendenza  dello  statuto  testr 

approvatoé viene a cessare con efeto immediato.

Null'altro  essendovi  a  deliberare  e  nessun  altro  avendo  chiesto  la  parolaé  il  

Presidente dichiara chiusa l'assemblea alle ore diciannove e minut cinque.

Le  spese  e  competenze  del  presente  ato  e  conseguent sono  a  carico  

dell'associazione.

La  parte  delega  me  Notaio  a  procedere  all'adempimento  di  iscrizione 

dell'associazione  nel  registro  unico  nazionale  del  terzo  setore  e  richiede  le 

agevolazioni fscali previste dall'art. 82 del D. Lgs. n. 117/2017é ed in partcolare 

l'esenzione dalle imposte di registro e di bollo.

La parte dispensa me Notaio dalla letura degli allegat.

Del presente ato scrito in parte da me Notaio ed in parte da persona di mia  

fducia su un foglio per tre facciate e quanto fn qui della quarta ho dato letura 

alla parteé che giudicandolo conforme alla sua volontà lo approva e lo sotoscrive 

alle ore diciannove e minut dieci.

F.to: Luciano Larivera

F.to: LUCIANO PERRI - NOTAIO

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 











Allegato "B" al N. 11351 di Rep./N. 9027 di Racc.

STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE 

Centro Culturale Veritas

ART. 1 – DENOMINAZIONE 

È costituiia tuna Associaiion� d�nominaia "Centro Culturale Veritas ETS", ai s�nsi 

d�gli  artcoli  14 � s�gtu�nt d�l  Codic� Civil�,  d�l D.lgs 117/2017 � di  ogni alira  

disposiiion� vig�ni� in mai�ria � d�l pr�s�ni� Siaituio. 

L’Associaiion�  tutliii�rr  n�lla  propria  d�nominaiion�  �d  in  qtualsiasi  s�gno 

distntvo o comtunicaiion� rivolia al ptubblico la loctuiion� “Eni� d�l i�rio S�tor�”n 

o l’acronimo “ETS”n.

ART. 2 – SEDE E DURATA

L’Associaiion� ha s�d� in Tri�si�, Via Moni� C�ngio n. 2/1A. 

L’�v�nitual� irasf�rim�nio d�lla  s�d� social� n�ll’ambiio d�l  m�d�simo Comtun� 

non  comporia  modifca  siaituiaria  �  poirr  �ss�r�  d�lib�raio  dall’Ass�mbl�a 

ordinaria con cons�gtu�ni� comtunicaiion� agli �nt pr�post � di comp�i�nia.

L’Associaiion� poirr istituir�, con d�lib�ra d�l Consiglio Dir�tvo, s�di s�condari�,  

stucctursali, � rappr�s�niani� anch� alirov�.

La dturaia d�ll’Associaiion� è illimiiaia.

ART. 3 – SCOPI 

3.1. L’Associaiion� non ha scopo di ltucro � si propon� il p�rs�gtuim�nio di fnaliir 

civich�, solidaristch� � di tutliir social� 

3.2. L’Associaiion� si propon� di svolg�r� ftuniioni:

- di promoiion� social�, formatva �d �dtucatva n�l s�nso più largo d�l i�rmin� 

ispirandosi ai valori tumani � r�ligiosi d�lla Compagnia di G�sù (g�stuiti)

- di �ss�r� ptunio di aggr�gaiion� di ctulitur�, r�ligioni � modi di �sisi�nia dif�r�nt 

p�r promtuov�r� l’acc�taiion�, l’accogli�nia � la mtuitua ini�graiion� d�l “div�rso”n 

� la promoiion� d�ll'ini�rctulituraliir)

-  di  promtuov�r�  tuna  ctulitura  d�lla  pac�  �  d�llo  sviltuppo  socialm�ni�, 

�conomicam�ni� �d �cologicam�ni� sosi�nibil� �d in parin�rship con aliri atori 

d�l i�rriiorio citadino, r�gional�, naiional� �d �turop�o)

- di promtuov�r� la collaboraiion� ira g�stuit � laici p�r lo sviltuppo tumano ini�gral�  

d�lla p�rsona, com� sogg�to individtual� � comtuniiario.

3.3  L’Associaiion�  nasc�  p�r  pros�gtuir�  l’ispiraiion�  d�l  fondaior�  d�l  C�niro 

Ctulitural� V�riias d�i g�stuit di Tri�si�, a partr� dal 1958, ossia d�l padr� Atur�lio  

Andr�oli SI, � raccogli�ndo l'�r�diir di d�c�nni di s�rviiio alla citr, s�nia scopo di 

ltucro, da pari� di g�stuit � laici d�l p�r la formaiion� p�rman�ni� �tca, ctulitural� �  

r�ligiosa d�gli  adtult �d il  sosi�gno a s�nt�ri �dtucatvi p�r giovani alla gitustiia  

social� � alla loro maituraiion� af�tva, �tca, ctulitural� � spiriitual�.

3.4 L’Associaiion� si carat�riiia p�r:

- d�mocratciir d�lla sirtuttura)

- �l�tviir � graituiir d�ll� carich� associatv�)

- ass�nia di fni di ltucro)

- divi�io di disiribtuiion� d�gli tutli.

ART. 4 – ATTIVITÀ

4.1.  L’Associaiion�  p�rs�gtu�  gli  scopi  di  ctui  all’ari.  3  d�l  pr�s�ni�  Siaituio  - 

conformi ai valori costituiionali - m�diani� lo svolgim�nio d�ll� s�gtu�nt atviir di  

ini�r�ss� g�n�ral� ai s�nsi d�ll’ari. 5 d�l D.lgs 117/2017:

ai �dtucaiion�, isirtuiion� � formaiion� prof�ssional�, ai s�nsi d�lla L�gg� 53/2003 

�  stucc�ssiv�  modifcaiioni,  nonché  l�  atviir  ctuliturali  di  ini�r�ss�  social�  con 

fnaliir �dtucatva (ari. 5, comma 1, l�t. d), D. Lgs. 117/2017i)
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bi organiiiaiion� � g�ston� di atviir ctuliturali, artstch� o ricr�atv� di ini�r�ss� 

social�, incltus� atviir, anch� �diioriali, di promoiion� � diftusion� d�lla ctulitura � 

d�lla pratca d�l voloniariaio � d�ll� atviir di ini�r�ss� g�n�ral� di ctui all’ari. 5 

d�l D. Lgs. 117/2017 (ari. 5, comma 1, l�t. i), D. Lgs. 117/2017i)

ci organiiiaiion� � g�ston� di atviir ituristch� di ini�r�ss� social�, ctulitural� o 

r�ligioso (ari. 5, comma 1, l�t. k), D. Lgs. 117/2017i) 

di b�n�fc�nia, sosi�gno a disiania, c�ssion� graituiia di alim�nt o prodot di ctui  

alla  l�gg�  19  agosio  2016,  n.  166,  �  stucc�ssiv�  modifcaiioni,  o  �rogaiion�  di 

d�naro, b�ni o s�rviii a sosi�gno di p�rson� svaniaggiai� o di atviir di ini�r�ss� 

g�n�ral� a norma d�ll’ari. 5 d�l D. Lgs. 117/2017 (ari. 5, comma 1, l�t. u), D. Lgs. 

117/2017i) 

�i promoiion� d�lla ctulitura d�lla l�galiir, d�lla pac� ira i popoli, d�lla nonviol�nia 

� d�lla dif�sa non armaia (ari. 5, comma 1, l�t. v), D. Lgs. 117/2017i)

fi promoiion� � itui�la d�i dirit tumani, civili, sociali � politci, nonché d�i dirit d�i  

constumaiori � d�gli tui�nt d�ll� atviir di ini�r�ss� g�n�ral� di ctui all’ari. 5 d�l D.  

Lgs.  117/2017,  promoiion�  d�ll�  pari  opporituniir  �  d�ll�  iniiiatv�  di  aituio 

r�ciproco (ari. 5, comma 1, l�t. w), D. Lgs. 117/2017i.

4.2. A pturo tiolo �s�mplifcatvo � non �satustvo, l’Associaiion�, n�llo svolgim�nio 

d�ll� atviir di ini�r�ss� g�n�ral�, poirr proc�d�r� n�ll� s�gtu�nt atviir:

- iniiiatv� ctuliturali con fnaliir �dtucatv� (anch� all’ini�rno d�gli Istitut scolastcii  

stu  i�match� r�latv� all�  fnaliir  d�ll’Associaiion�,  qtuali  ad  �s�mpio il  dialogo 

ini�rr�ligioso � ini�rctulitural�)

-  trocini  di  situd�nt tuniv�rsiiari  o  in  ali�rnania  sctuola-lavoro  fnaliiiat a  

sviltuppar�  comp�i�ni�  n�lla  r�aliiiaiion�  d�gli  ini�rv�nt a  carat�r�  social�  �  

ctulitural� promossi)

- cr�aiion� di grtuppi di situdio ch� possano anch� moniiorar� l’acc�sso ai s�rviii in 

tun’otca di misturaiion� d�ll’impato social� prodoto)

- cr�aiion� di laboraiori artstco–mtusicali � di raforiam�nio lingtuistco)

- id�aiion� �/o organiiiaiion� di corsi di iialiano p�r sirani�ri, con l’obi�tvo di 

promtuov�r� la formaiion� civico-lingtuistca d�i citadini d�i Pa�si i�rii vtuln�rabili,  

qtual� fondam�nial� sirtum�nio p�r la loro incltusion� social�, �/o collaboraiion� 

n�lla m�ssa in r�i� d�ll� �sp�ri�ni� d�ll� sctuol� di iialiano p�r sirani�ri gir atv� 

stul i�rriiorio)

-  id�aiion�  �/o  organiiiaiion�  di  s�minari/conv�gni  fnaliiiat a  s�nsibiliiiar�  

l’opinion�  ptubblica  stui  i�mi  d�ll�  p�rson�  migrant,  d�lla  pac�  d�ll’�tca 

ini�rnaiional�)

- �v�nt �/o op�r� p�r la riconciliaiion� � la co�sion� social�, nonché p�r il dialogo  

ira div�rs� r�ligioni, ctulitur� � grtuppi)

- organiiiaiion� o pari�cipaiion� ad iniiiatv� fnaliiiai� ad avvicinar� l� p�rson� 

ad �sp�ri�ni� di voloniariaio n�l s�tor�)

- id�aiion� �/o organiiiaiion� di iniiiatv� di b�n�fc�nia �/o sosi�gno a disiania 

�/o c�ssion� graituiia di alim�nt o prodot �/o �rogaiion� di d�naro, b�ni o s�rviii  

a  sosi�gno  di  p�rson�  in  condiiion�  di  svaniaggio  o  di  atviir  di  ini�r�ss� 

g�n�ral�)

- pari�cipaiion� ai p�rcorsi di co-programmaiion� � co-prog�taiion� d�i s�rviii)

-  promoiion�  di  iniiiatv�  tutli  a  s�nsibiliiiar�  l'opinion� ptubblica  �  l�  atuioriir 

comp�i�nt n�i confront d�l probl�ma d�lla pov�rir � d�ll'�marginaiion�, d�lla  

famiglia � d�i bambini abbandonat o in difcolir)

- coordinam�nio � sosi�gno d�gli ini�rv�nt di alir� organiiiaiioni cariiatv�.

Al  fn� di  attuar� il  stuo scopo,  l'Associaiion� poirr inolir� svolg�r� l�  s�gtu�nt 



aiioni:

a. scriv�r�, siampar�, ptubblicar�, �m�t�r� � far� circolar� qtualsiasi doctum�nio, 

p�riodico,  libro,  giornal�,  irasmission�,  flm,  pamphl�i,  manif�sio,  �d  tusar� 

qtualsiasi aliro m�iio di comtunicaiion� incltuso l’�diioria �l�tronica)

b.  ad�rir�  a  qtualtunqtu�  organismo,  tunion�,  �ni�,  f�d�raiion�  naiional�  �d 

ini�rnaiional�  �  costituir�  o  pari�cipar�  alla  costituiion�  o  sovv�niionar� 

m�diani� coniribtut, lascit � donaiioni qtualsiasi �ni�, associaiion�, istituiion� o  

fondaiion� ch� si pr�fgga l� m�d�sim� fnaliir � scopi.

4.3. L’Associaiion� ptuò �s�rciiar�, a norma d�ll’ari.  6 D. Lgs.  117/2017, atviir  

div�rs� da qtu�ll� di ini�r�ss� g�n�ral�, s�condari� � sirtum�niali risp�to a qtu�si� 

tultm�, s�condo i crii�ri � limit d�fnit con D�cr�io minisi�rial� di ctui all’ari. 6  

D.lgs 117/2017. La loro individtuaiion� sarr stucc�ssivam�ni� op�raia da pari� d�l 

Consiglio Dir�tvo.

4.4.  L’Associaiion�  ptuò  �s�rciiar�  atviir  di  raccolia  fondi,  anch�  in  forma 

organiiiaia � contntuatva, anch� m�diani� soll�ciiaiion� al ptubblico o atrav�rso 

la c�ssion� o �rogaiion� di b�ni  o s�rviii  di modico valor�,  impi�gando risors�  

propri� � di i�rii, incltusi voloniari � dip�nd�nt, n�l risp�to d�i principi di v�riir,  

iraspar�nia  �  corr�t�iia  n�i  rapport con  i  sosi�niiori  �  con  il  ptubblico,  in  

conformiir  all�  lin��  gtuida  adotai�  con  D�cr�io  Minisi�rial�  di  ctui  al  D.lgs 

117/2017.

ART. 5 – ASSOCIATI

Il ntum�ro d�gli associat è illimiiaio ma, in ogni caso, non ptuò �ss�r� inf�rior� al  

minimo siabiliio dalla L�gg�. 

Possono �ss�r� associat p�rson� fsich� nonché �nt d�l  T�rio S�tor� o s�nia  

scopo di ltucro, iialiani � sirani�ri ch� condividono l� fnaliir d�ll’Associaiion� � 

coniribtuiscono alla r�aliiiaiion� d�ll� si�ss�.

L'ammission�  d�gli  associat,  ch�  riconoscono  �d  ad�riscono  all�  fnaliir 

d�ll'Associaiion� �d al pr�s�ni� Siaituio, avvi�n� stu domanda d�gli ini�r�ssat da  

pr�s�niar� al Consiglio Dir�tvo. 

La d�lib�raiion� di ammission� d�v� �ss�r� comtunicaia all'ini�r�ssaio � annoiaia, 

a ctura d�l Consiglio Dir�tvo, n�l libro d�gli associat. 

Il Consiglio Dir�tvo d�v� �niro 60 giorni motvar� la d�lib�raiion� di rig�to d�lla  

domanda di ammission� � comtunicarla agli ini�r�ssat.

Qtualora la domanda di ammission� non sia accolia dal Consiglio Dir�tvo, chi l'ha 

proposia ptuò �niro 60 giorni dalla comtunicaiion� d�lla d�lib�raiion� di rig�to, 

chi�d�r� ch� stull'isiania si prontunci l'Ass�mbl�a, ch� d�lib�ra stull� domand� non 

accoli�,  s�  non  apposiiam�ni�  convocaia,  in  occasion�  d�lla  stua  stucc�ssiva 

convocaiion�.

Gli associat hanno dirito di voio, d�corsi ir�nia giorni dalla daia di iscriiion� n�l  

Libro d�gli Associat.

L’associaio è i�ntuio al v�rsam�nio di tuna qtuoia associatva anntual� n�lla mistura 

d�lib�raia  dal  Consiglio  Dir�tvo �niro  il  31  dic�mbr� di  ogni  anno p�r  l’anno 

stucc�ssivo. 

La qtualifca di associaio ptuò v�nir m�no p�r i s�gtu�nt motvi:

ai p�r r�c�sso da comtunicarsi p�r iscrito al Consiglio Dir�tvo)

bi p�r d�lib�ra motvaia di �scltusion� adotaia �d attuaia dal Consiglio Dir�tvo, 

p�r  acc�riat motvi  di  incompatbiliir,  p�r  av�r  coniravv�ntuio  all�  norm�  �d  

obblighi  d�l pr�s�ni� siaituio o d�l  r�golam�nio, p�r mancaio pagam�nio d�lla 

qtuoia associatva anntual� o p�r aliri motvi ch� comportno ind�gniir) 

ci p�r mori� d�ll’associaio.



L� somm� v�rsai� a tiolo di qtuoia associatva non sono rimborsabili, rivaltuiabili � 

irasmissibili. 

Gli  associat ch� comtunqtu� abbiano c�ssaio di appari�n�r� all’associaiion� non  

hanno alctun dirito stul pairimonio d�lla si�ssa. 

ART. 6 – ORGANI SOCIALI

Organi d�ll'Associaiion� sono:

- l’Ass�mbl�a d�gli Associat)

- il Pr�sid�ni�)

- il Consiglio Dir�tvo)

- l’Organo di Conirollo, s� nominaio.

L� carich�, ad �cc�iion� di qtu�ll� di m�mbro d�ll’Organo di Conirollo, sono a tiolo 

graituiio, salvo il rimborso d�ll� sp�s� �f�tvam�ni� sosi�ntui� � doctum�niai� p�r 

l'�s�ctuiion� d�i risp�tvi incarichi.

ART. 7 – ASSEMBLEA 

L� Ass�mbl�� sono convocai� dal Pr�sid�ni�. 

Ogni associaio ch� sia iscrito da alm�no ir�nia giorni n�l libro d�gli associat ha  

dirito a �sprim�r� in Ass�mbl�a tun voio.

Ciasctun  associaio  ptuò  farsi  rappr�s�niar�  in  Ass�mbl�a  da  aliro  associaio 

m�diani� d�l�ga scrita) ogni associaio ptuò rappr�s�niar� fno a tun massimo di tun 

associaio.

L’Ass�mbl�a d�v� �ss�r� convocaia con alm�no di�ci giorni di pr�avviso m�diani� 

afssion� d�ll’avviso n�lla  s�d� social� o l�t�ra da inviarsi  anch� via i�l�fax o 

posia �l�tronica ai singoli soci con indicaiion� di ordin� d�l giorno, daia � ltuogo 

d�lla ritunion�.

Un  d�cimo  d�gli  associat av�nt dirito  al  voio  ptuò  chi�d�r�  la  convocaiion�  

d�ll'Ass�mbl�a) in qtu�sio caso la ritunion� d�v� svolg�rsi �niro ir�nia giorni dalla  

richi�sia indiriiiaia al Pr�sid�ni� o a chi n� fa l� v�ci.

L’Ass�mbl�a è l�galm�ni� costituiia,  in prima convocaiion�,  con la  pr�s�nia di 

alm�no la m�ir più tuno d�gli associat) in s�conda convocaiion� qtualtunqtu� sia il 

ntum�ro d�gli associat pr�s�nt. 

L� d�lib�raiioni sono asstuni� con la maggiorania s�mplic� d�i vot d�i pr�s�nt.

P�r l� modifch� d�ll’ato costitutvo � d�llo siaituio è n�c�ssaria la pr�s�nia di 

alm�no  dtu�  i�rii  d�gli  associat �d  il  voio  favor�vol�  d�lla  maggiorania  d�i  

pr�s�nt.

L�  d�lib�raiioni  rigtuardant lo  scioglim�nio  �  la  d�voltuiion�  d�l  pairimonio  

d�ll’Associaiion� sono validam�ni� adotai� con il voio favor�vol� d�i ir� qtuart 

d�gli associat.

È  possibil�  l'ini�rv�nio  all’Ass�mbl�a  m�diani�  l’�spr�ssion�  d�l  voio  p�r 

corrispond�nia  o  in  via  �l�tronica,  pturché  sia  possibil�  v�rifcar�  l'id�ntir 

d�ll'associaio ch� pari�cipa � voia.

L’Ass�mbl�a  ptuò  ritunirsi  anch�  m�diani�  vid�oconf�r�nia  s�mpr�  ch�  itut i  

pari�cipant siano  id�ntfcat �  sia  loro  cons�ntio  di  s�gtuir�  la  disctussion�  in  

modo simtulian�o, di ini�rv�nir� in i�mpo r�al� alla irataiion� d�gli  argom�nt 

afroniat � di pari�cipar� alla voiaiion�. L’Ass�mbl�a si consid�ra i�ntuia n�l ltuogo 

in ctui si irova il s�gr�iario v�rbaliiiani�, � dov� non d�v� n�c�ssariam�ni� irovarsi 

anch� il Pr�sid�ni�.

L’Ass�mbl�a d�lib�ra:

ai stulla variaiion� d�lla s�d� l�gal�)

bi stulla nomina, stulla r�voca � stul ntum�ro d�i m�mbri d�l Consiglio Dir�tvo)

ci stulla  nomina  �  r�voca,  s�  �sisi�ni�,  d�ll’Organo  di  conirollo  �  stul  loro  



comp�nso)

di stulla nomina � r�voca, s� �sisi�ni�, d�l sogg�to incaricaio d�lla r�vision� l�gal� 

d�i cont � stul stuo comp�nso)

�i stull’approvaiion� d�l bilancio di pr�vision� � d�l bilancio constuntvo anntual�, �  

la r�laiion� anntual� stull’atviir svolia � d�l bilancio social�, s� dovtuio)

fi stulla r�sponsabiliir d�gli organi sociali � promoiion� di aiion� di r�sponsabiliir 

n�i loro confront)

gi stul r�golam�nio d�i lavori ass�mbl�ari, s� �sisi�ni�, � stu aliri r�golam�nt, s� 

rii�ntut opporituni o n�c�ssari)

hi stulla migraiion� in alira s�iion� d�l RUNTS)

ii stull� modifch� d�llo siaituio,

ji stullo scioglim�nio, irasformaiion�, ftusion� o scission� d�ll’Associaiion�.

P�r ituto qtuanio qtui non pr�visio si applica l’ari. 25 d�l Codic� d�l T�rio S�tor�.

L� ritunioni d�ll’Ass�mbl�a sono fat� at�siar� da proc�sso v�rbal� sotoscrito dal 

Pr�sid�ni� � dal S�gr�iario d�ll� ritunioni si�ss�.

ART. 8 – CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Dir�tvo è composio da tun ntum�ro dispari di m�mbri da tun minimo di  

ir� ad tun massimo di s�t�, itut sc�lt ira p�rson� fsich� associai� opptur� indicai�  

ira i propri associat dagli �nt associat. 

I m�mbri d�l Consiglio rimangono in carica p�r ir� anni, possono �ss�r� ri�l�t � 

possono �ss�r� r�vocat o rass�gnar� l� dimissioni. 

La r�voca da pari� d�ll’Ass�mbl�a ptuò avv�nir� solo p�r gitusia catusa o ind�gniir.

Il Consiglio Dir�tvo d�lib�ra al stuo ini�rno stulla nomina � r�voca d�l Pr�sid�ni�.

N�l caso in ctui tuno o più Consigli�ri c�ssino dall’incarico p�r tuno o più d�i motvi 

sopra indicat, il Consiglio Dir�tvo provv�d� alla sostituiion� atng�ndo alla lisia 

d�i non �l�t n�ll’tultma �l�iion� d�l Consiglio Dir�tvo svoliasi. I Consigli�ri così  

stub�nirat rimangono in carica fno alla prima Ass�mbl�a ordinaria tutl�, la qtual�  

dovrr d�cid�r� stulla loro conf�rma. S� conf�rmat, �ssi rimangono in carica fno 

alla  scad�nia  d�l  mandaio  d�l  Consiglio  Dir�tvo vig�ni�. N�l  caso  in  ctui  ial� 

pr�vision� non possa, p�r qtualtunqtu� ragion�, irovar� applicaiion�, si applich�rr -  

s� �d in qtuanio sia cons�ntio dalla normatva �/o da prassi minisi�riali  -  l’ari.  

2386  C.C.,  n�i  limit di  compatbiliir.  I  ntuovi  �l�t asstumono  l’aniianiir  d�i  

sostituit. N�l caso in ctui anch� qtu�si'tultma pr�vision� non sia applicabil�, dovrr 

�ss�r� convocaia i�mp�stvam�ni� apposiia ass�mbl�a.

N�l caso in ctui c�ssi dall’incarico la maggiorania d�i Consigli�ri, l’ini�ro Consiglio  

Dir�tvo si ini�nd�rr d�cadtuio � il Pr�sid�ni� o, in stubordin�, il Consigli�r� più  

aniiano di �ir, dovrr convocar� l’Ass�mbl�a ordinaria �niro 30 (ir�niai giorni dalla 

c�ssaiion�, al fn� di proc�d�r� ad tuna ntuova �l�iion� d�l Consiglio Dir�tvo. Fino 

all’�l�iion�  d�i  ntuovi  Consigli�ri,  i  Consigli�ri  c�ssat rimangono  in  carica  p�r  

l’atviir di ordinaria amminisiraiion�.

Il Consiglio Dir�tvo si ritunisc� ogni qtualvolia il Pr�sid�ni� lo rii�nga opporituno o 

qtuando lo richi�da alm�no tun i�rio d�i consigli�ri.

Esso  ptuò  ritunirsi  in  ogni  ltuogo  pturché  in  Iialia,  s�  in  pr�s�nia,  �  l’avviso  di  

convocaiion� dovrr farsi p�r l�t�ra inviaia anch� via i�l�fax o posia �l�tronica 

alm�no cinqtu�,  o,  in  casi  di  turg�nia,  alm�no dtu�,  giorni  prima d�lla  ritunion�, 

irann� n�l caso in ctui vi sia la pr�s�nia di itut i consigli�ri.

È possibil� l'ini�rv�nio all� ritunioni d�l Consiglio Dir�tvo m�diani� l'�spr�ssion� 

d�l  voio p�r  corrispond�nia o in  via  �l�tronica,  pturché sia  possibil�  v�rifcar� 

l'id�ntir di chi pari�cipa � voia.

Il Consiglio Dir�tvo ptuò ritunirsi anch� m�diani� vid�oconf�r�nia s�mpr� ch� itut 



i  pari�cipant siano id�ntfcat � sia loro cons�ntio di s�gtuir� la disctussion� in  

modo simtulian�o, di ini�rv�nir� in i�mpo r�al� alla irataiion� d�gli  argom�nt 

afroniat � di  pari�cipar� alla  voiaiion�.  La ritunion� d�l  Consiglio  si  consid�ra  

i�ntuia  n�l  ltuogo  in  ctui  si  irova  il  s�gr�iario  v�rbaliiiani�,  �  dov�  non  d�v� 

n�c�ssariam�ni� irovarsi anch� il Pr�sid�ni�.

L� ritunioni sono valid� con la pr�s�nia d�lla maggiorania d�i consigli�ri in carica �  

l� d�lib�r� v�ngono adotai� con la maggiorania d�i vot d�i pr�s�nt. 

L�  ritunioni  d�l  Consiglio  sono  at�siai�  dal  proc�sso  v�rbal�  sotoscrito  dal 

Pr�sid�ni� � dal S�gr�iario d�ll� ritunioni si�ss�.

Il Consiglio Dir�tvo è inv�stio d�i più ampi poi�ri p�r l’ordinaria � siraordinaria 

amminisiraiion� d�ll’Associaiion� � ptuò compi�r� qtuanio rii�nga opporituno p�r il 

cons�gtuim�nio d�gli scopi d�lla si�ssa.

In partcolar�:

ai �s�gtu� l� d�lib�raiioni d�ll’Ass�mbl�a)

bi istituisc� s�di s�condari�, fliali �d tufci)

ci d�lib�ra stulla richi�sia di ammission� di ntuovo associaio � stulla �scltusion� d�gli  

associat)

di pr�dispon� il bilancio di pr�vision�, il bilancio constuntvo di �s�rciiio � il bilancio  

social�, s� dovtuio)

� inomina, s� rii�ntuio n�c�ssario, il Dir�tor� d�i�rminandon� compit, d�l�gh�, 

qtualifca, comp�nso � inqtuadram�nio gituridico d�ll’incarico)

fi approva la sirtuttura organiiiatva d�lla Associaiion� proposia dal Dir�tor�, s� 

nominaio)

gi d�l�ga sp�cifci compit ai Consigli�ri,  d�i�rminando il  coni�ntuio, i  limit � l�  

modaliir di �s�rciiio d�lla d�l�ga, f�rma r�siando la facolir di impartr� dir�tv� ai  

d�l�gat)

hi approva l’asstuniion� d�i dip�nd�nt �d asstum� ogni alira d�cision� r�latva al  

loro siaio �d inqtuadram�nio gituridico �d �conomico, nonché d�lib�rar�  il  loro  

lic�niiam�nio)

ii approva il conf�rim�nio di incarichi prof�ssionali)

ji d�i�rmina pr�v�ntvam�ni� i limit, l� condiiioni � l� modaliir p�r il rimborso 

d�ll�  sp�s� �f�tvam�ni� sosi�ntui� �  doctum�niai�  dai  voloniari  p�r  l’atviir 

pr�siaia)

ki d�lib�ra stulla promoiion� di lit atv� o stulla r�sisi�nia di lit passiv�)

li  d�lib�ra  stull’istituiion�  di  commissioni  constultv�  �  comiiat �s�ctutvi  �  

nominar� i compon�nt d�ll� si�ss�)

mi  d�lib�ra  l’acqtuisio  �  l’ali�naiion�  di  b�ni  �  la  d�stnaiion�  d�gli  si�ssi, 

l’acc�taiion�  di  donaiioni,  �r�diir  �  l�gat,  la  costituiion�  di  ipoi�ch�  o  aliri 

vincoli stu b�ni d�lla Associaiion�, l’atvaiion� di op�raiioni di ind�biiam�nio �d 

ogni alira op�raiion� �conomico/fnaniiaria rigtuardani� l’�ni�)

ni ctura la corr�ta i�ntuia d�l Libro d�gli Associat, d�l R�gisiro d�i Voloniari, d�l  

Libro  d�ll�  Adtunani�  �  d�ll�  D�lib�raiioni  d�ll’Ass�mbl�a,  d�l  Libro  d�ll� 

Adtunani� � D�lib�raiioni d�l Consiglio Dir�tvo)

ART. 9 – PRESIDENTE

Il  Pr�sid�ni� d�ll’Associaiion� è anch� il  Pr�sid�ni� d�l Consiglio Dir�tvo �d è 

nominaio  dal  Consiglio  Dir�tvo,  ira  i  stuoi  m�mbri,  p�r  tun  iri�nnio  �d  è 

ri�l�ggibil�. 

Il Pr�sid�ni� ha la rappr�s�niania l�gal� d�ll'Associaiion� di froni� ai i�rii �d in 

gitudiiio �d �s�rciia itut i poi�ri di iniiiatva n�c�ssari p�r il btuon ftuniionam�nio 

amminisiratvo � g�stonal� d�lla Fondaiion�.



In partcolar� il Pr�sid�ni�:

ai  �s�rciia  i  poi�ri  riconoscitutgli  da  qtu�sio  Siaituio  �  qtu�lli  ch�  gli  v�ngono 

d�l�gat dal Consiglio Dir�tvo)

bi convoca � pr�si�d� l’Ass�mbl�a

ci convoca � pr�si�d� l� ritunioni d�l Consiglio Dir�tvo) 

di ctura l’�s�ctuiion� d�ll� d�lib�r� d�l Consiglio Dir�tvo)

�i promtuov� ogni atviir fnaliiiaia al cons�gtuim�nio d�gli scopi istituiionali d�lla 

Associaiion�)

fi ptuò adotar� in caso di turg�nia itut i provv�dim�nt di comp�i�nia d�l Consiglio 

Dir�tvo:  i  provv�dim�nt così  adotat dovranno  �ss�r�  ratfcat dal  Consiglio  

Dir�tvo  n�lla  prima  ritunion�  stucc�ssiva,  ch�  d�v�  �ss�r�  i�mp�stvam�ni� 

convocaia, a ctura d�l Pr�sid�ni�, � i�n�rsi �niro ir�nia giorni dall’asstuniion� d�l 

provv�dim�nio.

ART. 10 – VICE PRESIDENTE

Il  Vic� Pr�sid�ni� è nominaio dal  Consiglio  Dir�tvo � sostituisc� con gli  si�ssi  

poi�ri il Pr�sid�ni� in caso di stua ass�nia o i�mporan�o imp�dim�nio.

ART. 11 – ORGANO DI CONTROLLO

11.1. L’Ass�mbl�a �l�gg� l’Organo di Conirollo, anch� monocratco, s� ricorrono i  

r�qtuisit pr�vist dalla l�gg�. 

11.2.  I  compon�nt d�ll’Organo  di  Conirollo,  ai  qtuali  si  applica  l’ari.  2399  d�l  

Codic� civil�, d�vono �ss�r� sc�lt ira l� cai�gori� di sogg�t di ctui al comma 2, ari.  

2397 d�l Codic� civil�.  N�l caso di organo coll�gial�, i  pr�d�t r�qtuisit d�vono  

�ss�r� poss�dtut da alm�no tuno d�i compon�nt. 

11.3. L’Organo di Conirollo riman� in carica ir� anni �d è ri�l�ggibil�.

11.4. L’Organo di Conirollo vigila stull’oss�rvania d�lla  l�gg� � d�llo Siaituio, stul 

risp�to  d�i  principi  di  corr�ta  amminisiraiion�,  anch�  con  rif�rim�nio  all� 

disposiiioni  d�l  D�cr�io  L�gislatvo  8  gitugno  2001  n.231,  qtualora  applicabili, 

nonché  stull’ad�gtuai�iia  d�ll’ass�to  organiiiatvo,  amminisiratvo  �  coniabil� 

adotaio � stul  stuo concr�io ftuniionam�nio.  L’Organo di  Conirollo,  ricorr�ndo i  

pr�stuppost di ctui all’ari. 31 D.lgs 117/2017, �s�rciia la r�vision� l�gal� d�i cont  

n�l  caso in  ctui  non sia  nominaio tun r�visor�  l�gal�  d�i  cont o tuna soci�ir  di  

r�vision� l�gal� d�i cont) in ial caso itut i stuoi compon�nt d�vono �ss�r� r�visori  

l�gali iscrit n�ll’apposiio r�gisiro.

11.5.  L’Organo  di  Conirollo  �s�rciia,  inolir�,  compit di  moniioraggio  

d�ll’oss�rvania  d�ll�  fnaliir  civich�,  solidaristch�  �  di  tutliir  social�,  avtuio 

partcolar� rigtuardo all� disposiiioni di ctui agli artcoli 5, 6, 7, 8 D.lgs 117/2017 �d 

at�sia ch� il bilancio social� ov� dovtuio sia siaio r�dato in conformiir all� lin��  

gtuida di  ctui  all’ari.  14 D.lgs  117/2017.  Il  bilancio  social� dr  ato d�gli  �sit d�l  

moniioraggio svolio dall’organo di conirollo.

11.6  I  compon�nt d�ll’Organo  di  Conirollo  possono  in  qtualsiasi  mom�nio  

proc�d�r�, anch� individtualm�ni�, ad at di isp�iion� � di conirollo � a ial fn�  

possono  chi�d�r�  agli  amminisiraiori  notii�  stull’andam�nio  d�ll�  op�raiioni 

sociali o stu d�i�rminat afari.

11.7 L’Organo di Conirollo è convocaio � pr�si�dtuio dal Pr�sid�ni� � si ritunisc� 

ogni 90 giorni, nonché ogni qtualvolia il Pr�sid�ni� lo rii�nga opporituno �d in ogni  

caso p�r l’�sam� d�l bilancio pr�v�ntvo � d�l conio constuntvo. 

L� stu� d�lib�raiioni sono da rii�n�rsi valid� s� asstuni� con il voio favor�vol� d�lla 

maggiorania. 

D�ll�  ritunioni  è  r�dato  v�rbal�  irascrito  n�l  r�latvo  libro  �  sotoscrito  dai  

m�mbri �f�tvi.



I  m�mbri  d�ll’Organo di  Conirollo  ch� non possono pr�s�niiar�  p�rsonalm�ni� 

all�  ritunioni  d�llo  si�sso,  hanno la  facolir  di  ini�rv�nir�  a  disiania  tutliiiando 

sirtum�nt i�cnologici (i�l�conf�r�nia, r�t i�l�match� �cc.i.

Saranno valid� l� ritunioni in atudio-vid�o conf�r�nia  pturché  n�l ltuogo siabiliio p�r 

la  ritunion�  siano  fsicam�ni�  pr�s�nt alm�no  il  Pr�sid�ni�  �d  tun  aliro  

compon�ni�  d�ll’Organo  di  Conirollo,  ond�  cons�ntr�  la  si�stura  �  la 

sotoscriiion�  d�l  r�latvo  v�rbal�  �d  a  condiiion�  ch�  sia  garantia 

l’id�ntfcaiion� d�ll� p�rson� l�gitmai� a pr�s�niiar� agli aliri capi d�l vid�o � la 

possibiliir p�r gli  si�ssi di ini�rv�nir� oralm�ni� �d atvam�ni� al dibatio, di 

poi�r visionar� o ric�v�r� doctum�niaiion�, di poi�rla irasm�t�r�.

Qtualora n�ll’ora pr�visia p�r l’iniiio d�lla ritunion� non sia i�cnicam�ni� possibil� 

conn�t�rsi con tuno d�i ltuoghi atudio/vid�o coll�gat, la ritunion� non sarr valida � 

dovrr �ss�r� riconvocaia p�r tuna daia stucc�ssiva.

N�l  caso  in  ctui  n�l  corso  di  ritunion�,  p�r  motvi  i�cnici  v�nga  sosp�so  il 

coll�gam�nio con tuno d�i ltuoghi atudio/vid�o coll�gat la ritunion� v�rrr dichiaraia  

sosp�sa dal Pr�sid�ni�.

ART. 12 – VOLONTARI

12.1.  L’Associaiion� poirr avval�rsi  di  voloniari  n�llo svolgim�nio d�ll�  propri� 

atviir �d è i�ntuia ad iscriv�r� in tun apposiio r�gisiro i voloniari ch� svolgono la  

loro atviir in modo non occasional�.

12.2.  I voloniari sono p�rson� ch� p�r loro lib�ra sc�lia svolgono atviir in favor�  

d�lla comtuniir � d�l b�n� comtun�, m�t�ndo a disposiiion� il proprio i�mpo � l� 

propri� capaciir) la loro atviir d�v� �ss�r� svolia in modo p�rsonal�, sponian�o 

�  graituiio,  s�nia  fni  di  ltucro,  n�anch�  indir�t �d  �scltusivam�ni�  p�r  fni  di  

solidari�ir.

12.3. L’atviir d�i voloniari non ptuò �ss�r� r�iribtuiia in alctun modo n�pptur� dai 

b�n�fciari.  Ai  voloniari  possono �ss�r� rimborsai� dall'Associaiion� solianio l� 

sp�s� �f�tvam�ni� sosi�ntui� � doctum�niai� p�r l’atviir pr�siaia, �niro limit 

massimi �d all� condiiioni pr�v�ntvam�ni� siabilii� dal Consiglio Dir�tvo. Sono 

in  ogni  caso  vi�iat i  rimborsi  sp�s�  di  tpo  forf�tario)  l�  sp�s�  sosi�ntui�  dai  

voloniari, in ogni caso, poiranno �ss�r� rimborsai� n�i limit � n�ll� form� indicai� 

all’ari. 17 D.lgs 117/2017.

La qtualiir di voloniario è incompatbil� con qtualsiasi forma di rapporio di lavoro 

stubordinaio  o  atuionomo  �  con  ogni  aliro  rapporio  di  lavoro  r�iribtuiio  con 

l'Associaiion�.

12.4. L’Associaiion� d�v� assicturar� i voloniari coniro gli inforituni � l� malat� 

conn�ssi allo svolgim�nio d�ll’atviir di voloniariaio, nonché p�r r�sponsabiliir 

civil� v�rso i�rii.

ART. 13 - PATRIMONIO

Il pairimonio d�ll’Associaiion� è costituiio:

ai dall� qtuoi� associatv�)

bi da �largiiioni, donaiioni o lascit)

ci  da  qtualsiasi  r�ddiio  in  qtualsiasi  modo  r�aliiiaio  con  il  pairimonio  

d�ll'Associaiion�)

di da coniribtut � stussidi di varia naitura v�rsat da Ent � sogg�t ptubblici � privat)

�i da fondi di ris�rva costituit con gli �v�nituali avanii di g�ston�)

fi da atviir di raccolia fondi)

gi  dall�  atviir  propri�  di  ini�r�ss�  g�n�ral�  �  div�rs�  da  qtu�ll�  di  ini�r�ss�  

g�n�ral�, di ctui all’ari. 6 D. Lgs. 117/2017.

Si richiama ini�gralm�ni� l’ari. 8 d�l Codic� d�l T�rio S�tor�.



L’Associaiion� ha qtuindi il divi�io di disiribtuir�, anch� in modo indir�to, tutli �d 

avanii  di  g�ston�,  fondi  �  ris�rv�  comtunqtu�  d�nominai�,  ai  propri  associat, 

lavoraiori  �  collaboraiori,  amminisiraiori  �d  aliri  compon�nt d�gli  organi  

associatvi,  anch�  n�l  caso  di  r�c�sso  o  di  ogni  alira  ipoi�si  di  scioglim�nio 

individtual� d�l rapporio associatvo, a m�no ch� la d�stnaiion� o la disiribtuiion� 

non siano imposi� p�r l�gg�.

ART. 14 – ESERCIZI SOCIALI. BILANCIO DI ESERCIZIO. BILANCIO SOCIALE

14.1. Gli �s�rciii sociali si chitudono il 31 dic�mbr� di ogni anno.

14.2.  L’Associaiion� d�v� r�dig�r� il bilancio di �s�rciiio anntual� � con d�corr�nia  

dal primo g�nnaio di ogni anno. 

Il bilancio è pr�disposio dal Consiglio Dir�tvo, ch� lo pr�s�nia all’Ass�mbl�a p�r 

la  stua approvaiion�  �niro  4  m�si  dalla  chitustura  d�ll’�s�rciiio  ctui  si  rif�risc�  il  

bilancio. 

L’organo  di  amminisiraiion�  doctum�nia  il  carat�r�  s�condario  �  sirtum�nial� 

d�ll�  atviir  di  ctui  all’ari.  6  D.  Lgs  117/2017 n�lla  r�laiion� a  bilancio  �  n�lla 

r�laiion� di mission�.

Il Consiglio Dir�tvo proc�d� poi al d�posiio pr�sso il R�gisiro tunico naiional� d�l 

T�rio S�tor� �niro il 30 gitugno di ogni anno.

14.3. L'Associaiion�, ricorr�ndo i pr�stuppost di l�gg�, d�v� d�posiiar� pr�sso il  

R�gisiro Unico d�l T�rio s�tor� � ptubblicar� n�l proprio siio ini�rn�i il bilancio 

social� r�dato s�condo l� lin�� gtuida minisi�riali  ai  s�nsi d�ll’ari.  14 comma 1 

D.lgs 117/2017.

22.2  La  Associaiion�,  ricorr�ndo i  pr�stuppost di  ctui  all’ari.  14  comma 2 D.lgs  

117/2017,  d�v�  ptubblicar�  anntualm�ni�  �  i�n�r�  aggiornat n�l  proprio  siio  

ini�rn�i  gli  �v�nituali  �moltum�nt,  comp�nsi  o  corrisp�tvi  a  qtualsiasi  tiolo 

atribtuit ai compon�nt d�gli organi di amminisiraiion� � conirollo � ai dirig�nt.

ART. 15 – LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

L’Associaiion� dovrr i�n�r�:

ai il libro d�gli associat, i�ntuio a ctura d�l Consiglio Dir�tvo)

bi il r�gisiro d�i voloniari ch� svolgono la loro atviir in modo non occasional�, 

i�ntuio a ctura d�l Consiglio Dir�tvo)

ci il libro d�ll� adtunani� � d�ll� d�lib�raiioni d�ll� ass�mbl��, i�ntuio a ctura d�l 

Consiglio Dir�tvo)

di il libro d�ll� adtunani� � d�ll� d�lib�raiioni d�l Consiglio Dir�tvo, i�ntuio a ctura  

d�l m�d�simo organo)

�i il  libro  d�ll�  adtunani�  �  d�ll�  d�lib�raiioni  d�ll’Organo  di  conirollo,  s�  

nominaio.

Gli associat hanno dirito di �saminar� i libri sociali dir�tam�ni� n�lla s�d� d�lla  

Associaiion�, con pr�avviso di tun giorno da dar� al Pr�sid�ni�.

ART. 16 – TRASFORMAZIONE – SCISSIONE – FUSIONE –ESTINZIONE – 

SCIOGLIMENTO – LIQUIDAZIONE

S� � qtuando gli scopi siaituiari siano �saturit o div�ntut impossibili o scarsam�ni�  

tutli  ovv�ro il  pairimonio sia  div�ntuio instufci�ni�,  il  Consiglio  Dir�tvo con la 

maggiorania  assoltuia  d�i  stuoi  compon�nt,  d�lib�ra  l’�stniion�  o  la 

irasformaiion� d�lla Associaiion�. L’Associaiion� ptuò alir�sì d�lib�rar� la propria 

ftusion� � scission�. 

In caso di �stniion�, il pairimonio d�lla Associaiion�, �v�nitualm�ni� r�sidtuaio, 

v�rrr  d�voltuio,  pr�vio  par�r�  positvo  d�ll’Ufcio  r�gional�  d�l  R�gisiro  tunico 

naiional� d�l T�rio s�tor�, �x ari. 9 d�l Codic� d�l i�rio S�tor�, � salva div�rsa  

d�stnaiion� imposia dalla l�gg�, ad aliro �ni� d�l T�rio s�tor�.



Laddov�  irasformaiion�,  ftusion�  o  scission�  comportno  la  canc�llaiion�  dal 

R�gisiro  tunico  naiional�  d�l  T�rio  S�tor�,  si  proc�d�rr  alla  d�voltuiion�  d�l 

pairimonio limiiaiam�ni� all’incr�m�nio pairimonial� r�aliiiaio n�gli  �s�rciii  in 

ctui l’�ni� è siaio inv�c� iscrito, n�ll� modaliir sopra indicai�. 

Art. 17 – CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Qtualsiasi conirov�rsia dov�ss� insorg�r� ira gli associat ovv�ro ira gli associat �  

l'associaiion�  ch�  abbia  ad  ogg�to  dirit disponibili  r�latvi  al  rapporio  

associatvo,  ad  �cc�iion�  di  qtu�ll�  n�ll�  qtuali  la  l�gg�  pr�v�d�  l'ini�rv�nio 

obbligaiorio d�l ptubblico minisi�ro, dovrr �ss�r� risolia da tun arbiiro nominaio 

dal Pr�sid�ni� d�l Tribtunal� di Tri�si�, il qtual� dovrr provv�d�r� alla nomina �niro  

30 (ir�niai giorni dalla richi�sia fata dalla pari� più dilig�ni�.

L'arbiiro dovrr d�cid�r� �niro 90 (novaniai giorni dalla nomina. L'arbiiro d�cid�rr 

in via riitual� s�condo dirito.

L'arbiiro d�i�rmin�rr com� ripartr� l� sp�s� d�ll'arbiiraio ira l� part.

Sono sogg�t� alla  disciplina sopra pr�visia anch� l�  conirov�rsi�  promoss� da 

amminisiraiori, liqtuidaiori � organo di conirollo ovv�ro qtu�ll� promoss� n�i loro 

confront, ch� abbiano ad ogg�to dirit disponibili r�latvi al rapporio associatvo.

La soppr�ssion� � la modifca d�lla pr�s�ni� clatusola compromissoria d�v� �ss�r� 

approvaia con d�lib�ra d�gli  associat con la maggiorania di alm�no i dtu� i�rii  

d�gli av�nt dirito al voio.

Gli associat ass�nt o diss�nii�nt possono, �niro i stucc�ssivi 90 (novaniai giorni,  

�s�rciiar� il dirito di r�c�sso ai s�nsi d�l pr�s�ni� siaituio

ART. 18 – RINVIO

P�r qtuanio non pr�visio dal pr�s�ni� Siaituio valgono l� norm� vig�nt in mai�ria  

di �nt d�l T�rio s�tor� �, in partcolar�, il D. Lgs. 117/2017 � stucc�ssiv� modifch�  

� ini�graiioni nonché, p�r qtuanio in �ss� non pr�visio �d in qtuanio compatbili, l� 

norm� d�l Codic� civil� � l� norm� in mai�ria di �nt non comm�rciali.

F.io: Ltuciano Lariv�ra

F.io: LUCIANO PERRI - NOTAIO

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


