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Data: 16-10-2023 ; » z
Protocollo interno: 1/2023/S R
Oggetto: Assemblea straordinaria dei soci per modifica statuto

Il giorno 16 Ottobre dell’anno 2023 alle ore 20.00, presso Palazzo Comi, € con\:zocata I’assemblea
straordinaria dei soci (come da mail del 30 settembre 2023) per la discussione del seguente ordine del
giorno:

1) Modifica dell’articolo 7 dello statuto € successiva registrazione presso Agenzia delle Entrate;
2) Varie ed eventuali.

I soci presenti alle ore 20.15 sono:

ZOCCO VINCENZA, COLUCCIA SIMONE, MINERVA UMBERTO, MANNI FERNANDO
SALVATORE, PONZETTA SALVATORE, SCHIRINZI LUCIANO, GIANNUZZI ANTONIO, MANNI
ELISA, SCHIRINZI MARIA LUCIA, MARSILIO CHIARA.

SOCI PRESENTI CON DELEGA: BAGLIVO ANTONIO (DELEGA A MANNI FERNANDO
SALVATORE), FACCHINI ADA E TURCO MICHELE (DELEGA 4 COLUCCIA SIMONE).

Non essendo stato raggiunto il numero legale per considerare valida la seduta (soci iscritti 47,
maggioranza 24, soci presenti 13) si rinvia ’assemblea alla seconda convocazione (ore 20.30).

In seconda convocazione sono presenti i seguenti soci:

70CCO VINCENZA, COLUCCIA SIMONE, MINERVA UMBERTO, MANNI FERNANDO
SALVATORE, PONZETTA SALVATORE, SCHIRINZI LUCIANO, GIANN UZZI ANTONIO, MANNI
ELISA, SCHIRINZI MARIA LUCIA, MARSILIO CHIARA, BAGLIVO ANTONELLO, LONGO CARLA,
RUSSO ROBERTA, ROSAFIO LUCIANA, INDINO GIUSEPPE, INDINO FEDERICO, MARZO
LEONARDO, INDINO MARCO, ACCOGLI ANTONIO.

SOCI PRESENTI CON DELEGA: BAGLIVO ANTONIO (DELEGA A MANNI FERNANDO
SALVATORE), FACCHINI ADA E TURCO MICHELE (DELEGA A COLUCCIA SIMONE),
BAGLIVO ELENA (DELEGA A BAGLIVO ANTONELLO).

Con la presenza di 25 soci, 4 dei quali hanno prodotto delega, I’assemblea si ritiene valida.

Si passa alla discussione dei punti all’ordine del giorno.




1 Punto — Modifica dell’articolo 7 dello statuto e successiva registrazione presso Agenzia delle
Entrate

Prende la parola la presidentessa Vincenza Zocco.

In data 12 Settembre 2023, tramite la piattaforma online, si & provveduto ad avviare la procedura di
iscrizione a RUNTS (Registro unico nazionale del terzo settore). Tale iscrizione & ormai necessaria per
le associazioni che intendono strutturarsi e avere rapporti con enti pubblici e che hanno 1’obiettivo di
partecipare a bandi per il reperimento di risorse legate a progettazione culturale.

In data 28 Settembre 2023 lo sportello regionale del RUNTS ha inviato, tramite la piattaforma on-
line, una richiesta di integrazione. Nello specifico la nota dell’ufficio regionale riferisce quanto segue:

“L’art.7 dello statuto prevede una clausola discriminatoria per i minori, escludendoli dal diritto gt (852
voto. Tale previsione risulta in contrasto con la previsione codicistica di uguaglianza stabilita ’q,.:: 5 7
dall’art.21 CTS e con il principio in base al quale ogni associato ha diritto ad un voto ex art.24 t'o% o
CTS. La Nota n. 1309 del 06/02/2019 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS)\:.~ 3 *‘:
ribadisce che “recenti orientamenti giurisprudenziali (Cass. Sez. VI 04.10.2017 n. 23228) hanno\; ’o,\_
chiarito Uillegittima esclusione dal diritto di voto degli associati minorenni, considerato che il 2 Y
relativo esercizio, in caso di minore eta, deve ritenersi attribuito ex lege, per i soci minori, agli
esercenti la responsabilita genitoriale sugli stessi”. Dunque, esclusione dal diritto di partecipare
alle deliberazioni comuni da parte dei soci minorenni, anche per il tramite dei soggetti investiti della
potesta genitoriale, significa ledere immediatamente il loro "status" di socio (si veda in proposito la
Nota n. 1309 del 6 febbraio 2019 nonché Nota Direttoriale n. 18244 del 30 novembre 2021 del

MLPS).”

La presidentessa pertanto propone all’assemblea di accogliere le indicazioni giunte dall’ufficio
regionale del RUNTS e di procedere con la modifica dello statuto, eliminando la voce relativa ai soci
minorenni, che ¢ di seguito riportata:

“Minorenni: coloro che, sebbene non abbiano raggiunto la maggiore eta ai sensi dell’art. 2 c.c., si
contraddistinguano per peculiari capacita di impegno e di attenzione verso le finalita e lo spirito
dell’Associazione. La domanda di ammissione in nome e per conto del minore dovra essere
effettuata da coloro che lo rappresentano. In virti dello status di associato, il minore ha diritto di
essere convocato e di partecipare alle assemblee. In sede di assemblea, il minore associato non ha
diritto di voto, in considerazione delle responsabilita connesse allo Stesso, ma puo intervenire
attivamente a titolo consultivo. Gli associati minorenni possono eleggere un loro rappresentante, il
quale partecipa, senza avere diritto di voto, alle

riunioni del Consiglio Direttivo.”

Eliminando la voce nella nota sopra indicata viene rimossa qualunque distinzione dei soci minorenni
che verranno equiparati in tutto e per tutto agli altri soci, senza alcuna limitazione di diritto, cosi come
richiesto dalla normativa in vigore.

Inoltre la rilettura dello statuto ha permesso di individuare un piccolo errore presente all’interno
dell’articolo 13, riportato di seguito:

“E”’ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell ‘associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per I’adunanza e
contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di seconda
convocazione. Tale comunicazione puo avvenire a mezzo Jax, e-mail o messaggistica instantanea,
spedita/divulgata almeno 15 giorni prima della data Jissata per I’assemblea al recapito risultante dal

libro dei soci oppure mediante avviso affisso nella sede dell ’associazione. L’Assemblea é inoltre
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convocata quando il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita o quando ne ¢é fatta richiesta scritta e
motivata da almeno un decimo degli associati.”

I preavviso relativo al giorni convocazione dell’ Assemblea dei soci ¢ fissato prima in 10 giorni e
successivamente in 15 giorni. Si chiarisce pertanto che il termine minimo di preavviso per la
convocazione dell’assemblea & fissato in 10 giorni. Si propone correzione dello statuto.

La presidentessa quindi propone la messa a votazione delle modifiche allo statuto.
L’assemblea dei soci straordinaria si esprime con voto palese e all’unanimita le modifiche vengono
approvate.

i testo dello statuto corretto viene allegato al presente verbale (allegato 1). Si procedera alla

By
D‘. )
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Alle ore 22.10 1’assemblea viene chiusa.

Lucugnano (LE), 16-10-2023

Il segretario
Tina Lambrini — Casa Comi Simgne Coluccia
Associazione di Promozione Sociale E.T.¢ /)
Via delle Grazie, 1 - 73030 Wr

Lucugnano di Tricase (Le)
Codice Fiscale: 90049870752

La presidentessa
Vincenza Zocco

\Fneas bowso

Tina Lambrini — Casa Comi
Associazione di Promozione Sociale E.T.S
Via delle Grazie, 1 - 73030
Lucugnano di Tricase (Le)
Codice Fiscale: 90049870752
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ART. 1 — (Denominazione e sede)

E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 11772817 e della normatlva in materia, 'Ente
del Terzo settore denominato: <<TINA LAMBRINI - CA§R pOMI associazione di

promozione sociale ETS >>, che assume la forma glurldlca 4 ’associazione non

riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L’Associazione ha sede legale in Via delle Grazie,1 nel Comune di Tricase, frazione Lucugnano
(LE).

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di

comunicazione agli uffici competenti.

L'Assomazmne di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del
;Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge
‘ ..‘:-reglonale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART. 3 - (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4 - (Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

ART. 5 - (Finalita e attivita)

L’Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati sono:

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
del’ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e

pericolosi;
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- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

- formazione universitaria e post-universitaria;
- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

- radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

- organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

- attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a
favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale
con un produttore operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un
Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere
l'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure
di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro
sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai
lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché
di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

- alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

- agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e
successive modificazioni;

- organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla

legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
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beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale

a norma del presente articolo;

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata; ’

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di

cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

L’associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Puglia.

Detto ente potra altresi esercitare attivita diverse da quelle sopraelencate, purcheé secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, ai sensi dell’articolo 6, D.Lgs. 117/2017,
nonché attivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017.

ART. 6 - (Esercizio sociale)
L’esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
ART. 7 - (Ammissione)

Sono soci dell’associazione, c.d. associati, tutte le persone fisiche o altre associazioni di promozione
sociale che ne condividono le finalita e, mosse da spirito di solidarieta, si

impegnano concretamente per realizzarle.

L’ammissione all’associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato.

La deliberazione & comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 60
giorni, motivandola. L’aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci 'assemblea, la quale delibera sulle domande non accolte, se
non appositamente convocata, in occasione della sua

successiva convocazione.

Ci sono le seguenti categorie di soci:

- fondatori: tutti coloro che diedero vita all’associazione, sottoscrivendo il presente statuto, e
sostenendone le spese iniziali;
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- ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall’Assemblea;
- sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie
straordinarie, cosi potenziando le risorse materiali e le capacita operative dell'associazione;
- onorari: coloro che abbiano acquisito particolari benemerenze, essendosi distinti per prestazioni
particolarmente meritevoli nel’ambito delle finalita perseguite dall’associazione. Tale specifica
carica & conferita dal Consiglio Direttivo con deliberazione di nomina a socio onorario.

Tutte le suddette categorie di soci godono degli stessi diritti € assumono i medesimi doveri nei
confronti dell’associazione o in conseguenza della loro appartenenza a quest'ultima. La disciplina
del rapporto associativo e le modalita associative volte a garantire I'effettivita del rapporto medesimo
sono uniformi.

;ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Tutti gli
: iati hanno il diritto/dovere di conoscere le clausole del presente statuto, ai fini dell’accettazione
. dellehorme che regolamentano la vita dell’associazione a cui hanno aderito. Al momento

?gfeli?arﬁfnissione, Passociato ha diritto di ricevere la tessera sociale, previo pagamento della quota

N . La quota associativa & intrasmissibile.

i~ ART. 8 - (Diritti e doveri degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:
¢+ eleggere gli organi sociali ed essere eletti negli stessi, ad esclusione dei soci minorenni;
+ essere informati sulle attivita dellassociazione e controllarne 'andamento;
+ prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economico — finanziario, consultare i verbali;
+ esaminare i libri sociali, previa richiesta motivata al Presidente o a chi ne fa le veci;
+ votare in Assemblea. Ciascun associato ha diritto ad un voto.

Gli associati hanno il dovere di:

o+ rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

o svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta, salvo il caso in cui I'associazione si avvalga della prestazione dell’'associato ai
sensi dell’art. 36 D.Lgs 117/2017.

¢+ versare la quota associativa annuale, secondo limporto stabilito dal Consiglio Direttivo
prima dell'inizio di ogni anno sociale.

Gli associati non hanno alcun diritto sul patri
stessa, né in caso di interruzione del rappo

I
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ART. 9 - (Cause di cessazione del rapporto associativo)

o Decesso

¢ Dimissioni volontarie: I'associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione
scritta al Consiglio Direttivo e restituzione della tessera.

o Esclusione: I'associato che contravvenga ai doveri stabiliti dallo statuto o ponga in essere un
comportamento contrario allo spirito associativo pud essere escluso dall’Associazione.
L’esclusione & deliberata dallAssemblea con voto segreto, previa contestazione degli
addebiti e ascoltate le giustificazioni dell'interessato. E' comunque ammesso ricorso al
giudice ordinario, previo esperimento del tentativo di mediazione.

+ Decadenza: la qualifica di associato viene meno per mancato pagamento della quota
associativa annuale. La decadenza avviene su decisione del Consiglio Direttivo, trascorsi sei
mesi dal mancato versamento della quota sociale annuale, previo avviso all'associato del
ritardo nel pagamento della quota associativa.

w ssun caso l'associato potra ripetere i contributi versati.
R# 10 - (Attivita di volontariato)

4

"L’Associazione pud avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita, ai sensi dell'art. 17,
D.Lgs. 117/2017. | soggetti che prestano detta attivita di volontariato sono assicurati per malattie,
infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART 11- (Personale retribuito)
L’'associazione pud avvalersi di personale retribuito nei modi e nei limiti previsti dal D.Lgs.
117/2017.

ART. 12 - (Organi sociali)

Gli organi dell’'associazione sono:

- Assemblea degli associati

- Consiglio Direttivo

- Presidente

- Vicepresidente

- Segretario/Tesoriere

- Comitato Scientifico

Gli organi di controllo e di revisione saranno nominati solo al superamento dei limiti previsti dagli
artt. 30 e 31, D.Lgs. 117/2017.

ART. 13 - (Assemblea)

L’assemblea degli associati & I'organo sovrano dell’Associazione. E’ convocata almeno una volta
allanno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci mediante avviso scritto da inviare
almeno 10 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario,
il luogo, I'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione pud
avvenire a mezzo fax, e-mail o messaggistica istantanea, spedita/divulgata almeno 10 giorni prima
della data fissata per 'assemblea al recapito risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso
affisso nella sede dell’'associazione.
L’Assemblea & inoltre convocata quando il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita o quando ne &
fatta richiesta scritta e motivata da almeno un decimo degli associati.
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| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone, le qualita delle persone e quando I'assemblea
lo ritenga opportuno.
Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associato mediante delega
scritta, eccetto che nei casi di voto riguardante persone, compreso quello relativo alla nomina e alla
revoca dei componenti degli organi sociali. Ciascun associato & portatore di un numero massimo di
tre deleghe o cinque deleghe, a seconda che il numero degli associati sia, rispettivamente, inferiore
o non inferiore a cinquecento.
Delle riunioni dellassemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e
conservato presso la sede dell’associazione, in libera visione a tutti i soci.
E' ammessa la possibilita che I'Assemblea si svolga con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o
distanti, collegati tramite mezzi di audio-conferenza e/o videoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione, di intervenire

t%\:ln tempo reale alla trgttazione degli argomenti affrontati, di ricevere e trasmettere documenti e di

“partecipare alla votazione, e che di tutto quanto sopra

vénhga dato atto nel relativo verbale.

) I;*)ééf.‘ssemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E’ straordinaria quella convocata per la modifica

.+ dellp statuto e lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione. E’

.. ;gi’r)\aria in tutti gli altri casi.

ART. 14 - (Compiti del’Assemblea)

L’assemblea:

¢ nomina e revoca i componenti degli organi sociali. Le elezioni per il rinnovo delle cariche
sociali ha luogo ogni tre anni e i voti sono segreti.

¢ nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

o approva il bilancio;

s+ delibera sulla responsabilitda dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

s delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

+ approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

¢+ delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

s delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

ART. 15 - (Validita Assemblee)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se €& presente la
maggioranza degli associati aventi diritto di voto: in seconda convocazione, da tenersi anche nello
stesso giorno, qualunque sia il numero degli intervenuti.

Le deliberazioni vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega
L’assemblea straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, approva eventuali modifiche
all'atto costitutivo e allo statuto con la presenza di almeno tre quarti degli associati e il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei presenti; scioglie 'Associazione e ne devolve il patrimonio, nonche
delibera sulla trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione con il voto favorevole di tre
quarti degli associati.

E’ ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.
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ART. 16 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni del’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario
o da altro soggetto incaricato dal Presidente e sottoscritto dal Presidente.
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 17 - (Consiglio direttivo)

L’Organo di Amministrazione & composto da numero di cinque memobri eletti dall’Assemblea, anche
tra i propri associati, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati nell'atto costitutivo.
Dura in carica per tre anni e i suoi componenti possono essere rieletti per tre mandati. Si applica
JNarticolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica l'articolo 2475-
ewdlel codice civile.
,' ano di Amministrazione si riunisce, di norma, una volta al mese e, in via straordinaria, ogni
DY Mtiaivplita lo convochi il Presidente o chi ne fa le veci o almeno tre consiglieri con richiesta scritta.
k& ,57950 & validamente costituito quando & presente la maggioranza assoluta dei componenti. Esso
il Wde}ibera a maggioranza assoluta dei presenti.
Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente demandati
alll/Assemblea: cura la tenuta dei libri sociali obbligatori di cui allart. 15 D.Lgs. 117/2017; designa tra
i propri componenti, a votazione segreta, il Presidente, il Vicepresidente, il segretario/tesoriere;
redige e presenta al’assemblea il rapporto annuale sull’'attivita dell’associazione, il rendiconto
consuntivo e preventivo; propone allassemblea la destinazione degli eventuali avanzi di gestione al
compimento di operazioni volte al perseguimento degli scopi istituzionali. E' in ogni caso fatto divieto
al Consiglio Direttivo la distribuzione anche in modo indiretto di utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell'’Associazione.

Il Consiglio Direttivo pud delegare parte dei propri poteri a uno o pitu membri del Consiglio medesimo
e affidare incarichi agli associati o a terzi, specificandone i compiti e gli eventuali rimborsi spese. Le
prestazioni di tutti i consiglieri sono fornite a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese documentate
da questi sostenute.

ART. 18 - (Presidente)

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'associazione, presiede I'organo di amministrazione e
I'assemblea e ne verifica la valida costituzione; convoca I'assemblea dei soci e 'organo di
amministrazione sia in caso di convocazioni ordinarie che straordinarie I presidente dura in
caricaquanto 'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie oper eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei presenti. In caso
di dimissionio revoca, spetta al Vicepresidente convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per
relezione delnuovo Presidente. Il presidente cura la gestione unitaria della vita e delle attivita
dell'associazionesulla bas ihere del’Assemblea e del Consiglio Direttivo, riferendo a

;Eresid t&'in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
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ART. 19 (Segretario)

E’ eletto dal Consiglio Direttivo e ha il compito di:
- stendere i verbali delle riunioni del’assemblea e del consiglio direttivo;
- tenere i registri e la documentazione relativa agli aspetti amministrativi dell’'associazione.

ART. 20 (Tesoriere)

E’ eletto dal Consiglio Direttivo e ha il compito di:

- tenere le scritture contabili e la documentazione relativa al fondo sociale;

- predisporre il conto consuntivo e il bilancio preventivo da presentare al consiglio direttivo e
sottoporre all’approvazione dell'assemblea.
redigere le situazioni periodiche, quando siano richieste dal Consiglio Direttivo.
effettuare i pagamenti e riscuotere le entrate
gestire i rapporti con le banche e le istituzioni finanziarie.
oriere non pud in nessun modo ritirare somma alcuna dagli istituti bancari, come pure non puo
fare pagamenti e riscossioni senza i regolari mandati debitamente firmati dal Presidente, o da
2¢hi ne fa le veci.
' autorizzato a tenere a sue mani una somma fissata dal Consiglio Direttivo per eventuali

pagamenti urgenti.

Art. 21 - (Comitato Scientifico)

Il Consiglio Direttivo puo deliberare l'istituzione di un Comitato Scientifico, composto da associati di
riconosciuta fama ed esperienza nell’ambito scientifico e umanistico, che si contraddistinguano per
professionalita, cultura e particolari meriti nel perseguimento delle finalita dell’associazione. |
Comitato:

. Assiste 'associazione nella selezione e valutazione delle iniziative da assumere, dei progetti
da studiare e proporre e delle collaborazioni da avviare nel perseguimento degli scopi
statutari;

- Emette pareri e giudizi qualificati sotto il profilo tecnico-scientifico in ordine alle implicazioni
delle suddette iniziative, progetti e collaborazioni, nonché in ordine a ogni altra questione per
la quale il Consiglio Direttivo ne richieda espressamente il parere. Detti pareri e giudizi hanno
mero valore consultivo e non vincolante.

Il Comitato ha diritto a partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo che lo ha nominato € ha la
medesima durata in carica di quest'ultimo.

ART. 22 (Organo di controllo)

E’ nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs 117/2017. E’ formato da un revisore contabile
iscritto al relativo registro.

L'organo di controllo:
¢+ vigila sullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;
¢+ vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;
s esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale;
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o attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo
14. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
L'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

ART. 23 (Organo di Revisione legale dei conti)

E’ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017.
E’ formato da un revisore contabile iscritto al relativo registro.

ART. 24 - (Risorse economiche)

quote associative;

contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

o attivita di raccolta fondi;

¢ rimborsi da convenzioni;

¢ ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 25 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017
nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini

dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 26 - (Bilancio di esercizio)

| documenti di bilancio dell’ Organizzazione sono annuali e decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre
di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme
di attuazione.

Il bilancio & predisposto dall’'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria
entro 6 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 27 - (Bilancio sociale)

E’ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 28 - (Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

L’eventuale scioglimento dell’Associazione sara deciso soltanto dall’assemblea straordinaria con le

modalita di cui allart. 16 del presente statuto. In tal caso, il patrimonio residuo & devoluto, salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo settore,
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secondo quanto previsto dall’art. © del D. Lgs. 117/2017.

ART. 29 - (Regolamento interno)

.....La.struttura organizzativa e particolari norme di funzionamento ed esecuzione del presente statuto
potranno essere eventualmente disposte con regolamento interno, elaborato a cura del Consiglio
Direttivo e sottoposto all'approvazione dell’Assemblea.

ART. 30 - (Disposizioni finali)

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni
previste dal Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.
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