S BN D 01 We I"l ﬁ%@ﬁll "l

“lo.d

3 '€0L.¥TT '220¢C /TT /0T

= 2 N0V, 2022

e EMILIA RS
GO R 2as88

Regione Emilia - Romagna - L.R. 23/89

SEDE LEGALE: VIA DEL LAVORO 2/A — 40026 IMOLA - BO
TeL. 05421883141
C.F. 90049970370 Sito Web: www.cgam.it - E-mail: corpo@cgam.it
Posta certificata: corpo@pec.cgam.it

S Corpo Guardie Ambientali Metropolitane ODV
3

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI DEL 24/10/2022

L’anno 2022 (duemilaventidue), il giorno 24 (ventiquattro) del mese di ottobre, alle ore 20:30, presso la
sede in Via del Lavoro, n. 2/A - 40026 - Imola (BO), si € riunita, in seconda convocazione, 'assemblea
straordinaria dei soci della “CORPO GUARDIE AMBIENTALI METROPOLITANE ODV”, per discutere
e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione di alcune modifiche statutarie formali al fine di adeguare lo Statuto al Codice
del Terzo Settore e clausole di corollario e coordinamento; delibere inerenti conseguenti e

comunicazione al RUNTS.

Presiede 'assemblea straordinaria dei soci, ai sensi dello statuto sociale, il Presidente dell’associazione
sig. Gianfranco Monducci, il quale constata in primis la regolarita di convocazione dell'assemblea a
norma dell’art. 13 dello statuto sociale e la presenza della maggioranza qualificata dei soci, con la
presenza, in proprio o per delega, di n. 76 soci presenti su n. 183 soci totali, pertanto sufficienti a

deliberare come da statuto.

E inoltre presente il Consiglio Direttivo al completo, composto oltre da sé medesimo, in qualita di
Presidente e legale rappresentante, dai consiglieri Gardi Aldo, Neto Gianni, Piccolo Giuseppe, Tassani

Oriano, Veroli Piergiorgio, per complessivi 6 (sei) componenti.

Il Presidente dichiara quindi valida 'adunanza e invita a fungere da segretario verbalizzante il sig.

Massimo Gioia, che presente, accetta.

e Primo punto all’ordine del giorno

Prende la parola il Presidente, sul primo ed unico punto allordine del giorno, concernente

“Approvazione di alcune modifiche statutarie formali al fine di adeguare lo Statuto al Codice del
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Terzo Settore e clausole di corollario e coordinamento; delibere inerenti conseguenti e

comunicazione al RUNTS".

Si premette che TASSOCIAZIONE CORPO GUARDIE AMBIENTALI METROPOLITANE ODV aveva
gia adottato le modifiche statutarie finalizzate al recepimento della normativa di cui al Codice del terzo
settore con delibera dellassemblea straordinaria dei soci del 30/05/2019, gia registrata in Agenzia
entrate e gia depositata nel previgente Registro regionale del volontariato. L’associazione puo infatti gia
pregiarsi della qualifica di organizzazione di volontariato, essendo gia iscritta nel precedente Registro
regionale del volontariato ex legge n. 266/1991 (il quale peraltro costituisce partizione del RUNTS nel
periodo transitorio) ed attualmente € in corso di trasmigrazione appunto nel RUNTS, ai sensi e per gli
effetti di quanto previsto dal Codice del Terzo Settore e relative norme attuative. Si espone che tuttavia,
in relazione al processo di trasmigrazione di cui sopra, I'Ufficio regionale del RUNTS, con
comunicazione “Prot. 21/09/2022 n.0912036.)", ha palesato la necessita di adottare alcune modifiche
formali, necessarie e preordinate al’adeguamento di alcune clausole statutarie alle cogenti disposizioni
vigenti in materia di Codice del Terzo Settore in tema di (i) subentro nelle cariche in caso di dimissioni o
decadenza di un consigliere del Consiglio direttivo (articolo 14) ed in tema di (ii) diritto di visione dei libri

sociali da parte dei soci (art. 9).

Si tratta peraltro di modifiche formali che in nessun modo incidono sulle finalita e sulla governance
dell’associazione. Tutto cid premesso, si passa alla lettura delle modifiche proposte, offrendo i

chiarimenti richiesti.

In specie si propone di modificare I'articolo © comma 5, lett d), ove prevede che “gli associati hanno il
diritto di ... d) prendere visione dei libri sociali, secondo criteri di trasparenza e senza onen a carico
dell'associazione. A tal fine il Consiglio Direttivo pud adottare un regolamento ad hoc per regolare il
predetto diritto di accesso, ispirato ai principi sopra richiamati”, come segue: “Gli associati hanno il
diritto dei soci ... d) prendere visione ed esaminare le scritture contabili ed i libri sociali obbligator,
secondo le modalita previste dal presente statuto, come di seguito declinate. Il socio che intenda
visionare le scritture contabili e/o i libri sociali dell'associazione deve presentare domanda scritta al
presidente del Consiglio Direttivo, il quale deve deliberare in mernto entro 30 giomi al fine di garantire
['effettivo dintto di accesso da parte del richiedente o dei richiedenti e comunicarlo al socio richiedente
entro lo stesso termine. Il diritto di accesso si sostanzia nefla possibilita del socio richiedente di
accedere presso la sede sociale e/o presso il luogo di tenuta delle scritture contabili al fine di visionare i
libn sociali e/o le scritture contabili dell'associazione. La visione e la consultazione dei libri sociali
esclude, per esigenze di tutela della privacy, la possibilita di estrarre copia dei documenti di cui il socio
puo prendere visione. Il diritto di accesso € improntato ai principi di buona fede, di trasparenza e tutela
della privacy. Il diritto di accesso deve garantire in ogni caso l'assenza di maggion costi in capo

all'associazione”.

Pagina 2 di 3
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Si propone inoltre di modificare I'articolo 14 comma 4, ove prevede “Nel caso in cui, per dimissioni o per
altre cause, uno o piu membri del Consiglio decadano dall'incarico, il Consiglio pué provvedere alla loro
sostituzione nominando i primi tra i non eletti, ovvero, nei casi in cui non sia possibile attuare detta
modalita, procedendo per cooptazione; i membri cosi nominati imangono in carica fino allo scadere
dello stesso Consiglio Direttivo, nei termini indicati originariamente dall’/Assemblea in sede di elezion?”,
come segue: “Nel caso in cui venga a mancare un componente del Consiglio direttivo, o piu componenti che
non costituiscano la maggioranza del Consiglio medesimo, subentra il pimo o i pnmi dei consiglieri non eletti,
secondo if nisultato delle votazioni delle precedenti votazioni assemblean, salvo in ogni caso ratifica da parte
dellassemblea soci alla prima occasione utile. Ove non sussista la possibilita di subentro del primo / dei primi

non eletti, € convocata senza indugio l'assemblea ordinana dei soci che delibera secondo statuto”.

Si da quindi lettura del nuovo statuto nella sua interezza alla luce delle modifiche introdotte. Dopo

approfondita discussione, 'assemblea dei soci, votando per alzata di mano, all’unanimita
DELIBERA

1) di approvare le modifiche statutarie proposte e di approvare quindi complessivamente il nuovo
statuto cosi riformulato nella sua interezza, che si allega al presente verbale.

2) di procedere agli adempimenti di rito e in specie di procedere alla registrazione del presente verbale
ed allegato statuto presso ’Agenzia delle Entrate competente;

3) di procedere a presentare lo statuto cosi aggiornato e registrato presso il RUNTS - Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore, nonché procedere ad ogni adempimento preordinato, inerente e
conseguente;

4) di dare il pit ampio mandato al Presidente al fine di procedere a dare esecuzione ed attuazione a

quanto qui deliberato ed ogni connesso adempimento inerente e/o conseguente.

§

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, la seduta viene tolta alle ore

21:30, previa lettura ed approvazione del verbale in oggetto.

Il Presidente

(GiprtEzs

Il segretario verbalizzante

(Mdssimo Gioi

/Y AR

Agenda delle Entrate
mnzlone Provle di P log U‘ﬁcm Territgriale di Imole
Paocco n® e Serie

Versate C____é____ con quietanza -SSP

TRIBUTARE?

e {asale)
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Allegato al verbale dell'assemblea straordinaria del 24/10/2022

ASSOCIAZIONE “CORPO GUARDIE AMBIENTALI METROPOLITANE” — ODV &
—

STATUTO

Titolo I° — Denominazione, sede e durata
Art. 1 — Denominazione
E costituita 'associazione di volontariato denominata “CORPO GUARDIE AMBIENTALI
METROPOLITANE ODV”, ovvero anche, in forma abbreviata, “C.G.A.M. ODV”.
L’associazione assume nella sua denominazione la dicitura “organizzazione di
volontariato” ovvero I'acronimo “ODV”, previa iscrizione dell’associazione nel Registro
Regionale del Volontariato ovvero, una volta istituito, presso il Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore.
L’associazione si qualifica “Ente del Terzo Settore”, ai sensi del Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117. Una volta perfezionata l'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, I'Associazione indica gli estremi di iscrizione negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.
Art. 2 — Sede
L'associazione ha sede nel Comune di IMOLA (BO)
L’Associazione, inoltre, per agevolare I'operativita dei propri associati insistenti in una
determinata area, al fine di favorire una presenza piu capillare nel territorio e dotarsi di
funzioni di coordinamento decentrate, pud individuare sedi operative distaccate.
ART. 3 - Emblema
L'Associazione ha per segno distintivo, simbolico e di riconoscimento la figura stilizzata
di un’Aquila in procinto di ghermire una preda.
Art. 4 — Durata
La durata dell'Associazione € a tempo indeterminato, e pud essere anticipatamente
sciolta a norma del presente statuto.

Titolo II° - Finalita e oggetto

Art. 5 — Finalita
L’Associazione si costituisce quale organizzazione di volontariato che si prefigge lo

scopo di svolgere, prevalentemente in favore di terzi, una o piu attivita di interesse
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generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale, nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

comunque denominate ad associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri

componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scioglimento, anche individuale, del rapporto associativo. Sono inoltre principi guida

dell’'associazione: 'autonomia, la democrazia e la trasparenza.

Art. 6 — Oggetto

L’Associazione si prefigge di svolgere le seguenti attivita di interesse generale:

1 Opera per la tutela, I'educazione, la vigilanza e il recupero ambientale con interventi

-e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni

dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio rifiuti;

2 Protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225 e successive
modificazioni.

3 Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e successive modificazioni.

4 Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328 e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e
successive modificazioni.

In attuazione di quanto sopra esposto, l'associazione potra svolgere, a titolo

esemplificativo, le seguenti attivita:

a) istituire al proprio interno un Raggruppamento di Guardie giurate ambientali e

zoofile Volontarie disciplinato da apposito Regolamento di Servizio approvato

dall’Autorita di Pubblica Sicurezza nell'ambito delle disposizioni legislative in vigore;

b) operare secondo lo spirito e la lettera delle leggi e dei regolamenti posti a

salvaguardia dell'ambiente;

C) promuovere nelle sedi appropriate, la revisione ed il miglioramento della

normativa posta a tutela dell’ambiente;

d) promuovere, partecipare e collaborare ad attivita educative atte a sensibilizzare

la collettivita sui temi della salvaguardia delle risorse naturali e dell'ambiente;

e) contribuire all’affermazione del principio dello sviluppo sostenibile, ottimizzando

I'uso delle tecnologie e delle risorse in funzione delle reali necessita, per un armonico ed

equilibrato rapporto fra uomo e territorio che garantisca la conservazione della

2
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biodiversita;
f) editare giomnali, riviste, pubblicazioni, iniziative su web e produrre audiovisivi ed
altri materiali di documentazione sulle tematiche istituzionali;
Q) collaborare con gli Enti Pubblici competenti in materia di
i. tutela del patrimonio naturale, paesaggistico, del’lambiente, dellambiente
urbano;

ii. tutela dei parchi naturali, della flora e della fauna protette;

é

iii. prevenzione e difesa dagli incendi boschivi e prescrizioni di polizia forestale;
iv. monitoraggio e censimenti ambientali;sks

v. attivita finalizzate alla prevenzione e tutela dell’ambiente in tema di inquinamento

d

)

idrico, atmosferico, acustico, luminoso e del suolo; :

vi. escavazione materiali litoidi e polizia idraulica; %
vii. tutela di animali da affezione; /\g
viii.  contrasto al maltrattamento di animali, ed ai combattimenti di animali; ' N
ix. protezione della fauna selvatica, esercizio della caccia e della pesca; ;\:

X. raccolta dei prodotti del sottobosco, dei funghi e dei tartufi; \"Q\

h) promuovere e collaborare con 'Ente preposto nell’organizzazione dei corsi di
formazione per aspiranti Guardie giurate ambientali e zoofile volontarie, organizzare

corsi di aggiornamento e specializzazione per Guardie giurate ambientali e zoofile
volontarie, seminari, convegni e dibattiti, aventi per oggetto I'ambiente e I'organizzazione

della vigilanza ambientale e della protezione civile;

i) collaborare con le autorita competenti per attivita di formazione, prevenzione e

soccorso in caso di calamita naturali in attivita di protezione civile, anche con i propri

specialisti AIB- antincendio boschivo, subacqueo e rischio idrogeologico e qualsiasi altra -

~

*

\ \)

4
attivita connessa con la protezione civile per la quale riceva formazione specifica; \\;

i) promuovere attivita in ambito nazionale ed internazionale di cooperazione per lo

sviluppo sostenibile, la protezione dell'ambiente e la conservazione della biodiversita e
delle foreste;

K) collaborare e aderire ad altre entita ed associazioni aventi scopi analoghi;

)] promuove, inoltre, l'istituzione di un servizio di Guardie giurate ambientali e
zoofile volontarie, del rispetto delle leggi, regolamenti locali, nazionali ed internazionali
e in collaborazione con le Pubbliche Amministrazioni, per la difesa degli animali, della
fauna selvatica e ittica nonché degli animali domestici e di allevamento, dell’ambiente e

del patrimonio naturale.
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L'Associazione potra svolgere attivita diverse da quelle sopra descritte, purché siano
secondarie e strumentali a quelle di interesse generale e siano svolte secondo le
modalita ed i limiti previsti dal Codice del terzo settore e relative norme attuative.

In considerazione della complessita e della delicatezza delle situazioni e dei compiti cui
'Associazione € chiamata ad assolvere, lo svolgimento dellattivita istituzionale viene
disciplinato da un regolamento interno in cui saranno individuati i ruoli, i profili e le
funzioni degli Associati ed il relativo percorso formativo necessario.

Le attivita secondarie sono individuate dal Consiglio Direttivo, con 'obbligo in capo
quest’ultimo di dare evidenza del carattere secondario e strumentale delle stesse in seno
al bilancio annuale.

Per lattivita di interesse generale prestata I'Associazione pud ricevere soltanto il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, a meno che tale attivita
sia svolta quale attivita secondaria e strumentale nei limiti previsti dalla legge per le
attivita diverse esercitabili dagli enti del terzo settore. L’associazione potra inoltre
realizzare attivita di raccolta fondi, secondo le modalita ed i limiti previsti alla normativa
vigente.

Per il perseguimento dei propri scopi 'Associazione potra aderire ad altri organismi di
cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati ai fini del
conseguimento delle finalita statutarie.

Art. 7 — Volontari e lavoro retribuito

Per lo svolgimento della propria attivita I'associazione si avvale in modo prevalente
dell'attivita di volontariato dei propri associati.

Il volontario & una persona che, per sua libera scelta, svolge attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita, per promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comunita beneficiarie
della sua azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per 'attivita prestata, entro limiti massimi, alle
condizioni preventivamente stabilite dall’ente medesimo e nei limiti previsti dal Codice
del terzo settore. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui il

volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

4
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L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al loro regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In
ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al
cinquanta per cento del numero dei volontari.

Titolo IlI° — Soci e rapporto associativo
Art. 8 — Soci

Possono essere soci dell'Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le \\%
finalita e che intendono partecipare alle attivita sociali. Il numero dei soci e %

potenzialmente illimitato. Possono presentare domanda di adesione le persone fisiche

che si riconoscono nei valori del volontariato e della protezione civile ed intendano g
partecipare al perseguimento delle finalita di interesse generale cui si ispira il presente &
statuto. 7 l
Nella domanda di ammissione, da presentare per iscritto secondo il “modello di \
domanda” all’'uopo predisposto dal Consiglio Direttivo, I'aspirante socio dichiara: . §
a) di condividere le finalita dell’'associazione; S
b) di conoscere e accettarmne lo statuto e i relativi regolamenti attuativi ove adottati;

C) di obbligarsi al versamento della quota associativa, ove prevista, nella misura

stabilita annualmente dal Consiglio Direttivo;

d) di partecipare attivamente alla vita associativa al fine di realizzarne le finalita
perseguite e partecipare attivamente alle attivita di interesse generale dell’Associazione;
e) di rispettare le delibere e i provvedimenti attuativi assunti dagli organi sociali.

Il Consiglio Direttivo esamina, entro trenta giorni, le domande presentate e dispone in
merito all’accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione all’interessato; in
caso di accoglimento, la deliberazione & annotata nel libro dei soci; in caso di rigetto
della domanda [linteressato pud, entro sessanta giomi dalla ricezione della
comunicazione di rigetto, proporre ricorso al’Assemblea ordinaria dei soci. L’Assemblea
dei soci, in tal caso, si pronuncera in occasione della sua prima convocazione utile.
Tutti i soci godono dei medesimi diritti @ doveri. Tra gli associati si possono peraltro
distinguere, in relazione alle diverse qualificheisti(@) soci ordinari e (b) soci con la
qualifica di Guardia Particolare Giurata. Sono soci ordinari sia coloro che ne condividono
le finalita e si adoperano, ognuno secondo le proprie capacita e competenze, per il buon
funzionamento dell’Associazione, sia tutti coloro che avendo frequentato, superato, o
essendo in procinto di frequentare il relativo corso di formazione, (i) condividono le

finalita e le motivazioni dell'Associazione nonché (i) sono in possesso dei requisiti

5



=]

unp 04 wWwa 4

ek

\

3 °€0L.L¥TT "220

richiesti per poter diventare guardia particolare giurata ai sensi della Legge Regionale

rema

23/89 e/o della Legge 189/2004, e successive modifiche e integrazioni.it | Soci Guardia

s

Particolare Giurata sono gli associati che hanno ottenuto 'atto di nomina ai sensi dell'art.

-

6 della L.R. 23/1989 e/o della Legge 189/2004, e successive modifiche e integrazioni.isk!
Le attivita dei Soci sono dunque diversificate, sulla base dei compiti assegnati e delle
relative qualifiche, ai fini del’assoluto rispetto della normativa vigente. Tutti gli associati,
a prescindere della categoria di appartenenza, sono in ogni caso titolari dei medesimi
diritti e doveri relativi al rapporto associativo. Lo status di associato non e trasmissibile
né per atto tra vivi né mortis causa.

Art. 9 —Doveri e Diritti degli associati

Gli associati hanno il dovere / obbligo di:

a) osservare il presente statuto, i regolamenti associativi e le deliberazioni adottate
dagli organi sociali.

b) partecipare attivamente alla vita associativa. E espressamente esclusa la
partecipazione meramente temporanea all’associazione.

c) mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’ Associazione e
degli altri associati.

d) versare, allatto di adesione, la quota associativa nella misura eventualmente
stabilita dal Consiglio Direttivo. | soci sono inoltre obbligati al versamento della quota
associativa annuale eventualmente deliberata dal Consiglio Direttivo, entro i termini
deliberati dal Consiglio.

Il comportamento degli Associati deve essere ispirato ad un alto senso di responsabilita,
coerenza, lealta, correttezza e fedelta al’Associazione. Gli Associati sono altresi tenuti

a svolgere il proprio compito con diligenza ed a non intraprendere azioni che possono

. arrecare danno all’Associazione, alla sua immagine ed onorabilita. Gli associati, in

specie, non possono intraprendere iniziative personali o di gruppo a nome
dell’Associazione, né utilizzarne simboli e strumenti, senza la preventiva autorizzazione
formale da parte degli organi sociali competenti.

E inoltre dovere del socio conservare ed usare nel migliore dei modi le attrezzature, il
materiale, I'abbigliamento ed i simboli identificativi del’Associazione;

| soci che rivestano al contempo la qualifica di Guardie giurate ambientali e zoofile
volontarie sono tenute a rispettare le modalita operative previste dal Regolamento di
Servizio approvato dalla autorita di Pubblica Sicurezza.

Gli Associati hanno il diritto di:

a) partecipare a tutte le attivita promosse ed attuate dall’Associazione;

6
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b) partecipare all Assemblea dei soci, purché in regola con il versamento della quota
associativa annuale;

c) partecipare alle assemblee con diritto di voto ed accedono alle cariche
associative, purché iscritti allAssociazione da 30 giorni;

d) prendere visione ed esaminare le scritture contabili ed i libri sociali obbligator,
secondo le modalita previste dal presente statuto, come di seguito declinate. Il socio che
intenda visionare le scritture contabili €/o i libri sociali dell'associazione deve presentare
domanda scritta al presidente del Consiglio Direttivo, il quale deve deliberare in merito
entro 30 giorni al fine di garantire I'effettivo dintto di accesso da parte del richiedente o
dei richiedenti e comunicario al socio richiedente entro lo stesso termine. Il dintto di
accesso si sostanzia nella possibilita del socio richiedente di accedere presso la sede
sociale e/o presso il luogo di tenuta delle scritture contabili al fine di visionare i libri social

e/o le scritture contabili dell’associazione. La visione e la consultazione dei libri sociali

esclude, per esigenze di tutela della privacy, la possibilita di estrarre copia dei documenti .

di cui il socio puo prendere visione. Il diritto di accesso e improntato ai principi di buona
fede, di trasparenza e tutela della privacy. Il dintto di accesso deve garantire in ogni caso
l'assenza di maggiori costi in capo all’associazione.

Art. 10 — Provvedimenti disciplinari e Perdita della qualifica di socio

Il Consiglio Direttivo ha il potere di assumere provvedimenti disciplinari nei confronti dei
Soci che non ottemperano ai propri doveri ed agli obblighi previsti dallo Statuto, dal
Regolamento di Servizio approvato dalla autorita di Pubblica Sicurezza e dai regolamenti
interni.

Il Consiglio Direttivo pud assumere i seguenti provvedimenti disciplinari, previo colloquio
con I'Associato interessato: (i) non luogo a procedere; (ii) censura verbale; (iii) censura
scritta; (iv) sospensione temporanea. (v) esclusione.

La delibera adottata dal Consiglio Direttivo, contenente le motivazioni del
provvedimento, deve essere comunicata all'interessato a mezzo lettera raccomandata.
L’Associato ha facolta di ricorrere al Collegio dei Probiviri contro i provvedimenti
disciplinari assunti a suo carico.

La qualifica di associato si perde per recesso, per decadenza, per esclusione o per
decesso.

Il recesso ha effetto dal momento in cui 'Associazione riceve la relativa comunicazione
da parte del socio che intende esercitare il diritto di recesso.

L’associato che nei termini previsti non versa la quota associativa annuale decade

automaticamente.
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L’esclusione dell’associato & deliberata dal Consiglio Direttivo, previa contestazione
dell’addebito e acquisizione delle eventuali giustificazioni, per:

a) comportamenti contrastanti con gli scopi dell’Associazione;

b) gravi violazioni di quanto previsto dal presente statuto, dai regolamenti

associativi e dai deliberati degli organi sociali;

c) sopravvenienza di conflitto d’interessi.
In caso di delibera di esclusione I'associato escluso pud proporre, entro 60 giorni dalla
relativa comunicazione, ricorso direttamente al’Assemblea. L’Assemblea, in tal caso, si
pronuncera in occasione della sua prima convocazione utile.
Il socio che recede, decade, o € escluso dall’associazione non puo vantare in nessun
caso diritto alcuno sul patrimonio dell’associazione, ne ha diritto alla ripetizione delle
quote associative versate.
In ogni caso la quota associativa non & mai trasmissibile o trasferibile, né rivalutabile.

Titolo IV° — Ordinamento interno e Organi sociali

Art. 11 — Ordinamento interno
L’ordinamento interno dell’associazione € ispirato ai principi di democraticita,
uguaglianza tra i soci, libera elettivita delle cariche, effettivita del rapporto associativo.
Art. 12 — Organi sociali
Sono organi dell'Associazione:
a) I'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;
C) il Presidente e il vicepresidente;
d) il Collegio dei probiviri;
e) organo di controllo, ove nominato;
f) 'organo di revisione, ove nominato.
Ai componenti degli organi associativi, ad eccezione dei componenti del’Organo di
controllo in possesso dei requisiti dell’articolo 2397 c.c., nonché al soggetto o societa di
revisione, ove nominato, non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata ai fini dello
svolgimento della funzione.
Art. 13 — Assemblea
13.1 Composizione dell’assemblea soci
L’Assemblea dei soci & composta da tutti gli associati iscritti a libro soci. Le deliberazioni

validamente assunte dall’assemblea obbligano tutti i soci, anche assenti o dissenzienti.
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Ogni associato dispone di un solo voto. Hanno diritto di voto gli associati iscritti da trenta p—
giorni nel libro degli associati. Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da e
un altro associato con delega scritta. Ogni associato pud ricevere sino ad un massimo

di tre deleghe.

L’Assemblea dei soci & ordinaria e straordinaria. L’Assemblea ordinaria e quella
straordinaria sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza,
dal Vice-Presidente o, in assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio Direttivo o
da altro membro designato dall’Assemblea.

13.2 Convocazione dell’assemblea

L’assemblea dei soci, ordinaria e straordinaria, & convocata dal Presidente a mezzo: (a)
avviso di convocazione, da inviare a tutti i soci iscritti a libro soci, che pud essere inviato

ai soci a mezzo posta ordinaria, o posta elettronica, o fax, o posta elettronica certificata,

o tramite avviso consegnato a mano; unitamente ad avviso di convocazione, da affiggere
nella sede sociale e pubblicare sul sito intemet dell’associazione.

L’avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, la data, il

luogo e 'ora della riunione stabiliti per la prima e la eventuale seconda convocazione e

deve essere portato a conoscenza dei soci e pubblicato, nei termini di cui sopra, con un

-

preavviso di almeno 10 (dieci) giomi rispetto alla data fissata per 'assemblea.
L'Assemblea dei soci, salvo motivi eccezionali, & convocata nel territorio della Provincia
di Bologna.

13.3 Assemblea ordinaria

L’Assemblea ordinaria ha le seguenti attribuzioni e competenze:

a) delibera il numero dei membri del Consiglio Direttivo;

b) nomina e revoca i membri del Consiglio Direttivo, scegliendoli tra i soci S
dell’associazione; N
c) nomina e revoca I'Organo di controllo, nei casi in cui la relativa nomina sia \

obbligatoria per legge o per autonoma decisione della Assemblea;
d) nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, nei casi in

cui la relativa nomina sia obbligatoria per legge o per autonoma decisione della

Assemblea;

e) approva il bilancio consuntivo annuale;

f) approva il bilancio sociale rimesso alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo;
Q) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) delibera sui ricorsi eventualmente presentati dai soci esclusi ovvero dagli aspiranti

soci non ammessi; in tali casi 'assemblea si riunisce alla prima occasione utile;

9
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i) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
di responsabilita nei loro confronti;

) discute e decide su ogni altro argomento posto all’ordine del giorno o sottoposto
al suo esame dal Consiglio Direttivo.

k) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza;

L’Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo almeno
una volta allanno, entro il mese di aprile, ovvero entro il mese di giugno qualora
particolari esigenze lo richiedano, per I'approvazione del bilancio consuntivo annuale e
per ogni altra determina di sua competenza e spettanza.

L’Assemblea si riunisce altresi ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno
o ne sia fatta richiesta motivata da almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto.
L’assemblea ordinaria € validamente costituita in prima convocazione con la presenza
della maggioranza dei soci aventi diritto al voto ed in seconda convocazione, da tenersi
almeno 24 ore dopo la prima convocazione, qualunque sia il numero dei presenti.

Le deliberazioni del’Assemblea ordinaria sono valide quando siano approvate dalla
maggioranza dei soci presenti, non computandosi nel numero gli astenuti.

13.4 Assemblea straordinaria

L’Assemblea straordinaria ha le seguenti attribuzioni e competenze:

a) delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo e dello statuto;
b) delibera la trasformazione, la fusione e la scissione dell’associazione;,
C) delibera sullo scioglimento dell’Associazione e sulla devoluzione dell’eventuale

patrimonio residuo; in tali casi compete al’assemblea la nomina dei liquidatori, la
determinazione delle regole di liquidazione del patrimonio residuo; I'approvazione del
bilancio finale di liquidazione; la scelta del’ente del terzo settore cui destinare il
patrimonio residuo, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

L’assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la
presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al voto ed in seconda convocazione,
da tenersi almeno 24 dopo la prima convocazione, con la presenza di almeno un terzo
degli aventi diritto al voto.

Le deliberazioni riguardanti le modifiche dello statuto nonché le delibere di
trasformazione, fusione e scissione sono validamente assunte quando siano approvate

dai tre quarti dei presenti.

10
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Le deliberazioni riguardanti lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del
patrimonio residuo sono validamente assunte quando siano approvate dai tre quarti degli

associati.

13.5 Verbali assemblea soci

Le delibere dell’assemblea, sia ordinaria che straordinaria, devono essere annotate su
apposito verbale redatto a cura di un Segretario designato dallAssemblea e sottoscritto
dallo stesso e da chi ha presieduto 'Assemblea. L’Associazione tiene il libro verbali nel
quale conservare debitamente, in ordine cronologico, e firmati in originale, le
deliberazioni ordinarie e straordinarie dell’assemblea dei soci.

Art. 14 — Consiglio Direttivo

L’Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da 3 a 9 membiri,
sempre in numero dispari, eletti dal’Assemblea dei soci, previa determinazione del loro
numero.

| membri del Consiglio Direttivo sono scelti esclusivamente tra gli associati, nel rispetto
di quanto stabilito dall’art. 2382 del codice civile.

I membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica quattro esercizi e sono rieleggibili.
Il Consiglio Direttivo scade con I'approvazione del bilancio relativo al quarto esercizio
della carica.

Nel caso in cui venga a mancare un componente del Consiglio direttivo, o piu componenti che
non costituiscano la maggioranza del Consiglio medesimo, subentra il primo o i primi dei
consiglieri non eletti, secondo il risultato delle votazioni delle precedenti votazioni assembleari,
salvo in ogni caso ratifica da parte dellassemblea soci alla prima occasione utile. Ove non
sussista la possibilita di subentro del primo / dei primi non eletti, € convocata senza indugio
'assemblea ordinaria dei soci che delibera secondo statuto.

Nel caso in cui decada o si dimetta oltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo
nominati dallassemblea dei soci, deve essere in ogni caso convocata '’Assemblea dei
soci che deve provvedere all’elezione di un nuovo Consiglio Direttivo.

Al Consiglio Direttivo, con esclusione dei poteri e competenze attribuiti dalla legge e dal
presente statuto allAssemblea dei soci, spettano tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione dell’Associazione, tra i quali:

a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente.

b)  convocare 'assemblea dei soci;

c) redigere e presentare allAssemblea il bilancio consuntivo annuale;

d) predisporre il programma delle attivita;
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e) predisporre il bilancio sociale, ove richiesto dalle disposizioni di legge, ovvero,
altresi qualora se ne ravvisi 'opportunita;

f) determinare la quota associativa annuale;

g) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

h)  deliberare sulla decadenza e sull’esclusione degli associati;

i) assumere provvedimenti disciplinari motivati nei confronti degli Associati

)] deliberare le convenzioni tra ’Associazione e soggetti pubblici o privati.

k)  curare 'esecuzione delle deliberazioni del’Assemblea.

)} coordinare I'attivita di servizio delle Guardie giurate ambientali e zoofile volontarie
e di tutti gli iscritti.

Il Consiglio Direttivo puo delegare parte dei propri poteri al Presidente, al Vicepresidente

e ai consiglieri, fissandone i limiti nell’atto di delega, salvo le delibere di cui al precedente

comma, che sono assunte sempre in forma collegiale.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del

potere di rappresentanza che non risultano dal Registro Unico nazionale del terzo settore

non sono opponibili ai terzi.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice-

Presidente e, in assenza di entrambi, dal membro piu anziano.

Il Consiglio Direttivo & convocato di regola ogni mese e ogni qualvolta il Presidente lo

ritenga opportuno, o quando almeno un terzo dei componenti ne faccia richiesta.

La convocazione é fatta mediante avviso di convocazione da inviare ai componenti a

mezzo posta elettronica, ovvero anche a mezzo fax, posta certificata, posta ordinaria,

convocazione a mano; I'avviso di convocazione contiene l'indicazione del luogo, del

giorno e dellora della riunione e l'elenco delle materie da trattare, e deve essere

comunicato a tutti i membri almeno cinque giorni prima dell'adunanza; il Consiglio

Direttivo & comunque validamente costituito ed atto a deliberare anche in assenza delle

suddette formalita qualora siano presenti tutti i suoi membri.

II Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza od

impedimento, dal Vice Presidente, o in mancanza e su designazione dei presenti, da un

membro del Consiglio Direttivo stesso.

Per le adunanze del Consiglio Direttivo & ammessa la partecipazione dei Consiglieri in

audio video conferenza, alle seguenti condizioni:

a) che il Presidente e il segretario verbalizzanti siano presenti fisicamente nel

medesimo luogo;
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b) che tutti i partecipanti siano adeguatamente informati degli argomenti da trattare fg?\\
e possano prendere visione, ovvero siano gia in possesso, dei documenti di cui si C——i
discute; —
c) che tutti i partecipanti presenti in audio o video conferenza possano partecipare 3
-

alla discussione ed esprimere il proprio voto.

—
Il Consiglio Direttivo assume le proprie deliberazioni con la presenza ed il voto favorevole
della maggioranza assoluta dei membri.

| verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo sono redatti a cura di un Consigliere
presente e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto I'adunanza. | verbali vengono
conservati agli atti, in originale ed in ordine cronologico, nel libro verbali del Consiglio
Direttivo.

Art. 15 — Presidente

Il Presidente dell'Associazione e il Vice-Presidente sono eletti dal Consiglio Direttivo tra
i propri membri. Non & consentita la rieleggibilita per piu di due mandati consecutivi.

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte ai terzi ed in

giudizio. . 3
Egli presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura l'ordinato svolgimento e W\\
provvede a dare attuazione alle relative deliberazioni. \ =

In caso di assenza o impedimento del Presidente le sue funzioni spettano al Vice-
Presidente.

ART. 16 - Collegio dei Probiviri

Al Collegio dei Probiviri possono ricorrere i Soci che ritengano di essere stati oggetto di
provvedimenti disciplinari ingiusti o immotivati. Il Collegio si compone di tre membri scelti
dallAssemblea fra tutti gli Associati ed elegge al proprio interno un Presidente. |l loro
incarico & gratuito ed incompatibile con ogni altra carica sociale. Qualora uno dei membri

venga per qualsiasi motivo a mancare gli subentra, se presente, il primo dei non eletti;

diversamente si eleggera il membro mancante nel corso della prima seduta utile
dellAssemblea. Al fine di giudicare, secondo le norme di diritto ed equita, circa il
comportamento dei Soci e nel merito dei provvedimenti assunti dagli organi
dell’Associazione, il Collegio dei Probiviri ha facolta di acquisire tutta la documentazione
relativa ai fatti in oggetto e di ascoltare qualsiasi Socio coinvolto od informato. Al termine
dellistruttoria il Collegio dei Probiviri si pronuncia nel merito del ricorso dei Soci
redigendo un apposito verbale che trasmettera al Consiglio Direttivo ed ai ricorrenti. Le
decisioni del Collegio dei Probiviri sono inappellabili, fatta salva la ratifica da parte

del’Assemblea per i provvedimenti di esclusione.

13



]

B

“Zﬁ

(v

o

un p ‘o

3
3
R

Art. 17 - Organo di controllo
Nel caso in cui siano superati i limiti economici dimensionali previste dal codice del terzo
settore che impongono la previsione dell’'organo di controllo, ovvero nei casi in cui
Fassemblea dei soci comunque lo deliberi, € eletto I'organo di controllo.
In tali casi la vigilanza contabile ed amministrativa dell’Associazione é esercitata da un
Revisore unico, eletto dallAssemblea e scelto tra persone, anche non associate,
qualificate ed iscritte nel Registro dei Revisori Legali istituito presso il Ministero
delllEconomia e delle Finanze. All'organo di controlio si applica I'articolo 2399 del codice
civile.
L’organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, nonché sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.
L’organo di controllo puo esercitare inoltre la revisione legale dei conti, ove previsto dalle
disposizioni di legge, salvo quanto previsto dal successivo articolo.
L’organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che il bilancio sociale, ove redatto,
sia stato redatto in conformita alle linee guida previste dalle disposizioni attuative del
codice del terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto
dall'organo di controllo.
L’organo di controllo pud, in qualsiasi momento, procedere ad atti di ispezione e di
controllo, e a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sul’andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.
L’organo di controllo pud partecipare alle adunanze del Consiglio Direttivo.
L’organo di controllo dura in carica quattro anni ed e rieleggibile.
Art. 18 - Revisione legale dei conti
Ove ne ricorra I'obbligo ai sensi dell’articolo 31 del Codice del terzo settore, e successive
modificazioni ed integrazioni, o per autonoma determinazione, 'assemblea nomina un
revisore legale dei conti, ovvero una societa di revisione.
La revisione legale dei conti pud essere attribuita, da parte del’'assemblea, all’'organo di
controllo; in tal caso 'organo di controllo & costituito interamente da revisori legali iscritti
nell'apposito registro.

Titolo V° — Risorse economiche - Patrimonio - Esercizio — Bilancio
Art. 19 — Risorse economiche
L’Associazione puo trarre le risorse economiche necessarie al suo funzionamento e allo

svolgimento della propria attivitd da fonti diverse, quali quote associative, contributi

14
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pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali ed attivita di
raccolta fondi nonché dalle attivita diverse, nei limiti ed alle condizioni previste dalla
normativa vigente e relative disposizioni attuative.

Per I'attivita di interesse generale svolta 'associazione, in quanto organizzazione di
volontariato, pud ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate.

Art. 20 - Finalita e destinazione del Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed
entrate, comunque denominate, € utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
fini dell’'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo € devoluto, previo parere
positivo del competente Ufficio previsto dal Codice del Terzo Settore, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni
statutarie e dell’organo sociale competente.

Art. 21 - Esercizio e Bilancio

L'esercizio sociale dell'Associazione € annuale e decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre
di ogni anno.

Il bilancio della gestione & predisposto dal Consiglio Direttivo ed € approvato
dall'Assemblea dei soci entro il 30 aprile successivo alla data di chiusura dell'esercizio.
Il termine & prorogabile fino al 30 giugno quando specifiche esigenze lo rendano
necessario. '

Il Bilancio & redatto in conformita alle norme del codice del terzo settore e relative
disposizioni attuative. Il bilancio € inoltre pubblicato nei termini e con le modalita previste
dalla legge, presso il Registro unico del terzo settore.

E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’organizzazione, a meno che la destinazione
o la distribuzione non siano imposte per legge.

Gli eventuali utili, avanzi di gestione, fondi o riserve di capitale devono essere utilizzati
e reinvestiti per la realizzazione delle attivita istituzionali statutariamente previste e non
possono essere distribuiti, neppure in modo indiretto, ai soci.

Art. 22 —Bilancio sociale

Il Consiglio Direttivo redige obbligatoriamente il Bilancio sociale nei casi in cui siano
superati i limiti di legge che ne impongono la redazione. In tali casi il Bilancio sociale e
depositato presso il Registro unico del terzo settore ed & inoltre pubblicato nei termini e

con le modalita previste dal codice del terzo settore.
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Nei casi di diversi da quelli di cui al primo comma il Consiglio Direttivo pué comunque

redigere il Bilancio sociale.

Ove redatto, il Bilancio sociale & rimesso alla approvazione dellassemblea dei soci.
Titolo VI° — Scioglimento

Art. 23 — Scioglimento

In caso di scioglimento dell'Associazione, 'assemblea in seduta straordinaria, nomina i

liquidatori scegliendoli preferibilmente fra i soci e stabilisce le modalita della liquidazione.

L’assemblea che delibera lo scioglimento dovra altresi prevedere la devoluzione del

patrimonio residuo, in conformita alla normativa vigente. In specie, nel caso di estinzione

o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio istituito

in seno al Registro Unico del terzo settore, o dell'ufficio pubblico cui la legge attribuisca

tale funzione e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

settore secondo le disposizioni statutarie o dell’organo sociale competente o, in

mancanza, alla Fondazione lItalia Sociale.

Art. 24 — Rinvio

Per quanto qui non espressamente regolato si fa integrale rinvio alle norme di cui al Codice
del Terzo settore, - con particolare riferimento alle norme afferenti le organizzazioni di
volontariato -, e relative disposizione attuative e norme collegate, ed alle norme di cui agli artt.

14 e ss. del codice civile.
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