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STATUT

dell'ass

CNGEI CRU D REGICNALE TOSCANA - PIOMBING APS
approvato dall’Assemblea di Gruppo del 02/06/2023

TITOLO | - DENCMINAZIONE £ SCCPI DEL CRUPPO RI GIONA
Art. 1 - Denominazione - Sede - Durata

I L'Assoc’azione di Fromoziche Sociale denominata CNGCEl Cruppo Regionals Toscana -
Plomoino ARST (Associazione di Promozione Sociale ai sensi dell’art. 35 c. 1 del D.Lgs. 117/2017)
di seguito Gruppo Regicnale o Grupno, & Fnte clel Terzo Setrore {(FT15]) ai sensi dell'art. 4 ¢ 1 del
Llgs 117 del 5 luglio 2077 (da qui indicato come Codice del Terzo Settore) e successi
modificre e integrazioni.

2. 1l Gruppo Regionale ha sede legale in Lo accioni snc Ex asilo Girasole, il cambio di indirizzo
nell'ampito dello stesso Comurie nor comporta alcuna modifica Statdtaria

5. Il Gruppo Regicnale prevede? I3 durata di ann’ 3 dallzporoveziore del presente statuto,
trascorso tale termine l'asserrblea df Crusoo oot-a prorogare la durata naj termini incicati sul

Regolarmentao,

Art. 2 - Finalita e Attivita
I. Il Gruppo Regionale aderisce al Corpo Nazionale Giovani Esploratori ed Fsoloratric: [taliani APS,
di seguito CNGEI, & tenuto a rispettarre lo Statuto ad il Regolamento, & versare al CNCE] una

quota di adesione annuale, nell'entita e nei termini staoiliti dal Consiglio Nazionale? del CNGE]

2. Il Gruppo Regionale svolge, in via esclusiva o orincipale, una o pil attivita di interesse qer

lle finalita civiche, solidaristicke e di utilita socale in favors degliiscritti,

e

oer il perseguimento d
degli associati, dei lorc familiari o di terzi ex art. 5 ¢ 7 del Codice del Terzo Settore di cu’ alle
lettere:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

e) Iinterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi; ’

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della
difesa non armata.

Il Gruopo Regionale persegue i seguenti sc

a. L'educazionedeigiovani, oweare, 'educa

senza distinzione alcuna di sesso, etria re

&

consabilita e diimpegno,
> della solidarietd umana

verso chiungue altro;
. la fermazione degli aciulti agli ideali dello scautismo, affinché collaboring, co~e aducator,

Imoegnandosi attivamente allo sviluppo del Gruppo Regionale e del CNCE.

' L'utilizzo degli acronimi “ETS” e “APS” comprese le forme estese inserite nella denominazione sociale del presente statuto
potranno essere spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo
una volta che 'ente sard iscritto nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS);
‘Previsione conforme all'art. 21 c. 1 del Codice del Terzo Settore.

Il Consiglio Nazionale é il massimo organo collegiale del CNGE] (Vds. Statuto Nazionale del CNGEl)
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Art. 4 - Associati

1.

). 1 Cruppe

Fer raggiungere i propri scopiil Gruppo Regicnale oud:

a. Riunire, coordinare e sestenere gli adt endo la formazione individuzle e o sc
reciproco di inforrazioni e i ec,perleme al fine di offrire ai giovani Iscritti un percerso
e Ju..n vo agatto, efficace, strutturato e al gasso con i tempi;

giovani in occasioni di inconire e scambio di esperienze, di acuuisizione i

tenze tecniche e umane, in ¢ rtunita di servizio alla cornunita e all'emoiente;

¢ partecioare o organizzare occasioni di incontro internazionale per associati e iscritii al fine di
arricchire  le oroprie esperienze, le concscenze tecniche, promuovere lamicizia
internaziorale e la cooperazione tra i popoli;

oo offrire occasioni di conoscenza ed apo

interassati a conoscere il Movimento Scout;

collavorare e cooperare con soggetti terzi per eventi, at

fini del raggiungimento degli scopi associativi.

Il Gruppo Regionale realizza la sua propesta educativa in favore degli s

rmaoclo prevalente dell’attivita di voleontariato dei propri associati.

La dimensione spirituale caratierizza o momento cell'attivitd educativa ed & curata dagli

educatori nel rispetto del principio di laicita, proponendaosi di formere un ind viduo educato alla

ricerca, allagprofondimentic delle proprie convinzioni, alla disponibilitd a3l confronto e

all'accoglienza dellaltre.

Le attivita del Cruppc Regionale sono ispirate a principi di laicita, di pari cpgortunita € scno

‘apettose del diritti inviolabili della persana cosi come delle scelie demoudh che e antif

espresse dalla Costituzione oella Repubplics lalisra. 1| Gruppo Regionale si imor{, i

attivamente a servire la Patria mediarte I'educazione dei giovani agli igeali di liberta, giustizi

democrazia e attraverse il rifiuto di ogni forma ¢i autoritarismo e totalitarismo proveniente "la

quaisiasi parte politica.

Le fma! ita del Gruppo Regionale sone in particolare:

a divenire Sezione del CNGEL nei termini indicati dal regolamento, curando le esigerize e le

i o sviluppo sul territerio;

o, promuovere e sostenere liriziativa locale d
scaut smo e cel guidism:‘:‘

I Gruppo fegionale, per il conseguimento degli scopi, applica il metodc educativo scout come

del neato dal fondatore ikobe L.ao -Powell, ispirandosi ai valori della legge e della Promessa

Scoul, | cul testi integrali seno allegctz sotto la lettera A dello Statuto del CNQl—

Regionale nell'esercizio delle proprie atlivita adotta bandiere, guidoni, unif

distintivi le cul dimensioni, forme, legotiol ed uso sonc definiti dal Regolamento del CNG

Aoy
Moo

r~

fondimento del valor e del Metodo Scout a terz],

:‘D

a, manifestazioni, progetti utili ai

iin

it avvalenad

adesione ai principi fondamentali dello

ormi e
il

Art. 3 - Attivita diverse

I Sruppo Regionale pud svolgere, ai sensi dell'art. € del Codice cel lerzo Settore, attivita diverse
da guelle di inLeresse qefn:fak a condizicne che siano secendarie e strumental’, e siano svolie
onda criteri @ limiti definiti dalle normativa vigente.

['organo deputato allindividuazione delle attivita d'verse che l'associazione pud svolgere & |
Comitato di Cruppo

TITCLO I - RAPPORTC ASSCCIATIVO

cecure gi ammissione ed esclusione

It Gruepo w::gu:male @ & carattere o e non dispone di lirnitazioni con riferimerto alle
izieni economiche e discriminazioni ¢i qualsiasi natura in relazione allamimissione degli
ssociati, né prevede il trasferimento della aualite di associato.
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Possono chiedere di asscciarsi al Gruppo Regionale le persone fisiche che atbiano conzluso il
cercorso educativo secondo il metodo scout del CNGEl o che, non ricadendo all'irterno del
oercorso educativo del CNGEI, richiedano di associarsi. Fss', conoscendo e condividendo i
orincio fondamentali gello scautismo e le scelte del CNGEL svelgono attivita gi volontariato rel
Grupoo Regionale e nel CNCE| & s impegnano per realizzare le attivita i intersssa gererale di
cui all'art. 2 del presente Statuto mediante la regclare partecipazicne, ricoprendo incericri e
ruoli in base alle necessita e alle proprie caratteristiche. competenze, desideri e ¢
modo personale, gratuito e senza scopo di lucro.
le istanze di ammissicne devono essere presentate al Presidente del Cruppo Regicnale, il
quale, le sottorone al Comitato di Gruooo, che le valuta nella prima rivnione nossihbile.
L'accoglimento delle istanze & comunicato agli interessati, che le perfezionano con |
mento del previsto contributo asscciativo ed annotate nel libro cegli associati
In caso di rigettc dell'istanze sara il Caoo Gruppo a provwedere a comunicare agli ‘nteressati,
entro sessanta giorni, le motivazicni della deliberazione di rigetto dellz istanza o ammissione,
Chi ha presentato lstanza di ammissione pud, entre sessanta giorni dalla comunicazione clella
del berazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea di Gruopo in
occasione della prima seduta utile,
Non possono essere iscritti al Gruppoe Regiorale:
a. gl associati ad altre crganizzazioni Scout, ricorosciute o meno dagli Organismi Mendiali, o
che si qualificano tali, operarti nel territorio nazionale:
. coloro che sono stati espulsi da altri enti aderent al CNGE
Non saranno piu considerati associati, coloro che avranno mani‘estato i forma scritta, la
volonta di non voler partecipare zlla vita associativa, owvero, coloro che nor avranno versato |l
orevisto contributo associativo annuzle entro i termini stabiliti dal Comitato di Gruppe

ponikilita in

VEIS

+

Art. 5 - Diritti e obblighi degli associati

3.

partecioare a tutte le attivita organizzete, secondo i Croprio ruolo;
partecivare all Assemblea di Sruppo;

C. vestire l'uniforme del CNGCE| nelle cccasioni
Nntivi che competcono:

> Una copertura assicurativa sticulata e garantita dal CNGF ai sens! del Codice del Terro
Settore;

G

previste dal kegolamento Nazionale, fregiancios:

usufruire di tutti i servizi che il Gruppo Regionale ed il CNGFE| mettorio a disposizione:

ricevere gratuitamente pubblicazioni e notiziari associativi e del CNGE|

Oltenere le agevolazioni previste nei contatti con le altre organizzazioni scout;

ricevere |a tessera del CNCEI;

esaminare i liori sociali del Cruppo Regionale e del CNGE :

i candidarsi alle cariche previste clal presente Statulo;

Gli associati harno I'obbligs ¢

a. rispeltare 1a Legge Scout e prestare |z Promessa Scout;

aderire agli scopi associativi ¢ condividerne le finalita istituz'onali:

rispetlare tutte le norme che disciplinanc l'organizzazione e | funzionamento del Cruppo

Regionale e del CNGEL:

d. versare il contribute associativo annuale

e preslare volontariamente e a titolo yra
e del CNGE;

f. collaborare, in base alle proprie capacita e competenze, al buon funzionarnento del Cruppo

ionale e del CNGEI:

sociati hanno un comportamento sia verse [nterns che verso l'esterno dell'associazione

mprontato al fispetto del presente Statuto e cel Regolarmnento e nen si avvalgono dellz qualifica

di gssociato per propagande elettorali o dei partit] politici a qualsiasi livello.

@D

—

'

7@

)

ol termini stabiliti
ite la propria opers:

dal Comitato di Gruopo;

0 favore del Cruppo Regionale

o - Dimissioni
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£ possibile recedere dalla qualita di associato mediante comunicaziore scritta da inviare &
gionale, il recesso & immediatamente esecutive e ron '

y |le— care le dimission’ da un rucle mediante comunicazione scritta da inviare al

Presidente del Gruppo Regionale, le stesse sono immediatamente esecutive e non Nec S8sitano
i accettazione,

Le dimissioni del Presidente de

Comitato di Gruoco comportana | decadenza di tutti gli crgani ad ecc
<l Controllo, ove previsto. (vedasi art. 14 c. 14)

Cruppo kegiorale o della maggioranza dei ¢ component del
e del dell'Organo

Art. 7 - Iscritti

5

A
I

5,8 )

Fal Cruppo kegionale e di part are alle attivita scout, tutt |
glovani che abbiane gia compiuto gli otte anni d'eta o li cor npiano entro il 31 dicembre
dell'anno scout di riferimemo, ovvero, entro i termini stabiliti cal Comitate di Grugpo.

Le istanze di ammissione, sotioscritte da chi esercita la respensabilita genitoriale per qli
educandi che non hanno raggiunte la maggiore ela, devoro essere preseniale al Presidenie
del Gruppo Regionale, il guale, le sottopone al Comitato di ¢ Cruppo, I'esame delle stesse pud
essere demandato al Capo Cruppo.

L'accoglimento celle istanze & corunicato agli interessati, che, le perfezionaro con il
versamento del previsto contributo di iscrizione ec annotate nel registro degli iscritti.

Possono chiecere di iscriversi

A8 - Diritti e obblighi degli iscritti

Oli Iscritti al Gruppo Regionzle hanno 1] ¢ i
3. partecioare a tutte le atrivitad scout, organizzate secondo la propria fascia d'eré;
C. vestire ['uniforme del CNC LI PHHC cccasioni previste dal Regolamento, fregiandosi dei

..‘,hstzr“:t;w che competons:
. avere unacopertura assicurativa stipulata e garantita dal CNGE| i sensi del Codice del terzo
Settore;

d. usufruire di tutti i servizi che | Ul’b’)CO 2 eq ur“ale “d I CNGEI mettone a disposizione

€. ricevere gratuitamente pubblics ivie del CNG

[ ottenere le agevolazioni previste nei contatti con le cltfs organrizzazioni scout:

tessera del CNGE|.

ruppo Regionzle hanno l'ooiligo di;

iscettare la Legge Scout e prestare |a Promessa Scout;

o0, aderire :agh SCOpI associativi e condividerne le finalits istituzioral;;

spettare tutte le norme che disciplirano l'organizzazione e il funzicnamento del Gruppo
Regionale e del CNGE;

d. versare il contributo di iscrizione nei termini stabiliti dal Comitato di Gruppo.

Ligl

TITOLO Il - VOLONTARI E PERSONE RETRISUITE

Art. 2 - Volontari

1;

Il Gruppo Regionale, oltre all'attivits o volontariato svolta dai propri assoc ati, pud avvalersi di
volontari non associati di cui allart. 17 ¢. 2 del Codice del Terzo Settore che, cer lore libera scella,
svolgono la propria attivitsd di volontariato in modo non occasicnale in favore del Gruppo
Regionale e del CNGEI, metterds a disposizione il proprio ternpo e |o proprie capacita in
supporto ai bisogni dell'associzzione, « 3li essociati e deqli isc
spontanec e gratuito, senza fini di lucro, reanche indiretti, ed
solidarieta e del bene comune

AL wvolonlari possono essere rimborsale sollanto le spese ellellivarnenie sosien Jte e
documentate per l'atiiviza prestats, entro imiti massimi e alle condizion: oreventivamente
> dal Gruppo Regicnzle stesso,

Q.
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4. La qualita di volontario & incompetibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro sucordinato o
autonomo e con agni altro rapporto di lavore ret-ibuito dal Gruppo Regicnale o dal CNGEL

4 |l Gruppo Regionale assicura i volenteri contro gli infortuni e le malatiie connesse allo
svolgimento dellattivita di volontariate, nonché per la responsabilita civile verso terzi, con
apposita polizza stipulata e garantita dal CNGE! a* sensi del Codice del Terzo Settore,

5. 11 Gruopo Regionale iscrive i volontari in un apoosito registro.

Art. 10 - Persone retribuite

Il Gruppo Regionale pud assumere lavoratori dipenderti, o awalersi di pr zioni oi lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei oropri associati, solo guardo cid sia necessaric al 7ini delle
svolgimento dell'attivita di interesse gererale e al perseguiments delle finalitd e in ogni caso, in

hera assembleare. || numere dei lavorator

seguitc a de impiegati nell'attivita non pud essere
seriore al 50% (cinguaanta per cento) cel numero dei volontari o al 5% (cinaue per centc; del

~umero degli associati

w

TITCI O IV - RICONOSCIMENTI F SANZIONI

Art. 11 - Sanzioni Disciplinari

| Cli associati del Crupoc Regionale che in manifestazioni scautistiche internazionali o nazionals
o locali ovwero, in altre occasioni inerenti I'attivita del Gruppo Regionale e cel CNGE| teressero
un contegno riprovevele, non csservente de ge Scout o ueila Promessa © non degno di
UNo scout, sono passibili de’ seguenti crovvedimemx disciglinari:

armmMonizio

o, deplorazione,;

lemgoranas esclusione dallattivize scautistica e/o del ricoorire cariche nel Gruppo Regionale

G

w

O

onel C 3

d. esp u|€l ore dal Gruppo Regionale,
2. Il Comitato i Gruppo pud irfliggere | provvedimenti contemplati sub a), b), ¢} e dj

3l Consiglio Nazionale gel CNGEI pud infliggere i p-ovvedimenti contemplati sub &}, b), ¢ e d)
solo per azioni commesse da associati che prono incarichi nazio nals c:re ternporanei o di

scopo. Il provvedimento ¢} escludera esclusivamente dalle cariche del CNGEL

4 |l Giuri d'Cnore oud infliggere | provvedimentl contemplati suo a3}, b}, ¢} e g).

5. Questi organi devcno dare comunicavione scritta del provvedimento a
Cruppo Regiconale di appartenenza.

6. Cli interessati, per i provwedimenti adottat: dal Comitato di Crupoc ¢ dal Corsiglio Nazicnale
clel CNGkl nel termine di venti giorni dalla ricezione del pcrovvedimento pessceno imaougnare lo
stesso conistanza al Giuri d'Onere.

7. Qualora le mancanze sianc commaesse cla un cir
gravita, il Comitate di Cruppo ¢ il Consig lo Mazionale cel CN
caso al Giurl d'Cncre che ne esegue |z decisione.

8. Il Presidente del Gruppo Regionale pud ir via urgente provvedere alla sospensic
degli associati, in altesa cellz decisione del Giuri d'Onore.

interessatl ed al

Z

guvo\»ppqron\ estanc carattere d particolare

demandaro sollecitamente ||

MpOranes

Art. 12 - Ornorificenze

1. Sono creviste distinzioni al valore, al m emeranza per prermiare atti di valore
comeiuti dagli associati, per il riconoscimento di meriti speciali o di eminensi servigi res

Gruppo Regionale o al CNGEL Tali onorific

Regolamento del CNCEL

al
:nze, e il loro conferimento, sono stabilite dal

TITOLO V - ORGANI SOCIALI

Art. 13 - Organi sociali, gratuita e durate
1. Sono organi del Gruppo Regionale:
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Art,
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i~

- L'Assernblea di Cruppe in sess

a. Assemblea di Gruppo

0. Ires \der e di Gruopo (legale rappresentante)

$ 50 (responsab/le educativo)

mitato ci| Cruppo (organo di amministrazione)

e Crgano di Controllo (obbligatorio per legge o deliberato dall’Assemblea di Gruppo)

Al compuonenti degli organi sociali, ad eccezicre di quelli c!ell'Orgamo di Controlle, salvo cre gl
es51 NON siana essociati, non prid essere attribuite alcun compenso, eccetto | rimborso delle
spese effettivarmente sostenute e documentate per 'attivita p:ewram ai fini cello svolagimento

cella funzione

Le sedute del Comitatc di Cruppoe e dellOrgano di
valide quando sia presenze la maggicranza assoluta dei loro componenti
Nel caso cne una carica resti vacante per qualsiasi motivo, si procedera all'eleziore della stessa

ore collegiale, sono

ontrollo, se i comy

n carica.

alla prima Assemblea di Crupno.
organi collegiali venga a mancare un numero di compcnerti sucericre ad un

uando negli

terzo, il Fresidente del Gruppe Regionale & tenuto a convocare rel termine di sessants qic
I'nssemblea di Gruppe per l'elezione dei nucvi comoonenti, i quali, durano in carica fino alla
scadenzs del medesimo trienrio di gesticne del Comitato di Cruppas.

:0 la durata di tre anni e possoro essere riconfermate.

sociali sonc elettive, ha

Tutte le cari

4 - Assemblea d” Cruppo
'Assemblea di Gruppo & il massimo organo decisionale del Cruppoc I\egmn le.
All'Assemblea di Cruppo partecipanc con diritto di parola e di voto tutti gli associati.
LUAssemblea di Cruppe in sessione Ordinaria & validamente costituita con |a presenza della

';%c-»ran,?a assoluta degli aventi diritto al voto.

i Cruppa in sessione Ordinaria delibara con il voro della maggioranza assoluta
degli aventi giritto al voto presenti in assembolea.

Tl associati possono intervenire persoralmente ¢ owvero, e lore facolta celegare esclusivamente
un altro associate del Gruppo I\@qmn e
Gli associati che I'wanm, con
delle ma

2gni a&,vqau non pud essere portatore di pit di una delega.

zrati presenti a tutti gli effetti per il calcclo

L'Assemblea di Gruppo in sessiore f\rdmaria'
a. elegge e revoca i componeanti degli organi sociali:
0. approva la relazione sulle attivita svolte ed || bllan_u consuntivo ad esso collegatc;

. delivers sull'entita del contribuzc associativo annuale da rch edere ad associati e jsc
d. delibera sul programma e sul bilancio preventivo ad esso collegalo;

critvti;

e. approva le eventuali proposte e richieste specifiche da avanzare ai competent] organi cel
CNGEI:
f. delibera su tu trﬁl(\.quostnomﬁh le sianc demandate dal Comitato di uppo o che vengaro

sollevate dagli associa

L'Assernblea di Gruppo & convocata in sessicne Ordinarig, dal Presidente del Crunco Regionale,
2gnianno, almenc trenta giorni prima dell'Assemblea del CNGEI con PEQ 0 PEC 0 altro mezzo
equipollente, inviata almenc guindici giorni prima della seduta, contenen:e l'ordine gal gicrne.
L'Assemblea ci Gruppo in
rMmagaioranza assolutes 3l eventi diritto al voto.

nblea di Cruppo in sessione Straordinaria delibera con il veto dei due te<zi deqgli aventi
diritto al voto presenti in assemblea, ovvero, con le raggioranze di cui agli artt. 25 e 26 del
presente statuto,

sessione Straordinaria & validamente costituita con la presenza della

L'Asse

ordinaria:

deliperes sulle rodificazioni dello Statuto:

L. delibera lo scioglimente e Iz licuidazione dell'Associazione

sicne al CNGE!:

d. delibers su ogni altra guestione di carartere urgente o straordinario.

se Str:

&

c. delibera sulla rinuncia cellade
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15 L'Assemblea di Gruppe & convocata ir sessione Straordinaria, dal Presidente di Gruppo. almeno
quindic’ giorni prima della seduta, con PEQ o PEC O altro mezze equipollente, altres) &
convocata su richiesta del Comitato d Gruppo o di alrens un terzo degli aventi diritto al vote.

La richiesta deve contenere lingicazione deali argomenti da porre all'ordine del giorno.

scorsi due mesi dalla richiesta, ir caso di inadempienza cdiel Fresidente, 'Assemblea
Straordinarie potra essere convocata dai richiedenti.

14 In caso di dimissioni gel Presidente, owero, nel caso in cui per qualche maotivo venga a cecadere
lirtero Cornitato di Gruppo e non sia stato prevista I'Organo di Controllo, il Comitato di Gruopo,
inregime di prorogatio, & tenuto a convocare immediatameante e senza ritardo I'Assermblea
Grupoo al fine di procedere all'elezione degli Organi Sc i decaduti, provvedendo altre
alla sua  nuova  costituzione e  limitatamente agli ari
dell'amministrazione ordinaria del Cruppo.

15 L'Assemblea di Gruppe, sia essa in sessione Crdinaria o Straordinaria, potra svolgersiin mooalita
telernatica con i partecipanti collegati in videoconferenza secondo le indicazioni fornite sulla
lettera di convocarzione.

i

si, fino
urgenti,  glla  gestione

ATt 15 - Presidente di Cruppe
I Il Presidente di Cruppo, eletio dall'Assemblea & | legale rappreseritanze del Gruppo Regionale,

-

2. Il Presidente di Gruppo:
a. convoca I'Assemblea di Gruppo;
0. convoca e presiede il Comitate di Cruppo;
nOMina inoltre, su designazicne del Comitato di Gruppo, il Tesoriere:
d. Instaura e mantiene i rapport con le autorita, con glienti locali e provwede agli adempimenti
fiscali;
ha la firma su tutti gli atti esterni:
propone al Presidente del CNCGEI sentto il Comitato di Crdppo, la concessiore delle
d'stinzioni di benemerenza, per il ricorosc mento o meriti scecizli o di eminenti servigi resi
al Gruppo Regionale:
g. vigila e controlla tutti gli Organi del Gruppo Regionale.
3. Il Presidente pud delegare le sue funzicn: alcune di esse ad un compeonente del Comitato.
4. In caso di assenzz o di impedimento il Presidente viene scstituito nelle sue funzioni ron
delegate, dal Capo Gruppo.
5. Il Eresidente risponde del propric cperato allAssemblea d: Gruppo che pud deliberarna la
decadenza votando una mozione di sfiducia.

)

)]

I

Art. 16 - Caco Gruppe

L1l Capo Gruopo, eletto dall'Assemblea & il responsabile educativo del Gruopo Regionale,
responsabile della corretta applicazione del Metoedeo Scout e depcsitario della tradizioni del
Gruppo Regionale.

2. Il Capo Cruppo:

3. haladirezione metodologica del Cruppo Regicnale;

0. sostituisce il Presicdente in caso di sus assenza o impadimento nelle funzicni non delegate;

€. nomina i Capi Uniza e i Vice Capi Lnita:

Il Capo Gruppo risponde del proprio operate all'Assermblea di Gruppo che pud deliberarne

decadenza votando una mozicne di sfiducia.

W

Art. 17 - Comitato di Gruppo

LIl Comitate di Cruppo & lorgeno di amiministrazione che applica le decisioni assembleari, |a
totalita degli armministratori 2 scelta tra le persone fisiche associate

Esso & composto da un numero dispari rnassime di cingue component: compreso il Capo
Srupoo e il Presidente che o presiede; tutti i cormponenti del Con ) di Cruppo hanno in esso
diritto di voto. La scelta sul nume-o dai componenti del Comitato d” Gruppo deve essare fatia
dall'assernblea prima delle votazioni per l'elezione del Comitato stesse,

N
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i ccmponenti dell'Oraa

/\H@ riunioni cel Coritato di Grupoc hanno diditto di assi o i
e nominate Il Presicente ai Cruppo pud invitare guars sono interessati a \u;e:,t O

), B, S8

ST 'T.“f<,',‘
Leriunionidel Comitato di Gru
ati oconferenza secondo le indic

2 previste nell’'or cel glorno.

Lo potranno svolgersi in modalita telematica con i purtt cipanti
zioni fornite sulla lettera di convoecaz
—omitato di Gruppe amministra e coordina tutte le atrivita SO Regionale, a tal fiy
a. designa |l Tesoriere scegliendoslo tra gl stessi component |de| Comitato;

0. esamina e clelibera sulle istarze di ammissione degli iscritti e degli associar:

stabilisce i termini per il rirnoveo delle adesion’ di gsseciati ed iscritti, in armonia con i tempi

collec in videc

indicati dal Consiglic Nazicnale del CNGE!
d. mantiene aggicrnato |I I|bm degli associati ed il registro cegli isc ritti e del volontari;
e. delipera in merito : duazione e allo svolgimento delle attivita diverse di cui all'art. 3
del presente statuto:
f. predispone la relazione e il bilancio co
g. oredispone incltre il programma annua
sotioporre all'Assemblea ¢i Cruppg;
I Piano di Gruppo per lo sviluppo sul territorio al fine di divenire Sezione del CNGCEL
I'Ordine del Giorno dellAssemblea 3i ¢ Cruppo:
J. oudredigere un Regolamenio di Crupoo:;
K ‘r*‘-flk;@é. i provvedimenti contemplati sub a), k), ¢) e d) indicati all'art. 9 del oresente statuio
rappresentanza attribuito agli amministratori @ generale. Le limitaziori del pol;ere di
reppresentanza Nnon scno oppon 'bill ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

nsuntivo de sottoporre alla Assemblea di Gruppo;
e e || bilancio oreventivo ad esso collegato da

Art. 8 - Organo di Controllo {O.CO)

O

Qualora se ne ravvisi Iz necessita e nei casi previsti dall'ars. 30 ¢. 2 del Codice del Terzo S
lAssemblea di Cruppe prowece a\l'elez%one dellCrgano di Controllo in compo

monocratica.
L'Qrgano di Controllo rimane in carica tre anni, cosi come o previsto dall'art. 13 ¢.7, anche nel caso
in cui, per qualche motivo, venga s decadere l'intero Qu"nltaLu di Gruppo in quests eventualita
& chiamato a svolgere gli atti di ord naria amministrazicne, € a convocare immediatamen:

senza ritardo I'Assemblea di Gruppo al fire di procedere sll'elezione degli Orgari §

decaduti,
Al componenti dell’Organo di Centrolle s aoplica l'art. 2393 del Codice C;v |c Crgaro di
Controllo deve essere scelto tra le categcrie di soggetti di cui all’ art 2397, comma 2 del Codice

vile.

L' Crgano di Centrollo:

3 vigila sullosservanza della legge, dello staturo e
amministrazione;

©. vigila sull'adeguale dell'assello organizzativo, amminisirativo e contsbile e sul suo
concreto funaona’hbmv

C. esercita compiti di monite raggio dell'csservanza delle finalita civiche, solicaristich
utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agliartt. 5,6, 7 e 8 del Codice
del Terzo Settore ed attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in
Lom@ mi td allr‘l nee ou:J dicuiallart. "4 del Codice del Terzo Settore;

1 atti ai ispezione e di controllo e, a tal fi

darmento delle operazioni sociali o su determinali

"l)
wn

ul rispetto dei princiol di

ne, Huo

2 la regolare zenuta delle scritture contaoili es prime il suo avviso mediante apposite
azioni sui bilanci Lrexen ivi e sui conti consuntivi ed efferzua verifiche di cassa.
L'assemblea di Cruppe, solo nei cas! previsti dall'art. 27 del Cedice del Terzo Settore ¢ ss.mir
1alora il Camitato di Gr: Jppe 1o ritenga opportuno, nomina il Revi Isore Legale
Crgano & formato, in caso di nemina, da ur: revicare legale dei conti o da una societa di revisione
legale, iscritli nell'apposite regisire, salvo che la funzione non sia altribuita all'Crganc di
Controllo di cui ai commi ;_necef.ziemh In tal caso l'organo di controlle e costituizo da revisor|
legali iccritti nellappoesito registro

| cornponenti dell'Organo oi Corzrollo saro tenut all'csservarza del segreto d'ufficio nei
corfronti di gualsiasi persona.

aowe Q ¢

Pag.9di 12



DA AR T S BN WS BRSNS A B MR R N WA W W W W e A IR SR R W W W AN D M AU M N U I W e M SR W AW WM R W R W R BRSO e e

ATt
A

N

R

» di componente dell'Organo di Controlle & incompatibile conl ogni altre incarico

nell'ambito del Gruppa.

OLO VI - LIBRI SOCIALI E REGIS

- Libri sociali
H Cruppo Regionale, oltre alle prescritte scritture contabili di cui all'art. 21 del presente statuito,
i ereqgistri

detiere | seguenti libri sccia
a. libro degli asscciati;

o. libro delle adunanze e delle deliberazioni assembleari, in cui devonc essere trascritti anche i
i redatti per etto pubblicg;

c. libro delle adunanze e celle deliberazioni dell'crgano di ammiristrazione.

I Cruppo Regionale, oltre ai libri sociali sopra indicati, detiere il registro degli iscritti e il registro
dei volontari,
Gl associati hanno airitto di esami
cresente articolo, facencone espressa i

veroa

e scritture contabili, i litri sociali ed | registel di cui al
hiesta al Comitato di Cruppo, che provveders 3

consentirne la consultazione
Gli associati potranno esaminare, l'eventuale libro detenuto dallO.CO facendeone espressa
richiesta allo stesso.

THCLG MV =t

NZIC FINANZIARIO

Art. 20 - Anno Scout

L'anno scout va dal 1° settenore al 31 agosto dell'anno successivo.

Art. 21 - Mezzi Finanziari

1.

| mezzi finanziari di cul dispone il Cruppe per perseguire | proori fini, sono costituiti da:

a. contributi annuali degli associati e aegli iscritti;

b, contributi pubblici e privati;

c. donazion' e lasciti testamentari;

d. rendite catrimoniali;

e proventi altivita ﬂ racce

. rimgorsi da convenzion;

g. ognialira entrala ammessa ai sensi del Codice del Terzo Sellore;

l.a gestione lmanmana & ispirata al critesic di verita, trasparenza e correltez/a nei rapporti con

gli iscritti, gli asscciati, i loro familiari o terzi;
Il Gruppo Regionale, a parere insindacabile ¢
ventuali contributi provenienti da soggett

nte Statuto.

| Comitato di G-‘upoo si riserva di declinare
ritenuti contrari ai principi dello Scautismo e del

Arl. 22 - Scritture Contabili

1.

N

o

RSN

w

Il Sruppo Regionale redigere il bilancio nellz forma di rendiconto per cassa ai sensi dell'ar:. i3 o
2 del Codice del Terzo Settore su modulistica del Ministro del Lavoro e delle Folitiche Sociali

L'esercizio finanziario del Cruppo Regionale ccincide con Anno Scout.

Il Cornitato di Gruppo presenta ogni anno zllAssemblea di Gruppo, che lo approve con voto

palese a rnaquiorama dei presenti, || bila 1tive dell esercizio

inancziaric del
isto, @ || bilancio

Dall""nzmd:—:llArmo Sccuz fic dl?dppr vazione del bilancio consuntivo e del bilancio preventive
da parte dell'Assermnblea di Cruppo, il Cornitato di Cruppo non offettucra atti di stracrdinaria
ammiristrazione se non espressarmente autorizzati dall'Asserribles di Grugepo.

pilanci preventivo e consuntivo, sono depositati presso la sede del Gruooo Regicnale e
COsSSONO essere consuliati da ogni associato che ne faccia richiesta

Pag. 10 di 12



S e S MR SRR S R W W SR W S R S SR SR S e e e GRS SR SR W G SR R TR e e o SR R S SR W W R G S S SR W SR W G S e RGN S R S G e e S e e e e G e e e e
-

Art. 23 - Destinazione del patrimonic ed asserza ¢i scopo di lucro

A

l.

N

N

Art. 24 - Modi

, 25%= 8¢

Il Gruppo Kegionale esclude cgni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del
Codice del Terzao Setzore.

Il ¢ orrwmomx, comprensive

jieventualiricavi, renaite, p oventi entrate comungue denominate
im

e utilizzalo per lo svolgimento el

Bruivita statutara al fini dell'esclusive persegu o delle

fmlwra( iviche, soliclaristiche e gi utilita sociale

[ vietata la distribuzione, anche in modc in év'ettc, di utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale, comungue der.omirgar_i, durante la vita del Cruppo Regionale, ad associati,
iscritti, lavoratori o terzi, anche nel caso di recesse o di ogni altra ipotesi df sc'oglimanto
individuale del racporto assc

TIToLe

fiche dello Statuto

Le modifiche al presente statuo aevono essere eporovate dall’Assemblea ci Cruppo in sess
Stracrdinaria, appositamente convocata, con voto fav\)rew!e dei due terzi degli avent ;dvtto ql
volo presenti in assemblea.

L'ordine del giorno dell'Assernbles 3i Crupoo in Sessione Straordinaria per le roaifiche
cvt'atuta-'@. deve essere comuricato a tutti ¢li associati oel Sruppe Regionale, come indicaio
all'art. 14 ¢ 12 del presente Statuto, almeno quindici giorni prima della seduta.

Il Comitato di Cruppo, in seguitc & provwedimenti di legge, ¢ a specifiche ricnieste dells
Pubolica Amminisirazione, sentito il parere del Consiglio Naziona Ie provvede, cor le modalita
ci culoal commi precedent, ’=d effettuare le modifiche statuiarie in modo conforme e a
deoositare il nuovo teste dello Statuto aggiornato presso gli uffici delle autorita competenti,
ovve o, autorizza il Presidente, avente Ia raporesentanza legale, ag effettuare le stesse,
ratificando il nuove testo allAssemblea di Gruppo in sessione Straordinaria appositamente
convocata

Eventuali ulteriori modifiche al presente Statuto, non contemo Iare al comrna precedente,
ricniederarino l'approvazione dellAssemiblea Nazionale del CNGEI appositamente convecata
secondo le mogalita indicate al Regolamento Mazonale

ITCLO IX - SCICGLIME!

G DEL CRUZPO REGIONAL

DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

icglimento del Cruppo Regionale

Lo scioglimentc del Cruppo Regicnzale deve essere approvato callAssemblez di Gruppoe in
cessiong Stracrdinaria, appositamente convocata, con voto favorevole dei due terzi degli aventi
cliritto al voto

.o scioglimento del Gruppo R"gl"\ﬂc]’" ccmporta automaticamente il divieto asscluto di
imaleriali di cui all'art. 2 ¢ 10 del presente Statuto.

semblea di Gruppo che d@hbera lo scioglimento del Gruppo Regicnale e la cevcluzione del
palrimonio nomina uno ¢ piu liquidatori e delioerz sulla destinazione del patrimonic che
residua dalla licuidazione stesso.

La devoluzione del patrimonic sara efettuata ir favore del CNGEI o di un ente aderente al
: Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, previo parere positivo dell'Ufficio
rovit regionale del Registro Unico Nazicnale del Terzo Settore,

Il Presidente in carica & Lcnuto alla convocazicne dell Assemnblea per adempiere agli obblighi

previsti dai cormmi 3 e 4 di'guesio articolo.
™

Art. 26 - Rinuncia o revoca dell'adesione al CNGEI

|

N

La rinuncia di acesione al CNCEI deve essere approvata dallAssembles di Gruppo in sessione
Stracrdinaria, appositamente convocate, con voio favorevele dei due terzi degli aventi diritlo al

vOLO.

la di convocazicne delllAssemblea Straordinaria per la rinuncia di adesione al CNGEI

@ presentata con una At maodalita:
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aj con delibera all'unanimita del Cemitato di Gruppo:

D) su richiesta sottoscritta da almeno la meta degli associari.
5. L'ordire del giorne dellAssemblee Straordinaria riguardante la rinuncia di adesione al CNGE]
deve essere comunicato a tutti gli assoc ati e al Consiglic Nazionale del CNGE| almeno ouindici
giorni prima della data fissata per la seduta.
l.a revoca dell'adesione al CNGEI pud avvenire con deliveraziore del Cons glio Nazionale per il
venir meno dei requisiti previsti nel Regolamento Nazionale. | ricors! avwerso |] decisione di
revoca vanno inoltrati al Giurl d'Onore del CNGEI nel termine di venti agiorni dalla ricevuta
comunicazione del prov\zedimer‘;:o.

BN

5 La rinuncia ¢ la revoca delladesore del Gruppo Regionale al CNGEl e mg a
automaticamente il diviet c'fo! Ito 11 utilizzare i materiali di cui all'art. 2 ¢. 10 del pre
Statuto, nonché l'utilizzo del nome, dei loghi in ogni loro forma e di altro servizio er QAL ):’3;;’
CNGEI

FITOLO X - DISEOSIZIONI FINAL
Art. 27 - Disposizioni Finali
I Pertuttocid che non & espressamente pravisio osiapplicano le gisoosizioni contenute nel Codice

Civile, nel Codice cel Terzo Settore e relle norme vigenti in materia.
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