Firmato digitalmente da:

STEFANO BASSETTI

I .rbale dell’Assemblea dei soci del GMBS Faenza del giorno mercoledi 13
dicembre 2023

Oggi 13 dicembre 2023 alle ore 21:00, in seconda convocazione, presso la sede
sociale in Faenza via Laderchi n. 3, si e riunita I’Assemblea dei Soci dell’associazione
GMBS Faenza (Gruppo Modellismo e Battaglie in Scala) per discutere e deliberare sul
seguente:
ORDINE DEL GIORNO

1) Modifica dello Statuto sociale;

2) Nomina dei componenti il Consiglio Direttivo;

3) Iscrizione al Registro Nazionale del Terzo Settore;

4) Varie ed eventuali.
Per il Consiglio Direttivo sono presenti i Signori

- Stefano Bassetti, Presidente

- Ivan Isola, Tesoriere

- Matteo Pasi, Consigliere

- Leonardo Menghi, Consigliere
Sono inoltre presenti i soci Giorgio Passardi, Andrea Rocchi, Giuseppe Rava, Enzo
Lombardi, Davide Bandini, Luca Della Casa di Dio.
Su designazione unanime dei convenuti, assume la presidenza il Sig. Stefano Bassetti
che chiama a fungere da segretario il sig. Ivan Isola.

Il Presidente constata e fa constatare la presenza la maggioranza dei membri del
Consiglio Direttivo ed una quota del 62,5% dei soci, sufficiente a deliberare
sull’argomento dell’assemblea in seconda convocazione.

Si passa quindi al primo punto all’'Ordine del Giorno ovvero |'aggiornamento dello
Statuto sociale. Viene data lettura integrale della bozza di Statuto ed il Consigliere
Matteo Pasi ne illustra le principali modifiche rispetto alla versione vigente
rispondendo alle domande dei soci. Terminata I’analisi del testo e definita una versione
definitiva il testo cosi ottenuto viene sottoposto al voto dell’assemblea che
APPROVA

con 10 voti a favore, 0 contro e 0 astenuti il nuovo Statuto sociale del G.M.B.S.
Faenza ASP.

Avendo I’Associazione un nuovo Statuto i componenti del Consiglio Direttivo ritengono I
sia opportuno dare le dimissioni e procedere con la nomina di un nuovo Consiglio V
Direttivo normato dal nuovo statuto. '
L'assemblea dei soci provvede quindi ad eleggere un nuovo Consiglio Direttivo
composto dai seguenti soci: Pasi Matteo (voti 9), Stefano Bassetti (voti 7), Enzo
Lombardi (voti 5), Leonardo Menghi (voti 8), Ivan Isola (voti 8). o
Il nuovo consiglio Direttivo restera in carica per un triennio ovvero sino ‘/“’
all’approvazione del bilancio relativo all’anno 2025. i ]O



I soci nominati accettano la nomina ed assegnano la carica di Presidente al sig.
Stefano Bassetti (che accetta) e quella di Segretario ad Ivan Isola (che accetta).

Passando al terzo punto dell’Ordine del Giorno i soci danno mandato al Presidente di
occuparsi dell’iscrizione al Registro Nazionale dei Terzo Settore.

Viene anche valutata l'opportunita di aprire un conto corrente bancario intestato
all’Associazione, viene dato mandato al Consigliere Ivan Isola di verificare la fattibilita
ed i costi.

Al Presidente viene demandato il compito di procedere con l’iscrizione alla Federludo.
Al Consiglio Direttivo viene demandato in compito di predisporre una bozza di
Regolamento di frequentazione della sede sociale da sottoporre alla prossima
Assemblea dei Soci in occasione della votazione del bilancio consuntivo 2023.

Alle ore 22:30 non essendoci altro di cui discutere I'Assemblea viene chiusa con la
firma da parte dei soci del testo approvato del nuovo Statuto del G.M.B.S. Faenza ASP.
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G.M.B.S. Faenza - Gruppo Modellismo Battaglie in Scala Faenza

La costituzione dell'Associazione "Gruppo Modellismo Battaglie in
Scala" quale Sezione culturale della Societa di Mutuo Soccorso Cultura
e Sport "I FIORI" di Faenza, & avvenuta a Faenza, in data 18 ottobre
1974. L’assemblea dei soci il giorno 16 gennaio 2000 ha parzialmente
modificato lo Statuto dell’Associazione che nel frattempo era divenuta
un soggetto autonomo e non piu affiliato a “l Fiori”. Con 'Assemblea dei
Soci del giorno 13/12/2023 i Soci modificano nuovamente lo Statuto
sociale per adeguarlo ai requisiti previsti dalla normativa per le APS
(Associazioni di Promozione Sociale).

Premessa

Il gioco & un fattore la cui presenza si puo riscontrare, dai tempi pit remoti,
sia nella storia collettiva delle civilta, sia in quella dei singoli individui.
Lungo tutto I'arco di vita di ogni persona & presente un momento ludico,
differenziato da soggetto a soggetto, ma che contiene sempre tre
aspetti egualmente importanti: quello ricreativo, quello della socialita e
quello della valenza culturale utile alla crescita personale.

v 1| valore del Gioco nasce da alcune sue caratteristiche fondamentali:

esso infatti & sempre il modello di una parte di realta riprodotta ed allo
stesso tempo esaminata ed interpretata, ed & quindi indagine ed
approccio con il reale, e impulso profondo alla creativita ed alla fantasia.
Inoltre, per il rispetto di regole prefissate, elemento costante di ogni
attivita ludica, e per lo stimolo alla collaborazione ed all'aggregazione,
contiene un carattere etico funzionale allo sviluppo di qualita e capacita
essenziali alle personalitd umane in relazione fra loro e con I'ambiente.

I momento ludico contribuisce sia nel bambino che nell'adulto, alla
formazione di importanti funzioni intellettuali ed emotive, stimola e
sviluppa capacita di analisi, di sintesi, d'intuizione, di coordinamento,
porta a sperimentare costantemente e la realta attraverso le proprie
capacita cognitive.

Nel mondo odierno, caratterizzato da interazioni sociali sempre piu
spesso mediate dalla rete internet, il gioco puo svolgere un ruolo
importantissimo:

1.

2.

di creazione e mantenimento di una socialita che prevede ancora
Iinterazione personale e supporto alla creazione di reti sociali;

di stimolo ad uno studio approfondito della storia (militare ma anche
conseguentemente sociale, politica ed economica) basato su fonti
qualificate e non anonime e/o approssimative e Spesso
autoreferenziali;

di applicazione di manualita (per la parte modellistica e pittorica),
che come illustrato dalle recenti teorie pedagogiche & necessario al
corretto sviluppo della personalita.
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STATUTO SOCIALE
G.M.B.S. Faenza (Gruppo Modellismo Battaglie in Scala) APS

COSTITUZIONE - SEDE - SCOPI

Art.1- E costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della
normativa in materia, 'Ente del Terzo Settore denominato, "Gruppo Modellismo
Battaglie in Scala Faenza” - G.M.B.S. Faenza Associazione di Promozione
Sociale (o, in alternativa, con l'acronimo APS, identificato a seguire come
I’Associazione), che assume la forma giuridica di associazione di promozione
sociale.
L’Associazione ha sede legale nel comune di Faenza. |l trasferimento della sede
legale all'interno del medesimo Comune puo essere deliberato dal’Organo di
amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma [I'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.
Art.2- L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale,
dell’attivita di interesse generale ex art. 5 del D. Lgs. 117/2017 di organizzazione e
gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di_interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale (con particolare riferimento all’art.
5, comma 1, lettera i del suindicato D. Lgs. 117/2017). Le attivita
dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati o di terzi avvalendosi in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e delle persone
aderenti agli enti associati. Per il perseguimento dei propri scopi e fini statutari
’'associazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi di cui condivida finalita
e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati. L’associazione puc
_esercitare, ai sensi dellart. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di
% interesse generale previste dallo Statuto a condizione che siano secondarie e
trumentali rispetto a queste ultime svolte secondo i criteri e i limiti definiti dalla
pecifica normativa vigente. x
J/Piu specificatamente le predette finalita vengono perseguite attraverso delle
attivita culturali e di ricerca scientifica connesse alla valorizzazione del Wargame
e piu in generale delle discipline storiche ed artistiche ad esso inerenti incluso il
modellismo nel suo complesso. L’attivita sociale si indirizza principalmente verso N
giochi di simulazione ed analisi storica, che vengono realizzati e condotti a vari __
livelli (militare, politico, economico) e con diversi strumenti: testi storici, mappe,
regolamenti di gioco, plastici tridimensionali, illustrazioni pittoriche, miniature e
modelli. | momento fondamentale e primario risulta essere quello della ricerca e
dell'approfondimento storico che sfocia, anche ma non solo, nel gioco e nella
rappresentazione modellistica e/o artistica dell’oggetto di studio. Gli scopNQ
perseguiti dall'Associazione sono di conseguenza: X

a) promuovere e divulgare lo studio della Storia con particolare attenzione al

settore militare con la finalita di arricchire culturalmente i Soci ed i non soci e

fornire una migliore comprensione degli eventi e della realta storica e%

contemporanea,;

b) promuovere e divulgare la pratica del Wargame ovvero del Gioco di
simulazione della guerra nella sua accezione di ricostruzione e simulazione di
situazioni ed avvenimenti storico militari, servendosi di regolamenti che permettano \
di riprodurre il piu fedelmente possibile i metodi di combattimento in uso nei §
periodi storici di volta in volta considerati; =



STATUTO G.M.B.S. Faenza APS 13/12/2023

c) favorire e/o organizzare: incontri, conferenze, corsi di studio, mostre, visite a
musei o raccolte, tornei ed altre manifestazioni aperte anche ai non soci;

d) collaborare con Autorita, Enti locali, altre Associazioni, al fine di promuovere
iniziative espositive ed ogni altra attivita che si riconoscano utili per il
raggiungimento dei fini che I'Associazione si propone;

e) promuovere ed incoraggiare il modellismo (navale, militare, diorami etc.) e la
rappresentazione artistica (pittorica, scultorea o digitale), fra gli appassionati
faentini e non, ed in particolare fra i giovani;

f) rafforzare lo spirito associazionistico degli appassionati

facendosi promotrice della costituzione di gruppi di studio e gioco;

g) mantenere rapporti di reciproca collaborazione con le testate giornalistiche
del proprio ramo di attivita, con i club o gruppi su tutto il territorio nazionale e
con le Associazioni che abbiano come fini lo sviluppo e lo studio del Wargame
e del Modellismo.

DIRITTI E DOVERI DEI SOCI
Art.3- Possono far parte dell'Associazione le persone fisiche e giuridiche che
volendo dedicarsi ai fini associativi, o per attivita di studio e ricerca, siano
interessate all’attivita dell'Associazione stessa. | Soci sono tenuti al pagamento di
una quota annua il cui importo e fissato annualmente dall'Assemblea ordinaria ed
il cui pagamento avviene, di norma, entro il 31 marzo. A tutti i Soci compete il
dovere di rispettare il presente Statuto nei principi di una serena convivenza
sociale, pertanto il Socio si impegna a rispettare e a far rispettare lo Statuto, il
programma e le delibere prese dalllAssemblea e dal Consiglio Direttivo
(Consiglio), fornendo la propria collaborazione all’Associazione per la
realizzazione dei suoi fini istituzionali. Nelle attivita esterne alla sede sociale i soci
non potranno utilizzare il nome, il materiale o le risorse dellAssociazione se non
preventivamente autorizzati dal Consiglio o dallAssemblea. La frequenza della
Sede Sociale & normata attraverso un apposito regolamento che stabilisce i termini e $
le modalita con le quali i soci ed i non soci possono accedere alla sede e utilizzare i
materiali. | soci hanno diritto di voto in Assemblea e possono essere eletti a far parte
del Consiglio senza discriminazioni e con pari opportunita, hanno inoltre diritto di
visionare i libri sociali e la documentazione amministrativa dietro richiesta al
Segretario. L'assunzione della qualifica di Socio € decisa dal Consiglio,

/

applicando il Regolamento di ammissione appositamente deliberato
dall’Assemblea, dietro richiesta in tal senso da parte del candidato.

Art.4- La qualita di Soci si perde per: ’

a) Il venire meno dei requisiti di cui all'Art.3; \

b) decesso;

c) dimissioni volontarie;

d) l'esclusione o radiazione deliberata dall'Assemblea dei Soci su A
proposta del Consiglio, per casi motivati di accertata gravita: per aver I S
contravvenuto agli obblighi del presente Statuto o per altri motivi che §
rendessero incompatibili la loro presenza tra gliiscritti all’Associazione. §
Il Socio dimissionario non ha diritto al rimborso dei contributi né delle quote *
societarie gia versate per |'esercizio in corso.

Art.5- Nell'ottica della diffusione della conoscenza storica e wargamistica che sono%
obiettivi dell’associazione € interesse permettere anche a non soci di frequentare ‘
'associazione, sia durante le manifestazioni, per 'appunto, pubbliche che in sede. Le
modalita di frequentazione della sede sociale da parte di non soci sono demandate al E;
Regolamento di frequentazione della sede approvato dal’ Assemblea dei soci.
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QUOTE SOCIALI e PATRIMONIO

Art.6- Le entrate dell'’Associazione sono costituite da:

a) quote annuali di associazione;

b) proventi e rimborsi spese per prestazioni di servizi vari a terzi,
nellambito delle finalita istitutive (tipicamente organizzazioni di tornei,
partecipazione a manifestazioni ludiche o seminari di approfondimento storico);
c) contributi per abbinamenti pubblicitari;

d) contributi volontari, lasciti, donazioni.

Libri, riviste, arredi della Sede Sociale, ed altri materiali o beni mobili, acquistati

nell'ambito dell'attivita, costituiscono il patrimonio sociale.

L’associazione pud dotarsi di apposito conto corrente stabilito dall’organo
amministrativo e intestato all’associazione.

L’associazione esclude ogni fine di lucro, diretto e indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D.
Lgs.117/2017. Patrimonio ed entrate, comunque denominate, dell’associazione, sono
utilizzati per I'esclusivo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini del perseguimento
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale previsti dallo Statuto. E vietata la
distribuzione, anche indiretta, di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale, comunque denominati, durante la vita dellassociazione, a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

Art.7- Ai Soci compete il pagamento della quota sociale deliberata, anno per

anno, dall’Assemblea.

ART. 8 - L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di
ogni anno. | documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto
previsto dal D. Lgs. 117/2017. |l bilancio & predisposto Consiglio Direttivo e viene
approvato dall’assemblea ordinaria entro centoventi giorni dalla chiusura
dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo. In casi straordinari il Consiglio Direttivo
puo prorogare tale termine di ulteriori trenta giorni. Dopo Iapprovazione in
Assemblea, il Consiglio Direttivo procede agli adempimenti di deposito previsti dal D.
Lgs. 117/2017. Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale
delle attivita di cui allart. 6 del D. Lgs. 117/2017 nella relazione di missione, nel
rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 9 - Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017,
I'associazione redige il bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti
necessari.

ART. 10 - L’associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.
ART. 11 - L'eventuale scioglimento dell’Associazione sara deciso dallAssemblea
straordinaria con le maggioranze previste dal presente Statuto. In tal caso, il
patrimonio residuo sard devoluto, previo parere positivo dell' ufficio del Registro unico
nazionale del Terzo settore e salvo diversa destinazione imposta dalla legge ad altri
enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del d.Igs. 117/2017.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Art.12- Gli Organi dell'Associazione sono:
* L'Assemblea Generale dei Soci
* |l Presidente
+ |l Consiglio Direttivo
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3 ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI

Art.13- L'Assemblea Generale dei Soci si riunira in seduta ordinaria, almeno una
volta all'anno, mediante avviso scritto inviato a ciascun Socio almeno 14
giorni prima dell'adunanza, per approvare il bilancio consuntivo ed il programma
di attivita per I'anno successivo, corredato di bilancio preventivo (di norma entro il
31 marzo).

L'Assemblea Generale dei Soci e presieduta dal Presidente
dell'Associazione o, in caso di assenza, dal socio con maggiore anzianita di
iscrizione tra quelli in carica del Consiglio.

Spetta all'Assemblea Generale Ordinaria:

& -
&g,

a) fissare le direttive per l'attivita dell'’Associazione;
b) eleggere il Consiglio Direttivo;
C) discutere e deliberare relativamente ad ogni altro argomento ad

essa demandata per Statuto o Regolamento;

d) stabilire, su proposta del Consiglio, la misura delle quote sociali
annuali;

e) approvare il bilancio preventivo, nonché quello consuntivo di ogni
esercizio,

f) approvare il Regolamento per la frequentazione della Sede
predisposto dal Consiglio Direttivo;

9) deliberare le proposte di radiazione di Soci ed approvare altre
eventuali proposte avanzate dal Consiglio.

Le delibere dellAssemblea Generale ordinaria sono approvate a
maggioranza dei votanti.

Ogni triennio I'Assemblea provvede al rinnovo delle cariche sociali eleggendo
il Consiglio Direttivo che sara composto di cinque membri, scelti tra i Soci.
L'elezione del Consiglio Direttivo avviene con votazione a scrutinio segreto.
L'Assemblea ordinaria sara valida in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la maggioranza dei Soci.

In seconda convocazione, le riunioni sono valide qualunque sia il

numero dei Soci presenti o rappresentati.

Art.14- Spetta alllAssemblea Generale Straordinaria, appositamente
convocata, modificare il presente Statuto con votazione che rappresenti
almeno i tre quarti dei Soci.

L'Assemblea si riunira in Seduta Straordinaria a richiesta del Presidente, della
maggioranza dei membri del Consiglio o di un terzo dei Soci, i quali
dovranno farne richiesta al Consiglio, motivandone |'Ordine del Giorno, il
Consiglio sara tenuto alla convocazione nei modi di legge entro 30 giorni
dalla richiesta; le sedute saranno valide con la presenza di almeno il 50% piu
uno dei Soci aventi diritto di voto.

In Assemblea, ordinaria o straordinaria, non sono permesse deleghe in
misura superiore ad una ogni Socio.

CONSIGLIO DIRETTIVO
Art.15- L'Associazione e retta ed amministrata da un Consiglio, composto
da un minimo di 3 ad un massimo di 5 membri, eletto dallAssemblea e che
alla sua prima riunione nomina nel suo seno il Presidente ed il Segretario,
assegnando inoltre ai consiglieri gli incarichi necessari allo svolgimento dei
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compiti istituzionali. | Consiglieri uscenti sono tenuti alla consegna degli atti
sociali relazionando sullo stato dell'Associazione e dei suoi beni mobili. Il
Consiglio ha la durata di tre anni e si provvedera al suo rinnovo in Assemblea
Generale ordinaria. Sia il Presidente che i componenti sono rieleggibili.
Il Consiglio pud affidare incarichi amministrativi e tecnici, anche a persone al di
fuori del proprio seno, a Soci o persone di sua fiducia.
%, Le riunioni del Consiglio, su convocazione del Presidente o di almeno due
aydei suoi componenti, sono valide quando sia presente la meta piu uno dei
'Qf?uoi componenti, le decisioni del Consiglio sono prese a maggioranza
‘/semplice dei presenti e sono impegnative per tutti i Soci, in caso di parita
di suffragi, il voto del Presidente determinera l|a maggioranza. le
decisioni vengono fatte risultare da appositi verbali firmati dal Presidente
dell'Associazione e dal Segretario.
Se nel corso del mandato vengono a mancare uno O piu componenti, si
provvede con la sostituzione in sede di Assemblea ordinaria.
Art.16- |l Consiglio provvede a quanto necessario per il raggiungimento dei
fini statutari secondo le direttive indicate dall'’Assemblea Generale
dell'Associazione.
In particolare:
a) e investito di tutti piu ampi poteri per l'ordinaria amministrazione
dell'Associazione e per lo svolgimento dell'attivita della stessa,
essendogli deferito tutto cid che dal presente Statuto non e riservato in
modo tassativo all'Assemblea Generale;

b) predispone per il voto in Assemblea che dovra ratificarle le bozze di
disposizioni, Regolamenti e direttive atti a regolamentare la frequenza della
Sede Sociale, l'uso dei beni mobili e del patrimonio, i rapporti fra i Soci e lo
svolgimento delle attivita sociali; intervenendo a disporre quanto necessario

alla corretta convivenza;

e) propone all'Assemblea Generale la misura delle quote associative annuali

a carico dei Soci;

d) predispone il bilancio preventivo dell'Associazione nonché quello
consuntivo da sottoporre entrambi all'approvazione dell'’Assemblea Generale.

IL PRESIDENTE

Art.17-1l Presidente eletto fra i componenti del Consiglio, rappresenta
legalmente I'Associazione a norma delle leggi vigenti, in tutti gli aspetti delle
attivita del complesso societario ed a Iui spetta l'esecuzione delle

deliberazioni del'’Assemblea Generale e del Consiglio.

E autorizzato ad adire le vie legali in difesa degli interessi dell'Associazione

ed a stare in giudizio se sara necessario.

E autorizzato a prendere le decisioni d'urgenza ritenute opportune,

riferendone poi alla successiva riunione del Consiglio per la ratifica.

Coadiuvato dal Segretario, o da chi ne fa le veci, egli cura I'esecuzione delle
delibere del Consiglio, firma ogni atto o mandato da solo o congiuntamente a

seconda degli atti e delle circostanze.
Il Presidente in caso di assenza, di impedimento o per espressa delega,
& sostituito in tutte le sue funzioni dagli altri componenti del Consiglio.

Gl hAL.

b Mk,

%1
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CONTROVERSIE INTERNE:-

Art.18- Tutte le eventuali controversie o diatribe sorte tra i Soci relativamente
alla vita associativa saranno risolte sulla base dell'arbitrato.

La procedura sara la seguente:

ogni parte in causa designera un arbitro scelto tra i soci, gli arbitri cosi
designati designeranno un altro arbitro sempre tra i soci;

il collegio arbitrale cosi composto decidera in maniera
inappellabile sulla controversia o diatriba.

SCIOGLIMENTO
Art.19- Lo scioglimento dell'Associazione "Gruppo Modellismo e Battaglie in
Scala" & deliberato dalllAssemblea Straordinaria, per il quale sara

necessario il voto favorevole di almeno tre quarti dei Soci, I'"Assemblea
provvedera alla nomina di uno o piu liquidatori nel rispetto delle norme
vigenti.

DISPOSIZIONI GENERALI

Art.20- Lo stemma sociale dell'Associazione € costituito da:

Scudo sannita tagliato; in alto: su campo bianco, leone rampante tagliato,
con rosa rossa in mano; in basso: campo azzurro.

Art.21- Per tutto quanto non & contenuto nel presente Statuto valgono le
disposizioni del Codice Civile.

Letto, approvato e sottoscritto dall'’Assemblea Ordinaria dei Soci del G.M.B.S. Faenza APS,
regolarmente costituitasi in data 13/12/2023, il presente Statuto sostituisce ed abroga i precedenti.

Per conto dell'lAssemblea il Consiglio Direttivo in carica:
IL PRESIDENTE

IL SEGRETARIO
| CONSIGLIERI
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