ASSOCIAZIONE
PER IL BAMBINO
IN-OSPEDALE -

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA .
Accertato che in data 11 settembre 2019 ¢ andata deserta la riunione di
- Assemblea—Straordinaria—dei-Soci -in- prima -“coOnVeca; il gIomo =12~
settembre 2019 alle ore 18,00 ,presso il Centro Servizi per il Volontariato
~in Biella, via -Orfanotrofio 16, si-é riunita: in seconda convoca
I’Assemblea straordinaria dei Soci dell’Associazione ABIO Biella per
.. discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno: « ..
- adeguamento dello statuto deli’Associazione alle norme del
.. Codice del Terzo Settore (D Lgs 117 /17) e delibere conseguenti
Sono presenti n 30 s0ci in propric € n.2 soci per delega su un totale di
soci iscritti 4 &
.- Viene chiamato a fungere da Presidente dell’ Assemblea il socio signora
Ornella Duodo e da Segretario il socio signora Cristina Maffeo.
1I Presidente, accertata la regolare convocazione . dell’ Assemblea e la
presenza del numero legale dei soci dichiara aperta la riunione
Sul primo punto all’ordine del giomo ii Presidente fa presente ai soci la
necessita di adeguare lo Statuto dell’ Associazione secondo gli obblighi
di legge e sulla scorta delle indicazion ricevute da Fondazione ABIO

Htalia, nell’occasione consegnato ai soci.
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II Presidente comunica ai soci che la scelta di Fondazione, in
considerazione delle numerose novitd apportate dal Codice del Terzo
Settore, & stata quella di suggerire a tutte le organizzazioni locali di
adottare un nuovo statuto che sostituisce per intero quello ad oggi
vigente.

Il Presidents, nell’illustrare’ sommariamente- le novitd principali dello

statuto novellato, fa presenté che si & partiti dallo schema di statuto

'Fondazione ha quindi integrato lo schema con le disposizioni del Codice
- del Terzo-Settore; seguendo. le - indicazioni di.prassi provenienti -dal
- Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, sulla base dei suggerimenti

degli esperti di Italia non profit, societd che ha messo a disposizione a
‘tutte le "ABIO ‘locali- — per: il tramite. - di -Fondazione- anche una

piattaforma con la quale le associazioni sono potute intervenire sul testo
- in-modo pratico’ ma senza modificare le- preécriz:ioni- obbligatorie per
legge
Dopo un ampio dibattito durante il quale vengono approfondite le novita
apportate,] Assemblea delibera all’'upamimiti di adottare il nuovo
statuto,allegato alla presente.che entra in vigore da domani .

L’ Assemblea delibera che 1’adozione del nuovo statuto non comporta la
decadenza degli attuali organi statutari che pertanto decadranno alla data
prevista dalio statato ad oggi vigente: - -

L’Assemblea conferisce al Presidente tuiti i poteri necessari ¢ opportuni
per I’espletamento del procedimento richiesto dalle autorita competenti €

con facolth di apportare al presente atto ed allo statuto, qui allegato,tutte



le modificazioni, soppressioni od aggiunte che venissero a tal fine
richieste dalle medesime autorita

Esauriti tutti 1 punti all’ordine del giomo e non avendo altri chiesto la
parola, il Presidente previa lettura ed approvazione all’unanimitd delia
bozza del presente verbale, dichiara chiusa la riunione

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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STATUTO ASSOCIAZIONE ABIO BIELLA ODV

Articolo 1 - Denominazione, natura, finalita e rapporti con Fondazione ABIO ltalia

1 E costituita, ai sensi del Codice Civife e del D Lgs 117717, un'associazione denmninata "ABIO - ASSOCIAZIONE PER 1L BAMBIND 1N OSPEDALE
BiELLA - ODV", anche” ABIO BIELLA - ODV”, quale organizzazione di velontariato che persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utility sociale
di seguito riportate, prevalentemente a tavore di terzi e volt la primaria attivitd di volontariato del propri aderenti offerta in modo persunale,
spontanso ¢ gratuitg,

2. Lassociazione ha per finalitd lo studio, la promozione ¢ la reahizzazione delie intziative finalizzate alla viduzione del rischio di trasma da
ospedalizzazione, attraverso ["accoglienza del bambino e dell’adulescente che accedono in ospedale per qualsiasi necessita sanitaria di diagnosi
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. L'associazione & parte integrante del Movimento ABIO ¢ riconosce nella Fondazone ABIO il soggetta custede dei principi del Movimento,

Fassociazione fa pertanto projpvie tutte fe disposizioni regalamentari e di pra

sstassunte nel tempo dalla Fondazione, impeanande Feate o |

propri aderenti # rispettarle, in quanto compatihili con il sua status di organizzazione di volougariato.

Articolo 2 - Sede

L Lassoctazione ba sede in Via Orfanoirofie, 16,13900 Biella. 1} Consiglio Direttive pud deliberare Ueventuale cambio di sede legale allinterno
det contind comunali comunicandole prostamente ai suei e a Fandaztone ABIO. L'associazione opera prevalentemente nel territorio comunale
e pun estendere il servizio ABIO con sedi operative nelle diverse strutture sanitarie pediatriche dello stesso Comune, o al di fuori di questo,
con lautarizzazivne e fa collaborazione di Fondazione ABIO.

Articolo 3 - Durata

i La durata dell'associazione & a tempo illimitato,

Articolo 4 - Assenza di scopo di lucro

1 Lassociazione agisce senza scopa di lucro, e pertanto persegae le sopra citate finalith destinando ate atvivita qualsiasi risorsa cconomica e
patrimoniale acquisita; inokire, @ vicrata la distribuzions anche indiretta delle risorse delfassociazione a favore dei soggets ¢ netle modalita
richiamate all'articoln 8, ¢ 2, D Lgs 117/17.

2. L'associazione & apartitica, aconfessionale. Essa & costituita da persone liberamente associace, desiderose di tradurre in impegno conereto il

loro senso morale e civile,

- Dvolontari sona tenuti a prestare la propria attivita in modo spontanen. personale e gratuite, senza fing di lucro noppure indiretto e a tenere w

comportanento verse gl altri soct ed all'esterno animato da spivito di selidarieta e contormeagli scopi deti’associazions.

At volontari possona essere rimbersate seltanto Lo spese eftettivamente sostenule per attivitd preventivamente stahilite dal Consigha

DMirestive, secondo parametry validh per tutty i soct Le attivitn dei soci sono incompatibil con qualsiasi forma di lavora subordinats o
autenamo ¢ con ogni altva rapparto di contenuto parrimaniale con lassociazione; & esclusa Papplicazione dei rimborsi di cud all'articoln
17 commia 4 edel D Lgs 117717

3 Hpressnte statum e gl vinali rezata profiliang la vity associativa 2 ndasia prinop did

H1LATIAIn I8

v senza discrininazions in rejazione a geners, eting, ingua, rebigione, opiniont politiche. condiziont personal e sociali del soo o du

et



Articolo 5 - Attivita

1. Lassociagone parseyae e finalitd di cud al prime artivoio attraverse la reailzzazione 1o via prevalente delle seguent atnivita di mteresss

HER -

genecale:

1 refazione alie amtivith di interventi @ servizi soctali richfamate dallartioolo 5, ¢ 1. lett a) del D Lags 117717 organizzare la presenda e Vopera

net reparti di degenzs, nagli ambuwlatori, nei consultori @ in tugfe le strutiure sanitaric sia defl'area pediatnica, che di quaisiasi area

spectalistica che ospiti bambini e adolescenti, dei soci Voloutart;

s assicurare D mezzi porlo svolgimento di attivitd ludiche e ricreative in alistrutture, ingluse Pacquisto dracredi e decovi per gh
ambient di

oghanza;

= yealiszare ke propric attivita in strutture sanitarie con be quali Passociazions strappoecta con accordi lvrmaif anche dinaturs

convenzionale. Le eventuali attivitd svelte in reparti con pazienti ad alto rischio dovranne essere espressamente citate e regolate negli

accordi di cut al presente punto:
2 agsicurare una specifica competenza dei Voloutary attraverso una idonea sefezione ¢ fornmazione al servizio; favorirs # rapporte
= fra ambiente spedalizre ¢ genitori del bambinn ricoverato:

o

promuovere la collaborazinne con la scuola dellobbligo per preparare adeguatomente gli alunni ad ur'eventuale aspedatizzazione, al fine di
prevenive/ndusre i trauma del ricovero;
+ i relazione alle attivitd di proworione e atels del dicitti sociali e degli wtenti sichiamate alifartwolo 5, ¢ Loettw) del D Lys 117 /17

icazd i L del Birit

rieoveros inospedale sotto Caspetto fisico psichico ed emorzionale:

3
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mbing e detl's

tolgscente it

Qspedale, &

sensibilizzare gli enti pubblici, Ie ASL. | mezzi di informazione e la societd in genere at problemi e alle necessita del bambino e
delfadolescente ospedalizzato;

realizzare altre ativitd di interesse generale di cul alfarticolo 5 del D Lgs 117717 ritesiute utili al ragaivngimuenta della Bnalitd sodialy, in
accords con Fondazione ABHG.

2. Lassaclaziote pud svolg

¢ attivitd diverse rispetto alfe attivita diinteresse generaly; esse sono stalnlite dal consigho direttivo, sono

secondane e strwmentad secondo |evitert e § Hmitd stabiliti dai decreti interpinisteciafi.

Articolo 6 ~ Soci: ammissione

1. L'associazione si compone di un numero dlimitato di soct persone tisiche, con un minimo di 7, che possono eisere ordinari ed onorari.

2. Possono presentare domanda di ammissione a soci ordinart tutti colorn che, maggiorenni, condwidano ed accettino Ie finalta ¢ gl scopi
dell'associazione ed L modi di attuazione degli stessi. Non & ammessa la temporaneila della partecipazione alia vita associativa.

3. Liserizione atf'associazione deve essere richiesta con domanda seritta. Sulla domanda di ammissione decide, anche tenuto conto dul
percorso formative e del suo esito, il Consiglio Direttivo.

4. Quatora ta domanda di ammissione non sia accelta dalf'organo di cul al precedents comma, guesto fo comunica enire 60 giorni al richiedente, i
guiale pud entro 60 giorni did ricevimento della comunicazione, chiedere che sultistanza si pronunc il Collegio dei Garanti, che delibera sulic
domande non accelte, inovcasione detla sua successiva convocazione,

5. L'Assemblea pud conferire la quatifica di socio onorario a colers che abbiang particolari benemerenze verse Passociazione.



Articolo 7 - Soci: diritti e doveri

1
2
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__Articolo 8 ~ Cau
1

- Tutt gh aderentt hanno panta di diritti e dovert,

c GHoaderenti hanno 8 diritto:

- di partecipare alle Assembles (s in regola con il pagamento della quota) e di votare direttamente o per delegy; all'elettorato attive e
5 passivo perle cariche socdalt:

s divonoscers | programmi con { quali Fassociazione intends attuars gli scopi socialy di essere.

= nformati sulle attivith promoesse dall'associazione;

3 dia

Direttive:

1

cadere al libri sociali conforn

emente al risporta detla discipling sulla privacy facendone proventiva richissta scritta al Consighio

2 i dare le dimissiont in qualsiast momenta.

)

taderentt hanno it dovere:
o diosservaresie disp-.;:;izinm statutarie e regelamentari;
o diosservarele direttive ¢ le delibevazioni che, neli'ambito delle disposizioni medesime, sono emanate dagh organi dell'assoctazione;

& di assicurare la continuitd della partecipaziane alla vita associativa,

di decadenza dalla qualificadisocio

La qualifica di secio pud venir meno per esputsione, per decesso, per decadenza ¢ per vecesso volontario,

Lespulsivne 2 la decadenza sono deliberate dad Consiglio Direttivo tramite notifica all'interessate/a del provvedinento di esclusione.

Net primon caso, per atti compiuti dal socio in contraste a quanto previsto dal presente statuto o dai regelamenti, o gualora siano
mitervenuti gravi motivi che rendano incompatibile fa prosecuzione del rapporte associativo, sentito il socio interessata,

Nel secondo caso, gualera it socio non abhia versato a quota entro il 31 marzo.

t recesso voloutarie si ha quande i socio comunica per iscritte Ja rinuncia alla prepria condizivne di associata.

I soel espulsi, decaduti o che comungue abbiane cessato di appartencre ali'associazions, noa hanio alcun diritte, cosi cone | loro eredy, sud

fordda comune ¢ sul patrimonio deffassociazione stessa,

- Hprovvedimento di esclusione dovra contenere le mativazioni per le quali esclusione sia stata deliberata.

. Nebease incui Pescluso non condivida le ragiond dell’esclusione, eghi pud adire entra guindict giorni una sela volta il Collegio dei Garanti

chiamato a rivnirst dal Presidente o dal consigliere pilt anziano nou oltre sessanta giern dalia data di contestaziome del provvedimento da

parte det socio escluso. Nel frattempn i socio escluse & sospeso daltarivith di volontariate, se valontario, ¢ dat divitti sociali,

Articolo 9 - Fondo comune

L Per il conseguimento deglhi scopi saciall ¢ per sapperive alle spese di funzionamento associazione ha un fundo comune, che sard alimentato da

s guate sociall annue stabilite dal Consiglio Direttive e ratificate dal'Assemlilea dei soci;

o cantributi dello Stato, detla Regione, di Comuni, di enti e istitezioni pubbliche e di organisni internazionah:

o entrate derivanti da attivita di raccolta fondi, incluse donazioeni, fasciti testamentari, raceelte pubbliche occasionali; rimborsi derivanti da

5 Convenzions

e entrate da attivita diverse.

>



Articolo 10 - Organi dell’associazione

1. Ghoorzari dell associazione sono:

FAssemblea dei sock;

iy

il Consiglio Direttivo; i
@ Presidente.

2. Possono inoltre essers costituiti | seguenti organt di controfio e

99
=
1
&
)
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=
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= Controlio;

& 1l Collegin dei Garanti.
30 Abvomponenti degll organt assoviativi - ad ecreziong dei compoenenti dell’Organo di Controdlo - non pud essere attribuito aloun campenso, salve

i rimborso delle spese eitertivamente sustenute ¢ documentare per Fattivit prestata ai fini deflo svolgimento della funzione.

Articolo 11 - Assemblea dei soci; attribuzioni

L. L'Assemblea regolarmente costitnita rappresenta Vundversalitd dei sucn e le sue deliberaziont prese in conformitd alia legge ed al

St
Fi-t prosanig

statute obbligana tatti i soci.

2. L'Assembles @ il massimo organo deliberante,

- esamina i probiemi di ordine generate, fissa le direttive per attivitd deliassociaziene nonché discute e delibera sulla relazione anhuate
deli’attivita sociale predisposta dal Consiglio Dlrettive inclusn il bilancio o rendiconto; nomina e revoca | componenti degli ovgant

5 dAssociativi e se previsto, il soggette incaricato della revisinne legale dei conti;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai senstdeli'art. 28 det O Lys 117/17, e promunve azione i

responsabilita nel loro confronti;

@ delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutive o dello Statuto; approva

Ueventuale regolamento deilavori assembleart; delibera o scinglimentu;

delibera la trasfermazione, fusione o scissione dell’assnciazione;

5 ratifica Pentita delle quote sociali annuali stabilite dat Consiglio Direttivo;

o delibera sugh aluri vggetti atiriboiti dalta Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza,

Articolo 12 - Convocazione dell’Assemblea

1. ’Assembles deve essere convocata dal Presidente o vgni qualvolta cio venga richiesto de un terzo del Consighio Direttivo o da s
dectmo det sovi.

I~

- L'Assemblea & convocata presso la sede sociale o altrove, purchié nel tervitorio provinciale, almeno una volta alt'anno entro it 30 aprile,
L.z convocacione & fatta dal Presidente dell’associazione o da persona dallo stesso a i delegata almeno guindici giorni prima delia data della
rivigione 1wediante qualsiasi mezzo che possa comprovare lavvenuto ricevimento dellavviso di convocazione.
Ih aggivnta pud essare comunicata tramite pubbiicazione dellavviso di convocazione sul notiziario dellassociazione ed anche mediante

Paffissione dellavvise di convocazione nella sede dell’associazione e nella sede di attivita di volontariato.

[

- Lavviso di convocazione deve contenere i looge, Ia data e Pora della viungone, sio m prima che in eventuale seconda convacazions, e
Vordine del giorno.

£ LAssemblea dove essere fissata in seconda convocazione aimeno ventiuatte’ore dope L prima convocazioag,



Articolo 13 - Presenza dei soci in Assemblea

Lo Hanne divitto diivtervenire in Assemblea i soct ordinart ed onovart quelli ordinavt devonu essere in regola col versamento daila

quota seciaie.
Essi pessono farsi rappresentare da altro socio mediants delega seritta. Non sono ammesse pii di due deleghe alla stessa persona.

Spetra al Presidente deltAssemblea canstatare la regolarith delle deleghe.

i

I} auwwo socto ha diritto di voto attive e passive a partire dal terzo mese da quando risulta isoritto.

W

- Leventnale partecipazione ali' Assemblea con mezzi telematic deve comungue consentive fa verifica dellidentits deli associato che

partecipd e vota

Articolo 14 - Quorum costitutivi e deliberativi delle assemblee

L. Dgni sacio ha diritto a un voto. Ogni socio ha divicte all'elettorato attive ¢ passivo.

In pripg convocazione le defiberazion! dell’Assemblea ovdinaria sono prese a maggtoranza dei voti espressi e con la presenza fisica v per
detega di almeno fa metd def socl.

In secanda converazione le deliberazioni delf Assenobles ordinaria sona prese a maggioranza dei voti espresss, qualungue sia i numery degh

intervenuti.

Neeleonteggio dellamaggioranza-deb veti-noresi tieneconto deghi-astantgis s

Nell’Assemblea straordinaria, convocata per le moditicazioni dello statuto, occorre, in prima convocazione, la presenza fisica o per delsin i

W

atieno la metd deghi associati ¢, in seconda convocazivie, almenn un quarto degls associati. Le deliberaziont sono prese a maggioranza dei
voti presenti; nel contegyio dei voli son si tiens conto degh astenuti. {

4+ LAssemblea stranrdinaria convocata per fo scioghitento dellassocdiazious segue te norme di cui alart. 24 del presente Statuto.

Articolo 15 ~ Svolgimento dell’Assemblea

b LAssentbien & presteduta dat Presidente dell’associazione o, in sua assenza, da un membro de! Consiglio Direttivo designato daj
presenti,
Le tunzioni di segretanio sona assunte dal segretario del Consighio Direttive o, in sua assenza, da persona nominata <a! Presidente
2, Le defiberazioni prese dali'Assemblea saranne fatte constatare da processo verbale firmato dal presidente dell’Assemblea e dal

segretario.



Articolo 16 - Composizione e funzioni del Consiglio Direttivo

L1 Cunsiglio Divettive & composto da un ininima di cingue ad un massimo di nove membri elert dall’ Assemblea che ne deteyminerd, in sede di
pomina, # numere. I membri del Consiglic Direttivo durano in carica tre anni e suno rielegaibili,
fE membro del Consigho dove essere socin, Non pud essere nominato: I'interdetto, Uinabilitato, il fallito, o chi  starto condanaato ad una -

pena che huporta Vinterdizione, anche temporanea, dai pubbhicr uffict o 'meapacita ad esercitave ulfici direttivi,

e RY

3. H Consiglio Direttive, nells se

ta di inseciamento, nomina tra i suoi membri it Prasidante dell'associazione, & ke ligure previste da!
Regnlamento.

4. Ut Coasigho Direttiva ha il compits di attuare tutte quelie tniziative finalizzate al cunseguimento dell'oggetto sociale e deliborats
dali'Assomblea dei soch.

3. Al Consiglio Divettive compete inolore:

s i preduspuire un apposito regolamente interao che, conformandasi alle anvme del presonte statuto, doved regatare gl aspetts pransi e

particolartdella vita dell’assaciazione. Il regolamento interno dovra essere sottoposto all'approvazions dei saci, che delibereranna con l=

maggioranze dell’ Assembiea ordinaria;
¢ di assumere tuthi | provvedimentd necessari per lywiministrazione ordinaria e straordinaria; s organizzare
2 il funzionamento dell'associazione;

i predisporre i bilancio annuale, dal quale dovianne risuliare le entrate previste datf'art, ¢ nouchs 4 loro utilizzo, sottoponendulo poi

2

all'approvazione deli’Assemblea corredato da una ¢
P

Lizione sull'attivita dell'associazione: il Consighio in Sede & redazione del bilancio
dicnialParticolo 6 del D Lgs 1177077 ’
2 distabilive l'ammontare delle quote annuali dovute dai soci, da sottaporre pol alla ratifica deli'Assembleq; eleggers il Presidente e

TSRS ECTIEFG B ST ERTI IEativitE dive

2 Teventuale Vice Presidente:

¢ di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavare autonomo ssclusivamente net limiti necessari al proprio
regofare funzionamento oppure occorrenti a gualificare o speciabizzare Pattivitd svolta.

6. 1} Consigho Direttive pud demandare ad unwo o pi consigheri lo svolgiments di alcunt mearichi, delegare a grappi di lavero o stedio &

determinati probleai e ritasciare procure speciali per singofi atti o categorie di avti,

7. Al Consiglio Direttivo & demandato anche il compito di redigare Peventuala Rilancio Suciale, obbligatorin nei casi prescritti dala legge,
con le modalit previste dalle Linee Guida ministeriali.
B. H poters di rappresentanzs attribuito agl aniministratori & generale, pertanto e imitazioni di tale potere non suna opponibili ai tersi se

non sond iseritte net Registro unice nazionate del terzo settore o se nen si prova che i terzi ne eranc a conoscenza.

Articolo 17 - Sostituzione dei Consiglieri

L Sevengonno a mancare uno o pit Consiglierd, # Constglio Direttivo provvede a sostituiri, nominandn al loro posto il socio o1 seci che nellultin
dieziome assembleare seguironoe per numero di voti gli eletti nella graduatoria delta votazione.
in caso di toro rifiuto o mancanza, entre 30 giorni il Pregidente convoca, se richivsty da almeno un terzo ded consighieri sopravviventi o da un
decima deght associati, PAssembien dei soci per I'elezione dei nuovi consighiori subentranti i mancanti,

Int egni caso, i nuovi consighieri scadono insieme a guetli che sono in carica alt'atto delia loro nomina,

Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore atla metd, il Presidente deve convecare Assemblea per elegaere il nuovo Consipto.
o (22 Pt}
Le dimisstani detia maggioranza dal Consiglio Divettive comportans la decadenza delfintero Cansighio Direttive il quale rimane in carica per
&5 g b 8 1
Pordinarin amministrazione fino altelexione del nuovo Consiglio Direttive

Articolo 18 - Convocazione del Consiglio Direttivo

1 H Consighn Diretuvo si raduna su invito del Presidente ogni qualvolts se ne dimostel Pepportunita, oppure quando ne facciano richiesta

seritta almenn wn tevzo dei membr del Consiglio stesso. | Dgui membro del Consiglio Direttive dowrd essere invitato alle riunions almens tre

giorsy primea mediante gualsiast mezzo che possa comprovare {avvenute nento dell avvise che attesti la ricezione del dostinarario;in -

o dyurgenza, H Consiglio Direttive potra essere eanvocato nelle ventiguater'nre,

il

Lavvian ds convacamnne deve mdicay

Fargmmentt postt allordine dol giorne olrre alia data, tHuogo e Pora



Articolo 19 - Deliberazioni del Consiglio Direttivo

L Le riunioni del Consiglio direttive sune valide solo se & presente la maggioranza dei membrt n carica.

La rienione e presieduta dal Presidente dell'associazione o, in case di sua assenza, da wi membro de! Consighis

7 a cho designate dagli alird mentbri
presenti

Le Runziont di segretario sono assunte dai segretario de! Consiglio stesso o, in caso di sua assenza, da persona d.
ruminne.

gnata da chi presiede {a

Le deliberaziont sono prese a maggiorang dei vott; in cosa di paritd prevale il vote di ¢hi presiede. Defte deliberazioni
stesse sard redatio processe verbale sottoscritto dal Presidente e dat segretario,

Articolo 20 - Presidente

Lo La rappresentanza dellassociazione € L firma sociale spettano al Presidente,
H Presidente ha la responsabilic generale delia conduzione e del buan andamento degls affars socialt
Inoltee cuiva 'osservanza delle vorme statutarie e regolamenteri ed il corvetto perseguinento dei fini
2 [l Presicente pud essere revocato solo per giusta causa.

L i za, dlimpedimento o.dicessazione-lo.relative funeioni-sonesvolte delieventuale-Vice-Presidente: checonvocail-Comsiylip
Mirewrivo per Papprovazione delba relativa delibera,

dell'associazione.

i fronte af soci, al terzd ed a tutt i pubblici Gffici, L firma del Vies Presidente fa iena prova deli'assenza per impedimento del Presidento.
I F ¥

Articolo 21 - Esercizio sociale

L Gleesercezt si chiudono al 31 dicembre di ogni anng.
2. Alta chiusura dell’esercizio verrd redatte i bilancio, che dovra essere sotioposto ali'approvazione dell' Azsemblea entro il

30 aprite deflanno
SuUCCessivo,

Articolo 22 - Organo di controllo

LU Assemblea pud nominare un Organo di controlio, anche monacratico: in case FAssembled optasse per Ordano Don MonoCratico, esso &

calposto da tre componenti effettivi e da due supplenti, scelti tra § non soci cun le competenze necessarie per adempicre alle attribuzioni i
cut ati'artcolo 30 del D Lgs 117/17 e, dove necessitasse, dellarticolo 31 det medesimg decreto legisiativo. Le eventuali sostituzioni di
cemponent! dat Coltegio effettuate net corso del triennio, dopo Uesaurimentn dai supplenti, devono essere convalidate dalla prima Assemblea
convacata successivamente alla nomina, Teomponenti cesi nominati scadone con gli altvi comprnentl.

fl Collegio:

o elegge tra i suoi companenti i Presidente;
» esercita i potert e le fupzioni previste dalle legai vigents per Porgana di controlio;

> agisee di propria imziativa, su richiesta di uno deglt organi sociali oppure su segnatazione di un aderente; & invitato a
> partecipare alle viunioni del Consiglio Direttivo;

riferisce annualimente all'Assemblea con relazione scritta e traseritea nefl'appositn Bibro.



Articolo 23 - Collegio dei Garanti

L Lassembles pue eleggere un Collegio dar Garantd costitiate da tye cor

owet effertivi e da due supplenty, sceltd anche wa | non S0 @ Comungue
rra colore che nos compongono i Consiglio Direttivo. Le eventual snstit

zioni di componenti del Coliegio, effettuate nel corso del rriennio
devona assers convalidare dalla prima Assemblea convocata successivamente alla nomina, § ecmponenti cost nominati scadono con gli alted
companenti

Il €ollegio:

2 hailcompite di esaminare e controversie tra gl sout, tra questi e Fassociazione o) sweol crgant, tra i membri degli organi  tra ghi organi
STEFSL
ha il compite di esaminare i ricorse dell’aspirante socio ex art, 6 delio staturo: giudica ex bonio »f

azguo s2ava formalitd & provedure £ # suo fodo & inappetiabile,

Articolo 24 - Scioglimento

U Absenst del suceessive canyma, FAssemblea pud deliberare lo scioglimento deli’assoctazione: prima di esercitare questo diritto, associazione
deve coinvolgere Fondazione con congruo asticipo rispetto all'Assemblea di scieglimento al fine di

2 gavantire agli assaciati la pit completa infermazione in werito alle conseguenze dello scioglimentn; consentire agh associsti di
s S ¥ AR Hp0tes] differenti rispetto allo scioglimentos.. . ..

o penuettere sia Fondaziene e al movirmento ABIG di valutare con serenitd le vagioni della chivsura dell'ente ¢ del servizio di
vatontariato nal tervitario di competenza dellassociazione,

[

tin casa di sanglimento dell’associazione, che deve essere deliberato con Posservanza delie mageioranze di cud all'ultirno conuna dell’art, 21
codice civile, | beni che residueranno dopo Pesauvimento delia bguidazione saranno devaluti, previo parere positivo dell’lifficio regionate del
Registro unico nazionale del Terzo settory, ad altri enti del terzo settore operanti m identico od analogo settore.

Articolo 25 ~ Richiamo delle disposizioni di legge

1 Pericasinon previsti da! presente stazuto si fa riferimento alle disposizioni delle feggi vigenti
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