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INIZIATIVE PARKINSONIANE IMOLESI

© ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO

Verbale assemblea Ordinaria del 11 luglio 2019

L’anno 2019 il giorno 11 luglio alle ore 17.00 presso 1’abitazione del Vice-Presidente
Guido Laffi a Imola in via Landi n. 9 si & riunita, in seconda convocazione, I’assemblea
ordinaria dell’Associazione Iniziative Parkinsoniane Imolesi ODV convocata per
discutere il seguente ordine del giomo:

- approvazione nuovo Statuto per adeguamento alle norme del Decreto
Legge 3 luglio 2017 n.117 e successive modificazioni:

- varie ed eventuali.

Assume la presidenza dell’assemblea, il Sig. Paolo Badiali presidente
dell’ Associazione, il quale constatata la regolarita della convocazione, verificata la
presenza di n. 55 soci comprensivi di n. 14 deleghe su n. 146 soci totali, illustra ai
presenti 1l motivo per cui & necessario adeguare lo Statuto che & stato trasmesso in
visione ai Soci;

Guido Laffi spiega brevemente che le modifiche apportate con la consulenza di esperti
di VOLABO non sono significative per I’operativita e per la gestione ordinaria in
considerazione anche del fatto che appena 2 anni avevamo modificato il precedente
statuto per adeguarlo alle nuove regole.

I1 presidente Paolo Badiali a questo punto chiede se ¢i sono domande o chiarimenti e
ricevuta risposta negativa, passa all’approvazione per alzata di mano: nessuno &

el . |

contrario e lo Statuto viene approvato all’unanimita.

Alle ore 17.45, null’altro essendo da discutere, 1’assemblea si chiude.

Imola 1j, 11 luglio 2019 %
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI VOLONT. ARIATO
“INIZIATIVE PARKINSONIANE IMOLESI ODV”

Art.1 - Costituzione, denominazione e sede
E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e

' successive modificazioni ed integrazioni, una Organizzazione di Volontariato
- denominata “INIZIATIVE PARKINSONIANE IMOLESI ODV” con sede legale
- a Imola (Citta Metropolitana di Bologna).

L'eventuale trasferimento della sede sociale nell'ambito del medesimo

- Comune non comporta modifica statutaria e potra essere decisa con delibera

dell Assemblea ordinaria.

e dil utﬂlta sociale attraverso lo svolgimento continuato di attivita di interesse

- generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive

- modificazioni ed integrazioni.

- L'associazione altresi svolge alcune delle seguenti attivita di interesse
- generale:

» interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1
e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni,
e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni;
e  prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente
del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive
modificazioni;
» organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale;
» promozione e tutela dei diritti umani, civili e sociali.
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| §z} particolare, per la realizzazione dello scopo prefissato e nell'intento di agire

in favore della collettivita, I'Associazione si propone di:

"+ divenire punto di riferimento per fornire ai malati di Parkinson le
~ informazioni scientifiche disponibili e quelle utili ad affrontare i
. quotidiani problemi connessi alla malattia;
'+ organizzare e promuovere attivita motorie e riabilitative di varia natura e
. occasioni di aggregazione e di socializzazione. L'obiettivo & mantenere
una valida attivita fisica e motoria per raggiungere una maggiore
autonomia possibile ed avere una soddisfacente qualitd della vita in
ambito famigliare e sociale;
contrastare il rischio di isolamento del malato e tenere viva l'attenzione
~ della comunita verso la malattia di Parkinson con una costante
~ informazione utilizzando sistemi di comunicazione (es. web) ed
organizzando eventi sul tema (es. convegni, corsi);
promuovere la tutela delle persone affette dalla malattia di Parkinson;
vorire l'integrazione dei malati con la societa civile attraverso la
. &llaborazione con altre Associazioni e con le Istituzioni locali;
.~ + fGtnire nell’ambito locale ai malati e ai loro famigliari assistenza anche
ﬁ icologica, intercettando e interpretando i loro bisogni
» “collaborare con le Autorita sanitarie e le Istituzioni pubbliche e private
~ affinché contribuiscano alla creazione di strutture e servizi capaci di
rispondere sempre meglio ai bisogni dei malati e delle loro famiglie;
 cooperare con le Istituzioni Sanitarie locali e con gli operatori sanitari per
favorire la migliore assistenza sanitaria ai malati di Parkinson, anche
attivando forme di integrazione nell’assistenza riabilitativa dei pazienti;
¢ promuovere e sostenere, qualora se ne presenti 'opportunita, la ricerca
scientifica per la prevenzione e la cura della malattia di Parkinson;
 sviluppare rapporti di collaborazione con altre analoghe Associazioni per
un proficuo scambio di informazioni scientifiche sul trattamento della
malattia di Parkinson;
e attivarsi nel territorio per la ricerca di fondi da destinare alle proposte
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riabilitative e sociali per i malati di Parkinson;
» svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e
compiere ogni atto od operazione contrattuale necessari  alla

realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.



i@ di cui al commi precedentt o quelle ad esse direttamente
_._sono rivolte agli associati e sono svolte in modo continuativo

prestazmm personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.

< necessita € possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
i di lavoro autonomo, nei limiti previsti dal Codice del Terzo

Art. 3 - Risorse economiche
ne trae le risorse economiche per lo svolgimento delle attivita

ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche
s@(:ia]e, da:

‘guote e contributi degli associati;

- eredita, donazione e legati;

| 3)  contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di
“J) istituzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegno di specifiche e

. idocumentate programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

4)  contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

5)  entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6)  proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi,
anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche di natura
commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

7)  erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8)  entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, (per es.: feste, sottoscrizioni anche a premi);

9)  ognialtra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, del fondo comune costituito — a
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tltolo esemplificativo e non esaustivo - di utili ed avanzi di gestione, fondi e
- riserve comunque denominate agli associati, lavoratori e collaboratori,

‘amministratori ed agli altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di



cesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
-'%smiativo, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte

per legge.
utili e gli avanzi di gestione debbono essere impiegati esclusivamente per

% svolgimento delle attivitd statutarie ai fini del perseguimento di finalita

kssmten ziali, di riabilitazione, solidaristiche e di utilita sociale.

'--attmta di volontariato non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno
21 beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall’Associazione le

=pese effettivamente sostenute e documentate per Pattivitd prestata, entro i

1 miti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall’Associazione.

La qualita di volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di

‘esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il

“ gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il

;;'??tcnmgho direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone

.t approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi.

i dOC-’{I enti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle

_fﬂlatwegnorme di attuazione.

Art. 4 - Membri dell’Associazione

‘ Possono essere soci dell’Associazione tutti le persone fisiche senza distinzioni
& sesso, di nazionalita, di razza, di lingua, di religione, di opinioni politiche,
" di condizioni personali e sociali nonché tutte le persone giuridiche private
- senza scopo di lucro che condividono le finalita dell'associazione e che si

* impegnano a rispettarne lo statuto.
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entuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere

stivate e strettamente connesse alla necessitd di perseguire i fini di
-:ﬁmmomone sociale che I'associazione si propone.
§ aumero degli aderenti ¢ illimitato. L’adesione non puo essere sottoposta a

Eutazxom temporali.

numero delle persone giuridiche associate diverse dalle associazioni di
10zione sociale, non deve essere superiore al cinquanta per cento del

ero delle associazioni di promozione sociale.

Art. 5 — Procedura di ammissione dei soci

mmissione di un nuovo associato € deliberata dal Consiglio direttivo su
manda dell'interessato. La deliberazione é comunicata all'interessato entro
giorni ed annotata nel libro degli associati.

Consiglio direttivo cura I'annotazione del nominativo del nuovo aderente

d&ganda di ammissione & fatta in forma scritta da parte dell'interessato e
. tenere l'esplicita accettazione del presente statuto, oltre all'impegno
' osfervare gli eventuali regolamenti e delibere, adottati dagli organi
. fugdelAssociazione.
& caso di rigetto della domanda di ammissione, entro sessanta giorni dalla
=f§tfécezione della comunicazione del provvedimento, I'aspirante associato o il
éﬁppresentante legale della persona giuridica ha la facolta di richiedere che
'%’a‘xsemblea si pronunci sul rigetto alla prima convocazione utile. Resta fermo
_{§ diritto di chiedere all’assemblea il riesame della propria decisione.
iﬂ caso di domanda di ammissione quale associato presentata da un soggetto
'f{persona fisica) minorenne, la stessa dovra essere controfirmata
éﬁall'esercente la responsabilita genitoriale.
In caso di domanda di ammissione presentata da un soggetto diverso dalle
:}i:yersone fisiche, essa dovra essere presentata dal legale rappresentante del
i&:oggetto che richiede I'adesione.



: Art. 6 — Perdita della qualita di socio
gualita di socio si perde:

per decesso;

Per recesso;

per decadenza causa mancato versamento della quota assaciativa per
I'anno in corso entro il 30 aprile;

~ per esclusione:

- in caso di comportamento contrastante con gli scopi
dell'Associazione;

- in caso di persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli
eventuali regolamenti e deliberazioni adottati dagli organi
dell'Associazione.

recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta

_Associazione.

Lonsiglio Direttivo ne prende atto in occasione della prima riunione utile.

recesso del socio viene annotato sul libro degli associati da parte del

iglio direttivo.

- esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo.

@ 0gni caso, prima di procedere alla deliberazione di esclusione, gli addebiti

Eanzati nei confronti del socio devono essere contestati per iscritto,

- sentendo allo stesso facolta di replica.

‘erso il provvedimento di esclusione, I'associato ha facolta di proporre

orso all'assemblea dei soci che si pronuncia sull’esclusione alla prima
vocazione utile. Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il
vvedimento si intende sospeso.

rovvedimento di esclusione assume efficacia dalla annotazione sul libro
i conseguente alla delibera dell'Assemblea di ratifica del medesimo
vvedimento adottato dal Consiglio direttivo.

st



io receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote
iative versate.

guote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 7 - Diritti e doveri dei soci

hanno diritto a:

partecipare alla vita associativa nei modi previsti dal presente statuto e

dai regolamenti associativi;
eleggere i componenti degli organi associativi e concorrere all’elezione

uali componenti di questi ultimi, salvo il caso in cui il soggetto sia

inore di eta; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad accedere
lle cariche associative € riconosciuto in capo ai loro legali
rappresentanti o mandatari;

chiedere la convocazione dell’Assemblea nei termini previsti dal
presente statuto;

formulare proposte agli organi direttivi nell’'ambito dei programmi
dell’Associazione ed in riferimento ai fini previsti nel presente statuto;
essere informati sull'attivita associativa;

esaminare i libri sociali.

rispettare lo Statuto, i regolamenti e le delibere degli organi associativi;
essere in regola con il versamento della quota associativa;
non compiere atti che danneggino gli interessi e I'immagine della

clazione;

astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli

5 scopi e le regole dell’Associazione;
'+ contribuire, nei limiti delle proprie possibilita, al raggiungimento degli

i
e

opi statutari.
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Art. 8 - Organi dell’Associazione
Organi dell’Associazione:

I'Assemblea dei soci :

1l Consiglio direttivo;

il Presidente;

Organo di Controllo (facoltativo)

ne degli Organi dell’Associazione non pud essere in alcun modo

ata o limitata e deve svolgersi nel rispetto della massima liberta di

ipazione all’elettorato attivo e passivo.

Art. 9 - L’Assemblea

>mblea & il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed &
cata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa € costituita dai soci
sssociazione.

deliberazioni validamente assunte dall’assemblea obbligano tutti i soci,

she assenti o dissenzienti; all’attuazione delle decisioni da essa assunte
-ede il Consiglio direttivo.
= assemblee hanno diritto al voto tutti gli associati maggiorenni ed iscritti

libro dei soci da almeno 10 giorni.

Art. 10 - Convocazione

‘zssemblea dei soci & convocata dal presidente a mezzo di avviso scritto,
che per il tramite di ausili telematici almeno 10 giorni prima della data

1l riunione, unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale e

whblicato sul sito dell’associazione.

“avviso di convocazione deve contenere gli argomenti all’ordine del giorno, la

ta, il luogo e lora della riunione stabiliti per la prima e la seconda




‘Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo
una volta 'anno per l'approvazione del bilancio o rendiconto

sntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno due terzi dei

=i del Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino
rtunita.

L Assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua
2, dal Vice-Presidente e, in assenza di entrambi, da altro membro del
p direttivo eletto dai presenti.
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Art. 11 — Quorum costitutivi

mblea ordinaria é validamente costituita in prima convocazione
o sia presente o rappresentata almeno la meta dei soci. In seconda
cazione, I’Assemblea e validamente costituita qualunque sia il numero
Soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di
scazione.

emblea straordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione
20 siano presenti almeno tre quarti degli associati; in seconda
«azione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno meta

 associatl.

Art. 12 — Quorum deliberativi

@ﬁbemﬁoni dell’Assemblea sono prese con il voto favorevole della

ranza dei soci intervenuti con diritto di voto.

modificare lo statuto occorrono, in prima convocazione, il voto favorevole

é}eté piu uno degli associati presenti; in seconda convocazione occorre il
favorevole dei tre quarti dei presenti. Qualora nella seconda

vocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, & possibile indire
terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda

avocazione, nella quale la deliberazione in merito a modifiche statutarie




a 'qualunque sia il nuniéﬁ'& dei soci intervenuti o rappresentati
adotiata all'unanimita.
-are lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del

i occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.
ociato ha un voto.

associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato
ﬁaelega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione; ogni

. non puod ricevere pili di 2 deleghe. Nelle deliberazioni del bilancio e

che riguardano la loro responsabilita i componenti dell’organo di

azione non hanno diritto di voto.

Art. 13 — Competenze
a ordinaria:

ina e revoca i componenti degli organi sociali;

ina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato alla revisione
ale dei conti;
ova il bilancio;

sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e

huove azione di responsabilita nei loro confronti;

ibera sugli eventuali ricorsi presentati dai soci esclusi;

ra sugli eventuali ricorsi presentati dagli aspiranti soci avverso la

L
reiezione delle domande di ammissione da parte del Consiglio Direttivo;
approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

ﬁssa le linee di indirizzo dell’attivita annuale;

' -éestina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituzionali;

delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto
costitutivo o dallo Statuto o proposti dal Consiglio direttivo.




B e dilibers:

' modlﬁche dello statuto sociale;
j _éﬁiegﬁmento, la trasformazione, la fusione o la scissione
devoluzione del patrimonio in attuazione dell'articolo 20.

Art. 14 — Il Consiglio Direttivo
direttivo & formato da un numero dispari di membri, non
tre e non superiore a cinque eletti dall’Assemblea dei soci. I

Consiglio direttivo rimangono in carica per fre anni e sono

» direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal
lente ed in assenza di entrambi dal membro pili anziano di eta.
fare parte del Consiglio direttivo esclusivamente gli associati.
cm,per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio
'-”diat;ada dallincarico, I’Assemblea degli associati provvede alla
¢ nella seduta immediatamente successiva; in alternativa il
ttivo puo provvedere alla sua sostituzione, nominando il primo
eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati
ente successiva, che rimane in carica fino allo scadere del
dell'intero Consiglio.

in cui oltre la meta dei membri del Consiglio direttivo decada,

deve provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.



rit. 15 — Competenze del Consiglio Direltivo

pone bilancio o rendiconto;

I'entita della quota associativa annuale;

-ra sulle domande di nuove adesionie sui provvedimenti di
ione degli associati;

Z-libera l'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

orowvede alle attivita di ordinaria e straordinaria amministrazione che

mon siano spettanti a]l’Assembiea-dei-soci;

 Art. 16 — Convocazione, quorum costitutivi e voto

io direttivo & convocato con comunicazione scritta da spedirsi anche
, almeno sette giorni prima della riunione. In difetto di tale
il Consiglio & comunque validamente costituito se risultano
=nt1 tutti i consiglieri.

siglio Direttivo & di regola convocato ogni qualvolta il Presidente o, in

vece, il Vice-presidente, lo ntengana epportuno o quando almeno i due
: del componenti ne facciano rxchiesta.
ne le proprie deliberazioni con. la presenza della maggioranza dei suoi

abri ed il voto favorevole della magga_qm_ma degli intervenuti.



'\fredattl in forma scritta a cura del Segretario e
stmee da chi ha presxeduto I'adunanza, vengono conservati

Art 17 - HPreSIdente
o dal Conszgho direttlvo ha il cammto di premedere lo

it Iordlnana amministrazione.
uita la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte
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“=sso nominato dal Consiglio direttivo.
ato definitivo impedimento o di dimissioni, spetta al Vice
.re entro 30 giorni il Consiglio direttivo per I'elezione del

cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo; in
| _di necessita ed urgenza, ne assume i poteri, salva la

Zel Consiglio direttivo per la ratifica del suo operato.

'Art.18 —Il Segretario amministrativo
mministrativo ha i seguenti compiti:
alla tenuta dei registri contabili dell'Associazione nonché alla
ione della documentazione relativa;
alla riscossione delle entrate in conformita alle decisioni del

e alla tenuta dei registri e della comspondenza,
cura la conservazione dei verbah delle riunioni dell'Assemblea degli




: e delle deliberazioni dell’assemblea, in cui
wche i verbali redatti con atto pubblico;

e e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di

no diritto di esaminare i libri sociali previa istanza scritta da
zlio Direttivo.

M@m B qua]sxasx organo dell’Associazione, sara rimessa al
ro amichevole compositore che giudichera secondo equita
procedura, dando luogo ad arbitrato irrituale.

celto di comune accordo fra le parti contendenti; in
itro 30 giorni, la nomina dell’arbitro sara effettuata
nale di Bologna.







