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I presenti designano, ,,in qualità di Presidente dellAssemblea costitutiva, il Sig.

,AAU.§OUf l3UtfaBf [0crut. accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella-(r.arNor;t LLtJòBr accetta e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella

riunione it sig. Sfatt§OUtEil quale Segretario ed estensore del presente

atto.

Il Presidente dellAssemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a

promuovere la costituzione di una associazione e dà lettura dello Sfatuto contenente

le norme relative al funzionamento dell'ente, da considerarsi pafte integrante del

presente Atto costitutivo, che viene approvato all'unanimità.

I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1

E' costituita fra i presenti, ai sensi del

2A77, n. 717 (in seguito denominato

avente la seguente denominazione:

" Baukingham Palace ODV", da ora in avanti denominata "associazione", con sede

legale nel Comune di Imola (BO) e con durata illimitata.

ART. 2

Fino all'operatività del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi

per lhssociazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall'iscrizione nel

Registro regionale delle ODV, Il requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del

Terzo settore, nelle more dell'istituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto

da parte dell'associazione, ai sensi dell'art. 101 del Codice del Terzo settore,

attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle organizzazioni di volontariato

attualmente previsto dalla specifica normativa di settore

ART. 3

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di

utilità sociale, mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di terzi di una o più

delle seguenti attività di interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del Terzo

settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati:

salvaguardia e del miglioramento delle condizioni ambientali, nonchè alla tutela degli

animali ed alla prevenzione del randagismo ai sensi della Legge 14 agosto 1991

n,281,(aft.5 D.Lgs n.tt7l20L7 lettera e).

Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio

"Codice del Terzo settore"), una associazione
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L'associazione può esercitare anche attività di raccolta fondi - attraverso la richiesta a

tezi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare

le proprie attività di interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza

e correttezza nei rappofti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 4

I presenti stabiliscono che, per il primo

tre componenti e nominano a farne

attribuiscono le seguenti cariche:

Presidente Sctrr,sotr r É urs a sg

mandato,il Consiglio Direttivo sia composto da

parte i signori ai quali contestualmente si

l{a
Vice - presidenre Scrg n uou, E 

^l 
ru lc-)

sesretario B" tt, ", Ùo or16 ,A r-l c^.er-rt 6 l.l/S

ART. 5

Il primo esercizio si chiuderà in data 31 dicembre 2019 . I successivi esercizi hanno

inizio il 1o gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 6

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico

dell'associazione qui costituita,

Letto, a

sig:

sig.

sig.

sig.

sig.

sig.

sig.

Luogo e lal\
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STATUTO

di Organizzaztone di Volontariato

Art. 1 Costituzione, denominazione e sede

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio

2077, n. 117 (in seguito denominato "Codice del Terzo settore"), una associazione

avente la seguente denominazione:

"Baukingam Palace OdV", da ora in avanti denominata "associazione", con sede legale

nel Comune di Imola (BO) e con durata illimitata.

Qualora se ne ravvisi la necessità, il trasferimento della sede all'interno del medesimo

Comune deliberato dallAssemblea degli associati non comporta modifica statutaria.

Possono essere istituite sedi secondarie od operative sia in Italia che all'estero.

L' Associazione intende operare senza fini di lucro nel settore della salvaguardia e del

miglioramento delle condizioni ambientali, nonche' alla tutela degli animali e pre-

venzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n.281.

(art.5 D.Lgs n.Ll7/20L7 lettera e).

Art.2Scopi eattività

LAssociazione persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale e si prefigge

come scopo di perseguire la protezione degli animali e dell'ambiente, impegnandosì in

particolare a tutelare i cani, i gatti e gli animali di affezione, prevenendo il randagismo

e combattendo I'abbandono ed il maltrattamento in tutte le sue forme.

In particolare per Ia realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento di agire in favore

di tutta la collettività, I'Associazione si propone di svolgere le seguenti attività:

a) attività di sensibilizzazione sulla presenza degli animali nei centri abitati,

promuovendo presso le istituzioni soluzioni rispettose degli animali e dell'ambiente e

divulgando informazioni e notizie che favoriscano la pacifica convivenza tra cittadini ed

animali al fine di scoraggiare fenomeni di intolleranza;

b) gestire, in convenzione o on accordo con gli Enti Pubblici, strutture di

ricovero/rifugio per cani e gatti al fine di tutelare gli animali abbandonati e favorirne

I'adozione;



c) provvedere, con la collaborazione di volontari, degli Enti Pubblici e delle Aziende

Sanitarie Locali, alla riduzione del randagismo sostenendo i volontari anche con

attività di formazione;

d) organizzare, anche in collaborazione con enti pubblici e privati, manifestazioni,

convegni, raccolte di firme per Ia tutela della popolazione canina e felina;

e) svolgere ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere,

sempre nel rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione

contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi

istituzionali.

Le attività di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono

svolte dall'Associazione prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e

gratuite dei propri aderenti.

L attività degli aderenti non può essere retribuita in alcun modo nemmeno da

eventuali diretti beneficiari.

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive

effettivamente sostenute per I'attività prestata, previa documentazione ed entro limiti

preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci. Ogni forma di rapporto economico

con I'Associazione derivante da Iavoro dipendente o autonomo, è incompatibile con la

qualità di socio.

Ogni carica associativa viene ricoperta a titolo gratuito salvo i rimborsi previsti per gli

associati di cui sopra.

Art, 3 Risorse economiche

LAssociazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento

della propria attività da :

1) contributi degli aderenti

2) contributi di privati;

3) contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente

al sostegno di specifiche e documentate attività o progetti;

4) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;



5) donazioni e lasciti testamentari;

6) rimborsi derivanti da convenzioni;

7) entrate derivanti da attività diverse di cui all'art,6 del D.Lgs. n. Lt7/2017.

Il fondo comune/ costituito - a titolo esemplificativo e non esaustivo - da avanzi di

gestione, fondi, riserve e tutti i beni acquisiti a qualsiasi titolo dallAssociazione, non .è

mai ripartibile fra gli associati durante la vita dell'associazione né all'atto del suo

scioglimento,

E'vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi,

riserve o capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la

distribuzione non siano imposte per legge.

Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la realizzazione delle attività

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

L'esercizio finanziario dellAssociazione ha inizio e termine rispettivamente il 1"

gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio

direttivo redige il bilancio consuntivo o rendiconto e lo sottopone all'approvazione

dellAssemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del bilancio consuntivo verrà messo a disposizione di tutti gli associati assieme

la convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

Art. 4 Membri dell'Associazione

Il numero degli aderenti è illimitato. Sono membri dellAssociazione i soci fondatori e

tutte le persone fisiche, che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi

dellAssociazione.

L'adesione allAssociazione è a tempo indeterminato e non può essere disposta per un

periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso,

Art. 5 Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L'ammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, è subordinata alla

presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita

l'impegno ad attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le

delibere adottate dagli organi dell'Associazione.



Il Consiglio direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che

gli stessi avranno versato la quota associativa annuale

L'eventuale reiezione di domande, deve essere sempre motivata.

Sull'eventuale reiezione della domanda, l'aspirante associato ha facoltà di fare ricorso

contro il provvedimento alla prima assemblea dei soci che sarà convocata.

La qualità di socio si perde:

.per decesso;

.per reCeSSO;

.per decadenza causa mancato versamento della quota associativa per due anni

consecutivi, trascorsi due mesi dal sollecito;

.per esclusione;

.per comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

oper persistenti violazioni degli obblighi statutari;

op€r- l'instaurarsi di qualsiasi forma di rapporto di lavoro o di contenuto

patrimoniale tra lo stesso e I'Associazione

L'esclusione dei soci è deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di

procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che

allo stesso vengono mossi, consentendo facoltà di replica.

Il recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta

all'Associazione. Il Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

Il recesso o l'esclusione del socio viene annotato da parte del Consiglio direttivo sul

libro degli associati.

Il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative

versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili.

Art. 6 Diritti e doveri dei soci

I soci hanno diritto a:



L'assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dellAssociazione
ed è convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è l'organo sovrano
dellAssociazione e all'attuazione delle decisioni da essa assunte provvede il Consiglio
Direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il
versamento della quota associativa dell'anno in corso ed iscritti da almeno tre mesi.
Ogni associato potrà farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con

delega scritta. ogni associato non può ricevere più di una delega.

E' possibile la partecipazione all'assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ed il
voto per corrispondenza o in via elettronica purché sia possibile I'identificazione
dell'associato che partecipa e vota.

LAssemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo
l'anno per l'approvazione del bilancio o rendiconto consuntivo ed

stesso Presidente o almeno tre membri del comitato direttivo o

associati ne ravvisino l'opportunità.

almeno una volta

ogni qualvolta lo

un decimo degli

LAssemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, dal
Vice-Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio direttivo
eletto dai presenti.

La convocazione dellAssemblea viene effettuata dal Presidente, previa delibera del

Consiglio Direttivo, mediante comunicazione scritta diretta a ciascun associato, da

spedirsi, anche per mezzo elettronico con comunicazione di effettiva avvenuta
ricezione da parte del destinatario, almeno 10 giorni prima della data fissata per la
riunione contenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede o altrove), la data e
l'orario della prima e della eventuale seconda convocazione che dovrà avvenire a

distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione.

LAssemblea è validamente costituita

rappresentata almeno la metà dei

validamente costituita qualunque sia

trascorso almeno 30 minuti dall'orario

in prima convocazione quando sia presente o
soci. In seconda convocazione, lAssemblea è

il numero dei soci intervenuti o rappresentati,

di convocazione.

Le deliberazioni dellAssemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

LAssemblea ordinaria:



.partecipare a tutte le attività promosse dallAssociazione;

.partecipare allAssemblea con diritto di voto;

.accedere alle cariche associative;

.prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione

relativa alla gestione dell'Associazione, con possibilità di ottenerne copia.

I soci sono obbligati a:

oosseryare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente

adottate dagli organi associativi;

.astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e

le regole dellAssociazione

.versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

.contribuire, nei limiti delle proprie possibilità, al raggiungimento degli scopi

statutari con la propria opera prestata a favore dell'Associazione in modo

personale, spontaneo e gratuito.

Art, 7 Organi dellAssociazione

Sono organi dellAssociazione :

.lAssemblea dei soci;

.il Consiglio direttivo;

.il Presidente;

.il vice Presidente;

.il Collegio Sindacale;

L'elezione degli organi dellAssociazione non può essere in alcun modo vincolata o

limitata nel rispetto della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e
passivo.

Art, 8 LAssemblea
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il Consiglio direttivo è formato da un numero di membri non inferiore a tre e non

superiore a nove/ eletti dallAssemblea dei soci. I membri del Consiglio direttivo

rimangono in carica per 3 anni e sono rieleggibili per tre mandati consecutivi.

Possono fare parte del Consiglio esclusivamente gli associati.

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il Consiglio decada

dall'incarico, il Consiglio direttivo può provvedere alla sua sostituzione, nominando il

primo tra i non eletti, salvo ratifica da parte dellAssemblea degli associati

immediatamente successiva, che rimane in carica fino allo scadere dell'intero

Consiglio.

Nel caso in cui oltre la metà dei membri del Consiglio decada, I'Assemblea deve

provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

Il Consiglio direttivo:

. nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ed un Segretario;

. cura l'esecuzione delle deliberazioni dellAssemblea;

o pF€dispone bilancio o rendiconto; 
.

. delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione

degli associati;

. delibera l'eventuale regolamento interno e Ie sue variazioni;

o provvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano

spettanti allAssemblea dei soci.

Il Consiglio direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-

Presidente ed in assenza di entrambi dal membro più anziano di età.

La convocazione è fatta a mezzo lettera o fax oppure per posta elettronica con

comunicazione di avvenuta effettiva lettura da parte dell'interessato, da inviarsi non

meno di otto giorni prima dell'adunanza.

In difetto di tale formalità, il Consiglio è comunque validamente costituito se risultano

presenti tutti i consiglieri.



Di regola è convocato ogni due mesi e ogni qualvolta il Presidente o in sua vece il

Vice-presidente, Io ritenga opportuno, o quando almeno i due terzi dei componenti ne
facciano richiesta.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed
il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Nel caso in cui il Consiglio Direttivo sia composto da solo tre componenti, esso è

validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.

I verbali di ogni adunanza del Consiglio direttivo, redatti in forma scritta a cura del
Segretario o da chi ha svolto le funzioni da segretario (nel caso non venga nominato
preventivamente) e sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto l,adunanza
vengono conservati agli atti.

Art. 1O Il Presidente

Il Presidente, nominato dal Consiglio direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso
nonché lAssemblea dei soci, stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio
Direttivo, Ie presiede e coordina l'attività dellAssociazione con criteri di iniziativa per
tutte le questioni non eccedenti l'ordinaria amministrazione.

Presidente è attribuita la rappresentanza legale dellAssociazione di fronte ai terzi
in giudizio.

In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-presidente,
anch'esso nominato dal Consiglio direttivo. In caso di accertato definitivo impedimento
o di dimissioni, spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio
Direttivo per I'elezione del nuovo presidente.

Il Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi
eccezionali di necessità ed urgenza, ne assume i poteri. In tal caso egli deve
contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Art.11 Il Collegio Sindacale

Il Collegio Sindacale, organo facoltativo, laddove e se nominato, ha funzioni di
controllo ed è composto da tre membri effettivi, di cui uno con funzioni di presidente e

due supplenti, eletti dallAssemblea anche fra i non associati.

Il collegio resta in carica tre anni e i suoi membri sono rieleggibili.

AI
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Il collegio sindacale controlla l'amministrazione dell'associazione, la corrispondenza

del rendiconto economico-finanziario alle scritture contabili e vigila sul rispetto dello

statuto.

Partecipa alle riunioni del consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto'

ove presenta ra propria rerazione annuare in tema di rendiconto economico-finanziario.

Art.12 Clausola comPromissoria

euarsiasi controversia dovesse sorgere per Iinterpretazione e Iesecuzione del

presente statuto tra gli organi, tra i soci, oppure tra gli organi e i soci' deve essere

devoluta alla procedura di conciliazione che verrà avviata da un amichevole

conciliatore, il quale opererà secondo i principi di indipendenza, imparzialità e

neutralità, senza formalità di procedura entro 60 giorni dalla nomina'

Il conciliatore, qualora non individuato preventivamente dall'assemblea' è nominato di

comune accordo tra le parti contendenti e, in difetto di accordo entro trenta giorni' da

un Centro di conciliazione indipendente'

La determinazione raggiunta con rausirio der conciriatore avrà effetto di accordo

direttamente raggiunto tra le parti'

In caso di mancato accordo, la controversia sarà rimessa al giudizio di un arbitro

amichevole compositore che giudicherà secondo equità e senza formalità di procedura'

dando luogo ad arbitrato irrituale'

L'arbitro sarà scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di

accordo entro trenta giorni, ra nomina deil'arbitro sarà effettuata dal presidente del

Tribunale di Bologna.

Art. 13 Scioglimento

In caso di scioglimento dellAssociazione, il

organizzazioni di volontariato operanti in identico

patrimonio sarà devoluto ad altre

o analogo settore.

Art.14 Rinvio

Per quanto non è

Regolamenti interni

espressamenteprevistodalpresenteStatuto,daglieventuali
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto



previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2077, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in
quanto compatibile, dal Codice civile.
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