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Statute

ART1 Cost;tuzeone Denommazmne Sede

“Codice del Terzo settore”), una Associazione avente la sequente denominazione: “reAct — associazione di cultura
liberale ODV — ETS" - da ora in avanti denommata "Associazione", con sede legale nel Comune di Busto Arsizio in Via
Gavmana 1 4 21 052 Busto Arsizio.,

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue nell ambato terntoruale Focale la dlffusmne del!a cultura Ilberale
curando ['organizzazione di eventi e iniziative, la divulgazione di studi e analisi, attraverso ogni piti appropriata forma di
comunicazione,

ART 2 Scopr

L’Associazmne persegue fi F nallta clwche solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgtmento prevalentemente in
favore di terzi di una o piit delle seguenti attivita di interesse generale, di cui al'art. 5 del Codice del Terzo Settore
avvalendosi in modo prevalente delle presta2|on| dEI volontari assouah o . :

In partlcolare I’Assomazmne ha corne  5COpo!

*  organizzazione e gestione di attivita culturali, art|5t|che o ricreative dl interesse souale incluse attivitd, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato; . - .
promozione della cultura della legalita, delia pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata
promozione e tutela dei diritti umani, civill, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti
‘delle attivita di interesse generale; promozione delle pari opportunitd e delle iniziative di aiuto recipreco, incluse
le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acqmsto sollda!e di cui
alfarticolo 1, comma 266, della legge 24.dicembre 2007, n. 244; :

L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa, attraverso la
cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terz, inclusi volontari e
dipendenti - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contriblti di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attlwta e nel nspetto dei pr:nupl di venta trasparenza e correttezza nei rapportt coni sostemtorl
e con il pubblico. S : : : o :

Perla reaitzzazaone del’ propno scopo FAssociazione potra

) organlzzare eventi forrnatlw e culturall quall a tltolo esemphﬁcativo e non esaustlvo convegnl dzbattm
©oseminard; :

e erogare borse di StUdIO

¢ editare, a stampa o su altri supporti (con l'esclusione della pubblicazione di quotidiani), fibri, dispense,
pubblicazioni, interviste ecc. afferenti gli scopi persequiti dall Associazione;

. reperire fondi grazie allautofinanziamento dei soci, alle raccolte di contributi da pnvatl ‘da enti pubblici o
© privati, anche mediante iniziative specifiche ad esse dedicate e f[nallzzate al ragglunglmento deII oggetto
sociale;

e stipulare convenzioni con Enti, Associazioni e realtd commerciali e preduttive per fa fornitura di beni e servizi
funzionali al raggiungimento degli scopi associativi, nonché effettuare attivita commeroah e produttive
accessorie e strumentali ai fini istituzionali;

e intraprendere ogni altra attivita inerente allo scopo associativo.

LAssociazione si ispira per il suo funzionamento ai principi di trasparenza e democratlcrca mantenendo la proprla
autonomia rlspetto ad ogm altra organtzzamone

ART 3- Soa

Il numero degh associati & dhmltato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge. Possono
aderire all'Associazione le persone fisiche, gli enti del Terzo settore o altre associazioni senza scopo di lucro, che
condividono le finalitd della stessa e che partecipano alle attivitd dell'Associazione con la loro opera, con le loro
competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda, secondo le modalita
stabilite dall'Associazione, che dovra contenere obbligatoriamente:

¢ lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recap|t| telefonm e
indirizzo di posta elettronica;
per i minorenni la domanda dovra essere sottoscritta dai genitori;

¢ la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regofamenn e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagii organi assaciativi.

SR s.ult

© Ecostituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglic 2017, n. 117 (|n segmto denommato
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rigetto dell'ammissione dell asplrante entro-il-termine ‘di° 30" gg.;’ la domanda si intende accolta decorso sen
comunicazioni il termine dl 30 g:ornl L’eventuale ngetto della domanda verrd comunicato e motlvato per iscritto
all'interessato. - : o Do L - C o

Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla cominicazione della deliberazione di rigetto chiedére che
sull'istanza si pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domande non acco[te se non app05|tamente convocata in
occasione della sua successiva convocazione. :

| soci si distinguono in:

® Soci Fondatort: coloro che hanno partecipato all'atto costitutivo dell’Associazione e versato la quota iniziale;
®  Soci Ordinari: coloro che condividono ali scopi dell’Associazione, la cui richiesta di adesione non venga rigettata
- nei termini-sopra indicati dal Consiglio Direttivo.e sono in regola con # pagamento della quota associativa;
®  Soci Benemeriti/Onorari: coloro che, (persone f|$|che 0 glurldlche) vengono msngmtn d; tale qual:ﬂca dal
Consiglio Direttivo per:
- notorietd e per la positiva i immaglne che con |a Ioro preser:za pOssono recare all’Assoaaz:one
- per la frequentazione dell'Associazione o per aver contribuito economicamente o esercitato attiwta
in favore dell'Associazione stessa, valorizzandola e sostenendone lo SC0po.. :

| soci magg1orenn| e le persone g|urld[che esercﬂ;ano il dlrltto di voto nelle assembiee e possono far parte degl: organi
assocmtlw

| soci minorenni mtervengono a[le assemblee ed esermtano l| proprio dlrltto dl voto attraverso gll esercent| la
responsablhta genitoriale. - . : _

QOani Socio, fondatore o ordinario, pud, in ogni momento con |I preavviso pre\nsto recedere volontarlamente
dall'Associazione, tramite comunicazione da inviare al Consiglio Direttivo.

: ART 4- Dmttl doverl e decadenza dei soci L . :

I soci hanno il dlritto di essere lnformatl su tutte le attivitd ed iniziative dell’Associazione, di parteCipare con darltto d1
voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere il lavore comunemente concordato. Essi harno,
inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almene 15 glornl dall’ 'appartenenza aII‘Assoc:lazmne

| soci hanno Iobb!lgo di rfspettare e difar rlspettare le norme dello Statuto e degll eventuah regolamenm

Tutte le prestamom fornite dagl: aderent| sono gratu:te salvo even’tuall rambor5| delle spese effettlvamente sostenute
e autorizzate dal Consiglio Direttivo. -

La qualita di soci si perde:

. @} per morosita nel pagamento deila quota assomatlva la morosuta del soao ] dlchlarata dal Consagho Dlrettlvo
entro 60 gg. dalla scadenza del 31/12 di ogri anno, previo formale awiso, anche comunicato per via
telematica, al Socio mademp:ente

_b) dietro presentazione di dimissioni scritte;

c) permorte;
d) per esclusione.

Perdono la qualitd di socio per esclusione coloro che pongono in essere comportameriti che ledano il decoro ed il
prestigio dell'Associazione, per comportamento contrastante con gi: scopi deH'Assoqazmne o comunque per persistenti
violazioni degli obblight statutari.,

La perdita della qualita di soci nei casi di cui alle lettere a), b) e ¢) & deliberata dal Consiglio Direttive, mentre in caso di
esclusione, lettera d) la delibera del Consiglio Direttivo deve essere ratificata dall’Assemblea alla prlma seduta utile.

S : ) ~ ART. 5 Orgam del[a Assocmz:one
Sono organi della Associazione: :

I'Assemblea dei Soci;
it Consiglio Direttivo;
il Presidente;

il Vicepresidente;
il Tesoriare;
il Segretario.
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Ai componenti degli organi associativi non pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 6 — Assemblea dei Soci
'Assemblea é organo sovrano ed & composta da'tutti i soci in regola con gh obblighi socnah

Ciascun associato ha un voto, Nelle deliberazmnl che riguardano la loro responsab:llta i con5|gller| non hanno diritto d|
voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega seritta, anche in
calce alf* awviso di convocazione. Crascun assomato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 assomatl

Le persone giuridiche associate potranno essere rappresentate in assemblea daI Ioro legale rappresentante ovvero da
ut suo de[egato

La convocazione dell‘AssembIea avviene med|ante comunicazione scritta, contenente |E luogo, !a data e Iora dl prima e
seconda convocazione e F'ordine del giorno, spedita via mail almeno diecl giorni prima della data fissata per I'Assemblea.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convacazione con la presenza della meta pit uno degli associati presenti,
in propric o per delega, e in seconda convacazione quaEunque sia il numero degh associati present| in propno o per
delega. : : :

L'Assemblea si riunisce in via ordinaria una volta I'anno per I'appr'ovazione del bilancio noriché, in via stracrdinaria, ogni
qualvolta 'abbia convocata il Presidente del Consiglio Direttivo o qualora almeno un decimo degli associati in regola con
gli obblighi sociali ne facciano motivata richiesta al Presidente,

L'Assemblea ordinaria ha i sequenti compiti;

discute e approva il bilancio di esercizio preventivo e consuntivo;
discute e approva il bilancio sociale di cui all‘art 14 del CTS;
definisce il programma generale annuale di attivit3;
procede alla nomina dei consiglieri;
“determina Iammontare delle quote associative e il termine ultimo per il loro versamento; -

" discute e "approva gli eventuali regolamenti ‘predisposti dal Consiglic Dlrettlvo per il funzionamento
dell'Associazione; S

e discute e decide su tutti gli argomenti posta all Ordme del giorno.

L'Assembiea straordinaria delibera sulla modifica dello Statuto sullo scnogilmento dell’Assomazmne e suEIa devo[uz:one
del patrimonio. Per le modifiche statutarie I'Assemblea straordinaria delibera in presenza di almeno tre quarti degfi
associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; per lo scioglimento dell’Associazione e deveoluzione
del patrimonio, I'Assemblea straordinaria delibera con il voto favorevole dl aimeno tre quartt degli associati.

Salvo quanto prewsto dal paragrafo che precede I'Assemblea sia ordlnana sia straordmarla 8 vahda in prtma
convocazione, con la presenza di almeno metd pili uno degli associati. In seconda convocazione & sufficiente qualunque
numero di presenti; le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei presenti,

La presidenza dell’Assemblea spetta al Presidente in carica o, in caso di sua assenza o impedimento, al Vice Presidente
o, mancando anche quest'ultimo, al membro piti anziano di eta fra | componenti del Consiglio Direttivo presenti, La
prima adunanza, e la successiva, quando non sia in carica il Consiglio Direttivo, sono presiedute dal componente pill
anziano di eta fra i presenti. Le funzioni di segreteria sono svolte dal Segretario del Consiglio Direttivo o, in caso di
assenza o impedimento, dal membro pii giovane di et3 fra i presenti. Le votazioni sono palesi, salvo if caso in cu1 per
particolari questioni I'assemblea, a maggioranza dei presentl decida di procedere a votazn)ne segreta

Non sono ammessi voti per corrispondenza. Le riunioni dellAssemblea si possono svo!gere anche in wdeo 0
teleconferenza alle seguenti’ condmonl dicut si dara atto nei relatlw verbali:

e che sia consentito al presndente della riunione di accertare lidentita degh mtervenutl regoiare Io svo|g|mento
 della riunione, constatare e proclamare i risultati delle votazioni;
e che sia consentito al soggetto verballzzante di perceplre adeguatamente gh eventi della rivnione oggetto di
.. verbalizzazione; .
o che sia consentito agli :ntervenutl di partec;pare alla dlscussmne ed alla votaznone 5|multanea sugll argoment:
all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Verificandosi tali presupposti, l'Assemblea si ritiene svolta nel fuogo ove sono presenti il Presidente ed il soggetto
verbalizzante. Nel caso in cui il segretario ed il Presidente non siano fisicamente presenti nello stesso luogo, il verbale
verra redatto e sottoscritto dal solo segretario ed in un secondo tempo, non appena possibile, verra sottoscritto anche
dal Presidente.
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‘ART. 7 - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto ‘da un minimao di 3 (tre) membyri fino ad un massimo di 11 (undlm) membri nominati
dall'assemblea tra i soci.

It Consiglio Direttivo viene nominato dalI’AssembIea per la durata di anni 3 i suoi componenti possono essere. rieletti.
Per le cause di ineleggibilita e di decadenza si applica I'art. 2382 del Codice civile. La scadenza del Conmgho Dlrettlvo si
avra alla data dell'Assemblea che approva il bE[aﬂCIO del terzo esercizio dalla nomlna :

1 Constgho Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materla su cui dellberare o} quando ne sia fatta
richiesta da almeno un terzo dei consiglieri arrotondato all’ umta superlore La convocazmne é fatta a mezzo e- mali
almenc 3 giorni liberi prima della riunione. : '

In caso d1 situazioni straordinarie /o urgentl |l Con5|gho d|rettivo pud essere convocato anche 24 ore pnma
Le riunioni sono vallde quando vi tnterwene la maggloranza de: con5|gher|

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Le votazioni sono. palesi, salvo.il case in cui per partlcolar:
questioni il Consiglio Direttivo, afl'unanimits, decida di procedere a votazione segreta.

H Consiglio Direttivo & investito dei pili ampi poteri per la gestione dell'Associazione e pone in essere ogni atto esecutivo
necessario per la realizzazione del programma di attivita che non sta riservato per fegge o per statuto alla competenza
dell Assemblea dei soci.

Nello specifico:

elegge tra i propri componenti il Vicepresidente;

nomina il tesoriere e il segretario; -

attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ammmlstrazmne

cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assembles;

predispone all'Assemblea il programma annuale di attivit3; :

presenta annualmente all’Assemblea per l'approvazione: la relazione; il rendlconto econom1co e fmanmano
. dell'esercizio trascorso da cui devono risultare i beni, i contributi, 1 lasciti ricevuti e le spese per capltoll e voci

analitiche; 1l bilancio preventivo,

conferisce pracure generali e speciali;
propone all'Assemblea i Regolamentt per il funzmnamento deII‘Assouamone e degll organl soaah
riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;

ratifica i provvedimenti d’ urgenza adottati dal Presidente;

e deliberai in ord:ne all esclus:one e alla decadenza dei soci come da art. 4.

In caso venganc a mancare in modo lrreverSIblie uno o plu conmghen Forgano verra lntegrato con 1! prlrno del non elettl
disponibile ad assumere lacarica, ‘ o
ART. 8 — Presidente
|l Presidente & | legale rappresentante deII'Assoaaz:one ed ha Iuso della ﬂrma soclale
Il Presrdente e eletto daIl'Assemb!ea trai proprl componentl a maggloranza del presenti _ ,
Il Presidente dura in carica quan’co il Conmgho Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dtmlss:om volonta rie.

Il Consiglio Direttivo puo presentare aII'Assemblea mozione di sfiducia del Pre5|dente L'Assemblea dellbera sulla
proposta del Conmgho Direttivo con maggloranza degh associati.

In caso di cessazione del Presu:lente i VlcepreSIdente oin sua assenza il conaghere p|u anziano, svolgera le sue funzioni,

procedendo nel pill breve tempo poss:blle aiIa convocazione dell'Assemblea per |'elezione del nuovo Presndente

Almeno un mese prlma della scadenza del mandato del Con5|g||o Dlrettlvo i Pre5|dente convoca i’AssembIea per la
nomina del nuovo Presidente..

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e 1l Consiglio Direttivo, svolge Fordinaria ammlnlstrazmne sulia base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest uktimo in merlto all attl\nta comp|uta

i PreSIdente uscente pud essere r|e|etto

i Vlcepresldente sostituisce i Pres|dente in ogm sua attnbuzmne ognlqualvo!ta questi sia |mp055|b!E|tato neil esercizio
delle sue funzioni.
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- ART. @ ~ Il Tesoriere

Il Tesoriere & il responsabile della gestlone amministrativa e finanziaria deII’Assomazmne inerente aII esercizio fmanzrarlo
e alla tenuta dei libri contabili. Cura la redazione dei bilanci consuntivo e preventivo sulla base delle determinazioni
assunte dal Consiglio.

Stanti i compiti affidati, al Tesoriere & conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la facolta di
aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni per l'incasso e comunque
eseqguire ogni e qualsiasi operazione inerente alle mansioni affidategli dagli organi statutari. Ha firma'libera e disgiunta
dal Presidente per importiil cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

Art 10 - Revisore o Collegio dei Revisori

L'assemblea & tenuta a nominare I'Organo di Controllo al verificarsi delle cond:zuonl pre\nste aglz artt 30 e 31 del CTS e
nei termini e modi previsti dai suddetti articoli. L . o

ART. 11 - Il Segretario

Il Segretario & il responsabile della redazione dei verbali delle sedute di Consiglic e di Assemblea che trascrive sugli
appositi libri affidati alla sua custodia, unitamente al libro soci.

-ART. 12 = Finanziamento e Gratuitd del mandato

II normale funzionamento dell'Associazione & assicurato dai Soci con il versamento della quota annuale.’La quota
associativa deve essere versata nella misura, nei tempie conle modahta stabilite dal Cons:gho Direttivo. Tutte le cariche
dell'Associazione sono gratuite, - S .

ART, 13 ~ Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

L ’esercizio sociale decorre dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. Entro tale data deve essere predisposto,.sulla
base delle direttive deliberate dalI‘AssembIea il programma per 'anno successivo e devono essere. stabahte le misure
della quota associativa. : : .

Entro.il 31 marzo di ogni anno- deve essere predisposto dal- Consiglio Direttivo, e successivamente presentato
all’Assemblea per Fapprovazione, il bilancio di esercizio consuntivo relative alfesercizio finanziario precedente, Per la
contabilizzazione di tutta l'attivitd dell'Associazione si seguono le norme vigentinel tempo,

Le entrate dellAssociazione sono costituite da:
' a) quote assouatlve e contributi dei s:mpatlzzantl

b) contributi di privati, deflo Stato, d| Enti, di Grganismi lnterna21onah di Istltu2|on| pubbllche fmallzzatl aI sostegno-
di specifiche e documentate attivitd o progetti; . : T : :

¢) donazioni e lasciti testamentari;
d) rimborsi derivanti da convenzioni;
e) entrate derlvantl da eventual: attivita commeroall e produttlve marglnall _
f) ogni altra entrata che a quaISIaSI titolo pervenga all'Associazione nei fimiti della Ieglsiaz:one dl rn‘er:mento

| proventi delle varie attivitd non possono, in nessun caso, essere divisi fra gli associati, anche in forme indirette, Un
eventuale avanzo di gestione deve essere reinvestito a favore di attivita istituzional statutariamente previste,

I patrimonio sociale & costituito da:
a) beni immobili e mobili;
b) azioni, obbligazmm ed altn tltoh pubbhu e prtvatl
¢) donazioni, lasciti o successioni; _
d) altri accantonamenti e disponibilité patrimoniali.

Il patrimonio socizle deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo pitl opportuno per il conseguimento delle
finalitd dell'Associazione. Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua
quota sociale rimane di proprieta dell'Associazione.

ART. 14 - Libri
L'associazione deve tenere i seguenti libri:

¢ libro degli associati, tenuto a curs del Consiglio Direttivo;
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e  registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in miodo non occasionale;
¢ ' libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, tenuto a cura del Con5|gho D:rettivo
e libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglic Direttive. - -

. : ART. 15 - Volontari . - :
] volontarl sono- persone che per Ioro libera scelta svolgono,: per il tramite dell associazione, attlwta in. favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. e :

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontanéo e gratito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retnbwta in a!cun modo neppure da| beneficiari.

Ai volontari possano essere rimbarsate dall'Assoctazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventlvamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tlpo forfettar:o

Le spese sostenute dai volontafi POSSONo essere nmborsate ne| Ilmlti di quanto prewsto dali art. 1 7 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiast forma di-rapporte dilavoro subordinato o autonomo e con ognl
altro rapporto di lavoro retribuito dall Associazione, N R e .

L'Associazione deve assicurare i volontari comtro- g!l mfortum e Ee malattie connessi allo svo[glmento deI] attwlta di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

- “ART. 16 - Lavoratori -
L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dialtra’natura
esclisivamente mei limiti necessari “al sub regoldre funzionamento oppure nei fimiti- occorrentl a quahﬁcare o
specializzare I'attivita svolta.

In ogn| caso, |I numero del Iavoratort tmmegat; nell attwlta non puo essere supenore aI 50% del numero de: volontarl

ART.17 = Sc:ogllmento dellAssoqazmne e devo[uznone dei beni’

In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione, il patrimonio residug & devoluto, previo parere positive dellUfficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo Settore e, salva diversa destinazione imposta dalla Legge, a titalo di
erogazione liberale ad altri enti del terzo settore |nd|V|duat| da!I’AssembIea in sede d1 approvazmne del!a dellberazmne
dello scioglimento. - B R : o .

L’Assemblea provvede alla nomina di uro o piil liquidatori preferibilmen'te"sc'elti tra i propri associati.
In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e riserve ai soci. o L

Art, 18 — Norme finali e Rinvio generale

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventuali Regolarnentl intemni e dalle dellberazwn:
degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decréto Legislativo'3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo
Settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile, . e :

o Te,—rr?n .

o
-
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