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E' costituita coD s€'le a Inota in via ProYinciàle Selice nr- l7lA, una associazione di promoziono sociale ai sensi degli art.
3.6 e segueati del codice civirc, dela Legge 106 der 06.06.2016 e der D.Lgs. rr.r der 03.Q?.20r,1 che assume la
dgnomi[azione di ' OftrciEa Satrt, E..aoog - Aps ,,, d,ora itr avanti a.nche sempticemente Associazione.

,

I lrt 21. scopr E OGGETTo socral,E
,

La assoclilzioDe rEsce come aggregazione di persone che si propongono di svolgere attivita coo filalid civiche,
sotidaristicbe, di utl-lità e di promozione sociale attraverso lo svorgimeito mutinuato di anivita di interesse generale a
favore dei propri associati dei loro familiari è di terzi. La associazioue nòn persegue fini di lucro, è apolitica, apartitica,
aconfessionale e rigefta ogd forma di discrioinazione.

L' associazione si propoue di ricouoscerg prio*uovere e valorizare, in Italia e Del ngondo, una cultura dè[, arts della
musica e dello spettacolo in geuerale indirizzata a tm! ed in particolare alle person€ con disabilità e/o in condizione di
disagio, che pone al cetrtro la persoEa nella sui piena dignita sin dal suo colxcepimento ed indipendeDtemente dal suo stato
di salute psicofisico e dau'eveEtuale condiziooe di clisagio. Nello wolgimento del proprio operato a favore dellè persone'
cr)n disabitta' e non e/o io condizioue di disagio sociale e no4 l' Associazione ricouosce la famiglia - natyale, adottìva o
afidataria - come fut€rlocutore privilegiato. L'Associazione, in consid€razioDe degE scopi di cui sopra inteade perseguire
le. segueati 6nalità:

l) Promuovere rma cultura della formarione e dell'aggiomamento rivolta a tìfii ed in particolare alle persotre con
disabilità e/o iE condizioni cli disagiq nei campi dell, arte, musica c spettacolo.

2) Promuovere I'iuclusione sociale e l4vorativa delle persone con disò ita e/o in coudizioni di clisagio, ancho
tamite la collaborazionc con Azieude, Enti pubblici e privati.

3) Agevolaro la d.iffirsione di hfornazioni, idec e suggcrimetrti ianovativi nel
persotre con disabilità e/o disagio psicofisico-

4) Promuovere arto musica 6 spettacolo quali aEbiti privilegiati di sviluppo della personalta e struExetrti di
inclusione e cambiam:nto a bencficid di tutti, in particolare deue p€Isone con disabiuta o/o disagio psicofisico.

Pér il raggiutrgimento del proprio sccrpo socialè la associaziotre si propone di:
Promuovere od organizzare spettacoli, Eadfestazion! incolni, Eostro, convegni, couferenze e quanfalto utite per il
raggiungiEento deuo scopo socialc. 

I

Orgnizzare e r,a'lizae sia diretamente che iu collaborazionc con alai Enti o pcrsoDe filich€, evetrti e
Ea[ifcstazioEi finalizzatc alla raccoha di fondi.

Divutgare le proprie fiaalita ea nizi*ir" t-amite la stamp4 la televisione, la radio ad ogni altro mezzo di dif;firsione-

canpo dell' artg a betr€ficio detle
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allestire spettacoii o attività cult,rali cou ra presenza di artisti e personaggi del rrondo dello§pettacolq affermati o meno, con atte[zione particorare all' inserimeuto degli alrievi dcra Associazione.

lnstaurare 
mpponi di collaborazione ed integrazioue con EDti, Istituzioni, Associazioni di categori4 Aziotrde, nonché

ogm alao orgaoismo o EntE Pubblico o Privatq anche opera'te oel canpo dela cultur4 dell, arte e della società.

fivile. ;

t Art 4. §OCI
I,Iri

Il 
-nìimero 

dei soci è illimiJato. Possono cssere soci tutte le persoDe fisiche, cittadiae italiane o stianiere, auchè se
minorenai, s€ùza distirzioa€ di sessq genere, La e ciuadinanza, che aderiscono alla Associazione cotrdividendone i
principi e gli ordiDamenti generali; Possono €sserc altresì socie le persone giuridiche private se[za scopo di lucro nolla
persona del loro legale rappresetrtante o del mandatario e aoi limiti di legge,
rl §ocio è uD soggetto che aderisce liberameote, ate 6nuua dell'Associazione condividendoue le afivita e i progetti e
contribuendo a realizzare gli scopi che essa si prefigge.

Lo s{tus di socio, una vofta acquisito, ha caratte{e pelmanofte e può venir meao solo nei casi previsti dai successivi

I

I

i

t_
èspressione di partecipaziore, solidarieta o pluralismo, nella più aì

umaDitada, saaihri4 socialq di voloutariato, di int-attenim€ o ed mimazione, como
solidarieÉ le plmlismo, aelta piu aìnpia ecceziore possibile, ancho mediante

cou posone fsiche lrivate e4 Enti di qualsiasi Dann-a, pùtrchè i desti,atad di tali attivilà §iano sempre i
di'cui sopra.

teEpo

i
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libera e gratuita dai propri
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AÉ 6. ANNO SOCIALE

I

y',anno socialc inizia iI t " geonaio c termitra il 3l diceEbre di ciascuu anllo.

i-,
i 1." z. nrxorcox'ro
..

couLnioato in for^a scritta all,interessato il qirale pot'a presentarc ricorso s,l quale si pronmcia in via definitiva l'

asseioblea ordinaria uella sua prima convocaziorie.
;

tr sicio ammesso sarà iscritto nell' apposito librp a cura dell'organo amministrativo, salà t€lìJto aI pagame o delle quote

,rolalmeote stabllite ed a]Ea dirito a ricevero ld tossera sociale'

Le lonme versate per la tessera e le quot6 hciali nou sono rimborsabili io. nessun caso, né in lessuB caso sono

u"asf,rissitiU, cou l,a eccezione dei casi previsti àalla Legge. La quota rcn è dvalutabile e non costihrisce in nessun caso

li
titolo di proprietà

tL slcio se è maggiorennc ha d1riuo a parteciiare alle Assemblee ordinarie e srÀordùarie deua Associazione e gode

t--
dell'elettorato attivo e passivo; ogni socio ha di{itto ad un solo voto' \

I atiche oel
I-e iimissioui da socio la.nno presentate per iicriuo al consiglio D1,€tiivo della associazione ma sono autom

casil il socio non rfuaovi la quotÀ associativa poi I'anno correatc e siano trascorsi due mesi dal sollecito'

esent€ Statuto' ai regolamenti iDtemi o alle
I soci sono espulsi qualom non ottemperinò ale disposizioni del pr

deliberazioni prese aagU orgaai sociali, quanào si rendano morosi uel pagameDto delle attre quote sociali e quando' i-o

qdt*qo".oao, uoecÀino danni materiali o riorali alla Associazione ed alla sua credibilità-

i"]op,rrriori ,urr*o decise dal Consiglio DiJettivo a maggiorarza assoluta dei suoi me.bri' I soci espulsi per morosità

ootaono- diero domanda. essere riammessi seirantlo il debito e pagando rma nuova quota di iscrizione'

I soci espuUi per altri motivi poEanno ricorrere, entro 30 Eg, conEo il prowedimento Eodvato dal Cotrsiglio Dùettivo

.he nÒfte.a i[ ricorso aella prima asseubtea orditraria-chp portera il ricorso aella prima assemblea orditraria'

It!
i A-rL 5. PATRIMoNToi----'
i

i

Il natrimonio sociale è costituito: i

lj dat patinonio -obiliare ed iEmobiliare ili prc'prieta dela associazione

2.] dai contributi pubblici e privati, naziooati ed idemaziouali; dalle quotc associative e dai cotrtrùuti d€i soci; dalle

erogazioui, donazioni e lasciti divcrsi; dalogai altro stum€nto cotrsentito e'lo previsto dalla legge

I

I

articcili. Non sooo pertanto ammess€ partecipaziàni temporanee, né timitazioni in firDzioue deUa Partecipazione aUa vita

assoqratrva-

Per Jssere ammessi a socio è domarda sffitta al Consiglio Dirottivo, indicando le prcpde generdita

e dichiarando di attenersi al presente ed auc deliberazioni e regolametrti emanati dà8li organi sociali; la

domi.orta di am-issione a sgcio per ur minore da un genitore o da colui che ne fa le veoi-

!' còrrpito dcl legale mppresentante della o di altro membro de1 Cousiglio Direttivo da lui delegato, aache

domanda- Nel caso che Ia domanda vcnga respinta il motivo §ara



Souf organi della assooiazione:

a) |l' Assemblea dei soci

b) lil Consiglio Direttivo

c) lil Presidente

a) ln CoUegio aei n"visori dei Conti

I

AÉ 9. À§SEMBLEA ''

- decidere irappollabilEeute sdla espulsione lel socio da questi opposta;t)- attivare il Collegio dei Revisori dei conti; i

- eleggere gli orgad diretivi della associaziole.

L' {ssembìea è valid4 in prima convocazione, quando intervieno la metà più ulro dcgli avenri diritto; in secolda
LI

conùocazione è valida gualunque sia il numero dei sooi presenti.

l

l
l
lj

L' eventuale avauzo di gc§tiotre a-Dnurle viend destimto at fondo di riserva o verlÀ succ€ssivamènte utilizzato per la
retll',ozio.e delle finarità istiurzionali o per attiyita a queste uhime dirotamente connesse-

I

I

I

-+I'
I'i;

Il rendicouto ecooomico e fi[aDziario di ogor anno deve essers presentaio all'Asseublea dei soci per la approvaziooe
entrò it 30 apiìe de[.nno successivo, o qualori ne rimrrao i motivi entro 60 giomi da tale data-

reallzzazisr. 6.11. fin rità istir.Eionali o per attiyita a queste uhime d.irotauente connesse-

E' espessamenle vietata qualsiasi distribuzione,ianche in modo iDd.irerto o differito, di utili o ar,auzi di gestjone nonché di
fon{i, riserve o capitale. :

i'
I

Ir ArL & ORGANI

dei $oci e lo suo deliboraziori souo vincolanti pdr gli stessi, se assunte in conformità deuo statuto.

L' .Assemblea è presiedula dal Presidente della aisociazione. L'Assemblea dei soci può essere ordina.r.ia o staordinaria.
I

L' .{semblea ordinaria è couvocata ogni auoo Jpto it tur-io" pr*isto all' aft 7, dal Prcsideate della Associazione per Ia
apfrpvazione del rendicotrto economico e maniario-

lì
L'Aisenblea sia in seduta ordiaaria ohe in sedria staordiuaria può esser€ cotryocata ancho su iniziativa del Collegio dei

Revisori dei CoDti (so attivalo), ogÀi qùalvoltaiil Consiglio Direttivo 6 maegioranza dei duo terzi lo rcputi trecessario 6

qudlra ne faccia richiesta almeno rm decimo del soci-
IL' 

+ssemblea è convocata con awiso affisso itll'iDtemo dei locali della Associazione aLneno 15 giorni prima o conlr
awifo scritto ad opi socio, anche coo modalitÀ iDforEatica o teloEatica- L' awiso deve coDton€re la datao l,or4 il luogo

e fqtdino del giomo dei lavod dell' adunanza !L seconda convocaaioue deve aweDire ad aluxeno 24 ore di distanza dalla.ll
pruria coDvocaziotre. !

L' Assemblea è iDolrre chiaData a:lr- 
lapprovare le linec generali del prograroma di attivita de[. aDro sociale;

- hpprovare il reudiconto econonico € finanziiario;

- 'epprovare i regolameoti dolla associazione; ,

L' Assemblea dei soci è sovr*ana ed è il massimb orgauo deùberativo della Associaziono; cs;sa rappresenta l,universalità



csai socio ha diritto a u1 voto' E' consentiio àd un socio farsi rappresmtare da lm altro sociq p.(chè con delega scrittaj
: gi associao non può riccvere piu di una delega
L€ \'otazioni assembleari so,o palesi; se fattano di quesdo riguardanti le persone devouo awetrire cou scru nio segreto.
Le detberdzioni soDo wlidc se sono approrare dalla roaggioranza assolua dei prosenti.
L+ deliberazioni assembleari sono riassuute ii un verbale redato da un componente dell, assemblm e sottoscdtto dal
PiÈsideDte. Il verbale può essere oonsuharo da àrtti i soci che banno il diritto di tame copia.
:' Assenblea staordinada è convocate .l- §Jluursa slla{rr(rlnana e convocat& 

i

- p€r modificare lo slatuto; ;

' pel trasferire la scde sociale, con Ia precisazione che il trasferimotrto au,interno del medesimo comune non
costin:isce modiEca statutaria;

di al-meno uu mese dalla s€catrda coùvocazione, nella quaJe la deliberazione è valida qualuDque sia jl numero
interyenuti pùchè approvata con il voto hvorovore della totatta rbi presenti.

dclrterazioni riguardanti lo scioglimento ilella associazioue e reldiva devolùzione del pafuimonio residuo, deve essere
co! il voto favorevole di alneno % degli associati.

i
i

ATL lb. IL coN§IGLIo DIRETTIVo
i

DireÉivo è I'orgauo amminis'divò dera associazione ed è composto da uo mi.imo di 3 ad un massimo di 13
eletti fra i soci- Dura in carica qriatto aoni, elegge trel suo s6[o iI presid€ùtc,.il vicepresidente o fissa re

degli alti consiglieri in ordineiall attività svolta dall, Assooiazione per conseguimento dei propri fiiri

!

del mandato i consiglieri possono e§sere rieleui.
caso di dimissioni dalla carica di Presidènte iI consiglio Dbenivo stesso prowederà aùa nomina di ua nuovo
deate scelto rra i propri meorbri. 

i

caso di dim.issioDi aat Cortlglio Direttivo, o per altse cause uno dei Bembri dccada dall,incarico, verà convocata
20 giomi la Assembloadei soci per la soLtihzioue del consiglierc mancantÉ; il sostituto rimanà in carica fino aIIa

scadeaza del Consigtio Direttivo. j

Icaso di dimissioui dal consiglio Diretivq b per alte cause, se viene a mancare il nrmero mirimo previsto, o se viene
la maggioralza dei compononti alt consigtio o comunque se vieno ucno ,a rn'ggiors,nza d.ei compcuenti
'clte elefi ad inizio mandato, il cd,nsiglio Direttivo decade, rÉst ndo in carica pcr l,ordinaria gestione della
e fino aIIa coEvocazionq entro 2ò siomi dell, Assemhler rtai tri w l, -la,i^-- rér -,,^.,^ ^^--:-r:^

- per deliberare sullo scioglime to della Associazione e noninare il tiquidatorc.
:e modalita di convocazione, di svolgimento'e di detibera dell' Assembtea staordimria sono le stesse previste per l,
Assemblea ordinaria, tuttavia per deliberarei sulle modifiche allo $aarto è necessada in prima convocazione la
partecipazioae alla Assemblea ed il voto fivorévole di almeno la mea più uro degti associati ed in seconda couvocazione
Ia rartecipazione di armeoo la metà più uno delli associati ed voto favorevole dei tre quarti dei presenti.
Qrialora in secoada convocazione non fosse raggiutrro il quonrm costitJtivb può essere indetta una terza conyocaziotre a

fino aIIa coEvocazione, enùo 2ò giomi, d€u, Assenblea dei soci pcr t, olezione del nuovo coosiglio



Li fiEzion' dsi membri del consjglio DircttiVo sono ess€EzialDlente gratuire; gli stessi poeanDo ricevere il rimborso
delle sole sp€se vive sostenutc per l,espletameDto dell, incrico assegDato.

Il Consiglio Direttivo deve:

: curar€ l'ordinaria thminist'?ione clella jLssociazione con l'esclusione dei compiti riservati dal preseDte statuto alla
Assemblea dei soci;

attuare le deliberazione della Assemblea dii soci;

siabilirc 1e quote obe i soci devoDo pagare lamualmente;

redigere i programni di attività sociale previsti ilallo statuto;

predisporre il rendicouto ecotromico e Gnan,iario da presentafe al]a Assembl€a dei soci;
approlae tutti gli dti e cont"atri ilerelti lt ativita sociale;

formulare il regolamento hterno da sottoporE all, approvazioue delt, Assemblea dei soci;
- , deliberare circa la espulsiotre dei soci

Il ionsiglio Direttivo si riunisce ogni quatvolta n Presidente Io ritenga Decessario, o quando ae facciano richiesta la
mag$omnza assoluta dei suoi membri. I

,i
ll
I

I AÉ lr.IL PRESIDENTE.

Il PrcsideDte ha l,a legale rappreseDtaDza delh .jA,ssociazione di to e ai terzi ed in giudizio e dispone del potere di firma.

Lé eventuali controvenie Fa i soci e trè ques e I' Associazione eil. i suoi Organi saramo sottoposte, coD esclusione di
oEiDi alta gilris'ri7ione, alla competenza di ué Arbitri: due saranno aominari chlle prti, e<t il terzo sarà uomiuato dai due

Aibitri deue pùti, o se ir disascordo dal Presideqte della CaEera di Comnercio di Bologua; essi giudicheranao ox bono
I

etiaequo, senza forEautà di procedura eDto 60 giomi cd il loro giudizio sara ilapp€Uabilè.

Art 14. SCIOGLIIìIEI{TO

I

cli:ovoca e presiede iJ consiglio Direttivo e h rq,ssemblea sociare e ne esegue le deriberazioni.
Inl caso di asseuzzr o imPedimeoto tlel Pjresittente, tutte le mausioni di ordiaaria amministzzione spettano al
Vicepresidente o, in caso di assenza delio sesio al cousigliere più arzjano h eta-

t

I'
I ArL 12. IL COLLDGIO DEI REI|ISORI DEI COnTI
i

l1
Il Collegio dei Revisori dei Conti è un organo;facoltativo. Ia zua attivazione devp arvenire con delibera della Assemblea
dqi soci. Se Previsto, si compoDe di o" ."Ltri effettivi eletti dalla Assemblea dei soci. I Revisori durano in carica
quatho aDd e sooo rieleggibili. tr Collegio doi Revisori dei Conti motsoua ta corettezza e regolarità del reDdiootrto
ec,bnomico s fitraDziario della associazione- iualora ricorrao le condiziotri previste dall, art 30 del D-Lgs ll7l2ll.l
asfume 1e iuzioni ed i compiti di Organo di cotrto[o ed i suoi membri sono eletti nel rispetto delle competeDze previste

I

dalla legqe.
l,t:
I

i ArL 13. CLAUSOLA COMPROMI§SORIA

-6-



I decisioDe di scioglimeoto della Associazione deve essere presa dall' Assemblea dei soci, cotrvocata iD via
s=cordiaaria- I: seduta è valicla e delibem sullo scioglimento con te maggioranze di oui al precedento artic.lo 9. In caso

: :::cglimento, I' Assemblea prowedera a nominare uno o pir) [quidatori.
::'xita la pmcedua, i fondi residui dowaniro essere devoluti ad attsi Enti del Terzo Setore sentito l, orgaDismo di
:::--cllo di cui alla normativa vigonte all'ato deUo scioglimeoto, salvo alta destinazione imposta dalla legge.

i

ATL 15. NORMA FINAI.E
I

I

?.-i qualto noD sspressamente previsto dal presente statuto, si rinvi4 al Codice Civile ed io generale a tutte l€ lorme
. -:iEri cho regola]]lentaeo La matEda.


