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ESTRATTO DEL VERBALE DELLUASSEMBLEA ORDINARIA DELLASSOCIAZIONE “CIRCOLO ACH
SANTA MARGHERITA APS” PER ADEGUARE 1O STATUTO AL CODICE DEL TERZO SETTORE - D.LGS.
3 LUGLIO 2017 N. 117

Il giorno 20 luglic 2020, alle ore 18, presso la sede sociale sita a Sanremo in piazza Santa Margherita 3, si
& riunita in seconda convocazione 'Assemblea ordinaria dei soci per discutere e deliberare sul seguente
ordine del giorno:

1} modifica dello Statuto sociale per l'adeguamento al D.igs. 3 luglio 2017 n. 117;
{omissis}

Bynte n. 1: modifica dello Statuto sociale per I"adeguamento al D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117,

Il Presidente illustra le novita legislative introdotte dal Codice del Terzo settore, D.lgs. 3 luglio 2017 n.

117, che rendonoe necessario modificare lo statuto ed integrare la denominazione sociale con I'acronimo

aps, che sta per associazione di promozione sociale.

Di seguitg, il Presidente spiega per ogni articolo dello statuto le proposte di modifiche che & necessario

apportare ai fini del{'adeguamento normativo,

Il Presidente apre la discussione e, dopo ampio dibattito, propone di mettere in votazione il testo del

nuovo Statuto con la conseguente integrazione della denominazione sociale con l'acronimo aps.

It Presidente accerta che sono favorevali soci n. 13; contrari n. //; astenuti n. //.

Il Presidente dichiara approvato il nuove statuto (allegato al verbale) e la conseguente denominazione

sociale “CIRCOLO ACL! SANTA MARGHERITA APS”,

L'Assemblea da mandato at Sig. Moraglia Franco, Presidente, di:

q provwvedere alla registrazione della presente delibera con l'allegato Statuto chiedendo {'esenzione
delle imposte di registro e di bollo come sancito datl'art. 82, commi 3 e 5, del decreto legistativo 3
Lugtio 2017 n. 117;

b comunicare all'Agenzia delle Entrate la variazione defla denominazione sogiale entro 30 giorni dalla
data odierna.

{omissis)

Il Presidente scioglie la seduta alie ore 20 dello stesso giorno, previa stesura, lettura & approvazione del
presente verbale.
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} Associazione ‘C\'Emo Q(—’L\ . Si’\“\ﬂ% . \'bf\?“(‘\)\_\‘._t:’\?’\fﬁ aps”

: Art, 1 - DENOMINAZIONE

§ 1.1, B costituita Lassociazione di prom ztone seciale denominata:

g ”‘}ELDL‘?H%\S?P\N\Q %\[‘\QC‘%E\?’& S0, - aps” di scguito indleata come Assaciazione,

1.2. 1/Assoclazione persegue finalitd clviche, solidaristiche e di utilita sociale nei confronti degli assoclatl o di lerzl, ha

g durata illimitata ed & senza scopo di lucro, 1l suo patrimaniu, comprensive di eventuall ricavi, rendite proventl, entrale

% comungque denominate, & utllizzato per I’esclusivo svo'igimento delle attivita statutarie. Pestanto, non & congentito
utili o avanzd di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita

distribuire, anche in modo indiretto, proventi,
dell’assoclaziote, salve che la cl_estllmziune o la distr
Lrassociazione ispiva le norme del propric ordinamento intern
uguaglianza dei diritt di tutti gli assoctatl.

1’ Associazione, pur opetando In piena autonomia e responsabilitd, a
Lavoratori Italinni aps - Associnzione di Promozione Soclale - dl cui condivide pien
. gl scopl, le finalita solidaristiche, civiche e di utilitd sociale ed 11 relativo processo di governnrce, necessario per quelie
", particolar agsoclaziont a carattere nazionale strutturate su varl livelti di organizzazione territoriale, comprensivi del
circoli affiliati, la cui esistenza e peculiaritd era gid espressamente riconosciuta dalla L. 383/2000.

w I/Assaclazione, pertanto, nel tispetto ed alle condizioni previste dalle vigentl disposizloni statutarie
_-':-c'iellc A.CLI aps ¢ riconosciuta ed affiliata alle A,.C.LIL aps medesime e ricompresa tra gii enti di cui all'articalo 3,
* gomma 6, lettera e), della legge 25 agoste 1991, o, 287, le cul finalitd assistenziall sono state riconesciute daf Ministero

o » /dell'Interno con apposito decreio 8 agosto 1947 n. 17530L.
o 1.6, - In relazione aliwtilizzo del nome, loghi e warchi deile ACLIL
. infegralmente Iapposite Regolamento emanato dai competenti Organi delle ACLI aps

\buzione non siane imposte daila legge.
o a principl di democrazia, payl oppertunitd ¢ di

derigee alle A,CL.L aps, Asseclaziond Cristiane
amente - ed espressamente accefta -

e regolamentazi

aps 1'Associazione accetia capressamente od
jmpegnandosi al suo plenc

rispetto.
1/Associazione come tego
¢ regolamentarl in materia,

lamentata nel presente Statuto sl ispira ai principl desunti dalle vigenti disposizioni normative

! _ Art, 2-SEDE | —_—

f 91,  1'Associazione ha sede in ‘C‘P)NEE(\{C} ?\A'&{—\ S A Gvela T

29 1limsferimento della sede legale non comporta medifica statutaria, se avviene allinterno dello stesso Comune.

2.3, i data facolta alla Presldenza di cambiare la sede legale, ove se ne ravvlsi la necessitd, previa deliberazione
! dell’ Assemblea dei socl.

i 24,  1’Associazione & tenuta a comunicare tempestivamente quatsiasi hasferimento di sede agli entl gestori di pubblici Albi

o Reglstri nel quati & iscritta.

At 3 - SCOPI E FINALITA

3.1, L'associazione, unitamente alle A,.C.L.L aps, di cul condivide cspressamente gli scopi ¢ le finalita assistenzisll, civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, fonda sul Messaggio Bvangelico e sullinsegnamento della Chiesa Ia propain azione per
la promezlone dei lavosatorl e opera per una socletd in cui sla assicurato, secondo demaocrazla e giastizia, o sviluppo

integrale di ognd persona,
3.2, Nella realizzazione del suoi compiti FAssodazione i hmpegit
comunitaria, ad attuare le vigenti norme statutarie e regolamentati,
cristiana, di azlene sociale sul problemi della realtd locale ¢d a partecipare alle iniziative indic

Consiglio provinclale e dalla Presidenza di zona delle A,C.LIL se istitulta,
3.3, Nel rispeito del principi fondamentali sopta indicati I'Associazione, in particolare, persegue gli scopi e le finalitd di

promuovere € gestire come espressione di partecipazione, solidarietd, impegno clvice, volontaviate e pluralismo

iniziative ed attlvitd eulturall, ricreat tve, agsistenziall, formative, motorio sportive turistiche.

34, [n tale ottica ’Associazione rivoige partico atlvi ¢ ticreatlvi ded propei soct In un’oltica
di valorizzazione dei comportamentl attivi dei di determinare le condlzioni di una pid
ampla ed estesa azione culturale di interesse soc¢ o di persone nella reallzzazione
degli scopi ¢ delle finalita proprle delle A.C.L.L aps,

a caratterizzare la vita assoclatlva come esperlenza

ad organizzare attivitd di formazione, di vita
ate come priovtaric dal

lare attenzione ai momenti aggreg
soci medesimi, anche af fine
lale volta a coinvolgere il pitt alto numey

|
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4.1,

4.2

4.3

4.4

4.5

5.1

5.2

5.3
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5.5

5.6

6.1.

6.2.

Att. 4 - ATTIVITA
1/Agsociazione pud svolgere tuite le attivith propedeutiche ¢ necessarie per il perseguimento ed il raggiunginento depti

scopi di cul all‘att, 3 che precede.
In particolare, ’Assoclazione persegue le finalita civiche, solidatistiche e di wiilita sociale svolgendo, in via principale, le

seguenti attivita di intercssc generale dl cui all‘art, 5, comma 1, del decreto leglslative n, 117 del 3 luglie 2017 ¢ s
promozione e tutela del diritti umani, civili, soclafi e politici, notché' del dititt dei consumatori e degli utent delle
atiivitd di interesse generale di cul al’art 5 del dlgs 117 del 2017, promozione delle parl oppostunitd ¢ delle inizlative di

aiato reciproco.

1/ Assoclazione, In osservanza del principio di cui precedente 4.1, formo quanto stabilite nel successivo 4.2, puo svolgeie
attivita diverse di cul all’ art. 6 del d.igs. 3 Iuglio 2017 n. 117, secondarle e strumentall rispetto alle attivitd di interesse
generale, L'individuazione ed attuazione delle attivith diverse & rimessa alla competenza della Presidenza.

Per quanto sopra, I'Associazione pud attuare tutte le iniziative necessarie ed oppostune con atrutture proprie ed avvalerst
ge del caso di stratture pubbliche o con queste convenzionate e, nel tlspetto delle vigenti disposizioni noimative ¢
regolamentari, pud complere futte le 0 perazioni mobiliarl, immobilias), ereditizie e finanziatle che rltezrd opportune, sia
nell/lambite delle attivitd di Interesse gencrale individuate al precedente 4.2, sia nell’ambito delle attivitd dige_rsn;"
strumentali ¢ secondarie alle attivitd di interesse generale, di cui al precedente ast, 4.3, R
L’Associazlone, su iniziativa della Presidenza, pud - a meroe titolo esemplificativo ¢ non esaustivo - nell’osservanza ed

alle condiziont stabilite dalle normative vigenti: .
4 samministrate alimenti ¢ bevande al sensi delle vigenti disposizioni normative ¢ regolamentari in materia;e

organizzare viaggl e soggiorni tu ristici;

g B

r

b. organizzate attvitd formative e motorio - sportive; ; T

¢, effetiuare raccolte pubbliche di fondi;
d. esercitare, in via meramente mazginale ¢ senza scopo di lucro, attlvitd di natura commerciale e iniziative

promozionali finalizzate al proprio finanzlamento (come feste e sottoscrizioni anche a premi).
Att, 5 - VOLONTARIATO

attivitd di cui al precedente art, 4 ’Associazione si avvale prevalentemente dell'impepgno

Per lo svolgimento delle
alla Rete associativa delle ACLI

volontatio libero ¢ gratulto dei propri socl e deglf iserittt agli entl assoclati 0 aderentd
aps.
1/ Associazione accoglie ['f

conctete, al perseguimento delle finalita soctali.
In caso di necessitd, UAssociazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche ricorrendo at

prop associati, alle condizioni e nei Hmitl stabiliti, dall’art, 36 del decreto legislativo n, 117 del 3 luglio 2017 e san.i..

1l volontatio che presta la sua preziosa opera presso VAssociazione ha diritto al rimborso delle spese sostenute per
svolgere la sua attivitd, nelle misure e con le modalita stabilite dall‘art. 17 del decreto legislativa n, 117 del 3 luglio 2017 e
s.m . A tal scopo, VAssociazione, attraverso un Regolamento approvato dall’Assemblea dei soci, provvede a stabilire 1
limiti massimi e le condizioni del rimborso spese analitico, Le spese sostenate dal velontario possong essere rimborsate
anche a fronte di un‘autocertificazione, secondo guanto previsto dallart, 17, comma 3, del decreto legislativo n. 117 del 3

mpegno volontarie anche dei terzi non sacl che intendano contribuire, mediante azioni

luglo 2017 e s.m.i,,
11 volontario non pud essere retribuito, né puo svolgere prestazioni lavorative retribuite presso 1*Associazione ave opera

quale volontario.
11 volontario che presta la sua opera in modalitd non occasionali & 1scritto presso 11 registro dei volontar istituite, a fal

seopo, presso I’Assoclazione,
11 valontario ha diritto a che siano attivate, in suo favore, le forme di assicurazione obhlgatorla previste dall’ar, 18, del

decrcto legislativo n, 117 del 3 lugtio 2017 e s.md.,

Axt, 6-850CI

Possona aderire od iscrlversi alla Associazione tutti i lavoratort e cittadini, uomini e donne di egni nazionalitd, che si
riconoscano nel Movimento Aclista ed accettino le regole dettate dal presente Statute, dallo Statuto delie A.C.L.1. aps ¢
daif relativi Regolamentl approvati daght Crgani competenti, 1/Assoclazione gatantisce parl apportuniti tra somo e
donna, 11 rispetto dei principi di democtaticitd e uguaglianza tra gH associatl, elettivitd delle cariche soclali e la tutela

dei diritt inviciabili delia persona.
Non & ammessa alcuna differenza di trattamento tea 1 socl riguardo ai ditltt e al doveri nei confronti detl’Associazione.

16,3,

i

73,
74.

7.5

8.

8.2,

8.3,

8.4.

8.5,

La
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RESSAE IOV A, e

deglt

ale, e 63 La guota o contributo associativo & di earattere annuale, non @& trasmissibile né rivalutabile. La partecipaziuue sociale
K non &, in ogni caso, collegata alla titolaritd di quote i natura patrimonial&

delle

wedi Art.7 - DIRITTI E DOVERI DEI 8OCI

71 1 soci hanno il diritto:

. di eleggere gli Organi sociall dell’ Assoclazlane, e di essere eletti negll stegsi se maggiorenni;

Igere : e di esscre elettl alle cariche sociali ai vart Hvelli associativi presso le ACLI aps, purché la data dell‘iserizione
. ! preceda di almeno tre mes} il glorno dell’elezione;

s d intervenire al'assemblea del goci con diritto di voto, ivl Incluse 1e votazioni nelle delibere di approvazione
atars] del bitanelo o del rendiconto per cassa € di approvazione e deile modificazioni dello statuto e di oventuali
ive e i regolamentl interni; 5
¢, sia . i esaminare i Libri sociali dell’ Associazione, secondo le modalita stabilite nel successivo att, 15;

: e di esaminare 1 libri sociali delle Strutture ACLI ai vari livelli, attraverso le forme di rappresentanza e delega

dalita operative definite

zignale delle ACLI aps, nonché secondo l& mo

LIRS

negli Statuti dei varl livelll assoclativi interessati;
di partecipare a tutie le atllvitd, iniziative e manifeatazionl promosse dall' Assoclazione, nonché di frequentare i

iocall e le strutture dellAssociazione medesima;
dt usufruire dei servizi associativi organlzzati da

rerse, R
P GRS, stabilite nello Statuto delia Struttara na

lle ACLY aps.

Jspel sono tenutl

o all'osservanza del presente Statwto, delle defiberazioni assunte dagli Organl soclali, deilfeventuale Regolamento
{nterno, nonché dei vigenti Statuto e Regotamenti delie A,C.L.I apsa cul ’Assoclazione & affiliata;

a sostencre gli scopi e le finalitd indicate nell‘art, 3 che precede nonché a partecipare atttvamente alla vita

assoclativa, cosi come a sostenere le finalitd indicate negli articoll 4, 2 ¢ 3 dello Statuto nazionale ¢ dal Patto

Assoctative con la Rete ACLI;
al pagamento nei tegmini delia

F esclasa la temporaneitd della pattecipazione alla vita assoclativa, :
artecipazione alle attivitd, alle strutture ed ai séryizi dell’Associazione da

quota o contributo associativo annuale,

Eg;; P’ espressamente consentita la fruizione e la p
parte del soci di alire Assoclaziond facentl parte o affiliate alle ACLI aps purché in possesso di regolare tessera ACLT aps.
foni Anche ai sensi dell’ait, 18 del presente Statuta, atteso che liscrizione alla presente Associazione comporta Viscrizione
i alje A.C.LIL aps, 1 soei hanno altrest 1 diritt ed i doveni stabilitt dai vigenti Statato e Regolamenti delle A.C.L.T aps.
lo ai
per % Art, § - AMMISSIONE DEL SOCIO
17e
T 8.1 1/ammissione degli Associati non sogglace a forme di Himitazione in relazione alle condizioni economicke dell‘aapirante
aate socia, né & vulneraia da altre forme di condizlonamento che possanc assumere carattere discriminatorie. 1/ Assaclazione
el 3 g pud disporre, in ogni casy, ta non ammissione di associandi che abblano professate, in parola o in att, prineipi contraria
i quelli propri sottesi all‘azione suctale, solidariatica, civica e di utilita sgciale delle ACLI aps.
hora ;B2 La domanda di ammissione a socio deve essere presentata alla Presidenza dell’ Agsociazione secondo le modalild da essa
! stabilite, in coerenza con le disposizioni operative fornite dagli Oxgani della Struttura nazionale ACLI aps, indicando le
Ctal motivazioni dell’adesicne e Je disponibilita di impegno.
i 83 La domanda di ammissione deve tnolire contenere Iimpegno del socio ad osservare le deliberazioni adottate dagli
del : Qrgani dell' Associazione e ad attenersi al presente Statuto all*eventuale Regolamenta Interno nonché allo Statuto ed al
Regolamenti delle ACLL aps.
i 84 La domanda & sottoposta al vaghio deila presidenza dell’Agsociazione, che delibera clrca ammissione o il rigetto della
stegsa, con formula motivata. In considerazione delle finalitd e della tipologia di associazlone, la Presidenza pud
E delegare il lepale rappresentante pro-tempore deil’ Associazione o altro ¢componente ’Organismo esecutive, a decidere
e si sull’ammigsione o sul rigetto della domanda, verificati 1 requlsiti tichiestl e Ia presenza o ment di ulteriori motivi
4 ¢ ostatlvi. La decisione del delegato & soggelta a catifica della Presidenza entro 10 giorni trascorsi i quali si intende
¢ e s comungue definitivamente acceftata, con effettl cx func, assia dal momento in cui @ stata accettata dal delegato. L'esito
tela : negative della determinazione o defla ratifica ¢ comunicato per iscritto all’assoclando entro il termine di 10 glorni com le
: relative motivazioni, L'eventuale quota associativa versata deve essere tempestivamente restitults, La decisione &
3 : inappeliabile.
5, il rinnove delliscrizione avviene attraverso il versamento della quota associativa annuale, a meno che 1 competientt
) Organi abbiano assunto provvedimenti di sospensione o di espulsione. ‘
; 85 1 minorl dl anni 18 possono assumere il titolo di socio solo previo cunsenso scritto del genitori o di chi esercita la potesta
disgiuntamente, da chi & investito della potesti

genltoriale, Lelettorato attivo degli associati minorenni & esercitato,




9.1

5.2

9.3

9.4

9.5

9.6

2.7

10. 1

113

genitoriale, Gli esercenti la potestd geniforiale sono investiti, congiuntamente, del dovere di vigilare sull’osservanza dei
daveri di associato ACLI che incombono, ai sensi del presente Statuto e dei regolament! interni, nonché delle Slatulo ¢

dei Regolaments delle ACLY aps, sul socto minorenne.

Art, - 9 - ESCLUSIONE DEL 50CIO

La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributo associativo annuale, per espulsione
(congiderata Misura Disciplinare), per vecessa, per scloglimente dell’associazione, nonché per causa di morle.

Ulteriori specifiche Misure Disciplinari nonché la possibilita def sodo soggetto a Mistra Disciplinare di ricorere agli
appositi Organismi di garanzia, sono previste e regolamentate dal vigente Statuto delle A.C.L.I aps qul richiamato ai
sensi dell’art, 16 18 del presente Statuto.

La perdita della qualifiea di soclo comporta Vautomatica decadenza da qualsiasi carica rleoperta allinterno | .
dell'Associazione, nonché dapll Organi delle Strutture della Rete Associativa ACLI aps a qualsiasi livello compresi | 14,
eventuali incarichi presso gli Organi delle Strutture dei Servizi e delfe Imprese a finalitd saciale promossi dalle ACLY

aps.

Ferme restandn le previsioni detlo Statuto delle A.C.LI aps, la misura Disciplinare nel coufronti di un socio wene

deliberata dail’Assemblea del sacl, su proposta della Presidenza, nel vonfront} del socio che: ({ {
non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, alle deliberazioni legalmente adottate dagli pi Iﬁ?ﬁ’ 15’%

a,
dell'Associazione, alle disposizioni dello Statuto e del Regolamentt ACLY aps a cui I'Associazione & nffrliat‘r;")

b, svolga attivitd contrarie agli interess dell'Assaclazione; _
¢ in qualunque mode arrechi dannd, anche morali, al'Assoclazione, “
Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione sciitta da inviare al Presidente,
In caso di recesso o espulsione il socio deve adempiere agli obblighi assunti sino al momento dell'operativita ci,ei recesko
o esclusione, nonché definire nel confronti dell'Assoclazione, degli altrl assoclati e dei terzi, i lappUI‘IngllkldeC
instaurati in qualifa di associate dell'Associazione, Permi restando ghi obblighl dif cui al presente Statuto, ﬁﬂg‘r}:;ono e

_\:, s

previst onerl di carattere economico a carico dell’ Assoclato in caso di recesss,
In tuth i cast di scioglimento del rapperto rssociativo [Imitatamente ad un assaciate, questi o [ suoi eredi non hati‘no
diritto al rimborso della quota annualmente versata, né hanno aleun diritto sul patrimonic dell’Assaciazione,

At 10 - ORGANI DELL’'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell’Associazione: :
!

~ 1/Assembiea dei soci; 117
« La Presidenza; '
- Il Presidente; 11.8
- L'Organismo di contrelle alla ricorrenza dei presuppost di cui all’art, 30 d.lgs, 117/2017; o
- Il Revisore legale dei conti alla ricortenza dei presupposti di cui atl’art, 31 del dlgs, 117/2017,
Art. 11- ASSEMBLEA DRI SOCI 12,1

L'Assemblea dei soci & Forgano soviano dell’Associazione, di cui regola Vattivita, B composta da tutti i soci 12,2,
dell’agsociazione ed & retta dal principio del voto singolo, :
Partecipanc all’Assemblea tuftt ghi assoclati in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non stano :12.3,
sottopasti a Misure Disciplinari impeditive dell’esercizio del voto. Partecipa, alizesl, senza dititte dj vote, un

=124,

rappresentante della Presidenza provinciale e uno della Presidenza zonale, ove sla costituita, Alla iunlone & invitato a

partecipare FOrgano di controllo, ove Istituito,
L'Assemblea é competente a deliberare su:

a.  lelezione della Presidenza ognd quattro anni; '
la nomina ogni quattre anni dej componenti detl’Organo di controllo e dell’Organo di revisione legale dei conti !

b.
ove ilcorranc le condiziont di legge stabilite, rispettivamente, all‘articolo 30 e all'articolo 31 de! decreto :
legislative n, 117 del 3 luglio 2017 e s.m.i,; :
e, ghindirizzi dell'azione della Presidenza e Ia verifica del relativo operate; "
i

d. Vapprovazione annuale del bilancio di esercizio o del rendiconts per cassa;

e, lappravazione annuale del bilancio sociale, sc ricortono le condiziond di legge per Ia sua redazione; i
. le modificazioni dello statute e deif regolamenti attuativi deflo statato;

azione di responsabilita civile nel confronti dei componenti gli Organi amministrativi e di controllo;

g
1o scloglimente volontario, la trasformazione, Ia fusione o 1a sclssione dell’associazione;

h,



nza dei ¢

atutn e ;
§
s

i, approva il regolamento det lavori assembleari, se redatto, ed i regolamenti interni;

j. ngnialtro oggetto attribuitl dalla legge o dallo statuto alla sua competenza,
Anche in deroga a quanto diversamente preyisto nel presente Statuto, in caso di convecazione del Congresso provinciale

lsione |
_ﬂ I’ Assembiea dei socl elegge § delegati secondo 'apposito regolamento approvato dat Consiglic nazionale deile ACLI aps
e agli e specificato dal Consiglio regionnle e da quello proviaciale,
ato i | Se | Associazione registra un numero di associatl superiore a cinquecento, I’Assemblea pud deliberare di delegare alla
i Presidenza la stesura del Regolamento assembleare o di definire maggioranze diverse per la delibera in materia di
terno azione di responsabilitd,
\prest ¢ 114, L'Assemblea dei socl ¢ valida, in prima convecazione, con Ia presenza della meta pit uno del saci; in seconda
ACTLI convacazione, qualunque sia il numero del socl presenti, Viene espressamenie convenuto, tuttavia, che per le modifiche
I'Assemblea & validamente costituita se & presente almeno un teszo dei soct,

atatutarie in seconda convocazione,
viene Le delibere delie assemblee legittimamente costituite sorio vallde se prese maggioranza dei presenti aventi diritto di
! o yolo, salvo quanto eventualmente stabilito, per specifiche materic, nello Statute delle ACLI aps.
Y fi%p & Massemblea ordinarla deve essere convocata almeno una volia lanno per [approvazione del bilancio di esercizio o del
fiw h ?;éi 'Eﬂqnnm per cassa, L'Agsembien deve esserc altresi convoeata, in via straordinaria, quando:
R % fesidenza ne ravvisl Ia necessitd;
™ - ne sia fatta tlchiesta motivata da aluieno un terzo degli assoclat;
: sia ffihiesto dalla Presidenza provinciale o da quella reglonale d'intesa
costtigta;
I_ia?'bmﬁo}fazione dell’ Assemblea deve:
o A) avere luogo almeno diec giornl prima deflo svolghmento della siunione;
) cssere affissa presso la sede, comunicata alla Presidenza provinciate ¢

cun la Presidenza zonale dove questa ¢

agll Organi zomali delle ACLL ove

costituiti;

"‘If\-w; S ¢) indicare: la data e il luoge della riunione; 'ora della prima ¢ della seconda convacazione, distanziate di almeno
A un‘ora; gl argomentl all’ordine del giorno ¢ il programma dei lavord,
$116,  Le deliberazionl assembleari sono sassunte in un verbale redatto da un componente dell’Assemblea appositamente
nominato e deve essere sottoscriito dal Presidente il quale presiede la riuntone, I verball sono raccolt nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea di cui al successivo att, 15,7, Ogni socio ha diritto di consultaze il verbale
j dell’Assemblea, e di trarne copia,
1117 I tegolamenti disciplinano la presentazione di proposte e ordini def glorne In assembiea, nonché le modalitd ed { quorim

per Feventuale approvazione,
I regolament! disclplinano l'organizzazione dei lavor

Ielezione della Preaidenza,

1, { ruoli e le modalitd di svolgimento delt’Assemblea convocata per

Art, 12 - PRESIDENZA

La Presidenza & l'oxganc esecutivo ed amminisirative ed & composta da un minimo dl 3 sino a un massimo di 11

componenti,
of [*Assemblea del soci, su proposta del Presidente, determina il numero dl component] la Presidenza e procede alla loro
elezione,
10 La durata i carica dei componenti dell’organo ¢ stabilita dall’Assemblea all’atto delia nomina, In egnd caso il mandato
1 non pud superare 1 quattro anni.
a La Presidenza é composta:
a. con diritto di voto, dal soct eletti dall’Assemblea;
b, senza diritto di voto, se non gla eletti dall’Assembleq, dai Responsabili del Soggetti Sociali e delle Associazioni
. g Specifiche ¢ Professionali e delle inlziative specifiche costituite all‘interno dell’Associazione.
) La Presidenza & convocata in via ordinaria e di norma almeno una volta al mese, In via straordinaria, entro una seftimana
dal ricevimento della richiesta scritta da parte:
; . di almeno un terzo del suoi componenti;

. delia Presidenza provinciale, d'intesa con quella zonale, se costituita o per iniziativa della stessa Presidenza zonale,
In caso di dimissioni, decadenza o impedimento grave del Presidente, la Presidenza ¢ convocata dal Vicepresidente
vicarlo e in case d“inerzia dalla Presidenza provinclale con all’ordine del giorno 'elezlone del nuovo Presidente.
Tya Ie varie attribuzioni, a mero titolo esemplificativo e non esausiivo, spetta alla Presidenza:
alcomplere tutti gli atti di ordinaria e straordinarla amministzazione, non gid develutl alla competenza
dell’Assemblea in base alle disposizioni del presente Statuto;
b) redigere e presentare all'Assemblea il rapparto annuale sulle attivita defl'assoclazione;
¢)redigere e presentare all'Assemblea il bilancip di eserciziv o il rendiconto per cassa per ogni anno saciale;

d} attribuire gli incarichi per la realizzazlone del programma di attivitd;

R TS R




syolgete ogni ulterlore atiivitd demandata alla sua competenza dai Regolamenti approvati dal Consigl

e}
nazionale delle ACLI aps,
Lo sunioni della Presidenza sona legalmente costituite quando é presente [a maggioranza dei suoi component! ¢ e

12,5,
relative delibere si considerano validamente assunte con il voto della maggioranza assoluta dei presenti aventi diritto di
volo.

12.6 Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito; ¢ prevista la possibilitd di riconoscere il rimberso delle spese
ef{ottvamente sostenute in relazlone alla carica ricoperta, secondo quanto stabilite dal precedente at, 54 ¢ ove ne
ticorrane | presuppost, '?13.7

197, I verbali delle sedute della Presidenza devono essere conservati e raccolti nel Iibro delle adunanze e delle deliberazion "
della Presidenza di ctd al stuceessive art, 15,7, e sono messi a disposizione dei soci che vagliane prenderne visione

12.8 Possono essere candidati all’elezione nella Prestdenza tufti i soel dell’Assoclazione che abbiano compiuto il diciottesimo
anna di etd ¢ slane associatl da almeno tre mesi.

12.9 1 regolament! disciplinano le modalitd di svolgimento deli’elezione dei componenti la Presidenza e le modalita di

14.1.

convocazione delia neoelefta Presidentza,
12.10 I componenti della Presidenza assent! Ingiustificatamente a tre sue riunioni consecutive sono dichiarati decadudi dalla

stessa Presidenza,
Qualora un componente la Presidenza intenda rassegnate le dimissioni deve comunicarlo al Pregidente speciflmnc[éne, *

motivi, La cessazione dalla carica in corso di mandato, per qualunque motivo, impone al Presidente di convotare enkro
quindici giornl la Presidenza che deciderd circa la convocazlone di apposita Assemblea per I'elezione “det reoye”

companente o di rimandare 'adempimento alla prima riunlone utile dell’Assemblea. Qualora venga a mancare, if)el '
dimissioni o altri motivi, la maggioranza dei componentl originariamente eletti dall’Assemblea, decade Uintero Organo e
il Presidente. Il Presidente uscente convoca entro 20 giorni ’Assemblea del socl per I'elezione deila nuova Pi'eﬂdenza :"';.,

12,12 Per inizlativa di almeno un guarto dei socl defl’ Associazione pud essere presentata una mozione di sfiducla 1,1@! ‘confronti
%
\ ,

della Presidenza a condizione che: o
stano specificate le motivazioni e la proposta delle linee di programma che si intendonao realizzare; 1’-}._ :

b, sin accompagnata dalla presentazione di una lista di candidati all'elezione della nuova Presidenza;
¢.  copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale delle ACLI prima dello svolgimento dell’A-:qembIeJr, w
12.13 1 regolamenti disciplinanc la convocazione e lo svolgimento dell’Assemblea per la discussione ed il voto della inozione di '

[ R L

1211

a.

sfiducia.

Art, 13 ~ PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e In giudizio. Firma gli atti amministrativi ed
ha la rappresentanza gencrale dell’Associazione, Eventuali limiti al potere di rappresentanza, deliberatl in Assemblea,
devono esserc lscritti presso il regisito di cui all‘articolo 45 del decreto legislative n, 117 del 3 luglio 2017 ¢ s.nui,
timanende in caso contratlo inopponiblll af texzl, a meno che sia dimostrato che essi ne avevano conoscenza,

il Presidente viene eletto dalla Presidenza con il voto favorevole della maggloranza dei componenti con diritto di voto, I

13.1.

3.2
regolamentl disciplinanae le modalita di elezione del Presidente.

Sul Presidente incounbe 1'obbligo di convocare la Presidenza in tutt i casi stabilitf dal presente Statuto, ne stabilisce

13.3,
I'ordine del giorno, ne prasiede le iunioni, salvo quanto diversamente disposto dall’art. 12.4,

11 Presidente: 151
a.  pattecipa all’Assemblen dei Presidenti delle Strutture di base; 5.2
b, pud delegare stabiimenie ¢ di valta in volta proprie competenze al Vicepresidente o ad aliri componenti a '

Presidenza;
e, sottopone alla Presidenza la proposta di specificl incarichi da attribuire ai componenti;
d. fticopre ogni ulteriore funzione a suo carico Individuata dallo Statute e dai Regolamentd di cui al successivo act. 18,
La Presidenza pud eleggete uno o pilt Vicepresidenti ed un Responsabile dell’Amministraxione, In caso di elexione di | 15.3

13.4
pitt Vicepresidenti, deve essere Indicato il Vieepresidente vicarto. T regolament! discipiinanc le modalitd di eleziome

del/dei Vicepresidentefi,
Pet iniziativa di un terzo dei componenti della Presidenza con diritto di vote, pud essere presentata una mozlone di 5.4

sfiducia nei confrontl del Presidente a condiziene che:
a, siano citate chiaramente le motivazioni ¢ la proposta delle linee di programma che si intendono realizzare;

b. siaindicato il nome del candidato Presidente; i
¢ copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale prima dello svolgimento dell’Assemblea, S 155,

I regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolghmento dell’Assemblea per la discussione ed il vote della mozione

13.5

di afiducia, \
L 15.6

13.6 T} responsabile dell'amministrazione, ove elettn

a.  firma, congluntamente al Presidente, gli atti amministrativi inerenti la strattury;
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“onsiglio

enliele ]

Hiritte di 5
-: Organg di controllo guando istituito;

cura la gestione della contabilitd ¢ predispone quanto richiesto dall’

: b.
lle spese ¢, predispone ed iflustra alla Presidenza il bilanclo preventivo ove previsto, € il bitancio di esercizio annnale o il
ave ne | rendiconto pet cassa,

213.7 11 Presidente e 1l responsabile dellamministrazione, entro trenia glorni dalla conclusione del loro mandata, per qualsiasi
erazioni 3 causa, sono tenuti a dare le consegne documentali, finanziaric ¢ patrimondali ai nuovi dirigenti, T regolamenti
. : stabiliscono la disciplina delle consegte,
tesimo ¢

: Art, 14 - RISORSE BCONOMICHE

alita di
ez il proprio funzionamento e perlo svalglhnento delle attivitd da:

L’aésocinzionc pud trarre le risorse economiche p
decisa annualmente dalla Presidenza e ratificata dall' Assembles;

a) quote e contributi degli associatl, nella misura
. b)ereditd, donazionie legati;
4] conteibuti dello Stato, delle regloni,
'_‘@éﬁ;fici e documentati programmi reallzzati neil’ambito dei fini statutarl;
s ﬁ}:}gofi_tributi dell'Unione europen e di organismi internazionali;

di ent locali, di enti o di istituzioni pubblicl, anche finalizzati al sostegno di

auove . b

re, et . *g) effirate derivant! da prestazioni di servizi convenzionati

'ga'im o - f)y-.p'r?ve}l:li delle cessiont di beni e servizi agli assoclati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche
: : '.1 ¥ ’ H [ 1} I3 k »

1za, _d_l_-;-n%yf_a commerciale, artigianale o agticola, svolte in manlets ausiliaria e sussidiaria e comungue Ffnalizzate al

frond] t;{gg_l‘yhfimento degli obiettivi istituzionall;

LB e}%g ziond liberali degli assoclatl e del terzi;

.. ;E;l,-__:{»'ﬁ‘;mte devivanti da inizialive promozionali
3 Predil;

" _4f altre entrate compatibili con le finalitd sociali dell’assaciazi

Le indicate risorse finanziano lo svolgimento di attivitd i interesse generale al

normativa lo consenta ¢ nei Jimiti stabiliti da questa e dalle norme del presente statato, le attivitd diverse di cud a

finalizzate al proptio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a

}.‘\ .;:.'.I.-_ 1] di 1 1 1

Y onismo di promozione sociale,
e di * sensi del precedente arl, 4.2 ¢, ave la
1

i precedente att, 4.3, :
Lrassociazione & tenuta per il perfodo di tempo previsto dalla normativa vigente alla conservazione della
per le risorse

documentazione relatlva alle attivita svolte e alle risorse acquisite, con "indicazione del soggetti eroganti,
economiche derivanti da eredita, donazioni e legati, contributi delle Stato, dclle regioni, di enti iocali, di ent o di

anche finalizzati al sostegno di specifici ¢ documentati programmi realizzati rell’ambito dei fini

vi ad
prestazicni di servizi

blea,

L.,

Istituzioni pubblici,
statutard, contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali, entrate derivanti da

convenzionatl, nonché, per le erogazioni liberali degli assoclati e dei terzi della documentazione relativa alle erogazioni
lberali se finailzzate alle detraziond di imposta e alle dedwzioni dal redditc imponibile,

nto. 1

lisce Ant, 15 - BILANCIO DI BSERCIZIO B LIBRI SOCIALI

£151,  L'anno sociale e finanziario ha inlzio il 1° gennaio e st chiude i1 31 dicembre,

Il bilanclo di esercizio viene predisposto dalia Presidenza formato dallo Stato pattimoniale, dal rendiconto gostionale
che indica 1 proventl e gli onerl dell’Assoclazione e daila Relazione di missione che lllustra le poste di bilancio,
Fandamento cconomico ¢ gestionale e le modalith di perseguimento delle finalita statutarie. Nella Relazione di

missiene sono altresl documentate, sempre a cura della Presidenza, il carattere secondario e stramentate delle attivita

IB'I 4 diverse di cui al precedente art. 4.3,
:e di 153 Se YAssociazione ha ricavi, rendite, proventi o enirate annuali inferior a 220.000,00 euro, Ja Presidenza pud predispozre,
one in luogo del bilancio di cui al precedente art, 15.2, i1 rendiconio per cassa. In tal caso la documentazione del catattere
secondatio e strumentale delle attivita diverse di cui al precedente art. 4.3, dovra essere annota In calce a tale rendiconto.

{I bilancio o il rendiconto per cassa devono cssere depositati presso ia sede dell'associazione almeno 15 giorni prima
associato, Devono csgsere successlvamente depositati presso il

in osservanza dei termini di legge.
agsa deve tenersi entro quattro mesi dalla
gsere dellberato entro e non oltre sei

2 di
dell'Assemblea e possono essere consultat da ogni
Registro di cui all’act. 45 del decreto legistativo i, 117 del 3 luglio 2017 ¢ g.m.l,,
1'Assemblea di approvazione del bilancio di esercizio o del rendiconto per ¢
chiusura dellesercizio sociale, salvi casi eccezionall in ricorvenza dei quali pud e

e :
mesi. .
art, 14, comma 1, del decreto legislativo n, 117 del 3 iuglin 2017 e

;156 Al ricorrere def requisiti dimensionali preseritti dall”

K sumd, 1a Pregidenza predispone 1 bilancio seciale secondo le modalita e Ie forme stabilite nella richiamata dispasizione,

i lo sottopone all'approvazione deli Assemblea e provvede al suo deposito presso i1 Reglstro dl cul all’art, 45 del decreto
legislativo n, 117 del 3 Luglio 2017 e s.m. e alla pubblicazione sul proprio sito internet.

6 ;157  Sccondo quanto stabilito dall‘art. 15, comma 2, del dgs. n, 117/2017, I'Associazione isHluisce e aggioma i libd sociall,

ogsia:
1,  illibro del soci;




15.9

16.1

16.2
16.3

17.1.

17.2,

173,

18.1

delle deliberazioni delle Assemblee;

i libro delle adunanze & delte deliberazionl detla Presidenza;

4 il libro delle adunanze € delle deliberazioni dell’Organo di controllo di cud
ali‘art, 30 det ¢.1gs. n 117/2017, se istituito;

5. il libra delle adusanze € deile deliperazioni dell’Osgano di revis

117/2017, ave istilulto, e 8¢ J'obbligo di tenuta sia previsto datle vigentl disposiziond in materia

dei contd,
1 tibti soctali sopra elencatl possono essere t
{ibeta, anche elettronica 0 telematica, purché, in ogni tempo,
a.  peril libro sock { dati relativi alta posizione dei soci, nel r

b, perllibu daln. 2} al . 5): 1 verball ivi traseritii e gil eventuali allegatl.
aminare 1 Hbri sociali formulando sichiesta scritta alla Prestdenza, che

[ soct deil’Assoclazione hanno diritto ad esa

comunica le modalitd apetative aflfinteressato entzo 1 sticcesslyi trenta gloml, gentlto 1'Organo di controlio o di
Rovisione, se la richiesta tiguarda i libyi tenutl a loro cieta I lifoyl sono messi a disposizione del sota istante, L'istante
pud estrarre copia del Libro di cui al precedente punto 2).

Al socl ACLI sono garantit] | disitt di esame del Hbri sociali dei livelli territori
meccanistmo della gappresentanza ¢ delle delega, secondo quanto disposto nel 1

provinciale, regionale, nazionale.
’associazione ha L'obbligo di impiegare g wtili o gil

statutariamente previste.

2, libto delle adunanze €

ione legale del conti &3 cul allrazt, 31 del d.Igs. m
i revisione legale

enuti, per ciascun csercizio amministrative, senza formalitd ¢ In modalita

siana da essi estraibili:
ispetto delle vigenti disposizioni in materia di privacy;

ali successivl delle ACLI attraverso il
jspettivi statuti deghl indicati Hvelli:

avanzi di gestione perla reaiizzazione delle attivitd istiluzionali

Art 16 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO I REVISIONE

di cui atlfart, 30, comma 2, dul decteto

Se pet due esercizi consecutivi sono superati due del tre fimiti dimensionali
sno di controllo, anche monoctatico, che

Jegislativo . 117 del 3 luglio 2017 e sl i Associazlone deve nominate un O1g

svolga le futizioni di cd ai commi 6, 7, e 8 dello stesso articoio 30,
I componenti dell’Organo di controllo sono dotati dei requisiti professionall richiest! dall’art, 30, comma 5, ¢ ]gs. 117 cita
1/Organo di controlle svolge anche la revisione legale dei contl dell’ Agsociazione, al superamentao, da parte di questa,
dei Timit dimensionall di cud ali‘att, 31, comma 1, del decreto legislativo . 117 del 3 luglio 2017 e gl sempreché i suoi
component] slano dotatl dei requisiti professionali a tal fine richiestl dalla normatlva, e ove I’Assemblea mon abbia

diversamente deliberato, attraverso {a nomina di distinto Organo.

Art. 17 - SCIQGLIMENTO

L'Assemblea straordinaria puo docidere fo scloghimento del’ Assoclazione con il voto favotrevole di almeno 1 3/4 {tre

quarti) dei socl aventi diritto di voto.
In caso di scioglimente 1’ Assemblea gomina une o pit liquidator

patrimonio soclale ¢ la sua devoluzione.
I tatte obbligo di devalvere it pattimonic regiduo dell’Associazione, in caso di scioglimento per qualunque causa, ad

altra associazione di promozione sociaie con finalitd analoghe, previo parete posttivo dell’Ufficlo di cui allart, 45,
comma 1, del decreto leglslativo n. 117 del 3 luglio 2017, ¢ salvo diversa destinazione imposta dalla tegpe.

i ¢ determina le modalitd dl Hiquidazione del

Art, 18 - NORME FINALL

regolamentato da} presente Statuto si rinvia, in via successiva e gradata, alle

disposiziont dei yigentl Statuto e Regolamentl delle A.C.LL aps da conslderase, a tutti gli effetti normativi, quali parti
jntegranti e sostanziali del presente Statuto; alle disposizioni gpecifiche in materia di associazioni di promozione soctate
¢ di associazloni assistenziall; alle disposizioni di cui al libro I del Codice clvile in materia dl entl associativi.

Per tulto cid che non & gspressamente

g



