esenzione da imposta oF bolle e regisiro
af sensld awr, 82 Dsg. FI72007 e Digy 10372018

VERBALE n* 9 -."?,.;..
Oggi lunedi 22 luglio 2019, alle ore 20.00, si & riunita If'"tﬂsamb]ea dei
Soci di ORATORIO SALESIANO APS con il seguente OdG:

I. Sostituzione Consigliere dimissionario -

2. Adeguamento dello Statuto alle norme wgen’h

3. Varie ed eventuali =

[l Consiglio Direttivo & presente con Carmelo Coco, Trovato Concetto,

Pagin Ivana ¢ Dud Enrica. Manca La Rosa Giovanna che per motivi

lavorativi e familiari ha dato le dimissioni in data 21 aprile 2019,

Constatata le regolarita dell’assemblea, presente con oltre 4, si procede.

l. Subito si passa alla sostituzione del Consigliere dimissionario. [
presidente ricorda che nella elezione del Consiglio Direttivo del
10/11/2017 primo socio dei non eletti era Napoli Valeria. L'assemblea
nel prenderne atto conferma all’'unanimita il voto precedentemente
espresso. Napoli Valeria accetta e quindi & ufficialmente eletta
consigliere.

2. Si passa quindi alla lettura della bozza dello Statuto modificato in base
agli adeguamenti richiesti dalla riforma del terzo settore con il
D.)sg. 117/2017.

Dopo opportune chiarificazioni e correzioni il testo viene votato e

l approvato all’unanimita per alzata di mano. Quindi viene allegato al

verbale per la sottoscrizione del Consiglio Direttivo.
3. Non essendoci altri interventi efo argomenti la seduta & sciolta alle ore
21,10.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARID

f"”/*/( %

L-I..

o b Thi
A genzia A -ﬁ Lp e
A A
wrmanliCrate ;"f R
; WeHOE Proavincitde of Calaric ,'i_;:" ’

I -
Liffiecic Temifonires d' .'

| ATTO REGISTRATO L ‘1{9 ftﬁh i 1_ 2
ALN.__, iﬁi SERE_Z, W

F"I.ﬁ-“l'jt__é—i& h..__-"l ::

-
1!..]1""1.-"—"""'_ B -"Lr._.';,_,-;-"‘_‘ "







exensione da imposia-dl bello e reglzirm
ai sensi art, 82 D Isg, 172017 e D.des 103/2078

ART. 1 - (Demominazione, sede e clansola etica)

L’ Associazione di Promozione Sociale “ORATORIO SALESIANO™, costituita in riferimento
alla legge n® 3R3/22000, il 25 novembre del 2014 & registrata all' Agenzia delle Entrate, Ufficio
Tetritoriale di Giarre, in data 09 dicembre 2014, al n® 1449 serie 3. nel recepire il D. Lgs. 117/20M7 ¢
la normativa in materia quale Ente del Terzo Settore prende denominazione di “ORATORIO
SALESIANO APS" assumendo Ia forma giuridica di associazione. non riconosciuln, apartitica e
aconfessionale,

L’associazione ha sede legale in via Collegio 1, nel Comune di Pedara & potra istituire sedi
secondaric e sedi operative per 1o svolgimento delle proprie attivith, Eventuale trasferimento della
sede legale non comporta modifica statutaria, ma | ‘obblige di comunicazione agli uffici competenti.

L'Associazione riferendosi al sistema educativo-pastorale di Don Bosco e allo stile salesiano,
aderisce ad Associazioni promosse dal “Ceniro Nazionale Opere Salesiane — CNOS™, ente con
personalita giuridica civilmente riconosciuta con D.PR. 20 settembre 1967, o, 1016, modificato con
[D.PR. 2 maggio 1969, n. 294, connotandosi
= condividendo limpegno ad assicurare e qualificare mel territorio le dimensioni educative,

formative, preventive & promozionali all'interno di una concezione unitaria di womo e di societh
ispirata esplicitamente al sistema preventivo di Don Bosco ed al progetio e alla prassi salesiana:
. — caratierizzandosi come associarione culturale, ente non commerciale, ente di lipo associativo,
"I < circolo di cultura cinematografica, associazione di ispirazione religiosa,
| /}«-atﬂﬁzzandui rapparti con il territorio, salvaguardandolo e valorizzandone il patrimonio artistico
— f-, e culturale, eollaborando con i pil ampi settori della cultura, dell'educazione ¢ del tempo libero;
10" con realtd associative, famiglie, realta aggregative, educative ¢ sociali, nonché con enti ed
i istituzioni nazionali ed internazionali aventi finalita analoghe,

ART. 2 (Statuto)
L' Associazione di Promoziose Sociale & disciplinata dal presente statuio, ed agisce nei limiti del
Decreto Legislative 3 luglio 2017 n, 117, delle relative norme di atteazione, nel rspetto delle norme
della Costituzione italiana, del codice civile e della legislaziong vigenie,
L'assemblea delibera eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la discipling degli
aspetti organizzativi pil particolari.

ART. 3 (Efficacia dello statuto)
Lo statuto vincola alla sua osservanza i s0ci; esso costituisce la regola fondamentale dj
comportamento dell’attivith della orpanizzazione stessa,

ART. 4 {Interpretazione dello statuto)
Lo statto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell*articolo 12 delle prelegei al codice civile.

ART. 5 - (Finaliti e attivita)
L'organizzazione esercita pill attivita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro,
di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
Le attivitd che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di foro familian o di ters,
avvalendosi in modo prevalente dell’attiviti di volontariato dei propri associati sono:

. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1. commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modifiche, ¢ interventi, servizi e prestazioni di - cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n, 112, e successive modificazioni (&, 5, comma |, lettera a,
d. lgs. 11772017y
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- eiducarione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della le 8 [marzo 2003, n, 53. e

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ &l miglioramenté
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suceessive modificazioni, nonché le attivits culturali di interesse socihg gon
(art. 5, comma 1. lettera d, d. Igs. 117/2017): ’“z;-ﬁ"a. T
ndizioni
dellambiente e all'wtilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali on esclusione
dellattivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi 281 (art. 5, comma 1, lettera &, d. lgs. 117/2017):

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del pacsagrio, ai zensi del decreto
legislative 22 pennaic 2004, n, 42, & successive modificazioni (art, 5. comma 1, lettera £, d. Igs.
117201 7):

organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse socigle, incluse
atlivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ dells pratica del volontariato

2~ € delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo (art. 5, comma 1, lettera i, d. 1gs.
N 2017

'I = sviluppando la professionalita dei soci, la qualificazione educativa dell'animatore culturale,

con scuola animatori, week-end formativi per animatori & operatori pastorali, formazione
permanente, corsi e masters all'vopo istituiti;

= promuovendo la cultura cinematografica con prodezioni, cinema d'essai, dibattiti, conferenze,

corsi, pabblicazioni ¢ iniziative di formazione del pubblice riferite particolarmente al monda
giovanile e alle istituzioni scolastiche:

— realizzando attivith di promozione teatrale, riferite al Teatro Educativo ed alla
drammatizzazions, alla musica e a tufte le arti performative riferite al mondo della cultura
piovanile, attraverso spettacoli, concerti e momenti di aggregazione, pubblicazioni e
manifestazioni similar.

= gestendo sale cinematografiche, multimediali ¢ teatrali, comunita alloggio, strutture & attivit
scolastiche, ludoteche, ostelli, bed and breakfast, case di ospitalitd, di spiritualita e per la
promozione della cultura, impianti sportivi, laborator educativi e creativi, attivita di turismo
sociale e agriturismo;

b. . radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'artieolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n, 223, e successive modificazioni; (art. 5, comma 1, lettera j. d. lgs. 117/2017);

7. organizzazione e gestione di attivitd turistiche di intercsse sociale, culturale o religioso (art. 5,
comma 1, lettera k, d. lgs. 117/2017);

8. formarzione extru-scolasticn, finalizzatw alln prevenzione delly dispersione scolastica e al successo
seolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa (art. 5,
comma 1, lettera |, d. 1gs. 1172017y

9. servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore (art. 5, comma 1, lettera m. d. lgs. 11772017

10 cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, ¢ successive
modificazioni (art. 5, comma 1, lettera n, d. Igs. 117/2017).

L1, attivitd commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza,

di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del
commercie equo ¢ solidale, da intendersi come un rapporte commereiale con un produttore
operante in un'area economica svantaggiata, situata, di noema, inun Paese in via di sviluppo, sulla
base di un accordo di lunga durata finalizzato a promuovere 'aceesso del produttore al mercato e
che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e
l'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavero sicure. nel rspetto delle normative
nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratord di condurre un'csistenza libera e
dignitosa, e di rispettare | diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro
infantile (art. 5, comma |, lettera o, d. Igs. 117/2017).
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12, alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture de 22 aprile 2008, ¢
Successive modificazioni, nonche ogni altra attivitd di carattere residenziale tefmporaneo diretia a
soddisfare bisogni sociali, sanitan, culturali, formativi o lavorativi (ant. 3, Wm g. d.
lgs. 117/2017); i
I3, accoglienza umanitaria ed integrazione sociale del migranti {art. 5, comma 1, lefiera 1, d.
los. 1177201 7):
|4. agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legpe 18 agosto 2015, n, 141, ¢ successive
modificazioni (art. 5. comma 1, lettera 3, d. Igs. 11772017);
15. organizzazione ¢ gestione di attivitd sportive dilettantistiche (art, 5, comma 1, lettera 1, d.
lgs. 117/2017);
16. bencficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legpe 19
agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a SOSIEEN
di persone svantaggiate o di attivith di interesse generale a norma del presente articolo (art. 5.
=%\ comma |, lettera u, d. lgs. 1172017y,
\= 517, promozione della cultura defla legality, della pace tra i popoli, della nonviolenza e dells difesa non
,_/rJ armata (art. 5, comma 1, lettera v, d. lgs, 117/2017);
o7 AR, promoziong e tutela dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nonché dei diritti dei consumatori ¢
w0 degli wenti delle attivitd di intercsse generale di cui al presente articalo, promozione delle pari

opportuniti e delle iniziative di aiuto reciproco, ineluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27

della legge & marzo 2000, n. 53, e 1 gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,

della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (art. 5, comma 1, lettera w d. Igs. 11772017);

- promuovendo Pintegrale sttuazione dei dirilti costituzionali concementi 'uguaglianza di
dignita ¢ di opportunitd e la lotta contro ogni forma di discriminazione nei confronti di
cittadini che, per cause di etd, di deficit psichici, fisici o funzionali o di specitiche condizioni
socio-economiche, siano in condizioni di marginalitd sociale; favorendo l'integrazione di
disabili nel tessuto sociale, scolastico, del tempo libero e lavorativo:

- sostenendo la famiglia con Vistituzione di spazi famiglia e di solidarietd familiare,
formazione dei genitori e giovani coppie, sostegno della genitorialita, specie per famiglic in
difficolti; distribuzione di alimenti e di beni i prima necessitd, accoglienza di eMmergenza per
persone in soglia di poverts;
creando opportunith per avvicinare e coinvolgere, cducare e rieducare minori ¢ giovani in
difficolia ¢ a rischio, anche conclamato;

— adoperandosi per incontri di orientamento formative e formazione al lavoro, progetti
seuola-lavoro e, comungue, mirati all'inserimento socio-lavorativo:

19. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata. (art.

a, coming |, lettera z, d. lgs. 117/2017)

ART. 6 - (Ammissione)
Sono soci dell’associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalith e, mosse da spirito
di solidarietd, si impegnano concretamente per realizzarle.
L'ammissione  all'associazione ¢ deliberata dall'Organo di  amministrazione su domanda
dellinteressato. La deliberazione é comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati,
In caso di rigetto della domanda, I'organo di amministrazione comunica la decisione all’interessato
entro 66 giomi, motivandola, L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di
rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in oceasione della suceessiva convocarione.
L'ammissione 4 socio é a tempo indeterminato, fermo restando il diritio di recesso.
Ci sono 3 categorie di soci:
ordinari: sono coloro che versano la quota di iscrizione annualmente stabilita dall’ Assemblea.
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sostenitors: sono eoloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni vo larie straordinarie,
bepemeriti: sono persone nominate tali dall’ Assemblea per meriti mnicu){rci’qag}&hiﬁ a-favore
dell” Associazione, (E (& '|' =
Non & ammessa la categoria dei soci temporanei, La quota associativa é inn*;#@ial_‘-fhﬂ:,_ y |
R,
ART. 7 - (Diritti ¢ doveri dei soci) el b
| s0¢i dell’organizzarione hanno il diritto di:
eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi:
. essers informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne I andamento:
.| essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I"attivita prestata, ai sensi
: ) di legge;
* &4/ prendere atto dell'ordine del giomo delle assemblee, prendere visione del rendicaonto economico —
4./ finanziario, esaminare i libri sociali e consultare i verbali;
viotare in Assemblea purché iscritti da almeno tre mesi nel libro de gli associati, Ciascun associato
ha diritto ad un voto.
¢ il dovere di;
rispertare il presente statuto € "eventuale regolamento interno;
svolgere la propria attivitd in favore della comunita ¢ del bene comune in modo personale,
spontanso ¢ gratuito, senza fini di lucro. anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta:
versare la quota associativa secondo I importo annualmente stabilito,

ART. 8 (Qualitd di volontario)
L& qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavorn subordinato o
autonomo ¢ con ogni alire rapporto di lavoro retribuito con 1 associazione.

: ART. 9 - (Recesso ed esclusione del socio)
M socio pub  recedere  dall’associazione mediante comunicazione scritta all'organo  di
< dmministrazione.
va "M soia che contravviens ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall’ Associazione.
- Lesclusione & deliberata dall'organo di amministrazione con voto segreto e dopo avere ascoltato le
ginstificazioni dell’ interessato.
E’ comunque ammesso ricorso al giudice ordinario.

ART. 10 - (Organi sociali)
Gili organi dell’associazione sono:
— Assemblea dei soci.
= Organo di amministrazione,
—  Presidente,
—  Organo di revisione, se ricorrono le condizioni.

ART. 11 - {Assemblea)
L' Assemblea & I'organo sovrano dell*associazione ed & composta da tutti i soei.
E* convocats almeno una volta all’anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per "adunanza e
contenente la data della riunione, Torario, il luogo, lordine del giomo e Peventuale data di seconda
convocazione, Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera o e-mail, spedita al recapito
risultante dal libro dei soci oppure mediante avviso affisso nelia sede dell’associazione.
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L'Assemblea € inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando | mgann
amministrativo lo ritiene necessario, .

[ voti sono palEEl ranne quelli r[guan:lanh le persone. ’;‘"-
Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sotioscritto dal Presidente r.:-‘:i:lai v:rhahzzautallle
conservato presso la sede dell’associazione, in libera visione a tutti i soci.

L*Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria, E' straordinania quella convocata- pqa: la modifica
dello statuto ¢ lo scioglimento dell’associnzione, E' ordinaria in tutti ghi altri casi. o,

el
~L,

ART. 12 - (Compiti dell Assemblea)

L'assemblea:

determina fe linee generali programmatiche dellattivith dell associazione:

approva il bilancio di esercizio;
S o niming e eyoca 1 componenti degh organi sociali;
. determina le modalita per "esame dei libri sociali da parte dei soci;
noming e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:
delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali e promuove arione di
responsabilith nei loro confronti;
delibers sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello statuto:
approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformarione, la fusione o la scissione dell'associazione;
delibera suglh altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

ART. 13 - (Validith Assemblee)
L'assemblea ordinaria @ regolarmente costituita in prima convocazione se & présente la maggioranza
degli iseritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno,
qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.
Gili associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da altri associati, conferendo delega
seritta. Ciascun associato ¢ portatore di un numero massimo di tre deleghe.
E' ammessa ['espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare ["identita dell’associato che partecipa e vota.
Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati
per delega, sono espresse con voto palese manne quelle riguardanti le persone e la qualith delle
persone (o quando 1" Assemblea lo ritenga opportune).
L assemblen straordinaria appeova eventuali modifiche allo statuto con la presenza della metd pit uno
dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie ITassociazione ¢ ne devolve il
patrimonio col voto favorevole di % dei soci.

ART. 14 - (Yerbalizzazione)
Le discussioni ¢ le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatto dal segretario e
sottoseritto dal presidente,
Chgni socio ha dintto di consultare il verbale e di trame copia.

ART. 15 - (Organo di amministrazione)
L'organo di amministrazione ¢ composto da numero 5 membri eletti dall’assemblea tra i propri
associati.
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Dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere ricleitl. Si applicasl ‘anticolo 2482
codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica larticolo ‘2@5_-[1:{'_@[ codice
civile, E* ammessa la possibilith che uno o pit amministratori siano scelti tra gli appartenenti alle
diverse categorie di associati,
Al Consiglio Direttivo partecipa il delegato CNOS senza didno di voto.
L'organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando ¢ presente la magpioranza dei
componenti. Esso delibera a maggiornza dei presenti: in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
Compic tutti gli atdl di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente demandati
all" Assemblen; redige e presenta all’assemblea il rapporto annuale sull” attivita dell’associazione, il
rendiconto consuntivo e preventive,

ART. 16 - (Presidenie)
Il Presidente ha la legale mappresentanza dell’ associazione, presiede |'organo di smministrazione e
I"assemblea; convoes "assemblea dei soci ¢ Forgano di amministrazione sia in caso di convocazion
ordinarie che straordinarie,

[l presidente dura in carica quanto I'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
“per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea. con la miaggioranza dei
Spresenti.

= /Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I’assemblea per Ielezione
del nuovo presidente e dell'organo di amministrazione.,
[l presidente svolge "ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo
all'organo di amministrazione in merito all*attivita compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni,

ART. 17 {Organo di Revisione legale dei conti)
E” nominato qualora sia richiesto come da art. 31 del . Lgs 117/2017. E* formato da un revisore
legale dei conti 0 una Societd di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. I8 - (Risorse economiche)

Le nisorse economiche dell associazione sono costituite da:

quote associative;

contributi pubblici e privari:

domazioni e lasciti testamentari:

rendite patrimoniali:

attivila di raccolta fondi:

rimborsi da convenzioni:

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 11772017,

ART. 19 (Divieto di distribuzione degli utili ¢ obbligo di stilizze del patrimonio)
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ulili ¢ avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017
nonché 'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali fcavi. rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell attivitd statutaria a fing dell’esclusivo perseguimento
delle finalith previste.

ART. 20  (Rilancio)
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| documenti di hilancio deli’D:g&nuzumn: sono annuali ¢ decorrono dal prifeo. gennaio di ogni
anno. Sono redatti ai sensi degh articoli 13 ¢ 87 del D. Lgs. 11772017 e detle relative n‘.aum.: di

altuazione.
1 bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene appmva‘ld dall ag_j:a_gqihlea ordinaria

entro 4 mesi dalla ehiusura dell’esercizio cut si nferisce 1l consuntivo,

ART. 21 (Bilancio sociale) < apmenth
E’ redatio nei casi ¢ modi previsti dall’art. 14 del D, Lgs. 117/2017.

ART. 22 (Personale retribuito)
L associazione di promozione sociale puo avvalersi di personale retribuito nei hmiti previsti dall art.
36 del D. Lgs. 1172017,
| rapporti tra Massociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento edottato dall’orpanizzazione.

ART. 23 (Assicurazione dei volontari)
I soei volontari che prestano attivitd di volontariate sone assicurali per malattie, infortunio, ¢ per la
responsabilith civile verso I terzi al sensi dellart. 18 del D. Lgs. 117/2017.

~_“ / ART. 24 - (Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio)

w"f_k;wcnmalc scinglimento dell® Associazione sara deciso soltanto dall’assemblea straordinana con le
modalita di coi all’art. 13, In tal caso, il patrimonio residuoe ¢ develuto, salva diversa destinazione
imposta dalla legpe, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del . Lgs.
11772017

ART. 25 - (Dispozizioni finali}

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizion
previste dal Codice civile e dalle legpi vigenti in materia.
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