Statute dell’ Associzzione TIRCOLO DEGLI IGMORANTE APS

Costituzicne - Derominazione - Sede - Burata
Art. 1. £ costituita, con sede in Ruffang, zlla via San Pio da Pietralcing, numerg 13, guale Ente del terzo
settore, in forma di Asscciazione di Promezione Saciale, un’associazione dencminata “CIRCCLO DEGL

IGNORANTI - APS” in conformita al dettato dell’art. 35 de! D.Lgs 117/2017.
Il trasferimente della sede legale nell’ambito dello stesse Comune potra avvenire con detibera del Consiglio

Direttive. il trasfer’mento della seds legale in aitra citta dovra essere disposta con delibera del? Assemblea

La duratz deli'Assaciazione & a temgo indeterminato.

di modifica deilo statuto.
Art. 2. Uordinamente interno dell’associazione “CIRCOLO DEGLI iGNORANTI - APS”, pil avanti chiamata
per brevitd Associazione, si ispira ai principi di democraticita, di uguaglianza dei diritti e delie pari

¥ )/'_\“

pportunita di tutti gli associati, ne favorisce la partecipazione sociale senza limiti 2 condizioni economiche

ersegue esciusivamente finzlita di solidarieta sociate.

Finalitd e attivita
. |
utili*d sociale, svolgendo in via principale in favare dei propri associati, di ioro familiar ¢ di terzi te seguenti

pe )
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{ :,_E‘a senza discriminazioni di guaisiasi natura.
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7 gofe gratuita, non ha scopo dilucroe p
. \A._')"
-
eguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di

&rt. 3. L'associazicne opera peri: o

attivita di interesse generaie di cul all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:
- educarzione, istruzione e formazione professionale, ai sensi deltz iegge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

medificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreaiive di interesse sociale, incluse attivita,

anche editoriali, di premozione & diffusione della culturz @ della pratica del velontariato e delle attivita di

interasse generale
- promozione e tutela dei diritti umani, civiii, socizli e politici, nenché dei diritti dei consumatori e degli
utenti de'le attivitd di interesse generale, promozione delle nari opportunita e delle iniziative di aiute

reciproco, incluse ie banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e 1 gruppi di

acquisto solidale di cui all'articola 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n, 244;

Ed in particoiare persegue le seguenti finalita:
cura dellz scrittura € delia messa in scena di opere teatraii dei propri soci o di terzi;

realizzazione di spettacoli di arte varia;
realizzazione di serminari e corsi di formazione e specializzazione finalizzati &i miglicramento

delle capzcita artistiche det propri associati anche con 'intervento di personale docente esterno

a:l’associazicne;




- creazione e gestiene di mostre ed esposizioni anche p'ermanenti di caratiere artistico e
culturale; .

- promozione di eventi itineranti a temea culiurale efc artistico, anche realizzati in
collaborazicne o gemellaggic con associazioni simili in altre parti ¢’Furopa o del monde, finalizzate
alla conescenza delle reciproche culture e modi di viverg;

- premozione della propria attivitad a mezzo di campagne pubblicitarie ricorrenti e zttraverso
la gestione di sitl internet efo altro mezze di comunicazione, tradizionale efo muitimediale;

- promozione, nei confronti di £nti, istituzioni e Aziende pubbliche o private, delle
pubblicazioni, degli spettacoli, delie opere d’arte o dei progetti realizzati dai propri associati, delle
mostre e di tutie le iniziative realizzate o da realizzare, finalizzata aliz raccolta dei fondi per la
capertura dei costi dell’ attivita associstiva;

- organizzazione di eventi @ concorsi & carattere lscale, nazionale e internazionéle in vari

settori artistici, dalla letteratura alla pittura, dzlla danza alle arti in genere;

- promozione di variz pubhlicazioni: volumeiti, opuscoli, libri e ogni aliro mezzo espressive
artistico;
- promeozione e orgarnizzazione di programmi di educazione alla lingua, allz letteratura e alle
arti in genere, da realizzare con scucle, comuni o in collaberazione can alire associazioni;
- creazione di corst finalizzati alla migliore conoscenza delia linguz itzliana e delle capacita
esprassive linguistiche, corporee o artistiche;
- organizzazione di eventi, incontri, seminari, convegni, tavole rotonde, approfondimenti sui
vari temi proposti, anche con artistl e uomini di cultura, finalizzat! allo scambio di esperienze
artistiche e culturali e alla Ibro fruizione da parte del pubblico.
Art. 4. Per lo svolgimento delle predette attivita I'associazione si avvale prevalertemente dell’attivita di
volontariato de! propri associati o delie persone aderenti agli enti assaciati.
Per il perseguimento dei propri scopi Vassociazione potra inoltre aderire anche ad altri organismi, tra cui le
reti associative, di cui condivide finalita e metedi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati o con artisti
e proTessionalitd esterne zll'associazicne al fine del conseguimento delie finalita statutarie.
Art. 5. Ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 Vasscciazicne potra svolgere anche attivita diverse rispetto a
queile d'interesse generale, secondzarie e strumentali rispette a queste ultime, seconde i criteri e i limiti
definiti con il Decreto ministeriale r. 107 del 19 maggic 2021.
Art. 6. L'Associazione pud aitresi svolgere I'attivitd di raccolta fendi, disciplinata dail’art, 7 del codice del
Terzo settore, in forma _organizzaf"a e continuativa, mediante socilecitazione zl pubblico, attraverse la
cessiane o ercgazione di beni ¢ servizi di modico valore, con Iimpiego di risorse proprie e di terzl, inclus!

volontari e dipendenti, nel rispette dei principi di verita, trasparenza e corretiezza.




Soci — Diritti e dover! del soci — Perdita della qualita di socio
Art. 7. Possono diventare soci dell’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condividone gli scapi
e che, mossi da spirito di solidariets, intendano impegnarsi per la loro reziizzazione.
Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizicna che
it loro numero non sia superiore al fi::inquanta per cento del numero delle éssociazioni di promozione sociale
aderenti. ' ) f
Il mantenimento della qualifica di socic & subordinato al pagamento delia quota associztiva annuale nei
}E;;ﬁmm' prescritti dal Con5|gllo DIFLT‘LNO IFnumero degli asscciati @ |Il|m1t:ito ma non pud essere inferiore ai
-mmsijmo stabilito dal Codice del Te' o Settore.
rE”S La domandz di ammissione 1 socio deve essere preserntata al Conmgho Direttivo e deve conteneare
@ﬂ i dati anagrafici deil’aspirante socio, olire alfa dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il
;:;;‘presente statuto e gli eventuali regoia’nentl e di attenersi, anche se dissenzienti, alle deliberazioni
Iega‘l:‘nente adottate dagli organi associativi. il Consiglic deciderd suil'accoglimento o il rigetto
: .
deii’ammissione dell’aspirante. adesione del socio & annotata nei libro soci.
Art, 9. Il rigetio deila domaﬂda di iscrizione deve essere comunicato per iscritio ail'interessate
specificandone | motivi entro 80 g:crni. In guesto caso I'aspirante socio entro 60 giorni ha la facoltd di
presentare ricorso all’assemblea che prendera in esame la richiesta nel oj:_rso della sua prima riunione.
Art, 10. | soci hanne il diritto di essere informati su tutte le attivité: ed iniziative dell’associzzione, di
partecipare cen diritte di voto aile:.-assemblee, di essare eletti alle cariche sociali e di svoigere le attivita
comunemente concordate. |
Ciascun socio ha diritto di esamina.r.e i ibri sociali, del rendiconte economice — finanzizric e di consultare i
verbali del’associazione, previa richiesta da formularsi al Presidente. Essi hanno, incitre, il diritto di
recedere, cen preavviso scritto di alr_neno 8 giorni, dall'apparienenza all’associazicne.
diritti d! partecipazione non sonc trasferibili. La quota associativa & annuale, non & rimborsahile,
rivalutabile e trasmissibile. Deve essere versata entro il termine stabfiito annualmente dzll’Assembiea
convocata per I'approvazione del bilancio consuntivo, non ha caratiere patrlmomale e non determina
divers? diritti di partecipazione sociale. _ _
| soci hanno obblige di rispettare e ¢l far rispettare le norme dello statuto e degli eventiuali regolament].
. soci che abbianc cessats di appar*enere allassaciaziene nen hanne zlcun diritto sul patrimonio deila
stessa. '
Art. 14, La qualita di socie si perde:
a) per morte;
(3] p;er morosii& nei pagamento della quota asscciativa;
c) d;?etro presentazione di dimissioni scritie, tale recesso avra decorrenza immediata. Resta ferme 'abbiigo

per ii pagamente delia quota soc1a|e per {'anno in corso;




d) per esclusione.

Perdono la qualita di socio per esciusione coloro che si rendono colpevali di atti di indisciplina efo
coemporfamenti scorretti ripatuti ch.e costituiscono violazicne di narme stétutarie e/o regolamenti interni;
opnure che senza adeguata ragioné_fsi metzano in condizione di inattivita proiungata.

La perdita della qualita disocio & dé_liberata dai Consiglio Direttivo. Contro il provvedimenito di esclusicne di
cui aila lettera d) il socio escluso ha 60 giorni di tempo per fzre ricorso éil’AssembIea che dovra deliberare

entro e nan oltre 60 giorni dal ricorso medesimo.

Wolontari

Art. 12. Sonc volontari gli associati che aderiscono all’asscciazione prestando, per libera sceliz ed in modo

. personale, attivita spontanez, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretto, ed esclusivamentie per fini di
' solidarieta. : '

L'attivita dei volontario non pud essere retribuita in zicun modo nemmeno dal beneficizrio.
Al volontario passono essere rimborsate dall'associazione soitantc le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivitd presiata, entrc limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dail'associazione. Sono in ogni caso ';*ietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Al sensi dell’art. 17 comma 4 def D.lgs. 117/2017 ie spese sostenute dal volontario possoho essere
rimborsate anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2008, purché
non superine imports di 10 euro giornalieri ¢ 150 euro mensili, previa dalibera del Consiglioc Direttivo che
stabilisca le tipologie di spese e attivitd di volontariato per le quali & amm-essa guesta medalita di rimborso.
La gualita di volontzario & incompatibile con qualsiasi forma di rapportc di lavoro subsrdinate o autonomo e
ton ogni altro rapperto di lavore retribuite con I'ente di cui il volontario & socio o associate ¢ tramite i
quale svcige la propria attivita velontaria. Non si considera valontario I’isscciato che accasionalmente
coadiuvi gli organi sociali relio svelgimente delle lore funzioni.
| soci che prestano attivitz di volontariato, ai sensi dell'art. 18, comma 1, del D.Lgs. n. 117/2017, sonc
assicurati contre gli infortuni e ie malattie, connessi alio svolgimento dell’zttivita stessa, nonche per la

responsabiiita civiie verso terzi. | soci volontari sono iscritti in un apposito registro,

Lavaratori

Art. 13. L'associazione pud assumere Javoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o
di altra natura, anche dei propri asscciati, purché non volontari, laddove necessario ai fini dello svolgimento
delle attivita d'interesse generale di cui al’art. 3 del presente statuto e al perseguimento defle proprie
finalita. In ogni caso, il numero dei lavorator: impiegati nell’attivitd non pud essere superiore al cinguanta

per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del numero degli associati.




Crgani Sociali @ Cariche Elettive

Art. 14. Sono organi dell’associazione:

a) 'Assemblea dei soci; |

k) il Consiglic Direttivo;

¢) YOrgano di controllo, laddove eietto;

d} i Revisore dei conti, laddove eletto,

Tutte le cariche sociali sono elet‘tive_;

Art. 15. U'Assemblez & organg sovrano ed & composta da tutti i scci e clascun associato ha diritto a un voto

se iscritto nel libro degii associati.

;% L'Assermmblea & presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

almeno una volta all’anno;

entre quattra mesi daila chiusura dell’esercizio, per 'approvazicne del bilancio;

= ogni qualvoita o ritenga necessaris il Consigiio Direttivo;

* quando ne ¢ fatta richiesta motivita da almeno un decimo degli associzti.

i . -
Per fconvocare I’Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera ii giorno e I'ora deila prima
con\;rocazione gil giorno e Yora delié seconda convocazione,
Ar&.ilﬁ. L'Assembles, & convocatz almeno 7 giorni prima del giorno previstc, mediante invio di lettera
raccésmandata a.r., OVVero consegnata a mano, debitamente centrofirmata. a mezzo sms, telefax o e-mail,
0we;r0 con altri mezzi tecnologici chiz garantiscano la certezza dell’avvenuta ricezione della convocazione.
L’a@isc di convocazione deve contenere il gierno, 'ora e sede deila conyocazlone, Yordine del giorno con i
punti pggetio del dibaitimento. |
Al'Assemblea scno convocati tutli i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio definitivo
dell"Assemblez.
Art.17. 'Assembiea ordinaria ha i saguenti compiti:
o disfcute ed approva il bilancio;
@ déﬁnisce il programma generale annuzie di attiviia;
° pé’ocede alia elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone previamente il numere dei
comiponenti;
° #rocede eventualmente ail'eleziche e aliz revoca dei compc-.nenti deli’Crganc di controllo,
determinzndone previamente il nurhero de_i caomponenti;
o némina e revoca, gquando previsto, il soggetio incaricato della revisione legale dei conti;
> discute ed approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogni aitro eventuale regalamento
waredisposto dal Consiglio Direttive ner i funzionamento deil’'associazione;
@ de;‘!ibera sulle responsabilita dei compenenti gli organi sociali e promucve azione di responsabilita nei ioro

confronti;




e ratifica le delibere de! Consiglic diﬁ'ettivo sulla perdita deliz qualitd di socio nei casi &}, b} e ¢} di cui all’art.
13; _

e delibera sul ricorse dell’assaciato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal Consiglio direttivo;
s discute e decide su tutti gli zrgomenti posti all’Ordine dei Giorno; .

= deiibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

L"assembiea straordinaria ha il compito di

» deliberare sulie modifiche del!’afto costitutivo e statuto; _

N deliberare lo scicglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione.

5«%.___18. I’ Assemblea & validamente costituita con la presenza di almeno la meta degli associati, presenti in

T :
praprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calce all'avviso di convocaziene; mentre

_i‘hﬁébonda convacazione & valida la deliberazione presa gualungue sia it numers degli intervenuti. Ciascun

' x__:'éfiérente pud essere 'ztore di un numero massimo di tre deleghe.

E possibile Vintervento allAssemblez mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I'espressione del vots
per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare V'identita deli’associato che partecipa
e vota. |

Le deliberazioni dell’ Assemblea son__b prese a maggioranza dei voti.

&rt. 18. Per te modifiche statutarie I Assemblea straordinaria delibera in presenza di almene tre quarti degli
associcti e con it vote favorevoie della maggioranza dei presenti. :

Per o scioglimento dell’asscciazions e develuzione del patrimonio, YAssamblea straordinaria delibera cen il
voto faverevole di almeno tre gquarti degli associati.

Art..ZE]. Nelle delibere di epprovazione del Bilancio e in quelle che riguardano la Joro responsabilita, i
componenti del Censiglio direttivo nen hanna vota. Per le votazioni si procede normalmente per alzata di
mano. Per I'elezione delle cariche scciali si procede mediante il voto a scrutinio segreto su scheda.

Le deliberazioni sonc immediatameante esacutive e devono risultare insieme alia sintesi del dibattitc da
apposito verbale redatto dal Segretzario dell’Assemblea e sottoscritio dal Presidente e dal Segretario stessa.
Consiglio Direttivo

Ars. 21. il Consiglic Direttivo & composio da un minimo di 3 a un massimo di @ componenti, eletti
dal’Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutive. Esso dura
in carica quattre anni e i suci compananti sono rieieggibili.

Tutti i compenenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvere indicate, tra i propr
associati, dagli enti associati.

Non pud essere eletto consigliers, e se elettc decade dzal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitats, i failito, o chi
& stato condannatc ad una pena che importa l'interdiziong, anche temporanes, dai pubblici ufiici o

I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.




| consiglieri entro 30 giorni dalla netizia della loro elezione devono chiedere liscrizione nel Registro Unico
nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il
iuogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi & attribuita la rappresentanza

deil’ente, precisandc se disgiuntarnente ¢ congiuntamente; il potere.di rappresentanza attribuitc agli

amministratori & generale ed eventuali imitazioni nen sono opponibﬂ_i ai terzi se non sang iscritte nel

Registro Unico nazichale de!l Terzo setLore

Art. 22. Il Consiglic Diretiivo & convccato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare,
l

qua“do ne sia fatta richiesta da a'meno un terze dei consiglieri.

La convocazione & fatta a mezzo 'avviso affisso nella sede sociale alms.no 5 giorni prima delia riunione
[l :

opoure a mezze e-mail inviata almeno S giorni prima della riunione stes:»a.

‘,Lon casa di urgenzz, il Consiglic d;renjvo nubd essere convocato anche per |P vie telefoniche, con sole 24 cre di

i;eavwso -

a_é rlunlon. sano valide quando vi mtemene la maggioranza dei conmgheh

-‘:_Le c%ehberazmm sonc prese @ magg.oranza dei presenti. Le votazioni som: palesi tranne nei casi di nomine o

comf’;mque riguardanti le persone. .' i
AH.Q_ZS. I! Consiglic Direttivo & inve;j,izito dei pill ampi poteri per la gestio%;;a deliassociazione; pone in essere
0gni atto esecutivo necessario per ja.realizzazione del programma di att : Il'it'a che non sia riservate per Legge
o per statutc aila competenza deli’'issemblea dei soci.
Netlo specifico: |
® eiégge tra i propri componenti ! 5s'esidente;

e ei;gge tra i propri componenti il vice presidente;

i :
° efegge il segretario e/o il tesorieng;

° afgtua tutti gli atti di ordinaria e stmordinaria amministrazione;

& C.k“”'l I'esecuzione dei deiiberati def"AssembIea

= pﬁedispone € propone aI"Assemalaaa it programma annuale di attivita;: i

o nd!wdua le ettivita diverse da qdelie d’interesse generale esperibili d
|I
o p#echspone annualmente il bifaj

T
'i'asscmazmne

io d'esercizio e lo presenta all’ Ass .mbiea per ia discussione e la sua

app}i_‘ovazione;

Ea previsto daila legge, il bilancio sccile e lo presenta zll’Assemblea par

» %
» predispone annualmente, qua!o?
i

la discussicne e la sua approvaziori ;

!

T

o ccanferlsce procure general e spé sali;

su'ne e licenzia eventuali presﬁa'_

iri di lavoro fissandcne mansioni, qg,!aaiflche & retribuzioni;
i‘

de di adesione di nuovi s0¢i;

T

.d’urgenza adottati dai Presidente;

R L W
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= delibera in ordine alla perdita dello status di socio.

Art. 24. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piu consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede
alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, ovvero inesistente,
indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i nuovi Consiglieri scadono assieme a
coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore
alla meta, il Presidente deve convocare |’Assemblea per nuove elezioni.

Art. 25. |l Presidente & il legale rappresentante dell’associazione ed ha I'uso della firma sociale. Dura in
carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e

XS a rilasciarne quietanza.

ud delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale. In caso di
senza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario.
casi di oggettiva necessita pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla ratifica del

'i.-;,/' Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tali provwedimenti, degli
stessi risponde personalmente il Presidente.
Art. 26. Al Segretario spetta il compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di Consiglio e di
Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci. In qualita di
tesoriere, al segretario spetta il compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il bilancio
sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio.
Al Segretario/ Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa Ia
facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare assegni
per I'incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni affidategli dagli organi
statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il cui limite massimo viene

definito dal Consiglio Direttivo.

Patrimonio, esercizio sociale e bilancio

Art. 27. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell’esercizio verra
formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per I'approvazione entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale.

Il bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con l'indicazione dei proventi e
degli oneri dell’associazione e redatto in conformita del Decreto Ministeriale di cui all’articolo 13, comma 3,
DL 117/2017.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 il bilancio
puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 28. Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti;



b) contr;butl di privati, delio Stato,: 1d| Enti, di Organismi internazionali, ﬁf!l Istituzioni pubbliche finzlizzati al
scstegne di specifiche e documentaf‘e attivita o progetti;
c} donazioni e lasciti testamentary; -i
d) rimborsi derivanti da convenzionj}.

e} rendite patrimonialy;

f) attivita di raccolta fond;

g) entrate derivanti da evenituali atliivitd commerciali e produttive margin__a;a[i;

h) ogni altra entrata derivante da |sttivitd diverse di cui all’art. 6 del D 1gs n.117/17 e s.m.i., cc-muncgue

H

‘\sa-cdndar}e e strumentzli rispetto d3'quelle di interesse generale di cui aii’art 3 del presente statuto che z

i

qua'5|aSI titolo pervenga al l’assocaa;;one

I}jConskg!lo Direttive documentz il cgrattere secondario e strumentale deéxe aitivita diverse rispetio a quelle
.,. :

i mteresse generale in una annorazzone in calce al rendiconto per cassa g nellz nota integrativa al bilancia.

Art. 29. |l patrimonio sociaie COStI‘_."

bﬂm immobili e mobili;

Art. §9 Il patrimonio sociale deve s‘! sere utilizzato, seconde e leggi vige t| nel mede pil opportuno per i

ccns‘egu'mento delle finalita dell’ass C|a2|one

F

Le qUote scciali sono intrasferibili. I'% casc di dimissioni, esclusione o mei%e di un socio, la sua guota saciale

rlmane di proprieta del;’associazion_?

ndiretta, di utlli ed avanzi di gesiione, fondi e riserve comungue

e

vietata la distribuziene, anche

deni minate a fondatori, associati;ifavoratori e collaboratori, amministratori ed aliri cemponenti degli

;3\
orgéni sociali, anche nel caso di rg
i

assc ciativo, a meno che la destinazigne o la distribuzione siano imposte er legge.
?

h

esso ¢ di cgni altra ipotesi di sc:oghmento individuale del rapporto

LAséoclavone ha l'obbligo di |m§;,tﬁ=gare gli utili o avanzi di gestiorm per la rezlizzazione di attivita

|su‘tL zicnali e d quelle ad esse dwaﬁ@mente COnnesse.
|
i.ubri socnaﬂn

|IEZ]"O degli associati;
b} reglstro dei volentari;

Ly
:‘l:"'
I|Ea1ro delle adunanze e delle de**lg%razmm delle assemblee, in cui devqﬁo essere trascritii anche i verbaii

red
d} Ilbro deile adunanze e deile dehb‘sf azioni del Consiglio direttivo e di evéntuau altri organ: sociali
A
i) ¢
i ¥
t:;‘,' ?
+ b




Pubblicita e trasparenza

Art. 32. I Consiglio direttivo assucura la sostanziale pubblicita e traSparenza degli atti relativi all’attivita

dell’assocuazmne con particolare nfenmento ai bilanci o rendiconti annuall ed ai iibri socisli obbligatori

I3

ossia il [ibro soci, il libro delle adunanze e deliberazioni dell’assemblea*da soci, del Consiglio direttivo e,
qualara eletto, dell’'Grgang & cnntro!io Tali documenti sociali devono ﬁssere messi a dispasizione dei saci
per la consultazione anche nel caso in cui siano conservati presso prbfessmnlstl di cui 'associazione s

. ; 3
. awale ;!.. '

P ¥
[ ik

7 i

Bs!a;ncao socizle e informativa socaée

Art. 33 Se ricavi, rendite, proventi -$ter1trate comungue denominate, sonb superiori a 100 mila euro annui,

I’Asscciazione dovra pubbllcare anréJaImenLe e tenere aggiornati nei pro

s v

delia rete associativa cui eventualm&;me aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 11% 2017} glt eventuali emociumenti,

rio sito internet o nel sito interne:

compensi ¢ corrispettivi a guaisiasi -'Etolo attrinuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti.

b
Scioglimento del’associazione e dé ffoluzione dei beni

¥
[

. H I
Art. 24. Lo scioglimento dell’Asscc iézione viene deciso dall’ Assemblea ﬁjon e modzlitd e le maggioranze
H

pr ewste deil’art. 19, comma 2 dello §tatuto

In caso di estinzione o sciogli mento.,l patrimonio de!l’Assaciazione non ";.tré essere diviso tra i soci ma, su

propasta del Consiglio Direttive a ."'
Terze Settore individuato dal!’assex{mblea previo parere positive deil’urf’mo regionale del Registro Lhico
nazichale del Terzo settore e szlva éwersa destinazione imposta dalla Iegge ad altri enti del terzo settore o,
n ma“:canza alls Fendazione Italiz d‘f)cr le a norma dell’zrticolo 9 commagl de! DL 117/2017.

F :
in néssun caso possono essere d!strrhzum peni, utili e riserve al soci. *

|
L
i
3

Neorma finale

Art. 35. Per quanto non previsto dal'bresente statuto, si fa riferimento aile vigenti disposizioni iagislative in

materia, con particolare riferimente al Cadice civiie, al D.igs 117/2017 e alle loro eventuali variazicni.
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