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| Premessa

_i_'.l_- E costituita 'Associazions "AL CENTRQ DI TUTINO - Assogigziona diPra- . . . . _ .

i
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|__ mozione Sociale & ASD'. in breve 'AL CENTRO.DLTUTIND APSASDL L

_ _ avente la_natura di associazione prorozione sociake al sensi del @i@@i@tﬂa.i....
| |
e legislativa 3 fuglip 2017, n. 117 e s.m . g di assgriazione sportiva dilettan: e
.__!r_._...ti.stis;a at sensi dell'art, 7 del decreta legisiativo n, 36 del 28 febbraio 2021 R
l _& s.m.i., del Codice civile & delia normativa in materia {d'era in avant .anf:_hﬁg et e =
) CUABSOCiRZIONE'). L L s e e , -

amem et

hﬁ, 2. UAssociazione, nel perseguimento del propr scopl, si isprg af pringfpto 1

_.. .\ .. democratico di partecipazione, da parte di tutti, alfstivila di promozione &
.. soiale @ sportiva dilettantistica, in condizioni di uguaghanza e diparop-

. .i..vorunita, attraverso la democraticita defla struttura, I'vguaglianza deidiow |
i tutti gl associati e Melettivits delle cariche associatve. _ . .

13 L'Associazione accefta di_conformarsi incondizionatamente ai principi i
_ |

_.dellordinamento generale e dell'ardinamento sportivo e si conforma alte |

___nerme ed alle direttive del Comitato Internazignale Olimpics (CIO), det Co- i

e e o B0 Olimpica Nazionale aliane (COND, nonche allo Statute ¢ airegola- |

!

1. .Tenti del C.8.0. quale Ente di Promozione Spartiva ricenoseiuto dal CONI
| & dal Comitato Malianc Paralimpico (CLPS.
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& _,_'fF'f"i L‘% snthazioneg, a@suma la denominazione di “Al, CENTRO Dj TdTir\gD :
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ghciale” o di "APS" nagh atti, nglla_gomispendenza e nelle cnmumcaz:um L
_con it pubblico, . . . )
_ .+ 3 Linserimente defiacranimo "APS” nella denominaziong sociale & 'utilizzp ; _ e

_dellindicazione di "gssociazions di promaziane sociaie’ o di "APS" negli,

__atti,_n=lla cartispondenza e nelle somunicazioni con i pubblico songsubor-1.

dinafi, alliscrizione. dellAssociazione. nella relaiva sezione del Reg.%tzol e ]
L Unico nazionale def Terzo settore. - - I -
. Ad2-ScopleAttvits o o "
I 1. L'Associazione "AL CENTRO Dl TUTING APS ASD" non ha scopa di fucro . L
- I ed & costituita per I parmeguimento di finalith civiche, solidaristiche e di e e
Jlutmta sociale. L
i‘ 2. In particolare, nel petseguiments delle proprie fmallta istituzionali, I'Asso- i _ i
_ Clagiong S ] ] S
- .3}, promuove iz tutela dei diritti dei citiadini, in particotare di quelli che r?r_a—_;i
) _I ... ticano spor, sollegitand Minterlocuzione saciale er ja migliore ed %ﬁu.a__; oot e .
- _{ . ggstiong degll impiantl spadivi pubblicl, L ; : :
: L
[ b} promuove la cooperazione cutturale, it servizio civile ¢ ogni altra sltiviia ]
_j ... Hidilesa delle liventa civili e refigiese; L.
; ¢ _promuove e svilppa Fassociazionisnie, in particelare spadivo, in tulte . .
o l _le sug forme, aftraverso progetit di solidariets e di volontanate, : __________________
. i | d) vrémuwe una cultura ambientalg ed ecologica rivolta a tutelare & vals. _“H _ ]
rizzare fuilo il passaggio, favorendone fa_conoscenza ,%LEEE.FE[E.{?..!?_E. ........ e eerien
| | -
: :



_discinline_spodive di_smbients, che soniugano Tesperignza Rigdorio- AR
. i

.4 .. Agonistica gort ta-sensiiita goologica. .
[

i b gy promuove sani st db vita atlivi e gostenibil, atttavﬁ.;_s.q.@._a_m,r@@ne.ﬁi_tn;,é_--. R
: !
. 1‘  formazigne e sensibiiizzazione, finalizzate al contrasto dells sedanta ) .
[ riatd e alla proposta di modeli sporivi adatial alle esigenze di tittl e df : e
e e Ciascuno e alle diverse fasce dieta: ... . .. o o d i e
o _1| f}__ sipropone diindirizzare | glovani afle atiivita di conescenza E_ﬂ]_&’iﬁﬂfﬁf}:..iﬁl._."__ S -
. dimento attraverse io sport al fine di Tavorime Uinserimento nglle attivita el
o _' __occupazionsl e di lavaro, sviluppando CF.E:.G?-_‘_‘éi?ﬂi__ﬁﬂ._QPEQﬁ}.lﬂﬁaﬁLRi@:-i.___..._..__..._ ............. -
f :
. foniariato ¢ di apprendimento non formales L. o oo i
; 4 sostiene e promuove lintegrazione degli stranier. In aﬁﬂipﬁlareﬂ.ﬂl‘“@r?n% S
| |
' accogliendali nel proprio. ircuite associativo. quali songettl poriator d e
I __disitth, el rispetty delie norme vigentl ?D.Gﬂ@__'EIT??:.i&_%'.'_'Q.ffi'-.@ﬂigé_a}_i.g.ﬂﬁ_‘ili._.i-_..-
! :
. . eventi e manifestazioni sportive allo s0pG promosse! ___ ' mm et
) p.r-?rnu_wgﬁ_améﬁl_ty_r_a__t!?_l!'inn_w_@zi&nﬁ nella promozione sp.q_rt_i_\fa..._al_fin@__lé. e
| . divalorizzare limpegno glovanile, mediante n@@rs.f di sperimentaziane _ - :

i.
I
i

P T

_ e di couperazione a tutli | liveli assoclativi. . L. L i

| o
i3 Nel perseguimento delle finalita di cui sopra, & sensidel Digs. n. 36del -

o] . 2021 e dei Dilge. . 117 del 2017, Tagsoclazione organizza e gestisce. i ..
’ I

i via stabile ¢ principate, attivita sportive dilettantistiche, ivi gomprese ia for- S

_ mazione, la didattica, 1a preparaziane e 'assistenza all'attivita gportiva dt-

lettantistica, con particolare riferimento allattivits di CALCIO A S .

i

FUTSAL (cod. AS001), PALLAVOLO (cod. CGOOZ), PALLACANESTRO.

SR N
I :

(cod. CDOOZ), TENNIS. DA_TAVOLO fcod. DMOOTH. GINNASTIGA |

FINALIZZATA ALLA SALUTE ED P&]:.F‘.TNEE?..i@i?ﬂ-..ﬁ.i‘f—‘.@ﬁ.}-..PHTUQ.EAE__
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4 _In quiziita di Associazione, di Promazions. Sociale def '_Ferz:_:y scttore, PAS2G-

L5, In :;:uahta di assaciazione di premozione sociale, le attivita diinteresse gi-

i

_swenza alle E’!ﬂi‘!{ﬂ?.ﬁ,ﬂﬁﬂi‘vﬁ diettantistiche, ... . .

JS.cemma 1, d-l_g_s-. n, 11707

a’L.ute dailAutority di Governo delegata in matgria di_sport che m.ntrano

_nei-programmi fecnici agotiall annuaimente dallQrgang. Amministrativa i |

R i

_incluse attivita didatliche e formative, nonché di preparazione & di 28si-

_ promuzione sagiale, Nei seguanti seNoe i di intaresse genergle, dicutallart

&) educazione, istruzione e formazione, professionale; . .

L

.

FRE

b organizzazione e gestions di atfivita culturali, artistiche o ricreative di

__interesse sggiale, incluse sttivitadi diffusione della cultura g della pra; | |

tica del volontariato ¢ delle aitivita diinteresse generale; .

G) urgamizzazione egemc-ne di attivitd turistiche di interesse sogiale . cul-

__turale o refigioso, ai sensi dellart. 5, comma, 1, lett. k} del d.lgs, n.

117/2047;

) accoglienza umanitaria ed integrazione saciale dei migrantl;

g promozione gelia cultura dela legalita, della pace trai pupely, della non-

__UAssociazione pud aliresi svolgere be; praprie attivitd anche mediante Fac- ;-

_nerale di cui al presgn_tg_a_rt_:t;-:_:-_!q___sggg__gj{g!gg_;_:ta1l’ﬁugsumazmne in famre

aegh assacmtl d! lgro famlhan o di terzy, awalendﬂm in modn premlamc
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U delaltivita, di velontariato des propr associatl B delle parsong aderanti agh ;.
i” ;
l _enti associati, 3 sensi delie disposiziani ¢ cuf alant. 35, comma, 1.def de- |
,J ....... creto legislativo 3 uglio 2017, n. 117, | Agsaciazions polrd assumere iavo: I
. [ ~ratori dipendenti o avvaiers] df pragtazionl i 1avorQ autonomo o i attra R
i {
| natura, sok laddove sia necessario ai fing deflo gﬁr.@imn'tgntp..da_l1_'a_tti.w'ta___d.i..i e ]
| interesse genstale 2 al perseguimento, gelle finalitéiu_in._ca_t:‘::fcjmi.té..alia di- b _
i i
|
11 __5f}_qugi_qni_ﬂi_gui__aﬂ'art 36, comma . de!, digcrgto ledis|ative 3 loglia E'D‘I?,_ i R
| |
1
' |
1
:._ﬁ--.L-..P«Esmt-aZ!ﬂﬂe potra svolgere anghe attivita diverse, BUTGhE $iano secan- . . s
s _ dariee strurmentali rispetto 2 uells diinteresse generale secando gritgii e .
| _limit definiti dallart. 6 dei decreto legilativa 3 tugiia 2017, 0, 117 . dalle H
l relative disposizioni attuative, A tal fine. & demandata_all Agsemblea dei 5
soc la concreta individuazione delle attivitd diverse da guelie di. mteresse ’ e .
1
i
. gengrale esercitabill, nel TiSBELO dei citati limiti e condizioni., R -
= |
| ? _L'Associazions puo egercitare altresi Vattwita, di racr.:olta fondi ai sensi di
l
i I
| quante previsto dallart. 7 del decreto legisiativo 3 Iuglio 2017, n. 117, al__;___ i
! i
..___ﬁf_re_di__ﬁn%n;_iar_e_-:_.i__e_pf_f?@_rié' attivita di interesse gsnerale. L'atlivita di M- e
i :
| colla fondi pup essere reahzzata anche in forma organizzata & continuativa, | _ _
I l
{ __mediante sollecitaziong, al pubblico o attraverso la cegsione o emgazmne - I )
' di beni o servizi di modico valore, impiegando, [ISOrsE preprie & di terzl,
! !
inglusi volontari g dipendent, nel rispetio del principi di yerita. raspaienza I ) o )
' e correttezza nei rapporti con i sostenitori e i pubblico.__ - . - .
i Art. 3~ Durata & gede L i .
! e . e
1. UAsggoiazione ha durata fimitata. T, §
.* i
i
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SEE | 'Associazione ha sede legals In via Michele Rizzo 4l civico 18, neb Com | 2 .
A i _.'r\ H
LIRS R - |
T  muyne di Tricase (LE). . N
i !: = —
5. Mtresfenmento della sede legale nefio stessp Gomune nen compertat ]
1 modifica statutarta, ma Pobbiigo di comunicaziene agh yffict competentt. | ) )
P '5
! Ad 4~ Amissione degli associali L e L ]
......... i 1. Possono essere associall del'Associazione le parsone fisiche cha condivi- | R
: ‘ i
1 donolefinalita e g sconi_associativi e sUmpegnano per realizzare e atti- §
; |
b viadiinteresse generale. . ... e .
i a
_________ | 2. Il numero deghi associati ¢ llimitato ma, Qg aso. non pud essere infﬁ_—__j_. N
i riore al numero Minimo richiesto dalla Legge {7 persone fisiche). Sesuc-' .. .. ...
H 1
i cessivamente alla castituzione || numers dovesse scendere al di softo del @ s
! i
| minimg richisto, I'Associgzione dovra darne tempestiva comunigazione | . . S
ek alUSficiG det Registra unico nazionale del Tt_s.-!;.r_a_.:s_@_i_t_f-in:ﬁ.eﬁintegr.arg_i!.r:-.u;._?_ e -
! !
: : 3. L'Associazione non dispone imitazioni on riferimento alle condizieni ecos ...
_nomishe e discriminazioni di gualsiasi natura in relazione allammissigne : . ..
_ dogi associati e non prevede il diritto di trasferimento, a_qualsiasi _titelo, |
i delia guota associativa. La quota spciale & inglire non rimparsabile ¢ neon .
rivalutabile. s e .
. |
Y H
ta Noné ammessala setegoria di associati temporanel. .
i i
i 5. L'ammigsiong all'Associazione & deliberata dajl'Qrgano di amministrazione .
i su domanda deilinteressato. La deliperazione di ammissione deve essere i .
[ f
:  comunicata allinteressata ed annotata nel fibro degli associati i
¥ 5



. In gaso i mancata accoglimenio_dedla demanda, 'Organg di arominisiza:
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. _..;_.._._i...._....._.i-.......u.-....-.-..-:.-.—.T--.'.u— e e ———— ——

L - I _zione geve, ente B0 gioini, mofivare 1a deliberazitne di rigstto deliz r;iu—
- manda e comunicarta allinteressate: e e e : ] T
. .17, L'aspirante assqctato pli, entin B0 giomi da taly comunicazione gi rigetta, l
:
L ghigdere che sullistanza sl pronunct "Assembles in ogcasione della sug i e
_ 1 CESSIVA COnvocazions, e e o e 1 e e
o ____;L 8. L'ammissiona ad associato ha carattere permanenite, farme restando il di- . _ .
FMOAIIBOESS0, o e i e e e
i Art. 5 - Diritts & obblighi degli associati - . e e
i I
______ 1. Gl assouit hanmo per it & doven, __ R .
I q
_45___2_:_.Er.Lﬂ@ﬁ.’r@ﬁiar&._gi_i__a_saz_r.it:i_at_i...h_anm_il._d.l[it_tu.ﬁi:._ i ; N i
.. 8)_eleggere gli vrgani sociali e di essere eletli negh stess: " -
o b} votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli asso-, ij L
- _.._oati g in regoia con il pagamento della quota aﬁﬁ.ﬂﬂffat..iya_-..m.ntﬁffi_sia:_f.___. e
- _' .Y frequéniare | local; dell Associazions; e 1:_ T e
: . d) . partecipare a futie le 1".‘?—.'!6!Ii.‘u’3.E.m.ﬂ.{‘IH?E-.IBZiQIJi_L.‘"TE?!T.IEJEEE.‘:.Fﬂ.@.ﬂ'ﬁsﬁﬂ:..é.
| |
e | Cdaziene; e et e e
_ ' 3. essere inforrnati sulle attivita dell'associazione e contrellame l’andnmenﬁa, ] = )
i :
. % g) prendere atto deffordine del giorno delle assembles; L : L .
L {_ _§} consultare i likri seciali @ prendere visione dei bijanci, secondo (e re- | l o
E . . gole stabilite dal successive art. 16, UV :1__ - )
. :
.} g denunziareifath ghe ritengorio censurabi & sensi delfart, 20 del e _.
i :
e 1 . treta legisiativo 3 lugho 2617, n 117, U i e
I :
) o Oliassodidinamolobigodt
. I B} _lispettare il presente Statuto @ 'eventuale regolamenta interne; e
i



]
i
i
]
’

At B — Ferdita delia quatifica di associate

e

r-.n :t..-i-_;_'.-' b i
4 A;._‘?’".q}i:fak 2rsare, 56 pevists, la quota associative seconds fimpordo, te nada-
EE ’ll.l-_:,‘..'.i ... N gh

_— e

LT

__ lita di versamento ¢ | termini anraimenle stabilitt dall'organe qompe-

2=l e e e e e e e = - fm mmememmmme e L e e e eeem smmm s tmmaem emes

t ka2 qualitd di associato siperde per.
_ . by motte,

.G _recessqg, forpalizzate periscritte,

.sawvo il fimborsa delle spese effettivamente sostenute e documentate por

- ‘L L esclusione. e . R i
- I 2., L'ssspciato pud sempre receders dall Associazione, dandong comunicg:
! 1
i _ ' _..#ione: in forms seritta allOrgano df amministrazione, § quaie dovra adﬂt_
; _tare una soposita deliberazione da comunicarg aﬂeg.Hﬂiﬂmﬁﬂ_tﬁ.?!'1'.%5.591‘;._._.
i !
: 2.1 dirtti di parecipazione alAssociazione non seno trasfenbill. ; ;
4 Le somme versate a titolo di quota associativa nen sono imborsabll, |
e __rvahdabili e rasmissiolt.
i 5G!r associat] che comutigue abblano gessato di appartenere alfAssocia- J .
e : zione non hanno aicun diritto sul pettimonio dellz stessa, . .
i .E-."'art-_?_’.-.@'*gani. sociali, e e,
!
. 1. §ona organi dellAssociazione: e _
e - I b YAssemblea, L S *
i ' - Gt ICrgano di amministrazione; e e
..t FOrgans di controllo; e e e
: .
o ek 2. [ componenti degh argani sociali svolgons fa lora funzicne a fitoln gransitg, ]

e et A g
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!_..__._...._r.alti_ai_tﬁ_ prestata al find detio svolgimenie delia funzione. al sens dslie di-

l__ sposiziont di legae vigant,

_ 1. 3. Pup essere riconosciulo un compense ai membr] dell'Organg & controlle.)

. !

—ove nominato ~ ai sersi dell’art. 30 del decrete ,Ifzgis!a_tixf.q_i?a_l.u.gﬂq.z.ﬂ11.,?_

1
|
1
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At 8 - LAssernblea b

1A UAssembles & lorgano_sovrang dellAssociazione "AL CENTROQ DI . . .
! :

_TUTING_APS ASD", ne_determing le linge di politica associativa e glf | . .

:
S S

!

i

¢

... obizivi strategici e delibera sulle materie ad essa alt_r_i;b.uit_e._ﬁala_l?gge_.@_.i_ ) ]
- .';L...._..____dal_ﬂr.ﬁa.ﬁﬂt%.ﬁiatma.___..,..__ e el f ................................
_ . b. L'Assernblea ¢ costitita da tutli ofi associab, purché siano iscritti da al
: ' ._mene tre mesi nel libro degl] associati ¢ siano In yegola con i versamento, e
- ! . .deflaguota assaciativa. g e e
N c Ciascun associato ha diitta ad un velo s..w@,farsi_.iavprﬂﬁamirg_m_ﬁ&:_EE__. e e
[ - !
. | sembiea da alirg socio. conferando deisga scritta, anche In calce allav- | e i
; . i
. i _._.vigo di convacazioneg gon affegata copia di up documents di identits ri*t%llI R
_L .. defegante in corso di validita. Ciascun associato pud rappresentare sino I B}
!
e f adunmassimodi3assoclal. . .
I !
] 111 L:Assemblea ¢ presizduta daf Presidente delf Associazione 0. insuaas::
. :_ . .§enza, dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti ;
!
- | . 2llAssemblea stessa. R S
e le LAissemblea si dunisce almena una volta Fanno per Papprovazions dof S
] ' biiancia di esercizio ed & convocata dal Presidente d?'_*_.'.*.“ﬁfiPFj?@?ﬂ%_ﬁ._}.——- -
! i
. . _da chi ne fa le vaci mediante ayviso scrito da inviare almeno 30 g_'rarn_i_é
: f:
e ‘ . .Bima di quello fissato per 'adunanza g contenente 1a data delia riunione, _
| i-
é
i

e ——— e = ramaamms e s e s



{3) che sta consentito_al soggetto verbelizzante di percepirs adeguata-
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. :.. . "*'l’::;ranu il luoge. Tording del giorho 2 Peventugie data di- setonda ﬂ.c.nuon i
L CamiQne.

 f.__Tale_gomunicazione deve essere inoitrata 4 mezzo leltera, pec o e- maﬂ
al recapito fiswdtants dal libro degli associati_(eventuaimente anche me- i

_dignle messagois ; 3ME, Whatsapp, Telegram o i alire ;istgma;inli_lar_gz__}___ .

_purghé idoneo ad altestarme Vavvenuta, ricezioneda parte dellinteressato} 1;

e mediante Faffissione dell’ avsise di convogazione dellAssembea nelia b
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associatl o guande lorgane amministrativg o ritiene. necessario. | voti i
_sen0 palesi, iranne guelli riguardanti fe persons. IR
i h, Le dunioni deflAssembiea i passono. svolgere anche per audioconte-
 renza o videoconferenza alle seguenti condizioni di cul si dara alip nel ' .-
relativiverball | e e e s
! !
. (1) chg.siano presenti nello stesso hicys il Presidente ed il segretario, ;.
1 i
se nominato, che provvederanno alla farmaziong e sottoscriziona de1 |
' ) _verbale, dovendosi ritenere svolta la riunigne in detto luoge, |

{2} _che sia conseptito, al Presldente di accertare | dentita daal. mtew&nutl .

ect il tegolars syolgimento della riunione e constatare & proclamare i |

_riguitati defla votazZions, e

~ mente gli eventi della riunione oggelto di verbalizzazione,
_{4) che sia congentito agh intervenuti di partegipare alla discussione ed

alla votazmne simultanea sugh argomenti al'ordine del gismp, non- |

:
H
1
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De!!e rivtriemi_gel’Assembles & redatto i verbale, sottascritte dal Preqt-

. ...._+. PR

__dente & dal varbalizzarte e conservato presso la sedg dell'asspeiazions, |

L

1
4

_Sformazione, Ja fusione o la scissione dellassagiazions, E ordinariaintuttt |

_convaocata per la modifica delio Statuto e fo soiogliveento, nonche 13 ra- §

_ L'Assemblea pud essere ordinaria_ o straordinania. € straordinaria quelia §

-y }"
I \-\‘h Il rl’
"/‘Hu f*-‘{-'! :'?k

- gli.altri cagi et et e, - — S ]
1lﬂ'~rt g - Comidt dellAssemblea e et e e _ S —
e _}1 L'Assemblea ha le segueni competenzs inderegabili, o [ ; _ e
L @} _nomina e revecs i comagnent dell'Organo di amministrazione §, ove :. N
I i
" obbligatario ai sensi delle dispasizion di iegge vioentl, 'Crgano dicon- M L
I i
. trolig, _ N e .
! ;
' b} _nomina e revocs, 58 frevisto, il sogyetto incaricato della revisione le- ' N .
Loogaledeioontl i e e e _____
i '
o '_ t; determinag le linee generali programmatiche dell'attivita dallauauma—i o R
- __. zione e e ot e e _,,% ....... _
; : ¢} approva il bilancia di gsercizio € il bitancio sociale, ove previstq, j ) o
. I e} delibera sulia responsabilitd dei componenti degli organi sociali & peg- i i
i i
. musve azione di respansabits pei foro confrontic 1
_Jl 1) deiibera sull'esclusions degli associatr, i I .
o { g} _delibera sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello Statuto; _4: A _
I . m) _approva l'eventuate regolamento dei laver assembleari B ) _
| ;
l b delibera 1o scioglimento, la trasformazigne, la fusione o la scrss:one_jﬁbd_f o
. doMAssodiazione. 4
; !
: At 10 — Asserablea ordinaria I :



& regolarmente costiuita in prima convogazione con i wi Ty s

___!.a presenza della metd pil uno deglt assaciali svent dirilto di vote, presanti !

_inpropiin o per delega, & in secanda convocazione Gquakingue sia i numero

e

. dedl associgt presenti avent] diritte di voto, in propng o in delega. N ]
o *l 2. L'hssembles defibera 2 maggioranza dei voli Jegli associati present,, 1| B o
l 3. Nelle delibarazioni di approvazione del bitancio e in quelle che tiguardang.ﬁi._. .
o I _la foro respongshiiita, | comnonenti dell'Organo di amministrazione nﬁn‘; . L
] _._.!r_..._har.mo drtto divola. | o e e o . e
|- ;
I j Art, 11 — Asgamblea straordinaria_ N o 5 ) .
; e
1.. L'assemblea sttaordmaria medifica lo statuto deli'associazione con ja pre- ]
] ' ..5enza di aimeng 4 deqli assuciati & il volo favorevole della maggioranza ! e
l ..fhz presenti e defibera lo scioglimento, la fusiane, 1a sdissione o la liquida- . :
e ] . pione nonché la devoluzione del patrimanic con il vola favorevelg df aimars ]
Ean 12 - L'Organe di Amminisyragione s _
11 L'Otgang i amministrazions opers in atuazions dglle volonta e ﬁaaii_irx.é .
|
.1 dirizzi generali dellAssemblea alla quale risporide dirsttemente e dalla
_guale put, per aravi motivi, essere revocaty con molivazione. r i ]
' i
_ E 2. 'Organo di amminjstrazione £ fermato da un numero di compdnant: com- . o ) )
N _ .preso tra tre ¢ sette, incluso il Presidente e Vicgpresidente. ' S
! :
i 3. 1'Organo di amministrazione dura in carica ger quattro-anni @ i suoi com: _ _
B IL _poneoti non possono svolgere pi ditre mandatl, ¢ e
e _5;_._%f__.L’Ors:aang._@ii_ammini%tr@;@qnﬁ_ﬂv@_mﬁi.e_;u_tt_i_.gfi_ atti ﬂiﬁ[ﬂi&%ﬁ?.%_%‘.!’??i‘.‘i??‘f ] i
; . fia arnmmlstrazmne la cul competanza | non sia per Legge NServala alae- I )



.)- 1

_ I inparticolare, fra g altfisomeil, . .o ... i
la} arnministra lAssociazions, e o e ,
e é;_.___.ﬁhl,._attua,lﬁ._ﬁ_e.tibg_razigni delfassemblea, . .. R
..&) _predispone i bitancio di eseccizio, e, ove previstd, il bilancio seciale, g T
j ... Y sottopone all'approvazions dellAssemblea g cura gi.i_u1iza:r_tﬂ<;1r.i_.ad@r'rs.-_é_____ TR
e ...pimﬁrﬁi.ﬁr&ﬂéii.d.a_i!a_lﬁgg_%;.._.._... S E .
................ 1 .. di_predispone fuly Qi elementi utii ali'zssemblea per 1a previsiong e ia e e
. - ... . Ffourammazione economica dellesercizio, . E ~
i i
._;_._._-_.ﬁl__da!ibem in ordine agli atti & contratti inerent alle attivita assnciative, | _ -
1) curala tenuta dei bl socif obbigatori el scrtyre di ciagh adioo |
_ ' ~..13.14,15 ¢ 17, comma 1 del decrete legistative 3 luglio 2017, n. 117, {
1' - 3}._accoghie a rigetta le domande degli aspiranti 2ssociati, | . ' TR
! j
R ' .. hl. documenta il caraliere secondario e sfrumentale delle eventuati atlivita ‘ e
-~ . ...diverse da .@i.&tﬁﬂe.ﬂi,lﬂt_@_&ﬁﬁ_Qﬁllﬁf_@l@_»,ﬂi.f-ﬁ_ﬂﬁ'lﬂ?!!'ﬂﬂ-._lﬁa.ﬁﬂﬁi.mﬁ..@..g.,. .
| delceurglolegsiatvo 3 g0 2017, M 1T i
.1._plabilisce Hlimili massimi e le condizioni per | rimhors] .a_i.zq.!gntariﬁgﬂa..;'. .
_ ... Spese sffettivamente fr.qs..t,eﬂ_t_t!@_ﬁ_d??umerﬁiatg.E?Le_f_lfat.ti:-ti_taprg&t_aia._ai._;!_ e
: ':
- ] ........... -

3. L'Assemblea nomina i componenti dell'Organo di amministraziona. If Pre- |

_Sidente ¢ nominata dalfQrgano di amministrazione tra § propri compo-



’{ ; LVS'? dpphca larlicolo_2382 det Codice civile. Al conflitto di interessi neg_ i

e _ammivstraton st applica Fardicolo 2475-ter det Codice ghvile, l S ’:‘
7. L'Oigane di anministrazione € convocals agnigualvolia il Presidente .ioi; ]
..... ] ritenga opporfung e quando ne faccia richiesta fa maggioranza dei c.u.m.-__%.
o 11 ~ponenti gell'organo di amminigirazions. i L 4 i i L 3
______ i ! 8. Laconvocazione delle riupioni.deil'Qrgang, cnnteﬁemelufdme de!gmmo ' R
P
. 1 nanché il lupgo. la date e 'ora deliz riunione. dove essere inviata aj mn- o
' _sigliert, & mezze posta sletiranica almeno 15 giomi prifha_delta data fi =;- e
I
. %ot perlariunions stessa. et e - : l o e e e oo
' |
8 L'Organo di amminisitazione @ validamente sostituito quanda & presente t _
!
et _ la magaigranza del. componenti, Le deliberazioni song assunte a maggio- |
... fanzadei presenti. e e e e e ]
e 10. Le riunioni dellOrgane di amministrazione si possdno svalgere anche |
oo ... mer audicconferenza o videocanferenza aile seguentt condizioni di cui -
- i ... Sldamationeirelativergal L L = : .
. ' _a}che siano presentt nello stasso luago il Presidente ed il segretario, se : L
{ ‘;
nominate, che provvederanne alla formagziche e soltoscrizione del
. _ il verpale, dovendosi rltenere swvolta |a riunione in detto luaga, ,: e
o _1 . .. b} che sia consentito af Presidente di accertare lidentitd degll intervanutt i e -
: t
& edilegolare syolgimento della riunione ¢ constatare e grogiamare i ; e
i i
... . .tisultati della vetazicne; = _ et e e e S
i )
; ¢) che sia conseniito al soggetto verbalizzante di percenire adeguata. ; o
) i , ments gl everti della riunione oggeilo di verbalizzazione _ ' ) i
f : i
I . S R



, ”11 I potere di rappresentanza atinbuito at consiglier & generalg, peranta Ie e
i i
. i....___.__.I.imlt_agip.ni.d.L.ta_ltf-: potere non sono apponibii ai ferz) se non scrills nel ‘ e
f . ..Reagistro unice nazianale_ det Terzo Seftore 0 58 non si prova che i terzl — -
e k. BEEEAN0RLONORORNZA. L L i e e e e
_!Artw-i! Fresidente e e e s 1
|

e L In Guel esterni, ne confronti dei terzi & In giudizio ¢ comple tut g attiche L
-~ . laimpegnanoversofesterno, e o
_ .12, 1 Presidente: U
_ . I _a) ha il potere di stipulare, oltenute 1s necessane autorizzazioni contratt m
| 1
.. _. L. mnomee perconto delAssociazions: U
: [_hj convoca e presieqe FOrgano di amministrazione; ..
..6) gonveca g presiede |Assemblea; e e e e _
: ¢
3 || Presidente e individuate dallOrgana di Amministraziona tra | suo .m_ﬂmbf.i.__é._ _
] ' ;'
oo e @ PMO BSSETE floOnferMAte, Ll

cmrgs —mav oma

-

.. denza dei mandate, per dimissiant volontarle o per eventuale revaca de-

..Gisz dalFAssemblea, con la maygioranza dei presenti.

. glrazione. =~

.. alla yotazione simultanes sugl argomenti allording del giorao. fan-

. ¢hé di vigionare, ricevere 0 frasmetters dogumenti.

e -4 I Presidente dura in carica quanta I Qrgano di amministrazione, per guaitra :

_.. @nni e nop pué svolgere pill di tre mandati; i} Presidente cessa per sca-.

t
i
s

L

i Presidente rappresenta legalmente 'Associazions nei ranportiinterni &g -

. . . ; [ £ :
_d)che sia consantito agl intervenut dupariecipare alla discussiong &8 ) oz 1

- ey =



1
e
|

VHE ! |‘-'."'I ] K
‘i@;.,_;ﬂ;;f‘{{i.raﬂ Prestdente & noninato dallQrgang o Amministrazione tra i sugi !l
v T “_ .._-"_.a ) r

d P

I mnembri e sostifuisce il Presidante in ogni sua atithuzione ognigualvolla ©

S q.u_e_ﬁ_ii.éia.Em.ppssit:-ili.t_a;a__n_@.ll'f:f.%e,r@lz_iq.de.ﬂe_.sug..mn;ioni.-_.... e _ -
v |
_Ihrt14-]__{]313:1(}:!16@“170“0_ e e e e e e e o R
1 1. Quardo obbligatorio. gl sensi dellart. 30 del decreto teaistativo 3 uglic -
. ; 2017, m. 117, Assembles nomina un Organa di controtie, -mqﬂ‘?@-’-ﬂ-‘-‘%-é--* -
_ ... Ira le categorie di soggetti di cui allafticoks, 2397, comma 2 del codic_e.,i? e
_! civile, Siapplica lart, 2389 det codica civile, . S ~
_ 2)_vigila sul'gsservanza della legae, dello statuto e sul rispaito dei prin- R
' oini di corretta amminisivazione: G
! b vigila, sulfadequatezza dell'assetto. gfga.ni@?ﬂvp.-__am_m,fnis,tzﬁ.ti”-"---—e-*E“"-"'
... . tontabile & sul suo concrets funzionamento. - ' -
f &) esercita compiti di monitoraggio del'osservanza delle f!ﬁ@!!lﬁ..ﬂ_i}’_ighﬁj.é... .
.. soldoristiche e di tlitdsocisle 4
-4 attesta che it bilancio soclale, ove predispbsto, sia stato F%@E’Ete_'mﬁ@ﬂ—._é__..,.... e e

I formita abe lineg guida di cui allarticol 14 decreto lagislativo 3 tuglio !
_2017,.n, 117, 1l bitansio sociale da atto degi esiti del mogitoraggio |

L svolto. A !

T T b = - - ) e ————

i 3. L'Crgano di controlio ha diritta di accesso alla documentezione delfAs- &
: !
__sociazione flevante ai fint dell'espletarento det propria mendato. 1'Or-

.. Gana di controlle pud in gualsiasi momento procedere ad athi di Ispeione

L T e LR



. legale isoriito nellapposito registro. :

S ; Luat) i R - -
____s (1. 15 - Revisione legale delgonti I -
- - E 1. Qve obbligaterio ..3]__5_@‘.?'55_!Ci'?l'.'a!ta3.1&?.':?1?.’3??19..@HEST?I_NQ,§.!LEQU_@,._2.Q1__?;ﬂ-.% e
— ‘ 117, I'Assembiea nomina il soggetts Incaricato dgu@__tgwi_s,ique,Jagalﬁ_.ci.f.-'_.i___%. R
H ;
. 12 Lincarico della revisions legaie dei conli pud essere afiidato alfOrgang ril' ....... S
o controllo___ . e S
. ;
e AmSsUbrisodish
! :
- 1. LAssociazione ha lobbfigo di teners i seguenti libri sociall: o .
e ‘ _a}._Hibro degli associati tenuto a cura deli'organa di amministrazione; e
e B} iLlibro delle adunanze ¢ delie 'ieli_*?.ﬂﬁiiw_%|.*.’&$§EN@E?JE@H??_?_‘.?_'-Ha_.;.... v e
| ....... del'organc di amministrazione; 1 e
i Le !ib.rg.gﬁuﬁ..adénanze_ g _delle deliberazioni deliorgano. Qi.ammin_ist_ra:_é.
|
; | _ zione, dellorgano di controfio, & deali alti organ sociall, tenutiasura | . .
e . dellorgano a cui si riferiscong; e
| !
e ' - d}. #registro dei volontari, tenuto a cura dellorgano di amminjsirazione,
: 2. Tutti gh associati, in segola con il versamento della guota associativa. 1 __ .
i !
e .. hanno il diritto di esarninare i libri EF.‘ELE.!U_.FEf]'-.’t_"__P!Tﬁ‘%??_J?-EEQEWEEE%'E.}E.___,_.,.._.,
e .geflente, entro dieci giorni dalla data della richiesta formulata alt'organo —
i ;
.. .compelents, e e e __hl_m S
[ |
....... AT Pawmonio b
e ' 1., patrimonio delf Associazione & costiyito da tutl 1 beni mobili & 1mmu!a.i!l.__§___ -
! :
- | .materiali e immaleriali pervenuti al’Associazione a gualsias ticlo. i
| !
| z
i :



o —————— e

. mentn delle attivita statifarie ai fini del'esclusivd perseguimento delle fina-

.. lta civiche, sofidarisiiche e di ulilita sociale. .

i
I
i
t

‘I_ L'Assooiariong. ha i divieto. di distribuire, anche in mnﬂo indirefic, uwiili g

i
H

. avanzi di gastione nonche fondi, riserve o capitale durante ki proeria vita
.. sengi dellart. 8 comma 2 del decrefo legisfative 3 luglic 2017, n_117.

Art. 19 - Risorse economiche

i
i
bk
l
i
L
|

i
F
1
t
'

.. lari, rendite patimoniall, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle |

_ attiviia diverse da oucie di interesse gengrale pel rspetto dei imiti e criter

|
.. dicuialiat. 8 decreto legisiativo 3 fuglio 2017, n. 117 ¢ refativs disposicioni |
'

. Ptluative.

| Art. 20 - Bilanieio di esercizio

o 1 _L'Associazione deve redlgere il_bilancio di esercizio annuale e coh decor-h

e T
ey
o]
e ]
[
1
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{3
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=
o
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:i
1B
g
e
=]
7
E
m
- |
3
C'

1 2. 1l bilangic di gsercizio & predispasto dal'Qrgene di amministrazione, viene

_approvato dalta Assemblea eniro 4 mesi daila chivsura gell'esercizio. su-

ciale cul si riferisce i bilancio ovvero nel maggior termine di sei mest ini

e e ——

el Terze seftore entro i termini & le modalita previst dalla nomativa vi-

gente,

|
|
!
A

3
I

3

..._.r_ [T A

AL, 18- Divieto i distibuzione degh it o o

__l 1. L'Associaziong put trarre le risorse economiche, necessarie al sup funzm-_ o

. quote associative, contritiuli pubblict e privati, donazioni 6 lasciti testamen- |

.. vaso di molivate necessita, e degosilato presse il Registio unico nazionale,

L namento & allo svolgimento defla proptia ativita, da fonti diverse, qual: =

A



4
o
| I
_rappresentare in maniera veritisra & corretia 'andamente sconomice fi- 1
: i
{
‘.

4 L'Organo di amministraziong documenta il saratiere secondano ¢ strum#n_-; -

|
%

.
H
i
.
3
:
1

tate delle attivita diverag di cul allan. § de!.ﬂ@.cretf:s-HEM§.I.at.ivp..§_.!ugliq.3!:!.1 .

_nanzianio dell'Agspclazione el é corredate di tutti | decument previsti dalia

o 2o i o M P B R A L

' 5
i
I

i
nella calazione di missione o, nellipotesiin gui il bi Iancm xia redatte nefla :
i

__normativa stessg, B

__forma de! rendiconto per cassa, in ung annotazione in calce al rendiconto |

' aa

S
ot HL,

o

e

. MEUBSING. e e e
i ;F\rt 21- Bilancioc sociale L e ______;' - ——
. L1, Laddove ricorrano le condizioni di cui all'art, 14 del decreto leaislative 3 ¢ : .
o Cduglio 2017, n. 117 o sia sitenutg appottuho dadli orgianl saciali cumpg_ta_r}u .
- , lAssociazione e tenuta ad approvare, depysitare e pubblicare i Lromio bi- _
_.!f.______‘.E}![!Fi?_?zﬂ‘f‘i?lﬁ.-_ redatto secondo fe linee guida adottate dal Ministero del la- !
e ' _vero & delie politiche sogial, 2 bilancio sociale & predispasto dalOrgano & 1“. e -
i :
N .___a,mmjni.strazjtc?n_@_e_vieng.ﬁpa@iazg_c_ia!!i@%ﬁém};a!eaﬁrﬂ!gﬂu?ﬂ&q.m.eséﬂqg.l}a_i.
Ghiusura delfesercizio cu sittensee. ‘
i ;
e v , 1. L& convenzioni tra [Associazione di promozione. s_cff;.i_al%..eJ&ﬁmmin_ist.ra;.i_.__
‘ __zigni pubbliche di cui al'art. 56 comma 1 del decreto legislativo 3 luglio : .
i ,’
) ’: ... 2077, n, 117 sone deliberate dalfOrgano di amminisiraziong che ne deter
|
_i mina anche le modalita di atfuaziong,_ & sono slipulate dal F_’_r_qaicjgnte? i
: dell'sssociazione, quale suo legale rappresentante. -1. e
1: 2. Copia di ogni convenzione & custodita, 2 cura del Presidents, presso | is i
i sededeNAssociegione, o .

s F



BRI
LAt 2Edrstnale reprbuila

1. L AssOciaZione:. pUS BESUINErS. taverator dipandentt o, avvalersi di pI‘E:EtElh :

i
o
i

3.

b At

zioni di layore autanamo o ¢ alira natura, anche dei propr assodiat, s.ah.:.:.,’,.

{ rapport] tra 'as30ciazIone, ed il persengie relribuilo sone. discivlinati dalia |

_legue E,Q?_@F'E?_G.ﬁi_!?.rﬁgﬂiﬂﬁﬁﬁﬁiﬁ'ﬁﬁiﬁttﬁtﬂ.d.‘ﬂ'.i’ﬁ%.t."-ﬂﬁ'-,i_ﬁ?i@t‘!ﬁ--...-__,.., L

t. 24 — Scigghmento e devoluzione del patimanio residuo

. In caso di seioglimentio dell'Associaziane si applicane le Yigentl Sispasizioni .

in materia contenute nel Codice civile £ 18, dismosizioni prevists dal dearste |

... legigiativo 3 luglio 2017, m 17 L

s

3

N Art 45 — Disposizioni finalt

in garicalare, in caso di estinziong o scioghimente, il patiimonia ragidus &

_ devplutn, previo parcra positive delfUfficio. di_eui alf'articolt 45 decrald Le-_ _

'.
gislative 3 uglio 2017, n, 117 & salva_ diversa_destinaziang imPosia. dalta i

L'Assembles provyede alla noming diune o pis liquidatori preferibimente !

_ seelti tra i propri assoclati.

Per quanto non & espressamente previsto dal presents Statute, dogii even- |

riferimento alle disposizion ¢ del decreto iegistative 3 luglio 2017, n. 117 &

_genergle e al paraeammenm gelle finalta statutarie, i } 1 e -
2 in oghi case, i numers. get lavoraton impiegati ne!laﬂwlta 1167 PLd ¢ Es‘;ﬁr& L e i
 syperiore 2l 50% del numsso dei volontarl.o Al 5% det nuimery degh asscr- )

tual Regolamenti iT!!e_fJ]_i.‘_a...ﬁf’:'_!'ﬁ_ﬂﬁ'ibﬂfﬁ.zi?m_FjF?TQfiF’z'"&a".'.i.ﬁ?#?i"?"."”ir__?-] LT

saa marana.
N LAl



! esndeguelledel Cogicegivie

smuiin subniding & in euanio esmpatibili cop § Codics el Tezo seflore, & |

_si applicany e disposiziont del decreto leqisiativo 28 febbrain 2021, 38 L. e st
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