STATUTO dell’Associazione Culturale e Formativa “TEATRO SCOTTADITO APS”

M

Art. 1 — Denominazione e sede

J
E costituita I'associazione culturale e formativa di promozione sociale ai sensi del Codice civile e del Decreto }
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”) e successive modifiche e o
integrazioni, denominata TEATRO SCOTTADITO — Associazione di promozione sociale, in breve TEATRO =
SCOTTADITO - APS, da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale in Corso Vittorio Gui 12 — ]
61032 - FANO (PU). ‘:;
Il trasferimento della sede nell’ambito dello stesso Comune non comporta modifica statutaria. ;7-2

<

Essa & retta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia di associazioni di promozione
sociale.

L’utilizzo nella denominazione della locuzione “associazione di promozione sociale” o dell’acronimo “APS” &
strettamente legato all'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). Pertanto, qualora,

per qualsiasi causa, I'associazione non sia pil iscritta al Registro dovra eliminare tali diciture dalla

denominazione sociale. E fatto divieto di utilizzare il riferimento ad “associazione di promozione sociale” o \
I"acronimo APS in assenza dell’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. >

L’associazione potra inoltre istituire sedi secondarie in localita diverse con delibera dell’assemblea dei soci
su proposta del Consiglio Direttivo. Il trasferimento della sede legale all’interno dello stesso Comune nonx

comporta modifica statutaria, ma va deliberata dall’assemblea ordinaria e comunicata agli uffici competenti.

Art. 2 — Natura e principi <—J
L'associazione & un ente di diritto privato, apartitico, aconfessionale e senza scopo di lucro. \ﬁ
Potra, previa deliberazione dell’Assemblea, richiedere I'iscrizione al RUNTS nella sezione “Associazioni di

Promozione Sociale (APS)” o “Altri Enti del Terzo Settore”, ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

L’associazione & costituita da un numero di soci non inferiore a quello previsto dall’ art.35 del Codice del .
terzo settore, si avvale prevalentemente dell’attivita di volontariato personale spontanea e gratuita dei

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario

possono essere rimborsate dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per \?X
I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo. Sono

in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione tramite il quale svolge la propria attivita

volontaria.

propri associati, svolta in maniera non occasionale, e non persegue in alcun modo finalita lucrative. §

Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento delle
loro funzioni.

L'associazione assicura i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di
volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

L'associazione potra partecipare quale socio ad altre associazioni, enti, reti aventi scopi analoghi.
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Art. 3 - Finalita

L’associazione persegue finalita educative, culturali, artistiche e formative, promuovendo la crescita
personale e professionale attraverso la formazione e le arti performative, in particolare il teatro e
I'improvvisazione.

A tale scopo, I'associazione potra promuovere, organizzare ed erogare attivita di formazione,
aggiornamento e qualificazione professionale rivolte a docenti, educatori, operatori culturali, artisti e
cittadini, nel rispetto dei principi di liberta, inclusione e qualita educativa.

Y % /W

La finalita istituzionale dell’Associazione & quella di diffondere I'arte teatrale, in particolare
I'improvvisazione teatrale, nella provincia di Pesaro e Urbini e in tutto il territorio nazionale. A
questo scopo si evidenzia che:

/

’

'\ Lot
et/

— a titolo di finalita solidaristica I’ Associazione intende sostenere il mutuo aiuto tra gli associati ed aiutare
tutti coloro che vogliono avvicinarsi all'improvvisazione teatrale pur se in stato di difficolta, in particolare
in condizione di difficolta economica;

— a titolo di utilita sociale ' Associazione intende contribuire con i propri spettacoli all'intrattenimento
artistico di qualita per la propria Comunita e al benessere psicofisico dei partecipanti alle iniziative di
improvvisazione teatrale come strumento di superamento della propria timidezza e delle forme d’ansia
legate all’introversione. Le attivita che si propone di svolgere in favore della comunita, dei propri associati,
di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato

dei propri associati sono:

— educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e ~
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

— organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse ,.\)

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle ;/\
attivita di interesse generale di cui all’articolo 5 del D.Lgs. 117/2017;

Le attivita sopra esposte verranno perseguite mediante la realizzazione delle seguenti azioni:

— organizzazione, promozione e gestione di corsi di recitazione e di improvvisazione teatrale, sviluppati
anche per studenti della scuola dell’'obbligo e soggetti portatori di disabilita;

— organizzazione, promozione e gestione di spettacoli teatrali e filodrammatici sia improvvisati che su
testo, sia su palcoscenico che trasmessi su media online;

— organizzazione, promozione e gestione di workshop per la formazione e I'aggiornamento diidonee
figure professionali nell’attivita teatrale e di animazione per centri, eventi e feste, nonché di insegnanti
ed educatori;

— organizzazione, promozione e gestione di workshop di teatroterapia combinati con la improvvisazione
teatrale;

\

— organizzazione, promozione e gestione di corsi di scrittura creativa propedeutici al teatro;

— organizzazione, promozione e gestione di laboratori creativi dedicati ai piti piccoli, basati sulla
improvvisazione teatrale;

\ B
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— organizzazione, promozione e gestione di eventi di formazione aziendale e di team building, di
intrattenimento per convention, manifestazione ed eventi, basati sulla improvvisazione teatrale;

|
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— organizzazione, promozione e gestione di webinar, conferenze, workshop, didattica a distanza in ambito ==
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teatrale e recitativo;

— promuovere, organizzare e gestire, sia direttamente che in collaborazione con altri Enti e Istituzioni,

Y/ 4

iniziative di beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o erogazione di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o delle attivita sopra richiamate.

In riferimento alla Direttiva MIUR 170/2016

P

L’associazione promuove e realizza attivita di formazione, aggiornamento e qualificazione professionale del
personale docente e non docente, in coerenza con le finalita del sistema nazionale di formazione del
personale della scuola.

Le attivita formative si svolgono nei seguenti ambiti:

<
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AMBITI TRASVERSALI:
Didattica e metodologie; Metodologie e attivita laboratoriali; Innovazione didattica e didattica digitale;
Didattica per competenze e competenze trasversali; Gli apprendimenti.

Ambiti specifici: Educazione alla cultura economica; Orientamento e dispersione scolastica; Bisogni
individuali e sociali dello studente; Problemi della valutazione individuale e di sistema; Alternanza scuola-

lavoro; Inclusione scolastica e sociale; Dialogo interculturale e interreligioso; Gestione della classe e
problematiche relazionali; Conoscenza e rispetto della realta naturale e ambientale; Tutela della salute e \>

sicurezza nei luoghi di lavoro; Sviluppo della cultura digitale ed educazione ai media; Cittadinanza attiva e
legalita; Didattica delle singole discipline previste dagli ordinamenti.

Le attivita sono realizzate nel rispetto e in coerenza con la Direttiva MIUR n. 170/2016 e con il Decreto (\)
Ministeriale n. 258 del 30 dicembre 2023, recante la Direttiva sui requisiti di accreditamento degli enti che ‘ﬁ
erogano la formazione ai sensi dell’art. 16-ter del D.Lgs. 59/2017, nonché con le Linee di indirizzo triennali

della Scuola di Alta Formazione dell’Istruzione (SAFI) e la Direttiva sugli obiettivi formativi della formazione

in servizio incentivata."

<
e W
AMBITI SPECIFICI: @
Educazione alla cultura economica; Orientamento e Dispersione scolastica; Bisogni individuali e sociali dello \
studente; Problemi della valutazione individuale e di sistema; Alternanza scuola-lavoro; Inclusione -
scolastica e sociale; Dialogo interculturale e interreligioso; Gestione della classe e problematiche relazionali; /—x%
Conoscenza e rispetto della realta naturale e ambientale; Tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro; '
Sviluppo della cultura digitale ed educazione ai media; Cittadinanza attiva e legalita; Didattica delle singole

IRANN
discipline previste dagli ordinamenti. M;}
L’associazione potra inoltre: )

e promuovere percorsi di formazione e aggiornamento per professioni regolamentate (Avvocati,
Ingegneri, Commercialisti, Psicologi, Architetti, ecc.) riconosciuti dagli Ordini e Collegi professionali,

con rilascio di crediti formativi professionali (CFP); B
=i
e progettare, organizzare ed erogare attivita formative e servizi per il lavoro, anche finanziati o jﬁ
cofinanziati da fondi pubblici (nazionali, europei o regionali); %
o
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e partecipare a bandi e avvisi pubblici per 'accreditamento presso autorita competenti (Regioni,
MIUR, Ministeri, Agenzie);

e iscriversi e abilitarsi su MEPA per la fornitura di servizi formativi alla Pubblica Amministrazione;

e aderire a Fondi Interprofessionali per favorire I'accesso alla formazione finanziata da aziende e
lavoratori;

e promuovere attivita artistiche, culturali, teatrali e di ricerca pedagogica, laboratori, eventi e
festival.

Art. 4 - Soci

) J"’ﬁ”‘})} U /6(/

Possono aderire all’associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividano scopi e finalita.

Possono essere soci dell’associazione persone fisiche ed enti giuridici (APS, altri enti del terzo settore o senza

scopo di lucro nei limiti dell’art.35 del codice del Terzo Settore) di sentimenti e comportamento democratici, \
senza alcuna distinzione di sesso, razza, idee e religione che condividono le finalita e i principi statutari S
dell’associazione.

L’elenco dei soci dell’associazione & tenuto costantemente aggiornato dal consiglio direttivo in un apposito f
registro, sempre disponibile per la consultazione da parte dei soci. X
L'ammissione dei soci € libera. \T
La domanda di ammissione va inoltrata al consiglio direttivo e deve contenere I'impegno ad osservare il

presente statuto, I'eventuale regolamento interno e le disposizioni adottate dagli organi associativi. Q\)
Il consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita ,\/&

perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del segretario o di
altro incaricato dal consiglio direttivo, nel libro degli associati.

In caso di diniego, il consiglio direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal consiglio direttivo, chi I'ha proposta pud entro 60

giorni dalla comunicazione del rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea che delibera sulle C
domande non accolte alla prima assemblea convocata.

D
O
=
La domanda di ammissione presentata da coloro che non abbiano raggiunto la maggiore eta, dovra essere  —=
firmata da un genitore o da chi ne fa le veci. =
Le iscrizioni decorrono dalla data in cui la domanda & accolta.

L’adesione all’Associazione & a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo temporaneo &3\

fermo restando, in ogni caso, il diritto di recesso.

I soci hanno uguali diritti e doveri; & vietata la temporaneita della partecipazione associativa.

L’adesione all’Associazione garantisce all’associato: il diritto di voto in assemblea e, a quelli maggiori di eta,

finy
)

\S\.L

il diritto a proporsi quale candidato all’elezione degli organi sociali; il diritto di essere informati su tutte le
attivitd ed iniziative, nonché di usufruire di tutte le strutture, dei servizi e delle prestazioni attuate
dall’Associazione.

i/ v‘i"“‘
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L'appartenenza all’associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli associati al rispetto delle
norme del presente statuto e delle deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi, secondo le
competenze statutarie. In particolare, il socio deve mantenere un comportamento corretto sia nelle relazioni
interne con gli altri soci che con i terzi e astenersi da qualsiasi atto che possa nuocere all’Associazione.

Art. 5 — Organi sociali

Sono organi dell’associazione:

/}JQ}V/\/‘—\A/ %%’/

L’Assemblea dei Soci

Il Consiglio Direttivo

Il Presidente

Il Comitato Tecnico-Scientifico (eventuale)

Il Collegio dei Revisori o Revisore Unico (eventuale)

N L=

Art. 6 — Assemblea dei Soci

L’Assemblea & I'organo sovrano dell’associazione.

Delibera sull’approvazione dei bilanci, sull’elezione e revoca degli organi, sulle modifiche statutarie e sullo
scioglimento dell’'ente.

Ogni socio ha diritto a un voto.
L’Assemblea si riunisce almeno una volta all’anno.

L’associazione ha nell’assemblea il suo organo sovrano. In questa sede vengono determinati gli orientamenti
generali dell’Associazione e vengono prese le decisioni fondamentali di indirizzo cui debbono attenersi tutti O
gli organi sociali.

Hanno diritto di voto all’assemblea sia ordinaria che straordinaria tutti i soci dell’associazione che siano
iscritti da almeno 3 mesi nel libro degli associati e che siano in regola con il pagamento della quota associativa.
L’assemblea viene convocata in via ordinaria secondo i tempi e le modalita previsti nel presente statuto
almeno una volta all’anno per I'approvazione del bilancio consuntivo; € inoltre convocata per 'approvazione

del bilancio preventivo (se previsto) e ogni qualvolta si renda necessario tanto in sede ordinaria che in sede
straordinaria:

-

a) per decisione del consiglio direttivo;
b) su richiesta indirizzata al presidente da almeno un terzo dei soci.

Art. 6.1: Compiti dell’assemblea

All'assemblea spettano i seguenti compiti:
in sede ordinaria

a) discutere e deliberare sul bilancio consuntivo e sulla relazione consuntiva del consiglio direttivo;

b) eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo, I'organo di controllo e/o I'organo di revisione legale
dei conti;

c) deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi e promuovere azione di gé}
responsabilita nei loro confronti; 3
d) fissare, su proposta del consiglio direttivo, la quota associativa e gli eventuali contributi associativi; <
e) approvare I'eventuale regolamento interno predisposto dal consiglio direttivo; =
Uil
%
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f) discutere e deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto all’ordine
del giorno;
in sede straordinaria

a) deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

b) deliberare sulle proposte di modifica dello statuto;

c) deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto all’ordine del
giorno.

E in facolta dei soci, purché la relativa richiesta scritta, sottoscritta da almeno un quinto dei soci, pervenga al
Consiglio Direttivo entro un mese precedente la data dell’assemblea, ottenere I'inclusione di argomenti da
porre all’'ordine del giorno dell’assemblea.

Art. 7 — Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo & composto da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a
sette, eletti dall’Assemblea tra i soci.

2. |l Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ed i suoi componenti sono rieleggibili.

3. Il Consiglio elegge al proprio interno il Presidente, il Vicepresidente e il Segretario/Tesoriere.

4. Tutte le cariche sono gratuite, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate.

5. Il Consiglio Direttivo & investito dei pil ampi poteri di gestione, salvo quelli riservati all’Assemblea.

6. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto del
Presidente.

Art. 7.1: Compiti del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & responsabile verso I'assemblea dei soci della gestione dell’associazione ed ha il

compito di:

- convocare |'assemblea;

- predisporre il programma annuale di attivita da sottoporre all’assemblea;

- predisporre gli atti da sottoporre all’assemblea;

- dare esecuzione alle delibere assembleari;

- predisporre la relazione annuale sulle attivita svolte e gli obiettivi raggiunti da sottoporre all’assemblea;

- ratificare o respingere i provvedimenti d’urgenza adottati dal Presidente;

- deliberare su qualsiasi questione riguardante |'attivita dell’associazione per |'attuazione delle sue
finalita e secondo le direttive dell’assemblea, assumendo tutte le iniziative del caso;

- definire tipologie e modalita di svolgimento delle attivita diverse di cui all’art. 6 del Cts e documentarne
il carattere secondario e strumentale nella relazione al bilancio o nella relazione di missione;

- predisporre il bilancio consuntivo, preventivo (se previsto) e il bilancio sociale (quando redatto) da
sottoporre all'assemblea;

- deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario che ecceda I'ordinaria amministrazione;

- dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame dal Presidente o da qualsiasi componente
del Consiglio Direttivo;

- procedere all’inizio di ogni anno sociale alla revisione degli elenchi dei soci per accertare la permanenza
dei requisiti di ammissione di ciascun socio prendendo gli opportuni provvedimenti in caso contrario;
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- incaso di necessita, verificare la permanenza dei requisiti suddetti;

- deliberare I'accettazione delle domande di ammissione di nuovi soci e la cancellazione dei soci morosi;
- deliberare sull'adesione e partecipazione dell’associazione ad enti ed istituzioni pubbliche e private che
interessano I'attivita dell’associazione stessa, designandone i rappresentanti da scegliere tra i soci;

- redigere I'eventuale regolamento interno;

- procedere a tutti gli adempimenti concernenti I'avvio e I'interruzione di rapporti di collaborazione e
dipendenza;

- irrogare le sanzioni disciplinari.

Art. 8 — Presidente

Il Presidente rappresenta legalmente |'associazione, convoca e presiede il Consiglio Direttivo e I'’Assemblea,
cura |'esecuzione delle deliberazioni e garantisce la regolare gestione delle attivita.

Il Presidente, eletto in seno al Consiglio Direttivo, rappresenta, agli effetti di legge, di fronte a terzi ed in
giudizio, |'associazione stessa.

Il Presidente ha la responsabilita generale della conduzione e del buon andamento degli affari sociali.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano I'associazione sia nei riguardi dei soci che dei
terzi.

Il Presidente sovrintende in particolare |'attuazione delle deliberazioni dell’assemblea dei soci e del Consiglio
Direttivo.

Il Presidente puo delegare ad uno o pili consiglieri parte dei suoi compiti, in via transitoria 0 permanente.

In caso di necessita, pud adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli entro 20 giorni alla ratifica del
Consiglio Direttivo.

In caso il Presidente sia impedito all’esercizio delle proprie funzioni lo stesso viene sostituito dal
vicepresidente in ogni sua attribuzione.

Il solo intervento del vicepresidente costituisce per i terzi prova dell'impedimento momentaneo del
Presidente.

Art. 9 - Segretario

Il Segretario dirige gli uffici dell’Associazione, cura il disbrigo degli affari ordinari, svolge ogni altro compito a
lui demandato dalla presidenza o dal Consiglio Direttivo dai quali riceve direttive per lo svolgimento dei suoi
compiti. In particolare, redige i verbali dell’assemblea dei soci e del Consiglio Direttivo, attende alla
corrispondenza, cura la tenuta del libro dei soci, trasmette gli inviti per le adunanze dell’assemblea, provvede
ai rapporti tra I'Associazione e le pubbliche amministrazioni, gli enti locali, gli istituti di credito e gli altri enti
in genere.

Art. 10 — Tesoriere - Economo

Il Tesoriere Economo cura la gestione amministrativa dell’associazione e ne tiene idonea contabilit3, effettua
le relative verifiche, controlla la tenuta dei libri contabili, predispone il bilancio consuntivo e quello preventivo
(se previsto) accompagnandolo da apposita relazione.

Art. 11 — Libri sociali
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L’Associazione ha obbligo della tenuta dei seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati;
b) il libro dei volontari che svolgono le attivita in modo non occasionale;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i

verbali redatti per atto pubblico;
d) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo o di eventuali altri organi sociali.
e) |libri dicui alle lettere a), b) e c) sono tenuti a cura del consiglio direttivo. | libri di cui alla lettera d),
sono tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.
Il socio ha diritto di esaminare i libri sociali, anche chiedendone un estratto, presentando apposita istanza
scritta al consiglio direttivo. Il consiglio direttivo ha il dovere di rispondere entro 30 giorni dalla presentazione
della richiesta. Contro il diniego di accesso € ammesso ricorso all’ Assemblea dei soci.

Art. 12 — Patrimonio dell’Associazione

Il patrimonio dell’Associazione & costituito da ogni bene mobile ed immobile che pervenga all’associazione a
qualsiasi titolo, consentito dalla legge, nonché da tutti i diritti, previsti dalla normativa vigente, a contenuto
patrimoniale e finanziario della stessa.

Il patrimonio degli enti del Terzo settore, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 13 — Risorse economiche
Le risorse economiche provengono da:

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

c) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

d) contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

g) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, nel rispetto delle disposizioni di legge
vigenti in materia;

h) proventi derivanti dalle attivita di interesse generale e dalle attivita diverse, nel rispetto dei limiti previsti
dal Codice del Terzo Settore;

i) entrate derivanti da iniziative di raccolta fondi di cui all’art. 7 del Cts;

j) dai contributi, donazioni, rimborsi da convenzioni, lasciti in denaro od in natura provenienti da persone
e/o enti pubblici e privati le cui finalita non siano in contrasto con gli scopi sociali;

k) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di promozione sociale, nel rispetto
delle disposizioni di legge vigenti in materia.
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Art. 14 — Bilancio

l'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre.

[l bilancio consuntivo & approvato dall’Assemblea entro 120 giorni.

In caso diiscrizione al RUNTS, saranno rispettati gli obblighi di trasparenza e pubblicita previsti dal D.Lgs.
117/2017.

Per ogni esercizio dovra essere predisposto un bilancio consuntivo da sottoporre all'approvazione
dell'Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

L’approvazione del bilancio preventivo (se previsto) & deliberata entro la chiusura dell’esercizio precedente
a quello a cui si riferisce.

| bilanci con i relativi allegati debbono restare depositati presso la sede dell’associazione nei dieci giorni che
precedono le assemblee I'assemblea convocate per |a loro approvazione, consentendone I'esame a tutti quei
soci che lo richiedano.

Al ricorrere dei limiti previsti dall’art. 14 del d.lgs. 117/2017, dovra essere redatto, approvato e depositato
presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore il bilancio sociale, con le stesse modalita e termini del
bilancio di esercizio, nel rispetto delle linee guida adottate con decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali. Lo stesso dovra essere pubblicato sul sito internet dell’associazione.

Art. 15 — Scioglimento

In caso di scioglimento per qualsiasi causa I'assemblea designera uno o piu liquidatori determinandone i
poteri e decidera sulla destinazione del patrimonio che residua dalla liguidazione stessa. Il netto risultante
della liquidazione sara devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore individuati dall’

assemblea.

Art. 16 — Clausola compromissoria

Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente statuto e
che possa formare oggetto di compromesso, sara rimessa a giudizio di un arbitro amichevole che giudichera
secondo equita e senza formalita di rito, dando luogo ad arbitrato irrituale. L'arbitro sara scelto di comune
accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina dell’arbitro provvedera il Presidente
del Tribunale competente per |a sede dell’associazione.

Art. 17 — Rinvio normativo

Per quanto non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Codice Civile e, ove compatibili, del
D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore).
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