
.VERBALE.CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 2$ D}CÉMBRE 2021

L'anno duemilavetuno, addi 28' del mese di dicernbre alle ore 18,15 si è tittnito

là-sisr* qry dei centro $cciare Amiani 
t,*]fi_à 

t.$ , sono preT:L; 
,

Laura.Andreczzi , Pres$ente'..t. ' , x'. ' ::
Luigisiuseppi Vicè Presidente-.. x
Sauro Dotti ,Tesoriere'.".".-....'..".' x
Massimoveschi Segretado.""'.',"*-.--...'- ,*1, : , ,***"**.:*;..";.-3"u.+.
SerafinaVolpe, RegB.comm.lavsro x,," ' : r ., A#E'{A'1"
$ergio Mattrei, , Resp" comú. lavoro x , ,' .i f:nLUC
PieÈno Bernardini Resp- cornm- Lavoro * il ' , SNTSqATÉ
F:T'tffiijì:ff1..*Ili!'#ildffi'*"d-'èsaà:assente '. : # *rnÉar*N& $

irF e*iCJnt* chiama a tungererda $egretario,il $ig' MassimoVeschi [ , '"$trY]i1t!*\1ffi t

:

Considerato che si è raggiunto it numero legate siprocede alla discussione ed I -:r:ig $l;, Irr\rt tol\rEr crtw u rv ùr e r svttre' 'Év '-e--- -- r I Tnrrìtnrinle dl \
approvazione del seguente ordine del giorno: g- , t"'i.l;'].;r';-.'fi "' i

rra oe-fo-2020 É* j*tf_s **[1) Modifiche allo statuto dell'associazione, rcgistrato in dt

"*ii" 
r" n. tza2 Agenzta detle Entrate u.T. Rieti, in alg1a1nento. alle ; . A3 { l-L: ',.tinee Guida RegÈnali per Î Cenfi Anri*ni dol La{o" g.G.R. del Lazio n É /- - ' ':' '-l :

-a: ^*^t "1" , I
n. fGB det 2 agoeto 202{ F $e.,* í t

Si procede alla discussione del punto t 
I ,** t+:"i3.:-.. -22

U Ftesldenta richiama quant6 shbilitc dtll'articatg B della stetuto , fu":****;**n*u' 1

ruOnn'fifnn NSTTARIE dove nell'ultima cdpoverso si tegge: I fiEGlSTRATr:

'îesta inteso che, in parziale deroga rispetto a quant0 precede, il Consiglio I f*9II FYXk h

ou"*"" J'* l' ',ni* ay11riz1at11 
9:l?:_'::: i:iT:.:: ij^::::::: 

tj:'::: l;F\Fi'{ t 4-.'
che dove*sero essere' richieste' c: :cOmunqúe rendersi necessarie ai fini ' {tr'-
dell'approvaeione da Barte degli,ènti'di vigilanea cornpetenti."

ln otternperanta a quante richiesto dallà deiiberazione dll S ASe.lto 3$21 *. 568

della regio*e Lario " si,apportans le,seguenti,madifiche allo statuto in

Aft,2,Art.3 l-art"4 -art.L4'*,art. 17 -,art.?S -: art.21 cosi csme

riportate nell'allegato A1 che fa parte integrante del presente verbale- '-
Fatta ta lettura detle modifichesi,pgssa alla votaeione e alla unanimità deí voti

si approvano le modifiche enunciate riportate nell'allegato A1.

ll Presidente dichiara approvate le modifich€ allo statuto e dispone di
.a

eop$ervare agl-; attf ll :pfesent€ verbale ed allegato A1 che verrà' registrato

pres$o gli uffieÍldell'Agenria delle'tntrate in regirne di esen=ione dfimporta di

registro e di bollo, ai sensi dell'art.&l comma 3 e art. 5 Decreto Legislativo n'

117 del 2017 {Codice delTerzo settore)"

Esaurita la disassione all'ordine delg'orno, viene chiusa la riun'rone

-$ .i."..,
.,-/

orL:"},

6l: :: ,j

'r i-:: i

OomponentiDircttivo'

k*H*utrî'u
Detegati Amm-ne Gomunqle

' "'+..+4e, l

i '1.È,à, .;

alleore 19,15' :

selci 2s{fà{2m1- rr
, , ;,ìta .,



,',STAFEJTú:,,
.:: Asssc*Aa{sro€ "crruT€* $sctA,E"E Aruu$&tdf FÉ $Ég.ci " * A.F,s.

Aft. r. - €QSTtTUZte$g - AEn S&4ftrAZiúNE - SFECÍF|CéE|IúN|

tl

E' costituita, ài sensi det D" Lgs. ,3 lugllo Zú17, n. tL7 e s.*1. {in seguito
denomi*atc €odice, del Terzc settore!,:'un'assscEaEiorre di prosYtcaisrîe

sociale dènominata' *CEhSTRú, SSCEALE Ah{EÉAftl D! $E[Cf' A.F.S'*,

C.F:90S5833$5?7,{d'ora in auanti I'Associaziene),. L'Assoc!àzicne è lscritta
all'Albo Regianale'della fregione Lasio al N.33Sl con Frotocoltro,/Determina

N. 84725 del L3/05/2011.

:A't.3*SFES;DURATA , r

I'Associazione ha sede in SELC} {Rl}, Piazza del'Popolo, n.l
UAsscciazione potrà istituire con de[ibera delfAsse*iblea ordinat'ia sedi

secondarie, amministirative, sezioni 'locafi. La variazione di sede fegale.

deliberata dall'Assernbtea ordinaria del,soci, non,dovrà intendersi q'uale

modifica del presente statuto.
Laduratadell'Associazioneèillimitata., ,' r , : ' ,

L'Associazíone aderisce ad ASSOCIAZIONE NAZIONALE cii livelio superiore.

ATt.3- FINAL|TÀ E ATTIVITA'

L'Associazione non ha finalità di lucro, persegue finalità civiche,
iolidaristiche e'di' utilità sociale aventi ad,oggetto,la piena attuazione'dei
principi di uguaglianza, di pari dignità sociale dei cittadini, con pafticolare
riferimento alle persone anziane, in un'ottica di invecchiamento attivo e di
piena clttadinanza, si ispira a principi,di democraeia, di non diseriminazione
di carattere religioso, politicor:etnièo,,cultur:ale e'di,resro, come anche
previsto dalla' Costituzisne, ed ha per:oggetto esclusivo o prevalente la
gestione di un centro anziani.
Per il perseguimento delle proprie finalità, l'Associazione svolge, in via
esclusiva o principale, in favore dei propri associati, I'attività d'interesse
generale' di cui,,all'articolo 5, lettera :i) ,del D.Lgs. t17l2AL7, ossÍa
I'organizzazione e gestione' di attività culturalÌ, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attività, anche editoriali,. {i ,promozione e
diffusione della eultura e della pratÍca del volontariato e delle attività di
interesse generale'di cui al presente articolo.
ln particolare, l'Associazione svolge a favore dei propri associati, in
conformità a quanto previsto dalla legge regionale del Lazio t3'l21L6 e

dalla D.6.R. del Lario n. 568 del 2 agosto 2S21 e s.m.i. in terna'di "Linee
guida regionali per i centri anziani del'Lazio", le seguenti attività:, , 

'

a) attività rícreativo-culturali;,



ilrÈE\
q-d'{S,,;us-{i1s_dJ'

,ì--,;ír[*qyr b] pronrozionerdelÌ'attività di volontariato, in eollaborazione coo gli ent!
-' 

"" 

lY';z 
locali e con organismi divolantariato, anche aifini della vigilanza scolastica

t:

i.
:
ta

a

edellatuteladelverdepubblico;...'.:
cl attività ludhO-motor're, anche aftraverso l'Organiàzazione di corsi presso 

,

il centro o presso altri luoghi;

d) attività di'scambio culturale e intergenèrazion1lll 
.

ei attività formative e infor:mative sui servlzi sociali e sanitari promossi daf

sistema integrato;
fl anività,dÍ rilevanza sociale e di apertura'alteritoria.

A titolo esemplificativo e non esaustivo, le attività potranno prevedere i

seguenti interventi:
ali'incontro intergenerazionafe con 

le lugte e l'1Re1yra ad attle realtà.del

territcrio attraverso il coinvolgiments delte sensibilità u13-ne favorendo il

rigllor"*"nto qualitativo dello lcam!!,esRerienzil{ 
e crrlturale; 

.

Ul intErventi atti a contrastare i fattor:i diqcrilinanti che possono divgntare

causa di emlrgrnazione e isolamento della persona'anziana 'e ehe ns

favoriscano l'inclusione sociale;

.i iir.iup*ro psico-fisico, anche attraversc a{1y11 ludico-motiiÎlfl"
[a ,,persona anziana mantenga l"aUtOsUfficienza, COft ' conseguente

miglioramento della qualità della vita;

d}iapBrendin.rentodell,utilizzodelleteenologieinformatiche;
*i loio**"znne e 'orientamento inerenti ,i, servizi 

-s1111i 
e sanitari ot111 yt

territorio, :e modalità per' snllarq in contatto ."1 ,lt pubbliche

,**ioiriirzioni er,ojatrici Oei seryizi, con conseeuen3e increlnqnto della

capacità di accesso ai servizi stessi {enti locàli, ASL' etc"b ,

f),torsi intormativi sulle problemalichè sanitarie e socialirconnesse con la

terza età, o su altri argomentidi interesse deisoci;

g) interventi finalizzati,alla prevenzione 
l,tutela 

detla salute degli anziani, in
.collaborazione.conle.AziendeSanitariedellazio;

:,hl attività'rìcreative-cufturali in favore della lofolarione 
anzianl +uali

organizzazione di feste, scggiorni estivi/invernall viaggi, organiazaaiofì€'di

, riunioni conviviali guali ,occ3siooi'di socialità svolte sia all'interno, sia

all'esterno del centro;
i) prornozione di attività làvorativeeo artìgianati.utilizzando l'esperienia di

ar.tigiani anziani, e di attività rivslte alla cura degli orti urba.qi. ' ,r ' l

,*l fine di finanziare,le proprie,attivita di interesse generale, ltAssociazione,

può porre in essere attività ed iniziative di raccolta fondi nel rispetto. dei

, pr:incipi di verità, trasparenza e correttezza nei,rapportt con ísostenitorie il

pubblico.
,fAssociazioft€ ,può l'inottre 

ryllgerer: attività diverse ,1t' quetll

pre.edent*mente elencater Rl'c!é secold,lti? : tllYig i!.li risn.1$1,f

'ésre,,,secondo i:criteri ,e i limiti previSti dalla disciplina:.a1nlicalile'

f AssocíaziOne puè wolgere la eornp lementaf e 
{tivi!3,,f 

i iom mlnistraeione

di alirnenti e bevande effe$uata Prelso la sede in cui viell svolS l'ftivi!.à

: istituzionale, ai sensi e nelrrispetto di auanto previsto al riguardo dalfart.

85, comma 4 del D.Lgs. LL7lzùfi
pei la realizzazione delle proprie attività, I'Associazione si awalÎ in mad:

, prevalente dell'attività di volontariato dei propri'associati;-nel rispetto di

, quanto'previsto al riguardo dal Codice delTerzo sèttore e fermo,restaRdo



i'obbligo di iscrlvere in un apposito registro i volontari che prestano la loro
attività in maniera non occasionale. Può tuttavia assumere lavoraiori
dipendenti o awalersi di prestazioni d! lavoro autonomo o di attra natura,
anche ricorrendo ai propri associati, nel rispetto di quanto previsto al
riguardo dal codice delTerzo settore. ln ogni caso, i! numero dei lavoratori
impiegati nell'attività non può essere superiore al cinquanta per cento del
nurnero dei volontari o alchque per centa,del numero:degli associati.
Resta ferrno che la qualifica di volontario è incornpatibile con quella di
lavoratore subordinaiCI o autonomo. L'Associazione assicura contro gli
infortuni e le malattie connessi allo svotgirnento dell'attlvità di
volontariato, nonché per la responsabilità civile verso terzi i volontari di cui
si awale, Tale copqrtura assicurativa costituisce elemento essenziale delle
convenzioni tra I'Associazione e le amministrazioni pubbliehe.

fAssociaEionersi impègna ad aecettafe e osservare : per proprio eonto e
per conto dei propri soci - lo statuto, il regolamento, il codice etico, nonché
le delibere degli organi nazionali dell'associazione di promozione sociale a
cui,eventualmente aderisce e delle strutturerterritoriali di quest'ultima"

I,,,,' ART,sr.frfqUtSfW E WEggA;,LlTA',SJéAFSJGrifE

Chiunque condivida gli scopi e le finalità indicati nel presente Statuto ed
i*tenda essefe affimessCI eome sacia dovrà farne richiesta, ssttoscrivendg
una apposita domanda, alconsiglio Direttivo, impegnandosi ad attenersi al
presente:statuto e ad os+rvare gli ev*ntuali regolarnénti e le delibere
adottate dagli organi dell'Associazione. ln caso di dornanda di ammissíone
a socio presentata da un rninore, la stessa dovrà essere controfirrnata
dall'esercente la responsabilità genitoriale.
Per i soci rninori di età, il diritto di votare in Assemblea è esercitato, sino al
compimento del l-8" anno di età, dagli esercenti la responsabílità
geniioriaie,,stii,medesirni.: Al cornpimento *etle maggiore,'età, essi
acquisiranno íl:dirittc ad essere candidati, al ricorrere degli'attri regulsiti dí
volta in volta previsti, ad una carica elettiva dell'Associazione.

r :, SgF.{*gQgf : ,,,,

lf numeroldei soci e'illimitato, rna in ogni caso non puo essere inferiore al
minimo stabilito dalla legge. Possono essere soci dell'Associazione coloro
che ne condividano gli scopi e le finalita e che si irnpegnino a realizzarli e

che,pertantonsirieonoscanoedaccettinoilpre5ente5tatuio.
.E espressarnente' escluso ogni limite sia temporate che operative al
rapporfo associativsmedesimo e aj dirittl che nedérivano.
Possono' essere soci dell'Associazione tutte le persone residenti nel
Comune.di,Selcí ed anche le persone non residentí nel territorio cornunale,
purché la percentuale di soci residentisia superiore al7Wo.
Al ,fine di:favorire i rappsfti intergeneralionali, in cserenza con I'art. '85,

comma 2.del D.Lgs.3luglio ?0\7,n.!X7, non vengono posti limÍti di età
:Per assoctarg.
E'consentito iscriversi a più APS. ' ' ,,



L'É"ssocia:lone noR cispcne iin:itaaioni con riferir,entc aile conciizicni
Econoniiche e dlscriminaeioni dl qualsiasi ftature ìn relaziorre
ail'ammíssíone deí soci, ne prevede ii ciiritto dÈ trasferin'lento, e quaisiasi

titolo, delfa quota associativa s co{lega, in qualsíasi ,forffia, la
parteeipeziane sociele a[Ía tit*larltà di aaioni o quúte di nat{rra
patrirnoníale.

A persone che si sono cÍistinte per particolari nreriti è possibiie attribuire Éa

quatifica di *Saci* snorario", che risponde cornunque al principio di

uguaglianza cÍi tutti í soci, senza esclusione o ciiversificazione oi diritti e

Coveri.

Sulle domancie di arnmissione si pronuncia il Consiglio Direttivo, il quaie à
tenuto a comunicare la defiberazione di arnrnissione a$',interessato. ln caso

di diniego, la cietibera di rigetto deve essere nrotivata e comunicata

all'interessato entrú 60 giornl; quest'ultirno, 'efitro'i successivi 30 ,gfcrrii,

può proporre appeflo al €ollegio, dei Prsbiviri ovvero, nel caso in cui

!'organo non sia stato istituita, all'Assemblea dei soci, che, se non

appositamente csnvCIcata, dovrà prosrunciarsi alfa sua,prinra sedute utile.
La validità della qualifica di socio, efficacemente conseguita ail'atto
dell'aceogliffiento cJefla domanda di ammissis*e da parte del Ccnsiglio
Direttivo, è subordinata al versamento della quota associativa ed al rilascio
della tessera sociale.

tl Consiglio Direttivo sura l'annotazione dei nu+viaderenti nel libro dei soci

uopocheglistessi:avrannoVersatolaquotaassociativa
tl Consigiio Direttivo puo comungue appositanrente delegare uno o più
consiglieri all'accoglimento delle domande di nuova anrrnissione ed al
rilascio della tessera sociale, previo pagamento della quota associativa; in
tal caso, è tenuto a ratificarne l'operato entro 30 (trentai giorni. Nel caso in
cui 'il consigliere delegato dovesse decidere per la non ammlssione. !a

richiesta dovrà essere valutata dal Consiglio Direi.tivo. che dovrà essere
convocato, per la relativa decisione, nei successivi 30 (trenta) giorni.

Art.6 - gffi'flfr$Ft5oCr

I soci :hanne dÍritto di partecipaeione alle attività e alfe strutture
dell'Assaciaaione. Ogni socio, purché iscl'itto nel libro saci da afmeno L

mese,ha diritt* divoto per I'approvaaiane e le msdificazioni dello Statuto e
degli eventuaÌ[ regolamenti, per I'elezione degli organi dell'Associaeicne
stessa, nonche se di maggiore età, ha diritto di propors! quale candidato
per gli organl dell-Associezione. , , :

I scci hanns diritto ad esaminare i lib-ri social! obbligatori {i.e.: Iibr.o sacl
libro de!le adunanze e deliberazioni del!'Assembfea, libro delle adunanre e
deliberazioní del Consiglio Direttivo, dell'Organo di control[o e degfl altri
Organi sociall), previa richiesta scritta invlata a mezzo naccosnandata A.R. o
p.e.c, eon r.Jfi,preawiso rninimo di 15 giorni, ln particotane, l'accesso ai
predetti tibri pctrà awenire presso la sede delt'Associaaioele, con modalità
talí da non intralciare la gestione sociale, durante gli orar! d'ufficio indlcati
dall'Ass*ciaeions.'l soci: sorlo tenuti aEia riservatezza sui fatti 'e sui
docusîenti di cui hannc in ta[ sede csnoscenza e sa!'arìfio r*sponsab,ili per i
danni subiti dall'fusociazione ín cass di indebita rivelarione e/o utilizzo di



faiti elc docurnerrtÉ appi:esi duresrte l'esercirEs: de[ c*nircF!*. ér:, *gn[ eas*,

l'Assaciazicne pstra rlchiedere aI socio la sottosct'izione di un previc

impeg*o a n<>n utilizzare fe ir:fcrrnarlcni e i riocumenti appresi per attlvità
concsrrenziali.

, ért" 7 - AGWgSf SEf 50Cf

l socisorio teriuti:
e all'osservanza del presente' $tatuto, degfi eventuaii l'egolamenii

interni e delle cieliberariorri legittinramente assunte dagli organi

associativi;
o a sortoscnvere eventua[i dichianazioni di impegno in relaaione a

quants s*pra; :

G a versare Il luota 
associativa a*nuale stabilita..d3l consiglio D:t*f:Yo

La quota associativa non è [n nessun caso restituibiie, è intrasmissibile e

non rivalutabile.

: AFf. g-PESgfré sEEf,.A QUA!.'F C& Sl50Cr$-sAffatofvl

La qualifica di socio si perde per recesso, per esc!usione, per decadenza

deternninata dal nrancato versamento della quota associativa annuale o

dalla perdita dei requisiti previsti dalla legge, o dallo Siatuto, per i'adesione

all'Associazione o per causa di morte.
Ciascun socio dovrà comunicare per iscritto al Consiglio Direttivo la propria

volontà di recedere e contestualmente nestituire la tessera sociale; il

recesso avrà':effeffo a partire dalla data di delibera del Conslglio Direttivo
t.medestmo.

Costitulscono causa dí applicazione di sanzioni disciplinari {tra cui

l'eselusione) il mancato rispetto deile norme statutarie, regoiamentari,
del codice etico o detle,delibÉraeion[ s direttive legktimamente ass*nte
dagÈi organi preposti dell'Asscciazione o in generale, Passuneione di
comportamenti o lo svolgin'lento di:attività contrari agli interessi morall o

nnateriali dell'Associarione:e ai principl di democrazia interna. in tr*tti i casi

in , cui possa derivare un danno, dl qualunaue natura, anche morale,

all'Associazione.
{n tali casi, ,il Consiglio, rsirettivo dell'Associazione, valutato il

comportarnerrto del singolo soeio,'pctl'à adottare i seguenti provvedimenti

disciplinari: ' ,' ,

r richiamo scrifta;
. inefficacià temporanea e sCIspensione delta tessera per iln periodc di

temps determinato non superiore ad un anno; " ,

c inefficacia e ritiro definitivo della tessera ecJ esclusione

ciaf l'Associazione.
i[ Consiglio Oirettivo adotterà i prowedirnenti d'isciptinari di cui sopra

tenuto conto della gravità della conciotta o infrazione cornmessa e degli

eventuali episodi di recidiva della rnedesirna * di a[tra condotta o

infrazigl"re. il Consiglie Direttiva dsvrè prirna contestare per iscr:ittc e[socic
!'addebito cosi che egli abbia :la possibiiità di pr:esentare, nei successivi t0
giorni, at Conslgiio ilirettivq csnffsdedclzionie difese per un riesame della







esercizis; e aitresì ccnvccata !n iria straordinaria, per l€ moeí'ifich.e

sciogtinrerita de[l'A.ssociazione, o per l'assunricne deila
statuterie e Per lo :

delibera di fusÉone, scissione e trasfornrazlone; è inoltre convocaia quando

sia fatta richiesta daiCcnsiglis *irettivo ovvero, csn motlvazione scrlEta, da

;lt";-; il i.0% dei soci ín regoia col il pagan-ren'io della quoia associatirra

an**ale.
salvc ove:diversarrente previsto, !'&ssemblea in prima c*nvocazfone e

va{idà se ptesente {personalnrente o qer delegal 
^atme,1o 

la metà più unc

dei saci aventi diritto di voto; in secanda convocazione ta vatridità prescinde '

crr 
-*"**r" 

c", presenti. Le dellberazioni sonc assunte con il vctc

iruor*uotu della maggioranza degii intervenuti all'Assemblea, valldamente

costituita.
Fer l,Assenrbtea srr,aordi*aría che'delibera eventuall mo.{lf]che t1Y:ij-,:
,la fusione,,la Scisslofie o [a trasformazigne dell'Associaai3n3, ?ccorre 

!n

prt*t it-"ocazione,11 qrese.lza {personale''o per dlle8.ai.di alrneno tre

quarti dei soci avent|diritto di votO e il vsto favorelole della nragglsranza

dei presenti; in seconda convocazione,.chÈ non. può avel 
fuoB.o.lo :"t::

;ilg6;ro p*, ta prima, !a pllselza {personlte $ per detega} di alr'neno

un terzo dei soci avEnli diritto di voto.e:'if vcto favorevale di almenc i due

terzi dei 'presenti-, ln caso di rnancato. raggi.ungimento del quorrJryl

ceistitutivo anche, nella ,secgnda convocaeiofie, è possibiie una ulteriore

convocazrone, sa te*ersi in un giorno diverso da luello 
fissall T: 11

seconda, nelia quale occorre ta O1e1enza. (felsanale o per delega) di

;;;";;- quarto dei soci avent].diritto di,voto e il vsto favorevole di

alnrenoid$eterzideisocipr"esentiÍnassemFJ-[ea.:i
p*l: l?ssernb*ea straordinaria .che Aflib5r1 sullo scioglirnento'

dell'Associaaione,:è, richiesiq, il voto favorevole di alrneno tre quartl dei soci

aventi diritto divoto.
Nelle assemblee, ordinarie e siraordinarie, hanno dirit'to di voto i saci

' irir*i**tlibro soc! da almeno L mese ed:in regoÌa con ilversamento delta

" ànnuale.rcascun socio ha dir:itt'o ad un vùto e puà farsiquota assoclatlva

nrppr*t*ntare in *ssemblea da altro socia rnedianlt d*Yg:-1t:Tl1li*,^
in calce allawiso di convocaaisrre, Ciascun socio può raFpresentare lÍl

Assemblea sino ad un rnasslmo didue soci'

È ammessa inoltre:[a,partecipazion*'di ogni socio ilt. Assemhlea a distanza'

in vídeo conferenza o in tele conferenza, ma in ogni caso purché sia

garantita la possibilità diveriiicare l'icientità del socio che partecipa e vota

a distanza.
La ,convocazione à eff,ettÚata dal fresjdente 

oel 'consiglio Úirettivs con

, awiso, da affiggersi alf'albo o n1fta,àalheca della sede,dell'Associazlone s

da portare a eonsscenza dei soci- con altre forrne di pubblicità iquali, ad,es',

comunicaaigne scritta conseg*ata a mano o con posta *rdina,ria.:ovvero a

mezzo di posta elettronica, con "lbli*: f' 
t:.:T::'o1*,,di avvenuia

ricezione or, nÌe?zo'faxl alnneno luindicl el3rni Srima'.detla, 
*,quÎ*:tti

contenente I'ordine del gior*O, il l*ogo'{nefla sede c altrOve}. la data e

r"'-ii--c-il. eri*ri* d;i; *luniu*tJ :*,:ont1*:::::11 che dovrà

.awenireadistanzadialr*enot.lngiornod.allaprimaconvgc*zio.ne.

;,À#bt*1ìr oror*uria che striordlnaria è nonnalm*11e presleduta dal

presidente o, in sua assenEs g:iffipedirnento, daxvicepresldente'



Ì.'Assemblea non:ina un Segretaris e aif'ecc*rrenea gt! scruiat*ri. L*

delibere sons assunte cGn'#stCI palese. :

Bi ogní seduta defi'Assenrblea è dispostc, a cura del Preside*te e de{

Segretario, il verbaie da trascrlversi sul libro cjeile adunanze

del!'Assernhtea, c*storjito a cur:a del Csnsig'{io $irettivo p!'€ess ta sede

deil'Associazione.

, r' &rt" E6 - l CÚMÎFITíFFÉAXSS€rW&É,F*

L'Assemblea ha'i segue*ti cempitl:
c elabora e fissa i principl e gll indir:kei generali dell'Associaziosre. :

* apprcva i!'bilancio di esercizic
G approva i regolamenti interni.
* effe-ttua propCIste per !e attività istiiuzionali, seconderie e

strumentali.
o delibera le modifiche dello Statuto e I'eventuale scioglirnento,

trasforlnazlonre; fusiene,g.scissione dell'Associazio.1e,, 
!,r previa determinazione del numero dei componefiti, elegge e revoca il

, Consiglio Direttivo. , r

c delibera in merito a! ricorsl in materia di esclusione dei soci, nei casi

in cui non venga eletts,il Collegio dei Probiviri.

r delibera:in ordine alla responsabilità dei componenti degli organi

socialieprornuovel,azíonediresponsabilitàneilot.oconfronti.
o Delibera sulle scelte del metodo delle votazioni.
o Fuò nominare eon rlferimento alle singole adunanze assembleari il

praprio presidente.

Arf,.17-€Sl\f$t6LÍe WRETTEIfiO :

ll Consiglio Birettivo è l'organo di amministFazione delf?ssocia,rione ed è
composto, compreso il Presidente, da un numero dispari di nrembri

compreso t!'a un minimo di 5 (cinque) ed un rnassimo di 9 inove) efettiíra i

soci.

ll potere di'rappresentanra attribuito agli amrnlnistratori è generale.: Le

limitazionidel potere dirappresenténra non sono opponibili aiterzise non

sono iscritte nel Registro unico nazior,:ale del Terzo settore o se non si
l

próva che i terzi ne erano a'conoscenza. 
:

I componenti del Consiglio Dir.ettivo svolgono la loro attività gratuitarnente

[salvo il rirnborso delle spese effettivamente sostenute e docurnentate per

I'aftività prestata ai iini delto svolgimento della funzione), ciurano in carica

tre anni e ssnú rieleggiblli. , ',

, . , , Art. s,8 - E'LFErStlÉsqEA c0,tdl,î:{1sre{ryrwo 
,

I rnenrbri del Consiglio ,Direttivo sono eletti dall'Assemblea. L'Assemblea

dei Soci chiamata ad eleggere i cornponenti del Consiglic ,$irett!vo, in

apert{.Jra deî lavori assembleari,'può norninare/eleggere una Conrmissione

Elettorale cosnposta da tre membri soci, non:candidati alle eleeioni, per
presiedere le operaaioni elettorali. predispcrre ilseggi* elettcraten nelcaso



I

in cui l'AssembIea cecida, a nnaggroranra degli e,.,erti cirittc dI ucta
presenti, per la votaziorre segreta e scrr;tinare i Voti espressi.;,.ln caso di mancanza cji uno o più cornponenti conie pure in caso di
iecadenza dalfa carica, ciovuta ad assenze ingiustlfícate per almeno 3 {trei
volte consecutlrre, il consiglio D!rettívo provvede ai!e sostitrjzion!
nomlnando i primi dei non eletti in secÍe di fusemblea per il rlnnovo delle
cariche sociali.
Le nornine effettuate nel corso del triennio decadono alla scadenza del
triennio medesimo.
ldel['impossibilità di attuare tafe mocialità, il consiglio Direttivo non
procederà a nessuna scstituzione fino alla successiva Assemblea ciei Soci,
cui spetterà eleggere i sostituti per il reintegr.o dell'organc flns alla sua
naturale scadenza.

5e viene nreno la maggioranea de! membri, quelli rimast! in *arica debbono
convocare eniro 15 giorni !'Assemblea deí soci perché provveda alla
eleeione dí un nuov* Consiglio Direttlv*. ' r,

Art.79 - RtUNtQNt DEÉ COruSf 6LIO DIRETT|VO
t::

ll Consiglio Direttivo è {'organo di'amrninistrazione detl'Ass*siaelone. Si
riunisce tutte le volte nelle quali vi sia materia su cui cieiiberare ed è
convocato, a meezo lettera, email s fax,,da spedirsi non rneno d! otto giorni
prirna della adunanza, dal Presldente; in caso di urgenaa, il predetto
terrnine può essere ridotto a 2 giorni. ,

ll consiglio Direttivo può essere convocato altresì quando ne faccia
richiesta, scritta e motivata, alrneno un terzo dei componenti del Consiglio
Direttivo. ll Presidente è tenuto a convocarlo entro 30 giorni dalia richies-ta.
llConsiglio Direttivo è validamente costituito quando sono presenti ia metà
piu uno dei suoi membri e le deliberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei presenti.
Di ogni riunione deve,essere'redafto il verbale. a cura de! preside*te e del
Segretario, da trasriversi s*l llbro delle riunioni del Consiglia Direttivo,
custoditoacura.defmedesimopresso!asededelliAsigeiaaione.

Art. 28 - g#rkrpfff OgÉ g$*rgf6Àtú #ÉREW|VO- --t-

ll consíglio Direttivo, nella prima seduta dopo !e elezioni, elegge tra i
membri:

:c ilVice Presidente;
't+3 ll lesorlere;

c il Segretarío arnrninistrativo;

'.iResponsabilidefleevèntilalicgrnmissionid!lavoro.ll consiglio Dinettivo ha tutti i poteri cj'ordinarla e straordinaria
amrninistrazione (che può anche delegare ad uno o più dei suoí mernbri),
;'rell'ambito dei principi e ciegli indirizzigenera!ifissat! da!!'Assernb,!ea.
Nel[a gestione ordinaria isuoi eompiti sono: '

c predisporre gli atti da sattoporre a!l'Assenrblea.
c dare esecuzione alle delibere assenrblear!.
e formalirzare gli atti'per !a gestlocr* detllAssoclaai+ne-



é predispsrr€ gli ev*ntueli ,i'egelar,lt*ntF int*rr*i Ca sottop*rre

G

t

ail'app rovazione dell'Assemb[ea.

stlpularetuttigliattiecontrattlin*re*tie!['attlvitàsce[ale.,, ]

delibenare !n merlto a{l'adesiane di un rruovo socio, owero natiflcar*e

l'adesi*sre e curafe fa tenutare l'aggíoi:*ar**'tto deÌ libre scci.

individuare le attività diverse cii cui al!'art. 6 dei Codice ciei Terzo

settore e s. m. i. espel'ibil i da li'Associazione.

deliberare I'esclusio*e dei soci{oltre agli altrl' provveCimenti

diselplinari! e recepiFe con ,delibera Ie comunÍcazioni di recesso

pervenute:da parte diciascu*'soclo. , ,', : :

compiere tutti gli atti e le operaaioniper la eorretta amnrir:istr*zione

dell'Associaaione ctie non siano spettanti all"AsSemblea dei socj, lvi

cofl.tFresaIadeterminazionedetlaquotaassociativaannuale.
elabsrare il: bilancio di esercizio da sottópúr.re all'approvaalone

dell'Assemblea entro il 30 aprile di ciascun anno.

stabillre i'criterí per i rirnborsi ai volontari e aí soci per le spese

effettivarnente' sostenute per ,,le ,attivltà svolte è favore

dell'Associazione.
:lr ,vigiiare sul buon' funriOnamento di tutte. Íe attività sociali e

coordinare:iestesse. ' : 
:

' A{t.2t;FSESSpEl\fFF
:

ll Fresidente è:il legale rappresentante dell'Asssciazione a tutti gli effetti di

fronte a terzi e in giudizio. .:
,E eletts dall'Assefiìblea,dura in,carìca tre anni è nan potrà rimanere in

carica peroltre due rnandati csnsecutivi.
Ha iseguenticompiti e poteri:

. convocare e presiedere i!Conslgllc Direttivc.
r corìvocare l'Assesr:ble,a deisoci-, I :.tsottoscriveregliattiamministrativieompiuti.da[l'Associazlone.

c aprire e chiudere cosrti corre,nti bancari e postali, procedere agli

incassi da terzí e autorizla6s i pagamenti, di concerto con il Tesoriere"

ln caso di assenza o di impeciimento le sue mansionivengono esercitate dal

Vice Presidente. : :

ln,caso d.i dirnissioni, spetta,al Vice Fresidente convocare entro'3CI giorní il
Consig[ioDirettivoperl"eleaionedelnuorroPresidente.

ll Segretario, di concerto ccn il Fresidente, cut-a la corrispondenaa e la
documentazione dell'Associazione e redige i verbali delle riuniani del

Consigliosirettivo : ' , ,

ArI. 22 - SEGRETAR,IO

Art. Z3 - ?ES&trJF#F

tl Tesoriere, di,c*ncéc-te con il Fresldente, cura !a gestione finanziaria eci

econonrica'deft'Associazlone, sec**d*,le direttive def Consigtio Direttivo: in

tt



partlcúlar€, prowede aFia r;scsssic*e cjeffe efiirate e al, pagarcÌentc def !e

spese iR'c**formítà a quarito de[Èberatc d*l n'led*sims Consiglio Direttivo e

a ta! fine ha i! poiere cii operare sui conti e depositi bancari inerenti
alf'Associazione; rnantiene aggiornaii i libri cantabili e predispone quanto
necessario' per [a redaaiene della bczza di Bilancio dl esercirio da
sottoporre al Consiglio Direttivc ai finí cleBla sua formale preseniaziCIfte, per
l'approvazione in Assemblea dei Soci.

Aft. A4 - C&[.ÈF6f0 e€f P*OsfyfRl f Fsffs cs,wpFFs,srs

È rimessa a[l'Assemblea la decisione reiaiiva alla elezione del Collegio dei
Protr!vtil.
ll Coltegio dei ProbÍùiri è !'organc di garaneia statutaria,e di glustiaia lnterna
dell'Associazione, cornposto da tre'rnernbt'i effettivi e due suppiernti che
subentrano in caso di dimissioni o clecaclenza dall'incarico dei rnernbri
effettiví, eletti dali'Assemblea dei Soci al di fuori dei co*rponenti del
Consiglio Firettivo, tra soggetti dotati di indubbia nroralità, anche tffi no*
soci.

Si pronuncia sulle decisioni relative a! rigetto, da parte del Consiglio
:

Direttivo, della, richiesta di arnmissione csftÌe socio delf'Associazione ai

sensi dell'art. 5, sulle,decisioni,di esp*Ísione dei Ssci in conforrnità a

quanto previsto dall'art. ,8 e sulla regofare applicazione delle norme
staiuiarie.
ll Coltegio senza alcùna fsrmalità di proceciura, purche nel rlspetio del
principio,del contraddittorio e del diritto di dlfesa, si pronuncia {salvo ove
diversamente previsto nel presente Statuto) eniro iltermine massirna di 30
giorni dalla ricerisne della relativa richiestalricorso, eventualmente
prorogabili di altri 3.5 gior,ni. : '

Di ogni seduta,è dispostor a cura dei Presidente e del Segretar.io, nominato
divolta in volta, ilver.baie che verà approvato seduta stante. , :

ll ricorso al Collegio dei Probiviri costituisce condizione di procedibilità per
pcter adire l'Autorità giudiziaria ordinaria in relazione alle materie deferite
al Collegio medesimo ai sensi delrpresente Statuto.'Dura in carica tre anni

t.ed tsuot membfl sono rieleggibili.
Per ogni controversia che non sia stata definlta nei rnodi di c.ri sopra è
competente in via esclusiva ilfono del luogo in cui ha sede l'Assoclazione.

ArÉ. e5 - 6R*l{.ft??*' SFíAE eéRgCFfE
l,

Tutte la cariche elettive sono gratuite.

,i Art. 26 -fruC6ft,9FAFfgf{f?n'59 ffrlg{.9€St8fÍ.tEA} '

L'appartenenza agfi Organi di direeione deil'Associazione è 'inc*nrpatiblle
€oil :incarichi pa'litici {carica di membro del Governc'Nazionale, del
FarJamento Narionale, del Farlamento Eu,rspeo, del Consiglio Regionale, 

i

delta Giusrta Regionale, di'frésidente cÌi Amministrazionà Provinsiale a di
Città Metr:epo,lita*a, di rnembro di Giunta e ,di, :Consigllo

deil'Anrn'llnistrazione Frovinciale e cielia Città MetropelÈtana e di grrembro
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ceila GÈunta cgn'iunale c deile unror,i ce[ carnuni), ammínis:rativi
decisiona[i ed esecutivi in arganizzaziorri politiche, sindacati e associatirre
concorrenii, in istituzioni piibbiiche ed !n istituzioni elo enti cji nrevidenza
eci assistenza sociale, cariche direttive in aziencÍe aventi rapportí cjl

interesse commerciale o finanziario con ['Associazione.

Ogni causa di inc*mpatibilità det*rrnina l'ineleggibilirè de{ soggetts
lnteressato e, ove già nominato o eletio, la ciecadenza del nredeslmo dalla
carica, della"quale Brend€rà atto il Cansiglio úirettivo {che prowederà
altresì alIa relativa sostituzione] nella prima seduta utile secondo !e

;nodalità di cui sopra. Allo stesso rnodo si avrà la decadenza da!{a cariea di
cornsonente del Corrsiglio Direttivo di calui che, ne[fe rispettive riunioni di
tale Organo, dcvesse, :rer*z. idonea giustificazione, essere asseflte, per
almeno tre volte consecutive.

, Arf. 27 - SCiAGLffifgruTS SgÉ{.'éSSOffAefSnrg
l,,t' :

Lo scíagtirnento delt'Associazisne è'deliberato dal!'Assemblea stra*rdinaria
dei:Soci validarnente csstituita ai sensi def' precedenie art. 15.'La stessa
Assemblea elegge uno o più tiquidatori, scelti anche fra i non Soci, che curi
la liguidazione di tutli i beni nnobif! ed irnrnobilÍ ed estingua ie ohbligari*ni
in essere e delibera anche la destinazione del patrirnonio socia{e ai sensi

del precedente art. 10.

: &rt. Z8 - ruS€tWA St Rffigw8

Per quanto non previsto da! presente Statuto valgono le norrne vlgecrti in
materia di enti del Terzo settore {e, in particolare, ia legge 5 giugn,o 2016.
n. 1CI6 ed il D,.Lgs, 3 luglio 2$tr7; n. 117 e s.m.i.) e, per quanto in esse non
previsto ed in quanto compatihili, le norme delcodice civlle.

Aft. Ag - f,lORME fRAftfSffORtE
' , 

t'

Lo Statuto. secondo la presente stesura, entra in vigore il giorrro suecesslvo
alla data della sua approvazione da parte dei!'Assernblea. ' '

Resta'intesochg' ' j j ', :

a).le disposizioni del presente statuto che presuppongono l'istituzione e
l'operatività: del Reglstro unico nazionale del ,Terzo Settore ela
l'isrirlzlone:o migrazionei dell'Associazione nel nredesirno ovverc

:. I'adozione di successivi pr.owedimenti attuètivi, si applicheranno e
' produrranno éffetti ne! momento in cui, rispettivamente, il

rnedesimo Registro verrè istítuito e sanàioperante ai sensi di legge
' elo l'Assoeiaeione vi,sarà isc!'itta o il1lgrata ed i medeslmi successivi

prowedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore;
b).le clausole del presente Statuto ed lncompatibiti o !n contrasto ccn i

vlRcor dt cut al comrna I defl'art. L48 delTtJtR e al cor*nra 7:del!'art.
4 del D.P.R. 633/X97? debbono intendersi efficacisolo una vofta chre

sia decorso il termine di cuí all'art. 104, comma 2, del D.Lgs.

Lfi/\Afi cosi corne le cÍausole statutarle inccmpatíbili o in contrasto
: con la disciplina det Cadice ciel Tereo Sett*re debbono intendersi
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:r'}...:..::i:]:1:::].::::::1ji].!:i::::]:.:!:::::]:::.]:* -"; * r': :fricacia a deccrrere dal medesima termlne ci ci.ii
.t ,? r.,::*it*t+::F5"fÈl

,' Ì'>".r " '::1 '-
i:-r\"l . * ,ii" . : i *": :: *"î'ìa 2, del D.Lgs. 117 /7frL7.
.

- '::, : r i - ;a subito autorazzato a deliberare modifiche af presente
- *--': 7n l3*sssero essere richleste CI connunque rendersi necessarle ai

,, ,-- , azione da parte degli entiCi vÈgilanza compete*ti. "

'.-""...'&. $irettivo del *CenÈro Soc[ate AnaEanl d! $e!ci -,A,P.$.o afpreva
-= r:r$tà,ite enodifÍche allo Statuts,che per,comodità e rnaggEore

..,-.,,,.,.,,.-@!F,I4a di letÈura à stats integraler*te:riscrltto e:viene a$Fegate al
,.'..".,:t vgrbale sotrcla lgttgra nF.3o.
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ll Segretario :
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