STATUTO
Associazione “OLTRE"APS

ART. 1
(Denominazione, sede e duratfa)

E” costituita, ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CTS {Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni), una
associazione senza scopo di lucro avente la seguente denominazione: “OLTRE APS”
(in alternativa alf'acronimo APS si pud utlizzare per esteso:r “Associazione di Promozione Sociale”), dd ora in

avanti defta “associazione”, con sede legale nel Comune di Cisternino {BR}, in via
Domenico Cirillo nr. 62 € con durata illimitata.

La variazione delia sede legale nell'ambito del suddetto Comune non comporta
modifica statutaria.

L'acronimo APS acquista efficacia con Iiscrizione nel Registro unico nazionale del
terzo settore (Runts).
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ART. 2
(Scopo, finalita, attivita)

e
Ny

$/lassociazione ha come scopo quello di esercitare atfivitdr di interssse generale,
SENZO sCopo dilucro, con finglitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale:

vy

L'associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche o di utliitd sociale avvaiendosi
in modo prevalente dell’atfivitd di volontariato dei propri associali o delle persone
aderenti agli enti associati, & svolge in via esclusiva o principale le sequenti attivita di
interesse generale, di cui all’art. 5, co. 1 CT8, in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi:

{individuare tra fe seguenti atfivita di interesse generale di cui ali'art. 5, co. 1 del Decreto Legisiafivo 3 Luglio 2017,
n. 117, solo quelle coerenti con le finalita inserite, possibilmente senza cambiare le lettere iniziali, e canceliare e
altre. Con Nota n. 3650 del 12/04/2019, it Ministero del Lavoro e delle Politiche sociall precisa che lindividuazione
"di una o pit offivita df inferesse generale non pofrd esplicarsi nell'inserimento pedissequo, nelle statuto, di un
elenco di tutfe le atfivitd previste dall'arficolo 5 o df un numero di esse tale da rendere indefinifo — e come tale
non conoscibile - Foggetto sociale”)

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di
cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n.1i2, & .
successive modificazioni;

b) educazicne, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd culiurali di interesse sociale
con finalita educativa;



c) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
delllombiente e all’'utilizzazZione accorta e razonale delle risorse naturali, con
esclusione dell’attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolosi:

d} interventi di futela e valorizzazione del patrimonio culturdie e gel paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, & successive modificazioni;

e} formazione universitaria e post-universitaria:

f} ricerca scientifica di particolare interesse sociale:

g) organizzazione e gestione di aftivitd cuiturali, arfistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, inciuse atfivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della prafica del volontariato e delle atfivite di interesse generale di cui al
presente articolo; ;

h) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5,
della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni:

i} organizzazione e gestione di affivitd turistiche di inferesse sociale, culturale o
religioso;

j} formazione extra-scolastica, finalizata alla prevenzione delia dispersione scolastica
e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al conirasto
della poverfd educativa;

k) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non

infericre al seffanta per cento da enti del Terzo settore: :
cooperazione ailo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive
dificazioni; _
3]} accoglienza umanitaria ed integrazione socicle dei migranti;
r) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui
& alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogozione di
denaro, beni o servizi'a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di inferesse
generale a norma del presente articolo;
o) promozione della cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza
e della difesa non armatg;
p) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatorll e degli utenti delle aftivitd di interesse generale di cui ai presente
articolo, promozicne delle pari opportunitd e delle iniziative di ciuto reciproco,
incluse le banche del tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marze 2000, n. 53, e
gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre
2007, n. 244; 3
q) cura di procedure di adozicne internazionale ai sensi della legge 4 maggioc 1983,
n. 184,

svolgere:
- aftivita di raccolia fondi per: CNEF
a) assistenza alle persone indigenti e/o vicine alla soglia di povert ;cgg-‘_':;‘};}i_,
b) assistenza a persone con situazioni socio-familiar precarie; :
c) altri entl ed asseciazioni che si occupano di ricerca scientifica in materia di
malattie rare/tumori/malattie infantili;
- organizzazione di eventi, manifestazioni, congressi ailo scopo di sensibilizzare Ia
cittadinanza su temi ambientali, sulla salvaguardia del patrimonio socio culturale,
su tfemi di uguaglianza, diritti civili, pari opportunita e aiuto reciproco;
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- organizzazione di eventi e manifestazioni per i bambini/giovani/ragazzi al fine di
sensibilizzarli su temi quali bullismo, diritti civili, educazione civicq, coinvolgendo
loro stessi nell’organizazione stessa delle manitestazion per renderli partecipi ed
accrescere in loro il senso di coesione e lo sviluppo dei rapporti interpersonali;

- creazione di un mereatino solidale con il quale riciclare materiaii, eletfrodomestici,
mobilio vario che, invece di essere butiato, pofrd essere donato a persone
indigenti;

- creazione diun fondo cassa con il quale, in base alle esigenze, elargire un piccolo
aivto economico alle famiglie di persone monoreddiio ricoverate in ospedale a
causa di gravi malattie;

- instaurare rapporti di collaborazione e di informazione con gl uffici comunaii
preposti al fine di segnalare particolar situazioni di disagio sui territorio;

- organizzare attivitd formative extra-scolastiche per bambini/ragazzi finalizate

all'accrescimento educativo e culturale, alia prevenzione del bullismo e al
contrasto della povertd educativa; :

- organizzare attivitd e manifestazioni di promozione e diffusione delia cultura e

della pratica del volontariato, formando in tal senso anche i pIU giovani;

- partecipare, nell'ambito del terzo settore, a bandi e redigere progetti affini con le

aftivita e gli scopi stessi dell’ associazione:
svolgere attivita di promozione per I'associazione stessa al fine di farne conoscere |

propri fini e le proprie carafteristiche anche a mezo di social media, canali
radiofonici e/o televisivi.

7’ associazione pud esercitare, a norma dell'art. é del Codice del Terzo settore,

attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumeniali rispetto a
queste uvitime, secondo criteri e limifi definiti con apposito Decreto Ministeriale 19
Maggio 2021, n. 107.

Lindividuazione delle atfivild diverse sard successivamente operata da parte
dell’ Organo di amministrazione. ,
L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore,
affivita di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi
di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse
generaie, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con

i sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale
del ¢ giugno 2022.

ART. 3
{(Ammissione e numero degli associati)

il numero degli associafi & illimitato ma, in ogni caso, non pud essers nferiore dl
minimo stabllito dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche, altre APS e, a condizione che il
loro numero non sia superiore al 50% del numero delle APS associate, altri enti del
Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalitd della stessa e che

partecipano alle attivitd dell’ associazione con la toro opera, con le loro competenze
e conoscenze.



L’associazione non dispone limitazioni con riferimento aile condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi naiura in relazione all'ammissione degli associafi e non

prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, dellg quota associativa che potrd
essere determinata di anno in anno.

Chi infende essere ammesso come associato dovra presentare alfOrgano di
amministrazione una domanda che contenga:

- lindicazione del:nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice
fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente il presente Statuto,
gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adotftate
dagli organi associativi:
prestare il proprio consenso al frattamento dei propri dati personali per
rispetto della normativa vigente in materia di privacy;

prestare, qualora necessario, il proprio consenso per la divulgazione di
immagini e video rifraenti la propria persona.

L'Organo  di  Amministrazione  delibera sulla  domandag secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivitd di inferesse generale
svolie., -

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a
cura delfOrgano di amministrazione, net libro degli associati.

UCrgano di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dali'Organo di amministrazione,
chi 'ho proposta pud! entro 60 giomni dalla comunicazione della deliberazione di
rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, che delibera suile domande
non accolte, se non apposifamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione. .
Lo stafus di associato ha caraftere permanente e pud venire meno solo nei casi
previsti dail’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violine tale principio,
infroducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gii associati hanno it diritto di:

- eleggere gli organi associafivi;

- essere eletll negli organi associativi se maggiorenniy; N RS

- essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarmne I'andaméiio;

- concorrere dll' elaborazione ed approvare i programma di attivit;

- prendere atfo dell’ordine del giormo delle assemblee, prendere visione dei
bilanci ed esaminare | libri associativi mediante apposita richiesta scritta
al'organo di amministrazione:;

- partecipare atfivamente alle aftivitd, manifestazioni ed event proposti
dall’associazione.

Gl associali hanno 'obbligo di:



rispettare I presente Statute e gli eventuaii Regolamenti interni:

versare la guota associativa secondo I'importo, le modalita di versamenio e i
termini annualmente stabiliti dall’ Assemblea:

rispeftare ogni singolo socio secondo i principi di sana convivenza e rispetto
reciproco, pena la perdita della qualifica di associato per “esclusione”.

ART. §
~ (Perdita della qualifica di associato)

La quadiifica di c:ssocicfx’ro si perde per morte, recesso, decadenza automatica o
esclusione. '

L'associato che confravviene gravemente agli obbiighi del presente Statuto, negl
eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure
arreca danni materiali o morali di una certa gravitd all’ associazione ed agli aliri soci,
pUd essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell' Assembled e dopo
aver ascoltato le giustificazioni deli’interessato.

Lo deliberazione di esclusione dovrd essere  comunicata adeguatamente
al’ associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni.

:{_l\!_’ossociaa‘o pud sempre recedere dall’associazione.
@hi intende recedere; dall’'associazione deve comunicare in forma scritta la sua
gecisione al’Crgano di amministrazione, iI quale dovrd adoftare una apposita

sdeiiberazione da comunicare adeguatamente all'associato.

Lo dichiarazione di .recessc ha effetio dalla presa d'atto del’ Organo  di
amministrazione.

L'associato pud decadere automaticamenie dall’ associazione, senza necessita di
dlcuna deliberazione da parte di un organe associative, per mancato pagamento

della quota asseciativa entro 30 giomi dalla data di scadenza del precedente
periodo.

| diritti di partecipazione all’ associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a fitolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibill. :

Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazione non
hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)

Scno organi dell’ associazione:

- PAssemblea;
- 'Organo di amminisirazione;
- il Presidente.



ART. 7
{Assembleq)

Nell' Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno Imese,
nel libro degli associati.

Ciascun associato ha un voto; jper rassociato mincre di etd, it voto & esercitato dall'esercente I
responsabilitd genitoriale). :

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un alfro associato
mediante delega scritta, anche in calce adiitfavviso di convocazione. Ciascun

associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati (o di 5 associoli nefie
associazioni con un numere di associali non inferiore o 500},

La convocazione dell’ Assemblea  avviene mediante comunicazione  scrittq,
confenente il luocgo, la data e 'ora di prima e seconda convecazione € 'ordine del

glomo, spedita almeno __ giorni prima delia data fissata per I’ Assemblea all'indirizzo
risultante dal libre degli associati.

L'Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bilancic di
Sgsercizio. :

¥ Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessiidl o
Uando ne & fatta richiesta motivata da aimeno un decimo degli associafi.

Y
)

g
%‘Assem blea ha le seguenti competenze nderogabili (per e associazioni che hanno un numero
di associati inferiore o 500 ;
- nomind e revoca i componenti degli organi associativi e il socggetto incaricato
della revisione legale dei conti:
- approva il bilancio di esercizio:

b i

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutive o delio Statuto; /& /
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari: k@
- delibera lo scioglimento dell'associazione e la devoluzion
patrimonio residuo; :
- delibera la tfrasformazione, fa fusione o la scissione dell' associazione:

- delibera sugli al’rri oggetii attribuiti dalia Legge, dall'Atto costitutive o dallo
Statuto alla sua competenza.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza di
almeno la metd degli associali, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
quaiunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

@ Si pud prevedere linfervento  all’Assemblea  anche mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero 'espressione del voto in via eletironica, purché sia
possibile verificare I'identiia dell’ associate che partecipa e vota, e a condizione che
sia espressamente previsto nella comunicazione scritta di convocazione.
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L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del

bilancio e in guelle che riguardano la loro responsabilitd, gli amministrator non
hanno voto.

Per modificare I'Afto costitutive e lo Statuto sard necessaria ia maggioranza (50% pid
1} degli aventi diritto;

Per deliberare lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio sard necessaria la
maggioranza (50% piv 1) degli aventi diritto:

{Per le associgzioni con personalité giuridica si applica I'art. 21 c.c..

Per le associazioni senza personalita giuridicg, if riferimento & J'art. 36 c.c. da applicarsi olia luce del principio di
democraticités che richiede “la necessita di evitare che le modifiche statutarie passino per effetfo della volonta
di pochi, che prevale sulla totalitt degli associati {...) Lo statufo dell'ente dovrd fissare un'asticella fale da
differenziare i quorum per modifiche statutarie e sciogfimento anche in monjera non sensibile rispetfo afla
formazione della volontd nelle. assembilee ordinarie, perché ung differenza i deve stare e Ia scelta in merito &
rimessa all'aufonoma determinazione deli'ente ... senzo che sia I'ufficio ad imporre un quorum, potendo
quest'ulimo solo rilevare di prevedere un quorum costifufivo e deliberafivo per le modifiche sfatutarie fale da
salvaguardare if principio di democraticitd ed evifare che lo statuto venga modificafo da pochi associafi{...) i
quorum pud dipanarsi fungo e diverse convocazioni che vengono falfe. Pertanto, una possibile soluzione &
differenziare il quorum cosfitutive rispetio o quello deli'assemblea ordinaric e graduarlc o scafare {...)
L'autonomia dei soggefli si pud sviluppare anche in maniera diversa rispeffo a tale soluzione, ma i quorum ci
deve essere. In merifo alla necessaria presenza di un quorum costitulivo per convocazioni assembleari successive
alla prima refafivamente alle modifiche statutarie, si segnala la nota n. 6214 del 9 fuglio 2020 [...) Pertanto, con
riguardo allo possivilita di far venire meno i quorum costifufive dopo Ia seconda convoecazione, & pil coretio
‘gnche afla fuce def principio. di democraticita che i quorum costifutivo sia previsto per ogni convocazione
ccessiva affa prima, anche se individuato a scalare. Nell'ipotesi in cui lo statuto nufla preveda circa i quorum
c_'é Htutivi & defiberafivi per {'approvazione defle modifiche statutare, 'ufficio nulla andrd a rilevare poiché si
aﬁ} flicherd 'art, 21 def codice civile (Riunione MLPS — Uffici RUNTS del 2/8/2022}",

Per deliberare la frasformazione, fusione o scissione dell’ associazione sard necessaria
la maggioranza (50% piv 1) degli aventi diritto.

ART. 8
(Crgano di amministrazione) '

L’'Organo di amminisirazione opera in atfuazicne delle volontd e dégll indirizz
generali dell’ Assemblea alia quale risponde direttamente e dalla quale pud essere,
per gravi motivi, revocaio con motivazione.

Rientra nella sfera di competenza dell'Organoc di amministrazione tutto quanto non

sia per Legge o per Statuto di pertinenza esciusiva dell’ Assemblea o di qiiri organi
associafivi.

in particolare, e fra gli altri, sono compifi di quesio organo:

- eseguire le deliberazioni dell’ Assembleq;

- formulare i programmi di altivitd associativa sulia base delle linee approvate
dall’ Assembieq; ' _

- predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale nei casi e con le
modalita previste al raggiungimento delie soglie dilegge:

- predisporre  futti gl elementi utili all Assemblea per la previsione e la
pregrammazione economica dell’ esercizio;

- deliberare 'ammissione degli associati:




- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati:
- stipulare tutti gli atti & contratti inerenti le attivitg associative;

- curare la gestione di tutti 1 beni mobili e immobil di proprietd dell'associazione o ad
essa affidati.

L'Organo di amministrazione & formato da un numero di componenti, compreso tra
S e 7, nominati dall' Assemblea per la durata di 4 anni con possibilita di essere rieletti
per 3 mandati.

La maggioranza degli amministratori & scelia tra le persone fisiche associate ovvero

indicate dagli enti associati: si applica l'art. 2382 del Codice civile riguardo alle
cause di ineleggibilita e di decadenza.

La convocozione delf’Organo di amminisirazione avviene mediante comunicazione
scritta, contenente il luogo, la data e I'ora, I'ordine del giormo, spedita almeno 5
giori prima della data fissata per it suddetto Qrgano. '

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente Ig
maggioranza del componenti.

Le deliberazioni del’Organo di amminisfrazione sono assunte a maggicranza dei
presentl.

i VAT

2¥ puod prevedere Pinfervento all’Organo di amministrazione anche mediante mezzi
A4 telecomunicazione ‘ovvero I'espressione del voto in via elettronica, purché sia
_ Spossibile  verificare I'identitd dell’amministratore  che partecipa e vola, e a
“condizione che sia - espressamente previsto nella comunicazione scritta  di

convocazione.

I potere di rappresentanza aftribuito agli amministratori & generale, pertanto e
limitazioni di fale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzl ne erano a conoscenza.

ART. 9
(Presidente)

i Presidente rappresenta legaimente I'associazione - nei rapporﬁf_i_n_\l ré{;x%d in quell
esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che fefimpegnano

verso 'esterno.

i
Fig

Il Presidente & eletto dal’Assemblea (o dat'Organc df amminisirazione) ra 1 propri
: compenenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in. carica quanto I'Organo di amminisirazione e cessa per
scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi
motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’Organc  di
amministrazione, il Presidente convoca I'Assemblea per il rinnovo degli Organi
associativi {Organo di amministrazione, Presidente, Organo di confrollo ....).

B Do - e, g

g B,



oI, T A A L S ey e L L .

il Presidente convoca e presiede I' Assemblea e I'Organo di amminisirazione, svolge
Pordinaria amminisirazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a
quest’ultimo in merito ali’attivitd compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolia questi
sia impossibilitato nell’ esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controllo)

L'Crgano di confrolio, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti
previstt dalla Legge.

I componenti dell'Organe di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile,
devono essere scelli fra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice

civile. Nel caso di organo collegiaie, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti.

L'Organo di confrollo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetio
dei principi di corretta amminisirazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabil, nonché sulla adeguatezza
dell'assetto  organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo  concreto
fyhzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1,
4 . 31, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controlio & costituito da

Lvisori legali iscritti nell'apposito registro. L'Organo di confrollo esercita inoltre

-compiﬂ di monitoraggio dell’osservanza delle finglitd civiche, solidaristiche e di utilita

sociale, ed attesta che I'eveniuale bilancio sociale sia stato redatto in conformitc

dlle linee guida ministeriali. II bilancio sociale dd atto degli esifi del monitoraggio
svolfo dall’ Organo di controllo.

[ componenti dell’Organo di controlio possono in gualsiasi momento procedere,
anche individualmente, ad afti di ispezione e di confrollo, e a tal fine, possono
chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociall © su
determinati affari.

ART. 11 £
(Revisione legale dei cont) <

Se I'Organo di confrolio non esercita i controllo contabile e sé‘&i_ggﬁono I requisiti
previsti dalia Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legate dei conti o una
Societd direvisione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 12
(Patrimonio)



L sammonio delt'associazione -~ comprensivo di eventudgli ricavi, rendite, proventi ed

aire enfrate comungque denominate — & ufilizzato per lo svoigimento dell’ aftivitd

statutaria at fini dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche o di
i utilita sociale.,

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

Lassociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanz di
gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri associati, lavorator] e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel

caso di recesso o dii ogni alfra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo.

ART. 14
{Risorse economiche)

L'associazione pud frarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢
ailo svolgimento della propria attivitd, da fonti diverse, quali: quote associative,
gontributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali,
goventi da attivitd di interesse generale di cui all'art. 5 CTS, proventi da atfivitd
erse di cui afi'art. 6 CTS e proventi da attivitdal di raccolta fondi di cui ali*art. 7 CTS.

ART, 15
(Bilancio di esercizio)

L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal
primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall' Organo di amminisirazione, viene approvato dalla Assemblea
entro ___ mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato
presso it Registro unico nazionale del terzo settore entro il 230 giugno.

L'Organo di amminisirazione documenta il carattere secondario e strumentiale delle
aftivita diverse di cui all'art. 2, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa.

ART. 16
{(Libri e Registro)

L'associazione deve tenere il:
- libro degii associati, tenuto a cura dell Organo di amministrazione:
- regisiro def volontari, fenuto a cura dell'Organo di amministrazione e vidimato
ai sensi delfla Nota ministeriale n. 12675 del 14 Settembre 2022:
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fibro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Assembleq, in cui devono essere

trascritti anche i verbali redat per atto pubblico, tenuto a cura dellCrgano di

amministrazione;

- libro delle adunanze e delie deliberazioni dellOrgano di amministrazione,
fenuto a cura delio stesso organo;

- libro delle adunanze e delie deliberazioni dell'Organo  di controllo, se
nominato, tenuto a cura dello stesso organo:

- libro defie adunanze e delle deliberazioni degli eventuali aitri organi associativi,

tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

ART. 17
(Volontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelia svolgono, per il tramite
dell'associazione, attivitd in favore della comunités e del bene comune, mettendo g
disposizione i proprio iempo e le proprie capacita.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd.

L'attivitad dei volontari non pud essere refribuita in alcun modo, neppure dagi
beneficiari.

Al volontari  possono essere  rimborsate  dallassociazione soltanto  le  spese
eﬂ‘-—,@’rﬁvomenfe sostenuie e documentate per Fatfivitd prestata, entro limifi massimi e
alielcondizioni preveniivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni
case vietati imborsi spese di fipo forfetario.

Le’/spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto
previsto dall’arf. 17 del CTS.

I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi alio svolgimento

dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilit) civile verso terzi, ai sensi del
art. 18 del CTS.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni alfro rapporto di lavoro retribuito con
l'associazione.

ART. 18 \
(Lavoratori) '

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti ¢ avvalersi di prestazioni di lavoro
aufonomo o di alira natura, anche dei propri associali, solo guando cido sia
necessario ai fini dello svolgimento delle atlivitd di interesse generale e dadl
perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavorator impiegati nell’ attivitd non PUO essere superiore
al 50% del numero dei volontar o a 5% del numero degli associati.
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ART. 19
{Sciogiimento e devoluzione del pattimonio residuo)

In caso di scioglimente dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell’Ufficio regionaie del Regisiro unico naziondle del terzo settore, e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri entt del Terzo settore.

L'Assemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nomina di uno o piv
liquidatori.

ART, 20
(Rinvio)

Per quanfo non & espressamente previsto dal presente Statuto, .dagli eventuali
Regolamenti infemi e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica guanto
previsto dal Decreto Legisiativo 3 luglic 2017, n. 117 {Codice de! Terzo Settore) e
successive modifiche €, in quanto compatibile, dal Codice dvile.
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