
STATUTO

ART, 1(Denominaz,ione e sede)

E'costituito, nel lispetto def D,-Lgs,tl7lV0L7, del Codice civile e della normativa in

materia l'Ente delTerzo Settore denominato:

Associazione di P-pmozione Sociale 'Kamar-Taji" - Comunità Intenzionale

Condivisa, con sigla APS, assume la forma giuridica di associazione non

riconosciuta, apaftitica e aconfessionale.

L'acronimo APS o la locuzione "Associazione di promozione sociale" potranno essere

inseriti/e nella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti

con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo

dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

L'associazione ha sede legale nel comune di San Pietro Avellana (IS) in Località

Capo di Vandra, snc,,

Eventuali modifiche della sede legale nellhmbito della Nazione potranno essere

attuate con semplice delibera dell'assemblea dei soci e relativa comunicazione

all'Agenzia delle Entrate, al RUNTS, alla Pubblica Amministrazione competente (in

caso di iscrizione a pubblici registri) ed a tutti gli altri enti pubblici e privati con cui

ha rapporti l'Associazione, senza dover procedele atla modifica de-llo statuto,

L'associazione di pro-moTione sociale e disCipllnata daf plesgnte statuto, ed agisce

nel rispetto del Decreto Legislativo_ 3 luglio 2017 n,117 e s.m.i., detle relative norme

di attuazione, della legge regionale e delle altre disposizioni di legge vigenti,

L'assemblea può deliberare l'eventuali regolamenti di esecuzione dello statuto per la

disciplina degli aspetti organizzativi più particolari.
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ART, 3 (Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osseryanza gli assgciati alliassorciazione; esso cgstituipce

fa regola fondamentate dicgmportamento dell'attivita delllassociazione stessa.

AR-f! 4 (Interpretgzione dello statuto)

Lo statqto è valutatg secondo le- fegqle dei contratti e s,econdo

12 delle preleggi al codice civile.

ART. s (Finalità e Attivltà)

Lhssociazione è costituita per il perseguimento senza scopo

civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

di lucro, di finalità

Le attività di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte

dallAssociazione in favore dei propri associati, di loro familiari o di teai, awalendosi

in modo prevalente dell'attività di volontariato dei propri associati e delle persone

aderenti agli enti associati,

L'Associazfone persegue te proprie finalità mediante lo, svolglmento_in via princrpal9

delle seguenti attività di interesse generale, di cui aff'artico[o 5, comma 1, del

D.Lgs.lt7_lt7;

Realizzazione di EcoYillaggi intesi come Co'munità Intenzio_na!i

Condivise di Esseri Umani Liberi; tuoghi di\oabitazlone e coe-slstenza

collettiva organizzata'1 che p-ermettono ta stabile e naturale eslstenza,

Comunità umana intenzio,nalmente cleata per vivepe in modo postenibile, 
1

con t'gbiettivo di lidurre g! minimo- l'impatto ambienlafe attraverso

l'autosufficienza energetica e alimentare, l'uso di energie rinnovabili e uno

stile di vita collaborativo le cui caratteristiche principali sono: Sostenibilità

ambientale, Autosufficienza, Comunità e collaborazione,
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PaÉecipazione ai prorcessi decisionali, Connessione con la natura,

Attrave;so t'acquislzione, sotto qualsiasi formu!a gioridico-legale di strutture

esistenti, terreni e impianti e il Ioro risanamento e adattamento afle

necessità e f!nalità dei progetti che si avvieranno di volta in volta.

La promozione e l'attuazione di progett! agrituristici innovativi che

contemplino l'attuazione, e l'offerta di servizi d! accogfienza e soggiorno

strettamente legati all'ambiente ed afla fruizione di pratiche salutistiche e

per la rigenerazione del corpo e della psiche; per mezzo della promozione 
I

)

della costituzione di nuove entità giuridiche atte all'acquisizione d' 
,

programmi finanziari agevolati ed a fondo perduto per l'implementazione e

:

l'ampliamento di attività parallele utili al raggiungimento delle finalita piu

generali della Comunità Intenzionale Condivisa.

Alloggi sociali, ai sensi del decreto del Ministero delle Infrastrutture del 22

aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attività di

carattere residenziate temporaneo, df retta a soddisfare bisogni sociali,

sanitari, culturali, formativi e lavorativi;

Interventi e servizi sociali ai sensi defl'afticolo 1, comm[ 1 e 2 della Legge B

novemb;e ,200-0, n, 328 e successive modificazioni e interventi e servizi e

prestazionidi cul alla Legge 5 febbralo 79]9-2, n, 104 e alla Legge 22 giugno

2016 n, 112 e successive modificazioni;

- Accoglienza umanitaqie integrazione tra i popoli;

Educazione, istruzlone e folmazio-ne professionale, af sensi della Legge 28

marzo 2003 n. 53 e successive modificazioni, nonché le attività culturali di

interesse sociale con finalità educativa;
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Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migliolamento delle

condizioni dell'ambiente e della sua utilizzazione accofta con l'uso razionale

delle risorse naturali e c-o! il tiqso _di quei materiali a cui poter dare una

seconda vitp spesso classiflcati come materie prime seconde, ad esclusione

dell'attività eselcitata abituafmente di raccolta e riciclaggio de! rifiuti urbani,

speciali e pericolosi;

Ricerca scientifica di particolare interesse sociale, in accordo o partenariato

con Istituti di Ricerca nazionali ed internazionali , Università, aziende private

di carattere scientifico in ambito amblentale;

Organizzazione e gestione di attività culturqli, artistiche o ricreative di

interesse umano e sociale, incluse attività anche editoriali, di promozione e

diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di

interesse generale di cui al presente aticolo;

Comunicazione mediatica attraverso i canali di diffusione dell'informazione e

con l'uso più moderno dei canali di internet; nonche radiodiffusione sonora

a carattere comunitario, ai sensi dell?rticolo 16, comma 5, della Legge 6

agosto 1990, n. 223 e successive modificazioni;

Organizzazione e gestione diattività turistiche di interesse spiritqale, socia!e,

culturale, religioso;

Attivltà commepiali. p;oduttive, d! educazione e informazlone, di

promozlone, di lapprese-ntan-za, di concessione !n licenza di march! di

certificazionq, svolte nell'ambito e a favore di filiere del commercio equo e

solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore

operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in Paesi in

via di sviluppo, sulla base di accordi di lunga durata finalizzati a permettere
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ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa e di rlspettare i Diritti

Umani, nonché di impegna;si al contrasto del lavoro minolile e infantile;

di solidarietè sociale, Pertanto l'assoc_iazione assume come- proprio p1lncipio

Universale, specie nelle situazioni di maggiore debolezza. Fa propri i principi

della Dichiarazione Universale dei Diritti Umaniadottata il 10 dicembre 1948

con la risoluzione 219077A dell'Assemblea Generale delle Nazioni Unite,

- L'associazione promuove qualsiasi forma di Ecosostenibilità e supporta

qualsiasi Essere Umano, che nel rispetto di Madre Terra, voglia prodigarsi

per salvaguardare e conservare qualsiasi forma di Vita e il Diritto allAcqua

. quale Bene Primario; promuove la realizzazione di Banche dei Semi per la

salvaguardia della Biodiversità, Banche dei Prodotti per la creazione di

Valuta Agricota per !o scambio commerciale; quindi estensione del Diritto

afla Vita supportata dalle Leggi Natu;ali, ancor prima che quelle economlche

e commerciafi, per una Es_istenza Ecosostenibile per come affermato dalla

L'associazione opera ne! tel!ltorio ita!iano, nonché alt'estero, ove necessaqio

al perseguimento defle finalità istituzionali. All'occorrenza anche- in tutta

!'Un!one Eulopea e ne! Paesi del Terzo Mondo. Essa Opera da promotrice

nell'attivare altre Associazioni strutturate per !a presenza territoriale diffusa

oltre che per il coinvolgimento di "donne e uomini di buona volontà" che

desiderino aderire al volontariato sociale dando vita a realtà locali di
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. denunziare i fatti che ritiene- censur_alili ai sensi dell1art,29 del Colice de! terzo

settore;

q ildovere di:

Il volontario svolge la propria attività in favore della co-munità e del bene comune in

modo personale, spontaneo e gfatuito, senza fin! di lucro, neanche indiretti ed

esclusivamente per fini di sofidarietà,

,La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

t.
subtkdinato o autonomo e con qgni altro rapporto di lavoro retribuito conì ,,'. r,,

l'associazione.
,,i

L?ttivjG del vololtario nol può essere retr[buita in alcun modo, nemmeno dal

beneficiario, Ai vo[ontari possono essere- limborsate soltanto le spese effettivamente-

di tipo forfetario.

:

D.Lgs-,L[71V077-,

La qualità di associato si perde pe1 morte, recessq o esclus[onq. -. 
S
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l'adUanza e contene_nte la data de_lla rìu1iope,

I'eventuale data di seconda convocazione,

com u n iEA zi o n e co I f e_ttiv- a llA sSe m b_l ea pptlà

rete lnlerne_t, p-ufché- §,i pes,sa verificAfe__[ide-ntita

collqgqmento, A lal fin-e []assembfea

supporto audio video da cui dovranno

partecipanti.

Tale comunicazione pgò awenjre a

digitale dedicato, spedita/divulgata al

mediante awiso affisso nella sede dell

L'Assemblea è inoltre convocata a richiesta

euandg lbrgano amministrativo lo ritiene

I voti6ono palesi, tranne quelli riguardanti

Detle riunioni dell'assemblea è redatto

verbalizzante e conservato presso la sede

L'Assembfea puo essere oldinaria o slraordinaria

per la modifica delfo stalqto, lo sgioglimento

fusione e/o la scissione dell'associazione.

ART-.12 (Qompiti

Lhssemblea pr-dinarja ha i! cpmpito di;

approva il bilancio diesereizio e il bilancio sqciale, quando previslo;

nomina e revoca i componenti degliorgani socialil

un decimo degli associati o

Presidente e dal

>
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se delegato, il Consiglio Direttivo. La decisione richiede una procedura formale, i
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AR'T, 14 (Assemblea stfaordina ria)

lo statuto detllassociazio-ne Co! la p_resenza di

delibere lo Sc-iqglime-ryto. !a tr:asfo*rmqzlone.Ia-fusi,o-ne o p sEis,sjone- dellla-sSociazione

almqLo_ 7+ deg lj as*s,qq !a_U.

Lbrgano di amministrazrene geverna l'aSSpciaZiqne ed opefa in_ attuaZlone delle 
I

volontà e degli indilizzi generali de.lllagsemblea alla quale rispondq direttamente e ,

,

Lbrgano di amministrazione è composto da un numero minimo di 3 e massimo di 5
:

membri eletti dallhssemblea tra le persone frsiche associate.--- -- r-:--_ 
:

Dura r.in carica per 5 anni e i suoi componenti possono essere rieletti.

Lbrgàno di amministrazione è validamente costituito quando è presente la 
.

qqqgioranza de,i compone,nti, Ne-l "qasg deltre membri eSso- è vatidamente costituito
:

presenti.

Inlase di dimissienj, d.gees-so g impos_s-ibitita a rivestire fa carica di unq_ o più dei ;

rnellbri del qqnsigliq difeltivO sA1à 4ergs-sallo- Eonlro--cate. llaSsemblea dei soci per

:

l'elezione del/dei membro/i da sosJituire.

Lbrgano di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria

amministrazione ta cui competen,za non sia pe1 Legge di pertinenza esclusiva 
-

I

dell'assemblea. i

-!\\
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In particolare. tfa gli altfi comp-iti;

. amministra l'associazione,

r attua le deliberazioni dell'assemblea,

afllapp1'ovaZione defl'assemblea e c_ura gli ulterio-r! adeqplrnenLprevistl dalla

legge,

o predispone tutti gli elementi utiti all'assemblea

programmazione economica dell'esercizio,

, o cura la tenuta dei libri sociafidi sUa competenza,

. è responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione ngl RUNI§,

. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

disciplina lhmmissione o l'esclusione degli assgciati per gravi motivi ai sensi

dell'art. 24 del CC.; ma che qui sono sin dbra tali poteri vengono delegati al

Consigtio Direttivo gapantendo comunque il diritto di oppo-si7[g1e e dilega del

socio,

Il potere di rappresentanza attribuito a! consiglieri è generate, pertanto te limitazioni

di tale potele non sono opponibili ai tefzi se non iscritte nel Regist;o unico nazlonate

amminlstrazione,

AR-T, 16 (Il Preside-nte)

il presidente è eletto dalt'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta

legalmente l'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno. Il

del m;

Almen

. l'assq1

presidl

!iordin

all'org

Il Vict

questi

1.

;É

I
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pl.esidente dura in caric-a guanto llo1gano di qmminlstrazione e cessa per scadenTa

del mandato_, per dlmiss_io_ni vo-lo,ntafe o pgr e_ventuale-revoca decisa dall'assemblea.

:

l

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta

questi sia impossibilitato nelleserclzio delle sue funzioni,

1.

ART. 17- (Consiglio direttivo-)

Il Consiglio direttivo è eletto dall'Assefnblea degli adeqentj ed è composto in 
,

l

prima istanza dei -compaqelti soci fondatoi. Può essere composto da un

i

minimo d! 3 ad un massimo--di 5, compreso it Pregldente. RqEta i4 ca1lca 5 
;

anni ed i suo[ componenti poss-one essere rieletti. Essi deqadono qualora 
r

sono assenti ingiustjficat[ per tre votte- consecutive.

Il Consiqlio direttivo nella sua prima rlunione efegge tra i propfl componenti

compalenti il Pres-[dente e un Vice Ppsidente,

3, Il Consfglio direttlvo si riunisce, su convocazione de! Presldente, almeno una

lavoro co_n volo consultiv-o. Le riunioni del Consiglio dltettivq solo valide

quando è p-resente la maggioranza dei suoi componenti ,eletti o in caso di

\

È
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i)soli tre componenti della presenza di tutti, Di ogni riunione deue

redatto il verbale nel registlo delle riunioni de Consigtio direltivo.

a) Compiere tuttigli atti dio_ldinaiia e straordinaria Ammln!§E?ziqAqr;

b) Fissafe !e norme pe_r ilfupziopmentp dell'AssoE_iazionel

c) Sottopolre alllqpp_1ovazlone dellAssembfea il bifarcio p{q{qntivo-

possibilmente entro il mese di dicembre e comunqqg con il kilancio

consuntivo entro la fine del mese di aprite, sucq:ssivo all'anno

interessato;

d) Determinare i programma di lavoro in base alle linee di indirizzo

contenute nel progrAmma generale approvato dallAssemblea, e

promuovendo e coordinando l'attività ed autorizzandone la spesa;

Eleggere il Presidente e ilVice Presidente;

Nominare il Segretario o il Tesoriere o il Segretario/Tesoriere, ghe può

essere scelto anche trp i soci non conponentlrl ConEiglio Direttivo, o

anche tra i non aderenti;

i)

Accogliere o respingele le domande d'ingresso- degli asptrAnti soSt';

Ratificare nella seconda seduta , j prowedimenti di competenza del .

Consiglio, adot[qti dat Presidente per motivi di necessità e di urggnza;

Pianificare i Programpi e i Progetti di Sviluppo d! tutte le attjvita che

dovranno e potlanno essere awiate dallAssociazione,, definendone

volta in volta i Coordlnatori tra i soci ai qualì sarà dato mandato di 
,

gestione, con impegno di resoconto periodico sulle attivitài 
,

k)

L'organo ,

dall'art. 3(

L'orgàno «

r vigila

corrett

o vigila :

suo cc

o QSerCil

solidat

o attesti

linee (

del mr

Può eser

revisione

e)

0

e)

h)
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j) Assumere il persopaJe StteAamente necessario per la gestione

amministrativa ordinaria e op_e!:atiya, non assicurata dai soci aderenti e

essere delegati alla qestione tecnfco-ero_nomica dei progetti a loto

assegnati, in piena autonomia ma sempre_ dentro i parametr! indicati; :

l) Decidere sull'espulsione dei soci, per i motivi che dovr,qnno ess€fe ,

elencati net Regolamento Interno dellAssociazione. '

ART, 18 (Organo di controllo)

L'organo di controllo, anche monocratico, è nominato nei casi e nei modi previsti

dallait.30 del D. Lgs. 7L7120L7.
:)i

Lbrgàpo di controllo:
iy

. vigila sulllosservanza della legge, detto statuto e sul rispetto de! prlnclpi di

corletta am m [n istraz-ione;

. vigila sullladeguatezza delllasSetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

suo concreto funzionamento

solidaristiche- e di uttlitè sociale

. . atte-sta che !l bilancio sociale, ove pledisposto, sia stato ledatto in conformità alle

^,:,\. ':,
.ì,. . ,.\

.-\, 1'\-':,- ri\
\.\\\

1
\J

'=/
§

iq---y'-
d':-,

del monitoraggio svolto.

Può esercitare, al superamento

revisione legale dei conti, In

I'i\
\

limiti stabiliti dat D.Lgs.717l17 all'art,31, la , -."

caso è costituito da revisori legali iscritti r

dei

tal
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nell'apposito registro: Il compolente dell'organo di controtlo puo in gualsiasi

momento procedere ad atti di ispezione e d! controllo e, a tal fine, può chiedep qgli 
_

amministptori lotizie sullandamentgelele qperazio-nl sociali q su determin4liqffari.

Tuttavia qui sievidenzia che lbrganQ di controlfo (monoqalico o collegiale)_qon e o

sarà necessario in attuazione del Codice def Terzo Settqre (D,Lgs, 
-7771V!0Ll e sur

relativi aqgiornamenti, fino a quan{o non ver!'anno superatq le soglie minimq

ART. 19 (Organo di Revisione legale dei conti)

E' nominato nei casi e nei modi previsti dall'art.31 del D,Lgs.117l20t7 ed è formato

da un revisore contabile iscritto al relativo fegistro,

Tuttavia qui si evidenzia che lbrgano di revisione non e o sarà necessario in

attuazione del Codice del Tezo Settore (D,Lgs. 11712077 e sui relativi

aggiornamenti, fino a quando non yeffanno superate le soglie minime,

Art. 2O (Libri sociali)

L'associazione ha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associatitenuto a cura dell'organo diamministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio; ,

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delf'ofgano di amministra-zione,

deltblgano dl contJollo, e degli a_ltri o-fgary qogiali, tenuti q cura del[organo- a cui si

riferiscono;

Tutti gli associa-ti, in regola con il velsa"mento della _quota a,ssociatlya, hanno il diritto

di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 10 giorni dalla

data della richiesta formulata all'organo competente.
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comunque seguendo e rlspettando le pgole di presen_tazione decise

da ll'Amministrazione pubblica,

Co-pia di ogn! convenzione è

dell'associazione.

custodita, a c,ura del pres-idente- presso la sede

AR'f. 27 (Personale retrib-uito)

L'associazione di promozione soc,lale puo awalersi di pefsonale fetribuito nei limiti

previstidall'art. 36 del D. Lgs. 7L7120t7.

I rapporti tra l'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e

da a pposito regola mento adottato_ da llhssociazione.

ART. 28 (Responsabilità dell'associazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'associazione, i terzi

possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte

rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in nome e

per conto dell'associazione.

ART, 29 (Assicurazione dell'associazione)

L'associazione di promozione socia!e puo assicurarsi per i danni derivanti da

responsabilità contrattuale ed extra contrattuale delf'associazione stessa.

ART_. 30 (Devoluzione del patrimonio)

In caso di estlnzione o scloglimento, i! patrimo.'nig residuo è devo,lqto, previo parere

positlvo dell'Uffjclo di cuL alla(.+S def D,Lgs,-l!712017 o di alt_rq ergano co-mpet€nte

ai sensi delle disp_osizioni vigenti e salva diversa destinazione imposta dal[a legge, ad

altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalltà, in conformità a quanto

disposto dalle disposizionidi legge vigenti.
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