4 3 Luc 2020 S5 At Im;,t-.n'a _
5 © 2 e '._5’"“51&*"&*""“-\ :
leorbile 4 ¢

L
-

Verbale Assemblea Straordinaria dei Sodi {ij‘ﬁr

?F.'r"l } o I_ﬁﬂ".—"‘ 5 @
P eranen L

B duemilaventi addi 1 del mese di marzo alle ore 17:30, presso la sede della Casa Famiglia

"La Casetta” in via Penne Nere, 25, Bordighera (IM], si & riunita in seconda convecazione I'Assemblea

Straordinaria dei Soci, convocata con regolare avvise scritto fatto pervenire a tutti i soci,
Sono presenti personalmente o per delega scritta | seguenti soci;

1) Sig. VASSALLO FRANCESCO, nato a Imperia il 18/05/1969, residente in Imperia, cittadino
italiano, codice fiscale VSS FNC 69E18 E290);

2) Sig.ra BALESTRA EVA, nata a Albenga il 01/04/1970, residente a Imperia, cittadina italiana,
codice fiscale BLS VEA 70D41 E290W:

3) Sig. IZZ0 LUIGI, nato a Milano il 08/02/1968, residente 3 Bordighera, cittading italiana,
codice fiscale ZZI LGU GBBOS F205W:

4) Sig.ra DEBERNARDI MARINA, nata a Sanremo il DEf10/1967, residente a Bordighera,
cittadina italiana, codice fiscale DBR MRN 67R48 113BC;

5] Sig.ra IVRAGHI MARIALUCIA, nata a Sanrema il 28/03/1953, residente a Sanremo, cittadina
Italiana, codice fiscale LVR MLC 53069 11382:

) Sig- BARALE ELIANA, nata a Sanremao il 05/12/1977, residente a Sanremo, cittadina ltaliana,
codice fiscale BRLLNETTT451138L;

7) Sig. DI BATTISTA FEDERICO, nato a Sanremo il 17/01/1975, residente a Sanremo, cittadino
itallano, codice fiscale DETFRC7SA171138E;

per complessivi nr. 7 socl presenti su un totale di nr. & soci iscritti.

Assume la Presidenza dell'Assemblea |a sig.ra Debernardi Marina la quale nomina come Segretario

della riunione il sig. Vassallo Francesco con funzione di estensore del verbale assembleare.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione dell’Assemblea e rilevato che il numero dei
I soci presenti @ superiore a quello richiesto dalle statuto per la validita dell’Assemblea di seconda

convocazione, dichiara I'Assemblea dell’Associazione Il Cortile validamente costituita.

Il Presidente apre la discussione e invita a deliberare, consentendo a ciascun socho di intervenire, sul

seguente ordine del giorno:

I. Modifica dello statuto e della denominazione in adeguamento alle norme del Codice del
Terio Settore;

2. Variazione della sede legale dell‘associazione:

Varie ed eventuali;

e

1. Il Presidente illustra | motivi che hanno portato a proporre la modifica dello Statuto
dell’ Azsociazione, ai fini di recepire i requisiti disposti dal Decreto Legislativo n. 177 del 2017
(Codice del Terzo Settore) per il mantenimento e la qualifica di associazione di promozione
sociale, Tra le modifiche & inclusa la variazione di denominazione da “Il Cortile™ 2 "Il Cortile
AP5". Il Presidente da quindi lettura dello Statuto al fine di formulare eventuali osservazioni,
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STATUTO
Associazione di Ernmnzinne Sociale |L CORTILE

ART. 1 - Depominazione & sada

1. E costituite, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile & della normativa in rateria, I'Ente
del Terzo Settore denominato, Associazione di Promozione Sociale IL CORTILE, abbreviabile in
ILCORTILE APS, che assume la forma gluridica di associazione.

2. Inconseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione associazioni
di promozione sociale, Istituito ai sensi del D, Lgs.117/2017, 'Ente, di seguito detto
“associazione”, ha I'obbligo di Inserire I'acronimo “APS® o la lacuzione "Assockazione di
Promezione Soclale” nella denominazione sociale e di farne uso negli atti nella corrispondenza
e nelle comunicazioni al pubblico.

3. L'associazione ha sede legale nel comune di Bordighera. Il trasferimento della sede legale
alfinterno del medesimo Comune pud essere deliberato dall'organo di amministrazione e non
comporta modifica statutaria, ma 'obbligo di comunicazione agliuffici competenti.

ART. 2 - Finalith & Attivits

1. L'associazione persegue, senza scopo di lucro, finalits civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante I'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale
exart. 5del D. Lgs. 117/2017;

td'l' .-",.:,,? al Interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge B novembre

2000, n, 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alia

legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazion;

organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
aﬂ-ﬁ ] formazione extra - scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
l al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
povertd educativa;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile
2008, e successive modificazion|, nonche ogni altra attivita di carattere residenziale
temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, samitari, culturali, formativi o
favarativi;

2. L'attivita sociale verra svolta attraverso la realizzazione delle seguenti azioni:

a) Attuare e gestire servizi di assistenza ed ospitalita temporanea per minon le cui
famiglie si trovino in momentanea difficoltd o ne abbiano specifica necessita;

b) Promuovere e sostenere attivita di assistenza ed intervento sociale, volte a ridurre o
eliminare situazioni di emqﬁbﬁa:lon&' marginglita e devianza minarile in stretta
operativitd con la rete dei servizi sociall o altri erfti pubblicl o privati del territorio;

t] Promuovere e sostenere iniziative di carattere educativo culturale, sociale e ricreative,
al fine di accrescere ['apprezzamento, [a diffusione e I"approfondimento dell’istituto
dell’affido familiare e piG in generale del lavoro rivelto ai minor @ alle loro famiglie;

di Procedere a ricerche, svolgere attivita di formazicne e sensibilizzazione dell’opinione

pubblica;

"u.n-r.



e] Promuovere incontri formativi per le famiglie e persone disponibili ad esperienze di
accoglienza;

f} Gestire strutture, aree e attrezzature finalizzate alla realizzazione degll scopi sopra
descritti;

B) Gestire servizi di accoglienza e di ospitalita;

3. Leattivita dell’associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi
avvalendosi in moda prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e delle persone
aderenti agli enti associati.

4. Per il perseguimento dei propri scopi, I'associazione potrd inoltre aderire anche ad altri
organismi di cui condivida finalitd e metodi, nonché collaborare can enti pubblici e privati al
fine del conseguimento delle finalita statutarie,

ART. 3 — Attivitd diverse

L L'associazione pud esercitare, ai sensi dell'art. 6 del D, Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle
di interesse generale di cui al precedente articolo, a candizione che sianc secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti
definiti dai decreti applicativi del D. Lgs. 117/2017 e dalla normativa vigente.

=

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili ::‘::
>

1. L'associazione esclude ogni fine di lucro sia dirette che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D. 7’_
Lgs.117/2017.

4. Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate COmungue Q
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo 1\_
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. :}%a b

3, £ vietata la distribuzione, anche in made indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché fl:rndi \':h‘:rlip er '
riserve 0 capitale, comungue denominatl, durante la vita dell'associazione, a fondatori, o
associati, lavoratori e collaborateri, amministratert ed altri component! degl organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra |potesi di scioglimento individuale del rapperto
associativo. i

L]
ART. 5— Associati, procedure di ammissione ed esclusione 2

1 Lassociazione € a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni
economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati;
né prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa; né collega, in
qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolarity di azieni o di quote di natura
patrimoniale.

2. Gli associati sono le persone fisiche e le assﬂcmaml di promozione sociale al sensi del
D.Lgs. 117/17 che si riconoscona nel preser tistatu & Fannogrichiesta di adesione all'argano
di amministrazione, che delibera in meritd alla prima seduta Jtile.

3.+ E concessa la possibilita di ammettere come assaciati anche affri enti del Terzo settore o senza
scopo di lucre, a condizione che il loro numere non sia superiors al cinguanta per cento del
numero delle associazioni di promozione sociale & comungue rientri nel limiti di quanteo
previsto dal D, Lgs. 117/2017.

4, Lammissione & deliberata dall'crgano di amministrazione su domanda dell'interessato. La



deliberaziane & comunicata allinteressato ed annotata nel libro degli associati. L'iscrizione
decarre dalla data di defibera dell'Organo di amministrazione
L'organo di amministrazione deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di rigetto
della domanda di ammissione e comunicarla aghi interessati. Chi ha proposto la domanda pud,
entro sessanta giomni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza sl pronunc I"assemblea, che delibera in occasione della successiva canvocazione.
Gli associati cessano di appartenere all’associazione per:
dimission| volontarie presentate all’organo di amministrazione periscritto;
- mancato versamenta della quota associativa;
- marte {in caso di persona fisica) o cessazione delle attivita o perdita del requisiti di legge
(in caso di persona gluridicaj;
pecldsione deliberata dall'Assemblea per gravi moti quall la contravwenzione dei

doveri stabiliti dallo statuto.

ART. 6 - Diritti e obblighi degli associati

1. Gli associati hanna tra loro pari diritti e pari doveri,
2. Gli associati dell’ associazione hanna il diritto di:
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partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre
mesi nel libro degl associati;

- godere del pieno elettorato attivo £ passivo;

. escere infarmati sulle attivith dell’associazione e controllarneandamento;

. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per "attivita
prestata, secondo || disposto degli organi sociali e ai sensi di legge;

/
,./ . recedere dall'appartenenza all’associazione

. esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta all'Organo dic
amministrazione.

3, Gli associati dell’associazione hanno il doweredi:

rispettare il presente statuto e |'eyentuale regolamento interno;

rispettare le delibere degli organisociali;
partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’associazione

e alla realizzazione delle attivita statutarie;
. yersare la quota associativa seconde limporto annualmente stabilito;
- non arrecare danni morall o materiali all’associazione

ART. 7 - Volontari assoclati e assicurazione obbligatoria

1

L' associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dell"attivita di
volontariato det propri assaciati e delle persone agerenti agli entiassociati,

Le prestazioni dei volontari sono fnrnitg.dﬁ' moddipersonalé, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucra né diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini difsolidariets sociale ai sensi dall’art.
17 del D.Lgs. 117/2017. L'attivita del volontano non put essere retribuita in alcun modo

neanche dal beneficiario.
Al volontario possono essera soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e

documentate per ['attivitd prestata, entro limiti massimi e condizionl preventivamente
stahiliti dall associazione stessa, che in ogni caso devone rispettare i limiti stabiliti dal D. Lgs.



117/2017.
La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavore subordinato

o autonomao e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ente di cul il volontario &
assoclato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

L‘associazione deve assicurare | volentarl contro gl infortuni @ le malattie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell'art, 18 del D. Lgs. 117/17

LU'organizzazione & tenuta a iscrivere in un apposito registro | volontari che svalgono la loro

attivita in modo non occasionale

ART. 8 - Organi sociali

1. Sono organi dell’associazione:

2. Le cariche sociall sono elettive, hanno la durata di cinque anni e possono essere rlcon

ART. § - Assemblea
1

Assemblea degli associati
Organo di amministrazione
Presidente
- Organo di controlio (eventuale - nominato al verificarsi delie condizioni di cui all’art.
30 del D. Lgs 117/2017)
- Organo di Revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all'art.

31 def D. Lgs 117/2017)

le eventuali sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadano allo scadere del trienn
medesima.

fEITIl_ *Q‘f:ﬁi
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U'assemblea & composta dagll associati ed & I'organo sovrano, E presieduta dal Prosidenta *?.;,.%n

dell'assaciazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente dell’Assemblea
eletto dagli associati tra i suoi membri.

Deve essere convocata almeno una volta alfanno dal Presidente per I'approvazione del
bilancio & ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessano.

E convocata mediante avviso scritto da inviare almeno 8 giorni prima di quello fissato per
I'adunanza, contenente la data della riunione, 'oraro, Il luogo, |'ordine del giomo &
I'eventuale data di seconda convocazione, che non potré avere luogo prima che siano
trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera,
fax,e-mail.

L'Assembiea € inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degl associati o
guande |'ergano amministrative lo ritenga necessario.

| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardant| la nomina o la revoca delle cariche
associative, le azioni di responsabilits e nell’ ipotesi in cui il Presidente la ritenga opportuns in
ragione della delibera. :': o "

Hanno diritto di voto in Assemblea tul‘fi’tulurn che sono iscritti da almena tre mesi nel libro
degli associati e sono in regola con il pagamento della quota associativa.

Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato pud farsi rappresentare in assemblea da un
aitro associate, conferendo delega scritta, anche in calce alla convecazione. Clascun associato
pubd rappresentare sino ad un massime di tre associati se Passociazione ha un numero di
associati inferiore 2 cinquecento e di cinque associati se I'associazione ha un numero di

o]
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10.

associati non inferiore a cinguecento.

Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario
verbalizzante e conservato presso la sede dell associazione.

L'Assemblea pub essere ordinaria o straordinaria. £ straordinaria quella convocata per Ia
modifica dello statuto, per lo scioglimento e la devoluzione del patrimanio, per I'eventuale
trasformazione, fusione, scissione dell’associazione. £ ordinaria in tutti gli altri casi.
L'assernbles ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione can la presenza della
miéta piu uno degli associati e in seconda convoecazione qualunque sia il numero degli aderenti
presenti. L'assembilea delibera a maggioranza dei voti dei present|,

11. L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’assodazione con |z presenza di almeno |l
sessanta per cento degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera
lo sciogliffiento e la liguidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il vato favorevole
di almeno tre guarti degli associati,

12, Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in guelle che riguardano la loro
responsabilita, g amministratori non hanno diritto divoto.

13, L'Assemblea ha | seguenti compiti:

= nomina @ revoca | componenti degli organisociali;
nomina e revoca, quando previsto, il soggette incaricate della revisione legale dei conti;
.; o) - approva |l bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;
":?G - delibera sulla responsabilita del componenti degli organi sociall @ promuove azione di
q:;} responsabilita nei loro confronti;
\ - delibera sull'esclusione degli associati;
_‘ - delibera sulle modificarioni dell’atto costitutivo o dellostatuto;
- approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
A - delibera lo scioghmento, la trasformazione, [a fusione o [a scisslone dell’associazione;
# 7 _ delibera sugli altri cggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alla

sua competenza,

ART. 10 - Organo di amministrazione

i

L'organo di amministrazione & eletto dall’Assemblea ed & composto da un numero dispari di
membri deciso dall' Assenblea tra un minima di tre ed un massimeo di nove, La maggioranza
degli amministratori @ scelta tra le persone fisiche associate oyvero indicate dagl enti giuridici
assoclatl, Si applica l'articole 2382 del codice civile. Gli amministratori pongono In essere gl
adempimenti previsti dall’art. 26 del D. Lgsl. 117/2017.

L'argano di amministrazione governa |'associazione ed opara in attuazione delle volonts e
degli indirizzi generall dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla guale pub
BS5EME FEVDCaLo,

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando sono presenti |a maggioranza
dei componenti & delibera a maggin@!l:ﬁ dei pgesenti; in caso di parita prevale il voto del
Presidente, purche siano presenti e votanti pid di due mer!'brl.

L'Organo di Amministrazione si riunisce, su convocaziong del presidente, almeno due volte
all'anno e ogni volta che se ne rawvisi la necessith oppure guando ne faccia richiesta almeno
un terzo dei componenti. In tale seconda Ipotesi la riunione deve avenire entro venti giarnl

dal ricevimento della richiesta.
La convocazione va inviata per iscritto, anche tramite e-mail, con un preavviso di almeno &



glorni, salvo casi di eccezionale urgenza in cui il preavviso pud essere piu breve,
6. L'ingiustificata assenza di un consigliere a pil di 3 (tre) riunioni consecutive comparta la sua
immediata decadenza automatica dalla carica. Alla sostituzione di ciascun consigliers
decaduto o dimissionario si provwede designando il primo dei non eletti o procedendo
all'elezione dei membri mancanti nella prima Assemblea utile,
7. L'Organo diAmministrazione ha i seguenti compiti:
- elegge, al suo nterng, il presidents e il viceprasidente;
- amministra "associazions;
predispone il bilancio d'esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone | =

. 3
realizza il programma di laworoe, promuovendone e coordinandone [attivita e g-‘g,ﬂ
H - kY
autorizzandane la Ispﬁa. _ E:r;u“
- curala tenuta dei libr sociall di sua competenza; ——

- decide sul'awio o I'interruzione degll eventuall contratti di lavero con il personale;
- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;
& responsabile degli adempimenti conness all'iscrizione nel Registro del Terzo Settore
e previsti dalla normativa vigente.
8. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere
di rappresentanza non sono opponibill ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale
del Terzo settore o s& non si prova che | terzl ne erano a conoscenza.

ART. 11 - |l Presidente

1. Il presidente dell'associazione, che & anche presidente dell'Assemblea e dell'Organo di
amministrazione, & eletto da quest'ultima tra | suoi membri 2 maggicranza di voti. Il su0
mandato coincide con quelio dell'Organo.

2. L'Organro di amministrazione puo destituirlo dalla carica a maggioranza di voti, gualora non
ottemperi ai compitl previsti dal presente statuto,

3. Il presidente rappresenta legalmente l'associazione nel confronti di terzl a in giudizio. Convoca
e presiede le riunioni dell'Assemblea (almeno una wolta all'anno) e dell’Organo o
amministrazione {almeno due volte all'anne e comungue ogni volta che se ne rawisi la
necessita). Svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo
all'organo di amministrazione in merito all*attivita compiuta.

4. Soloin caso di necessita pud assumere provwedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera
dell"Organa di amministrazione nelfla seduta successiva e comungque entre 30 glorni,

5. Il Vicepresidente sostituisce il Presidents in ogni sua funzione in case questi sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funzicni.

ART. 12 - Organo di controllo ot o

I L'Assemblea provvede alla nomina di un organo di c-untmﬂu,i"l:rlu al verificarsi delle condizioni
di cul all’art. 30 del D. Lgs 117/2017. Pub essere monocratico ¢ In alternativa costituito da tre
membri effettivi e due supplenti, Al componenti dell’'organa di controllo si applica larticolo
2399 del codice civile, | component! dell'organe di controllo devono essere scelti tra e
categorie di soggetti di cul all'articole 2397, comma seconde, del codice civile, Nel caso di
organa di controllo collegiale, | predettl requisiti devono essere posseduti da almeno uno det



compeonenti, Laddove l'assemblea assegnasse all'Organc di Controllo anche la funzione di
Revisione Legale, tutti | componenti dovranno essere nominati fra scggettl iscritti al Registro

dei Revisori Legali.

2. L'organo dicontrollo;

3,

- vigila sull'osservanza dalla Ieggg dello statuto & sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, gualora
applicabili;
vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul sug
concreto funzionamento;
al superamento del limiti di cui all'art, 31 dal D. Lgs. 117/2017, puo esercitare, su
decisione defl’Assemblea, la revisione legale deiconti;
esescita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristichee
di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017,

- atesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D.
Lgs.117/17, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cul al medesimo articolo,
Il bilancio sociale da atto degli esiti del menitoraggio svelto dall organo dicontrollo.

L'organo di controllo pud in gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e,

a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle cperazioni sociali o su

determinati affari. .

ART, 13 - Organo di Revisione legale dei conti

1.E

' nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017, £ formate, in caso di nomina,
da un revisore legale dei conti o da una societd di revisione legale, iscritti nell’apposito
registro, salvo che |a funzione non sia attribuita dall’Assemblea all'Organo di Contrello di cui

al precedente articolo.

ART. 14 - Risorse

: )

2,

L' associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36 del

D. Lgs. 117/2017.

L'associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dall’organe amministrativo e ”

intestato all’associazione,

ART. 15 - Bilancio d'esercizio

8
2

L'esercizio sociale ha inizio il 1" gennalo e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
| documenti relativi al bilancio sono redal.‘tl In conformita a quanto previsto dal D. Lgs.

117/2017.
il bilancio & predisposto dall'organo df amministrazione & viene approvato dall’assemblea

ordinaria entro cingue mesi dalla chivsura dell’esercizio &ui si riferisce I consuntivo. Dopo
I'approvazione In Assemnblea, I'organo di amministrazione procede agli adempimenti di
deposito previsti dal D. Lgs. 117/2017.

L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di
cul all'art. & del 0. Les. 117/2017 a seconda del casi, nella relaziene di missione o in

L]



un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancia.

ART. 16 - Bilancio sociale

1. Alverificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017, I'associazione redige il
bitancio saciale & pone in essere tutti gll adempimenti necessari,

ART. 17 — Libri sociali obbligatori
1. associazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017,

ART. 18 - Devoluziane del patrimonio in caso di scioglimento

1. In case di estinzione o scloglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positiva
dell'Ufficio di cul all"art. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell’assemblea o, in mancanza, alla
Fondazione Italia Sociale.

ART. 19 - Statuto

1. L'associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislative 3
luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazicne e della disciplina vigente.

2. L'assemblea pud deliberare 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degli aspetti organizzativi piti particolari.,

ART. 20 - (Disposizioni finali)

1, Per guanta non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in
materia.

Bordighera, 1 marzo 2020

Il Presidente Marina Debernardi
Q\-LDJL;-H.E- M

Il Segretario Francesco Vassgllo »
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ilcortile

Terminata la lettura il Presidente invita I'Assemblea ad approvare il nuovo testo e ad
adottarlo con effetto immediate, L'Assemblea procede con la votazione dellz suddetta
proposta che ottieng il seguente scrutinio:
Voti favorevoll; nr 7 = Voti contrari: nr 0— Vot astenutl: nr 0
2. ll Presidente comunica all’assemblea la necessita di ratificare la variazione dell’indirizzo deila
sede legale deciso dal consiglio direttive con verbale del 24 febbraio 2020, come previsto
dallo Statuto dell’Associazione. Lla sede legale pertanto cambia da via Brale, S60,
Camporesso a via Penne Nere, 25, localita Sasso, Comune di Bordighera {IM). L'Assemblea
procede con la votazione che ottiene il seguente scrutinio:
Voti favarevoli: nr 7 — Voti contrar: nr 0 - Vet astenuti; nr 0
3. Non viene trattato altro argomento di discussione.

Alle ore 19:20 null'altro essendovi da discutere e deliberare, la seduta viene sciolta,
Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente dell’ Assemblea
Marina Debermardi

% IR

Il Segretario

Francesco Vassallo
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