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Associazione Qratorio/Circole SPIRITO SANTO STABIAE

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2020, i giome § OTTOBRE alle ore 1930 presso la sede sociale sita in
C.Mare di Stabia in piazza Fontanz Grande, 10, giusta convocazione del Presidente del
Consiglio Direttivo del 1 Otiohre 2020, si & riunita in seconda convocazione |"assemblea
straordinaria dei soci dell’Associazione Spirito Santo Stabiae, per disculere dei seguenti
argomenti all’ordine del giome:

1. Modifiche statufarie &€ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti: _ I
don Salvatore Abagnale, Acanfora Bianca, Aponte Mariano, Aponte Raffaele, Cimmino
Giuseppe, Cimmino Irene, Cotticelli Lucia, De Luca Anna, De Luca Libera, Della Santa
Gabriclla Maria, D'Esposito Antonino, Di Capua Emanuela Elvira, Esposito Alfonso,
Esposito Catelle, Fiorillo Pasqualina, Fiorillo Amelia, Galisi Adele, Galisi Maurizio,
Garginlo Antonino, Iovane Patrizia, Libero Vincenza, Porzio Angela, Rabbito Lucia,
Ruocco Teresa, Russo Anna, Scannapieco Alberto, Tramparulu Francesca Pia.

Per un totale di i soei 27 su 29 .
1 presenti indicano quale Presidente dell’Assemblea don Salvatore Abagnale e viene
nominato Segretario la sig. D Capua Emanuela Elvira

[l Presidente, constatata la regolare costituzione dell’ Assemblea, intrdduce il primo
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente stafuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un'ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di

L assemblea di2 mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
tegistrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega &l presente
verbale, richiedendo 1 benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, d.lgs. 11772017,
immediatamente applicabili alle APS iseritte nei registri in forza di quanto previsto
dali*art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della repistrazione dello statno, P'articolo 82, comma 3,
d.lgs. 117/2017 (Codice del terzo setiore}, dispone: “le modifiche statutarie poste in essere
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| Mentre, con riguardo aﬂ’unpnst; di bollo, Varficolo 82, comma 5, del medesimo
dacrato statuisce: “Gli am, i dgl:umm, le istanze. i guntra;ttl, nﬁuché le gm %gl‘u: se

Pertanto, alla luce delle citate norme del Codice de] terzo ﬁﬂttﬂl'(:, la seguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuio allegaio alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell 'Agenzia delle Entrate n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
ferzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglic Direttivo ¢ legale
rappresentante dell’ Associazione ad apporiare al presente verbale e all’allegaio statuio
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione pei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore 21:30, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

.11 Segretario ., 1l Presidente
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STATUTO ANSPI APS
ORATORIO E CIRCOLO SPIRITO SANTO STABIAE

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE

1-1 E costituita I“&spd&zi’one danominata “Oratorio & Circolo Spirito Santo Stabiae ANSP| — APS ETS" (di seguiio, in
quesio slatuto, pill brevemente indicata come “Associazions®) con sede legale in piazza Faontana Grande, 10 -
Castellamare di Stabia {NA). Non cosfituisce madifica statutaria il trasferiments della sede neli'ambito del medesima
Comune.

1-2 Gli acronimi “APS" ed *ETS” integreranno la denominazione sociale e poTanno essera utilizzali dal Associazione
soltanto successivamente alla sua iscrizione nel Registro unico nazionale del Tarzo settore (RUNTS), oppure, con
limitato riguardo all'acronimo “APS", subordinatamente alliscrizione del'Assodiazione nei regisiri d settore
attualmente asistenti, equiparati al RUNTS ai sensi dell'art. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

1-3 L'Assaciazione richiederd, secondo Ia procedura prevista, l'affiliazione all'Associazione Nazionale San Paolo ltalia,
ANSPI APS (di seguilc, nel presenia stalulo, indicata anche come “ANSPI Nazionale™). Ove ammessa, I'Assoclazione
potrd utllizzare | termine "ANSPI® nella propria dencminazione e dovrd aggiungere il logo del’ANSP| nella
comispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in tutli | documenti & le manifestazioni.

14 Tale affliazione presuppone e comporia piena consonanza ai fini ed ai progetti generali dell ANSP|, mantenando
tutiavia I'Associazione la propria avionomia giuridica, organizzativa, contabile e patrimoniale rispetta alll ANSPI
Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilitd, né diretta né indiretta, rispetto alle obbligazioni inadempiute e
dlle responsabilita assunte dall'Associazione affiliata,

1-5 Ogni riferimento al RUNTS cantenuto nel presente statuto diventa efficace a partire dal momento di operativita di tale
registro.

Art. 2 - SCOPO ED OGBETTO SOCIALE

2-1 L'Associazione & apolitica & el ispira ai valon cristlan, non ha scopo di lucro, neanche indiretio, e si propone d|
perseguire finalith civiche, solidaristiche & di utilitd sociale mediante o svoigimento di attivith di interesse generale in
favore del propri soci, dei loro familiari o di terzi. In particolare, essa intende operare come associazione di promozione
sociale (APS) iscrita nellapposila seziane del RUNTS e come ente non commerciale del Terze seftore. L'Assoclazione
delega sin d'ora 'ANSF| Nazionale a curare per suio conto i rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 A fini di cui al comma precedents, il patrimonio dell' Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, provent,

| entrate comunque denominate, & utllizzato per lo evolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento

di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd socisle. E pertanto vietata all'Associazione la distribuzione, anche indiretta ai
sensi della normativa sul Terzo settore vigente in materia, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunqua
denominate a fondatori, soc, lavoratori € collaboratori, amministratori ed altri compenenti degli organi saciali, anche nel
caso di recesso e di ogni altra ipolesi di scioglimento individuale dal rapporto associativo.

2-3 L'Associazione Oratorio e Circolo Spirita Santo Stabiae ANSPI & una libera associazione che sorge per volonta di

| eittadini che, condividendo una visicne cristiana defia vita, integrano in comune la propria personalitd, promuovono tutte

. quelle attivita di interessa generale, cultureli, sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali, turistiche,

ricreative e di formaziona extrascolastica della persana e di catechesi, che ritengone utili alla costituzions di una society

fondata sul pluralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze delleducazione permanente, valorizzando il volontariate
| € la cultura della solidarieta. Al centro di tutio stanno la promazione dslla persona e i suoi valori, cui tutte le varie attivita
"devono conformarsi e verso le quall devorio essere orientats.

i

12-4 Al sensi della normativa vigente In materia di Terzo settors, I'Associazione & costituita per lo svolgimento, In via

i8sclusiva o guanto meno principale, delle sttivita di interessa generale di cui alla lettars d), f), i), ). k). I). t). u), v), w) @ 2)
dell'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settare. Segnatamente essa:

4. sl impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana dei ragazzi, giovani e adulti mediante l'attuazione
di pian] formativi in sintonia con la Parmocchiza, la Diozesi & I'ANSPI, collaborando e sostenendo gli enti impegnati
in progetti educativi e formativi che abbiano in comune gli stessi valori di fondo, in particolars con gli enti di
sarvizio delll ANSPL;

b. si propone Forganizzazione del tempo fiberg, fruendo innanziiutio dei servizi resi dagh enti di servizio dell’ ANSPI
nonché dagli altri enfi pubblici & privati operanti sul temilario, ed eveniualmente intervensndo a sostegno degli enti
impegnati in analoghe ativita come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione della parsona;
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|
&, prormuove in particolare |a diffusione dei valor dello sport, del turismo, della musica, del teatro, dei linguaggi mass
mediali, del volontarlato e della formazione professionale rivolgendosi a tutle le fasce dletd, in una visione |
cristiana che pone dette attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazicne delia persona; 3-5 1l
d. si propone, altres!, di svolgere attivita di cultura clnematografica, attravarso proiezioni, dibattli, conferenze, corsi, all'att
pubblicazioni ed ogni altra manifestazione o iniziativa nel quadro di attivitd culturali medlante ali strumenti dellg

comunicazione sociale e audiovisiva, Per lo svolgimento dell'attivitd di cultura cinematagrafica I'Associazions
Oratorio & Cireolo Spirts Santo Stabiae ANSPI aderisce allANCCY secondo le modalith e gli accordi stipulati |

parie

atiraverso apposito accordo sottoscritto dalle Presidenze nazionall delfANSPI e dell ANCCI. Le prolezioni 4-1 P
cinematografiche sono comungue riservate agli associati del’Associaziona ANSPI muniti di lessara annuals = L'Ass
minim

|

|

del'ANSPI carredata del boling annuale rilasciato dal’ANCCI. 1l divieto di accessa al minorl sard rispettato per |
le proiezion| dei film aventi tale divieto o che non abbianao chiesto il nullacsta di circolazione. Per il perseguimenta | richle:

|

dei fini sodali, [Associaziona pud assumers la gestione di una sala cinematografica riservata al soci ai seng|
dell'art. 18, seslo comma del D.Lgs. n. 28/2004; 42 L

e. cura la crescita integrale del cittading e lo sviluppe della cultura cristiana, promuovendo I valod imrinunciabili della | L'Ass
Vita, delf Amore e della Solidarieta mediante fa partecipazione e la presenza del soci alle iniziative ed in sanc alls |

organizzazioni ecclesiali & civill cha sl accupano delle ternatiche di cul sopra. | 43 Cl

| appos

2.5 'Associazione, aderendo 4l progetto oratoriale delll ANSPI, potra attuare lo sport come mezzo prioritario per poler | limpe
intervenire oparativamente sui disagi e le esiganze d&l mondo giovanile & 'n particalare: |

44114

a.potra curare l'organizzazione di atiivitd sporive dileftantisiche, compresa rarivia oldamica per lawvio, | in mei
l'aggiomamento e il perfezionamento nelle attivith sportive; delibe
b. ai fini dell'eveniuale riconoscimente a fini sportivl, si abbliga a conformarsi alle norme & alle dirsttive del CON| | all’AN!
nonché agli statut e ai regelament delle Federazioni Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive Associate o | comun

dell'Ente di Promozione Sportiva cul I'Assoclazione intande affillarsi. non ag

5.8 |'Associazione pud esercitare attivitd diverse da quells di interessa generale purché slano secondarie e strumental | 4-3 La
rispeits allo atfivith di interesse generale, in conformita a quants stabilito dal decreto di cui ali'articolo & del Codice del |

tarzo settore, 8 sucoessive modificazionl ed integrazioni. 4-6 Tu
nal risg

2.7 L' Associazione pub esercitare attivita di raccolta fond) In conformita alle disposizicni di cui ali'articolo 7 del Codice

del Terzo satlare, & successive modificazioni ed integrazioni. 4-T I
tasser:

2-8 L'Associazione & tenuta a svaolgere la propria attlvitd avvalendosi in modo prevalente dell'attivith di volontariato dei,
propr sodl. Essa pud assumere lavoratori dipendentl o avvalersi di prastazioni di lavaro autorioma o di altra natura scle 4.8 Tul
quando cid sia necessario al fini dello svoigimento delfattivith di interesse generdle e al perseguimento dalle finalifa, In gltre ai
ogni caso, il numere dei lavorator impiegall nell’atiivitd non pud essere superiore al 50% del numera dal velontar o 8l '

5% del numers del socl. a.
b.
2.9 L"Associazlone tiene, a cura del Cansiglio Direttiva, un regisiro dei volontari che svoigono laloro aftivith in modo non t
occasionale. C.
Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE d.
a.
31 |l patrimonio dell'Associazione & costituito dai beni mobili ed immobill ad essa a qualsiasi titclo pervenuti, da f.
elargizioni & contributi da parte di entl pubblici e privati o persone fisiche, degh avanzi netti di gestione. Qualara intenda
ottenere il riconoscimento della personaiity giuridica al sensi del'anicola 22 del Codice del Terzo settore, I Associazione
dovra avere un patimonio minimo nen inferiore & quello previsto (In misura atiualmente pari ad € 15.000) dal comma 4
del suddetio articolo, & successive modificazioni ed integrazionl.
_ 4-8 Feri
3.2 Per il perseguimento dei propri cbiettivi e lo svolgimento delle proprie attivith IAssociazione potrd avvalersi delle| fabbraic
seguenti entrats: Diratlive
sarvizi f

a. contributi dei soci, degli enli e dei privati, alir provanti derivanti dalle attivith statutarie, Hberalita;
b. proventi delle “quote associative annual® {ovvera del c.d. “tesseramento all ANSPI™) e delle eventuall “quote! 4-10 La

integrative™; ) !
¢, sottoscrizion|, raccolis pubbliche, denazionl, contributl e lasciti di enti pubblicl, privall, assoclazion e sock: 411 | s

d. proventi derivanti da atlivith commerciali swotte nei limiti consentiti dalla normativa vigente.

Bl

3.3 In nessun caso, & quindi nepplre in caso di scioglimento della Associazione, di morta, di estinzione, di recesso, o dd
esclusione dall Associazione, pubd farsi luogo alla ripstizions di quanto versato al patrimanio dellAssociazione.
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4.4 § versament dei soci non creano altr dirtti di partecipazione e, in particolare, non creano guote indivise di
Fagina 28




COMI |
sighe o |

nantal
ice dal

Codlca |

|E|.|J-i dEI_E
|r'.§|'si':|lt'i-r
alita. I'nL
ari o d

sda nen
nuti, da
intenda

siazions
amma 4

rsi dells

partgcipﬁ!iﬂﬂe trasmissibili a terz/, né per successiona a litolo particolare, né per successione a titolo universale.

Ii Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del socic sia
gratto delladesione iniziale che negli esercizi successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA D] AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dall'Associazione tutte le persone di ambo i saessi che accetiano gli scopi fissati dallo Statuto.
| 'Assodiazione dave sempre avere, sin dalla sua costifuzione, almano sete persona fisiche associate. Sa tala numaro
minime di soci viene meno, asso deve essera reintegrato entro un anno, trascorso il quale I'Associazione deve formulare
richiesta 4i iscrizione in un'altra sezione dal RUNTS.

42 L'adesione al’Associazione & a tempo indeterminato @ non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L'Associaziona tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.

43 Chi intende aderire all Associazione dave presentare espressa domanda al Consiglio Diretfivo, o ad un consigliere
appositamente delegeto dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalita dell'Associazione o
rimpegno ad ossarvame statuto e regolamenti, nonché la Carta assoclativa dei Valorl dell’ANSPI.

44 || Consiglio Direttivo, o il consigliere a ¢ib delegato, asamina entro sessanta giomi la domande presentate e dispane
in merito alfaccoglimento o meno delie stesse, dandone comunicazione all'interessato; in caso di accoglimento, la
deliberazione & annotata nel libro dei soci ed al socio & rilasciata una tessera di dconascimento di appartenenza
P ANSPL il rigetto della domanda deve essere motivato; chl ha proposto la demanda pud, enfro sessanta glomi dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedera che sullistanza si pronunci IAssembilsa del sacl, ¢he dellbera, se
non appositamente convocala, in occaslone della sua successiva convocazions,

4-5 La qualifica di socio & personale a non trasmissibile par nessun motivo o titola.

4= Tutli i soci sono effettivi & come tall hanno diritto di partecipare a tutte le attivith dell'associazione con le madalita g
nel rispetto delle nomme stabilite dai regolamenti d'uso intemi vigenti.

4.7 | nuov saci versano la quots assoclativa annuale all’atio della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio della
tessara ANSPI) nalla misura deliberata dal Consiglio Dirattiva,

A B Tutli | soci hanno | madasimi diritti, che esercitano nal rispetto delle nonme statutarie e regolamentari. In particalare,
oltrg'!.al diritti prewisti dallo statuto & della normativa vigenti, | socl hanno

a. il diritto di partecipare ad ogni altivil2 associaliva;

b, il diritto di voto per Mapprovazione delle modificazioni dello statuto e dei regolarmenti & per la namina degli organi
dell Associazions;

¢. |l diritio di voto per I'approvazions del bilancio consuntive di esercizio annuale, nal tempi e modi stabiliti dallo
Siatuito;

d. il diritto a poter usufruire dei servizi resi all Associazione diretlamente e indirattamente dall’ANSPI;

&, il difitto d candidarsi, se maggiorenni, alla cariche sociali;

1. il diritto di esaminara i libri sociali facendane richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabilisce | lempi e le
modalita di esercizio di tale diftto In maniera comungue 1ale da non rendeme impassibile o eccessivaments
dilficaltoso o oneraso per i soci il suo caoncreto esercizio, e comungue entro sessanta giomi dalla richiesta. Sono
in ogni caso a carico dei soci richiedenti eventuali copie e/o estratii del libri sediall.

4-9 Ferma restando quanto previsto dallarticola 4-7 con riguarda al nuovi soci, | soci sono obbligatl a versare entro il 28
febbraio di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme Integrative, cosl come deliberate dal Consiglio
Diretiivo a mero fitolo di compensazione dells spese sostenute per le atiivita istiluzionali e per la produziona di evantuali

§ tguote

igso, 0 O

idivise ¢

servizi fomitl ai seci o a particolan categorie tra quasti identificate.

‘ 4-10 La quota o eontribute associativo, oitre cha non trasferibile, non & mai rivalutabile né restitulbile.
4-11 | sodi, oltre ai doveri previsti dallo statute e dalla normativa vigenti, scno cobligati a:

a. sostenere e coliaborare alle attivita promosse gail Associazione;
' b. partacipare alla riunioni & alle assemblee;

. tenere allintemo dagli ambienti dell’Associazione il contegno pil corretta softo ogni aspelto, evitando attl contran
| alfeducazione & al decoro, nan tenendo alires) discarsi contrari ai pringipi morali;
d. offrire volontariamente e gratuitamente la propria disponibilith per lo svolgimenta dei servizi necessari alla
I Pagina 38
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gastione & al funzionamento dell'Assodiazione, secondo le necassita organizzative delle atlivith promosse,
4,12 | soci miner di eté esercitanc | propri diritil ed adempiona i propr obblighi mediante 1 loro rapprasentanti legali.
Airt. 5 - FERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

5-1 Chiungue aderisca all'Associaziona pud in qualsiasi momento notifizare la sua volonta di recedervi, con efficacia dal
trentesimo giomo successivo a gquallo nal quals tals comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo, salva cha [o stesan
Consiglic Dirattivo niell'esaminare |4 richiesta non accordi iin termine minore.

5-2 In presenza di gravi vislazion! delle regole associative, incluso il mancato pagamento delle quote associalive annuali
entra il 28 febbralo dl ogni anno, & dei princlpi ¢ valor fondativi delf ANSPI il socio pud essere esduso eon dellberazions
del Cansiglio Direttive, L'esclusione ha effette dal quindicesimo giemo successivo alla comunicazions della dacislone
allinteressato, Tale comunicazione deve contenere | motivi per i quali & stata defiberata e gualora Pesclugo non i

oondivida pud adire il procedimento arbiirale di cui at presente statuto.

5-3 In gualsiasi caso di perdita della qualifica di sodo, il socio & zenza induglo canceliato dal libro dei soci € 1a sua
tassera di riconoscimento di apparenenza allANSPI diventa ineficaca e deve eszers immediatamenta restituita

all' Associaziona.
Art. € - DIRITTO DI RIVALSA

B-1 L' Associazione ha diritto di 2zione e rivalsa contro chiunqua provochi danni malerali o morall al suo patrimonio e alla
sua reputazione,

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associaziona provvedera a dotarsi di copertura assicurativa confro la responsabllita civile verso terzi sulla scorta di
elementi @ parametr foniti dalla Prasidanza Nazionale dell ANSPI. Dovra inolire sottascrivere copartura assicurativa
contro gli infortuni & beneficio dei singali soci. In entrambi i casi I'Assoclazione dovra usufruire delle specifiche
convenziani attivate calla Presidenza Nazionale dell’ANSPI, egsendo prerogativa del Consiglia Nazionale scegliere la
Compagnia assicuratrice, le garanzia richiesls e | massimali di coperiura.

7-2 L'Associazions & tenuta ad assicurare | volontar di cui si avvale, anche occasionalments, contro gli infortuni & ke
malatiie conneasi allo svolgimanio dell'attivita di volontariate, nonché per ia responsabilia dvile verso | terzi,

Art. B - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi dell’ Asscciaziona:

a. Assemblea:

k. il Presidente;

c. il Consiglio Direttivo;

d. "Organa di controllo, nei casiin cul la sua nomina sia per legge obbligatariz.

Artl. 9 - ASSEMELEA
9-1 L'Assemblea dei soci & I'organo primario dell’Assaciazione. Le sue delibsrazioni sono sovrans.

9-2 Essa e indetta dal Consiglie Direftivo ed & convocaia dal Presideni= dell'Associazions o, in case di suo impedimanto,
dal Vice Prasidentz oppure, In subordine, dal Consigliers pils anziano.

9-3 L'Assemblea & costituita dai socl aventi diritto di voto, assla in regola con if versamento delle quote associative ed
igeritti da almeano venti giomi nel libra dei sosi,

9-4 | soci hanno fuil | medesimi polen di intervenio e di voto, siz che si deliberi in seda ordinaria che straardinaria.

8-5 Giascun socio ha un volo. Si applica perianio il principio del volo singolo di cui alfarl. 24, comma 2, dal Codice dal
terzo setlore. Non song ammesse daleghe di volo.

B-6 | componrenti del Consiglio Direttivo hanna diritto di partecipars all Assemblea ma senza diritio di volo qualora no?
siano in possesso dei requisiti i cul al terzo comma del presents articolo. In ogni caso, assi non hanno diritio di voi?
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nells defibarazioni di approvazione del bilancio & in quells che riguardano la loro responsabilits,

§-7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente
oppure, in subordine, dal Consigliere pll anziano ovvero, in ulima istanza, dalla parsona di velta in volta nominata
dall’Assemblea stessa.

adal 3-8 Il Presidanta & assistito da un Sagrefario nominato dall' Assemblea.

-8 Spetia al Presidenis constatare il diritio dei presenti 3 parecipare allAssemblea e la validitd della costituzions
dall'Assemblea stessa.

Zione g-10 L'Assemblea viene comvocata almeno una volta all'anno, entro il 30 Aprle, per Papprovazione del bilancio
sione = consuntivo d'esercizio, per Feventuale fnnowo delle cariche sociali, e per ogni alira decisione che ad essa compele o le
10on i viane sattoposta.

§-11 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima convecaziona guando sia presente la

g sug | metd pil uno dei soci aventi diritto al vote; in saconda convocazions ['Aesemblea & validamente costilulia qualunque sia

titwita il numero del soel iIntervenuti. In enframbi | casi la deliberazione & assunta con il vato feverevole della maggioranza del
socd intervanuti.

| 812 Le Assemblee sono convoeate in via straordinaria ogni qualvelia it Consiglio Direftivo lo reputi necessaria e lo
! deliberi, o quando siano richleste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un decimo del sact aventl dintto di voto;
ealla | nel qual caso entrd [ quindici giomil dalla fAchiesta deve aessere indetta I'Assemblea, da tenersi eniro i successivi trenta
1 giomi, ,
|

i 9-13 Per la validita delle deliberazioni dall Assamblea stracrdinaria chiamata ad esprimarsi sulle modifiche stafutaria a
sulle operazionl straordinarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza dei soci aventi diritte al vola in pima
orta di | convocazione, mentre & suffidente ia presenza di almene un guarto degli stessi in seconda convecazione. Qualora
urativa  validamente coslitulia, I'’Assemblea delibera a maggioranza assoluts dei presenti.
Lifiche
liere la | 914 Per la velidity delle deliberazioni dellAssemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell'Associazione & sulla deveiuzione del suo patimonic residuc sono necessari la presanza ¢ || volo favorevole di
almena i tre guart dei sod.
ini e e . .
) U158 L'Assemblea, sia ordinaria che siraordinaria, viene convocata medianie affissione di apposite “Awiso di
‘ ponvocazione® in bachecs, presso la sede associativa, con almeno quindici giornl di anticipe rispetto zlla data della
riumione, nonehé eon agni altra forma di pubblicitd menuta idonea dal Consiglio Direttivo. L'avviso di convacazione deve
prevadare anche oraria e Wodo di sveljimento della seconda conveeazione, Al fine di garantire leffettivitd del rapporie
associativo con adeguate modalitd deve essere inaltre garantito un idoneo regime pubblicitario per le deliberazioni
assambleari assunte. In particolare, I'Associazione tiena, & cura del Consiglio Direttive, un libro delle adunanze e delle
" deliberazioni del’Assemblea, in cui devono essare trascritli anche | varbal redatti per atto pubblico.

8-16 L' Assemblaa ordinaria;

a. elegge ogni quattro anni il Presidente e | componenti del Consiglio Direttiva;

b. approva annualmente il bilando consuniiva di esercizio & il bilancio di previsions;

¢, determina gli indirizzl secondo | quali dovra svolgersi Fattivitd dell'Associazione e delibera sulle proposte di
adozione ¢ modifica dei regalamenti;

d. noming & revoeca, guando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo e il revisore legale dei conti;

dimenta, e, delibara sullz responzabilitd dei componenti degli organi sociali @ promuove azione di respensabilita nei loro
confranti;
I individus, -su proposta del Consiglio Dirattive, le attivitd diverse da quelle di interesse generale che, nei limiti
fative ed consentiti dalla legge, possono essere svolle dall’Associazione:

Q. delibera su ogni altra maleria ad essa riservata dalla legge e sugli altri argomenti iscritli all'ordine del giormo.
&, 1817 L'Assemblea straordinaria;

odice del a. elsgge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificatesi prima della fine quadriennale del
mandats, Fintaro Consiglio Direttivo ed il suo Presidente;
b. delibera sulle proposte i modifica dello Statuto, nonché sulla frasformazions, fusione e Scssione
alora mon dell'Associazione;
b i wold ¢ delibera sullo sdicglimento dell'Associazions a sulla devaluzione del suo patrimonia;
d. delibera sugli altri argomenti posti all'ordine del giomo.
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9-18 Per lelezione alle cariche sociall & obbligatorio votare a scrutinio segreto, salva diversa dafarminazione
dell Assemblea.

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 I Consiglio Direttivo & l'organo responsabile della gestione dell Associazione & cura collegialmente tutta Fatlivita
assodlativa.

10-2 || Consiglic Cimttiva & compasto da un minima di 5 ad un massme di 21 membr eletti dalla Assamblea tra 1 soci
maggiorenni eon diffto dl voto ed una anzanith assacistiva di almena 22l mesi,

10-3 Il Consiglis Direltive resta in carica guattro anni € | suol companenti sona rieleggibill.

104 Il Consiglio Direltivo si funisce entro 15 giomi dalla elezione assembleare, convocato e presieduto dal Presidente: in
questa prima riunione ripartisce tra i sucl componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriers, Segretario, Delegati alle
warie attivia, e 14 dova opportuno, noming il Dirstiore-Coardinaiora dellAssociazione.

10-5 La rappresenianza legale dellAssociazione spaifa isfituzionalmente 2l Prasidanie del Consiglio Dirsttiva e, per
compiti specifici, agl alti consiglien designati dal Consiglio Dirstiivo sulla base di apposiia deliberazione.

10-6 Ai soli effelli del riconoscimenio ecclesiale il Presidenis & confermato dall’Auioriia ecclesiale competants, 0ssia
I'Ordinario Diocesana.

10-T il Presidante cura |'esecuzione dei deliberali del’Assemblsa e del Censiglic Direttivo e nei casi di urgenza pud
esercitare i poteri del Gonsiglio Dirsttivo salvo ratifica da parts di quest'ultimo zlla prima riunione utile.

10-8 Il Vice Presidante coadiuva & sostituises il Presidents in casao di assenza o impedimento.
10-9 |l Tesoriera cura |8 comretta esecuzione e lenuta dagl sitl e dei registn contablli & custedisce i fonde comune.
10-10 I Segretario redige il verbale delle riunioni e costiuisce 'archivio dalf Assodazione.

10-11 Il Direttore-Coordinatore ed : Dalegali alle vare ativita svolgono | lono compiti secondo le deliberazioni del
Consiglio Diretlivo. P

10-12 Stanti | valori di fondo che ispirano lNszione dellAssocizzione, la Presidenza Onoraria della stessa & attribuita al
Rappresentantz pre-tempore della locale comunitd crisiana, il quale indicheri ['Assistenle Spirifuale.

10-13 || Prasidenta Onorario esercita il sue sarvizio pastorale nell’Associazions, non ha compili di gestione, pariecipa @
tutte le nunioni del Consiglio Diretivo con dintio di parola.

10-14 || Gonsiglio Dirsttivo si funisce ordinarfiamente almene unz volia ogni due mesi 8 straordinaiamante quando il
Presidents o un terzo dei Consiglieri ne chiedono la convocazione. La riunione & presieduta dal Presidante del Consiglio
Dirattivo o, in casa di suo impadimanto dal \Vica Presidente oppure, in subording, dal Consigliera pid anziano o, in ultima
istenza, dalia persona di volia in volta designata dagli intervenuti.

10-15 Le riunioni sono valide se & prasents l2 maggioranza assoluia dei componenti, e [e deliberazioni sono approvate 8
maggioranza dei presenti. In caso di parniia prevale il voto di chi presiade.

10-16 Il Consigliere assente a tra riunioni cansecutive senza giustificalo motiva pud essers dichlarato decaduio €
sostituiio con 1l pimao dai non eleti.

10-17 Al Consiglio Diretlive compele in particolare:

3. 1a richiesta di zffiliazione allANSPI, secandas |2 procadura pravista;

b. la redzzione annuale & |a presentazione in Assemblea, eniro il mese di aprile, del bilancio consuntiva dell'attivita
svolia nel corso deil'anno solare precadanis;

c. la presentazione in tale occasions anche di un piano programmatico relativa alia attivita da svelgarsi nel nuovo 1
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g. I'elaborazione di proposte di modifica delio Statute, o di emanazions & maodifica dal regolamenti sociali;

h. l'istituzione di commissioni & la nomina di rappresentanti in organismi pubblici & privati, federazioni ed aliri enti;

l. 1a facolta di nominare tra i scdi, soggetti estemi all'ambito consigliare, delegati a svolgere particalari funziond
stabilite di volta in voita dal Consiglio Direttivo stesso;

| l'eventuale richiesta di afiiliazione alle Federazioni Sportive Nazicnali o alle Discipline Sportive Assodiate o
alfEnta di Promozione Sportiva cul ['Assaciazicne intanda affiliarsi;

k.la nomina di un delegato in rappresenianza dellAssociazione nells Assamblea Zonall per il caso in cul il
Prasidente non possa parleciparvi.

10-18 | componenti del Consiglia Direitivo esercitano |a propria carica gratuitamente, non ne consague pertanto alcun
compenso, salvo it imborso delle spese documentate sostenute per ragioni dell'ufficio ricoperto, purché nelfambito di
quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo, anche mediante apposito regolamento.

10-19 1l Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.

Art. 11 -DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 Nl Gonsiglio Direttivo decade:

a. per dimissionl contempeoranes della meta pit uno gel suoi componenti:

b. per contemporanea vacanza, per qualsivogiia causa, della metd pid uno dei suoi componenti; fino al
raggiungimento di tale limits, infatti, al consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei nen alatti;

¢. per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell'Assamblea.

11-2 In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttive o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vice Presidents
oppure, in subordine, il Consigliere pid anziano, dovréa provvedere enro quindici gioml alla convocazione
dall'Assemblea, da celebrarsi nei succeesivi frenta giorni, curando nel frattempao l'ordinarla amministrazione.

11-3 Olra cha nel casl di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

a. per dimissioni;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta,

11-4.In queste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pit anziano, dovra entro quindicl giom|
brovveders alla convocazione dellAssembiea, da celebrarsi nei successivi renta giomi, curando nel frattempo

qu}naﬂu amministrazione,

#Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coindde con l'anno solare e si chiude il 31 dicembre di ogni anna.

12-2 Entro | primi qualtro mesi di ciascun anno il Consiglio Direftivo ¢ convocalo per la predisposizione del bilanclo
consuntivo dell'esercizio precedente, in lermine utile per poi pregentarlo all' Assemblea dal soci sacondo quanto previsto
dalla statute,

12-3 Il bilancio di esercizic dovra essere redatio nel rispetio di quanto previsto dall'articalo 13 del Codice dal terzo
setiors, @ dungquea:

* potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate infariori a 220,000 €;

* In caso contrarla, dovrd essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione dal
provent & degli eneri, & dalla relazione di missione che lliustra la poste di bllancio, Fandamento econamico e
finanziario e le modalita di parseguimanto delle finalita statutarie;

# dovra in ognl caso sssers redatic in conformita alla modulistica definita con dacrata ministariale, ove disponibila:

= dovra documentare, a seconda dei casi; in un‘annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
missione, il carattere sirumentale e sacondario delle attivita diverse da quelte di interesse generale eventualmenta
svolie dall' Assoclazione ai sensi dall'articola 6 del Codice del Terzo settare.

124 Se I'Asscciazione ha enfrate annue superiori ad un milions di euro, essa sara inollre tenuta a redigere un bilancio

iio::iala secondo le apposite linee guida ministeriali, 2 depositario presso il RUNTS e a pubblicaro sul proprio sita
niernat.

'2-5 Se I'Assoclaziona ha entrata annue superior a centomila eura, essa dovra pubblicare annualmenie, anche in forma
inonima, e tenere aggiomati nel proprio sito Intemet gli eventuali emolument, compansi o camispetlivi a qualsiasi litolo
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atiribuiti al componenti degli organi di amministrazione & controllo, ai dirigenti nonché agli associati.

12-6 Il hilancio di esercizio & il rendiconlto di cui al comma precedente, nonché I rendiconti delle raccaolie fondi swolte
nell'esercizio precedente, dovranno allresi essere comunicati al competente Comitato Zonale ANSPI e depasitati éfitre il
30 giugno di ogni anno pressa il RUNTS.

Art, 13 - ORGAND DI GONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI GONTI

13-1 Nel easi in cul cid sia obbligatorio ai sensi dell'articolo 30 del Codica del terzo setiore, 8 successive modificazioni ad
integrazioni, IAssamblaa dovra provvedere alla nomina di un Organe di controlio monocratico composio da un revisore
legale iscritto nalfapposito regisine o da altra persona con | requisiti di cui ail’art. 2397, scomma 2, del Codice civile, a cui
pud essere Aconasciuto un compenso per 'attivitd svolia.

13-2 L'Organc di confrolio vigila sullosservanza della legge e dello statulo e sul rispetto dei principi di cormstta
amministrazions, anche con riferimento alle disposizioni del decrato lagislativo 8 glugna 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo & contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
asarcita inoltra compiti di monitoraggic dell'osservanze dells finalith civiche, sclidaristiche e di utiitd soclale, ed attesta
che il bilancio sociale, quando obbligatario, sia stato redatio in conformita alle linee guida ministeriali.

13-3 Ove istituito, I'Organo di controllo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze ¢ deliberazioni.

13-4 Mei casi in cui Gid sia obbligatorio ai sensi dell’articolo 31 del Codice del terzo setfore, & successive medificazioni ed
integrazioni, | Assemblea dovra provvedere alla nemina di un revisore legale dei conli iscritto nell’apposito registro.

Art. 14 - SCIOGLIMENTO
14-1 La durata dsll' Associaziane & illimitata.

14-2 Lo scioglimento delia stessa deve essere approvato dali Assemblea secondo e modalith ¢ con le maggioranze
previste nei precedent] articoli. Con le stesse regole devono essere nominati i liquidatori.

14-3 In caso di scioglimento par qualsiasi eausa esse intervenga, la devoluzione del patimonio saré effetiuata, previo
parere positivo del competente Ufficio del RUNTS competents, ad un'altra associazione del Terzo settore aderente alla
rete ANSPI oppure alllANSPI Zonale, salva diversa deslinazlone imposta dalla legge.

Art. 15 - GLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversia sorgesse in dipendenza della esecuzions o interpretazione cel presente Stawno e che
possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa al giudizia di un arbiiro amichevole compositore che
giudichera secondo equitd e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbitrato imituale. L'arbitro sar2 scelio di
comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di aceordo, alla nomina dellarbitro provwadera il Presidente del
Trihunale competents per territorio in base al Wogo ove I'Associazione ha la propria sede legala.

Art. 16 - NORME APPLICABILI

16-1 Per quanio non previsto dal presente Slatuto, si applicano le norme del Codice del tarza seftore & in subordine, ed
in quanto compatibili con le prime, qualle in materia di essociazion| contenute nel libro | del Codice Civile & nelle relative
disposizioni di attuazione.

16-2 Il presente statuto sosfituisce integralmente e annulla a tutti gli effetti ogni aitro eventuale precedente testo di statuto
del'Associazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dell'Associazione che risulti in confrasto con esso.

16-3 Il Presidents & delegain ad apportare al presente statuto eventuali modifiche o intagrazioni necessarie al
perfezionamento dell'iscrizione nei registd pubblici o al mantenimento dele qualifiche e dei riconoscimenti
precedentemente oftenuti, compraso quella ecclesizle, preventivaments ratificate dal Consiglio Direttiva, I

_ 1
Luogo, Data OB, ~10= 2¢O ANSPI SPIRITO SANTO STABIAE
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