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In data 1 agosto 2021 presso la sede legale dell’ Associazione culturale “A pic%;i;(iiffqe”
sone di

sita in via Canuengo 1, Vigliano Biellese, si riunisce alle ore 18:00, il Direttive n .
Manuela Griso, presidente, Elisabetta Scaramuzzi, vicepresidente, Desirce Scolfar@ segretaria,

Maria Rosa lacco, consigliere, per deliberare sul seguente ordine del giormno:

1. Approvazione statuto APS
2. Cambio codice ATECO

1. APPROVAZIONE STATUTO APS
Le persone riunite rileggono lo statuto e lo approvano all’unanimita in tutti i suoi articoli, valutando

ottimale e chiara la stesura dello stesso. Il presidente nella persona di Manuela Griso e il
vicepresidente nella persona di Elisabetta Scaramuzzi sottoscrivono I’atto in questione davanti al

consiglio Direttivo riunito.

2. CAMBIO CODICE ATECO
11 consiglio Direttivo stabilisce la necessita di modificare il codice ATECO dell’associazione, al fine

di aderire alle norme vigenti e delega alla figura del consigliere, Maria Rosa Iacco, di recarsi presso
gli uffici competenti al fine di registrare il nuovo statuto e aggiornare il codice ATECO.

Non essendoci altro su cui deliberare il Direttivo si scioglie alle ore 19.45 dopo la stesura del

suddetto verbale.

Vigliano Biellese, 01 agosto 2021

~ Il Presidente

ASSOCIAZIONE CULTURALE \ L~ oty
A PICCOLI PASSI ST CRESCE L OOBIN U
Via CANUENGO, 1
13856 VIGLIANO BIELLESE
(BI) Il Vicepresidente

COD. FISC. 90069630029
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Statuto
ART. 1
(Denominazione e sede)

E’ costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in

materia I’Ente del Terzo Settore denominato:
<<A PICCOLI PASSI SI CRESCE APS>>, assume la forma giuridica di associazione, non

riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L’acronimo APS o la locuzione “associazione di promozione sociale” o potranno essere inseriti/e
nella denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto Iiscrizione al
Registro regionale delle associazioni di promozione sociale o, qualora operativo, al Registro

unico nazionale del terzo settore.
L'associazione ha sede legale in via/piazza Canuengo n°1 nel comune di Vigliano B.se (13856).

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma |‘obbligo di

conqunicazione agli uffici competenti.

3
o ART. 2
(Statuto)

L'associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente stétuto, ed agisce nel rispetto
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di attuazione, della

legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.
L’assemblea puo deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi pit particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’associazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle

preleggi al Codice Civile.

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L’associazione esercita in via esclusiva o principale una o pil attivita di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Sono finalita dell’Associazione:

Promozione di un approccio consapevole al bambino, ai suoi bisogni, al suo essere, al
fine di offrire un'infanzia serena, d'amore e comprensione;
promozione della pedagogia ad indirizzo montessoriano;

- promozione del sorriso;
promozione della famiglia, intesa come supporto nel rapporto genitore-figlio

promozione dell'integrazione tra nuclei diversi sostenendo il principio del bisogno di

socialita;
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e valorl rispetto al bambino,

cipl : .
condivisione e accrescimento di Idee, princip ia diversita, l'integrazione, i

iltura
all'educazione, alla genitorialitd, alla scuola, la ct '
Hj OIGea gl UB MAnED ke equ‘:! iall atti a sostenere lo sviluppo psico
' 'utilizzo di mater

promozione dell'utilizzo
nelle varie fasce d'eta;

e
promozione di esperienze di sperimentazion

é.

profonda conoscenza di sé; _ il
promozione della relazione tra uman{ e an rcrl]lacépaci
base di esperienze necessaria allo sviluppo

di sostegno di alcune patologie fisiche e psichiche.

fisico del bambing

di capacita e attivita atte ad una pj;

lazione completi |5
onvinti che tale relz or '
y ta relazionali indispensabili nonchg¢

propri associati, di loro familiari o di terzj,

La/e attivita che si propone di svolgere in favore de B o) associat &fsano:

avvalendosi in modo prevalente dell‘attfvité di volon;
(scegliere tra le attivita individuate nell’art. 5 comm

1 del D.Leg. 117/2017)

' & i o in gioco un
a) Progetti e attivita ludico ricreativi per la fascia 13 mesi-6 anni, mettend g Ina

b)

c)

d)

g

h)

PP H H i j i t]' v
comunita educante fatta di genitori e professionisti; ' na comunit:
Scuola parentale destinata alla fascia 6-13 anni, mettendo in gioco u ta

educante fatta di genitori e professionisti; _ o o
Uno spazio laboratoriale in cui saranno presenti esperti in: laboratori Imguvstlu,t

. "'.
artistici, creativi, ludici, motori, sensoriali, didattici, di animal care, di pet therapy e\.

musicali; o _
Serate/p;omeriggi a tema rispetto all'educazione, alla genitorialita, alla gravidanza, al

parto, alla coppia, alla famiglia, alla scuola, alle difficolta d'apprendimento, alle difficolt
di linguaggio, di interazione, relazionali, sensoriali o mqtone; . o _
Seminari sulla pedagogia montessoriana, sull'approccio al bambino e su tutti i tem;
sopra citati, in sede e fuori sede _ )

Pranzi sociali, merende o cene al fine di coinvolgere i soci attuali e futurl'.

L'Associazione potra, sempre al fine del raggiungimento dello scopo sociale,
somministrare alimenti e bevande purché quest'attivita sa marginale e serva per auto-
finanziare i fini istituzionali dell'Associazione stessa.

Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa;

Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche, ricreative, cinematografiche di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cuj al
presente articolo;

Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta' educativa;

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

Laborayori linguistici, artistici, creativi, ludici, motori, sensoriali, didattici, di animal
care, di pet therapy e musicali;
Serate/pomeriggi a tema rispetto all'educazione, alla genitorialita, alla gravidanza, al
B ' R r
parto, glfg lcoppla,.alla_ _famrglfa, alla scuola, alle difficolta d'apprendimento, alle
dlfﬁcolya di linguaggio, di Interazione, relazionali, sensorialj 0 motorie: ’
A I

Seminari sulla pedagogia montessoriana
sopra citati, in sede e fuori sede;
_Occasioni di intrattenimento sociali;
- Laboratorj esperienziali, workshop in e outdoor;
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« Collaborazioni con altre realta affini e non; creazione e realizzazione di progetti tematici
a breve o a lunga scadenza, propri e/o in collaborazione con altri singoli individui,
gruppi informall, assoclazioni, organizzazioni, enti e istituzioni, anche su richiesta di

consulenza e/o accompagnamento; ‘
cineforum, rassegne teatrali, dibattiti,

e Attivita culturali quali esposizioni artistiche:
happening musicali, reading letterali, convegni, conferenze.

a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse
darie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo

L'associazione pud esercitare,
to ministeriale. La loro individuazione e operata da

da quelle di interesse generale, secon
criteri e limiti definiti con apposito Decre

parte dell’organo di amministrazione.
L'associazione puo inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei‘ principi di verité,'
trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni
contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.
L'associazione pud inoltre svolgere attivita di somministrazione ai/lle soci/fe di alimenti e
bevande come momento ricreativo e di socialita complementare e strumentale all’attuazione
degli’scopi istituzionali e delle attivita di interesse generale come previsto dall’ art. 85 comma

4 del CTS.
Le previsioni contenute nel presente articolo che risultano essere incompatibili con la qualifica
diverse dall’art. 10 del D.Lgs. 460/97,

di onlus, quali le ulteriori finalita perseguite e le attivita
acquistano efficacia a decorrere dal termine indicato nella norma transitoria.

ART. 6
(Ammissione)

Sono associati dell’associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi
associativi e si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

Possono aderire all’associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione
che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di

promozione sociale.
Il numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al numero

minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente ‘alla costituzione il numero dovesse scendere
al di sotto del minimo richiesto, I’associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio

del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno.
L’'ammissione all’associazione & deliberata dall’'Organo di amministrazione su domanda
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le
attivita d'interesse generale. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro

degli associati.
In caso di rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione

all'interessato entro 60 giorni, motivandola.
L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che

sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.
L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato

La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile

ART. 7
(Diritti e doveri degli associati)

Gli associati hanno pari diritti e doveri.
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Hanno il diritto di

re la sede dell :
sifrequenta e e controllarne 'andamento;

¢« essere informati sulle attivita dell’associazion
* prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, .
esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo a. iati e in rego|
votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e egola

con il pagamento della quota associativa, se prevista; dice del terzo settore:
denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice ;

rt. 19;

‘;. 3 s

e il dovere di: i . caso /
* rispettare il presente Statuto e I'eventuale regolamento interno; In /i

comportamento ~ difforme, che rechi pregiudizio agli ,SCOE' Olic::‘e ,zag&%?;g:f
dell'Associazione, I'organo di amministrazione dovra.lntervenlre. e agP”’A soclazionsr
sanzioni con principio di gradualita: richiamo, diffida, espulsmne a tS - iornei\ff'-‘
soci espulsi possono ricorrere per iscritto contro il provvedlment_o en_tro renta g %
Presidente e la decisione definitiva verra presa dall'assemblea dei soci. .

¢ versare, se prevista, la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e
i termini annualmente stabiliti dall'organo competente.

* Mantenere un'irreprensibile condotta civile e morale nella partecipazmr]e aII’_attIVIta
dell’associazione e nella frequentazione della sede sociale. In particolare & .obbllgo’ Per
tutti i soci mantenere una condotta di rispetto verso gli altri e verso gli organismi
sociali, nonché verso il buon nome dell’associazione, le sue strutture e attrezzature.

ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

L'associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente
per fini di solidarieta.

La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

L'attivita dell’associato volontario non puod essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Agli associati volontari POssono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per Iattivity prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfettario.

All'interno dell’APS possono collaborare volontari, i quali non sono tenuti al versamento della
quota associativa annuale, nel caso in cui non beneficino delle attivit3 associative,
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ART. 9
(Perdita della qualifica di assoclato)

la stessa;
La qualita di associato si perde per:

e Decesso, recesso o esclusione.

e mancato pagamento della quota soclale: la decadenza avviene su declsiodne‘

dell'Assemblea, previa proposta dell'organo dI amministrazione, trascorsi sei mesi da
N regola mancato versamento della quota sociale annuale.

« Dimissioni: ogni socio pud dare le dimissioni in qualsiasl momento dall'Associazione,
stiore; dandone comunicazione scritta all’organo di amministrazione; tale recesso avra decorrenza

Wl immediata.
s \‘Résta fermo |'obbligo del pagamento per la quota sociale dell'anno in corso;

ulsione: I'assemblea delibera I'espulsione su istanza dell’organo di amministrazione,

p‘reya constatazione degli addebiti e sentito il socio interessato, se possibile e richiesto
g stesso, per atti compiuti in contrasto con lo stesso Statuto o qualora siano intervenuti

jl motivi che rendano incompatibile la prosecuzione dei rapporti associativi.

L'associato puo ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della
deliberazione.

ivita
per ART. 10
Ismi (Gli organi sociali)
Sono organi dell’associazione:
¢ Assemblea degli associati
e Organo di amministrazione
in ¢ Presidente dell’Associazione
te
_ ART. 11
4 (L'assemblea)

| L'assemblea & composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro degli associati e in
regola con il versamento della quota sociale, ove prevista. E’ I'organo sovrano.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e puod farsi rappresentare da altro associato, conferendo
delega scritta, anche in calce alla all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud

rappresentare sino ad un massimo di tre associati.
L'assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione 0, in sua assenza, dal Vicepresidente
0 persona nominata a Presidente dai convenuti all’assemblea stessa.

E convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I'adunanza e
contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del giorno e I'eventuale data di

seconda convocazione,

Tale comunicazione puo avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail ...... spedita/divulgata al recapito
risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’associazione.

I:’Assemblea € inoltre convocata a richiesta dij almeno un decimo degli associati o quando
I'organo amministrativo lo ritiene necessario.
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i sono palesi, tranne
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balizz: ! |
esidente e dal ver ante  L'orgal
Itto dal Pr indiriz

‘a8 & redatto Il ve
Delle riunioni dell’assemblea e " - ndirt2
A g ¢ straordinaria quella convocata per |,

1a o straordinaria. str ria In tutti gli altri casi. Vorg

L'’Assemblea pud essere ordinaria |'assoclazione. ¢ ordina ork
modifica dello statuto e lo scloglimento dell’ass fisich
ART.12 ) Durd
(Compiti dell’Assemblea o
corrl
L'assemblea: s qu

’ [I‘associazione;

e determina le linee generall programmatiche dell’attivita de i
. i i o previsto; ap
e approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando p ; : N_i
e nomina e revoca | componenti degli organi sociali; ' mrach e ¥ d‘ : |

i i ali e pro [

e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi soci P y
responsabilita nei loro confronti; 3
q
1

e delibera sull'esclusione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto; -

e approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

i issi ; iazione;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla

sua competenza.

ART. 13
(Assemblea ordinaria)

L’assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della
meta pit uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione

qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile

verificare Iidentita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,

gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 14
(Assemblea straordinaria)

4 H . N
L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almen

0

lde?” associati e 1l voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e
a liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli

associati,

ART. 15
(Organo di amministrazione)
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| verbg;
fzza”te L'organo di amministrazione governa l'assoclazione ed opera In attuazione delle volonta e degli
Vo indirizzi generali dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale put essere
o ‘ézt; Per | revocato.
; I,
L’'organo di amministrazione & composto da almeno 3 membri eletti dall’assemblea tra le persone

fisiche associate.
Dura in carica per 4 anni e | suol componenti possono essere rieletti per 2 mandati.

L'organo di amministrazione & valldamente costitulto quando & presente |la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cui & composto da soll tre membri esso & vaildamentg costituito
quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti,

Si applica l'articolo 2382 del Codice Civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si

applica l'articolo 2475-ter del Codice Civile.

'\'_._ Art. 2475-ter (Conflitto di interessi). -
I cowtratti conclusi dagli amministratori che hanno la rappresentanza

“'; ocieta' in conflitto di interessi, per conto proprio
o didgrzi, con la medesima possono essere annullati su
domahda della societa’, se il conflitto era conosciuto o
ricoploscibile dal terzo.

%».
- f‘,{.e’aecisioni adottate dal consiglio di amministrazione
con il voto determinante di un amministratore in conflitto

di interessi con la societa', qualora le cagionino un danno
patrimoniale, possono essere impugnate entro novanta giorni
dagli amministratori e, ove esistenti, dai soggetti

to aJ
a previsti dall'art. 2477. In ogni caso sono salvi i diritti
acquistati in buona fede dai terzi in base ad atti compiuti

in esecuzione della decisione.
L'organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea.

)ne;

In particolare, tra gli altri compiti:

della

ione
* amministra |'associazione,
e attua le deliberazioni dell'assemblea,

ile e predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, |li sottopone

all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

a, » predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell’esercizio,

stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,
e responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,

disciplina I'ammissione degli associati,
e accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore

0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
Il presidente dell’associazione & il presidente dell’'organo di amministrazione ed & nominato

dall’assemblea assieme agli altri componenti dell’organo di amministrazione.
g
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ART. 16
(11 Prasidente)

n
. maggloranz ' mo.
Il presidente ¢ eletto dall assemblea Ta impegnano verso |'este

l'associazione e compie tutll gli attl che
ano di amministr

dall’assemblea.

‘or
[l presidente dura in carica quanto :_:?egv
mandato, per dimissioni volontarie 0 p
el mandﬂtot

o di ammlnistrazlone. |
amministrazione, svolge [orq,,

' di
' ‘I!i 'fgrgz?oriferendo all'organo di amministr,,
ali o '

d
Almeno un mese prima della scade’nlﬂan
I'elezione del nuovo presidente e dell’org

Il presidente convoca e presiede I'Assemb(;f!t

amministrazione sulla base delle direttive

in merito all’attivitd compiuta. o attitbudt
; u

Il Vicepresidente sostituisce Il Presidente in ogni s

impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

one ogniqualvolta ques;

ART. 17
(Libri sociali)

L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati tenuto a cura dell’organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembleg, ?n.cm devono essere tra
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

del presentl, rappresenta legy

azione e Cessa per scader,,
ca l'assem
i| presidente convo eMmblea

Ay

it
.

i
4

[!l
(5,

Scritt

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell’organg ¢

controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell’organo di amministrazione.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto g
entro 30 giorni dalla data dellz

esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente,
richiesta formulata all’organo competente

ART. 18
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
* (Qquote associative;
* contributi pubblici e privati;
* donazioni e lasciti testamentari;
* rendite patrimoniali;
* attivita associative;
e attivita di raccolta fondi;
* rimborsi da convenzioni;

0]
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« proventi da cessionl di beni e servizi agli associatl e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte
In manlera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli
oblettivi istituzionali, realizzabill fino all'operativita del Runts.

¢ ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 19
(I beni)

I beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. T ben_i immopili
ed | beni registrati mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

~__I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella ;ede

" {dell'associazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell’associazione
eebué essere consultato dagli associati.

\

\

kE ART. 20
4 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

" ~{'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell‘attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 21
(Bilancio)

1l bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e I'anno finanziario inizia il 1° gennaio e

termina il 31 dicembre di ogni anno. L'organo di amministrazione deve redigere il rendiconto
preventivo e quello consuntivo.

Il rendiconto preventivo e consuntivo deve essere approvato dall’Assemblea ordinaria ogni
anno entro il mese di settembre.

Esso deve essere depositato presso la sede dell’Associazione entro i 15 giorni precedenti la
seduta per poter essere consultato da ogni associato.

E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta 'andamento economico e
finanziario dell’associazione.

Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato

presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 settembre di ogni anno.

ART. 22
(Bilancio sociale)

E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017,
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. 23
ART )]

anZlon . ; .
(Conv Amministrazioni pubblich,
oclale e 1€ /¥ ano di amministrazi., '
S te dall’org -Or.r.r}

Ozlone I i I T
da) Presidente dell'assoc;p,  h

| pr elibera
assoclazmnelf?/pzoi? 50“: sdono stipulate

S.

Le convenzioni tra I’
adi attuazloné

all'art. 56 comma 1 del Dél IIﬁ:
ne determina anche le mo ante
quale suo legale rappresentante:

a custodita,

presso 12 sede dell’associaz.ann

acura del presidente,

Copla di ogni convenzione

op g S 23 .

(Personale retribu o
lersi di personale retribuito nei limit Prey
e

pué avva

L'associazione di promozione sociale
dall'art. 36 del D, Lgs. 117/2017.
rsonale retribuito sono

I rapporti tra I'assoclazione ed Il pe /:
regolamento adottato dall’associazione. & 3

disciplinati dalla legge e da appog;y,

ART. 25 b volontari
(Responsabilita ed assicurazione degli associati )

LS
7,

ariato sono assicurati per infortunio, e D¢

Gli associati volontari che prestano attivita di voloﬂtg del D. Lgs. 117/2017.

3 M s i ! § 1
la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dellart

ART. 26 ]
(Responsabilita dell’associazione)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'associazione, i terzi possono far
valere i loro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente ¢

solidaimente le persone che hanno agito in nome e per conto dell’associazione.

ART. 27
(Assicurazione dell’associazione)

L'associazione di promozione sociale pué assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita

contrattuale ed extra contrattuale dell'associazione stessa,

ART. 28
(Devoluzione de| Patrimonio)

In ¢ i inzi iml : .
n caso di estinzione o scioglimento, | patrimonio residuo e devoluto salva diversa
!

destinazione imposta dalla legge, ad altri '
Gl G s, 1ith enti del Terzo settore, secondo quanto previsto

. ART, 29
(Disposizionj finali)

Per quanto non & previsto dal
' flon ‘e p presente sta i ;
materia ed aj PrincCipi generalj del[’ordfnamentf)ugt;?arisc;i { I‘lferimento iy normative vigenti I
co.
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ART. 30
(Norma transitoria)

iche i &
Ziong Ui settore
OCiazjg, © 1. Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale ::’L te;;g\icazioné
e, che risultano essere incompatibili con |‘attuale disciplina, trov
all’operativita del Runts medesimo.
i in coerenza con
AZiong, 2. A decorrere dal termine di cui all‘art. 104 del D. Lgs. 1;7‘:&:& e el
I'interpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera eucazi;:me le disposizioni
n. 148/2017, la qualifica di onlus cessa di efficacia e trovano app
fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17. .
y % i i utomatica e sara
prey; 3. L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in w: naelle corntricaziont
Ist spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza o nazionale del terzo
con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro unic

settore.

far
e
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