STATUTO
ART. 1
{Denominazione e sede)
E' costtuito, nel rispetto del D.Lgs.117/2017, dal Codice divile e della normativa in maleria 'Ente del Terzo
Settore denominato:
Associazione di Promozione Socale EEFEGE MOLIEY. SCHOOY GAYLIPCLT, con sigla APS, assume [a forma
giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.
L'acronimo APS o la locuzione “Associaziong di promozicne sociale” potranno essere inseritife nella
denominazione, in via autpmatica e saranng spendibili nel rapport con i terzi, negli athi, neila corrispondenza
e nelle comunicaziom con il pubblico solo dopo aver ottenuto liscrizione al Regisira unico nazionale del terza
settare.
L'assaciaziane ha sede legale in nal.comiune.di Uoento
Eventuali modifiche della sede legalke nell’ambito del medesimo Comune potranng essere attuate con semplice
delipera delifassemblea dei soci & relative comunicazione ail’Agenzia delle Entrate, al RUNTS, alla Pubblica
Amministrazione competente (in asa di iscrizions a pubblic reqistriy ed a tutti gli altri enti pubbiici e privati
ton cui ha rapport Associazione, senza dover procedere alla modifica dello statuto.

ART. 2
(Statuto)
L'associazione di promezione sodiale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto dei Decrato
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e 5.m.d., delle relative norme di attuazione, della legge regionale e delle altre
disposizioni di legoe vigent.
|assemblea pud deliberare Fevantuale regolaments di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
arganizzativi pid pardoolari.

ART. 3
(Efficacia defllo statuto)
_.n. statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
o dell'attivita dell’associazione stessa.

ART. 4
} (Interpretazione dello statuto)
.m&mE secondo le regole dei contratti e secondn i ariteri dell‘articolo 12 delle preleggi al codice

a ART. 5
{(Finalita e Attivita)

Uassociazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilith
sociale.
L‘Associazione perseque le proprie finalith mediante o svalgimento in via principaie delle mmm:m_.__.._ attivita di
interesse generale, di cui all‘articoio 5, comma 1, del D.Lgs. 117/17:
Attivitd di interesse generale:
In via esclusiva o principale, |‘Associazione promugvera una o pil attivith di interesse generale per il
perseguimento, senza scopo di lucrg, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale aventi ad nggetto:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive madificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraic
1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n, 112, e successive maodificazioni;
¢y prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto dal Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicats nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del & giugno 2001, e successive
madificazioni;
d} educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della leqgge 28 marzo 2003, n.
53, & successive moadificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche ¢ ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
k) organizzazione & gastione di attivitd turstiche di interesse sociale, cuiturale o religioss;



1) formazione extra-scolastica, finalizzata zlla prevenzione dellz dispersione scolastica & al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa;

m} servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
setfania per canto da enti del Terzo settore;

n) cooperazione alle syiluppo, ai sensi della legge 11 agoste 2014, n. 125, m suCcessive
rmodificazioni;

0) attivita commerciali, preduttive, di educazione e informazione, di _u_._u_jn.m_o:m di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a
favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come un rapportc commerciala
cen un produtters operante in un'area economica svantaggiata, situata, di nerma, in un Faese
in via di sviluppe, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato & promuovere l'acressn
del produttore al mercato e che preveda i) pagamente di un prezzo equo, rmisure di sviluppo in
favore del preduttore e "'obblige del produttere di garantive condizioni di lavoro sicures, nel
rispetto delle normative nazionali ed intemazionali, in modo da permettere ai lavoratori di
condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i dirithi sindacali, nonche di impegnarsi
per il contrasto del lavoro infantile;

q; alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
successive maodificazioni, nenché ogni altra attivita di carattere residenziale ternporanec diretta
a saddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, farmativi o lavorativi;

r] accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessicne gratuita di alimenti ¢ prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denars, beni o servizi a
sostegro di persone svantaggiate ¢ di attivita di interesse generale a norma del presente
articolo;

oZiche am__m cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviclenza e deila

W mwﬁ_._..ﬂ.\ jone Eﬁm_m dei diritti urnani, civili, sociali e politici, nonché dai diritti dei
on_:m:_._..,mﬂﬂ_ & deqli utenti delle attivitad di interesse generale di cui al presente articelo,
uﬂaﬂcn_u% delle pari opportunita & delle iniziative di aiute reciprocs, incluse ke banche dei
tempi .m_ﬂ all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, & i gruppi di acquisto solidale di cui
all'articofe 1, comma 266, dellz legge 24 dicembre 2007, n. 244;
Y] n_dﬂmm_c_.,m civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, & succassive modificazioni;
z] riqualificazicne di beni pubblici inutilizzati o di beni ncjﬁmnmﬁ_ m__m criminalith organizzata.
La/e attivita di interesse generale di cui al presente articolo song svolte dall’Associazione in favore dei propri
associall, di loro familiar o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dellattivita di volontariato dei propri
assodati e delle persone aderenti agli ent associati.
L'associazione pud esercitare, a norma dell’art.6 del Codice de! terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
appesito Decrets ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dall'organa di amministrazione.
L'associzzione pud incltre realizzare attivita di racoolta fondi, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e
corretterza con | spstenitori e con il pubblico, in conformits alle disposizioni tontenute nell'art.7 del
D.Lgs. 117/2017.
L'assaciazione di promozione sociale opera prevalentemente nel territorio nazionale.
ART. &

(Ammissione)
Sono assodiati dell'assaciazione le persone fisiche che condividone le finalith e g scopi associakivi e 5i
inpegnane per realizzare le attivita di interesse gererale.
Fossono aderire allassociazione altri enti del terzo settore © senza scapo di lucro a condizione che il loro
nUMerD Non sUper il cnguanta per cento del numero delle associazioni di promozions sociale.
Il numero degli asseciati & ilimitato ma, in ogni case, nen pud essere inferigre al numero minimo richiesto
dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numers dovesse scendere al di sotto del minima
richiesto, assaciazione dovrd darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unica nazionale ed
inkegrare il numerg entro un anng. .
L'ammissione all'associazione & deliberata dall'Crgana di amministrazione su domanda dell'interessatn
secondo criteri non discriminatori, coerenti con e finalita perseguite e le attivita dinteresse generale. La
deliberazione & comunicata all'interessatn ed annotata nel libro degli associati.




In caso di rigetto della dormanda, Forgang di amministrazione comunica la decisione allinteressato entro 60
giorni, motivandola.
L'aspirante associate pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetts, chiedere che sull'istanza si
pronunc I'assemblea in oocasione della successiva convocazione.
L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il dintto di recesso.
Mon & ammessa la categaria di associati temporana. v
L& quota sociale & intrasmissibilz, non rimborsabile & naon rivalutabile.
ART.?
{Diritti & doveri degli associati)
Gl associati hanne pari dirith e doveri.
Hanno il diritte di: )
» gleqggere gli organi sociali e di essere elettd negli stessi;
essare infarmati sulle attivita dell’associazione e contrellarne andamento;
prenders atte dellordine del giorng delle assembles,
esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal presente statuto;
votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli assodiati e in regola con il pagamento della
guota associativa, se prevista
= denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi deli’art.29 del Codice del terzo settore;
e il dovere di;
= nspettare il presente statuto e leventuale regolamento interno; :
» versare, se prevista, la quota associativa secondo Fimportn, le modalith dif versamento e | termini
annuatmente stabilitl dall'organo competente.

ART. 8

{(Volontaria e attivita di volontariato)
svolge la propria attivita in favore della comunitd e del bene comune in modo personale,
spontanen mnm-mE_..”P senza fini di lucre, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L= ncm___m @%ﬁ_czﬂzc & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavore subordingts o autonoma e
con agni mﬂwcu_wmuﬁcﬂo di lavors retribuitn con Fassociazione.
L'attivith m_.v‘.a_c:_m:c non pud essere refribuita in aleun modo, nemmeno dal beneficiario. Al volontari
possonereisere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata,
mzﬂawﬁaﬁ..\ammm_:.._ e alle condizioni preventivamente stabilite dall’assaciazione. Sono vietati | imborsi spesa
di Una.,_noimnmzc
Per il volontario IMassociazione stipulard a loro protezions unfassicurazione contro malattie e infortunio connessi
allo svolgimento dell‘attivith di valontariato nonché un‘assicurazione per 1a responsabilita civile verso i terzi ai
sensi dell'art. 18 del D.1gs.117/2017.

ART. 9
(Perdita della qualifica di associata)

La qualitd di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
Lassociato pud recedere dali’associazione mediante comunicazione scritta all'argano amrministrativo.
Lassodato che contravviene gravements ai doveri stebilitl dallo statuto, pud essere escluso daliassociazione.
Lesclusione & deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltaio le  giustificazian
deflinteressato. La deliberazions di eschisione dovra essere comunicata adequatamente allassociato.
Lassociato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

ART. 10

(Gli organi sociali)

Song organi dell’associazione:
Assemblea degli associati;
» (Organo di amministrazione,
= Presidente;
* Organo di controlls;
+ Oroana di revisione.

ART. 11
{L'assemblea)}
L'assemblea & composta dagli associati dell'associazione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il
versamento della quota sociale, ove prevista. E I'organc sovrano.



Ciascun associato ha diritto ad un voto e pué farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega scritta,
anche in calee alla all'avviso di convocazione. Clascun associato pud rappresentare sing ad un massimo di tre
associati.

L'assemblea @ presieduta dal Presidente dell'associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o persona
nominata a presidente dai convenuti all’assembiea stessa,

E convocata almeno una velta all’anne dal Presidente dellassociazione o da chi ne f& le ved madiante.avviso
scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per Fadunanza e contenente la data della riunione,
l'orario, il luoge, l'ordine del giorng e lNeventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezza lettera, fax, e-mail, spedita/divulgats al recapita risultante dat libro
degli associati e mediante awiso affisso nella sede dell'associazione,

L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando lorgane
amministrativo lo ritiene necessario.

Iwvoti sono pales, tranne gquelli riguardanti le persone.

Delle riuniani dellfassemblea & redatto il verbale, sattoscritto dal Presidente & dal verbalizzante e consarvato
presso la sede dell’associazione.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. £ stracrdinaria quella convocata per la modifica dello statuto,

le scioglimento dell'associazione, la trasforrnazione, la fusione e/o la sassione dell'assodazicne. E ordinaria in
tutti gli altri casi.

ART.12

(Compiti dell’Assemblea)
L'zssemblea ordinaria ha il compito di:
« datenmina e linee generali programmatiche dell’attivith dell’associazione;
approva il bilancio di esercizio e il bilandip sociale, quande prevists;
noming e revoea i companent degli organi sociali;
noming e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato defla revisione legale dei conti;
delibers sulla ﬂmmuczmmg__ﬁm dei compeonerti degli organi sociali e promuove azione di Smﬁo:umu__ﬁm nei

. i?n:maﬂ_

« delibera sulfesclusione degli assodiati;

« approvgeventuale regolamento def lavori assembleari.
L'assembles straordinaria ha il compito di:

. nm_&m_.m sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

» deliberz lo sciogliments, la trasforrmazione, la fusione o la scissione dellassociarione.

ART. 13

(Assemblea ordinaria)
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazions con (@ presenza della metd pid ung
degli assodiati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione gqualungue sia il numere degli
associati presenti, in proprip o in delega.
L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
E" ammessa l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purche sia possibile verificare
I"dentita dell’associata che partecipa e vota.
Melle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelie che riguardano la lore responsabilitg, gl
amministratori non hanna dirftto di voto,

ART. 14
(Assemblea straordinaria)
L'assernblea straprdinaria modifica lo statuto dell’assocarione con la presenza di almeno 34 degli assodati e il
voto favoreveole della maggioranza dei presenti e delibera Ip scioghments, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell'asseciazione e la liquidazione nonche I3 devoluzione de! patrimonio con il voto favorevole di
almena 24 degli associatl.

ART. 15
{Organo di amministrazione)
L'organa di amministrazions governa lMassociazions ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizz generali
delassemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.
Vorgang di amministrazione & composto da un numers minimo di 3 & massimo di 9 membri eletti
dail'assemblea tra le perspne fisiche associate.
Dura in canica per 3 anni @ 1 suol componenti possono essere rieletti per 4 mandat.



L'organa di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel

Caso in cui & composte da soli tre membri esso & validamente costituite quando sono presenti tutti. Le

deliberaziani sono assunte a maggioranza dei presenti.

5i applica 'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interassi degh amministratori si applica 'articolo 2475-

ter del codice civile,

In caso di dimissioni, decesso ¢ impossibilitd a rivestire la carica di uno.o pill dei membri del consiglio a__.mE.._ﬁ,

sard nepessario convocare I'assemblea dei soci per Pelezione delfdei membrofi da sostituire.

L'organo di amministrazione compie tutt gli atti di ordinaria & straordinaria amministrazione la cui competenza

non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assembiea.

In particclare, tra gli altri compiti:

s« amministra l'associazione,

= attuz le deliberazioni dell’assemblea,

= predispone il hilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancic sodale, I sottopone allapprovazione
dellassemblea & cura gli ulterior adempimenti previsti dalla legoe,

= predispone tutti gl elementi utili allzssemblea per la previsione e la programmaziong econcmica

dell'esercizio,

stipula turti gli atti e contraiti inerenti le attivith associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenzs,

& responsabile degli adempimenti connessi alliscrizione nel RUNTS,

disciplina 'ammissione degli associati,

acceqlie o rigetta le domande degli aspirant associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pettanto le limitazioni di tale potere non sono

oppanikili 2 terzi s2 non iscritte ne! Registro unico nazionale del terzo settore o se non i prova che | terzi ne

Erano & congscenza.

Il presidente delfassociazione & il presidente dell'organa di amministrazione ed & nominate dallassemblea

assieme agli altr componenti dell'organo di amministrazions.

ART. 16
e (Il Presidente)
Il _ujmm._nw m cletto dallassemblea @ maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente Fassociazione e
compie b ali atti che la impegnano verso Festerno,

Il ﬁﬁm_amﬂaﬂ, ura in carica quanto |'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimission: volbmtarie o per eventuale revoca derisa dall‘assemblea.

Almeno un mese prima dealla scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per I'elezinne del nuova
presidente e am__d_.mm:c di amministrazione.

1l presidente convoca e presiede I'Assemblea e Forgano di amministrazione, svolge l'ordinaria amministrazions
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'organa di amministrazione in merito allattivitd compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidents in ogni sua attribuzione ognigualvolta quest sia impossibiliato
nell'esercizio delle sue funzigni.

ART. 17
n_n...m_m:...._ di controllo)

L'ergana di contrallo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei madi previst dallart. 30 del D. Lgs.
11772017,

L'organg di contrallo:

» vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetio dei principi di corretta amministrazione;

» vigile sul'adeguatezza dell'assetto organizzativp, amministrative e contabile e sul sug concreto
funzionaments

« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale

= Attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in eanformita alle linee quida di cui all'art.14
el D.Lgs.117/17. I bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolts.

Pud esercitzre, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs.117/17 allart. 31, la revisions legale del conti. In tal

caso & costituito da revisor legali iscritti nell’apposite registro.

Il eamponente dell'organa di contrello pud in qualsiasi momento procedere ad att di ispezions e di controllo

&, a tal fine, pud chiedere agli amministrator! notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati

affari.

ART. 18
{Organo di Revisione legale dei conti)



E' nominato nei casi @ nei modi previst dall’art.31 del D.1gs.117/2017 ed & formato da un revisore contabile
isCritto al relativo registro.

Art. 19

{Libri sociali)
L'associariona ha Fobhligo di tenere i seguent libri sociali:
8} il libro degli associati tenuto a cura dell'argano di amministrazione;
b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembles, in cui devono essere trascritti anche i qm&m__
redatti per atto. pubblico, tenuto a cura del consiglio;
¢} il libro delie adunanze e delle deliberazieni dell'organo di smministrazione, dell'organa di controlla, e degli
altri organi sociali, tenut a cura dell'organo a cui si riferiscong;
d) il registro dei volontari, tenuta a cura dell'organe di amministrazione.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quots asseciativa, hanno il diritto di esaminare i libri sociali
tenuti presse la sade legale dell’ente, entro 10 giomi dalla date della richiesta formulata all'organo cormpetente

-

ART, 20
{Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’assodazione sono costituite da:
» (uote associative;
» contributl pubblici & privati;
» donazioni e lasciti testamantari;
» rendite patrimoniali;
» atlvita di raccolta fondi;
» rimborsi da convenzioni;
= proventi da cessiani di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
.wm.roo:ca_n:m di matura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
C aungue finalizzate al raggiungimento degii obiettivi istituzionali;
d/_.:m entrata ammessa ai sensi del D.1gs. 117/2017.

\‘m N m ART. 21

_mw E (I beni)
Um_.__ um__mmmcnmm_umm song beni immobili, beni registrsti mobili & beni mobili. T beni immobili ed i beni
{Inmm_mu.mn mobili passono essere acquistati dall'associazione, & sano ad essa intestat).

i4rd Deni-mmaobil, i beni _,mm_ﬂﬂmﬂ_ mobili, nonché i beni mabili che sona (ollocati nella sede dell'associazione sano

elencali nellinventario, che & depeositato presso la sede dell’assotiazione e pud essere consultaio dagli
associati.

ART, 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizo del patrimonio)
L'associazione ha 1l divieto di distribuire, anche in mode indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve
o capitale durante |a propria vita ai sensi dell’art.8 comma 2 del D.Lgs.117/2017 nanché obblige di utilizzare
il patrimenio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, per lo
svolgimento dellattivita statutaria ai fini dell'esclusiva perseguimento delle finalith previste.

ART. 23
(Bilancio)

U bilancio di esercizio dell’associazione e annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E redatto ai sensi
degh articoll 13 e 87 del D.Lgs.117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in manierg
veritiera e corretta Fandamento economica e finanziario dell‘associazione.

1l bilancip & predisposto dall'organo di amministrazione & vigne approvate dall'assemblea ordinaria entro 4
mesi dalla chiusura dell’'esercizio cui si riferisce il consuntivo e depasitato presso i Registro unico nazionale del
terza sebtore entro i 30 giugno di ogni annao.

ART. 24
{Bilancio sociale)
Qualora ricorrano le condizioni di cui allart, 14 del D.Lgs. 11772017 o sia ritenuto oppartuno dagli organi sociali
competenti, I'Associszione & tenuta ad approvare, deposttare e pubblicare il proprio bilancio sociale, redattn
secondo le linee guida adottate dal Ministero del lavoro e delle politiche saciali.



ART. 25
{Convenzioni)

Le eventuali convenziani tra l'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art.56
comma 1 del D.Lgs.2117/2017 potranno essere deliberate dall’organo di amministrazione che ne determina
anche-le modalitd di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dellassociazione, quale suoc legale
rappresentante passati almeno sel mesi dall'iscrizione al RUNTS dell’Associzzione e comunque sequendo e
rispetzando le regole di presentazione decise dall’Amministrazione pubblica.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura dal presidente, presso la sede dell’associazione.

ART. 26

{Personale retribuito)

L'associazione di promozione sociale pud avwalersi di personale retribuita nei limiti previsd dallart. 36 del 0.
Lgs. 117/2017.
I rapporti tra Fassociazions ed il personale retribuite seno disciplinati dalla legge & da apposite regolamento
adottato dall'associazione.

ART. 27
{Responsabilita dell’associazione)
Per & obbligazioni assunte dalle persone che rappresentans 'associazions, i terzi possong far valere 1 laro
diritth sul fondo comune. Belle abbligazioni assunte rispendano, persanalmente @ solidalmente le persone che
hanng agito in nome & per conto dell’assodazione.

ART. 28
(Assicurazione dell'associazione}
L'associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed
exira contrattuale deli'associazione stessa.

ART. 29

: {Devoluzione del umnz__._n:mnu
ast, di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui
A __.mn nm del D.Lgs.117/2017 o di aliro organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa

ﬁﬁ_:mmozm impesta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo setiore aventi analoghe finali@, in conformita
. -quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.

- ...... i
' A..ﬂ.ﬂ.......”...,.wu._x ART. 30
{Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuta, si fa riferiments alle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dellordinaments giuridico.

ART. 31
{Norma transitoria)
L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica & sara spendibile nei rapporti con
i terzi, negli atti, nellz corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblica solo dopo aver ottenuto Mscrizione
al Registro unico nazionale del terzo settore {RUNTS).

Lettn, confermate e sottoscritto in Ugento (LE) il 07/04/2025:

Dott.ssa BARBETTA FRANCESCA PRESIDENTE

Sig.: GREZIO FABRIZIO VICE PRESIDENTE /12742,
sig: BARBETTA GIOVANNI TESORIERE %ﬂa.ff



