STATUTO
“La Voce di Luca APS”

Art. 1- COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE LEGALE, DURATA

1-1 E costituita ai sensi del Codice Civile, della Legge 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs 3 luglio 2017 n, 117,
IAssociazione denominata “La voce di Luca APS” (di seguito piu brevemente indicata in questo statuto come

“Associazione™), con sede legale in San Vito dei Normanni (BR) in Via Antonio Sardelli n. 101,

1-2 Non costituisce modifica statutaria il trasferimento della sede nell’'ambito del medesimo Comune, deliberato dal
Consiglio Direttivo, 11 trasferimento della sede legale in altra cittd dovra invece essere disposto con delibera :

dell’Assemblea straordinaria di modifica dello statuto.

1-3 L'acronimo “APS” potra ¢ dovra essere utilizzato dall’Associazione soltanto dal momento della sua iscrizione
pe .

nell’apposita sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS).

1-4 La durata dell'Associazione ¢ a tempo indeterminato.

1-5 Se successivamente alla costituzione il numero degli associati diviene inferiore a quello stabilito per legge, esso
deve essere integrato entro un anno, trascorso il quale I'associazione di promozione sociale & cancellata dal Registro

unico nazionale del Terzo scttore se non formula richiesta di iscrizione in un'altra sezione del medesimo.

1-6 E consentita 'ammissione come associati di altri enti del Terzo settote o senza scopo di lucro, a condizione che.

il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale ai sensi

dell’art. 35, comma 3 CTS.

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 I’ Associazione ¢ autonoma, hbcra, apohuea cd aconfcssmnale non ha scopo di lucro, much@mdnzmo, &S 1%@’7@?%
pmpmccii—:_'u ?ﬂr iche, so edxuuhtasoc:aiemediamelosvolwamdeﬂem& S
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2-3 Al sensi della normativa vigente in matetia di Terzo settore, 'Associazione € costituita per lo svolgimento, in via

esclusiva o quanto meno principale, delle seguenti attivita di interesse generale di cui allarticolo 5, comma 1, del

Codice del terzo settore, ed ulteriori attivita individuate nell’atto costitutive :

interventi ¢ servizi sociali aj sensi dell'articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre 2000, n, 328, ¢

Successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla

legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (lett. a); j

- | organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
gencrale di cui al presente articolo (lett. 1);

organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche (lett. t); A

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.
166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate
o di attivita di interesse generalé a norma del presente articolo (lett, u);

* promozionc c tutcla dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici;

* promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco;

2-4 I’Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale a condizione che esse siano
sccondaric ¢ strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, in conformiti a quanto stabilito dal decreto di eut
allarticolo 6 del Codice del terzo settore. Essa potra, inoltre, reperire spazi ed impianti, anche tmmltﬁmﬂvmm

con enti pubblici o privati, per lo svolgimento dell’attivita istituzionale.

2-5 Ai sensi dell’art. 7 CTS, I'Associazione pud realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata £
continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o mvmdi _
modico valore, impiegando tisorse propric ¢ di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verita,
trasparcnza ¢ corrcttezza nci rapporti ;:on i sostenitori ¢ il pubblico, in conformita a linee gmdaadot‘mﬁccon cbectem
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali sentiti la Cabina di regia di cui all'articolo 97 e il Consiglio nazionale
del Terzo settore. '

2-6 [’Associazione é tenuta a svolgere la propria attivita avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato







associative, contributi pubblici ¢ privati, donazioni c lasciti testamentari, rendite patrimoniali ed-attivita di raccolta

fondi nonche delle attivita di cui all'articolo 6 CTS.
Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 1l patrimonio dell’Associazione ¢ costituito dai beni mobili ed immobili che pervengono ad essa a qualsiasi titolo,

da clargizioni ¢ contributi da parte di enti pubblici ¢ privati o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione.

'-_ 3-211 patrimonio  dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

3-3 E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a 4
fondatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministratori cd altri componenti degli organi sociali, anche nel caso

di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rappotto associativo,

3-4 Per il perseguimento dei propti obiettivi ¢ lo svolgimento delle proprie attivita 'Associazione potra avvalersi

delle seguenti entrate:

a) quote di iscrizione ¢ corrispettivi per servizi istituzionali versati dai soci;

b) contributi ¢ liberalita dei soci e di enti privati o pubblici,

¢) sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, contribut ¢ lasciti di enti pubblici, p\:ivati, associazioni e soci;
d) proventi derivanti da attivita commerciali svolte nei limiti cor;scntiti dalla normativa vigente.

3-5 In nessun caso, e quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di estinzione, di recesso,

o di esclusione dall’Associazione, pué farsi luogo alla ripetizione di quanto versato al patrimonio dell’Associazione.

3-6 1 versamenti dei soci non creano aler diritti di partecipazione ¢, in particolare, non creano quote indivise di :

partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare, né per successione a titolo tzmvcrsalc.
3-7 1l Consiglio Direttivo annualmcntc stabilisce la quota di iscrizione da versarsi da. parte dei soci sia all'atto 5 1
dell’adesione tmm.h: che negli esercizi successivi. ; R

Art. 4 - SCRITTURE CONTABILI, BILANCIO E BILANCIO SOCIALE. e ,

41 Lassociazione deve redigere il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestiona
con lindicazione, dei proventi ¢ degli oneri, dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,
I'andamento economico ¢ gestionale dell'ente e le modalita di petsegtﬂm:n_to delle finalita statutarie.. 3 £,

4-2 1 bilancio ddl‘Assommnc con ricavi, rmd:;c, pmvmﬂ o entrate cerrmnqus denmnmate nferiori a 22
mpmmm&mmﬂafomddmmwpﬂmn S5







all'articolo 97 ¢ 4l Consiglio nazionale del Terzo settore, ¢ tenendo conto, tra gli altri clementi, della natura dell'attivita

esercitata e delle dimensioni dell'ente, anche ai fini della valutazione dell'impatto sociale delle attivita svolte.

Art. 5 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

5-1 Possono far parte dellAssociazione tutti coloro che ne condivi

lo statuto. 1.'Associazione deve sempre avere, sin dalla sua costituzione, almeno setre personc fisiche socie. Se tale

idano le finalita ¢ i principi ispiratori ¢ ne accettino

numero minimo di soci viene meno, esso deve €ssere reintegrato entro un anno, trascorso il quale I'Associazione

deve formulare richiesta dj iscrizione in un’altra sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore.

5-2 L'adesione all'Associazione ¢ a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un petiodo temporanco.

I"Associazione tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo,

5-3 Chi intcade aderire all’Associazione deve presentare domanda al Consiglio Direttivo o ad un consiglic

appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le finalita dell’ Associazione
¢ l'impegno ad osservarne statuto e regolament,

3-4 1l Consiglio Direttivo, o un consigliere a cio delegato da quest'ultimo, esaminano entro sessanta giorni le S
domande presentate ¢ dispongono in merito all'accoglimento 0 meno delle stesse, dandone comunicazione g
all'interessato. In caso di accoglimento, la deliberazione & immediatamente efficace e determina I'immediato acf;uism

della qualifica di socio da parte delPistante. Qualora al conseguimento dello status di socio si accompagni il rilascio

di una tessera, quest'ultima deve essere prontamente consegnata al nuovo socio. La deliberazione di ammissione del

NUOYO sOcio € senza indugio annotata nel libro dei s’u& 1l rigetto della domanda deve essere comunicato e mwatﬂ;

chi ha proposto la domanda pu, entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chie dere.

che sull’istanz si pronunci I'Assemblea dei soci, che delibera, se non appositamente convocara, in occasione della F

§ua successiva convocazione.

5-5 La qualifica di socio & personale e non ¢é trasmissibile per nessun motivo e titolo.

5-6 Tutti i soci sono effettivi e hanno i medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutari N :.; a C
5 I 4 = Sl

regolamentari. In particolare, oltre a quanto previsto dalla legge e dal presente sm,lmhaﬂmﬁ e

#) il diritto a partecipare allc attivita associative; | % PERRAGEY ST

b) il diritto di voto in Assemblea; B
¢) il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;







5-9 1 soci minori di era ; o T : i :
5-91so di eta formulano la domanda di ammissione, esetcitano i propri diritti, incluso il diritto di voto in

assemblea, ed adempiono i propri obblighi mediante i loro rappresentanti legali,

Art. 6 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI sOCIO

6-1 Olrre che per morte, la qualifica di SOcio si pcrde per recesso, pér decadenza o per esclusione.

-2 Il socio puo i iasi : B e T 3 : o
6-2 Il socio puo in qualsiasi momento notificare al Consiglio Direttivo la sua volonta di recedere dall’Associazione.
: tando |’ 1 i v i i i
Fermo restando obbligo di versamento della quota sociale dovuta per I'anno in corso, il recesso ha efficacia dal
ErEntCSImo lomo successivo a quello nel quale la relativa o municazione ¢ ricevuta dal Consiglio Direttivo, salvo

stesso Consigli irettiv ’ : ;3% L §
che lo glio Direttivo nell'esaminare Ia richiesta non accordi un termine minore,

6-3 1 soci decadono automaticamente dalla qualifica di socio qualora non provvedano al versamento delle quote

associatve annuali entro il 30 gennaio di o0gni anno.

6-4 Nel caso di gravi violazioni delle regole associative e dei principi ¢ valori fondativi dell’ Associazione il socio pud
essere escluso con deliberazione motivata del Consiglio Direttivo, comunicata al socio interessato, il quale pud
presentare, entro trenta giorni dalla data di comunicazione della delibera di esclusione, ricotso all’ Assemblea dei

soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.
6-5 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio ¢ senza indugio cancellato dal libro dei soci.

6-6 1.a perdita per qualsiasi causa della qualifica di socio non attribuisce a quest’ultimo alcun diritto alla restituzione

delle quote ¢ dei contributi versati all’ Associazione.

Art. 7- GESTIONE DELLE ATTIVITA ORGANIZZATE

7-1 Per il perseguimento dei fini istituzionali, I’Associazione si avvale prévnlcntcmmrc delle attivita Ilnrcstats in forma
volontaria, libera ¢ gratuita dai propri associati, ai quali possono esscre unicamente rimborsate le spese
cffertivamente sostenute per l'attivitd prestata, entro limiti preventivamente stabiliti ed autorizzati dal Consiglio
Direttivo. Con riferimento all'art. 36 del D.lgs. 117/2017, in caso di particolare necessita, Associazione puo
assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri associati,
purché non appartenenti al Consiglio Direttivo. e
7-2 La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
Associazione. F, pertanto vietata qualsiasi forma di remunerazione,

con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'As
altresi da parte del beneficiario stesso, del volontario.  ~ e |
73 Vassociazione deve assicurare i volontari contro gl infortuni ¢ le malatie connessi allo
di volontariato, nonché per la respon: i civil o tetzi X







8-2 Sono organi dCﬂ'ASSDCinzion_c;
a) "Assemblea dei soci;

b) il Presidente;

¢) il Consiglio Direttivo,

8-3 Tutti gli organi dell’Associazi ; 1
5 ON€ POssono riunirsi in modalit “4 distanza”, con gli intervenutt dislocati in pia

T connguf 5 d.[s.uﬂ_ﬁ' audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale ¢ i principi di
buona fede e di parita di trattamento dei componenti dell'organo

8-4 L'Associazione deve tenere i seguenti libri sociali:

a) libro dei soci;

b) registro dei volontari;

¢) libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali;
d) libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglio dircttivo ¢ di eventual altri organi sociali
ART. 9- L’ASSEMBLEA - )

9-1 I.’'Assemblea dei soci € I'organo sovrano dell'Associazione.

9.2 Essa é composta da tutti i sodi iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento delle

sociative. - pra &
quntcas ' i R L T hed

'

9.3 L’Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di suo impedimento cepresidente
oppure, in subordine, dal Consiglicre pit anziano. : - P

9.4 1’Assemblea deve essere convocata almeno una volta allanno, entro
e i, per Yevenerale ddic i mali,eperognislmq < B
sotwposta. Fssa & inoltre convocata ogni qualvolta il Consigli Direttivo
richicsta da almeno un decimo dei soci in regola con il versamento delle quote assoc







9.9 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea ¢ la validita della costituzione
dell’Assemblea stessa.

9-10 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, é validamente costituita in prima convocazione quando sia

presente la meta pit uno dei soci aventi diritto al voto; in seconda convocazione I'Assemblea ¢ validamente costituita
qualunque sia il numero dei soci intervenuti. L'avviso di convocazione deve prevedere anche orario ¢ luogo di

svolgimento della seconda convocazione, che non pud svolgersi prima di ventiquattro ore dalla prima convocazione.
9-11 L'assemblea ordinaria delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati,

9-12 Per la validita delle deliberazioni dell'Assemblea straordinatia chiamata ad esprimersi sulle modifiche starutarie
¢ necessaria la presenza di almeno della maggioranza dei soci aventi diritto al voto in prima convocazione, mentre
¢ sufficiente la presenza di almeno un quarto degli stessi in seconda convocazione. Qualora validamente costituita
I'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati.

9-13 Per la validita delle deliberazioni dell’Assemblea straotdinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell’Associazionc ¢ sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e il voto favorevole di
almeno 1 tre quarti dei soci. ' )

9-15 L’Assemblea ordinaria: ‘ ; : * A R St
7| g o -
a) nomina ¢ revoca il Presidente ¢ i componenti irettivo previa definizione del loro numero; Wl
{ ] &2l Sy

b) approva il bilancio consuntivo di esercizio;

adozione ¢ modifica di cventuali regolamenti; " ' f
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:
:




102 Oget 200ic ha diritto dj Consuleare j) verbale (e di trarne copia)
ART.11- CDNSIGLIO DIRE- o

POF® da 9 membr, eler dall'assemblea trq Propri componenti; esso dura in
- Wl ricleggibili per non Pil di tre mandayi consecutivi. In conformita
all'art. 26, comma 2, D.lgs, 117/2017, almeng la maggicranza dej membri del Consiglio Direrti o
costituita da soci ddl’Assnciazione- - Agli AMministrator s applicano le PR L mm.m&
dall’art. 2382 cod. civ.

Ad esso competono in particolare:

4) la redazione annuale ¢ la presentazione in Assemblea,

b) la fissazione delle quote associative:







11-6 Fatta cceezione per i componenti dell'Organe di controllo

i - . i
salvo il imborso delle spese documentate sostenute per ragioni
preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo

adunanze ¢ deliberazioni,,

Ove nominato, tutte le cariche sociali SONo gratuite,
dell’ufficio ricoperto, purché nell'ambito di quanto
11 Consiglio Direttive tienc, a sua cura, un libro delle proprie

11-7 In caso v
L amngc:ngmdo al:: a mdancarc 0 modo irreversibile uno o pii consiglicti il Consiglio Dircttivo provvede alla
su a i 1 primi det s
: : fgraduatoria dei primi dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, indice elezioni suppletive
per | membri da sostituire.
11-8 1 Consiglio Direttive decade:
a) per dimissioni contemporance della meta pit uno dei suoi componenti;
b) per contemporanca vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pit uno dei suoi componenti; fino al
raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non eletti;
¢) per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell’Assemblea.
11-91n queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vicepresidente
oppure, in subordine, il Consiglicre pit anziano, dovra provvedere entro 15 giorni alla convocazione delP Assemblea,
da celebrarsi nei suceessivi 15 giorni curando nel frattempo Pordinaria amministazione. -
11-10 Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:
a) per dimissioni; ‘
h) per morte o sopravvenuta Im \paciti, a qua .. sivo sljzcmsa dovuta. I = : . . 5
1-410 Tr qucae ultime ipotesi, il Vicepresidente o, in subordine, il Consiglicre piti anziano, dovra entro 15 giomni - | :
provvedere alla convocazione dellAssemblea, da celebrarsi nei successivi 15 giomi, curando nel f t o R
X i i - h > ~_ . 4 L
Pordinaria amministrazione. : T T A

ART. 12 - PRESIDENTE 5 PR | el
12-1 11 Presidentc ha la legale rappresentanza dellassociazione ed ha Puso della firma social '
Dircttivo ¢ Passemblea; dura in carica quanto il Consiglio Direttivo; convoea Passemb
Direttivo sia in caso di convocazio ﬁiprdman' ie che straordinari pe
sono ecsercitate dal Vice Presidente; in camdi\ogem '-.‘







: 1/obbligo di cui al commy 1 Cessa g¢, Per due
13

csc“:lzi Quns‘:c 1t
jla pomina dell'organg dj controll, 1 Predetti limjgj non v
13

¢al ] engono superati,
icolo 10 CTS. 651 Obbligaro i, q
Cco

4ando sian, St costituiti patrimon; destinati ai sensi
34 Al componenti dellorgang g oy PPlica aggicey,

cgoric di soggetts di cuj all'articolq 2397 .
o

allegile i predetti requisiti devone essere

2399 del codice
» Commyg st:condo, del

POsseduti gy

135 Llorgano di controllo vigila sull'osservan,, della |
'mini"mione. anche con tiferimenty,
Jmminis

civile ¢ devono essere sceli tra le

Nel caso di organo di controllo
enti,

Codice Civile,
N6 ung dei c(lmpgn

_ dei limiti di cuj afqegico 31, comma 1, Ia revisione
llo & Costituito dq revisori legali ise

dei contl. In tal caso l'organg contro I :
legale fitti nell'apposito registro,

13-7 I componenti dell'otgano di controlly POssona in qualsiasi fomento procedere, anche individualmente, ad atti

diispezione e di controllo, e a tal fine, Possnmchledmmh amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali 0 su determinati affari, ' ¢

ART. 14 - REVISORE LEGALE DEI CONTI |

o una socicta di revisione legale iscritti ﬁcll'ap otk D o upes
seguenti limiti: o= | .- ' e st
1) iotale dell'attivo dello stato patrimoniale: 1.1 |

b cav, rendite, provent, enteste, commingiic






Sab KX iaﬁmzi"“i P‘-‘bbﬁd. anche finalizzati al sostegno di '|

convenzionati;

roventi delle cessioni d : ;
fp ©ni di beni ¢ servizi agli associati @ terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita

cconomiche di naturq ;
\ v commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria ¢ comunque
finalizzate al raggiungimente degli obiettivi istituzionali;

g) erogazioni liberali degli associag ¢ dei terzi;

1) altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo di promozione sociale.

15-2 L'associazione ha il divicto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avanzi di gestione nonché fondi, |
riserve o capitale durante la vita dell'organizzazione, a meno che la destinazione o la dismbumone non siano imposte

per legge o siano cffettuate a favore di altre m-'g;mzzmcm. Un eventuale avanzo di gdstionc dovra essere mmw:snm

a favore di attivita istituzionali statutariamente previste,

ART.16 - RENDICONTO ECONOMICO - FINANZIARIO
ico-finanziatio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. 11 : 5

conto consuntivo contiene tutte le’ entrate c le spese sostenute relative all'anno trascorso. 11 conto preventivo.

contiene le previsioni di spesa e di entrata per l'esercizio annuale successivo. o i

16‘-211 rendiconto economico-finanziario & predisposto dal Consiglio Direttivo e approvato dall’assemblea generale * : S ;‘

ovdmam con le maggioranze previste dal presente statuto, depositato presso la sede dell’asso&aioﬁealmeae, 20 g- i II b .';
T Iy H

!
pnmdcﬂassmbkacpuocsmmnstﬂmodaogmasmm ! . 7 |],!'. i
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