GRUPPO DI FATTO VOLONTARIATO GENERICO-

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CARABINIERI - SEZIONE DI AVEZZANO
(AQ) 0.D.V.

SEDE: 67051 Aveszano (AQ) Via Genserico Fontana n.19- CF.

E-mail: ancavezzano@gmailt.com; E-mail carmeloluciani@alice.it

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICA STATUTO

L’anno 2021, addi 28 del mese di febbraio, ore 16,00 presso la sede dell’Associazione, di Avezzano

(AQ), si ¢ riunita I'Assemblea Straordinaria dei Soci dell’Organizzazione di volontariato denominata

gruppo di fatto volontariato generico “Associazione Nazionale Carabinieri Sezione Avezzano(AQ),

in seconda convocazione, essendo andata deserta la prima, per discutere e deliberare sul seguente

punto all’ordine del giorno:

1. Ulteriori modifiche statutarie per adeguamento alla normativa (Codice del Terzo Settore
D. Lgs. 03 luglio 2017 n. 117).

Assume la presidenza il Maresciallo”A”s.UPS Carmelo LUCIANI e funge da Segretario

verbalizzante L/T PALMA Ernesto.

11 Presidente rilevato che I’ Assemblea ¢é stata regolarmente convocata, accertata la presenza di

un numero di soci sufficiente a deliberare sulle modifiche statutarie, dichiara che la stessa deve

ritenersi pienamente regolare e valida.

I1 foglio delle firme dei soci presenti rimane agli atti dell’Associazione.

Passando alla trattazione dell’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha

ritenuto necessario indire I’Assemblea dei soci per esaminare e approvare le modifiche apportate allo

Statuto, per renderlo conforme a quanto richiesto dalla nuova normativa (Codice del Terzo Settore:

D. Lgs. 03 luglio 2017 n. 117), per il completamento dell’istruttoria intesta ad ottenere I'iscrizione al

Registro Regionale delle Organizzazione di Volontariato ex L.R37/93.

Il Presidente da lettura del nuovo Statuto associativo, soffermandosi in particolare sugli articoli che

sono stati rettificati, cosi come suggerito dalla Regione Abruzzo, Dipartimento per la Salute e il

Welfare-  Servizio “Programmazione sociale”, Ufficio Terzo Settore, con nota nr.

RA/55716/21/DPGO22 del 15 febbraio 2021

L’Assemblea, dopo la lettura del documento, all’unanimita, approva il nuovo Statuto sociale, cosi

come modificato, che si allega al presente atto, formandone parte integrante.

I Presidente ha preso nota dei soci presenti e che il foglio delle presenze viene tenuto agli atti

dell’Associazione.

II Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente

atto, non soggetta all’imposta di registro ai sensi dell’articolo 82 comma 3 del D.Lgs. 117/2017.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell’allegato

Statuto.

Null'altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiargsciolta L’ Assemblea alle ore 17,30

previa stesura, lettura e approvazione del presente

11 Segretario
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ART.1
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

E’costituita I’ Associazione di volontariato — denominata, Gruppo di fatto volontariato generico —
Associazione Nazionale Carabinieri- Sezione _avezzano (AQ), ET. S, ai sensi del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n.117 (in seguito denominato “Codice del Terzo Settore”) e, per
quanto non previsto, dalle norme del Codice Civile e relative disposizioni attuative, in quanto
compatibili.

L’Associazione si configura quale organizzazione di volontariato, ai sensi degli artt. 32 e
segg. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi
generali dell’ordinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro, neppure
indiretto, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’Associazione é disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali Regolamenti che, approvati
secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivita.

L’Associazione ha sede in _Avezzano (AQ), Via_Genserico Fontana n.19

Con delibera dell’Organo di Amministrazione potra essere individuata e trasferita la sede

?

legale, senza necessita di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune; deve

sensi dell’articolo 46 del Codice Civile potranno essere aperte sedi effettive, per lo
Igimento delle attivita, individuate dall’Organo di Amministrazione dell’Associazione.
durata dell’Associazione & illimitata. Potra essere sciolta con deliberazione

dell’Assemblea Straordinaria degli associati.

g L’Associazione é senza scopo di lucro, apartitica e aconfessionale, fondata sui principi di
solidarieta, sussidiarieta, democrazia e pluralismo sanciti dalla Costituzione italiana. Assume a
proprio riferimento la Carta della Rappresentanza, quale contributo alla efficacia dei patti di
relazione che coinvolgono i soggetti del Terzo Settore, in una prospettiva di inclusione e di
raccordo tra sistemi, generi, generazioni, territori e livelli di rappresentanza.

Art.2
SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L’Associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore di terzi le seguenti
attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:

a) Interventi e servizi sociali aj sensi dell'articolo 1, commi | e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5

b) interventi e prestazioni sanitarie (lett.b)) c.1 art. 5D.Lgs 117/ 2017);
c) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
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d) intervent di tutela e valorizzazione del patrimonjo Culturale e de] Paesaggio, aj sepgi de
decreto legislativo 22 &ennaio 2004, p. 42, e successive modiﬁcazioni(lett.f) clart 5 D.Lgs
117/2017),

e) I8anizzazione e gestione dj attvita Cculturali, artistiche o Ticreative dj Interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, dj bromozione e diffusione dellacultura e della pratica del

volontariatg e delle attivit gj interesse generale dj cyj all’art. 5 de] D.Lgs.11 7/2017 (lett.i)

clart. 5 D.Lgs 11 7/201 7);

f) Promozione della cultura della legalita, dejia bace tra i popoli, della nonviolenza e della
g) Promozione € tutela dej diritti Umani, civjlj, sociali e politici, nonché dej diritti dej
i i 1 delle attivi di int 1

Promozione dejje Pari opportunity € delle iniziatiye di aiuto Teciproco, incluse Je banche
dei tempj dj cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, pn. 53, ei gruppi di acquisto
solidale di cyj all’articolo I, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.244 (lett.w) c.1
art. 5 D.Lgs 117/2017).

Amminislrazione;

Le attivita gj Cui ai commj Precedenti song Svolte daH’Associazione tramite e Prestazioni dej

volontarj associati in modo Personale, Spontaneog e 8ratuito,

Ogni forma di rapporto €conomico cop I’Assoaazione derivante dg] lavoro dipendente,
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Il numero massimo dei soci é illimitato.

Per I'assunzione della qualita di socio & necessario presentare all’Organo di Amministrazione

apposita domanda scritta, contenente:

a) indicazione delle generalita;

b) codice fiscale, telefono e eventuale indirizzo di posta elettronica;

¢) autocertificazione o idonea documentazione attestante la buona condotta morale e di essere
Immune da precedent e pendenze penali:

d) di impegnarsi ad oOsservare le disposizioni dello Statuto Organico e del Regolamento
dell’ Associazione dei quali ha preso visione.

e) Due foto formato tessera e fotocopia del foglio di congedo;

f) Informativa concernente il trattamento dei dati personale.

ART. 4
VOLONTARI

Sono volontari gli associati che aderiscono all’Associazione prestando, per libera scelta ed in
modo personale, attivita Spontanea, gratuita, senza finj di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini dj solidarieta.
Llattivita del volontario non PUO essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

svolgimento delle loro funzioni.

I soci che prestano attivita di volontariato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del D.Lgs. n.
11772017, sono assicurati contro gli infortuni e Je malattie, connessi allo svolgimento
dell’attivita stessa, nonché per la responsabilita civile Verso terzi.

I'soci volontari attivi $0NO iscritti in un apposito registro.

ART.5
DIRITTI E OBBLIGHT DEI socr

I soci hanno il diritto di:

® Ppartecipare e votare, direttamente o indirettamente, in Assemblea con le modalita, e

democraticamente gli Organi associativi e di essere eletti negli stessi;
* frequentare i localj dell "Associazione;
* essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I'andamento:
* concorrere all’elaborazione e all’approvazione del pProgramma di attivita:
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®  rispettare le deliberazioni degli Organj Sociali;
®  partecipare attivamente alla gestione deH’Associazione, conformemente aJf; disponibility

® corrispondere Je quote associative e Je altre quote richieste e deliberate dall’Assemblea
secondo le modalits e termini fissati dall’Organo dj Ammirustrazione. Tali quote non sono
trasferibili né rivalutabilj.

Perdita della qualita di associato
La qualita dj associato si perde per:

ART. 6
ORGANI SoCiaLr

Gli organi de]l’Associazione sono:
® TI'Assemblea dei soci;
* I'Organo dejy ’Amministrazione;
e ] Presidente;
®
[ ]

L’Organo dj revisione Legale dej Conti, laddove eletto;

Tutti gl amministratori defje Organizzazionj dj volontariato sono scelti tra le persone fisiche

associate ovvero indicate, tra j propri associati, dalle Organizzazionj dj volontariato associate,
Si applica I'articolo 2382 del codice civile,
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ART.7
L’ASSEMBLEA

L’Assemblea ¢ I'Organo sovrano dell’Associazione.
E’ composta da tutt i Soci per i quali sussiste tale qualifica a] momento della convocazione.
E’ presieduta da] Presidente dell’ Associazione che la convoca almenowna volta all’anno, entro

Ciascun socio dispone di un solo voto.

Ciascun Socio puo farsi rappresentare In Assemblea da un altro associato mediante delega
scritta. E’ ammessa a] massino una sola delega.

‘Assemblea delibera a maggioranza dej presenti con voto palese, per alzata dj mano, per
ello nominale o con voto segreto.

semblea puo essere costituita in forma ordinaria o straordinaria_

1P

INARIA, delibera sulle seguenti questioni:

approva il Programma generale annuaje delle attivita:

approva il bilancio;

procede alla elezione ed alla revoca dell’Organo dj Amminjstrazione, determinandone

previamente il numero dej componenti;

* Nomina e revoca j componenti dell'Organo della revisione legale dej Conti;

* delibera sulle responsabilita dej componenti degli Organi associativi, ai sens;j dell’articolo 28
CTS e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

* delibera sul riesame dell’esclusione degli associati, a seguito di eventuale ricorso\ dei

* discute e approva le proposte di Regolamento predisposte dall’Organo dj Amministrazione,
per il funzionamento degli Organi Sociali;

intervenuti.
L’Assemblea ordinaria delibera validamente su tutte le questioni poste all’Ordine de] gilorno

on il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Nelle votazioni, in caso dj parita
prevale il voto del Presidente.

L’Assemblea in sede
STRAORDINARIA delibera sulle seguenti questioni:
® Proposte di modifica dello Statuto;

° trasformazione, fusione, scissione, scioglimento dell’Associazione ed eventuale devoluzione
del patrimonio residuo;
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Nella convocazione saranno osservate le modalita dj svolgimento previste per le assemblee
ordinarie. Le votazionj Verranno espresse con i medesimi criteri, forme e modalita previsti per

La pubblicita delle delibere si attua mediante affissione de] relativo verbale presso la sede
sociale.

ART. 8

ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

L’Organo di Amministrazione dirige e governa I'Associazione Operando in attuazione della
volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea, alla quale direttamente risponde. E’ dotato dj
poteri di rappresentanza generale, di ordinaria e straordinaria amministrazione riconosciutigli

g

segue le deliberazioni dell "Assemblea;
elegge nel suo S€No, tra le persone che o compongono, a maggioranza assoluta, il

4. nomina e revoca le persone che provvedono al coordinamento operativo delle azionj
progettuali dell’ Associazione
5. nomina j rappresentanti dell’Associazione negli organi esterni per la realizzazione dj

consecutivi.
L’Organo di Amministrazione decade per dimissionj contemporanee della metj pill uno dej
$uoi componenti.
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“Ber pit mandati consecutivi. Vigila sul buop andamento amministrativo dell’Associazione e
\-$ull’osservanza dello Statuto.
i Convoca le riunionij dell’Assemblea e dell'Organo (i Amministrazione € garantisce
-~ Tlattuazione delle relative deliberazioni.

I1 Presidente cura la relazione con Enti e Istituzioni, instaurando rapporti di collaborazione 2
Sostegno delle attivity dell’ Associazione.
In caso dj assenza, impedimento 0 cessazione, Je relative funzioni sono svolte da]

tutte le iniziative da questi intraprese.

Ove il Presidente 1o ritenga Opportuno, il Vicepresidente Puo intervenire personalmente,
sostituendo il Presidente, con 15U0i stessj poteri, previo rilascio dj apposita procura.

Il Presidente cura gli interessi dell’Associazione con la responsability sociale nella sua
mterezza.

L’Organo di Revisione legale dej Conti, collegiale o monocratico, vigila sulla corretta e
adeguata gestione finanziaria dell’Associazione.
E’ nominato da]I’Assemblea, con le modalita previste dallo Statuto, tra j revisori legali dei
conti o societa dj revisione legale iscritti nell’apposito registro. La nomina ¢ obbligatoria
quando I’Associazione Superi per due esercizi consecutivi due dei limit quantitativi e
qualificativi previsti dall’art. 31 del D.Lgs 117/2017.
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one deve esprimere parere scritto sul bilancio deH’Associazione,
predisposto dall’Organo dj Amm.inistrazione, relazionando in propasito ove richiesto, alla
riunione dell’Assemblea per I'approvazione de] documento contabile e finanziario.

ART 11
IL SEGRETARIO

Il Segretario affianca 1l Presidente nello svolgimento delle sye funzioni.

Al Segretario compete:

a) la redazione dej verbali delle sedute dell’Assemblea e dell’Organo dj Amministrazione;

b) curare [a tempestivita delle convocazioni dell’ Assemblea € dell’Organo dj Amministrazione;

ART.12
PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

bilancio, I'andamento economico e finanzijario dell’associazione e le modalita dj
Perseguimento delle finalita Statutarie, attraverso Pattivita operativa nel suo complesso.

E’ redatto dall’Organo dj Amministrazione e sottoposto all’approvazione dell’Assemblea dej
Soci secondo Je modalita e i termini previsti nel presente Statuto.

II patrimonio deH’Associazione, comprensivo di eventuali Ticavi, proventi, €ntrate comunque
denominate ¢ utilizzato per o svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo

Al termine di 0gni esercizio finanziario, i Segretario redige il bilancio consuntivo e I'eventuale
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- Tegistro dei volontar,

eéstrarne copia, le stesse $0No a carico del richiedente.

ART.14
RISORSE E CONOMICHE

Le entrate dell’Associazione SOno costituite, nel rispetto dei limiti previsti dall’art. 33 de]
D.Lgs. n. 11772017, da:
a) quote associative;
b) erogazioni liberali di associati e terzi:
¢) donazionj e lasciti testamentari:
d) entrate derivanti da attivita di raccolta fondji;
e) contributi e apporti erogati da parte di amministrazion; pubbliche, compresi i rimborsj
derivanti da convenzioni;
contributi di organismi pubblici di diritto intemazionale;
g) rendite patrimoniali;
h) entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria € strtumentale aj sens;j dell’art. 6
del D.Lgs. n. 117/2017.

L’Assemblea dovra brovvedere, se de] €aso, alla nomina di uno 0 piu liquidatori, scegliendoli
preferibilmente tra gliassociati.

In caso di scioglimento delI’Associazione, tutte le risorse economicheche residuano dopo
I'esaurimento della liquidazione 0N potranno essere divise tra gli associati, ma saranno
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