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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
Modifica Statuto

a, n.15, comune di Galatone (LE), sj e riunita

1101/04/2026 alle ore 18:00 Presso sede legale, via Santa Caterin
e da avviso inviato agli associatiin

lassemblea straordinaria dell’Associazione Benefica “Andrea Papa” ODV, come
data 15/01/2026 perdiscutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Modifica statuto

2. Delega deposito statuto

IL Presidente Giovanni Calp dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario Brenno Lenucci. Il

Presidente constata la presenza dei seguenti associati:
; & WARCA DA BOLED
_ ~£17,60

Nl conpria

® Giorgio De Giorgi
e Daniele Francone

e Antonio Musca N ma&éam Iﬂ}ﬁ?ﬂh

e

® Antonio Calo
e Roberta Simone
e lujgiRizzo

.-.._.a‘f.-_:‘.l". : - =
e Gabriele Ferrocino 3 | ”'IHIH"“"W"IW"\"N”

s Emanuele Gatto

IL Presidente constata che U'Assemblea e validamente costituita ai sensi dello statuto vigente.
Il Presidente illustra l'ordine del giorno sottolineando la necessita di adeguare lo stesso al fine di iscrivere
I'Associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore ai sensi del D.lgs 117/2017.

-

ILPresidente apre la discussione, dopo ampio dibattito propone di mettere in votazione il testo del nuova statuto.

Il Presidente accerta che sono favorevoli al nuovo statuto n® 10; contrari 0.

Il Presidente dichiara dunque approvato il nuovo associativo che dispone di conservare agli atti come “
A” della presente delibera.

allegato

LY== N

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con lallegato statuto
chiedendo Uesenzione di bollo e imposta di registro, come previsto dall’art. 82,co.3eco.5delD lgs n. 117/2017

Si delega al deposito della variazione dello statuto il signor Brenno Lenucci, CF LNCBNN94S15D8830

Non essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 20: 00,
previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

’ ({Presiden E ;E/A}W\_!M

Agenzia Delle Entrate
Ufficio Territoriale Di Casarano
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dello stesso giorno,
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Art 1 D
o | ENOMINAZIDNE NATURA Glummm E SEDE LEGALE DUI_ ATA

‘ E costituita | Associazione denomi

= e

ot
Nata “ASSOCIAZIONE BENEFICA ANDREA PAL:
| (di seguita “Associaziona”), S

Consiglio Direttiva, |* g ————— 000000 OO O
- 'acronimg : — nto
‘ im0 “ODV” potr essere utilizzato dall’Associazione soltanto dal moment

d — e = -

1la sua iscri X .
1zione nella apposita seziona del Registra unico nazionale del Terzo settore (RUNTS),

La durata dell'Associazione & 5 tempo indeterminato.

Art. 2 SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

L'Associazione & autonoma, libera, apolitica ed aconfessionale, non ha scopo di lucrg, neanche
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indiretto, e si propone di perseguire finalita civiche, solidaristiche & di utilita sociale mediante Io

svolgimento, prevalentemente in favore di terzi, delle attivita di interesse generale, di cui al

successivo comma 3. In particolare, essa intende operare come organizzazione di volontariato (ODV)

iscritta nell'apposita sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore ed ente non commerciale

del Terzo settore. Aifini dell’assenza di scopo di lucre, il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di

eventuall ricavl, rendite, proventi, entrate comungue denominate, & utilizzato per lo svolgimento

sociale. E pertanto vietata all’Associazione la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di

gestione, fondi e riserve comungque denominate a fondatori, soci, lavoratori e collaboratori,

e e —— —_— e — e

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso e di ogni altra ipotesi

di scioglimento Individuale e del rapporto associativo. Ai sensi della normativa v vigente'in materia c di

= — ; =
Terzo Settore, I'Associazione & costituita per lo svolgimento, in via esclusiva o quanto me no principale
!
—
delle seguenti attivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, del Codice de terzo settore:
N ———

cessive modificazioni, nonché e attivita culturali diinteresse sociale con finalita ag Cativa (lett, d);

dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utility

-educazione, istruzione e formazione professionale; ai sensi della legge 28 marzg 2003, n. 53, & syc-




e

-organizzazione e gestione ARG 4 N
e TR hedia attivita culturall, artistiche o ricreative di Interesse saciale, Incluse

delle attivita di interesse generale di cyj a|

presente articolo (lett. 1);

166/20186,

-beneficenza, sost i ;
€8N0 a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul allal.n.

e ccessiv SSvE ——
esu > modﬂ‘cazmm a E"C’Bazmne di denaro, beni o servizi a sostegno di 99‘50”"3 Sva"tagglate

= - S
o di attivita di interesse generale a norma d.lgs 117/2017; |
L'Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle diinteresse generale a condizione che esse siand |

| 8 ] . e S e
secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal ‘

| decreto di cui allarticolo 6 del Codice del Terzo Settore. Essa patra, inoltre, reperire SPBI'MJ —

anche tramite convenzioni con enti pubblici o privati, per lo svolgimento dell‘attivita istituzionale. ‘

| S B — S e
L’ Associazione puo esercitare attivita di raccolta fondi in conformita alle disposizioni di cui all'articolo

T — l

7 del Codice del Terzo settore, e successive modificazioni ed integrazioni.

|’Associazione @ tenuta a svolgere la propria attivita awalendosl in modo prevalente dell‘attwtté\ di \

volontariato dei propri soci o delle persone aderenti agli enti saci. | volontari sono persone che per ll

| =
per il tramite dell’Associazione, attivita in favore della comunita & del bene |

loro libera scelta svolgono,

mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita. | volontari realizzano le atti- |

comune,

vita attraverso prestazioni personall, spontanee, e gratuite gsclusivamente per finf solidaristici, ‘

Uattivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari. Ai volontari |

0 -
possona essere rimborsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e

— | e

documentate per |'attivita prestata, in osservanza della normativa vigente e, in ogni caso, entro i limiti

massimi e alle condiziani preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo in un apposito regolamento

sui rimborsi spese ai volontari. Sono vietati rimbarsi spese di tipo forfetario, fatte salve le -
L

autodichiarazioni consentite dalla legge. La qualita di valontario & incompatibile con qualsiasi forma di
| —

rapporto di lavero subordinata 0 utonamo é con ogni altro rapporto di lavore retribuito eon
‘-H_-"_‘——-—-—._

Associazione puo assumere lavoratori dipendezti o avvalersi di prestazioni

—

I'Associazione medesima. L'




egolare funzionamento
E

! Oppure occorrenti a qualificare 1ah

: 0 S

’ S e SFle_f-_lal.lzzale I"attivits svolta. In ogni caso, il numero dei lavaratori
| T )

= st I

impiegati nell’attivita deye lispettare

-

S uanto previsto dall’art, 33, comma 1 del D.lgs. 117/2017.
| L'Associazione tiene, a cyra del e

Consigli i ; -
nsiglio Direttivo, ed in conformita alla narmativa applicabile,

//_MATHIMONIO ED ENTRATE |

e

dell’articolo 22 del Codice del Terzg settore, I'Associazio

EE —

ne dovra avere un patrimonio minimo non

inferiore a quello previsto dal comma 4 del suddetto ar

ticolo, e successive modificazioni ed integrazioni. |

Per il perseguimento dei propri;bie

ttivi e lo svolgimento delle proprie attivita I'Associazione potra

avvalersi tra le altre delle seguenti entrate: quote di iscrizione e corrispettivi per servizi istituzionali

| =———

versati dai soci; contributi e liberalita dei soci e di enti privati o pubblici, sottoscrizioni, raccolta fondi,

raccolte pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di enti pubblici, privati, associazioni e soci; rendite

patrimoniali; proventi derivanti da attivita commerciali svolte nej limiti consentiti dalla normativa

J s |
|

vigente. In nessun caso, e quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di

estinzione, di recesso, o di esclusione dall’Associazione, puo farsi luogo alla ripetizione di quanto
’ f]

versato al patrimonio dell’Associazione. Per I‘attivita di interesse generale prestata, I'Associazione puod

ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate, salvo che tale

_J_ttivTé-m strumentale nei limiti di cui all'articolo 6 del Codice del
ale a

attivita sia svolta qu e e
i joniedi ioni. | versamenti dei soci non creano altri diritti —
i ficazioni ed integrazion
Terzo settore, e successive modi

on creano quote indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per
n

partecipazione e, in particolare,

i | ettivo
titolo particolare, né per successioned titolo universale. 1| Consiglio Direttiv
successione a titolo pa '
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di iscriziene da versarsi da parte del soci sia all'atto dell'adesione ini-
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annualmente stabilisce la quot

ziale che negli esercizi successivl:
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jcurare i valontari di cui si awale, anche occasionalmente
354 2nle

+EOntro gli infartyni e le malattie tonnessj ailg

s — .

‘attivitd di volontariato, nonche Per la responsability Civile versg | ters

solgiment® el e
_/"'_____ —— Ty

7 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
i e i
= f"di”amenminlerno dell'Associazione sj basa syj principi di

L'of
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democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutt soci, Le

. 000 s

iali ive. 5ono organi dell’ I . : _
i riche sociali sono elettive. Sono organi del| Assucrazmnc.lr\s;emblea; il Presidente: il Consiglio Diretti
( F =

—

vo; I'Organg T

, la eccezione Per i companenti dellOrgano dj ‘
_--'_';rl_(;,;@ nominato, che siano in possesso dei requisit] dj cuj all‘ar?ﬁg?, an;naa, cod. civ., t
“

/‘ ) sntrollo nei casi in cui la sua nomina sia Per legge obbligatoria, Fat
i C i
_,/J";gnlf tutte le cariche

’”T"ﬂii <ono gratuite, salvo il rimborso della spese doc
: 50CH

umentate sostenute per ragioni dell’ ufficio ricoperto, purché

l nell’ambito di quanto preventivamente autorizaato dal Consiglia Direttivo, Tutti gli organi dell'Associazione possano

|

S

riunirsi in modalita “ a distanza”

+ €on gli intervenuti dislocati in Pit luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati,

acondizione che siano rispettati il metodo collegiale e { principi di buona fede e di parita di trattamento dei

f———

 componenti dell’organo. L"Associazione deve tenere | seguenti libri sociali: Libro deisoci ; Registro dei volontari; Libro

delle adunanze e delle defiberazioni delle Assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto

pubblico Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi sociali.

| Art. B ASSEMBLEA

L'Assemblea vrano dell'Associazione. Essa & com posta da tutti i seciiscr 1el libro dei soci da
scritti nel c
deisocié | Organo so

eg C Brs ent 2 | A i Presidente
dlmeno tre mesi ed in regola con il versamento d e quo'(E associative. L'Assemblea & convocata dal
L del A El e I I re;in submdlne, dal COTISigHE]’E plL‘J
II ss0ciazione o, in caso di suo |mped| nento, dal VICEp esidente oppure; 1
P
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o : ! |
anziano, ‘ann il30a fﬂE, er | approvaziong de
{ L'ASSEI‘IIbi d ssere convocata a]l 18no una volta all'a o, entroil 3 P P
5 ea aeve e

per 'eventuale rinnovo elle car g i e teole
210 d cariche socia ie Per o ni altra decisione che ad essa compe
E———_ﬂiind'esem ] | | 11 | i ]IJ I

s HE E

c \ Direttivo lopportina sia
Consiglio Direttivo lo reputi oppartuno o quando ne

EF oo oeni i
Yene sottoposta, Essa é inoltre convocata ogni qualvolta
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ociative.
nto delle quote ass|
ftarichiesta g almeno un decimo dei soci in regola con [l versame
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Cia - , : {all'z :
cun socio ha t tant | i an.i\rotg 5”180'0 dicui allart 24
| SEmbfea S S lica pertanto i pring: [‘.l| Ui e . C

U o un voto. S13pp P

r da [ jante delega
re in ﬁs‘ielflbiea da un altro socio ediante B |
P esent

Codice del e iascun socio pud farsi rap ——
120 settore, C e pit

i P rappresenla
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»anche in calee all'avviso di convocazio
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2 wita diverse da quelle di interessea B
; _‘\,ﬁ e attivita i € generale che, ng limiti Consentiti dall |

: — = — - 414 12EBe, possono ase
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.- ¥ s delibera su ogni materia :

dal 'ASsOCIBZIONE; C Enialtra materia aq €553 riservata dal|; legge |

i d ~EEE 2 sugli altri argomenti iceri
entiiscr

0. L'Assemblea straordinaria; defipes < ———— g tti all'ord: |

giomo: delibera sylle Proposte di modifica dellg %Ia[uTLo_a e ine |

: ioali ) 21101§ ; delibera sylla +

|2 fusione e lo scioglimento dell Assoclazionae esiitad _ # sulla tr
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9 CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE —

o
Art.

il — = -_|

ialio Direttivo @ I'organo res i 7 :
i Consiglio Direttivo & Forgana respansabile della gestione del| Assaciazione e cura collegialmente tutts 1 tt
TR P e L - a attivity |
o igli irettivo @ P e
1 associativa. Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 ad un massimo di membri eletti d;i‘f\f.se;bl_va_
_me As ea,

NI compreso il Presidente che ne & membrg dj diritto, tra -

le indicate, tra i

le persone fisiche s0cie ovvero tra quel

propri sOCi, dagli enti giuridici soci dell'Associazione. Agli amministratori si applicano le cause di ineleggibilits e

decadenza previste dall'art. 2382 cod. civ.

Il Consiglio Direttive dura in carica (scegliere tra 3 e 4) _anni e i sugi

T componenti sono rieleggibili. 9-4 Il Consiglio Direttivo si riunisce entro 15 giorni dalfa elezione assembleare, |

convocato e presieduto dal Presidente; in questa prima riunione nomina tra i propri compenenti uno o piil

asforma- | —

Vicepresidenti, il Tesoriere ed un Segretario. La rappresentanza legale dell’Associazione spetta istituzionalmente al

Presidente del Consiglio Direttivo, che cura I'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo, e,

P

. . R

per compiti specifici, agli altri consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione. I

‘ Presidente pud, in case di urgenza, esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest’ultima

alla prima riunione utile. Il Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta ogni 3 mesi e

straordinariamente guando il Presidente o la maggioranza dei Consiglieri ne chiedono la convocazione: Le riunioni

3000 valide se & presente la maggioranza assoluta dei componenti e le deliberazioni sono approvate a maggioranza

¢l present, In caso di parita prevale il voto di chi presiede. Il Consiglio Direttivo & dotato dei pitt ampi poteri p

i » i i ; jone annuale e la
B88stione ordinaria e straordinaria dell’Associazione. Ad esso competono in particolare: |a redazi

~ : ; S . : i ‘attivita svolta nel corso dell’anno
~—EE1taziona in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilancio consuntivo dell'attivita svolta nel corso

et inari traordinarie,
ke Precedente; a fissazione delle quote associative; le decisioni inerenti spese ordinarie e s

— E— .

izl isti lonall,
Ui esereiin - S icioni relative alle attivita e al serviziistituz
| " cizioein t/capitale, per Ia gestione dell’Associazione; le decisionl

Lk — T
t C re per il miglior egul o delle finalita Istituziona
"TPkentarre commerciall da intraprendere per il miglore conseguimento dell

e o g s ——‘,:ﬁ;{'

“SOtiazione; | decisioni inerenti direzione del personale di

s T mento dei collab
| defla pendente @ coordinamento dei ¢ P
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il e — N plang fee _
|f o'lgf-"" & nel nuovo anno sociale; I'e "rah‘:’ra?rone i Sres & Programmatico relativo alls attivita oy
y 5 S
Y I modifica dallp Statiito, 6 di EaRaS ,
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: == - anplamenti sociali; l'istituzione dj COMMissionia |4 nor ==
& ‘? T qeires slonie la noming dil.‘ummsnntanti in organi o
0¥ l Banismi pubblicj a privati,
~ | federaziont ed altri enti; Ia facolts di nominare rq i sacl, soggett t“'atE‘rl1i“'l_||' b = o
-thesterniall'ambito consial: '
| . — Ito consigliare, delegati d svolgara
== —— e T
= ‘ paﬂicole” funzioni stabilite di volta in volta da) Consiglio Direttivo stesso; e decision| _ N e
gt . L -Lisloni in materia di ammissiona dj
—_ e e —
1| - i
quovi soci; ognialtra funzione che lo statuto o le leggi non altribuiscano ad altri organi Pt |
| ’ bk rgani. Il Consiglio Direttivo tiene 5
s ura, un libro delle proprie adunanze e e deliberazioni. e ———————— ]
|
_,F—P_—__ iz T D = = — e —
z ‘ Art. 10 DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE B
‘ Al Consiglio Direttivo si applicano le cause dj ineleggibilita e decadenza previste dall‘art. 2382 cod. civ. I Consiglio
/—-'—”'__'__ __________________
pirettivo decade inoltre: per dimissioni contemporanee della mety pit uno dej suei componenti; per contemporanea
_— | vacanza, per qualsivoglia causa, della met3 pit uno dej suoi componenti; fino al raggiungimento di tale limite, infatt, |
siconsiglieri vacanti subentreranno in ordina i primi dei non eletti; Per mancata approvazione del bilancio i
L—1 el A o ==
consuntivo di esercizio da parte dell’Assemblea. In queste ipotesi il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di
sup impedimento o vacanza, il Vicepresidente oppure, in subordine

+ il Consigliere pilt anziano, dovra prowedere

2 gun:_il:_.' ey i =
ntrate: S :

i

i

i

i

2

t 24 07,

entra 15 giorni alla convacazione dell Assemblea, da celebrarsi nel successivi 15 giorni, curando nel frattempo

l'ordinaria amministrazione. Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

per dimissioni; per morte o sopravvenuta incapacita, a qualsivoglia causa dovuta. In queste ultime ipotesi,

—

| i iicepresidente 0, in subordine, il Consigliere pili anziano, dovra entro 15 giorni provvedere alla convocazione

de{r'Assemb!ea, da celebrarsi nei successivi 15 giorni, curando nel frattempo I'ordinaria amministrazione.

| MllSEGRFrARIO ) E TESORIERE o
L sagmaﬂc nominato ai sensi dell‘art. 8 comma 4 del presente Statuto, redige i verbali delle riunioni degli argani
‘x,,q__ﬁ_______ - _Bon s 5 Tl " o ESE
jali : 7 ive necessarie
| 0ciafi g g cura la traserizione nef relativi libri e registri. Ad egli spetta inoltre provvedere alle trattative necess
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.. 0 e S Y |
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B ——
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Tesariere 4 svolgere | proprie Eunzunnl, owz_.'_o_ =
|- _d__-_dj dimissioni o di revoca de| Medesimo,
| pelripotesi

le funzion; diquesto 50N0 assunte, Peril tempo necessarip 3

+ dal Segretario o dal Vicepresidente In
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7 izio fi 1ario coincidono con | anno salare e sj
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