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ART 26 DISCOVER ANCIENT SIDDI

Sede in Oristano via Antoniotto Usodimare n. 5
Associazione non riconosciuta - Senza personalita giuridica

VERBALE ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI DEL 14/02/2025
Il 14 febbraio 2025, alle ore 18:00, collegati in video conferenza mediante apparecchiature
elettroniche si é riunita I'’Assemblea degli Associati in seconda convocazione per deliberare

sul seguente

ordine del giorno

1. Approvazione del nuovo statuto associativo in conformita al Codice della Terzo Set-
tore (Dlgs 117/2017);
P8 Argomentazioni varie ed eventuali.

Come da Statuto assume la presidenza il Presidente del Consiglio Direttivo, Sig. Gian Battista
Marras che chiama a fungere da segretario |a sig.ra Federica Sulas.

Il Presidente constata che:

* che e presente, oltre a lui stesso, I'intero Consiglio Direttivo composto dai sig.ri:
o Federica Sulas, codice fiscale SLSFRC77A65E425S, residente nella via Piero
Ruju n. 8 in Torpé (NU);
o Raffaella Milano, codice fiscale MLNRFL8IT68EQ77Y, residente nella via di
Terza Traversa Barricelle n. 34C in Marsicovetere (PZ)

Il Presidente constata che I'assemblea e convocata con la presenza di tutti gli associati iscritti
al libro soci e che gli stessi sono preparati ad affrontare le argomentazioni poste all’ordine del
giorno.

Il Presidente constata e fa constatare che sono presenti in proprio numero sette Associati
nelle persone di:
e Gian Battista Marras, codice fiscale MRRGBT94P04G113P, residente nella via Antoniotto
Usodimare 5 in Oristano (OR)
* Federica Sulas, codice fiscale SLSFRC77A65E425S, residente nella via Piero Ruju n. 8 in
Torpé (NU);
= Raffaella Milano, codice fiscale MLNRFLB9T68E977Y, residente nella via di Terza Traversa
Barricelle n. 34C in Marsicovetere (PZ)
* Susanna Matta, codice fiscale MTTSNN65S55B354S, residente nella via Segni n. 10 in Sima-
xis (OR)
e  Stefano Marras, codice fiscale MRRSFN62P161743D, nella via Segni n. 10 in Simaxis (OR);
* Llorenza Marras, codice fiscale MRRLNZOOL66E004), residente nella via Segni n. 10 in Sima-
xis (OR)
¢ Luca Marongiu, MRNLCU97T16G113H, residente nella via Giovanni XX!ll n. 34 in Cabras
(OR)

e dichiara I'assemblea validamente costituita e atta a discutere e deliberare sugli argomenti
posti all'ordine del giorno.

Approvazione del nuovo statuto associativo in conformita al Codice della Terzo Settore (Dlgs
117/2017); deliberazioni inerenti e conseguenti

Il Presidente introduce il secondo punto all’ordine del giorno. Egli evidenzia ai convenuti il
pensiero del Consiglio Direttivo nel merito della necessita di un rinnovo dello Statuto dell’as-
sociazione per adeguarlo alle subentrate necessita operative e di forma e alle mutate esigenze
di governance e agli obblighi di diritto ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.
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Si evidenzia altresi che con comunicazione del Servizio Terzo settore e supporti direzionali
della Regione Autonoma della Sardegna, protocollo 2101 del 31.01.2025, sono state richieste
correzioni allo statuto ai fini dell’iscrizione al RUNTS.

Il Presidente, quindi, consegna a tutti i convenuti copia della bozza dello Statuto dell’associa-
zione e legge tutti gli articoli previsti; dopo la lettura di ogni articolo si sofferma ad evidenziare
e chiarire meglio i concetti esposti. Segue un’ampia discussione che approfondisce con detta-
glio tutti i punti della bozza di Statuto.

Al termine della discussione, e dopo aver accertato la non esistenza di situazioni impeditive
del diritto di voto da parte degli associati presenti, il Presidente sottopone al voto il secondo
punto all'ordine del giorno, in riferimento al quale I'assemblea all'unanimita

delibera
di approvare la bozza di statuto e di dare delega al Presidente per ogni obbligo di legge.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola sulle varie ed eventuali, letto
ed approvato il presente verbale, la riunione & tolta alle ore 19:30.

Il Segretario Il Presidente
Federica Sulas Gian Battista Marras

Il presente Statuto & esente da imposta di registro e bollo ai sensi di quanto previsto dall’art.
82 c. 3 D.Igs. 117/2017 in merito adeguamento dello Statuto associativo in conformita al Co-
dice del Terzo Settore.

AGENZIA ENTRAZ
UFFICIO DIl C/ n

42225, , 293

Registrato il.£
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Allegato B
STATUTO ASSOCIATIVO

“Discover Ancient Siddi”

ART. 1 - (Denominazione e Sede)
E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D.Lgs. 117/2017 e della normativa in materia
I'Ente del Terzo Settore denominato “Discover Ancient Siddi” il quale assume la forma giuri-
dica di Associazione non riconosciuta.
La denominazione dell'Associazione sara integrata con la locuzione "Associazione di Promo-
zione Sociale" successivamente e solo in costanza di iscrizione della stessa nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) o, nelle more dell'istituzione dello stesso, nel Registro
regionale delle Associazioni di Promozione Sociale.
A seguito della predetta iscrizione, |'Associazione assume automaticamente la seguente de-
nominazione: "Discover Ancient Siddi Associazione di Promozione Sociale” anche abbreviabile
in “Discover Ancient Siddi A.P.S.”. L'assunzione della nuova denominazione non comporta mo-
difica statutaria e sara utilizzata unicamente in costanza di iscrizione a uno dei predetti Regi-
stri.”;
L'Associazione & apolitica e apartitica, non ha scopo di lucro e svolge attivita di interesse ge-
nerale per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale a favore di as-
sociati e di terzi nel pieno rispetto della liberta e dignita delle persone, E caratterizzata dalla
democraticita della struttura ed aperta a tutti coloro che intendono praticare |'attivita asso-
ciativa, nonché collaborare alla sua gestione e organizzazione.
L'Associazione ha sede legale in Oristano, nella Antoniotto Usodimare n. 5.
Il trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non com porta modifica sta-

tutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - (Statuto)
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L’Associazione di Promozione Sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti
del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei
principi generali dell’ordinamento giuridico.
L’Assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina de-
gli aspetti organizzativi pil particolari.

ART. 3 - (Efficaci 1l
Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di com-

portamento dell’attivita dell’organizzazione stessa.

ART. 4 - (Interpretazione dello Statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i cri-
teri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

RT. 5 - (Finalita e Attivita
L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivitd di interesse generale
per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
L'Associazione si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi,
avvalendosi in modo prevalente dellattivita di volontariato dei propri associati, attivita con-
cernenti:
. Educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa (lettera d art. 5 comma 1 del D.Lgs. 117/2017);
. ricerca scientifica di particolare interesse sociale (lettera h art. 5 comma 1 del D.Lgs.
117/2017);
L'associazione ha tra i suoi intenti e le sue finalita il sostenimento e la diffusione della ricerca
scientifica, della storia locale in tutte le sue forme, con particolare riguardo verso le discipline

dell'archeologia, dell'ecologia storica, della geologia, e dell’evoluzione umana, sia con la
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collaborazione e I'indirizzo degli associati che in concerto con soggetti privati e pubblici esterni
tramite la pratica, la promozione e la didattica delle scienze storiche intendendo partecipare
con contributi di carattere culturale e con manifestazioni di carattere ricreativo alla vita della
comunita di Siddi (SU) e del territorio sardo e fornendo servizi culturali per tutta la collettivita
dell'isola.

L’associazione potra altresi, in via esemplificativa ma non esclusiva:

- Contribuire economicamente alle attivita di ricerca e divulgazione scientifica e promozione
turistico-culturale del patrimonio storico-naturale-archeologico del territorio di Siddi (SU).

- Contribuire allo sviluppo scientifico, culturale, artistico, e civile dei cittadini sardi e alla sem-
pre pill ampia diffusione della democrazia e della solidarieta nei rapporti umani.

- Organizzare eventi, laboratori, conferenze, workshop, corsi di formazione, concorsi, incontri
con la stampa, convegni rivolti alla realizzazione dello scopo sociale.

- Avanzare proposte agli Enti pubblici per promuovere e diffondere le suddette attivita.

- Organizzare attivita didattiche rivolte agli associati per la ricerca e I'approfondimento delle
tematiche inerenti alle attivita istituzionali promosse.

- Promuovere, diffondere la pratica di ogni attivita scientifica, culturale, artistica, ricreativa e
del tempo libero al fine di favorire i contatti tra Soci e per completare i programmi di forma-
zione, per attuare le iniziative di studio.

- Organizzare e promuovere convegni, congressi, viaggi, nel campo della divulgazione scienti-
fica.

L'organizzazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita di-
verse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, se-
condo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & ope-
rata da parte dell'Organo di Amministrazione.

L’organizzazione pud inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
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verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposi-
zioni contenute nell’art. 7 del D.Lgs. 117/17.
ART. 6 - (Ammissione)

Sono Soci dell’Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse da
spirito di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle. Possono far parte dell'As-
sociazione, in qualita di associati solo le persone fisiche che partecipano alle attivita sociali
svolte dall’Associazione e che siano dotati di una irreprensibile condotta morale e civile.
L’ammissione all’Associazione & deliberata dall’Organo di Amministrazione su domanda
dell'interessato. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli as-
sociati.
In caso di rigetto della domanda, 'Organo di Amministrazione comunica la decisione all'inte-
ressato entro 60 giorni, motivandola. L'aspirante Socio pud, entro sessanta giorni da tale co-
municazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea in occasione della
successiva convocazione.
L’ammissione a Socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
La quota associativa & uguale per tutti gli associati. La quota associativa pud essere variata
previa delibera dell’Organo di Amministrazione e ratificata dall’Assemblea degli Associati nella
prima Assemblea utile.
Non & ammessa la categoria di Soci temporanei e la guota associativa & intrasmissibile.

ART. 7 - (Diritti e doveri dei Soci)
L'associazione si ispira a concetti di uguaglianza di diritti tra tutti gli associati, i quali hanno
pari diritti e doveri nella vita associativa.
| Soci dell'organizzazione hanno il diritto di:
. eleggere gli organi sociali;

. essere eletti negli organi sociali ad eslusione dei soci minorenni;
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. essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita

prestata, ai sensi di legge;
. prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendi-
conto economico — finanziario, consultare i verbali;
@ votare in Assemblea purché iscritti nel libro degli associati e in regola con il paga-
mento della quota associativa annuale. Ciascun associato ha diritto ad un voto.
| soci dell’organizzazione hanno il dovere di:
B rispettare il presente Statuto e I'eventuale Regolamento Interno;
. svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo per-
sonale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta;
. versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito.
La quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile né rimborsabile.

ART. 8 - (Qualita di Volontari
Il volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta. Tale attivita non
pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato
0 autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'organizzazione.
Al volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e docu-
mentate per I'attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabi-
lite dall’Associazione.

I volontari possono essere sia associati che non associati.

ART. 9 - (Recesso ed esclusione del Socio)
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La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
Il Socio pud recedere dall’Associazione mediante comunicazione scritta all’Organo di Ammi-
nistrazione.
Il Socio che contravviene ai doveri stabiliti dallo Statuto pud essere escluso dall’Associazione.
L'esclusione & deliberata dall’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustifica-
zioni dell’interessato.
E comungue ammesso ricorso al giudice ordinario.
ART. 10 - (Organi sociali)

Gli organi dell'associazione sono:

e Assemblea dei Soci;

e Organo di Amministrazione;

¢ Presidente;

¢ QOrgano di Controllo;

* Organo di Revisione;

ART. 11 - (Assemblea)

L'Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i Soci.
E convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e
contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, 'ordine del giorno e I'eventuale data di
seconda convocazione. Tale comunicazione & individuale e potra avvenire a mezzo lettera,
fax, e-mail, posta elettronica certificata che consentano la prova della sua effettiva consegna
al recapito risultante dal libro dei soci.
L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando I'Organo
di Amministrazione lo ritiene necessario.

| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
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Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbaliz-
zante e conservato presso la sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i soci.
L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la mo-
difica dello Statuto e lo scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
L’Assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti,
audio/video collegati (il collegamento solo via audio & consentito unicamente guando I'Asso-
ciazione non abbia pil di venti Associati), a condizione che siano rispettati il metodo collegiale

e i principi di buona fede e di parita di trattamento degli Associati e ogni altra disposizione

Statutaria.
ART. 12 - (Compiti dell’Assemblea)
L’Assemblea:
s determina le linee generali programmatiche dellattivita dell’Associazione;
. approva il bilancio di esercizio;
. nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
© nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;
. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione

di responsabilita nei loro confronti;

> delibera sull'esclusione degli associati;

® delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;

. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;
. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'Atto Costitutivo o dallo Statuto

alla sua competenza.

ART. 13 - (Validita Assemblee)
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L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione se & presente la mag-
gioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello
stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.
E ammessa |'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare |'identita dell’associato che partecipa e vota.
Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappre-
sentati per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la
qualita delle persone (o quando I'’Assemblea lo ritenga opportuno).
L'Assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo Statuto con la presenza dei 2/3
dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; scioglie |’Associazione e ne
devolve il patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei Soci.
ART. 14 - (Verbalizzazione)

Le discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riassunte in un verbale redatto da un
componente dell’Assemblea appositamente nominato e sottoscritto dal Presidente.
Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 15 - (Organo di Amministrazione)
L'Organo di Amministrazione & composto da numero tre membri eletti dall’Assemblea tra i
propri associati.
Dura in carica per anni tre. Si applica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi
degli amministratori si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.
L'Organo di Amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Esso delibera a maggioranza dei presenti.
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del

terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
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Compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non espressamente deman-
dati all’Assemblea; redige e presenta all’Assemblea il rapporto annuale sull’attivita dell’Asso-
ciazione e il rendiconto consuntivo.

In particolare, tra gli altri compiti:

. amministra I'organizzazione;
® attua le deliberazioni dell’Assemblea;
. predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, |i sottopone all’ap-

provazione dell’Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge;
. predispone tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programma-

zione economica dell’esercizio;

. stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

. & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts;
B delibera 'ammissione e I'esclusione degli associati;

. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

ART. 16 - (Presidente)
Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’Associazione, presiede I'Organo di Amministra-
zione e I'Assemblea; convoca I’Assemblea dei Soci e I'Organo di Amministrazione sia in caso
di convocazioni ordinarie che straordinarie.
Il Presidente dura in carica quanto I'Organo di Amministrazione e cessa per scadenza del man-
dato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’Assemblea, con la maggio-
ranza dei presenti.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca I’Assemblea per
I'elezione del nuovo Presidente e dell’Organo di Amministrazione.

Il Presidente svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,
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riferendo all’Organo di Amministrazione in merito all’attivita compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia im-
possibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 17 - (Organo di Controllo)
L'organo di Controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 30
del D.Lgs. 117/17.
L'organo di Controllo:
. vigila sull'osservanza della Legge, dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;
. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;
® esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale;
. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
Il componente dell'Organo di Controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispe-
zione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere ai consiglieri notizie sull'andamento delle ope-
razioni sociali o su determinati affari.

ART. 18 - (Or; di Revisione Legale dei Conti

E nominato nei casi e nei modi previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 117/2017. E formato da un revi-
sore contabile iscritto al relativo registro.

ART. 19 - {Risorse Econormiche)
Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
4 quote associative;

. contributi pubblici e privati;
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. donazioni e lasciti testamentari;

. rendite patrimoniali;

o attivita di raccolta fondi;

. rimborsi da convenzioni;

- ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 20 - (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 21 - (Bilancio)
I documenti di bilancio dell’Organizzazione sono annuali e decorrono dal primo gennaio di
ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme
di attuazione.
Il bilancio & predisposto dall’Organo di Amministrazione e viene approvato dall’Assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.
ART. 22 - (Bilancio Social
E redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017.
ART. 23 - (Personale Retribuito)
L’Associazione di Promozione Sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall’art. 36 del D.Lgs. 117/2017.
| rapportitra I'Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito

regolamento adottato dall’'organizzazione.

ART. 24 - (Assicurazione dei Volontari)
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| Soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e
per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017.
ART. 25 - (Libri Sociali

L’associazione ha |'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati, tenuto a cura dell’'Organo di Amministrazione;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell’Organo di Amministrazione;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di Amministrazione, dell’Organo di
Controllo, e degli altri organi sociali;
d) il registro dei volontari, tenuto a cura dell’Organo di Amministrazione.
Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esa-
minare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’organizzazione, entro 15 giorni dalla data
della richiesta formulata all’organo competente.

RT. 26 - (Estinzion ioglimen luzione del patrimoni
L’eventuale estinzione e scioglimento dell’Associazione sara deciso soltanto dall’Assemblea
straordinaria con le modalita di cui all’art, 13. In tal caso, il patrimonio residuo & devoluto,
salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore, secondo quanto
previsto dall’art. 9 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 27 - (Disposizioni finali)

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposi-

zioni previste dal Codice civile e dalle leggi vigenti in materia.
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UFFICIO TERRITORIALE DI: CAGLIARI 1

Registrazione di Atto Privato

Il 24/02/2025 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti:

codice ufficio TwD , serie 3 , numero 293
data di stipula: 14/02/2025

ident.vo telematico: TWD25L000293000VD per eventuali adempimenti successivi

richiedente la registrazione: MRRGBT94P04G113P

DATI GENERALI DELL'ATTO

Progr. Descrizione del negozio
Negozio
1 MODIFICHE STATUTARIE VARIE COMPRESE LE TRASFORMAZIONI

SOGGETTI PRESENTI NELL'ATTO

90061410958

Importi versati per la registrazione:

Imposta di registro: o, 00 Imposta di Bollo: 0, 00 Altre imposte: 0, 00

Sanzioni: 0, 00 Interessi: 0,00

Modalita di pagamento:



