STATUTO APS FORMIANA SAXA

Art. 1 Costituzione

1. B> modificafo lo statuto dell’associazione di promozione sociale denominata “APS FORMIANA
SAXA” qui di seguito detta “Associazione”.

2. L’Associazione si configura quale associazione di promozione sociale, ai sensi degli artt. 35 ¢
segg. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi
generali dell’ ordinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di
perseguire il fine esclusivo della solidarieta sociale, umana, civile, culturale e di ricerca etica.
L’associazione adotta la qualifica e I’acronimo “APS” nella propria denominazione che ne
costituisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella corrispondenza e
1n ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

3. L’Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati
secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivita.

Art. 2 Sede

1. L’ Associazione ha sede nel Comune di Formia in C.da Acqualonga, I° tr. Via degli Archi 13/15

c/o Bosco Tommaso. g

2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza

necessitd di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune. (g

3. Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative c%

dell’Associazione in Italia o all’estero.
Art, 3 Durata

L’ Associazione ha durata illimitata.

Art. 4 Oggetto e finalita ??;?
1. Lo spirito e la prassi dell’Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale ¢ culturale della persona.
L’Associazione & apartitica ¢ si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita
della struttura ed elettivita delle cariche sociali.
L’ Associazione eleva San Giovanni Bosco a protettore.

- Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale I’ Associazione svolge
le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del
2017 in favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni
dei volontari associati:
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del —
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
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persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1, comma 2, Jettera
¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni:

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

non armata;
W) promozione e tutela dej diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita dj interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari

L’ Associazione in particolare persegue tali attivita di interesse generale per favorire inclusione,
integrazione e normalizzazione sociale mediante:

delle categorie professionali in stato di disagio e non;

° Assistenza culturale ed ospitalita per il pubblico per favorire la valorizzazione dei benj
culturali con modelli anche dj intrattenimento per infanzia, solidarieta e luogo di incontro per tutte
le categorie sociali;

e Attivita di formazione e cultura del lavoro attraverso OPI (Operatori Proprio Ingegno ),
GAS (Gruppo d’ Acquisto Solidale), SHARING IDEAS (condivisione di idee con partecipazione
pubblica e privata), laboratori, trasmissione della cultura civica ed impegno politico, lavori manuali
€ non, nuove tecnologie e digitalizzazione per favorire anche I’inserimento lavorativo mirato delle
categorie disagiate e dei giovani con programmi come i PCTO (percorsi per le competenze
trasversali e per I"orientamento) e modelli sostenibili con attivita socialmente utili;

o Attivita di recupero e/o gestione aree, parchi e siti archeologici, ville e giardini, impianti
sportivi e acquatici, strutture alberghiere e ristorative, aree espositive e culturali, stabilimenti
balneari, info point e villaggi turistici, archivi e biblioteche, parcheggi e ormeggi, circoli e

della legge 24 dicembre 2007, . 244; ’ i
z) riqualificazione di benj pubblici inutilizzati o dj benj confiscati alla criminalita organizzata. %
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degrado, valorizzazione beni culturali e beni condivisi regolamentati, con modelli anche sostenibili
di integrazione ¢ normalizzazione sociale;

© Attivita culturali e ricreative, mostre e festival, pubblicazioni, convegni e conferenze,
seminari € concorsi, manifestazioni artistiche, rappresentazioni teatrali, musicali, cinematografiche
ed enogastronomiche, studi e ricerche letterarie ed artistiche, fiere e mercatini per favorire e
promuovere anche modelli integrati tra Enti, istituzioni, associazioni e cittadini, ed inclusione di
tutte le categorie sociali.

e Promozione e diffusione di attivita sportive e dei valori ad esse collegate per favorire la
pratica sportiva come elemento imprescindibile di benessere psico-fisico e di civilta, contribuendo
alla possibilita di nuove esperienze attraverso attivita motorie ed anche affiliazioni ad Enti pubblici
e/o privati, Enti e/o associazioni di promozione sportiva e/o federazioni sportive

3. L’Associazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivita sono
individuate con apposita delibera dell’ Assemblea.

4. L’ Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori € con il pubblico.

S. L’ Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

Art. 5 Associati l
>
1. All’ Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di ])
cui all’articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell’associazione con la loro

opera, competenze e conoscenze. Il numero degli associati non puod essere inferiore al minimo
stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la compagine associativa deve essere
integrata entro un anno.

2. Sono associati dell’ Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri, su
domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo € verseranno la quota di associazione }
annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione, I’interessato dichiara -
di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi. é[
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del

60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto € comunicarla all’interessato il quale, entro 60 giorni
dal ricevimento della comunicazione, pud chiedere che sull’istanza si pronunci I’Assemblea, la
quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva.

4. La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né ripetibile in caso di recesso o
perdita della qualifica di socio.

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

Consiglio Direttivo, nel libro degli associati. )
3. In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, entro
1. Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell’ Associazione. 3
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2. L’ammissione all’Associazione non puo essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salva

la facoltd di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
comunicazione scritta inviata all’ Associazione.

3. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di

consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle
assemblee e, se in regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio € per

delega, di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali. T
4. Gli associati hanno I’obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli /.- ‘-
organi dell’Associazione e di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo. foif < f

S. I volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito Pattivita di volontariato

per la realizzazione degli scopi dell’ Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi |
consensualmente assegnata. LI

6. Non & ammesso per i volontari associati stipulare con 1’Associazione alcun tipo di contratto

avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. Al volontario possono essere
rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute per Iattivita prestata, entro i [imiti
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo,

7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’attivitd stessa, nonché per la responsabilita civile verso i

terzi, in conformita a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde per: g
a Decesso; 3
- Dimissioni: ogni associato puo recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta fenno%g
l'obbligo per il pagamento della quota associativa per I'anno in corso.
- Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla
data per la quale & previsto I’obbligo del versamento della quota associativa.
. Esclusione: la qualita di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in i
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere \a

3

approvate  dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell’immagine
dell’ Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano Incompatibile la prosecuzione

potra ricorrere entro trenta giorni all’Assemblea. In tal caso il Presidente deve provvedere alla
convocazione dell’Assemblea entro quindici giomi dal ricevimento della richiesta e I’ Assemblea
deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

Art. 8 Organi dell’Associazione

1. Gli organi dell’ Associazione sono: \;
2) I’ Assemblea degli Associati; g
b) il Consiglio Direttivo; ’
c) il Presidente;
d) Organo di controllo (eventuale).
2 Tutte le cariche associative sono elettive e hanno durata triennale.

|3

Art. 9 Composizione e attribuzioni dell’Assemblea degli Associati

1. L'Assemblea ¢ il massimo organo deliberante dell’ Associazione,



2. Possono partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli
associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purche in regola con il pagamento della
uota associativa annuale.

3. Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante delega:
scritta, da altri associati. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri
associati.

. 4. In particolare I’ Assemblea ha il compito di:

.'a) delineare, esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi e le direttive generali
. dell’Associazione;
b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;
c) deliberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo;
d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e dell’eventuale
Organo di contréllo; _ _
e) deliberare sulle responsabilitd dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

f) deliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua
richiesta di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto; o _
g) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai

sensi dell’art. 7 del presente Statuto;
h) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.
L’Assemblea ha inoltre il compito di:

1) deliberare sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione; o
J) deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione
stessa.

S. Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti
gli associati.

L}

Art. 10 Convocazione dell’Assemblea degli Associati

1. L’ Assemblea & composta da tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente, almqno una
volta I’anno, entro il 30 aprile, per I’approvazione dei bilanci e ogni qualvolta il Consiglio Direttivo
lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
almeno un decimo degli associati: in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione entro
15 giomi dal ricevimento della richiesta e 1’Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla
convocazione. ’

2. Le convocazioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione scritta da
inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad
assicurare con certezza 1’avvenuto recapito entro il predetto termine.

L avviso deve contenere il giorno, il luogo € I’ora per la prima e la seconda convocazione, nonché
I’elenco delle materie da trattare.

Jhon i

Art. 11 Validita dell’Assemblea

1. L’Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell’Associazione; in sua mancanza I’Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I’ Assemblea nomina il proprio presidente.
2. Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di
intervento all’ Assemblea,

3. L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata
almeno la meta pilt uno degli associati. In seconda convocazione I’Assemblea & validamente
costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.
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' Se vengono a mancare uno o pitt mem|
~ loro posto Passociato 0 glx asso
v '_ graduatona della votaz:one.

dclla data fissata per la riunione. Lavviso ﬂlc Ve SOmGEee it
del!e matene da trattare.

da chi pre.".lede la riunione.
4.Le rlumom del Cons:gho sono vahdamente costmnte quando \(1 m e

dal Segretario. Ogni associato ha dmtto di consu_ltare i ver_ba_!

Art. 14 Attribuzioni _d_e_l__-’-Coni_' :

dell’ Assocnazlone

2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:

a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente;
b) assegnare {ra i suoi componenti gh mcanc!u di Segmtano



c) amministrare le risorse economiche dell’Associazione ed il Suo patrimonio, con ogni piu
ampio potere al riguardo;

predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e I’eventuale
bilancio preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell "Assemblea;

€) qualora lo ritenga Opportuno redigere un apposito regolamento interno che, conformandos;
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specifici e organizzativi della vita
dell’Associazione. Detto regolamento dovra essere sottoposto per I>approvazione all’Assemblea che
deliberera con maggioranze ordinarie;

) indire adunanze, convegni, ecc.;

g deliberare tutti gli atti di ordinaria € straordinaria amministrazione del’ Associazione nonché
individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;

h) deliberare I’adesione dell’ Associazione ad altre istituzion; analoghe;

i) decidere sull’ammissione, la decadenza ¢ I’esclusione degli associati;

i) deliberare, in caso di particolari necessita, di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di

dall’art. 36 del D.Lgs, n, 117/2017,

k) proporre all’Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati
0 a terzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivita proprie dell’Associazione; ai
non associati a favore dei quali é deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cuj all’art. 6,

D istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere di revoca.
Art. 15 Il Presidente
L. 11 Presidente ¢ il rappresentante legale dell’ Associazione di fronte aj terzi, anche in giudizio. Egli

¢ anche Presidente dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.
2. 11 Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al Suo interno, dura in carica tre anni ed -

rieleggibile, 3

3. Egli convoca e presiede I’Assemblea e il Consiglio Direttivo,

4. 1 Presidente in particolare: Q%
a) provvede all’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;

b) ¢ delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione dell’ Associazione e in cg
particolare aprire conti correnti bancari e postali e operare sugli stessi; compiere ordinarie

L. I1 Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.
2. Al Segretario compete:
a) la redazione dei verbali delle sedute dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo,

Art. 16 Il Segretario ed il Tesoriere
b) curare la tempestivita delle convocazioni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo; \ J



c) la redazione dei libri verbali nonché del libro soci e del registro degli associati che prestano
attivita di volontariato.

3. Al Tesoriere spetta il compito di:

a) tenere ed aggiornare i libri contabili;

b) predisporre il bilancio dell’ Associazione.

Art. 17 Organo di Controllo

supplente devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro.

L’Organo di controllo elegge al proprio interno un Presidente.

2. L’Organo di controllo:

° vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di correfta
amministrazione; _,

° vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

o esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.

2. 1l componente dell'Organo di controllo Puo in qualsiasi momento procedere ad atti dj ispezione e
di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
sociali o su determinati affari.

3. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti dj cui all’art. 31, comma 1 del D. Lgs n.
117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso I"Organo di controllo & costituito da revisori
legali iscritti nell’apposito registro.

Art. 18 Libri sociali

L’ Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:

- libro degli associati;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,

11 libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono.

Art. 19 Risorse economiche

1. Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D.Lgs. n.
117/2017, da:

- quote associative e contributi degli associati:

- erogazioni liberali di associati e terzi;

- donazioni e lasciti testamentari;

- entrate derivanti da attivita di raccolia fondi;

- contributi ¢ apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate
derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione;

- contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

- rendite patrimoniali;

- proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi:

e - [y
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3. 1 patrimonio del!’AssomMone; Comprensivo dj e ricavi, éntrate comungue
d € utilizzato per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini dell'esclusivo Perseguimentg
di finalita civiche solidaristiche e dj yiljss sociale
Art. 20 Esereizio finanziari L \g

amocmu,cmqmglomimimdenaﬁmsmbﬂimwl’mea annuale, unitamente ajja
telazione dej ,qqa!omnqnumn. '

3. In caso dj scioglimentp deu’Associazim tutte Ie risorse economiche che residuane dopo
Fesaurimento deﬂaﬁqmwmemnpoumomdiﬁseﬁagﬁ iati, ma saranno devolute ad
alnnmtedelﬁemosettor_e,!nqvioparereposiﬁmmﬂﬁﬂiciodicnidl'mt 4500mma1delD.Lgs_
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL "ASSOCIAZIONE
“FORMIANA SAXA”

L’anno 2019, i giomo del mese giugno, alle or¢ 10:30, in Formia, nella sede
dell’Associazione sono prefenti in proprio e per delega n.8 soci, come da avviso di
convocazione del 10.06.2019.

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell’Associazione, il Signor Tommaso
Bosco, il quale dichiara e chiede darsi atto che trovasi qui riunita I’Assemblea straordinaria
dell’Associazione la quale essendo presenti n. ... soci su ....., & validamente costituita per

ORDINE DEL GIORNO

dell’ Associazione da “Formiana saxa” a “ Formiana saxa — APS”.
D4, quindi, lettura all’ Assembles degli articoli nel testo che risulteranno dopo le modifiche se

11 Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli atti e
che verra registrato presso gli uffici dell’agenzia delle entrate in regime di esenzione
d’imposta di registro e di bollo, ai sensi dell’articolo 82 comma 3 ¢ 5 del Decreto Legislativo
1. 117 del 2017 (Codice del Terzo settore).

Null*altro essendovi da deliberare, il Presidente chiude Ia seduta alle ore 12:00, previa stesura,
lettura e sottoscrizione del presente verbale.

e ALANA SARA I Presidente =~ ~——=
:f.:-". d. Fise: 29062000592 Tommaso Bosco f;’ﬂ 1

ASSOCIAZIONE PROMOZIONE SOCIALE

Luogo EDW, Data Zi/b ¢/ 2e13
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ATTO COSTITUTIVO DELL'ASSOCIA ZIONE FORMIANA SAXA

In Formia _ in via Rotabile | Walto m, 3153 . si sono riuniti ] giorno 09/04 2015 per costituire una associazione senza
fini di lucro denominata ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE FORMIANA SAXA i segueni cittadini:
Simione  Luciano nato a Formia il 03/4/1977 ed ivi residente alla Via Rotahile | vane 51753 c.k
,RMNLC'N'?’?DDSIHOSU;

De Simane Fahia nato a Formia il 15/09/1984 ed ivi residente alla Via Appia Napoli 233 .l DSMFBASM‘ISD?OSX:
Bosco Tommaso nato a Formia il 28/11/1977 ed ivi residente alla Via Rampa Capo Castello n, 7 c.f.
BSCTMS77828D708s:

| presenti chiamano g presicdere la riuniane {| $ig Simiene Luciano. il quale nomina # Segretario if sig. Boseo Tommaso i.
U Presidente illusira i mativi che hanno spinto i presenti a farsi promotari della costituzione dell'Associazione o legge lo
Statuto Sociale che, dopa ampia d iscussione, vicne POsto i votazione ed approvato Al wmanimit.

Lo Statuto stabilisce in particolare che l'adesione afln associazione ¢ libera, che if funziovamento della stessa o basato
sulla volonti democraticamente espressa dai soci, che le cariche soviali sona cleltive ¢ che & assolntamente escluso ogni
scopo di lucro.

! presenti deliberano che l'assaciazione venga denominata * ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE. SOCIALE
FORMIANA SAXA " con sede in Formia Via Rotabile | traito 5 1753,

Si procede alla votazione delle cariche sociali, cosi come previste dallo Statntn tesié approvalo, ¢ vengonp asseunate
con votazione unanime le seguenti numsioni:

Presidente e amninistratore, Simione Luc¢iano;

Consigliere, Vice Presidente ¢ Scgretario Tommaso Bosco:

Consiglicre, Tesoricre, De Simonc Fabio:

Naen essendovi altro da deliberare il presidente scioglie 'assemblea

Presidente Simione Hiciano il Segretarto Boseo Tommaso
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