
COMPAGNIA TEATRALE ARRIORA

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA PER MODIFICARE LO STATUTO

Verbale di Assemblea Straordinaria del 2310512024

Lhnno 2024, il giorno 23 del mese di MAGGIO, alle ore 21,30 presso il salone parrocchiale in via Umberto I, si è

riunita, in prima convocazione, l'Assemblea straordinaria dei soci della Compagnia Teatrale Arriora.

Sono presenti i sigg. soci:

- RINDINELLA LEONARDA nata a Trapani il 051021t957, residente a Riola Sardo in via G. Leopardi n. 10/A,

codice fiscale RN DLRD57B45L33 1E

- CORRIAS GERVASIO GAETANO, nato a Riola Sardo (Or) il29lL2l1961 residente a Riola Sardo in via case

sparse codice fiscale CRRGVS61T29H301B

- ATZENI SILVANO nato a Uras (Or) il L51091L943, residente a Riola Sardo in via Umberto Io n.6, codice

fiscale TZNSVN43P15L496R

- pIRAS AMELIA nata a Riola Sardo (Or) il L6l0ULgB7, residente a Riola Sardo in via SantAntonio n. 3, codice

fiscale PRSMLA51A56H301T

- ZICHI SALVATORE nato a Oristano nZ9rcllL}BB, residente a Riola Sardo in via Umberto Io n.110, codice

fiscale ZCHSVTBBH2BG 1 13M

- LINZASGILBERTO natoa Riola Sardo (Or)ilBl0al1968 residentea Riola Sardo invia Matteotti n.7, codice

fiscale LNZGBR6BD23H301 M

- DIANA ADELINA nata a Riola Sardo (Or) il LZl\3l1952 residente a Riola Sardo in via De Gasperi n.5 , codice

fisca le DNI D LN 5 2C52H30LZ

Assume la presidenza dell'Assemblea la Sig.ra Leonarda Rindinella, verbalizza il Sig. Gilbefto Linzas.

Il presidente costatato che l'Assemblea è stata regotarmente convocata mediante le modalità previste dal vigente

statuto sociale, che sono presenti n. 7 soci su n. B soci iscritti a libro soci, dichiara che essa deve ritenersi

regolarmente costituita nel rispetto dello statuto sociale per la validità dell'assemblea straordinaria per discutere e

deliberare sul seguente ordine del giorno:

7, Modifica dello Statuto sociale

passando alla trattazione dellbrdine del giorno, il Presidente comunica che, per effettuare la richiesta di iscrizione

dell,Associazione al RUNTS, ha ritenuto necessario indire l'Assemblea straordinaria dei soci per esaminare ed

approvare un nuovo statuto sociale che rispondesse in maniera più precisa e conforme a quanto previsto dal

Codice del Tezo Settore (D.lgs 117-20L7 e ss.mm.ii.) per le Associazione di Promozione Sociale (APS).

Successivamente dà lettura della proposta dello statuto dell'Associazione modificato, comprendente n. 17 articoli.

Al termine della lettura di ogni singoto afticolo, lAssemblea è chiamata alla discussione e alla modifica, se

necessaria.

A conclusione della lettura dei n. 17 afticoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua integrità.



L'Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo statuto sociale che viene allegato al presente atto e

ne forma parte integrante.

Il presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto.

Tutti i presenti vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e dell'allegato Statuto.

Null,altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta lAssemblea alle ore 22,00 previa

stesura, lettura e approvazione del presente verbale'

Il Presidente
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Il presente atto è esente dall'imposta

Iegislativo 3 Luglio 2017 n.117.

di bollo ai sensi del comma 5 dell'Art. 82 del decreto
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STATUTO
,.COMPAGNIA 

TEATRALE ARRIORA"

Art. { - DENOMTNAZTONE

E',costituita' aisensidelcodice civile e delcodice o",r"T:^::l?r:^-_C-ra (Decreto Legistativo 3 Lugtio 2017,n' 117 e successive modifiche e integrazioni), unà associarione senza scopo di lucio avente É-seguentedenominazione "coMpAGNrA TEATRALe ÀÈÈiciàn,,.

La denominazione dell'Associazione sarà integrata con la locuzione 'Associazione di promozione sociare,,e/o
iH:Uìi"à'ffX,tfffsivamente " 

toto in coitania-oi ir.ri]ion" o"rrr rlé..àìéi'nesistro Unico Naziònare der
'' A seguito della ry9q1ta iscrizione, I'Associazione assume- automaticamente ra seguente denominazione:'scoMPAGNlA TEATRALE ARRldne - niiò"i"rr:oirl di promòiionà"èociare,,, in sigra denominata"coMPAGNIA TEATRALE APS"' Liassunzione della nrou" aenominaiÈ;;;";;;rporta modifica statutaria e:safÈlutilizzata unicamente in costanza di iscrizionàJ Àùùis_ es"gùio Jeri;rrJ"nrta iscrizione ar RUNTS, r,

. _ffiff.=,1,3;:.i"",J#]'.=:ru"":'ff1[ffi:ffi9'ffi;:,l,HJ"Jip,omoiion" da"iàrlrio 
'acronimoìRnè,; 

nlsri atti,
' 

,.:.1',.'
Art.2- SEDE e DURATA

L',associazione ha sede legale nel comu.ne di Riola sardo, via G. Leopardi, n. 10/a, ed ha durata illimitata.La variazione della sede legale nell'ambito oetsuooetìo'càrrnu non comporta modifica statutaria.

Art.3 - OGGETTO SOCTALE

L'Associazione, esercita attività di interesse..generale per ir perseguimento, senza fini di lucro, di finalità civiche,solidaristiche e di utilità sociale, e apartiiica e si'attie,ie ai-seguenii il*,il, assenza di fine di lucro,
::ilT:'ffi',li,,i'J'iltJ,ly:?,iJ""'j,;Xi"t§jn;oré À."àiàii," ner risletio o5ip,i,ì'.ipio oerrà paiioòp-ortìnita tra
L assoclazione' avvalendosi in modo prevalente dell'attività di volontariato.dei propri associati o delle personeaderenti agli enti associati, svolge in'via_esclusirj-o-n*"loàre re seguenti attiiità"oi interesse generare, di cuiall'art. 5,.co. I crs, in favore dei-propriassociati, di roro famiriario ditezi:- organizzazione e gestione di attività culturali, artisticnì oìi"r"àtiréìì particolare interesse sociate, inctuseattività' anche editoriali, di promozione e diffusioh" oòrrà curilia e delta pr"tià, oÉirotontariato e de,e attività diinteresse generale dicuialpresente articolo; -. --'--'i
- organizzazione e gestione diattività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

L',Associazione intende perseguire il concreto raggiungimento delle finalità statutarie attraverso:

al la realizzazione e rappresentazione di commedie teatrali in lingua sarda;b) la paÉecipazione e realizzazione di rassegne e concorsiteatrati in lingua sarda e non;c) la promozione della crescita culturale oei soci 9, ir;;;;r"re, de! prÉuri* 
"ìche 

attraverso iniziativedi formazione specifica realizzate in collaborazione éon-enti locali, à""o"i"=ioni, scuole, istituzioniecclesiali, etc' (promozione di attività e nqgi.aioriià"tr"ii, 
"trge 

e seminari, reading, ecc);d) la partecipazione dei soci ad iniziative di ricercà, aì 
"plii,";ntazione, oi foirnazione in ambito aÉisticoe culturale;

e) contribuire alta salvaguardia del patrimonio linguistico sardo anche nefla specifica variante riolese;f) la partecipazione ad iniziativ" 
"ritrrrti tese ana-vaì iiiiiuion"aette trààLiJni'poporari e retigiose;

fl|5,§tjì9;""":"",:#i'f zazione di osni altra iniziatiriir:Lttrrente o inJireii"mente rispondente a1e
e) L'organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociate, culturale o religioso.
L'associazione puÒ esercitare, a norma dell'art. 6 del codice del rerzo settore, attività diverse da quelle di
Bl".,.,.:il"rff§Jilì;1r'e[j,ii;:;rìj!:T:i|*'Éo"a;q.i*ì" ,rti,", ,".onào 

"iité,i " 
rimiti deriniticon apposito

L'individuazione delle attività diverse sarà successivamente operata da parte dell,organo diamministrazione.
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L'individuazione delle attività diverse sarà successivamente operata da parte dell'Organo di amministrazione.

L'associazione può esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo settore, attività di raccolta fondi

attraverso la richiesta aterzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le

proprie attività di interesse generale, nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporticon i

sosienitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale del 9 giugno 2022.

AÉ. 4 - ASSOCTATI (ammissione e numero- diritti e obbtighi - perdita della qualifica di associato)

ll numero degliassociati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
possono adàrire all'associazione le persone fisiche, altre APS e, a condizione che il loro numero non sia

superiore al 50o/o del numero delle APS associate, altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che

condividono le finalità della stessa e che partecipano alle attività dell'associazione con la loro opera, con le loro

competenze e conoscenze.
L,associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi

natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasititolo, della

quota associativa.
.§ni intende essere ammesso come associato dovrà presentare all'Organo diamministrazione una domanda che

oo'qtenga:'i I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

.ì]'i telefonicie indirizzo di posta elettronica;' ì'ìÌf'- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e
..l# diattenersialle deliberazioni legalmente adottatè dagli organiassociativi;

ll Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalità perseguite

e le attività di interesse generale svolte.
La deliberazione di arimissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura dell'Organo di

amministrazione, nel libro degli associati.
Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e

comunicarla agli interessati.
eualora la doùanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta puo entro 60 giorni

dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che

delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva

convocazrone.
Lo status di associato ha carattere permanente

Non sono pertanto ammesse adesioni che
strumentalmente limitativi didiritti o a termine.

Gliassociati hanno il diritto di:

- eleggere gliorgani associativi;
- essere eletti negliorgani associativi (se maggiorenni);
- essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento;

- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attività;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee;
- prendere visione dei bilanci ed esaminare i libri sociali come previsto_ dall'art. 15 co. 3 del Codice del

Tezo Settore- L,associato o gli associati, in particolare, dovranno fare richiesta scritta al Consiglio

Direttivo, ilquale consentirà la ierifica deibilancie deilibrisocialientro 10 giornidalla richiesta presso la

sede sociale o altro luogo concordato.

Gli associati hanno l'obbligo di:

- rispettare il presente statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- veisare la quota associativa secondo l'importo, le modalità di versamento e i termini annualmente

stabiliti dall'Assemblea;

La qualifica di associato si perde per morte, recesso, decadenza automatica o esclusione.

L,associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni

e nelle deliberazioni oegri orlani associatlvi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravità

all,associazione, puo 
"rrér" 

eécluso dall'associazione mediante deliberazione del consiglio Direttivo e dopo

aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato'
La detiberazione di esclusione dovrà essere comunicata adeguatamente all'associato che potrà presentare le

proprie controdeduzion i.
L'associato può sempre recedere dall'associazione'
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Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il

quale dovrà adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato.
L'associato puÒ decadere automaticamente dall'associazione, senza necessità di alcuna deliberazione da parte

di un organo associativo, per mancato pagamento della quota associativa (se prevista) entro 3 mesi.

I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili. Le somme versate a titolo di quota associativa non

sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere
patrimonio della stessa.

AÉ.5 - ORGANI DELL'ASSOCIMIONE

Sono organi dell'Associazione:

- l'Assemblea deisoci;
- il Consiglio Direttivo;

- l'Organo di controllo, ove nominatoi

lù AÉ.6 - L,ASSEMBLEA

all'associazione non hanno alcun diritto sul

§ell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno quindici giorni nel libro degli
'. glssociati.
jéiascun associato ha un voto. Ciascun associato può farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato
inediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad

un massimo di 3 associati.
La convocazione dell'Assemblea awiene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e l'ora di

prima e seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita all'indirizzo risultante dal libro degli associati
(oppure comunicata via mailo con qualsiasialtro mezzo purché documentabile) almeno 8 giorniprima della data

fissata per l'Assemblea.
L'Assemblea si riunisce almeno una volta l'anno per l'approvazione del bilancio di esercizio.

L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne rawisa la necessità o quando ne è fatta richiesta

motivata da almeno un decimo degli associati.
L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca i componenti degli organi associativi;
- approva il bilancio di esercizio;
- deiibera sulla responsabilità dei componenti degli organi associativi e promuove azione di responsabilità

nei loro confronti;
- delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto;
- delibera lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione dell'eventuale patrimonio residuo;

- delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
- delibera sugli altrioggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.

L,Assemblea è validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la metà degli associati,

in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o

per delega.
L,Assem-blea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilità, i

componentidel Direttivo non hanno voto'
per ie delibere di modifica dell'atto costitutivo e dello statuto, le delibere di trasformazione fusione e scissione,

nonché per le delibere di scioglimento e di devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno i 3/4

(tre quarti) degli associati.

AÉ.7 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

ll Consiglio Direttivo opera in attuazione delle volontà e degli indtizzi generali dell'Assemblea alla quale

rispondJdirettamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

Rientra nella sfera di compeienza del Consigtio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di

pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altriorgani associativi.
ln particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell'Assemblea;
- forniulare i programmi di attività associativa sulla base delle linee approvate dall'Assemblea;

- predisporre il àilancio di esercizio o Rendiconto annuale nei casi e con le modalità previste al raggiungimento

delle soglie di legge;
- predis[orre tuttì-gti elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione economica dell'esercizio;
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- deliberare l'ammissione e I'esclusione degli associati; . .

- oàiiÉàràr" te azioni disciptinari nei confrontidegli associati;

_ ;iilil irtiilii atti e contratti inerenti le atrivttà associative;

- curare ra gestione oitriti inèni mobiri e iÀ*òòiri oì proprietà dell'associazione o ad essa affidati;

il consigrio Direttivo è formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e g, nominati dall'Assemblea per la

àurata dì + anni con possibilità di essere rieletti'

La maggioranza dei componentidel Direttìvo è scelta tra le persone fisiche associate owero indicate dagli enti

associati: si apprica rÀ. isazder codice civire riguaroo are òause di inereggibirità e di decadenza.

La convocazione dell,organo awiene mÉaiantà comunicazione scritta, iLntenente il luogo, la data e I'ora'

'ordine 
der giorno, spedita (opp-ure comuìiòata via mair o 

"on 
quatsiasi artro mezzo purché documentabile)

;ft;; a gioini primà detta data fissata per il suddetto organo.

ll Consiglio Direttivo é ràiiJ"r"nt" costituiio quarq: i f:::nte la maggioranza deicomponenti'

Le deliberazionidel òo*l!rio Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti'

.AÉ.8 - IL PRESIDENTE

rrìàr"rio"nte rappresenta legalmente l'associazione - neifq,q"-Ii:l"rni ed in quelli esterni' nei confronti di terzi

ed,ìrrr giudizio - 
".oÀpié 

tuttigli attiche la impegnan.o ve.rso l'esterno'

, ,pibsidente è etetto dail,Assemblea tra i 
"à.ip,i,ràti 

del consiglio Direttivo a. maggioranza dei presenti'

, presidente dura in carica quanto ir cònsiòrio Direttivo."..9à.r*per scadenza der mandato, per dimissioni

vorontarie o per eventuare revoca, p",. gr";i ;";tivi,decisa dail'Assembrea, con ra maggioranza dei presenti'

Almeno un mese prima della scadenza Jer manoàto del consitliò oir"ttiro, il,.Presjdénte convoca l'Assemblea

per il rinnovo Oegli òrg;nì assoòùivi tConiigiio Direttivo, Presidénte, Organo di controllo)'

, presidente convoca e presiede t,nssemÈÌeà à it òoniigtio òiéitiro, évotge |o.rdinaria amministrazione sulla

basedelledirettiveditaliorgani,riferendoaquest,ultimoinm.eritoall,attivitàcompiuta.
lt Vice presidente sostituiJce ir presidenìJìÀ oòri sua attrl6uziòné ogniquaivolta questi sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funzioni'

AÉ. 9 -ORGANO DI GONTROLLO

L,organo dicontrollo, anche monocratico, è nominato al ricorrere dei requisiti previstidalla Legge.

rcomponenti del,organo di controilo, .i'àrriirirppìi., r'art,àg99ì"icoor.à civire, devono essere sceltitra le

categorie oi ,oggeiiiJicuiat co. z, art.ìiù J"iòboi." civile. Nel caso di organo collegiale, ipredetti requisiti

devono essere posieduti da almeno uno dei componenti'

L'Organo di controllo vigila su1l,os."rrù-u oéiLà 
-r-.gg" 

e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, ancheion riferimento'àlÈ oÉpòrirÉ"r,i oer ò.iss. B giugno 2001, n.231, quatora applicabili'

nonché sura adeguarezza deil,assetto orgr'ni.zativo, ."**iiùtrrtì'ro- " contabile e sul suo concreto

funzionamento. Ess-o puo esercitar" inoìire,-aisuperamento.aei timiti di cui al co' 1, art' 31' la revisione legale

dei conti. rn tar caso yorgano di controiloÉ;"titl6oa revisJii reòariiscritti.nell'apposito registro' L'organo di

controro esercita inortre compiti oi monitoraggio dell'osse**, oÉri" finalità civiche, solidaristiche e di utilità

sociare, ed attesta c-hàl,"uenlrrre oitanòìo .6éirr" sia stato *Jàtt" i. conformità alle linee guida ministeriali' ll

bilancio sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'organo di controllo' 
- -

r componenti de*,organo di controro p"rronoli quarsiasi ,orànio procedere., anche individuarmente, ad atti di

ispezione e oiconirito, e a tar rine, possono 
"Ài"à"r" 

,gri ,rnriniàìràtori notizie sull'andamento delle operazioni

socialio su determinati affari'

AÉ. 10 - SEGRETARIO E TESORIERE

llsegretarioeiltesorieresononominatidalConsiglioDirettivotraisuoicomponenti.
, segretario rruoià-inìtietta coilabo.iùn"-"on ii presioenté à-il vi.épr"sidente., redige e cataloga i verbali

deile deriberazioni der consigrio oirettivo e deil,Assembrea, si o..rp, dei rapporti con i soci e deila gestione

it?#É?:t#:',]XT:iflX3ì"à1, cassa deu,Associazione e ne tiene idonea contabilità, errettua le relative

verifiche, controlra rJienuta dei riori coitaùri.'te caricne di Presidente e tesoriere sono compatibili'

AÉ.1{ - LIBRI DELL'ASSOCTAZIONE

L'associazione deve tenere il:
-librodegliassociati,tenutoacuradell'organodiamministrazione;
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- registro dei volontari, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione e vidimato ai sensi della Nota

ministeriale n.12675 del 14 Settembre 2022;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali

redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

- Iibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, se nominato, tenuto a cura dello

stesso organo;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell'organo

cuisi riferiscono.

Att.12- PATRIMONIO E RISORSE ECONOMIGHE

ll patrimonio dell'associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque

denominate - e utilizzato per lo svoigimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle

finalità civiche, solidaristiche o di utilità sociale.
L,associazione può trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della

. propria attività, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
'i6iarent"ri, rendite patrimoniali, pioventi da attività di interesse generale di cui all'art. 5 CTS, proventi da

attività diverse di cui ail'art. 6 CTS e proventi da attività di raccolta fondi dicui all'art. 7 CTS.

AÉ. 13 - lL BILANCIO (RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO)

L,associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso è predisposto dall'òrgano di amministrazione, viene approvato dalla Assemblea entro quattro mesi dalla

chiusura dell,esercizio cui s-i riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del tezo settore

entro il 30 giugno.
ll Consigliò Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attività diverse di cui all'art. 3, a

secondJdei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calce al rendiconto.

Art. M- AVANZI DI GESTIONE

L,associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

"oàùnqu" 
oenominaià, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

òrgani associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo.

AÉ. 15 - SCIOGLIMENTO

ln caso di scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere pos'rtivo dell'Ufficio

regionate del Régistro unico nazionale dei teizo settore, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad

altri enti del Tezo settore.
L,Assemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nomina di uno o più liquidatori.

AÉ. 16 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Tutte le controversie insorgenti tra l'Associazione ed i soci e tra i soci medesimi saranno devolute all'esclusiva

competenza di un collejio-arbitrale composto da tre arbitri, due dei quali designati dalle parti ed il terzo, con

funzioni di presidente, oàgri arbitri cosi designati o, in difetto, dal Giudice di pace competente per territorio..

La parte che vorrà' soitoporre la questÉne al collegio arbitrale dovrà comunicarlo all'altra con lettera

raccomandata da inviarsi entro il termine perentorio di venti giorni dalla data dell'evento originante la

controversia, indicando pure il nominativo del proprio arbitro.

L,arbitrato si terrà presso la sede sociale ed il collegio giudicherà ed adotterà il lodo con la massima libertà di

forma, dovendosiconsiderare ad ogni effetto come irrituale.

Art.17 - RINVIO

per quanto non è espressamente previsto dal presente statuto, dagli eventuali Regolamenti interru e dalle

detiberazioni degti ofi.ià.io.iativì, si apptica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n' 117

(C;d;" àetTezÉ Setiore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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