


3. Durata

La durata deil’ Associazione ¢ o tempo indeterminato. [ contenuti e fa struttura dell associazione
SONo spirati a principi di solidarietd. dj trasparenza e di democrazia che consentono I'effettiva
partecipazione della compagine associativa alla vie defl’associazione stessa.

It Consiglio Direttivo pud deliberare sullo scioglimento e/o sulta estinzione dell’ Associazione e in
b caso, I'eventuale patrimonio residuo, salva diversa destinazione imposta dalla legge, & devoluto
ad altri Enti del Terzo Settore, secondo quanto previsto dall*art. 9 del D. Igs. n, 117/2017.

4. Fonti

L' Associazione & disciplinata dal presente Staruto ed agisce nei limiti del Decreto Legistativo del 3
luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attazione, della legge regionale, dei principi
costituzionali e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

I Consiglio Diretlivo Nazionale delibera il regolamento interno di esecuzione ed attuazione dello
Statulo per [a disciplina degli aspetti organizzativi pid particolari, oltre che quelli disciplinari.

5. Efficacia dello Statuto

Lo Statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’organizzazione; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa. Per la sua interpretazione,
si rimanda alle regole disciplinanti Uinterpretazione dei contratti e i criteri dellart. (2 delle
pretegei al codice civile.

Lo Statuto pud essere moditicato con Delibera dell’ Assemblea delle Regioni che riporti almeno il
75% deti voti favorevoli di tutti gl iseritti aventi diritto al voto.

6. Scopi e obiettivi

L’ Associazione CON.G.E.A.V. ha lo scopo primario di salvaguardare la Natura e '’ Ambiente in
ogni sua forma, impegnandosi per Ia difesa ¢ la protezione in ambito Ittico, Ambientale,
Zoolilo, Venatorio, Tartufigeno ¢ Micologico Protezione Animali, Servizio di Safety e
sicurezza integrata,

Rientrano nel novero dei compiti Istituzionali dell’ Associazione, 'attivita di Protezione Civile
oltre che la partecipazione e la promozione i appositi corsi di addestramento per il proprio
personale, unitamente alla iscrizione della Organizzazione negli appositi Registri Regionali di
Volontariato del Dipartimento di Protezione Civile,

La sna attivita coadiuva e funge da supporto alle Istituzioni dello Stato, singolarmente ed in
collaborazione con Enti Pubblici ¢ Privati, nonché alle Forze dell’Ordine, anche attraverso attivit
campestri, sportive e culturali.

n via secondaria, I’ Associazione CON.G.E.A.V. svolge ativitd nei seguenti ambiti:

- Assistenza sociale, Sociosanitaria, Primo Soccorso, U.O.T. [18, Assistenza Sanitaria, Beneficenza
a [avore di persone svantaggiate in ragione di condizioni tisiche e psichiche, economiche, sociali, e
collettivitd estere per aiuti umanitari. Qualora si verificassero le condizioni pud collaborare alla
risoluzione di problemi con Autorita, alti Endg per finalitd sociali ed altre organizzazioni non
lucrative di utilita sociale con riferimento ai sopraindicati aspetti istituzionali, Potrd pertanto
svolgere, a mero titolo esemplificativo le seguenti attivitd: prestare interventi di primo soccorso con
mezzi idonel (ambulanze adeguatamente altrezzate) a chiunque ne faccia richiesta, trasporti di feriti
ed infermi sul territorio nazionale ed europeo, trasporto dei deceduti nei luoghi indicati dalle
Autoriid competenti, prestare opera di assistenza richiesta da privati, Enti Pubblici (Protezione
Civile Regionale ¢ Nazionale), Associazioni, secondo le norme o condizioni stabilite dalla Legge,
dallo Statwto ¢ dai Regolamenti dell'Associazione. dal Presidente, dal Dirigente, ovvero dal
Consigho Direttivo; Allestimento ed aggiornamento di materiale informativo e formativo attraverso
la raccolta o acquisizione di testi e/o pubblicazioni; sicurezza per gli anziani, servizio di
prevenzione antincendio, sicurezza per tutte le manifestazion] pubbliche, Il seutore Servizio
santtario Co.ng.eay. sardl regolamentato e disciplinato da statuto regolarmente registrato presso
Pagenzia delle entrate avente denominazione Co.n.g.e.a.v. Humanitas Emergency. I Personale



Congeav - servizio sanitario si impegna a svolgere tali attivita in forma totalmente gratuita o a
rimborsi spesa.

L atwazione degli scopi e obbiettivi primari e secondari pud essere espletata anche mediante
formazione. informazione e sensibilizzazione in ambito privato e pubblico. (es. Scuole, oratori,
piazze, parchi pubblici, strutiure private cic.)

7. Strumenti di attuazione degli scopi sociali.

L organizzazione esercita le suddette atuvita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo
di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avvalendosi in modo prevalente delle
prestazioni dei volontari associati.

Al fine di perseguire gli scopi sopra riportati, I'Associazione si impegna ad assicurare una
formazione adeguata ai propri iscritti, per poter meglio contribuire alla causa da perseguire.

Le attivita si articoleranno anche altraverso la partecipazione a Fiere e Manifestazioni. a
Conferenze, Convegni. Meeting (locali, nazionali, internazionali) nelle Scuole Pubbliche e/o Private
di ogni graclo, nelle Universitd, anche con dimostrazioni pratiche, sensibilizzando il cittadkino ed |
giovani, al rispelto e alla salvaguardia Ecozoofila - Ambientale, della Natura e di quanto in essa
contentio.,

L' Associazione CO.N.G.E.A.V. promuove la partecipazione dei cittadini alla difesa dell’ambiente
largamente inteso, comprensivo dell’intero patrimonio naturale, artistico, paesaggistico e umano.
olire che la definizione della gualith  della vita  eei consociati, lavorendo una mighiore
organizzazione sociale ed una modifica dei comportamentt individuali e collettivi,

Per il raggiungimento degli scopt sociali il “C.O.N.G.E.A.V” Corpo Nazionale Guardie
Leologiche — Ambientali — Volontarie potra porre in essere gemellaggi, colaborazioni,
convenzioni, riconoscimenti, accreditamenti e affiliazioni con altri Enti. oltre che la istituzione di
iniziative finalizzate alla raccolta fondi.

8. Convenzioni.

Le convenzioni tra I"organizzazione dj volontariato e le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56
comma [ del D. Lgs. 1172017 sono deliberate dal'organo di amministrazione che ne determina
anche fe modality & attwazione. ¢ sono stipidate dal Presidente dell’organizzazione, quale suo
rappresentante legale. ,

Sono ammesse solo convenzioni aventi ad oggetto atlivitd rientranti e ricomprese nelle finaliti
statutarie,

Copia di ogni convenzione ¢ custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’organizzazione.

9. Condizioni per Pespletamento delle attivita statutarie.

L™ Associazione CON.G.E.AV. provvede, in via preliminare, alla iscrizione della Organizzazione
stessa neglr appositi Registri Regionali e in ogni altro Registro Pubbiico, qualora tale iscrizione sia
propedeutica all’espletamento secondo legge delle varie attivia,

L."Associazione CON.G.E.A.V. ha Fobbligo di provvedere a stipulare apposite polizze assicurative
nominative per i propri associati. a mrotezione dagli infortuni e per fa responsabilith civile verso
terzi.,

Il consiglio direttivo nazionale ha Fabbligo di informare i propri iscritti, di vigilare e fornire loro
tutti gl strumenti necessari al fine di assicurare il tispetto delle norme sulla sicurezza regolamentate
dal d. 1gs. 8172008 (Testo Unico sulla salute ¢ Sicurezza sul lavoro) e successive modificazioni elo
integrazioni.




CAPO I

Dell’organizzazione

10. Gli organi centrali.

a) I presidente nazionale

by H consiglio direttivo nazionale
¢} Gluispetiori nazionali

d) Lrassemblea delle regioni

¢) I coordinatore regionale

) Lassemblea regionale

g} I Presidente della sede locale
) H Consiglio Direttivo Locale

a) IL PRESIDENTE NAZIONALE

L.
II.
II1.
IV,

V.

VI

VI
VIII.

ha la rappresentanza legale dell” Associazione e ne dirige Pattivirl.

Convoca e presiede il direttivo nazionale

Stabilisce "ordine del giorno delle sedute

Provvede unche attraverso un delegato all’esecuzione delle deliberazion] del Consiglio
Nazionale

Nomina, previo parere favorevole del direttivo nazionale i coordinatori generali per i
settori operativi e di intervento,

In caso di impedimenti pud essere sostituito dal Vice presidente nazionale o da altro
membro del divettivo avente detega dallo stesso Presidente Nazionale.

E eletto dall’ assemblea delle regioni

Pud adottare defiberazioni in via di estrema urgenza, tn particolare quando & necessario
provvedere ad atti dovuti, ovvero ad adempimenti indifferibili con ["obbligo di
sottoporre fe decisioni assunte a ratifica, nelfa prima sessione utile del direttivo
tazionale,

b) IL CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

L.
IL
I1L

Iv.
V.
VI.

VIL

VIIL

Delibera i regolamenti amministrativi e contabili necessari per il funzionamento dei
servizi e per I'esplicazione delle diverse attivita

Redige entro il mese di aprile if bilancio consuntivo dell’anno precedente

Delibera su ogni affare che importi trasformazione, aumento o diminuzione di
patrimonio. nonché sulle variazioni di bilancio proposte nel corso dell’esercizio dal
Consiglio Direttivo,

Delibera I'istituzione di sezioni territoriali e sul commissariamento straordinario
Altiva le direttive per Iattivita istituzionale

Redige un regolamento per fa disciplina e organizzazione, stabilendo le norme
comportamentali che ciascun socio & tenuto a rispettare. Tale regolamento prevede
altrest provvedimenti disciplinari da adottare in caso di violazione grave o di lesa
mumagine della CO.N.G.E.A.V.,

Nomina ispettori per la vigilanza e il rispetto delle leggi, delle norme statutarie e dei
regolamenti interni sia delle stazioni territoriali che delle guardie.

Approva le elezioni dei Consighi Direttivi delle sezioni territoriali, ratifica agli cletti
ta loro cariea.




¢)

d}

IX.  Dispone lo scioglimento dei consigh direttivi delle sezioni anche per il tramite degli
ispettort  nazionali, provvedendo alle relative gestioni  commissariali qualora
richiamati all’osservanza e agh obblighi ad essi imposti dalla fegge e dallo statuto,
nonché dai regolamenti interni o dalle direttive emanate dat direttivo nazionale,
persistano a violarle.

X.  Provvede ad ogni affare di non competenza dal coordinatore regionale

XL E eletto dall’assemblea delle Regioni e il suo mandato & di annj 3.

XII. E composto da 6 membri: Presidente. Vice Presidente, Segretario, Vice Searetario
Anminisiratore e Tesoriere,

XML 1 componenti del consigho direttivo nazionale rivestono in ogni caso il ruelo di
ispettore nazionale e commissario

b.1) Modalita di sfiducia de! Consiglio Divettivo Nazionale e Locale

Su istanza della rappresentanza part al 75% dei soci ¢ con analitica descrizione delle
motivazioni di sfiducia. pud essere richiesta al Presidente Nazionale la convocazione
straordinaria dell’ Assemblea delle Regioni per esprimere il voto di sfiducia all'operato del
consiglio direltivo in carica. Tale maotivata richiesta di convocazione dovra essere inviata al
consiglio direttivo almeno 30gg prima della data fissata per la convocazione. Nel caso fosse
confermato il voto di stiducia da almeno i 75% dei soci rappresentat, il presidente nazionale in
carica dovra provvedere all attuazione di correttivi necessari per 1'eliminazione della mozione
di sfiducia espressa, riservandosi, nell’impossibilied di riuscita, di indire entro il tempo massimo
it 6 mesi dalla data del voto di sfiducia, nuove elezioni per la sostituzione del consiglio direttivo
nazionale.

ISPETTORI NAZIONALI

Sono nominati dal Presidente Nazionale, su proposta Del Consiglio Direttivo. Hanno funzioni
di vigilanza sul rispetto delle leggi, delto statuto e del regolamento interno. Previa informazione
al direttivo nazionale, possono procedere a controlli sulle gestioni delle sezioni territoriali per
poi riportare per iscritto Iesito del lavoro ispettivo. Possono attivarsi in maniera autonoma,
previa autorizzazione del direttivo nazionale o su richiesta dello stesso. Svolgono funzioni di
commissario quando richiesto dal direttivo nazionale,

I’ASSEMBLEA DELLE REGIONI

E" composta da tutti i coordinatori e i vice coordinatori eletti per ogni Regione e rappresenta la
volonta delle singole macroaree. Puo chiedere Ia convocazione del consiglio direttivo nazionile
¢ di mserire argomenti all’ordine de) giorno,

IL COORDINATORE REGIONALE ¢ VICE

Viene eletto dall’ Assemblea Regtonale E pud essere eletto dall’assemblea delle regioni come
membro del direttivo nazionale. 1 coordinatore regionale risponde in via gerarchica del proprio
operato al direttivo nazionale. & il responsabile del coordinamento di tutta I'attivita svolta a
nome delfa CO.N.G.E.A.V. nella sua Regione, Istituisce la Sede REGIONALE nella propria
sede locale di iscrizione dandone comunicazione agli Enti preposti . 1l Coordinatore Regionale
puo assumere azioni legali nel suo ambito territoriale ai sensi della legge 349/1986,
assumendone i relativi oneri salvo disposizioni del direttivo nazionale. In caso di impedimenti
puo farsi rappresentare tramite delega nelle riunioni del consiglio direttivo. 1 coordinatore
regionale pud nominare un coordinatore provinciale nel caso sussistano almeno 4 sezioni nellu




stessa provincia. La elezione alla carica di coordinatore Regionale & regolamentata da apposita
norma mterna ¢ deve essere ratificata dal direttivo nazionale il quale la approva solo dopo
averne vertlicato le qualith morali, tecniche e culturali minime necessarie. La ricorrente agsenza
mgiustificata del coordinatore regionale  all’assemblea delle regioni ¢ considerata grave
madempicnza sociale,

f) L’ASSEMBLEA REGIONALE

Ne fanno parte automaticamente tutt j soci delle stazioni della singola regione, regolarmente
1SCritti e i regola con la quola assoctativa, Elegge il coordinatore regionale e il vice. Pud essere
convocata dal coordinatore regionale o dal 30% dei soci iscritti in ambito regionale.

g) IL PRESIDENTE DELLA SEDE LOCALE

L hala rappresentanza fegale dell” Associazione locale e ne dirige I’ attivita;
IL. - Convoca e presiede il consiglio direttivo locale;
ITII.  Stabilisce I"ordine del giorno delle sedute;
IV, Provvede anche attraverso un delegato all’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio
direttivo locale:
V. Incaso di impedimenti puo essere sostituito dal Vice presidente o da altro membro del
direttivo delegato dal Presidente,
VL. Eeleuo dallassembley det soci
VII.  Puo adottare deliberazioni in via di estrema urgenza, in particolare quando & necessario
provvedere ad atti dovuti, ovvero ad adempimenti indifferibili con Mobbligo di
sottoporre e decisioni assunte a ratifica. nella prima sessione utile del direttivo

——t
kil

nazionale,

h) IL CONSIGLIO DIRETTIVQO LOCALE
L Delibera i regolamenti amministrativi e contabil; necessari per il funzionamento dei servizj e
per 'esplicazione delle diverse attiviti
II.  Redige entro il mese di aprile il bilancio consuntivo dell’anno precedente
II.  Delibera su ogni affare che importi trasformazione, aumento o diminuzione di patrimonio,
nonché sulle variazioni di bilancio proposte nel corso dell’esercizio dal Consiglio Direttivo.
IV, Attiva le direttive per I’attivith istituzionale
V. Redige un regolamento per la discipling e Porganizzazione, stabilendo le norme
comportamentahi che ciascun socio & tenuto a rispettare. Tale regolamento prevede altres
provvedimenti disciplinari da adottare in caso di violazione grave o di lesa immagine della
CON.GEAV.
VL. Provvede ad ogni affare di non competenza del coordinatore regionale
VIL. B eletto dall’assemblea dei soci della locale Sezione.
VIII. E composto da 6 membri: Presidente, Vice Presidente, Segretario, Vice Segretario
Amninistratore e Tesoriere.




CAPO HI
Dei Soci

LI - I membri del Corpo “C.ON.G.EAV" Corpo Nazionale Guardie Ecologiche — Ambientali
— Volontarie si dividono in :

SOC! FONDATORI, SOCI ONORARI, SOCI ASPIRANTI, SOCI EFFETTIVI,
SOC! SIMPATIZZANT].

- - ISoei Fondatori sono coloro che. sono intervenuti nell’ Atto Costitutivo e restano lali anche
se Vi sono variazioni del consiglio direttivo.

- 1 Soci Onorari sono coloro che, per particolari meriti aiutano in modo tangibile
POrganizzazione con donazioni di mezzi o dj danaro o che si siano particolarmente distint nella
collaborazione, senza peraliro farne parte integralmente dell’Organizzazione.

Essi possono essere persone fisiche, e/o persona giuridiche,
Sono nominate solo dalla Direzione Nazionale, con proposta dei rispettivi Responsabili delle
Delegazioni ¢ delle sezioni locali, legatmente costitaiti nei singoli Comuni.

- ['soci Aspiranti sono coloro che nop hanno ancora terminato il tirocinio ed il corso di
specializzazione interno o i corsi, indetti daghi organi competenti d’appartenenza per Guardie
Volontarie, Ecologiche, Ambientali. Venatorie, Zoofile, Ittiche, protezione civile, salety, servizio
sanitario Blsd.

- - ILsoci Effettivi coloro che dope Piscrizione hanno completato il tirocinio ed il relativo corso
di specializzazione.
- soct Simpatizzanti sono coloro che simpatizzano per il sodalizio ma non hanno I reguisiti
necessari a diventare soci effettivi o non vogliono essere impegnati totalmente con il
sodalizio

In ogni caso wtli i soci su elencati che vorramno far parte del sodalizio ad esclusione dei Soc
Onaorart, hanno I'obbligo di versare a quota associativa annuale pena Pesclusione dal sodalizio,

12 - Le domande di adesione al sodalizio devono essere indirizzate alla direzione della sede di
appartenenza, che definisce la pratica per P'accettazione dell'iscritto. Definita la pratica di
acceltazione, viene comunicaty alla sede nazionale (ufficio tesseramento) per Pinserimento dei dati
nei registri Nazionali,

I3 - Spetta alla Presidenza Nazionale, il rilascio delie Tessere di Socio provvisorio o definitive
che siano, dei distintivi metaflici e non metallici, nonché deghi Attestati di Socio Ordinario,
i Benemerenza, di Elogio, di Encomio e di Encomio Solenne. [ gradi ¢ e Uniformi Sociali non
potranno essere uguali a quelli Militari-Polizieschi onde non interferire o creare confusione con le
attivitd meritorie delle Istituzioni Pubbliche. 1 gradi, di tipo “ONORIFICO” ed aventi lo scopo di
ben defineare gradi e funzioni rivestite in seno all’ Associazione, saranno quindi del tipo “Civile”
(a titolo esemplificativo, per gli Soci “Ufficiali” giammai potranno adoprarsi le stelle a cingue
punte).

14 - Condizioni sine qua non per I'iscrizione dovranno essere:

. buona moralita, ottima salute, godimento dei Diritt Civili,

- sarahno ammessi 1 giovani d’etd non inferiore a 16 anni. previo consenso di chi, esercita la Partria
Potesta,

. titolo di studio minimeo, licenza media inferiore.

Potranno iscriversi persone &’ ambo i sessi,

E indispensabile per Piscrizione al sodalizio, certificazione medica auta a dimostrare che il S0CH0
volontarto sia idonco ad esercitare le attivit stesse del sodalizio,

L eta massima per Piscrizione af sodalizio ¢ stabilita in 65 anni,




I - 1T Gruppo o il Socio dell"Organizzazione, che per qualsiasi ragione cessi di far parte del
sodahizio. sard lenuto a restituire quanto consegnatogli- gratuitamente in comodato o in caso di
acquisto con fondi personali, (divise, materiale di pronto impiego, ecc. ecc.) oltre la tessera,
distintivo e stemmi richiamanti Feflige ¢ Ie attribuzioni dell’ Organizzazione.

16 - 1 gruppo o il Socio all*atto dell’iscrizione, col versamento del contributo associativo, verseri
anche la quota assicurativa, per danni dertvanti dal proprio servizio di Istituto, in base agli art. 17
comma e .6, art [8 comma |, art 18 comma [

17 - Coloro i quali, pur mancando di fondi personali volessero appartenere al Corpo Nazionale delle
Guardic Ecologiche — Ambientalj - Volontarie - associandosi - saranno nel limite del possibile
aatati dalla Direzione, per Papprovvigionamento di vestiario e stehmmi del Corpo, ma saranno
comunque tenuti a versare la quota associativa ed assicurativa,

I8 - Laqualifica di Socio s perde per:

dimissioni, morosita nel rinnovo della quota associativa, esclusione per violazioni gravi allo Statuto
¢ Regolamento Interno, o sotto la segnalazione motivata e scritta del Consiglio Direttivo, ispettori,
detla sede di appartenenza o del Nucleo a cui fa capo, per gravi motivi di salute, in casi aravi o per
decesso,

19 - La morosith verrh dichiarata dal Consiglio Direttivo, trascorso il tempo massimo di 30 gg.
ovvero un mese; I"esclusione per provvedimen(o disciplinare, o per morositd, verra sancito dopo la
conclusione di regofare inchiesta, dal Consiglio Direttivo che ne dard conmunicazione all’ Assemblea
dei Soci. I provvedimento dovei necessariaumente essere notificato alla personi a mezzo
comunicazione scritea,

20 - Coloro i quali avranno perso fa qualifica di Socio per esclusione. dimissione Non potranno
pit presentare domanda di riammissione nell’Organizzazione, ne tanto meno, nei Nuclej delle
Guardic ad essa collegati. E' ammessa domanda di sospensione temporanea dal servizio ma con
obbligo di rinnovo tesseramento come da normativa vigente: pena I'esclusione dal sodalizio per

morosita.

21 - 1 diritti dei Soci sono:

. Partecipare alta vita Organizzativa nei modi e nej termmi previsti dallo Statuto e dal regolamento
interne;

+ Frequentare i focali sociali e servirsi delle attrezzature che saranno acquisite dal sodalizio:

- cleggere le cariche sociali ed essere eletti, purché di maggiore etd e che abhiano i requisiti dj
anzianita ¢ buona moralitd;

- chiedere la convocazione dell’assemblea nei terminj previsti dallo Statuto:

- formulare proposte agli orgam dirigenti nell’ambito dei programmi dell’Organizzazione in
riferimento ai fini di vari obbiettivi previsti datlo Statuto. —

22 - T doveri dei Gruppi e dei Soci sono:
. rispettare le norme contenute nello Statuto e Regolamento Interno;
. non compiere alti che possano dunneggiare gli interessi e Fimmagine dell’ Organizzazione e dei
Gruppi ad essa annessi:

essere in regola con il pagamento della quota sociale:
. rispettare le decisioni del Consiglio Direttivo e delle Regole introdotte dagli stessi organi
Superiori per ogni singolo Raggruppamento, Regionale. provinciale o sezione locale di
appartenenza, -




23 - i soci prendono atto che Pattivith dj Volontariato, deve intendersi quelia prestata in modo
personale e volontaria, in forma gratuita, (ramite I"Organizzazione — Gruppo - sezione locale di cui
i1 Volonario fa parte. senza fini di luero anche indiretto ed esclusivamente per fini di solidaricta,
Sono previst esclusivamente rimborsi spesa cosi come recita it codice del terzo settore 117/17 .

24 - Siribadisce che I'attribuzione di Cariche Direttive, siano esse Statutarie che Operative
SOnG gratuite: nessun Socio o Gruppo — sezione locale potrd pretendere dal Corpo C.O.N.G.E.A.V o
da tevzi, corrispettivi per Fopera di Volontariato prevista dal presente Statulo.

25 - Llattivith di Volontariato non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario,
possono essere soltanto rimborsate dal Comando delle Guardie di appartenenza, le spese
documentate effettivamente sostenute per I"attivith prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti
ed in base ai Tondi costituiti nelle Casse del Corpo.

20 - 1 Socio che per qualunque motivo cessi di far parte delle Associazioni o Gruppi Federati
con I'Organizzazione “C.O.N.G.L.A. V" Corpo Nazionale Guardie Ecologiche — Ambientali —
Volontarie., non ha diritto ad afcun fimborso e non potra in ogni caso vantare condizioni creditorie
nei confronti della Sede Nazionale dell’Organizzazione o della Sede focale di appartenenza. —

27 - Quole associative

La guota associativa necessaria all’iscrizione annuale & fissata in €30,00 e dovri essere pagata entro
il 31 gennaio di ogni anno ¢ non oltre il 28 febbraio. Ogni socio volontario che entri a far parte del
sodahizio in qualunque periodo dell’anno, per essere considerato ufficialmente iscritto & tenuto a
versare ta quota associativa, 11 Direttivo Nazionale, pud riservarsi la possibilitd di variare lu quota
associativa in funzione delle spese di gestione previa motivata comunicazione 4 titte le sedi del
territorio nazionale ¢ dopo averne esplicitato it rendiconto economico.

CAPO 111

Delle risorse e gestioni economiche

28 - Al senst dellarticolo 33 del D). Lgs, 1172017 (Codice del Terzo Scttore), & possibile trarre le

risorse ccopomiche necessarie al funzionamento e allo svolgimento detle attivita da:

a) quote associative, (vedi precedente art 27)

b} contributi pubblici e privati, (Convenzioni con entj Pubblici quali Comuni, Regioni, fondi
curopel, fondi su progetti, o Enti privati per servizi di incolumitd pubblica.

¢) donazioni e lascili testamentari,

d) rendite patrimoniali,

¢) da atiivitd di raccolta fondi. | destinatari dj queste campagne sono @ privali (cittadini o
aziende), a cui si chiedone donazioni / erogaziont liberali / contributi di natura non
cortspettiva. ma anche lasciti testamentari. St possono realizzare attivita di raccolta
tondi anche in forma organizzata ¢ continualiva, anche mediante sollocitazione al
pubblico o attraverso la cessione o crogazione di beni o servizi di madico valore. Ai fini
fiscali perd continuano a pon formare il reddito degli enti, i fondi pervenuti a seguito di
raccolte di fondi effettuate oceasionalmente, anche mediante offerte di beni i modico
valore o di servizi ai sevventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di

sensibilizzazione. Stando alle previsioni di cui all'art. 7 del D, Lgs., 117/2017, nelle raccolie




di fondi si possono impicgare risorse proprie e di terzl, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei privcipi di verida, rasparenza o corretiezza nei rapporti con i sostenitori ¢ il
pubblico. Con apposito decreto det Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali verranno
adottate apposite tinee guida per disciplinare il reperimento dei fondi. Infine si ricords che
ad oggl per ogni raccolta fondi deve essere redalio, enlro quattro mesi dalla chiusura
del’esercizio sociale, un apposito e separato rendicontlo dat quale devono risultare. anche
mezzo di una refazione illustrativa, le entrate e le spesc relative alla raccobta fondi
arganizzata.

£} da attivita diverse All'articolo 6 del Codice del Terzo Seltore & prevista Ja possibilita di
eserciare attivith diverse da quelle di interesse generale (previste dall'art. 5 del Codice del
terzo scttore. Lo svolgimento delle attivitd diverse & ammesso purché espressamente
previsto dallo statuto associativo ¢ solamente in via secondaria e strumentale rispeito alle
altivitd di interesse generale, 1 limiti e i criteri per stabilire i} carattere strumenlale ¢
secondario delle attivita diverse rispetto a quelle di interesse gencrale, saranno stabiliti con
apposito decreto ministeriale. Dovrd comungue essere tenuto conto dell'insicme  delle
risorse, anche volontarie ¢ gratuite, nuptegate i tali attivita in rapporto all'insieme delle
visorse impiegate nelle ativita di interesse generale, tadi attivitd  dovranno  essere
documentate daltorgano di amministrazione. 4 seconda dei casi. o nella relazione di
missione o in un'annotazione in cafce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al
bilancio. Lindividuazione della attivith diverse & importante ai fini della definizione del
carattere non commerciale dell’Ente def Terzo Settore. St rammenta infatti che se i proventi
derivanti dalfe attivita diverse (escluse le sponsorizzazioni) ¢ dalle attivith di interesse
generale svolte con modalith commerciale, superano le entrate derivanti da attivitd non
commerciali, Yente perde ta qualifica di ente non commerciale a partire dal periodo di
fmposta in cul si verifica Fevenlo.

) Da linanziamenti, mutui ¢ prestiti ogni responsabile di sezione locale Con.ge.av. per
raggiungere gli scopi associativi per la funzionalita della stessa. per acqguisto di autovelture,
aulomezzi, altrezzature e quanto concerne Uattivith dell” Ente, sentito il parere del direttjvo
che vedige un verbale assembleare, per il tramite Segretario Amministrativo, o con
documento di potere di firma, pud chiedere Fapertura di C/C postale o bancario e accedere a
mutui, prestitt e finanziamenti, L'apertura di C/C postale o bancario & in ogni caso

necessario per fa tracciabilith dei contribiti e risorse economiche dell’Ente,
Le attivita di interesse generale prestate, si possono ricevere soltanto il rimborso delle spese
effettivamente soslenute ¢ documentate, Non si possono quindi avere contributi per le attivith di

interesse generate ¢ con quei coptributi sostenere acl esemplo t costi generali dell'Ente.




CAPO 1V

Delle divise, abbigliamento, automezzi, Festeggiamenti, benemerenze

29 DIVISE, FREGI, DISTINTIVI, ABBIGLIAMENTO, AUTOMEZZI

Il Direttivo Nazionale approva tutte le divise, i fregi, i distintjvi "abbigliamento, e gli allestimenti
degli automezzi in conformiti con le disposizioni di legge. Provvede a coprirti da copyright ¢
possono essere utilizzati dalle Sezioni Locali solo previa aulorizzazione del Direttivo Nazionale e
della massima autorita di Pubblica Sicurezza,

30 - RICORRENZA SANTO PATRONO Per festeggiare la ricorrenza della Costituzione del
Corpo “Corpo  Nazionale Guardie Leologiche  Ambientali Volontarie”, viene istiuita una
mantfestazione commemorativa che si svolgerd annualmente nella ricorrenza dj S. Giorgio o in altra
data da determinarsi.

31 - BENEMERENZE CAVALLERESCHE E MEDAGLIE La  Direzione del *
C.ON.G.E.A.V” Corpo Nazionale Guardie Ecologiche — Ambientali — Volontarie pud premiare
le persone, fisiche e/o giuridiche che si siano distinte in speciali ed eccezionali circostanze nei
confroati del Sodalizio ovvero coloro | quali siano pervenuti alla Chiara Fama nelle Scienze, nelle
Lettere, nelle Arti, nelle Volontariato, apportando un reale contributo al Progresso dell’ Untano
Incivilimento o suscitando Ricerche Scientifiche in determinati rami dell’ immenso Scibile Umano,
che si siano prodigati verso il Loro Prossimo per mezzo di Attivitd Filantropiche e/o Zoofile,
comunque Biofile, conferendo Loro la “Medaglia di Benemerenza®, 1a quale puo essere coniata in
Bronzo, ovvero Argentata oppure Aurata, a seconda dell’entit der Meriti, La foggia & da stabilirsi.
La Direzione del *C.O.N.G.E.A.V? Corpo Nazionale Guardie Ecologiche — Ambientalj —
Voloutarie puo aftresi conferire delle “Medaglie Conumemorative” per celebrare degnamente fatti
solenni ovvero avvenimenti di singolare importanza per il Sodalizio e/o per la Societa, T “Medaglia
al Merito Umeanitario™, “le Palme al Merito del Voiontariate” (patme bronzate, argentale o dorate a
seconda della classe, sospese ad un nastro di colore rosso). Si chiarisce e ribadisce pervicacemente
che NESSUNA fra queste Medaglie, Simbolo dell’Onore Adamantino di chi le ha guadagnate per
Meriti Indiscussi ed Indiscutibili costituisce Onorificenza Equestre ovvero Titolo e/o Distinzione
Cavalleresco/a. Scopo di tali Medaglie di Merito & senza meno quetlo di remunerare e distinguere
chiungue per virtuose azioni si sia reso degno di speciale considerazione. 1 “C.O.N.G.E.A.V”
Corpo Nazionale Guardie Ecologiche - Ambientali — Volontarie puo altresi premiare per mezzo
dt Diplomi, Attestati, Targhe, Coppe etc. Sono ammesse bencmerenze dello Stato, per calamita
naturali, emergenze e benemerenze cavalleresche quali: SMOC, SMOM, e UNCI

CAPO V

Agevolazioni fiscali

32 Ai fini fiscali il sodalizio rientra nella categoria degli enti non commerciali, cioé tra
quegli enti, pubblici o privati, diversi dalle societa, che non hanno per oggetto esclusivo
o principale I'esercizio di attivitd commerciale (art. 73 Dpr917/1986 - Tuir). In

particolare si fa riferimento all’Art. 82 del codice del terzo settore che recita:
1o Le disposizioni del presemie articoto si applicano agli enii del Terzo settore comprese e
cooperative sociali ed escluse le imprese sociali costivuite in Jorma di societd, salvo quanto previsio

ab comi 4 e 0.




2. Non sono soggenti all'imposia sulle successioni o donazioni e alle nposte ipotecaria e
catasiale [ irasferimenti a titolo gratito effetisati a favore degli enti di cui al comme | uhilizzani aj
sensi dell'articolo 8, commne 1.

SO Agh anii costinuivi ¢ lle modifiche siarutarie, comprese le operazioni di fusione, scissione o
rrasformazione poste in essere de enti del Terzo settore di cui al conmmg | Ao dmposte di registro,
ipotecaria e catastale si applicano in misura fissa. Le modifiche statuiarie di cui al periodo
precedente sono esenti dall ‘anposta di registro se haino lo scopo di adeguare oli atti a modifiche

0 integrazioni normative. Gl atli cosiitutivi e quelli connessi allo svolgimento delle attivita delle
erganizzaziond di volontariato sone eseati dall'imposta di reoistro.

A Le impasie di regisiro, ipotecaria e catastale si applicanc in misure fissa per gl arti teaslativi
atiiolo oneroso defla proprieta di beni innmobili ¢ per gl atti raslativi o costituitivi di dirisi reali
wemobiliari di godimento o Javore di auii gli enti del Terzo seilore di cui al conuna 1, incluse le
imprese sociall, a condizione che beni siane direttamente utilizzati. entro cingie amii dal
masferimento, in diretia attuazione deglt scopi istituzionali o dell wggento sociale ¢ che Vente renda,
conestualmente alfa stipula dell'ao, apposiia dichiarazione in tal senso. In caso di dichiarazione
mendace o di mancata effettive wilizzazione del bene in diretia attnazione degli scopi istitizionali o
delloggettio sociale, & dovuta | mposta nella misura ordinaria, nonehe fa sanzione anminisirativa
pari al 30 per cento det] impaosta dovita oltre agli interessi di mora decorventi dalla data in cui
limposta aviebbe doviiie csyere versdata,

3Gl atti, i docignenti. 1o Istanze, [ contralti, nonché fe copie anche se_dichiarate conforai. eli
estralil, le certificazioni, le dichivrazion], e attestazioni e _ogni aliro documenio cariaeen o
infornitico in guulungue modo denoninaio POsH i essere o richiesti davli enti di cui al comma {

SCO exeail dall iimposta di baollo,

O. Gli immobili posseduri ¢ wtilizzati dagli enti non conunerciali del Terzo settore di cui
all'ariicolo 79, comma 5, destinati esclusiveanente ulle svolgimento con modali aon commercigali,
i artivita assistenziali, previdenziali, sanitavie, di ricerca selentifica, didattiche, ricettive, aultirali,
ricreative ¢ Sportive, nonché delle ativite di cui all'articolo 16, comma |1, fetiera a), della legoe 20
maggio J985, no 222 sono esenti dall'imposta municipale proprid e dal tributo per i yervizi
indivisibili alle condizioni e ned liniti previse dall'articolo 7o compna F, feftere i), del decrero
legistarive 30 dicoinbre 1992 4. SO, dall'articolo 9, conuna 8. secondo periodo, del decrero
legistativo 14 marzo 2011, . 23, dall'articolo 91-bis del decreto-legge 24 gennaio 2012, n. l,
convertito, con maodificazioni, datia legge 24 mcrzo 20012, n. 27 ¢ dall'articolo 1, connna 3, del
decreto-legge 6 marzo 2014, 1. 16, convertito, con modificazioni, deulle legge 2 maggio 2014, n. 68,
e relalive disposizioni i artiazione.

7o Per L ibuii diversi dall anposta municipale propria e dal tribwio per i servizi indivisibili, peri
quali restanc ferme le disposizioni di cui al commu 6, { cornuni, le provinee, le cire metropolitane ¢
le regioni possono deliberare nei confrontd degli enti del Terzo settore che non hanno per oggetio
esclusivo o principale l'esercizio di attivitg comnterciale la ridhizione o lesenzione dal Pt geern o
det tribuid di lovo pertinenza e dai Comessi adempinmenti,

& Le regioni ¢ le Provincie autonome di LTrento e Bolzano possona disporre nei confronti degli
enti di cui ol comma I del presente aritcolo la riduzione o Vesenzione dall imposta regionale sulle
ativita produtiive di cui decreto legistativo 15 dicombre [997, 1, 446, nel vispeito della normativa
dell’Unione europea ¢ degli orientamenti della Corte di gtustizia dell Unione europea.

9. Llimposta sugli intrartenimenti non & dovuia per le artivitd indicate nella tariffa allegata al
decreto del Presidenie della Repitbblica 26 ottobre 1972, 1, 640, svolte dagli enti di cui al comma |
del preseite articolo occasionalinente o in concomitunzy di celebraziont, ricorrenze o campagne i
sensihilizzazione, L'esenzione spelta a condizione che dellauivité sia data comunicazione, prima




dell'inizio di ciaseune manifestazione, al concessionario di cui ail articolo 17 del decreto del
Presidente delia Repubblica 26 ottobre | 872, n. 040,

1L Gl ani e | provvedinmensi relasivi agli-endd di cud af comma 1 del presenie aricolo sono esenri
dalie tasse sulle concessioni governative di cul al decreto del Presidente defla Repubblica 26
attobre 1972, 10, 641,

Il reddito complessivo del sodalizio CO.N.G.E.AV  non commerciale potra essere
formato da: redditi fondiari, redditi di capitale, redditi di impresa, redditi diversi. Sono
esclusi quelli esenti dall'imposta e quelli soggetti a ritenuta alla fonte a titolo di imposta
O a imposta sostitutiva. In presenza di tali redditi l'associazione sari tenuta al
versamento delle imposte previste dalla normativa vigente {IVA e imposte dirette Ires e
Irap). Qualora 'associazione sia titolare di un reddito d'impresa derivante da un'attivita
commerciale, dovra adottare un idoneo regime contabile e fiscale, che oltre a indicare
come calcolare il reddito imponibile, determiners quali sono i registri contabilj da
tenere.

Le agevolazioni fiscali contenute nel testo unico delle imposte sui redditi consistono
principalmente nel non considerare commerciali, ai fini dells determinazione del
reddito di impresa delle associazioni, alcune entrate che di norma fo sarebbero. In
particolare ¢i sono alcuni introiti che sono stati de - commercializzati per tutti gli enti
non commerciali e altri che non sono considerati commerciali solo per le associazioni o
alcuni tipi di associazioni.

De commercializzazione generica per gli enti non commerciali

L'art. 143 del Tuir stabilisce che per gli enti non commerciali, non sono considerate
commerciali;

» le prestazioni di servizi non rientranti nell'articolo 2195 del codice civile rese in
conformita alle finalitd istituzionali dell'ente senza specifica Organizzazione e
Verso pagamento di corrispettivi che non eccedono i costi di diretta imputazione:

1 fondi pervenuti ai predetti entj a seguito di raccolte pubbliche effettuate
occasionalmente, anche mediante offerte di beni di modico valore o di servizi ai
sovventori, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di
sensibilizzazione;

« i contributi corrisposti da Amministrazioni pubbliche aj predetti enti per lo
svolgimento convenzionato o in regime di accreditamento, di attivity aventi
finalita sociali esercitate in conformits aj fini istituzionali degli enti stess.

De commercializzazione specifica per ghi enti non commerciali di tipo associativo

L'art. 148 del Tuir, prevede le seguenti ulteriori agevolazioni per gli enti non
commerciali di tipo associativo. In particolare con concorrono a formare reddito:
- le somme versate dagli associati a titolo di quote o contributo associativo,




L]

le attivita svolte in diretta attuazione degli scopi istituzionali, effettuate verso
Pagamento di corrispettivi specifici nei confronti degli associati (solo per le
associazioni politiche, sindacali e di categoria, religiose, assistenziali, cufturalj,
sportive dilettantistiche, dj promozione sociale e dj formazione extra-scolastica
della persona)

le cessioni anche a terzi dj proprie pubblicazioni cedute prevalentemente agli
associati {solo per fe associazioni politiche, sindacali e di categoria, religiose,
assistenziali, culturali, sportive dilettantistiche, dj promozione sociale e dj
formazione extra-scolastica delia persona)

la somministrazione di alimenti e bevande effettuata, presso le sedi in cui viene
svolta 'attivita istituzionale, da bar ed esercizi similari {solo per le associazioni di
pPromozione sociale, le cui finality assistenziali siano riconosciute dal Ministero
dell'interno, purché I'attivita sia strettamente complementare 3 quelle svolte in
diretta attuazione degli scopi istituzionali e siano effettuate nei confronti degli
associati}

l'organizzazione di viaggi e soggiorni turistici (solo per le associazioni di
Promozione sociale le cui finalita assistenziali siano riconosciute dal Ministero
dell'interno, associazioni politiche, sindacali e di categoria, associazioni
riconosciute dalle confession] religiose con le quali lo Stato ha stipufato patti,
accordi o intese. Tale attivity deve essere strettamente complementare a quella
svolta in diretta attuazione degli scopi istituzionali e siano effettuate nej
confronti degli associati)

pertanto 'Ente Co.ng.e.av. & da considerarsi non _commerciale di tipo associativo

solidale come previsto dal Testo Unico sulle Imposte dei Redditi Art 148, e come
specificato nel presente statuto agli articoli 3,4,5,6,7,8,9,11,21,22,23,24,25,28, inoltre
per sedi locali Co.n.g.e.a.v. In presenza di sole entrate istituzionali I'associazione non &
obbligata afla tenuta della contabilita e, se non sono nemmeno presenti persone
retribuite, non & nemmeno tenuta alfa presentazione della dichiarazione dei reddit;.

attivita che vengono sempre considerate commerciali:

L]

cessioni di beni nuovi prodotti per la vendita,
somministrazione di pasti,

erogazione di acqua, gas, energia elettrica e vapore,
prestazioni alberghiere, dj alloggio, di trasporto e di deposito,
prestazioni di servizi portuali e aeroportuali,

gestione di spacci aziendalj e mense,

organizzazione di viaggi e soggiorni turistici,

gestione di fierj ed esposizioni a carattere commerciale,
pubblicita commerciale,

telecomunicazioni e radiodiffusioni circolari




I principali riferimenti normativi in materia fiscale per gl enti non commerciali di tipo
associativo, sono dati dal Capo 11l del Decreto del presidente della repubblica n. 617 del
1986 - Testo Unico sulle Imposte dei Redditi {Tuir) e dall'art. 4 del Decreto del
presidente della repubblica 26 ottobre 1972, n. 633 - Istituzione e disciplina
dell'imposta sul valore aggiunto.

Le stesse agevolazioni previste dal Tuir ai fini della determinazione del reddito
imponibile, trovano corrispondenza anche ai fini VA ad eccezione delle attivita di
turismo sociale (de commercializzate per alcuni tipi di associazioni) e dei contributi
corrisposti da Amministrazioni pubbliche per lo svolgimento convenzionato o in regime
di accreditamento, di attivita aventi finalitd sociali esercitate in conformita ai fini
istituzionali degli enti stessi, Per determinare se questa ultima tipologia di contributo e
soggetta ad [VA, & necessario rifarsi alla circolare dell'Agenzia delle Entrate 34/E del
21.11.2013 che ha trattato in modo specifico il trattamento agli effetti dell'lVA dei
contributi erogati da amministrazioni pubbliche.

CAPOV

Norme finali

33 COMUNICAZIONE, IMMAGINE E SOCIAL

La comunicazione convenzionale, via web e social deve rispondere agli standard di serietd ¢
professionalitd dettati dalle linee guida redatte nell’apposito REGOLAMENTO NAZIONALE che
parantisce la tutela dell’ immagine della CO.N.G.E.AAV. Tutti i mezzi di comunicazione a nome
CON.G.E.A.V. devono essere autorizzati dal Direttivo Nazionale e potranno essere controllati
dagli organi preposti che in caso di lesa immagine o di uso improprio potranno imporne la chiusura.

34 ARTICOLAZIONI SEDI CO.N.G.E.A.V. E RESPONSABILITA’ Le Sedi distaccate sul
Territorio Nazionale del Co.nge.av. sono cosi articolate: Sedi Regionali Provinciali, locali
Comunali. Le Sedi Provinciali e locali Comunali esercitano in maniera autonoma ma sotto il diretto
controflo delle Sedi Regionali (COORDINAMENTO REGIONALE). Le Sedi Regionali esercitano
in modo autonomo ma sotto il diretto controllo della Sede Nazionale. Qualungue moditica
sostanziale ¢ decisione per la direzione e VPesercizio del Congeav. Regionale
(COORDINAMENTO REGIONALE), Provinciale, e Locali Comunali dovra essere sottoposta ad
approvazione delfa Sede Nazionale,

LLE SEDI REGIONALI E [A SEDE NAZIONALE DECLINANO TUTTE LE
RESPONSABILITA® CIVILI E PENALI CHE POSSONO DERIVARE DA INIZIATIVE
INTRAPRESE DALLE SEDI  TERRITORIALI E CHE NON SIANO STATE
PREVENTIVAMENTE COMUNICATE PER ISCRITTO E APPROVATE.

"




TUTTE LE INIZIATIVE’ delle Sedi Territoriali, senza "approvazione della Sede Nazionale, non &
ritenuta valida. La Responsabilith dell’operato delle singole Sedi Regionali. Provinciali e locali
Comunali. & soggettiva e non imputabile alla Sede Nazionale.

34 REGOLAMENTO INTERNO — CODICE CIVILE - CODICE TERZOQ SETTORE

Per quanto non espressamente citito nel presente statuto, si fa riferimento Ai regolamenti interni del
sodalizio Co.n.g.e.a.v approvati dal Direttivo Nazionale, al Codice Civile al codice del Terzo settore
e (utie le normative che regolamentano gli Enti OdV




