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Veribrle$efla asserrlblea,ilelaC,ircolo il,egambler*e Serili,Cesertar ndv SeN t4 diwnnhre 2S{8

Regolarnrente sonvocati a norna dello stat'uto soeiale sono,riuniti presso }a sede ssoia{e alle ote 19

de1 14 dicernbre ?OLE, in seconda sonvocazione, i soci del1a asssciazitrne Circola

Forli{eserua adv per discutere e deliberare sul seguentr

Or:dine del Giorno:

1) Ade,guarnento dello statuto sociale alla norrnativa di ri'farma del Iilo settore: Decreto

legistrativa n. I l7/2S17 § norrna appiicative successive: redazione ed approvazione di nusvo

sta;tuts sociale.

2) Dimissionì del consiglio ilirettivo e nomina di un nuovo consiglio direttivo previa fissazione

del *unre"ro dei corryronenti"

3 ). Varie e.d eventuali,

?rende la parola il Presideate che con$atata la pres«rza di 26 su 49 associatl alla data di cggi,

diehiara valida l'assemblea e chiarna il segretario nella persona del socio Mariac Pasini

per *a redaaione de.l.verbale-

AX primo punto all'ordine del .giomo il Fresidente informa che a seguito di un confron o

Le.ganrbieate regionale s di r{S§IPROY ForXì-Cesena, lc statuto in essere non risulta confonme alla

§Ilova no,rrn,ativa su,[ terzo set{or.e' per cui si presenta la neeessità, di adeguafl}€nto alla nuo:va

nnrrnativa emanata eon desreto legislativo n- 11712017 e suscessivi decreti ministeriali e ncrme

applirative per cui si è prcweduro a redigere urr nersvo statuto conforme alla nomnativa stessq che

vieue sottoposto ailaappravazioae dei soai,

Il Fresidente da letmra delXa bozza ir$era de1 nuovo statuto, mettendo in evidenza alcune variazioni

sostaruiali rispetto a quella che ha ind"iriuato la vita della assoaiazicne dal 2il1* ad oggi, c*n

, della a*sociazlois tra le assooiauio$i di glr.onroaioae, soeial§ (aps).

Al terr*ine deiia lettura, dopo alcurc riehieste di chiarimenti ai queii viene data printuale ri'sposta" ,il

Presidente mette ai voti il testo d.etr nuovo statutc ehe viene approvato alla unanimita. ii testo del

xlnxlv.$ stst#cl persmrued*e* di eryizio.w, viffÌs riprÉa8oin sMtraJ preme rrerfuIe me fe parte

integrante,e'sostanaisle.
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An seeomdo plrldo a{f,'ordine dat giormo if, fusidnl!*§ imfomma cke tr'iintero consiglio direttiffitf. \.

carica, in csnsideraei{}ne che il rruovo statuto nel}a sostanza attivarilrove regole e procedur- r&ffi
vita internadella associilzione, alta unanirnità si presenta dimissionario per questa assemo'lead*i*'::''g

so*i, per eu,{ pnopom ia nileziene di rlra m*rsv* consiglio d*reuivs e faeerndo p*ewrate e&e {'attività

della associaeione, dalla sua lraseiia ne.il'e*tate del 2S$6 ha più che triplicato gli aderen*i e ,omnei

svolge Ia sua, afiivitèr su quasi tutt il terrjtorio provineiale; propoae di por$are a V il numero dei

c*lmparamti iI romig{io diretrivo"

Inoltre il Presid.erite, prclpoae allargare la rqrpresentanza .dei soci su base territoriale" non tanto su

base di norma intemama quanto psr oppCIrtu*ita in questafase, inserendo dei nuovicomponenti del

comsigilim dimffiivo a*w rappmesemtim ii temismrio-

VCIrgono pertanlo proposti.comxe colryonenli.del ffrovs.direffivo, per la dur:ata di tre esercizi i

seguenti soci;

gssrffihi Fier {*dgi, rmfm a C-mna {FC} i{ 2&JSlLg48" res,idrn*a a Cesema (FC}, im Y{a Domiretti

36,,cirÈedho iraliano, c-L BZ,ZPLGE48EESC573C, ccnfereardogtri tra carica di vice

Evangelisti Katia, NATA A Cesena il 131311962. Residente a Cesena, Yia San, Mauro 883.

ciMima #afiaun, c"fl. Vf{GCTI{35C53 7C573N

Fatltini AnÉonio" nafro a Forlì il 1411211951, re.sidenie a F.oriì i:r via Gi&CI Pa]l,§tta 28, citt*dfura

italtarro, c. f" FNTNTNS 1 T 1 4D704R

Failffii&i Dan{c, ma*ra a Cesema {fC} [ tf*T/il.$M, residemte a Crysesa {FC}, iÉ '{/,{à Faneimi {4.W,

cittadini itali.ano, c-f- FNTDNT46L1 lC573B, conferendogli la cari.ca di pre§dsate.

Occhipinfi Francesco, nato a Nicosia {EN), residente a Cssenaties, via litorale marina, 90, cittadino

italism&, r"fl, CCF{FNCF il ffi25F892§

Fasini Mariao, n** a Cesena{FC) il 18 febbraio 1953, residente a Ceserm {fC) in via Fsrnaci 9b,

cittadino italiano, e. f" F§NMRN53BI8C573J'

Ricchi Dffiiide, rnst* a Cesema, il 16 rmsggio 193& residemte a Cesema, \f,ia Rmuea n- 2598, §iffiadinCI

i[alieno" s.f. RCCDVD3SE ],6C 57 3W,

i quali, presenti in assemblea, dichiarano di accettare senza riserva la cmica loro conferita.

AIle CIne 2S,3S il presifute o*riode w i soci hffile ric&iesrr di disc*#ere e delihsram u

argomrcnti rnprifori di di'scussioras asseinbleare. Noa esmndoci richieste o altri argomenti all:ordine

del giorno il Presidente dichiara sciolta l'assemblea.

IX segreffiaio

e{sr,ir}{} Pa*inifr, .c - \
t{n,fi}"laaY'^-u -./

{f, PresidemÉie"ry
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§TATUT& SI'R§OTO LE&AMBIENTE FORLI-C§§ENA A.P"S.

A§"t" 3. * Denaminaziane

È costituita l"associazione, Ente del Terzs Settore (Ets), denorninata "eireolo Legannfuien*e Forii*

Ces*na" associazicne di prornnziane so*iale tapsl.

,*trt. 2 * Scd.e

LAssociazione, ha sede a Cesena in Via Romea.?441. L'eventuale variazione della sede e della

der:orÀ;inazio*e p*trà essere decisà: cafi delihera de$rÀ.§seffibfea straordinaria d:egrli assoeiati' e non

rict'riederà fonmate var*aaio*e de! preserKe Statr,*ts" È pcssib*te istituir,e sezioc'li: disÈa{cate s, redl

serondarie, previa apposita delibera dell'Assemblea ordinaria.

Ispira le sue scelte e finaljtà ai valsri ed ai principi di Legamrtriente che attraverso i proprf ffvelli territoriali,

ne prorrliiffiÉe t'attiwieà e me mcrdina fi'i'nfzi,ativa"

Il Circolo costituisce una base assoclativa territoriale di Legambiente con prcpria auton*n"iia giuridica,

arnministrativa e patrirnoniale, aderisce all'Associazione &lazionale Leqarnblente iscr.itta al registro

nazionale detle Associazioni di Pr-omozio,ne §orralé e ne co*d'ivide Ie finalità statuta,!.i€ utilìizandone Ia

tes§era nazionale guale tessera sociale. A tal fine la denornjnazis*e dell Associaziane è integrata dalla

parola "Legarnblente". Aderisce a,ltresi al Regiona{e Legambiente Ernilia-Rornagna.

La durata delllassociazione à iltrirnitata.

Art, 3 - .A0for?o,j'"r?ia

L-'Associazisne è apartitica e acùnfessicnale ed opera in assoluta e piena autononria ed indipendenza

r-ispetto a qualsiasi ente, associaaioneo potere pubblico o privato.

Àrt" 4 - Oggetto e finali,tÈ del{'Associaziane

Uasseciazio,ne vlene costitt"rita al €ine di svoigere:

A) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migllorarne*to delle condizioni dell'arnbiente

e a}Ftrfi§izeaxiane acco'Éa e raionale delle risorse naturà{i, con esr}'usione d€§ratti'vità,

esÉrcnata abitua$rn**te" d[ racc*§ta e ric*etagglo dei l'!&uti urbera[, spec]a]È e perfc*&osi;

B) arganizz*zi*ne e gestione di aftlvità culturali, artistiche o ricreetive di interesse sociale, incluse

attività, anche editoriali, d'i:pl'cmozione e diffusione d'ella cultura e della pratiea del volontariato e

detle att'l, ità di imtermse gemera$e r1! eui a[ FreseffiEe artlco*e.

L'agoci*ione, p$r rron avendo fini di lucro, gdrà sre§ere ura attività csrnrsercble, *rr!Èlle

W
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eventuatrnente offrendo se.rvizi a non soci, purché strurnentale al raggiung*mento degti scopi sociah in tal t[.

t i\

caso gli eventuali avanzi. al netto de$[e imposte preidiste dalle vigenti norrnative fiscali, andranno inveqtiti r:. i
nell'associazione al fine di migriorarne ['efficienza e ]a, qua]ità de]to svolgirnento detle atiività istituzmÀi*Ii*r,-:[,;io

: "-É
de§lkswiaaionc sfiessa. T**tte ]e atfivitÈ 6§§6sia*iv,e saramfia svo{t€ §e} pier*s r,ispetto ddia *ie,e{'ta e-:''-3---

dignità degli associati. È esclusa q,ualsiasi finalità politica, sindacale, professionale o di categoria, ovvero

di tutela esonornica degli associati.

f-"associazione trrà snrolsrere Ie atfiiv*tà dlierui sopra amcFm ira fawore de farmfrl*ari degli associati"

L'associ,azi.p*e *HJo Àssur$ere Ja,lrora*or,i d.ipe*rdenti B avvaiersi di pesfaaireni di ,lav*rno autm?§.{r*sil ancJae

dei propri associati, qualora sia necessario per lo svolgimento delle attività di interesse generale di cui al

pmsente artim&o e per {l persegr*lrnerÉc del{e firmfità. Im ogn{ {asCI iil ,nuryq€rs deri {avp atori irnpigati

r*et{'ffit+sita ntri p3ò eser€ supe*'mre d cinEua*lta 'rer ceste dei vs*omtari o a{ ci*rEue p€r aefito deg i

a§sociati.

.*rt.5 - Sfrum.enfi

L?ssociazione per raggiungere te frnalità di cui atl"articolo precedente* epera attraverss carnpagne di

infor-rn,azione e sensibilizzazi*ne, iniziative d.i pa*ecipazin*e di cittadini e cannunità, realizzazione di

progetti, produaione di pubblicazioni e rnateriaie audiovisivo, lniziative di inforrnaztone e forrnazione,

attività di educazio$e forrnale,o i,nformale e nslr forrnale, prornozione di iniziatine. ed attività nei diversi

sef&ri e@r*ffmici, cfB s.i sviluryno'w+ *e segu*er*fii af,&ività:

A) promuovere ed organizzare ogni forma di attività al fine di salvaguardare e/o recuBerare I'ambiente

naturale e'i beni culturali, in particolare promuovendo'ed'or-ganizzando in proprio o in collaborazione con'

ereti e associazfupni, senvizi di v*giiamza s.lilÉ'appNiicaziose deiie ilìsrrme pe&e a tute{a de{l"ambiercte e della

salute;

B) svolgere attività di manutenziane, pulizia e custodia di aree verdi, beni monurnentali elo culturali,

pafdd g{ocfei, glard{ni rx.lbb{ici mfl arqfi€§si irnp4anqti spsrt{yi e di w4to di ilsCI puhMim, sp{agge, rnse ed

anr&ier,Éi'ffi&ffa{i;

C) organizzare campi di lavoro per il recupero arnbientale, il risanarnento di strutture urbane, il

rimboschimento, il recupero di terre,incotte, il rdisinquinamelrto'di zone agriccle ed industrializzale;

D) prunnucvere [a con§scenza Én qrdine ai diritti dei ccnsur*atori e utenti anche nrediante forrne di

assistenea dir,etta ai consu,ffìa,tori ed utenti nredesim.i;

E) organizzar€ :riunionio seminari, dibattiti e convegni; redigere.e diffondere studi trarnite pubblicazioni ed

ogni attro mrezzs di ecmunicazio*e; pronnuovere rapporti ln ltalia. ed all'este.ru corr ErÉi ed associazioni,

eo,operaf,ive e rnoìr,inBenti orsa.ftizzati;

F) promuovere ed organizzare ogniforma di attività per la difesa, la tutela e la cura della salute umana.



G) promuovere ed organizzare attività cornmerciali e produttive marginali volte al perseguimento degli

HEpi' nociali qua{e, ad esernpie. la vend'ita di prodotti agrrico*i. bisiogrici eyvero gadglet e enateriale

vlveri o bib*te;

promuovere e gestire attività di formazione non formale presso le proprie sedi e/o presso altri luoghi

idonei, rivolte a scuole di ogni ordine e grado e agli' adulti, neflrottica del dir.itto/dotrere del cittadino

afl'apprendere Fer tutto !'arm del*a vita, sui termi e le rnetodolry*e che fanna r'Éfierirmento alf'edurrazione

ambientale ed alla cittadinanza attiva e alla formazione per lo sviluppo sostenibile;

I) promuovere e gestire attività dì formazione, prevenzione e di intervento in emergenza in ambito di

proteztone cfrrfle;

L) assumere tutr'e le iniziative e svolgere tutte le attività ivi compresa la stipulazione di accordi di

collaborazione con organizzaziani italiane ed estere ovvero la prornozione e/o la partecipazione in altre

associazioni e fondazioni che siano giudicate necessarie od utili per il conseguimento della propria finalità.

Tutte le attività associative saranno svolte nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati.

Art. 6 - soci

L'asssciazione deve essere costituita da un num€ro minimo dÌ sette persofie fisiche. Posscno diventare

soci dell'Associazione, tutti coloro che condividendone gli scopi, intendano impegnarsi per la loro

realizzazione. LlAssociazione esclude la temparaneità della partecipazione alla vita associativa. Il

mantenimento della qualifica di socio è subrordinato al pagamento della quota associativa nei termini

prescritti dal{'Assernb{ea dei soci.

La dornanda di arnrnissione a socio deve es"sere presentata al Co*siglio Direttivo- trl Consigtlc deciderà

sttll'accoglimento o il rigetto dell'ammissione entro il termine di 10 giorni. In assenza di un

pro*rvedimento di accoEiimerÉo deIfa domanda entro il termirre presce,fto, si intende che essa è stata

accettata.

Jl rigetto della domanda di lscrizione deve essere comunicato per iscritto specificandone i motivi.

L'i'nteressatCI potr.à prese'ntare' ricorso entro i successivi trenta giorni al'l'Assembl'ea dei soci, !a" quate si

pronunnceà in ntdc deftnltivo neÉla sua prirna convwazione.

Art,7 - Diritti e doveri dei soci

Tutti i soci hanno uguali diritti:

a) ii diritto di essere irnformati su tutte fe attività ed iniziative, nonché di usufruire di tutte Ie

strutture. dei servizi e delle prestazioni attuate dall'Associazione;

di partecipane alle assemblee con diritto di voto e di essere eletti alle cariche sociali;

il diritto di recedere dall'Associazione.

t\
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c)
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" ,tlj smi ha$as l'ohbligrs,di rispeffare e di fà.r riry§a"se le.norume deli*l S&aÈutc, dei mgolamefiti e delte., 
'.:.

deliberazioni prese dagli organi sociali.
'§,

Ciascun socio puÈ esprirnere un soJo voto, i scci rhe; per qua.{siasi motivfl, nofi pos§on^ interue?d'fÉr,ìii;:*i
r'\i';Ji:,lX(*'-

perssslairm€nte a{f'Amenrb*ean ftanr*o diritts di esse mppreserr&ahi da nrn alftlo sociroo nrediante delEsà**:#"

scr:itta; ciascun asssciatc.non può,esse,r€ delegato da Biù di.due soci.

l-a qualità"di socio si perde.:

a) per decesso;

b) pe,r ilsress, ers{r*iee erffir&aaisr?e di diir-,r.*issiomi srritf*;

c) per mor.osità nel pagarnento della'quota associatlva,;

d,I,per esp.ttsipr*.

'l-e espeb4orti ssne fuise dal Co*sigft+o Birffiivs a #Ìryre*i*nlnza dei srci flwnbri- trer&m na qua{4,1à d{

socio per espulsione qualora il comportamento del socio sia. in contrasto con i principi e le finalità

dell''associaiiune, delk r*orrfle st*utarie e delle detibere defll sernhlea dei deteEati di Legernbiente

nazionale, o rle danneEgino gnavernente l'immaglrrc e gti obiettivi'

Il socio escltrso ha 3O gicrni di Lenrpo per fare ricnrss all'Assemb{ea dei soci. I soci espulsi per

,morosità potranno, dietro donanda, essere riamrnessi, pagando Lrna nuova guota di iscrizione.

Vi è lncor*patihilità fra gii inearichi rricoperti all'interno del Ciruo$o e incarichi di pari fivello ricoperti

ai.f'tnbr*rsd,i @Jti&i, si#*dacafu edaXfre srsiarntiffizisr*i di tder*a&.Àra; E ii*dfire sffii,litaltr*cormpatib*trifia

tra cariche esecutive terrltoriali del circolo e cariche amministrative esecutive di amministrazioni locali

ed enti di gestione territoria{e,: Solo per quanto concerne gli enti di gestione-è possibile prevedere,

derogfee, qualora bl€ rtfrhrssta vemga avanzata da$ fsr*s,g§*o Direttilro de§ CircCI{n al Cotilegio dei

Garanti naziornale dj Lsga.r-nb,ienÈe con ,k r*oda,l'iÈà di cr*i alJ'art S delJo statut§ :nazi$,nale di

[-egambiente.

,àrt. S - *gani aswcrafiryi

Éwto .orgami dd{'tlMie:lorre :

a) l?ssemblea dei soci;

b) 1l Consiglio Dlrettlvo;

c} il Fresidente;

d) Il Segretario;

e) Il Tesoriere;

f) Organo di eo*troilo;

g} Orgar*s,di Revisturne Legale dei ConÈi {o.Revisnre Um,ico)-

Le cariche ricoperte nellAssociazione sono svohe a titolo gratuito e non possono dare diritto ad alcun



cornpeTT§o.

§r{,9 - l-'Ésserròiea def Soci

È Aq-§e,ryblea è l'organo sovrano, e cùrnposta da. tutti, i s,cci,. à presieduta dal Presidente in carica..

- l-.,' '1 
l.',- 

-z'r*'.lElt#Ssemblea ordinarla si rlunlsce almeno una volta l?nno, entro quattr"o mesi dalla chiusura

dell "esercizion per l'approvazione del rend iconto eccnornic* -fi nanziarig"

L'Assemblea ordinaria e straor,dinaria viene convocata dal Fr"esidente, og;li qualvolta quesU lo ritenga,

opportulr:o, oppure ne sia fatta richiesta da alrneno 1"/5 degli associatl o dalla rnagsioranra dei

Cerrusigèierir.

Fen corwomre l'#ksserrsb&ea" ill Correigli§ **§Ettiv$ s.i riur*Ère È* Mr$a, detlbera i[ $ief,rss e ['cr-a det&a

prima e della seconda convocazione.

Le Asseflrbfee ssns corl,vocate mediante affissiorle presso la seds fegak e comunjcarisni scritte

spedtte p*r via pesta§e o via e-ntai§ aBrnerìc lfl grÀern*i prtmrc de§ qriermo Frevisù&"

'Lta,wiso di conv.ocazisne deve cont€ncr.e il ,giorno, lfora, la ssde della convocazione e ltordine del

giorno con I pu,nti oggetto del dibattimento.

L'A,gsermHea pr*ò essere'castitu'ita i'n furrna ordinaris e straordinaris.

L'Assemblea onCinaria è vaJidarnente costituita, i* prima convocazi,onen coil *a p!-ese{tza di airneno la rnetà

del soci, mentre i'n seconda convccazlone è vali'da qualunque sia il numero degii intervenl.rti- È consefltita

lrespressione del voto per delega. A ciascun socio può esser€ ccnferi'to un rna§*irnÒ di due deteghe" Le

deliberazioni dell'Assernblea crdinaria s§rto prese a maggioranza dei voti.

hlelle del'iberazioni d,i approvazione del' resd:icsnte econornico-finanziario, * in guelle ehe'riq"uardane, la loro

respor-lsabilità, i Consiglieri non hanno diritto di v*to. Per le votazioni e l'elezione delle cariche sociali si

proeede w,tediante il vato pa*ese" t-e dc*ibera=ioni s§{re irnane.d,iatarnente eseea*'ive e devar+o rie*{Ème

insierme a*la sifttesi de* dlbattit* da apposiÈ* werba*e sùtt§'scsitte dal Fresidente e dal §egretari&

dellAssernblea. Le.delihere assembleari rimangono affisse nei locali dell'Associazione durar"lte idieci giorni

efte seguon*. I Assemb{ea.

l-'Assermb*ea ordinaria ha fr ryue*rti rcn'rpiti:

a) diseute ed appr@va il rendlconto econonnics.finanziario;

b) definisce il progranrma generale annuale di attività;

c) etegqe e rer§€a i cnmpone*ti d,ef Consigt*e Di.rettfvo e iÌ FreslderÉe. La revoca &ve essere

richiesta da alnteno 113 dei soci e votat€ in Assernb{ea a maEgioranza dei presenti;

d) elegge e revoca quando previsto I Organo di contrsllo e,l'Organo'di Revisione (o Revisore Unico);

e) discute e apprbva sti eventuali regolamentl predisposti dal ,Cenaiglic Di,rettivo per il

fu nzionamento dell'Associazione;

//
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A deiibera suJle res@nsabi§&a dei comtponer*ti gtri orgami mcl'ali;

g) decide sull'espulsione dei soci ai sensi dell'afi.7;

h) discute e decide su tutfi,gli argoruenfi posti aJltordine dd giorno;r

ii) de{ibera su kffite Ie operazioni comtratk:ali dii ruatura ÉlmrnnofuilÉare e mobÉliane, iyi indusa

ricfiiesta dj r;u&;li ip,tecarj, f{defu*ssi*ni, ,}.easir+,g e aff,idarmen'ti bsncari"

iq
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L'Assernblea straordinaria delibera, sulla.modifica dello Statuto, sulla scioglimento dell'Associazione e sulia

devo{uzione det patr{rr+oni,o.

Per {e mMi{it*le stat$tarie t'Amer+b*ea straerd{nar.ia è na{idarnemte mstituita, :in prifina eorwocaxi,sne eon

la presenza di almeno due terzi dei soci, mentre in seconda convocazione à valida qualunque sia, il

'nur{ìero 'degli interuenuti. Le dellberazioni sono prese a maEg'i'oranza dei vuti. F,er }o scia.Eilirne,nto

de$'Assoc[azione e devolt"rzione del patrirnanioo l"AssemhXea straordinaria delibera con il voto favorevole di

almeno tre quarti dei soci.

M,:!.& -,Cunsig'l io,Diretti va

trl Consigllo Direttivc è cornposto da 3 a 9 membri, neiminati dall"Assernblea; esso dura in carica 4 anni e i

suoi con'rpernenti ssno rieleggibiii.

Il Consiglio Direttivo è convecsto dal Fresidertte ogni volta che vi sia r*ateria su cui del'iberare.,quando ne

sia fatta richiesta da alrnens un terzo dei Co,*s§fieri o datla r,'*aggiora*za dei Revisori dei Contl. l-a

csnvocai;sr*e à fat&a rr#Àarrtìs §&rurff*sr&f §*rdra.ti.d.

L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, l'ora, la sede della convocazione e l'ordine del giorno.

È ammessa, la, possibilità, di parteeipate,a{le adunanze, mediante rnezzir di telec.omunicazione; a csndizione

cfte fu.lttf i partecipamtd pss§{tilc sserÉ idemtificati e sia loro consemtito di seguùre da dÉsrnrssiiome" di avere

v:isione .dsi docur'r*e*ti e di :§c-afiilhiàr.serle, r,rsnche di ir.ritemner,ilre in terfips ,re.atre alJa traÈtaeior+e degJi

argonrenti affiontati.

l-e n{rsniomi sono va{ide orca{rds vi i*temr{eme la rnrygiuranza <!ei Cons&gl*er{. {-e delibeq-azioni so.rco pa{es* e

,pr€tsa a rnagiEiorar+za.

Il Consiglio Direttivo è investito dei più ampi poteri per la gestione delt?ssociazione. Pone in essere ogni

atto esecutivo'necessario per la realizzazior,re del .progl'6ryrna di :attività che'non sia riservato per Legge o

per §tatuto alla competenza dell'Assernblea dei soci"

Nello specifieo:

a) elegge e revoca, tr.a i propri componenti, il Segretario e il Tesoriere;

b,) attua tutti g}i a§ti di crdinaria e str*srdi'naria ar*rninistrazione;

s) cura Ìlesecuzione del deÌ,Àberati deli'Asser,r*hlea;

d) predispone ail'Assemblea il programma annuale di attivita;



e) presenta annualmente allAssemblea per l'approvazione: la relazione sulla gestione e il rendiconto

ecsnsr*i.e§-ftnarzi;ario de$tr'eser, cizio' traseorso;

.Frnferisce prscure grenerali e speciatl;

instaura rapporti di lavoro, fissandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;

pl opone al{l4ssernblea i regolamenti per il ftinzionarnento del'I'Associazione e degfi orgafii' social'i;

riceve" asetta o respir*ge Ée domande di admlome dl nutovl soci;

ratifica e respinge i prowedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;

delibera in ordine all'esclusione dei soci;

d'etermina f?ntmontare defle quote assocfati\re'e if termirue uttfmo per irf &mt versamento;

delibera sull'apertura di canticorrenti sia bancari che postali.

venga a mancare in modo irreversibile uno o più Consiglieri, il ConsiElio Direttivo pl'ovvede

h)

i)

i)

k)

r)

m)

In caso

l\

5
-l--À----

alla

§ursEa attingendo alla Eraduato'r.ia dei primi dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, il Fresidente

entro 3O giorni indice l'Assemblea dei soci per le elezioni suppletive dei rnembri da sostituire.

r pr"esidente è n rega,re rappresenta"r" .i;l:il::'':;:'r'uso deua rirrna sociare. Dura in carica 4

anni ed è eletto tra i soci.

È autorizzato a rlscuotere pagarnenti di ogni nafura, a guatsiasi titolo e a rilasciarne quietanza. Ha facottà

di nominare avvocati e procuratori nelle liti riguardanti l'Associazione d,avanti a qualsiasi autorità

git*diziaria e amnti'nisÈrativa in qtslsiasi gr.ado e grurdizio- Ft-lò delegrare parte dei suoi poteri ad' altri

Corsiglieri o scci csn proculz! generale o spesiale- In casi di oggiettiva *ecessità può adottare

prowedimenti d'urgenza sotto.ponendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora il Consigtio Direttivo,

per fondati rnotivi, non ratifichi tafir provvedimenti, degli stessi risponde perscna{'mente il Presidente. Può

movimentare conti cerrenti sia bancari che posta,i. Su delibera del Consiglio Dàrettivo può aprire conU

correnti bancari e'p'ostali e con delibera dell Assernblea dei soci, compiere tutte le operazioni contrattuali

di natura immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui ipotecari, fideiussioni, leasing e

af$damenti bancari.

Art. 12 - llSegreturio

trt Segretario è il r:esponsabile della redazione dei verbali delle sedute di Consiglio e di Assemblea e li

trascrive sugli apposlti libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci.

It consistio Direttivo pr:ò eventuairn-"r" "I*]ri 
- i":r,". Tesoriere avrà il cornpito di pr,edispor.e

il rendiconto economico-finanziario dell'esercizio trascorso, da sottoporre al vaglio del Consiglio Direttivo.

l[ Tesorriere avrà, ir*o]tre. il corn,pito de]la gpstio*e dell,'amr,ninistr,aziene finanz]mia dell''assoeiazione.



/o+

trii§-:
1i,Art- t4 - S*glamo di {-antro{to

L',{sw*b}ea 'dei soci, qua,lsra l';asscciaz,iCIne su$eri per du€ *§sf;clui fler}sÉcutiyi ,i ,tir**iti di u*i a,[i'a$- 3§ de, ' 3.à;

Decreto Legìslativo n. l17 ùel 2AL7, nomina un CIrgano di cuntreiilo cuntabj{e monoeraticCI o collogi*e; .;.li'
qua§ora *'Assenrblea deliberi dE dctarsi di um oe-gans r$onscrErtico deve ss€§ne e{etto un rornpsn€nte -. --'-),?'

effgtflitro sd,unP s&rpp]efite"

Entrambi devono essere.iscritti ne{l'apposito registro dei revisor"i legali e, possono essere sia soci che, non

sCIc{.

Slabra {"flssarnblea si deÈi di un orga*o ecltr{egia*e {,o stw è crr.npffi da tre mr,mpsrer$:l etrettivi e due

sr-rpplenti, che possono essere sia soci che non soci, di cui almeno un componente effèttivo ed uno

su,pplente,devono €§sere riscritti 'nelllapr.ps§.ito ,Registro dei revisori ,legali. tr restanti 'r*eaÌbri 'devo'no essere

iscritti negli aibi professionali individuati con Decreto del Ministro della Giustizia.

nn efitra{nbi, i casi, organo monocratico o cotleElale, si applica t'arL 2399 in materia di cause di

ineleggibilità e di desadenza.

L'orEano di contrcllo dura in carlca per 4 esercizi e può essere rieletto.

L'organo di contrsllc viEila sult'csservanza del[a leg,ge e, dello statuto e sul rispetto del principi di corretta

am,n'Ìlnistrazione, anche con riferimento.alle disposlzioni del decreto legislativo I giugno 200tr, n.231,

qua.$ora applicabiti, r,xr*ché *rl$'adeguatezza dell'assetto arganizzativo, amrnlnis.trativc e contabile e sul

s$s se$crefio ft*nz*sr**rner*to-

Esso esercita inoltre il cantrollo contabile nel caso in cui non sia nominato un s"oggette incaricato della

revisione lega{e, dei conti.

!-"orgamo dii comtrollo roercifa imoltre mmepiH d! rmomitoraggiio dell'osservsrra del§e fimatità civiche,

soJidarristlche e di utiliià snci*Ie, avr*Èo pa,Éicolare r,lguar.do alle .spmif*che .disp.nslzloni di ,cui al Decreto

l-egislativo del 3 luglio 7frI7 n. 117 e ss. modiflche ed inteErazioni.

§ mrmponerati def,l'olqe{w d{ comtrolle pffi§&{§s im que{s{as{ $@{rieriÈo p{§ffiderq a*c§e individualmremte, ,ad

afti dl ,!spee*o*e e d,i ce*ltro{{o, € a'ta{ #ne" ,pss*xro df'}ie{i€re ag{,i amrnin*Srator,l ,r+etiz,ie su§'aq*darner.€o

delle operazioni sociali o su determinati affari"

,&it,il.§ - Organo di Revisione Legate dei conti

L?ssernblea dei soci, qualora rtcorrano i presuppcstl di cui all'art. 31 de] Decreto Legislativo n. 1tr"7 del

20tr7, nonnina un revisore legale dei conti o una secietà di revisione legale.iscritti nell'apposito registro; il

revisore tegale può ceincidere con l'organo di controllo contabile qualora ahneno un componente effettivo

defl'ergano di cortrcflo interns sia. anche iscritto nel|'apposito registro dei revisrri; legali. Li0rgano di

revisioae durain car.icts 4 eser.cizi e puà essÈre rieleffis.. L0,ryano dil Revisis*e ha iI cornBi,b di csnÈ:rolfa,re

trimestralmente la gestione amministrativolcontabile, di esaminare in via preliminare i bilanci, di redigere



di accompagnamento agli stessi. LOrgano di revisione ha facoltà di partecipare alle riunioni

Direttirro senza diritto di' vcrto." L'attività delrl'Orqano d,i Revisio.ile der*e risu,ltare da app.osito

riportato net libro dei verb*a[] de$o st*ss Orgiano, nel quale devcr*c ssere riportate anche ]e

Felazioni ai bilanci.

Art ,6 - Patrirnonio, esercizia socia{e e,Rendiconto o *i{ancio

Il patrimonlo detrtr'Assrciazione è destinato allc wolElrnento de!ìe attlvità di cul al preente statèIto d alìe

spese di organizzazione e gestione dell'Associazione. È fatto divieto all?ssociazione di distribuire, anche

ln modo indiretto, i proventi delle attività fra gli associati. 5e conseguiti, utlli e avanzi di gestione devono n\
\

rafforzare ta struttu'ra patrlmofiiafe deft"Associazione per megtio perseguire, e con durevofezza nef ternpo, " t
\§_

gli scopi associativi.

Il patrimonio dell'Associazione è costituito da:

" le quote associative e i beni con esse acquistati;

. beni, contributi, erogazioni, sovvenzioni o donazioni confuriti dai soci o da terzi;

. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento;

r provÉfiti derivanti dalla cessione di beni elo servizi ai soci o a terzi;

e entrate derivanti da prestazioni di servizi mnvenzionati;

. altre entrate cornpatibili cwr i principi e [e frnal]tà delt'Assoclazlone.

L'Associazione potrà reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suoi fini sia in

Italia che alÌ'este'rs, presso privati o Istituzioni e Enti pubblici. I fondi sono depositati presso l'istituto di

credito sceito dal Conslgtrio Direttlvo.

L'iesercizio sociale ha durata dal 1 gennaio fino al 31 dicembre di ogni anno.

If rend,iconto finarziario di cassa triene present&'dal Conslgfi',o, Direttivo,al'l'Assernblea dei soci p€r essere

approvato in sede di riunione ordinaria.

Il rendiconto deve rappresentare la situazione economico-finanziaria dell'Associazione, con separata

ind'icazione dellhttività istituzionali da quella commerciale e contenere una sintetica descrizione del

patrirnonio de{}-Asscciazione. t}na votta approvato rimane affisso nei locali de}f'Associazio,ne du,rante i

dieci giorni che seguono I'Assemblea.

In caso di superamento dei limiti lmposti dalla norma il Consiglio Direttivo provvederà a redigere un

Bilancio formato da stato patrimoniale e dal rendiconto finanziario ed a predisporre i{ bilancio socia{e.

Art. 17 - Durata e scioglimento

Lo scioglimento deli'Associazione viene deciso dall?ssemblea che si riunisce in forma straordinaria ai

sensi dell'art. 9 del presente Statuto.

(^



Xn caso di scioEii.rnento; il patrirnonio delfAssoeifrzio,fle, dedu8fie.ie passività; \rerrà devo:futcr dt altra

assocrazime con fiuralità analoghe o a fimi dt utilfrià sociale, secondo quanto pr€uists daffa nolrnatina

v'igente ,in materk, .Inl*essLffi ffiso psssil1ls-essere distribuiti bani, .utiJi €,riserve ai soci-

Alt. nA - Fonti normative

Il fumziomrmento dell'Associaeione è dlsciplimato, olke cfrc dal prmente stahrto e dai rqo|anreenti interni,

da*h @ridmisne vriqielate in mffi*a e da,t&e r*oila:É &J rod,iùe nisdle *d#ive a*J,e awiazioni"

TÈ-SEGREIffiIO IJ F.RESIDETSIE

W



&wx."W

CERTIFICATO D! ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

ftscAlr

90075500406
GIURIDICA

12 - ASSOCIMIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

CIRCOLO LEGAMBIENTE FORLI CESENA A.P.S.

949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZMIONI ASSOCIATIVE NCA

FISCAIE: INDIRIZZO

VIA ROMEA 2441

47521 CESENA

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

FNTDNT46LI 1C573B
CARICA

1

oam ...!.9/.1.? eU§............... ...

AGENZIA DELLE ENTRATE
UT CESENA


