Verbale Assemblea dei soci per la modifica dello S

43 seduta, Domenica 2 Giugno 2019 ore 19.00 presso la “Casa dellAmbiente & dell

@ confiscato alla criminalita organizzata sito in Via Panoramica n. 39, 80053 Castellammare d
). Assume la presidenza il Dott. Simone Izz0 che, dopo averne verificato la regolarit, secondo le
previste dallo statuto, nomina segretario e relatore del presente verbale la sign.ra Elvira Guadagna ed
i presenti a discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:

= Modifiche statuarie ai sensi del D.Lgs. 117/2017;

= Campi di volontariato 2019;

i = Vari ed eventuali,

Ore 19.15 il Presidente, accertata la presenza di n. 12 associati e del Consiglio Direttivo, inizia col primo
punto dell'Ordine del Giorno, ossia la proposta di modifica dello Statuto dovuto alla necessita di
adeguamento ai sensi del D.Legs. 11/2017. Il presidente da lettura della bozza di statuto predisposta dal
Consiglio Direttivo. Al termine della discussione, 'Assemblea all’'unanimita ]

. DELIBERA

di approvare integralmente le modifiche statuarie, di cui una copia sara allegata al presente atto e ne forma
parte integrante, ed autorizza il Presidente a compiere tutte le pratiche necessarie per |a sua registrazione.

LAssemblea delibera altresi di richiedere l'applicazione dei benefici di cui all'art. 83 comma 3 e 5 del D.Lgs.
n.117 del 2017 in quanto le modifiche proposte sono dovute alla necessita di adeguarsi a quanto previsto
‘dallo stesso Decreto 117.

Viene trattato il secondo o.d.g.: organizzazione dei Campi di Volontariato 2019. | campi previsti si
svolgeranno nel periodo che va da fine luglio a fine agosto 2019. Il presidente con I'aiuto dell’assemblea
bozza il format su cui si baseranno | campi di volontariato. Si rimanda alla prossima assemblea le decisioni
definitive sull’argomento.

~ Non essendovi altro su cui deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, I'Assemblea viene sciolta alle
ore 20.30, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

: i Stabia, 02.06.2019 Aﬂ'ﬂl ia Orezione |
llammare di 4 trnta ,




—_— = |- STATUTOAPS S ENs

—E costitila I'associazione, Ente del Terzo Settore (Els), denominata Circolo Legambiente Woodwardia

- @ssodiazione di promazione sociale,

- 5 Art. 2 - Sede

L'Associazione, ha sede a Castellammare di Stabia in Via Panoramica n.39, Leventuale variazione della sede e

. delia denominazione potra essere decisa con delibera dell Assemblea siraordinaria degli assodiali e non richieders

. formale variazione def presente Staluip. E possitile islituire sezioni distaccale o sedi secondarie, previa apposita

delibera dell'Assemblea ordinaria.
Ispira le sue scelte e finalita ai valor| ed ai principl di Legambiente che attraverso i propri livelli temitorial, ne

¥ promuove Iattivita g ne coordina liniziativa.

Il Circolo cosfituisce una base aspociativa territorale di Legambiente con propria aulonomia giuridica,
amministrativa e patrimoniale, adarisql! all'Associazione Mazionale Legambiente iscrifta al registra nazionale delle
Associazioni di Promazione Sociale e ne condivide le finalita statutarie utilizzandone |a tessera nazionale quale

tessera sociale. Aderisce alfresi al ReJ;ionaIe Legambiente Campania.

Art. 3 - Autonomia

qualsias enle, associazione, potere pubblico o privato.

Art. 4 - Oggefio e finalita deli'Associazione
L'associazione viene costiluita al fine d svolgere. =) e

A)  interventi € serviz finalizzal| alla salvaguardia & al migloramento delle condizion delfambiente &




organizzazione e gestione i atlita culturall artisiche o fcreative di’
anche editorial, di promozione e Hifusione della cultura @ della prafica del volontariato @ defle
diinteresse generale di cul al presente articolo.

e

E) organizzazione e gestione g atita tuistiche di inleresse sociale, culturale o religioso;

“formazione extra-scolastica| finalizzala alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenziong del bullismo e al contrasto della poverta educaliva,

G) promazione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
ammata;

= ~ H) promozione ¢ fulela dei diritti umani, civili, sociali e palificl, nonche dei diritti dei consumalori e
degli utenti delle attivitp di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
e opportunita e delle iniziative di-aiuto reciproco, g i di isto solidale, banche del tem

= ] protezione civile; - = e - —

L) ngualificazione di beni pu tﬁLici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata

~I'zssociazione, pur non avendo fini |di lucro, polrd svolgere una alfivita commerciale, anche evenlualmente

~affrendo servizi @ nion s0Gi, purché strumentale al raggiungimento degli scopi sociali, in tal caso gli eventuali

avanz. 3 nefio delle imposte previste!dalle vigenti normative fiscall, andranno investiti nell'associazione al fine di

| migliorame l'efiicienza e la qualita dJIlD svolgimento delle attivita istituzionali dell'associazione stessa. Tufle le

alfivita associgfive saranno svolte ne| pieno rispetto della libertd e dignita degli associati. E esclusa qualsiasi

“finalita polilica, sindacale, professionale o di calegoria, ovvero ditutela economica degli associati,

—— 'assocazione pud svolgere le atlivita {ii cui sopra anche in Tavore dei familiari degli associali.

—————"assoGazione pub assumere lavoralor dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro aulonomo, anche dei propn

‘associall, qualora sia necessario per 1o svolgimento delle alfivita di inleresse generale di cul al presente articolo @

 per il perseguimento delle finalita. In ogni caso il numero dei lavoratori impiegali nellattivita non pud

——— guperiore al cinquanta per cento dei vdlontar o al cinque per cento degll associali.




| iniziative ed alivita nel diversl settorl economici, che i svi

seguenti attivita; =

A) promuovere ed organizzare ogni fofma di attivita al fine di salvaguardare efo recuperare I'ambiente naturale e |

do ed organizzanda in proprio o in collaborazione con enti e associazion,

giardini pubblici con annessi impianti sportivi e di svago di uso pubblico, spiagge, coste ed ambienti naturali;

C) organizzare campi di lavoro per il recupero ambientale, il isanamento di strutture urbane, il imboschimento, il
recupero di tere incolte, il disinquinamento di zone agricole ed industrializzate;

D) promucvere la conoscenza in ordine ai diritti dei consumatori e ulenti anche mediante forme di assistenza

i
diretta ai consumatorn ed utenti medesi;mi;
E) organizzare fiunioni, seminari, dibatltiti e convegni; redigere e diffondere studi tramite pubblicazioni ed ogni altra
mezzo di comunicazione; promuoverg rapporti in lalia ed allestero con Enti ed associazioni, cooperative e
movimenti organizzati;

F) promuovere ed organizzare ogni forma di attivita per la difesa, la tulela e la cura della salule umana e del

_ benessere animale. , = -

_ G)promuovere ed organizzare attivita commerciali e produttive marginali volte al persequimento degli scopi sociali

== quale ad esempio |a vendita di PfOﬂ.'Ui]a’Qﬁﬂﬂ'l biologici ovvero gadget e maleriale informativo, viveri o bibite;

H) promuovere & gestire attivita di ione non formale presso le proprie sedi efo presso alin luoghi idonei,
vt i i

gni-ordine e grado & agli adull, nell'ottica del dintto/dovere del cittadino all'apprendere per tutto I'arco
emi e le metodologie che fanno riferimento all'educazione ambientale ed alla citt




) assumere tute e iz e svogp el i i compresa fa

MWmmwuLinmmmmmmmmmw__
siano giudicate necessarie od utill per §l conseguimento della propria finalita.

Mimdnam:.mch sensibilizzazione, di Infmmﬂnnurmﬁtaram mwnuumﬂ

mﬂi con quelﬂ d Logml:iente in dihsa degli animall (d sffezlona 0 dI auwammln]. della fauna selvatica,

m ﬂura. ﬁel suolo e dell'ambiente, nel quadru delle leggi raglmall, naz'mnalt e 1'nlamazlunaﬂ vigenti,

Tutte le attivita associative saranno svolte nel pieno rispetto della liberta e dignita degli associati,

Nello Mermto delle attivita di cui ai commi precedenti I'Associazione si put avvalere della consulenza e

mppma del Comnatn Sc'nentiﬁm e degli avocali del Centro di Azione Giuridica (CeAG) di Legambiente.

Art. 6 — Socf

'associazione deve essere costituita da un numero minimo di sette persone fisiche. Possono diventare soci

dellAssociazions, tutfi coloro che candividendone gl scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

_, g
L Assaciazione esclude la temporaneita della partecipazione alla vita associativa, | mantenimento della qualifica di

socio & subordinato al pagamento della quota associativa nei termini prescritti dall' Assemblea dei soci,

La domanda di ammissione a socip deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il Consiglio decidera

sullaccoglimento o il rigetto dell'ammissione entro il termine di 10 giomi, In assenza di un provvedimento di

accoglimento della domanda entro il termine prescelto, si intende che essa e stata accetiata.

Il rigetio delia domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto specificandone | metivi. Linteressato

potra presentare ficorso entro | succassivi trenta giorni all'Assemblea d-Bi socl, la qua!a si pronuncera in modo

dﬂnﬂlmmmpﬁmﬂm%

Art7 - Dirti & dover! del soci

Tutti i soci hanno uguall diritt:

)il 6 ssee o s e atiia e iz, 1onché f e  ut




50ci_ hanno [obbligo di rispettare ¢ i far rispetlare le_norme dello Statuto, del regolamenti.

__ deliberazioni prese dagli organi sociali s

oto, | socl che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire personaimente

 altAssemblea, hanno diritio di essere rappresentati da un altro socio, mediante delega scritta; ciascun associalo

non pud essere delegato da pil di due|soci.

__ Laqualita di socio si perde;

a)  per decesso; e

b) per recesso, tramite prese|w!,azinne di dimissioni seritle;

)  permorosita nel pagamento della quota associativa; e

d)  per espulsione. i . N e

Le espulsioni sono decise dal Consigli': Direttivo a maggioranza dei suoi membri. Perdono la qualita di socio

per espulsione qualora il comportamerto del socio sia in contrasto con i principl e le finalita dell'associazione,
delle norme statutarie e delle delibere dellAssemblea dei delegali di Legambiente nazionale, o ne =
danneggino gravemente limmagine & i obietivi: ; r

! |

Ii socio escluso ha 30 giomni di tem

per fare ricorso allAssemblea del soci. | soci espulsi per morosita

poiranno, dietro domanda, essere riammessi, pagando na nuova quota di iscrizione.

__ Viéincompatibilita fra gii incarichi allinterno del Circolo e Incarichi di pari livello ricoperti allinterno ai

partitl, sindacato ed allre organizzaziofi ditale naura, £ inalire stabilita lincompatibilita tra cariche esecutive:

__ leritoriali del circolo e cariche amriauaﬁva esecutive di amministrazion! locali ed entl di ges

enti di mﬂﬁmm‘mm qualora tale richiesta




I'Assemblea dei soci;
b)__il Consiglio Direttivo;

) il Presidente;

~d) il Vice Presidente;

e)  Organo di controllp;

f)  Organo di Revisione Legale dei Conti (o Revisore Unico).

Le canche ricoperte nell'Associazione sono svolte a titolo graluito e non possono dare diritto ad alcun

Compenso.

Art.9 - L'Assemblea dei Soci

L'Assemblea & l'organo sovrano, & composta da tutti i soci, & presieduta dal Presidente in carica.

L' Assemblez ordinaria si riunisce almeno una volta l'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio,
per I'approvazione del rendiconto

L'Assemblea ordinaria e straordinaria viene convocata dal Presidente, ogni qualvolta questi lo ritenga

opportuno, oppure ne sia fatta richie  da ﬂ‘ﬂ_ﬁﬂﬂlfﬁﬁaﬂmau gﬂ’.ra_m_mlmmm dei cwui.il'-

Per convocare I'Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giomo e fora della prin

della seconda convocazione. — : ——

, Assemblee sono convocate mediarte alfissione presso |a seds legale e comunicazioni scrite §

- — w}mwm 0 previsto, oppure con avs




volo per delega, A ciascun soclo pud essere conferito un massimo di due deleghe, Le deliberazioni

ordinania sono prese a maggioranzadgi voti, RGeS

Nelle deliberazioni di approvazione ol rendiconto economico-finanziario e in quelle che riguardand I foro
 responsabifita, | Consiglieri non hannp diritto di voto. Per le volazioni e Ielezione delle cariche sociali si

rocede mediante fl voto palese. Le daliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risullare insieme

~ alia sintesi del dibattito da apposito verbale soltoscritto dal Presidente e dal Segretario dell'Assemblea, Le

delibere assembleari imangono afﬁqse nei locali dellAssociazione durante i dieci giomi che seguono.

I&ssemblea.

L'Assemblea ordinaria ha i seguenti u:lﬂpi_li:

a) discute edapprova il rendi;:L:mn economico-finanziario e il bilancio preventivo;
I
b) definisce il programma generale annuale di attivita;
elegge e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, il Bresidente e il Vice Presidente. La revoca

deve essere richiesta da almene 1/3 dai soci e votata in Assemblea a maggioranza dei present;

elegge e revoca guando p

_ discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo per il funzionamento

~ fj _delibera sulle responsabilitd dei componenti gli organi sociall;

a) decide sull espulsione dei spdi ai sensi dell'art 7|

h) _discute e decide su tutt gii grgoment postl allardine del giomo;

jj delibera su tutte le operaz dni contrattuall d natura immobiliare & mobiliare, (v Inclu

di mutui mmnummmm




- degliintervenuti. Le defiberazioni sona prese a maggloranza dei voli, Pet lo scioglimento delf Assc
devoluzione del patrimonio, [Assemblea straordinaria delibera con il volo favorevole di almeno |

Art.10 - Consiglio Dirsivo
1 Consiglic Direttivo & composto da 3 a § membri, nominali dall'Assemblea; esso dura in carica 4 anni | suoi

___ componenti sona rieleggibili. o TS S e

il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sla materia su cui deliberare, quando ne siafatta

richiesta da almeno un terze dei Consiglieri o dalla maggioranza dei Revisori dei Conti. La convocazione € fatta

L'avviso di convocazione deve contengre il giomo, l'ora, |a sede della convocazione e lordine del giomo.

£ ammessa la possibilita di partecipare alle adunanze mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti

i partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito di sequire |a discussione, di avere visione del

documenti e di scambiarsene, nonché di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati.

Le riunioni sono valide quando vi interviene |a maggioranza dei Consiglieri. Le deliberazioni sono palesi e prese a

aggioranza.

Il Consiglio Direttivo & investito dei it jampi poter per la gestione dell Associazione. Pone in essere ogni alto

programma di attivita che non sia riservato per Legge 0 per

esecutivo necessario per |3 realizzazipne del

Statuto alla compelenza dell Assemblea del §0Cl.

Nello specifico:
elogge e revoca, ra | propriicomponent, | Segretario || Tesoriere;
!‘Jgg@!ﬂ;ﬂﬂlmﬂ_*nmm_




B0 a,na_ll' [
) _mmwuemrm

—9)__instaura rapport di lavoro, flssandone mansion, qualiiche e retribuzioni;

i) nceve, accelta o respinge Ig domande di adesione di nuov| soci:

1) ratifica e respinge i provvedimenti d'urgenza adottat] dal Presidente;

k) delibera in ordine all'esclusipne dei soci;

1) determina I'ammontare dell quote associative & il termine ultimo per il loro versamento;

J m) _delibera sull'apertura di conli correnti sia bancari che postali.

in venga a mancare in modo irreversibile uno o piu Consiglierd, il Consiglio Direttivo provvede alla sumoga

~ . @ingendo alla graduatoria dei primi dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, il Presidente entro 30 giomi

. indice 'Assemblea dei soci per le elezipni suppletive dei membri da sostituire.

Art. 11 - | Presidents
I Presidente ¢ il legale rappresentante dell'Associazione ed ha l'uso della firma sociale. Dura in carica 4 anni

ed & eletto tra i soci

| ogni natura, a qualsiasi titolo e a rilasciame quietanza. Ha facolta di

i i ae
orminare vvoca  procurator el I riguardant FAssodazione davan o qualsias) autorkd ghidiins

0 S0
amminisiativa in qualsiasi grado e giuio, Py delegare parte dei sual poter ad at Consiglei  Soci con

- Procura generale o speciale. In caso (di assenza 0 impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice




i Consiglio Direttivo pud eventualment

b _verbali delle sedute di Consiglio e di Ag

—__ liConsiglio Direttivo puo evenlualmenl}e nominare il Tesoriere. |l Tesoriere avra il compito di predisporre il

~—_ tendiconto economico-finanziario dell'gsercizio frascorso, nanché il bilancio preventivo, da sottoporre al vaglio del

k-.____‘_

~_ LAssemblea dei soci, qualora |'associg

-~ Entrami
_ Gevono essere iscriti nell apposito jlm del revisori legall € possand

_ T =~

Il Vice Presidente coadiuva o aosﬁtu_i(Toe

k,m_edéeieﬂo_ tra i soci,

e T

~ Legisiativo n. 117 dei 2017, nomina un

al libro soci,

Consiglio Direttivo. Il Tesoriere avra, in

gell associazione.

Geliberi di dotarsi di un organo mor

lea si doti di un organo col .

il Presidente in caso di assenza 0 impedimento, Dura in carica 4

B nominare i Segretario. Il Segretario ¢ il responsabile della redazione dei

semblea e li frascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente

Art. 14 - |l Tesonere

oitre, il compilo della gestione dell amministrazione finanziaria

Art. 15 - Organo di Controllo
zione superi per due esercizi conseculivi | limit di cui alfart. 30 del Decreto
organ;J clii controllo contabile mlonza"au_m 0 ﬂﬁah: qualora rw
assere elétto un componente effetivo ed uno supplente.

ocratico deve




funzionamento. Esso esercita inoltre ||

———
: della revisione legale dei i conti. Lurgan
——
___fiaiita civiche, solidaristiche e di util
Decreto

Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e s4.

——qQualsiasi-momento procedere, anche individualmente, ad-atti di ispezione ¢ di controllo;-e-a-tal-fine, posseno-

u_hiada'e

~applicabil, nonché sull adequatezza g
:x:ntroilo mntabila nel caso In cui non
0 d_l cc_:n_trn_lla esercita inoltre compiti di

o SDG[E[E' WUlQpamw[a:engumﬂ“E specifiche disposizioni di cui

sia numinato un soggetto incaricato

di monitoraggio dell osservanza delle

mediiche ed integrazion. | componentidellorgan i controlo possano n :

=~ agli amministratori notizie suil‘andamerilm delle operazioni sociali o su determinati affari,

T

Art.16 - Organo di Revisione Legale dei cont

-

chmtdea dei soci, qualora ricorrano i presupposti di cui allart, 31 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017,

; m un revisore IEQaIe dei conti o Una someté di revisione legale iscrithi nell’ apposnto registro; reﬂsnreﬁagah

allalivo/co

N aoche i : i [ ione dura in carica 4 esercizi e
inlemo siz anche iscritto nell'apposito registro dei revisori legali. L'Organo di revisione
PO essere ricieto, L'Organo di |Revisione h

re una relazione di Ww
abile, di esaminare in via Dfﬂ“m‘"a“’ | blend 4 14608 it -

I'organo di controlio
o coincidere con forgano di controllp contabile qualora almeno un componente efettvo del

a-“il ct;mpnb di controllare trimestraimente 2 gestione




patn moniale dell'Associazione per meg

lio perseguite, e con durevolezz nel tempo, gii se
| patrimonio dell Associazione & costifito da:

* _le quote associative e i benicon esse acquistati

beni, contributi, erogazioni, sovvenzion| o donazioni conferiti dai soci o da terzi,

= proventi derivanti dalla cessione di beni elo servizi ai s0ci 0 a terzi;

] *  enirate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;
B = altre entrate compatibili conli principi e le finalita dell Associazione.

__ L'Associazione potra reperire le risorse finanziarie necessarie per il raggiungimento dei suoi fini sia in ltalia che

[ _ dliestero, presso privati o Istituzioni ? Enti pubblici. | fondi seno deposilati presso listituto di credito scelto dal

B Consiglio Diretliva. |
U'esercizio sociale ha durata dal 1 gennaio fine al 31 dicembre di ogni anno.
II rendiconto finanziario di cassa vieng presentato dal Consigiio Direttivo all'Assemblea dei soci per essere

_ approvalo in sede di riunione ordinaria)

Il rendiconto deve rappresentare Id situazione economico-finanziaria dell'Associazione, con separata

indicazione dell'attivita_istituzionali da_quella_commerciale e contenere una sintetica descrizione del

e e —

_ paiimonio dellAssociazione. Una voltp approvato rimane affisso nei locali dell Assoc
~_giomi che seguono |'Assemblea,

In caso di superamento dei limiti impogt) dalla norma Il Consiglio Direttivo provvedera a redigere un Bil:

formaito da stato palrimoniale e dal rendiconto finanziario ed a predisparre i bilancio sociale

_ Art. 18 - Durala 6 scioglimentc




&

ﬂﬂhmﬁomw? deciso dall Assemblea che sf riunjsc

el presente Statuto,

o di scioglimento, il patimonjo dell'Associazione, dedolte le passivita, verra devoluto ad.

Jazione con finalita analoghe o a fini di ullith sociale, secondo quanto previsto dalla normativa vigente

n matenia. In nessun ¢aso possono essere distribulti beni, ulili e riserve al socl,

e

-

l Art. 19 - Fonti normative T

jegisiazione vigente in matena e dalle Lorme del codice civile relative alle associazioni.

L VICE PRESIDENTE

Il PRES!
e |0 | COMPONENT! DEL DIRETTIVO




