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” STATUTO
“MoMakids”

ART.1
ominazione e Sede) et
g costituita, al sensi del D.Lgs. 117/2017, del codice civile per quanto compatibile e delle leggi Vi€

passoclazione denominata “MoMakids”, di seguito denominata “associazione”, con sede in Formia (LT),
5.

:.;zdenomlnazione sociale dell'associazione, una volta ottenuta Iiscrizione nella sezione Enti d
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o equivalenti, sara integrata automaticamente con
Terzo Settore” e diventera “MoMakids Ente del Terzo Settore”.

|‘associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili devono essere destinati direttamente alla realizzazione delle
finalita istituzionali di cui all'art. 2.

| trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici
competenti.

il Consiglio Direttivo pud stabilire listituzione di sezioni locali dell’associazione che operera sempre per il
perseguimento degli scopi istitutivi.

L’Associazione opera sul territorio della provincia di Latina, di quello regionale, limitrofo ed extraregionale aderendo
anche a coordinamenti nazionali, europei ed internazionali.
La durata dell'associazione ¢ illimitata,

nti in materia
via dell’Olmo,

el Terzo Settore del
le parole "Ente del

e Oggetto Sociale)
L'assotiazione, persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento
di mﬁ pill attivita di interesse generale con riferimento all‘art. 5 del D. Lgs. 117/2017, tra cui:
j educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
M “B) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche a ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo;
¢} organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
d) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
e) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

v/
)
o, SIejo

associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale.

|“associazione potra inoltre realizzare attivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 117/2017.

Le{‘tuvité di cui sopra sono svolte dallassociazione prevalentemente tramite le prestazioni dei propri aderenti, la cui
attivity deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

) ri possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate
pei’\ ivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in
00l ¢aso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall‘art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con |'associazione.

i

ART.3

(1 Soci)

L'associazione & aperta a tutti coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituzionall, ne condividano lo
spirito e gli ideali.

Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gl enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le

finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro operd, con le loro competenze e
conoscenze.
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prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli @

mossi, consentendo facolta di replica.

L"associato pud sempre recedere dall'associazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in
dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato. Ly

Il soclo receduto o escluso non ha alcun diritto sul patrimonio dell’associazione né alla restituzione delle quote

associative versate che sono intrasmissibili e non rivalutabili. ,»-""_",‘. -
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zione di rigetto chieder " e
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i ttivo per comportamento contrastante

care e motivare le eventuali reiezioni all
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forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale

ART. 5 r.-" :
(Doveri e Diritti dei Soci) § =
I soci dell’Associazione hanno il diritto di: ’f '
s eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
e esaminare i libri sociali; LY
» essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
* frequentare i locali dell’Associazione;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per |"attivita prestata, ai sensi dell’art.
17 del D.Lgs. 117/2017;
* prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico -
finanziario, consultare i verbali;
concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;
votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un

singolp voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - purche
iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

e il dovere di: <
* rispettare il presente statuto e |'eventuale regolamento interno; he
* svolgere la propria attivita in favore della comu nita e del

gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivament

® versare la quota associativa secondo |’

bene comune in modo personale, spontaneo e
: e per fini di solidarieta;
importo e i termini annualmente stabiliti,

ART. 6

(Organi dell'Associazione)

Sono Organi dell'associazione:

1) I'Assemblea dei 50¢i,

2) il Consiglio Direttivo;

3) il Presidente;
l:me le cariche sociali sono gratuite.

componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all’arti

Possesso dei requisiti di cui all‘art. 2397 del Codice civile comma ;Ttrll?riong ce.;;ne::aaitcr’:‘.:::;I:sa.lztllr?::;::::os;aaml;

2



e spese effettivame
M delle sp nte sostenyte e documentate I g’ll‘ﬂl‘-'nto della
per I’

attivita prestata ai fini dello svol

ant.?
Mﬂl
{:Mbleairorgén: SUV;ang dell'Associazione ed & composta da t
plea & presieduta dal Presidente dell’ . a tutti i soci.

i ell'Associazi : Imeno
¥ oita allanno dal Presidente dell Associazione 32:;0ne 0, in sua assenza, dal Vicepresidente. E con'f.rol:atT aeno =

i prima di quello fissato per I'adunanza e cont © da chi ne fale vecl mediante awiso scrtto ULl Bh"'; no e

i en ' ‘ordi rno
wale data di seconda convocazione. ente la data della riunione, 'orario, il 1uogo, | ordine del gi0
nicazione puod avvenire i
! mmud;l e d:i = oe ire in Ior_ma cartacea e/o informatica (es: sms, pec, e-mail, ecc) da divulgare al recapito
e é inolt ppure mediante awviso affisso nella sede dell'Associazione
noitr n ichi . . )
fM::a e convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci o quando il Consiglio Direttivo lo ritiene
|yoti OO palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
to mlehrv_ento IIH Asser'gblea ‘ardinaria e straordinaria mediante mezzi di telecomunicazione o in via elettronica,

ché sia possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota
pelle riurlﬂoni Cfell. Aswmb!ea & rgc_lano il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato presso la
sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i soci.
|'Assemblea pub' esser? o_tdinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per |a modifica dello statuto e lo
sioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.8

iti dell’Assemblea)

blea deve:

stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo;

nominare e revocare | componenti degli organi sociali;

‘Inominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

approvare il bilancio;

deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali @ promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

e deliberare sull'esclusione degli associati;

« deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo e/o dello statuto;

s approvare |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
L]

.

deliberare lo scioglimento, |a trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione;
deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 9

(Assemblea ordinaria)
U'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con |a presenza di almeno la meta degli

associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli associati presenti,
in proprio o in delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea
associato & portatore di un massimo 1 delega.

E Wﬁg l-espressione del voto per corrispondenza © p
dell'asSotiato che partecipa e vota.

deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che rigu
hanno diritto di voto.

solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun

er via elettronica, purche sia possibile verificare I'identita

ardano la loro responsabilita, gl amministratori non

ART. 10
(Assemblea straordinaria)

U'Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Associazione con la presenza di almeno % degli associati e il voto
favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione del

Patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati.
ART. 11
(Consiglio Direttivo)
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delibera quando sono presenti tutti. )
et ; erale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non| g

iegen
Il potere di rappresentanza attribuito agli amministrator _ ‘ : :
sono opponibill ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore © se non si prova che i terz

ne erano a conoscenia.

ART. 12
(Il Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed esterni, nei confronti di terzi e in giudizio e
compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

Il presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.
Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o

per eventuale revoca decisa dall'assemblea, con la maggioranza dei presenti. d
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca |'assemblea per I'elezione del nuove o

presidente e dell'organo di amministrazione. 1
" i t ' l
Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle

direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.
Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio

delle sue funzioni.

L

ART. 13

(Organo di controllo)
L"Organo di controllo, monocratico o collegiale, & nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D Lgs. 117/2017. Ai sensi
; Lgs. 5 si

dell'art. 2397 c.c. comma 2, il com
. ponente deve essere un revisore contabil i i
: e iscritto al i i
n'rgano di gomrollo collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da almen rela.tn.ro reglslro.e, e 9 g
L'organo di controllo; © uno dei componenti. s §f
- :;:::: Sl;t;;?:;;a::: dE"aJeﬁse, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione 2
uatezza dell'assetto organizzati - N
Kt manto: B tivo, amministrativo e contabile e sul suo ancre{o- _
- esercita compiti di monitoraggio dell'osservan \Zs, !
; 2a delle finalita civiche, soli i @ -
- attesta che il bilanci che, solidaristiche e di util :
e Ll::lan_clo sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all ita sociale; gt
o g ". llancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto cui all'articolo 14 del D.Lgs.
mponente dell '
fine, pzb chiedere a‘gis:'f;ﬂmc:;::nt;olta U Cﬂ.:alsiasl momento procedere ad atti di ispezi
ratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o sul:! tﬂne e di controllo e, a tal
eterminati affari.

ART. 14
:,'?Druno di Revisione legale dei conti)
nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D Lgs
A . : 117/2017. E f
iy + £ lormato da un revisore con
tabile iscritto al rela
tivo
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. M " siche dell’Associazione sono costituite da:
Moy ol 1 gssociatives

| B ;,P:huti pubblici @ privati;
| 5 i e lasciti testamentari;
E'"& 4 endite patrimoniali;
: . ‘-, : da attivita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/20
u('-i. box ti da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Lgs ]:1?,20”17;
| da convenzioni ai sensi dell'art. 56 comma 1 del D ’
N altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017 Lgs. 117/2017;
£l .36
(1beni)

Al peni dell’Associazione i
. sono beni | ili i ' i
N o acqmstat;\h;ﬂ'zobtllj b.enl registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i i
y M‘_P"’“’l B e soro couoca:somﬁzmne e sono ad essa intestati. | beni immobili 0‘ l;“ e
& ; i nella sede dell’Associazi ; , i beni registrati mobili
| Mhsede B ecciarion sociazione sono elencati nell’i i : i
| presso one e pud essere consultato dagli aderenti. g it Lot
' ART17
]
di i
l[;ﬁﬂ? : :rl‘itr:‘:u;l:pg degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)
ieto di distribui : pre
[ mle R proptrci:ad:;‘:iqstr‘tbunre: anclje in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, ri
capita B ita e:u S‘EHSI dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l'obblig Odndr, i
pl‘lrﬁmb ; i eventuali ricavi, rendit i e
i ; | 1 e, proventi, entrate comunque denominat i
aria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di S;il?tear 2 S:rolglrnento
’ sociale.

ART. 18
(Bilancio)
decorr:.::t;;. ::ii:nnomo dell}ssquanpne 0 dell rendiconto di cassa, ove ne ricorrono i presupposti, sono annuali e
et o sersi degli rE.&.'nn..iuo di ogni anno 0 In alternativa da altlra data non coincidente con l-anno solare. Sono
B o & glia icoli 13 e 87.d?I D.Lgs- }1?;’?017 e delle rlelanve norme di attuazione. '

io & predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominato e viene approvato

dall'a e i :
ssemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ART. 19

(Bilancio sociale)

E' redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. L&s. 117/2017.
ART. 20

(Le convenzioni)

Le convenzioni tra I'Associazione € le
dal Consiglio Direttivo che ne determind anc
dell’ Associazione, quale suo legale rappresentant
dell' Assogiazione.

D
e
>

che di cui allart. 56 del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate
di attuazione e sono stipulate dal presidente
ogni convenzione e custodita presso la sede

amministrazioni pubbli
he le modalita

e. Copia di

ART21
E.l":s'::: Z:or:;r:::l:‘.:“;}s yvalersi di Presiﬂlloni di lavorator! autonomi o di altra natura, ai
] v
Tensi dell’art. |16 D.Lgis. o oy inatl dalla legge e da apposito regolamento adottato
rapporti tra ' Associazio

dall’ Associazione.

personale retribuito sono discip!

ART. 22 2

(Libri sociali obbligato i
L nere obbllgatorlame 3

L’Associazion€ deve te g

a) il libro degli associd 0
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L'Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.
ART. 23
ed dqﬂaﬂﬂd'm |attie, Infortunio € per la responsabil |
Gli associati che prestan® attivita di volontar};:; ;nno assicurati per malattie, p — l
verso | terzi 3l sensi dell’art. 18 del D.1gs. 117 2 |
)
)

ART. 24

(Devoluzione del patrimonio}
In caso di estinzione © scioglimento, il patrimo

ad altri enti del Terzo settore,

in caso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere
se I'Associazione & dotata di personalita giuridica ed is
patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi

ART. 25
{Disposizioni finali)

Per guanto non & previsto dal presente statuto,
waﬁ dell'ordinamento giuridico. Lo statuto é va
criteri dell"articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

nio residuo & devoluto,

revisto dall'art.

dello stesso ai fini del
critta nel registro delle imprese pud costituire uno o piu

e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile

salva diver:

9 del D. Lgs. 117/2
la devol

ca destinazione imposta dalla legge

017.
uzione del patrimonio.

si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi
lutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo |
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