
esente dall'irnposta
di bollo ai sensi

dell'art. 82, comma 5
del D.Lgs. 11712017

STATI.]-rO

,ASSOCIAZIONE ITALIA . VIETNAM

COMITATO REGIONALE VENETO ODV-

ART. 1

@enominazione e sede)

È costituito, n€l rispetto del Decreto Legislativo 3 tuglio 2017, n. ll7 e

successive modifiche ed integrazioni, del Codice civile e della normativa in

materia I'Ente del Terzo Settore denominato:

,ASSOCIAZIONE ITALIA . VIETNAM

COMITATO REGIONALE VENETO ODVU

che assume la fonnà giuridica di Associaziooe, non riconosciuta, apartitica e

aconfessionale.

L'acronimo ODV, Orgwiozazione di Volontariato, potrà essere inserito nella

denominaziore, in via automatica e sarà spendibile nei rapporti con i terzi,

negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo

dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro regionale delle oryanizzanoni di

Volontariato o, qrulora operativo, al Registro unico nazionale del terzo

settore.

L'Associazione ha sede legale in Corte Smeraldina, I nel comune di Venezia,

nell'area urbana di Mestre.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutariq ma

l'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART.2

(Statuto)

L'oryanizzazione di volontariato è disciplinata dal presente stahrto, ed agrsce
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esente dall'imposta
c bollo ai sensi
d;ll'art.82, tr

dei i) Lgs 1

I rispetto del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. ll7 e s.m.i., (di seguito

anche Codice del Teruo Settore) delle relative nonne di attuazione, della legge

regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

L'assemblea può deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello

statfro per la disciplina degli aspetti orgaatuattipiù particolari.

ART.3

@fficacia dello Statuto)

Lo Statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'Organtz,zazrone di

volontariato; esso costituisce la regola fondamentale di comportamento

dell'attività dell'Associazione stessa-

ART.4

(Interpretazione dello Statuto)

Lo Statuto è valutato secondo le regole dei contrafii e secondo i criteri

dell'a*icolo 12 delle preleggr al Codice Civile.

ART.5

(Finalità e Attività)

Ai sensi dell'mticolo 5 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n ll7 e s.m.i.,

l'Organizzaztone esercita in via esclusiva o principale una o più attività di

interesse generale per il perseguimento, senza scopo dr lucro, di finalita

civiche, solidaristiche e utilità sociale. Nello specifico I'Associazione

pelsegue prioritariamente il fine della solidarietà internazionale, civile,

culturale e sociale tra Italia e Vietnam.

Le attivita che I'Associaziore si propone di svolgere, prevalentemente in

favore di terzi, sono:

- art. 5, commaprimo, lett. i) del D.Lgs. 11712017 e s.m.i.: organiz.zaziooe e
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esente dall'imposta
di bollo ai sensi

dell'art. 82, comma 5
del D.Lgs. 11712017

gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffirsione della cultura e

della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale di cui

all'articolo 5 del Decreto legislativo 3 luglio 2017,n.117 e s.m.i.;

- art. 5, comma primo, lett. n) del D.Lgs. 71712017 e s.m.i.: cooperazione

allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, * 125, e successive

modificazioni.

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, le azioni si concretizzeranno in:

r promuovere e stimolare studi e ricerche nonché seminari, convegni,

conferenze, corsi didattici ed informativi, dibattiti, spettacoli,

proiezioni cinematografiche ed audiovisive, moshe artistiche ed

artigianali dellarealtà Veneta Nazionale e del Vieham;

. instaurare rapporti di collaborazione con alfii organismi regionali,

italiani e stanieri aventi finalità affini per lo scarrbio di esperienze e

per eventuali iniziative comuni;

r contribuire e partecipare allarealizrazione di programmi e progeui di

cooperazione in collaborazione con Enti, Istituti ed organismi

regionali, sia govemativi che privati, italiani e snanieri;

o sollecitare tramite sfumenti propri, iniziative di carattere editoriale e

contibuire alla diffirsione di pubblicanottt a carattere culturale,

sociale, storico ed economico;

r favorire l'aggiornamento elamodernrruaaone del sistema economico,

dei settori sociosanitari, della sicurezza alimentare, degli studi giuridici

della società vietnamita anche atffaverso forme di ricerca comuni;

o sviluppare in Regione Veneto e in Italia la conoscenza del Vietnam e
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nel vietram la conoscenza della Regione del veneto e dell'Italia;

r favorire i rapporti di cooperazione culturale, scientifica ed economica

fra enti ed istituzioni regionali e dei due Paesi;

. promuovere iniziative di solidarietà e collaborazione a favore del

popolo vietnaurita e di questo in favore della Regione del veneto e

del popolo italiano;

o favorire il miglioramento dsl[s ssndiz.ioni di vita e di lavoro delle

persone interessate dalle iniziative dellAssociazione;

. r4ppre§entare in veneto e in Italia forme dr oryantz?aaone analoghe o

similari a quelle Vietnamite.

Le attività e le azioni dell'Organizzazione di Volontariato si svolgono nel

rispetto e in anrronia con i principi di amici:aa e cooperazione ha popoli, di

collaborazione culfirale e scientifica espressi ed attuati dalla Rete Nazionale

Italia-Vietnam, alla quale I'ODV stessa aderisce e rtalle associazioni

vietuamite aderenti al vUFo Vietnam Union of Friendship organizations.

L'oryanizzazrone di volootariato può esercitare, a noflna dell'art. 6 del

Cdice del Terzo Settore, attività diverse da quelle di interesse generale,

secondarie e shumentali rispetto a queste ultime, secondo c'riteri e limiti

definiti con apposito Decreto Ministeriale. La loro individuazione è operata da

parte del Consiglio Direttivo.

L'Associazione può inolfie rcali";zffe attività di raccolta fondi, nel rispetto dei

principi di veriè trasparenza e cotettszzacon i sostenitori e con il pubblico,

in conformita alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D. Lgs. I l7lz0l7.

L'organrz.zaàone di volontariato opera nel territorio della Regione del

Veneto.
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nel vietnam la conoscenza della Regione del veneto e dell'Italia;

c favorire i rapporti di cooperazione culturale, scientifica ed economica

fra enti ed istitruioni regionali e dei due paesi;

. promuovere iniziative di solidarietà e collaborazione a favore del

popolo vietnamia e di questo in favore detla Regione del veneto e

del popolo italiano;

o favorire il miglioramento delle condizioni di vita e di lavoro delle

persone interessate dalle iniziative dellAssociazione;

. rqppresentare in Veneto e in Italia forme dr organrnazrone analoghe o

similari a quelle Vietnamite.

Le attività e le azioni dell'Organizzazione di Volontariato si svolgono nel

rispetto e in annonia con i principi di amicizia e cooperazione ha popoli, di

collaborazione culfirale e scientifica espressi ed attuati dalla Rete Nazionate

Italia-Vietram, alTa quale I'ODV stessa aderisce e dalle associazioni

vietuamite aderenti at vUFo Vietnam union of Friendship organizations.

L'oryaaizzazrone di volootariato può esercitare, a norma dell'art. 6 del

Codice del Terzo Setùore, attività diverse da quelle di interesse generale,

secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo cTiteri e limiti

definiti con apposito Decreto Ministeriale. La loro individuazione è operata da

parte del Consiglio Direttivo.

L'Associazione può inoltre rcalizlmrc attività di raccolta fondi, nel rispetto dei

princryt di verita trasparenza e corettszzacon i sostenitori e con il pubblico,

in conformità alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D. Lgs. I 1712017.

L'oryanrzz.aaone di volontariato opera nel territorio della Regione del

Veneto.
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intende operare anche in ambiti più vasti, nazionali ed internazionali per

l'attuazione delle proprie finalita

ART.6

(Ammissione)

Sono associate ail'aryaniw.aziooe di volontariato le persone fisiche che ne

condividono le finalità e gli scopi associativi, si impegnano per realizzare le

attività di interesse generale e sono mosse da spirito di solidarietà e di

amicizia verso il popolo del Vietram.

Il numero degli associati è illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferiore

al ntrmero minimo richiesto dalla legge. Se successivamente alla costituzione

il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, l'Associazione

dovrà darne tempestiva comunicazione all'ufficio del Registro unico

nazionale del Term settore ed integrare il numero entro un anno.

L'ammissione all'Organizzazione di Volontariato è deliberuta dal Consiglio

Direttivo su domanda dell'interessato secondo criteri non discriminatori,

coerenti con le finalità perseguite e le attività d'interesse generale.

La deliberazione è comuoicata all'interessato ed annotata nel libro degli

associati.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione

all'interessato entro 60 grorni dal ricevimento della richiesta motivandola.

L'aspirante associato può, entro 60 giomi da tale comrlricazione di rigetto,

chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea in occasione della successiva

convocazione.

L'ammissione ad associato è a tempo indetenninato, fermo restando il diritto

di recesso.
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Non è ernmessa la categoria di associati temporanei.

La quota sociale è intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART.7

(Diritti e doveri degli associati)

Gli associati hanno pari diritti e doveri.

Essi hanno il diritto di:

. eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

. essere informati sulle attività dell'organitzanone e contollarne

l'andamento;

o prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee;

. esaminaxe i libd sociali secondo le regole stabilite al successivo art.

t9;

. votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli

associati e in regola con il pagame,nto della quota associativa, se

prevista;

. denunziare i fatti che ritengono censurabili ai sensi dell'art. 29 del

Codice del terzo settore;

e il dovere di:

o rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento intemo;

o versare, se prevista, la quota associativa secondo f importo, le modalita

di versamento e i termini annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

ART.8

(Volontario e attività di volontariato)

L'associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunità e del

bne comune in modo personale, spontanoo e gratuito, sellr;a fini di lucro,
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neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta La qualità di

associato volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo e con ogni alto rapporto di lavoro retibuito con

l'Otganrzzaàone.

L'attività dell'associato volontario non può essere retibuita in alcun modo,

nemmeno dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le

spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestat& entro i

limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'organrz.zazione.

Sono vietati i rimborsi spesadi tipo forfetario.

ART.9

(Perdita della qualilica di associato)

I^a qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato può recedere dall'otganiuazÀone mediante comunicazione scritta

al Consiglio Direttivo.

L'associato che contrawiene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, può

essere escluso dall'organizzaziote. L'esclusione è deliberata dall'assemblea

con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La

deliberazione di esclusione dovrà essere comunicata adeguatamente

all'associato.

L'associato può ricorrere all'autorità giudiziaria entro sei mesi dal giomo di

notifica della deliberazione.

ART. 10

(Gli organi sociali)

Sono organi dell' organiz zazione:

o Assemblea degli associati;
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o Consiglio Direttivo;

o Presidente;

r Organo di conhollo, la cui nomina è subordinata al verificarsi delle

condizioni di legge;

r Organo di revisione legale dei conti, la cui nomina è subordinata al

verificarsi delle condizioni di legge.

ART.11

(L'assemblea )

L'assemblea è composta dagli associati dell'oryaniz"zaaone, iscritti nel Libro

degli associati e io regola con il versarnento della quota sociale, ove prevista.

L'assemblea è I'organo sowano.

Ciascun associato ha diriuo ad un voto e può farsi rappresentare da altro

associato, conferendo delega scriu4 anche in calce alla all'awiso di

couvocazione. Ciascun associato può rappresentare al massimo un alffo

associato.

L'assemblea è presieduta dal Presidente dell'otganizzazione o, in sua assenz4

dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti

all'assemblea stessa

È convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'organi zzaztone o

da chi ne fa le veci mediante awiso scritto da inviare almeno 15 giorni prima

di quello fissato per l'adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, il

luogo, l'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comrmicazione può awenire a mezz:o lettera, fax, e-mail

speditaldivutgata atrecapito risultante dal libro degli associxi elo mediante

awiso affisso nella sede dell'Organiruazione.
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L'Assemblea è inolte coovocata a richiesta di almeno un decimo degli

associati o quando l'organo amministrativo lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea è redatto i[ verbale, sottoscritto dal Presidente e

dal verbaliz?ante e conservato presso la sede dell'organiz.raziore.

L'Assemblea può essere ordinaria o sEaordinaria. È straordinaria quella

conyocata per la modifica dello stafuto e lo scioglimento dell'organizzazrone.

E' ordinaria in tutti gli alti casi.

ART.12

(Compiti dell'Assemblea)

L'assemblea:

o determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'Organizza-

zione;

. prowede alla nomina del Consiglio Direttivo;

t approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

r nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

r nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione

legale dei conti;

r delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e

promuovp azione di responsabilitànei loro confronti;

r delibera sull'esclusione degli associati;

o delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

. approva i regolamenti che disciplinano lo svolgimenlo dell'attività

dell'OrganizxÀ/rone, incluso I'eventuale regolamento dei lavori

assembleari;

I
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o delibera 1o scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dell'Organizzaàone;

r delibera sugli altri oggetti athibuiti dalla legge, dall'atùo costitutivo o

dallo statuto alla sua competenza.

ART.13

(Assemblea ordineria)

L'assemblea ordinaria è regolarmente costituita in prima coovocazione con la

presenza della meta più uno degli associati, presenti in proprio o per delega, e

in seconda convocazione sia il numero degli associati presenti, in

proprio o in delega

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E' ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elethonic4

purché sia possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioai di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la

loro responsabilita gli amministratori non hanno diritto di voto.

ART. T4

(Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell'organizazione con la

presenza di almeno % (te quarti) degli associati e il voto favorevole della

maggioranza de! presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione nonché

Ia devoluzione del parimonio con il voto favorevole di almeno % (te quarti)

degli associati.

ART. 15

(Il Consiglio Diretfivo)

Il Consiglio Direttivo governa l'otgminanone ed opera in attuazione delle
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volontà e degli tndu:rzzi generali dell'Assemblea alla quale risponde

direttramente e dalla quale è nominato. Il Consigtio Direttivo può essere

revocato con la maggioranza dei due terzi dei presenti, se la proposta di

revoca è all'ordine del giorno.

I1 Consiglio Direttivo è composto da numero 9 (nove) membri eletti

dall'Assemblea tra le persone fisiche associate e tra i suoi componenti si

eleggerà il Tesoriere.

Dura in cmica per 2 (due) anni e i suoi componenti possono essere rieletti per

3 (tre) mandati.

I Consiglio Direttivo è validamente costituito quando è presente la

maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni sono assuate amaggtroranzadei presenti.

Per quanto concerne le cause di ineleggibilità e di decadenza si applica

I'articolo 2382 delcodice civile. Al conflitto di interessi degli amminishatori

si applica I'articolo 2475-ter del codice civile.

Il Consiglio Direttivo compie tutti gli aui di ordinaria e sftaordinaria

amminisEazione la cui competenza notr sia per legge di pertinenza esclusiva

dell'assemblea

Inparticolare, ta gli alti compiti:

- amminista {Organizzazione;

- attua.le deliberazioni dell'Assemblea;

- predispone il bilancio di esercizio, €, s previsto, il bilancio sociale, li

sottopone all'approvazione dell'Assemblea e cura gli ulteriori

adempimenti previsti dalla legge;

- predispone tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la
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progrEmmazione economica dell'esercizio;

- cura latenuta dei libri sociali di sua competenza;

- è responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Registo

Unico Nazionale del Terzo Settore;

- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza atEibuito ai consiglieri è generale, pertanto le

limitazioni di tale potere ron sono opponibili at terzr s€ non iscritte nel

Registo Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terui ne

erano a conoscenza.

Il Presidente dell'Associazione è iI Presidente del Consiglio Direttivo ed è

nominato dall'assemblea assieme agli attri componenti dello stesso.

ART. 16

(II Presidente)

I1 Presidente è eletto dal Consiglio Direttivo a maggporanza dei presenti,

rappresenta legalmente l'organizzazione e compie tutti gli atti che la

impegnano verso I' estemo.

Il Presidente drna in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza

del mandato, Por dimissioni volontmie o per eventuale revoca decisa

dall'Assemblea con la maggioranza dei due tnrui e se la proposta di revoea è

all'ordine del giorno.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presideate convoca

l'Assembleaper l'elezione del nuovo Presidente e del Consiglio Direttivo.

Il Presidente c{nvoca e presiede l'Assemblea e le riunioni del Consiglio

Direttivo, svolge I'ordinaria amministazione sulla base delle direttive di tali

organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all'auività compiuta.
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n Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione

ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

. ART. 17

(Organo di controllo)

L'organo di controllo, anche monocratico, è nominato nei casi e nei modi

previsti dall'art.30 del D. Lgs. 11712017.

L'organo di controllo:

. vigila sull'osservanza della legge, dello stafuto e sul rispetto dei

prinqpr di corretta amministrazione;

o vigila sull'adeguate zza dell'assetto organizzativo, 4mminishativo e

contabile e sul suo concreto funzionamento

o esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finali0 civiche,

solidaristiche e di utilità sociale

o attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle linee

gurda di cui all'articolo 14. Il bilancio sociale dà atto degli esiti del

monitoraggio svolto.

Può esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31,

la revisione legale dei conti. In tal caso è costituito da revisori legali iscriui

nell' apposito registo.

Il componente dpll'organo di controllo può in qualsiasi momento procedere ad

aui di ispezione e di confiollo e, a tal fine, può chiedere agli amminis@tori

notizie sull'andanre,nto delle operazioni sociali o su determinati atrari.

Art 19

(Libri sociali)

L'organiz,zazrone ha l'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
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il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono

essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del

Consiglio Direttivo;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,

dell'organo di controllo, e degli alti organi sociali, tenuti a cura dell'organo a

cui si riferiscono;

il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativ4 haono il

diritto di esanrinare i libri sociali tenuti presso la sede legale

dell'Organizzaziote, ento 60 gloflri dalla data della richiesta forrrulata al

Consiglio Direttivo.

ART.20

(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'Organizzaztone sono costituite da:

r quote associative;

r conhibuti pubblici e privati;

r donazioni e lasciti testamentari;

. rendite patimoniali;

o attività di raccolta fondi;

o rimborsi da convenzioni;

. ogni alta entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 11,712017.

ART.21

(I beni)

I beni dell'Oryaniz-zazione sono beni immobili, beni regisfiati mobili e beni
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mobili. I beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati

dall'organizxazione, e sono ad essa intestati.

I beni immobili, i beni regisffati mobili, nonché i beni mobili che sono

collocati nella sede dell'organiz,zazrone sono elencati nelf inventario, che è

depositato presso la sede dell'organiz.raÀone e può essere consultato dagli

associati.

ART.22

@ivieto di disfi{buzione degli utili e obbligo di utilizo del patrimonio)

L'Aryaniu,azione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e

avmzr di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai

sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. ll7l20l7 nonché l'obbligo di utilizzare il

patrimonio, comprensivo di evenfuali ricavi, rendite, proventi, entrate

comunque denominate, per lo wolgimento dell'attività statutaria ai fini

dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART.23

(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell'Oryanizzazione è annuale e decorre dal primo

gennaio di ogni anno. E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs.

ll7/2017 e delle relative nonne di attuazione e deve rappresentare in maniera

veritiera e correttra l'andamento economico e finanziario dell'organiz,zaàone.

I bilancio è predisposto dal Consiglio Direttivo e viene alrprovato

dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si

riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro rrnico nazionale del terzo

settore entro il30 giugno di ogni anno.

ART.24
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(Bilancio sociale)

Il Bilancio sociale è redatto nei casi e modi prcvisti dall'art. 14 del Codice del

terzo Settore.

ART.25

(Convenzioni)

Le convenzioni tra l'Orgaitwanorc di Volontariato e le Amministrazioni

pubbliche di cui all'art. 56 comma I del D. Lgs. 1t712017 sono deliberate dal

Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalità di atttsazione, e sono

stipulate dal Presidente dell'Oryaaimaàoae, quale suo legale rappresentante.

Copia di ognr convenzione è custodita a cura del presidente, presso la sede

dell'organizz*raore.

ART.26

(Perconale retribuito)

L'Orymiztazione di Volontariato può awalersi di personale retibuito nei

limiti previsti dall'afi. 33 del D. Lgs. ll7l20l7.

I rapporti fra tAryanizzaaone ed il personale retribuito sono disciplinati

dalla legge e da apposito regolamento adottato dall'organizzazione.

ART.27

(Responsabilità ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontari che prestano attività di volontariato sono assicurati per

malattie, inforhrnio, e per la responsabilità civile verso itelzi ai sensi dell'art.

18 del D. Lg* ll7l20l7.

ART.28

(Responsabilità della organ iw,aziorc)

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'orgarizzazione,
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iterzi possono far valere i loro diritti sul fondo comun§. Delle obbligazioni

as$rnte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno agito

in nome e per conto dell'organizzaaote.

ART.29

(Assicurazione dell' org anlzzazione)

L'Orgaatz.zaztone di Volontariato può assicurarsi per i danni derivanti da

responsabilita contrattuale ed exka contrattuale dell'Organi z,zazionestessa.

ART.30

@evoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patimonio residuo è devoluto, salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad alti enti del Terzo Settore,

secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 11712017.

ART.31

@isposizioni finali)

Per quanto non è previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative

vigenti in materia ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.

ART.32

§orma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati alf iscrizione al Registro Unico Nazionale del

Terz.o Settore che risultano essere incompatibili con l'attuale disciplin4

frovano applicazione all'operatività del RUNTS medesimo.

A decorrere dal ternine di cui all'art. 104 del D. Lgs. ll7ll7, in coerenza con

l'interpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell'art. 5-

sexies del D.L. n. 14812017, trovano applicazione le disposizioni fiscali

contenute nel titolo X del D. Lgs. ll7ll7.
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dell'art.

L'acronimo ETS pohà essere inserito nella denominazione, in via automatica

e sarà spendibile nei rapporti con i terui, negli atti, nella corrispondenza e

nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al

Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

esente dall'imposta
di registro ai sensi

dell'art. 82, comma 3
del D.Lgs. 117n417
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