VERBALE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA D] SOCI
DELL'ASSOCIAZIONE “QUINTE DIMENSIONI APS”

It giorno 22 febbraio 2021, alie ore 20,30 in Cesena (FC), presso la Sala Partisani de! Quartiere Cesuola, Via Ivo
Giovannini n. 20, si & riunita in seconda convocazione, essendo andata deserta la prima convocazione del giorno
22 febbraio 2021 alle ore 18,00 presso la sede sociale, I’Assemblea Ordinaria dei Soci dell’ ASSOCIAZIONE
CULTURALE QUINTE DIMENSIONI.
Presiede la riunione il Presidente dell’Associazione, sig. Mastrandrea Maurizio che nomina segretario
verbalizzatore ii sig. Branzaglia [van.
Sono presenti al’ Assemblea n. 1{. Soci (vedi allegato).
11 Presidente dell’ Assemblea da lettura dell’Ordine del Giorno.
1) Adeguamento dello statuto vigente alle inerenti disposizioni del Codice del Terzo Settore e
inserimento dell acronima APS.
2) Varie ed eventuali.
Punto 1)  Adeguamento dello statuto vigente alle inerenti disposizioni del Codice del Terzo Settore ¢ inserimento
dell’acronimo APS.
1i Presidente rileva che ia riunione & stata regolarmente convocata, ai sensi del vigente Stawto,
I’ Assemblea & regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente.
Passando alla trattazione deil’ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha
ritenuto necessario indire I’ Assemblea dei Soci per modificare lo statuto sociale ed inserire nella
ragione sociale I’acronimo APS e che tali modifiche sono richieste dal Codice del Terzo Settore
(D.Lgs. 117/2017).
Si procede alla lettura del nuovo statuto evidenziando le modifiche aecessarie ai sensi del Codice di
clausole gia esistenti rispetto alla versione ad oggi vigente. Al termine della lettura 1’ Assemblea &
chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo in votazione palese lo Statuto pella sua
integrita, clausola per clausola.
L’ Assemblea, con voto unanime dei Soci presenti, delibera di approvare:
a) Vintegrazione dell'acronimo APS (associazione di promozione sociale) nella denominazione sociale
ai sensi dell'art. 35, comma 5, del CTS, che diventa: "ASSOCIAZIONE QUINTE DIMENSIONI APS™;
b) il nuovo Statuto sociale nel suo complesso, che viene allegato al presente atto e ne forma parte
integrante.
1l Presidente viene incaricato di compiere tuite le pratiche necessarie per la registrazione del presente

atto che a norma di legge & esente da imposta di registro ai sensi dei commi 3 & 5 dell’art. 82 del D.Lgs.

117/2017.
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IL DIRETTORE
STATUTO LADDETHH AL SERVIZIO

DELL’ASSOCIAZIONE QUINTE DIMENSIONI AP
DEFINIZIONE E SEDE

Art. 1 - E costituita I’ASSOCIAZIONE QUINTE DIMENSIONI APS (di seguitc denominata
Associazione), priva di personalitd giuridica, ai sensi del Codice del Terzo Settore (D. Lgs. 117/2017, di
seguito indicato come CTS} per lo svolgimento in favore dei propri associati, dei loro familiari conviventi o
di terzi, di una o pil attivitd di cui al seguente art. 2, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati.

Non persegue finalita di lucro ed & pertanto vietata la distribuzione, anche indiretta o differita, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri compenenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotess di
scioglimento individuale del rapporto associativo.

La sede legale & in 47522 Cesena (FC}, Via Certaido n. 520 e il suo trasferimento all’interno del medesimo

8 prOV; \
dale o; 0’6’ mune, deliberato dall’ Assemblea dei Soci, non necessita di modifica statutaria,

FINALITA - ATTIVITA — RISORSE

2 — Tutti 1 campi in cui si manifestano esperienze culturali, ricreative ¢ formative e tutti quelli in cui ci

% 2
, ) .S
)70 ‘
Q:gg: 0ssa impegnare per la promozione dei diritti civili e confro ogni forma d’ignoranza, d’intolleranza, di
olenza, di censura, d’ingiustizia, di discriminazione, di razzismo, di emarginazione, di solitudine forzata,
sono potenziali finalita dell’Associazione. A tale scopo promuove lo sviluppo sociale della cultura e delle
arti espressive tutte riconoscendo in particolare il grande valore aggiunto che la pratica teatrale apporta alla
crescita culturale e civile dell'individuo.
L’ Associazione non ha scopo di lucro e persegue le proprie finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
attraverso lo svolgimento di una o pil attivita, come di seguito elencate:
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni delFambiente e
all'etilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo; ,
k} organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta educativa;
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v} promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa noy, armata;

w) promozione e tutela del diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nonché dei diritti dei consumator] degli

utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunity e delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge & marzo 2000, n. 53,

e 1 gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalit organizzata.

In particolare I’ Associazione potra:

e organizzare laboratori rivolti ai bambini e ai ragazzi a partire dai sei anni di etd, con attivitd calibrate e
suddivisc per fasce d’efa per promuovere la pratica teatrale e corsi o slage intensivi di aggiornamento rivolto
a educatori, insegnanti ed operatori sociali in campo teatrale presso le scuole pubbliche e private di ogni

ordine e grado;

¢ promuovere attivita di animazione ¢ aggregazione rivolta a bambini € ragazzi, attraverso la pratica teatrale
¢ le altivita culturali formative, volte a favorire un corretto ed armonico sviluppo educativo e psicologico
operando in particolare per la realizzazione di momenti di incontro e scambio intergencrazionalc anche come
forma specifica di lotta al disagio tra le giovani generazioni ed all’integrazione delle diverse culture:

® organizzare incontri, rassegne, eventi, manifestazioni, convegni, dibattiti, laboratori, corsi ¢ seminari a
sostegno di aftivita culturali presso spazi pubblici, privati e presso qualsiasi altro tipo di struttura che
incentivino la stare insieme e che promuovano la socialitd, 1’integrazione, la crescita cuiturale, I’educazione
civica ¢ il bene comune;

= affiliarsi, convenzionarsi o collaborare con associazioni, federazioni o enti e istituzioni nazionali o esteri
che abbiano fini in armonia con quelli dell’Associazione ¢ che operino nel campo culturale, artistico e
turistico, proponendo iniziative per lo sviluppo dell’attivita e della cultura teatrale;

¢ promuovere e allestire spettacoli dal vivo originali e non, in diversi ambiti tematici (teatro, musica, danza,
ecc} al fine di promuovere gli scopi sociali dell’associazione e il patrimonio artistico ¢ lefterario locale,
regionale, nazionale e internazionale;

* pronmuovere eventi e progetti a sostegno di attivita culturali e di valorizzazione di immobili e spazi
pubblici inutilizzati o di beni coniiscati alla criminaliti organizzata, attraverso I’organizzazione di rassegne,
di spettacoli dal vivo, eventi, mostre e conferenze sui temi sociali e culturali promossi dall’associazione:

* proporsi per la gestione di teatri, centri culturali e/o polivalenti utilizzati per scopi sociali e aperti al
pubblico per lo svolgimento di attivita culturali, ricreative o di servizio alla collettivita. Ogni altra attivita
compatibile e coerente con le attivita di interesse generale come sopra individuate;

» realizzare iniziative editoriali, in stampa, video, o altro, di studio ed approfondimento riguardanti ia
cultura in generale e specificamente I’attivit} teatrale.

Art. 3 - Oltre alle attivita di cui all’art. 2 1’ Associazione puo svolgere, cosi come previsto dall’art. 6 del CTS,
attivita diverse, anche di natura commerciale, secondarie e strumentali rispetio alle stesse, secondo 1 criteri e
modalita definite dal Consiglio Dircttivo e nei limiti definiti dalle norme di legge, al fine di lraoe risorse per

il perseguimento delle finalita istituzionali. Inoltre, per il raggiungimento dei propri scopi sociali, potra
2
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compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari, creditizie e finanziarie che riterra Opportune.
L’ Associazione pud svolgere attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativg anche
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore
cosi come previsto dal D.Lgs. n. 117/2017.
L’Associazione si avvale prevalentemente delle attivith prestate in forma volontaria, libera € gratuita dai
propri associati, per i quali provvedera ad istituire apposito registro, resta fermo che la qualifica di volontario
¢ Incompatibile con quella di lavoratore subordinato o autonomo; pué inoltre assumere lavoratori dipendenti
0 avvalersi di prestazion: di lavoro autonomo o di altra natura, anche ricorrendo ai propri associati, nei limiti
previsti dall’art. 36 del CTS, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle proprie attivita.
ISOCI
Art. 4 - ] numero dei soci ¢ illimitato.
Possono essere soci dell’Associazione le persone fisiche, le persone giuridiche e gli enti non aventi scopo di
lucro che ne condividane gli scopi e che si impegnino a realizzarli. Pud diventare socio chiunque si riconosca
nel presente statuto, indipendentemente dalla propria identitd sessuale, nazionalitd, appartenenza etuica,
politica e religiosa, Lo status di Socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, € pud venir meno solo
uei casi previsti dal successivo art. 9. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tale principio,
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine,
Art. 5 - Chi intende essere ammesso come socio dovra fame richiesta, sottoscrivendo apposita doimanda al
Consiglio Direttivo, indicando il proprio nome, cognome, indirizzo, luogo e data di nascita, impegnandosi ad
attenersi al presente statuto e ad osservare gli eventuali regolanienti ¢ le delibere adottate dagli organi
dell’Associazione. In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere coutrofirmate dall'esercente la potestd. In caso di domanda di ammissione a socio presentata da
persone guridiche o enti senza scopo di lucro, la stessa dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante pro
tempore.
Axt. & - All'atio della richiesta, previa verifica dei requisiti di cui ail’art. 4, uno o pit Referenti delegati dal
Consiglio Direttivo, previo versamento della quota associativa, provvedono al rilascio della tessera sociale; a
partire da tale momento, il richiedente acquisira ad ogni effetto 1a qualifica di socio.
Sara cura del Consiglio Direttivo ratificare periodicamente, e comunque non oltre 60 giormi dall’ingresso, le
nuove ammissioni ed annotarle nel libro Soci. Nel caso in cui il Referente non provveda 2l rilascio deila
tessera, la richiesta di ammissione a socio verra sottoposta, entro i successivi 38 giomi, alla valutazione del
Consiglic Direttivo che dovra decidere nei successivi 30 giomni; in caso di conferma del diniego, il Consiglio
provvede a dare apposita comunicazione motivata all’interessato, il quale, entro i successivi 30 giorni potra
presentare ricorso al Collegio dei Garanti, ovvero, nel caso in cui non sia stato nominato, all’ Assemblea dei
Soci. Sul ricorso, l'organo procedente, si pronuncerd in via definitiva,
Art. 7 - I soci hanno diritto a:

 frequentare i locali dell’ Associazione e partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni Promosse;
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» riunirsi in assemblea per discutere e votare sulle questioni riguardanti I” Associazione;
s discutere e approvare i bilanci di esercizio nelle forme previste dalla legge;

discutere e votare sulle modifiche del presente Statuto;

discutere e approvare eventuali regolamenti interni;

» eleggere ed essere eletti membri degli organi sociali, il diritto di voto ¢ riservato ai soci maggiorennj.

Per 1 soci minori di etd, il diritto di votare in assemblea & esercitato, sino al compimento del diciottesimo
anno di etd, dagli esercenti la responsabilita genitoriale sui medesimi.

Al compimento della maggiore eta, essi acquisiranno il diritto ad essere canditati, al ricorrere degli altri
requisiti di volta in volta previsti, ad una carica elettiva dell’associazione.

I soci hannc diritto ad esaminare 1 libri sociali obbligatori (i.e.. libro soci, libro delle adunanze e
deliberazioni dell’Assemblea, libro delle adunanze e deliberazion: del Consiglio Direttive, dell’Organg di
controllo e degli altri Organi sociali), previa richiesta scritta inviata a mezzo raccomandata AR. o PEC con
un preavviso minimo di 15 giomi. In particolare, 1’accesso ai predetti libri potrd avvenire presso la sede
dell’ Associazione, con modalita tali da non intralciare la gestione sociale, durante gli orari d’ufficio indicati
dall’Associazione. 1 soci sono tenuti alla riservatezza sui fatti e sui documenti di cui hanno in tal sede
conoscenza ¢ saranno responsabili per 1 danni subiti dall’ Associazione in caso di indebita rivelazione e/o
utilizzo di faftti e/o documenti appresi durante I’esercizio del controllo. In ogni caso, I’ Associazione potra
richiedere al socio la sottoscrizione di un previo impegno a non utilizzare le informazioni e i documenti
appresi per attivita concorrenziali.

Art. 8 - Il socio & tenuto a:

s rmispettare lo statuto, il regolamento interno, le delibere degli organi sociali, nonché a mantenere una
condotta civile nella partecipazione alle attivita dell’ Associazione ¢ nella frequentazione della Sede;

» versare alle scadenze stabilite la quota sociale annuale decisa dal Consiglio Direttivo;

¢ rimettere la nscluzione di cventuali controversie interme al giudizio degli organi di garanzia
dell’associazione o, in mancanzy, all’ Assemblea dei soci.

La quota sociale rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno economico del
sodalizie, non costituisce pertanto in alcun modo titolo di proprietd o di partecipazione a proventi, non & in
nessun caso rimborsabile, trasmissibile o rivalutabile.

Art. 9 - La qualifica di socio si perde per:

» decesso o estinzione della persona giuridica/ente;

s mancato pagamento della quota sociale nei termini prescritti dal Regolamento (in tal caso 1’esclusione
diviene operativa senza ulteriori formalita al termine dell’anno sociale in cui & intervenuto il mancato
pagamento);

® recesso, da presentarsi per iscritto al Consiglio Direttivo;

e rifiuto motivato del rinnovo della tessera sociale da parte del Consiglio Direttivo;

* egspulsione.

Art. 1@ - [l Consiglic Direttivo ha la facoltad di intraprendere azioni disciplinari, secondo la gravita
4
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dell’infrazione -commessa, mediante richiamo scritto o 'esclusione, da deliberarsi in seduta collegiale. nei
confronti del socio che si renda responsabile di:
* inosservanza delle disposizioni dello statuto, di eventuali regolamenti o delle deliberazioni degl; organi
sociali;
» denigrazione dell’ Associazione, dei suoi organi sociali, dei suoi soci;
« attentare in qualunque modo al buon andamento dell’ Associazione;
s provocare gravi disordini durante le assemblee;
» apprepnazione indebita dei fondi sociali, atti, documenti od altro di proprieta dell’ Associazione;
*» arrecare in qualunque modo danni morali o materiali all” Associazione, ai locali ed alle attrezzature di sua
proprieta e pertinenza. {n caso di dolo il danno dovra essere risarcito.
Art. 11 - Ciascuno dei provvedimenti di cui al precedente art. 10 dovrd essere reso noto al socig con
raccomandata AR. o PEC. Contro il provvedimento di esclusione, & ammesso, entro 30 giomi dalia
ricezione della comunicazione, ricorso all’organismo di garanzia dell” Associazione, se nominato, ovvero al
Presidente che lo porta all’attenzione della prima Assemblea utile per la decisione nel merito. Nell’attesa
della decisione sul ricorso il provvedimento & ritenuto in vigore a tutti gli effetti.
PATRIMONIO SOCIALE E RENDICONTAZIONE
Art. 12 - 1i patrimonio sociale dell” Associazione ¢ indivisibile ed & costituito da:
* beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione;
e contributi, erogazioni e lasciti diversi;
¢ fondo di riserva;
e partecipaziond societarie ¢ investimenti in strumenti finanziari diversi.
L’ Associazione trae le risorse economiche per o svolgimento delle sue attivita:
» dalle quote sociali;
¢ da cventuali contributi associativi;
e da crogazioni liberali;
¢ da proventi per attivita di raccolta fondi;
e da entrate da convenzioni;
* dai corrispettivi specifici di una o pid attivita di cui all’art. 2;
e dai corrispettivi specifici per le cessioni di beni /o prestazioni di servizi agli associati deila medesima rete
associativa nazionale (in caso di adesione ad Ente di Terzo Settore Nazionale):
¢ dai corrispettivi specifici per le attivita di cui all’art. 3
e contributi delio Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche [inatizzati &l so-
stegno di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;
* contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;

¢ ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
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Resta fermo quanto disposto all’art. 1 del presente Statuto ed & comungue fatto salvo il divieto di distribnzio-
ne, anche in modo indiretto o differito, di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve, o capitale durante
la vita dell’ Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

Art. 13 - L’esercizio finanziario si intende dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno. D1 esso deve essere
presentato all’assemblea dei soci entro il 30 aprile dell’anno successivo il bilancio di esercizio, aj sensi
dell’art. 13 del CTS, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con lindicazione, dei
proventi e deghi oneri, dell'ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, l'andamento
economico e finanziario dell'ente e le modalitd di perseguimento delle finalitd statutarie. Detto bilancio,
ricorrendone i presupposti di legge, pud essere redatto nella forma di rendiconto finanziario per cassa.

ORGANI SOCIALE

Axt. £4 - Sono organi sociali:

I'Assemblea dei Soci;

il Consiglio Direttivo, organo di amministrazione;

il Presidente;

1"Organo di Controllo o il Revisore legale nei casi previsti dalla legge.
L’ASSEMELEA DEI SOCE
Art. 15 - L’ Assemblea dei Soci & Porgano sovrane dell’ Associazione.
Possono partecipare all’Assemblea dei Soci, con diritto di voto, tutti i soci maggiorenni che siano iscritti a
libro soci da almeno tre mesi e abbiano provveduto al versamento della quota sociale annuale entro i termini
prescritti. Le riunioni dell’assemblea sono ordinariamente convocate a cura del Consiglio Direttivo tramite
avviso scritto, contenente 1a data e l'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del giomo, da esporsi in
bacheca almeno quindici giomni prima ovvero mettendo in atto tutti gli strumenti possibili per garantire la pit
ampia partecipazione (e-mail, telefono, social network, ecc.).
Art, 16 - L'Assemblea pud essere convocata in via straordinaria dal Consiglio Direftivo o dal Presidente per
motivi che esulano dali’ordinaria amministrazione, nei casi previsti dagli artt. 20 e 30, ed ogni qual voita ne
faccia richiesta motivata almeno un decimo dei soci aventi diritto al voto. In questo ultimo caso, se gii
amministratori non vi provvedono, la convocazione pud essere ordinata dal presidente del tribumale,
L'Assemblea dovra aver luogo entro trenta giorni dalla data in cui & richiesta e delibera sugli argomenti che
ne hanno richiesto la convocazione.
Art. 17 - L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione, in caso di sua assenza, da un socio
eletto dall’ Assemblea stessa. Il Presidente dell’ Assemblea propone un segretario verbalizzante nominato in
senc alla stessa. Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia
richiesta un decimo dei soci presenti con diritto di voto. Per I'elezione degli organi sociali la votazione
avviene a scrutinio segreio, salve diversa decisione deliberata dall’ Assemblea a maggioranza e secondo le
modalitd eventualmente previste dal regolamento eclettivo. Del verbale e degli atti deliberativi
dell’ Assemblea dei Soci verra data informazione agli stessi nelle forme e nei modi deliberati dal Consiglio
Direttive, Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretario che 1i firma
)
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insieme al Presidente. 11 libro verbali delle adunanze assembleari € reso disponibile per un esame congnltivo
dei soci richiedenti presso la sede dell’ Associazione.
Art. 18 - 'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita alla presenza della metd pitt uno dei soci con
diritto di voto; in seconda convocazione 1'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numerg degli
intervenuti. L.’ Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti sulle questioni poste all'ordine del
giomo. La seconda convocazione dovra aver luogo in giorno diverso dalla prima e potra essere gid indicata
i sede di prima convocazione. Le modalitd di votazione seguono il principio del voto singolo: una testa, un
voto. Ogni socio pud rappresentare in assemblea, con delega scritta, anche in calce all’avviso di
convocazione, non pit di un socio.
Art. 19 - 1" Assemblea ordinaria dei Soci:
e approva le linee generali del programma di attivita;
¢ approva il bilancio di esercizio nelle forme previste dalla legge;
& approva i Regolamenti predisposti dal Consiglio Direttivo;
¢ clegge e revoca i componenti dell’organo di amministrazione dell’ Associazione;
e nomina ¢ revoca, quando previsto dalla legge, 1 componenti dell’organo di controllo dell’ Associazione:
s nomina ¢ revoca, quando previsto dalla iegge, il soggetto incaricato della Revistone Legale dei conti;
» nomina e revoca 1 componenti dell’organo di garanzia dell’ Associazione;
» delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali € promuove azione di responsabilita nei

loro confronti;
e delibera, in caso di diniepo, sulle ammissioni e, in caso di ricorso, sulle esclusioni;
¢ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge o dal presente statuto alla sua competenza;
o delibera 1’adesione a reti associative di secondo livello e ad organizzazioni di rappresentanza locale.
Art, 20 - 1" Assemblea straordinaria dei Soci:
¢ delibera la trasformazione, 1a fusione o la scissione dell' Associazione;
¢ delibera lo scioplimento dell’Associazione, con le modalita di cui al successivo art. 30;
s delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto.
Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto, proposte dal Consiglio direttivo o da almeno un
decimo dei soci, € necessario in prima convacazione il vote favorevole dei 3/4 dei soci maggiorenni in regola
con le norme sul tesseramento ed in seconda convocazione la presenza della meta pitt uno dei soci e il voto
favorevole dei 3/4 dei soci presenti. Ove non sia possibile raggiungere tale maggioranza nel corso di tre
successive convocazioni assembleari, fcorrenti a distanza di almeno venti giorni, le modifiche da apportare
allo Statuto potranno comungue essere deliberate con if voto dei 3/4 dei soci presenti,

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 21 - ]I Consiglio Direttivo, organo di amministrazione dell’ Associazione previsto dall'art. 26 del CTS €
eletto dall'Assemblea dei Soci e dura in carica tre anni. E composto da un minimo di cinque consiglieri eletti

tra i soci maggiorenni che ne hanno diritto, deve trattarsi comunque di 1n numero dispari. Tutti i consiglieri
7
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sono rieleggibili, I componenti del Consiglio Direttivo non devono frovarsi in nessuna condiziope di

incompatibilitd previste dall’art. 2382 del codice civile (Cause di ineleggibilita ¢ di decadenza). Il potere di

rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel RUNTS o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza_

Art. 22 - 1l Consiglio Direttivo, nell'ambito delle proprie funzioni, pud avvalersi, per compiti operativi o di

consulenza, di commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell'attivita volontaria di non soci, in grado,

per competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici programmi, ovvero coslituire, quando

ritenuto indispensabile, specifici rapporti professionali, purché economicamente sostenibili.

Art, 23 - 11 Consiglio Direttivo elegge al suo interno:

+ il Presidente, che ha il compito di convocare e presiedere il Consiglio stesso;

e il Vicepresidente, che coadiuva il Presidente ¢, in caso di sua assenza o impedimento, ne assume le

funzioni;

» il Segretario-Tesoriere, che cura ogni aspetto amministrativo dell’Associazione; redige 1 verbali delle
sedute del Consiglio e li firma con il Presidente,

I1 Consiglio puo inoltre distribuire fra i suoi componenti altre funzioni attinenti a specifiche esigenze lepate
alle attivita dell” Associazione.

Art. 24 - Compiti del Consiglio Direttivo sono:

s convocare 1’ Assemblea dei Soct;

+ eseguire le delibere dell' Assemblea dei Soci;

= formulare i programmi di aftivita sociale sulla base delle linee approvate dall’ Assemblea dei Soci;

¢ deliberare sulla determinazione della quota sociale annuale;

» predisporre il bilancio di esercizio nelle forme previste dalla legge e documentare il carattere secondario e
strumentale dell'attivita di cui all'articolo 6 del CTS nella relazione di accompagnamento o nella relazione dj
missione;

« deliberare sulle richieste di ammissione a soci, ovvero ratificare le nuove adesioni nel caso in cul vi
abbiano provveduto uno o pilt Referenti, scelti con apposita delibera anche al di fuori dei suoi componenti;

e deliberare circa il richiamo scritto nei confronti dei soci;

» deliberare I'esclusione dei soci;

e predisporre il Regolamento elettorale e gli altri eventuali Regolamenti da approvare in Assemblea;

+ stipulare tutti gli atti ¢ i contratti inerenti alle attivita sociali;

e curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione o ad esso affidati;

s ratifica eventuali provvedimenti urgenti adottati dal Presidente;

» delibera su tutte le questioni attinenti alla gestione sociale;

» decidere le modalita di partecipazione dell’Associazione alle attiviti organizzate da altre associazioni ed
enti, € viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del presente Statuto.

Art. 25 - 11 Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, ogni qual volta se ne ravvisi la

necessita e comunque almeno tre volte all’anno. Il Consiglio Direttivo pud essere convocato
K
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straordinariamente quando ne facciano richiesta almeno 1/3 dei Comsigliert. Le sedute sono valide quando vi
intervenga la maggioranza dei Consiglieri e le delibere sono approvate a maggioranza dei voti dei pregenti.
E’ da ritenersi valido il Consiglio direttivo non formalmente convocato in presenza della totglita dej
Consiglieri. Le votazioni normalmente sono palesi; possono essere a scrutinio segreto quando cid sia
richiesto anche da un solo Consigliere o quando vertono su comportamenti personali degli stessi. La parita di
voti comporta la reiezione della proposta. Delle deliberazioni assunte & redatto verbale a cura del Segretario,
che lo firma insieme al Presidente. Tale verbale & conservato nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed &
reso disponibile per un esame consultive dei soci richiedenti presso la sede dell’ Associazione.
Art. 26 - I Consigleri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie che straordinare.
It Consigliere che ingiustificatamente non si presenta a tre riunioni consecutive decade. Nel caso in cui per
dimissioni o altre cause, uno o piti componenii del Consiglio Direttivo decada dall'incarico, il Consiglio pud
provvedere alla sostituzione nominando il primo dei non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere
dello stesso Consiglio; nell'impossibilitd di attuare detta modalitd, la prima Assemblea dei soci utile
provvede a reintegrare i componenti del Consiglio decaduti. Nel caso in cui per dimissioni o altre cause
decadano dall’incarico la maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo, intero Consiglio decade. In
tal caso, il Presidente uscente & tenuto a convocare I'Assemblea indicendo nuove elezioni entro 60 giorni.
1L PRESIDENTE
Art. 27 - 11 Presidente presiede I’ Assemblea dei Soci e il Consiglio Direttivo.
Il Presidente ha la firma sociale, detienc la rappresentanza legale dell’Associazione e la rappresenta in
giudizio e verso i terzi. Pud, in casi di urgenza, assumere provvedimenti di normale competenza del
Cousiglio direttivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo Consiglio utile.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al Vicepresidente.,
IL SEGRETARIQO-TESORIERE
Art. 28 - 11 Segretario-Tesoriere, di concerto con il Presidentc, cura la corrispondenza ¢ la documentazione
dell’ Assaciazione e redige 1 verbali delle riunion del Consiglio Direttivo; inoltre cura la gestione finanziaris
ed economica dell”Associazione, secondo le direttive del Consiglio Direttive: in particolare, provvede alla
nscossione delle entrate ed al pagamento delle spese in conformitd a quanto deliberato dal medesimo
Consiglio Direttivo e a tal fine ha il potere di operare sui conti e depositi bancari inerenti all’ Associazione;
mantiene aggiomati i {ibri contabili e predispone quanto necessario per la redazione della bozza di Bilancic
di esercizio da sottoporre 2l Consiglio Direttivo ai fini della sua formale presentazione per I’approvazione in
Assemblea dei Soci.
ORGANO DI CONTROLLO
Arxt. 29 - 1 'Organo di Controllo, anche monocraiico, & eletto al ricorrere dei requisiti previsti dal CTS.
L'Organo di Controlle vigila sull'osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile

adottato dall’Associazione e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggic
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dell’osservanza delle finality selidaristiche e di utilita soclale dell’Associazione e attesta che il bilancio
sociale, nel caso in cui sia obbligatoria la sua redazione, sia stato redatto in conformita alle linee guida dj cuj
all'art. 14 de! CTS.
Nei casi previsti dal CTS, I'Organo di Controllo, purché composto da revisori legali ed in alternativa alla
contemporanea nomina di un revisore legale dei conti o di una societd di revisione legale, pud assgmere
inoltre le funzioni di revisione legale dei conti e:
- esercita il controllo contabile € verifica, nel corso del'esercizio e con periodicita di norma trimestrale, la
regolare tenuta della contabilita sociale e la corretta rilevazione nelle scritture contabili dei fatti di gestione;
- venfica se il bilancio d'esercizio, ovvero il rendiconto nei casi in cui sia prevista la relativa redazione,
cormisponde alle risultanze delle scritture contabili e degli accertamenti eseguiti e se tali scritture sono
conformi alie norme che lo disciplinano;
- esprime con apposita relazione il giudizio sul bilancio d'esercizio, ovvero il rendiconto nei casi in cui sia
prevista la relativa redazione;
- verifica sulla corrispondenza deile operazioni contabili ai deliberati e/o ai regolamenti corrispondenti.
L'Organo di controllo, quando eletto in composizione collegiale, & composto da tre membri effettivi e due
supplenti, eletti dall'Assemblea. Elegge nel suo seno il Presidente. Dura in carica tre anni ed i suoi
componesiti sono riconfermabili. Essi possono essere revocati solo per giusta causa dall’ Assemblea.
I membri dell'Organo di Controllo devono essere soggetti estemi e non appartenere all'Associazione, devono
adempiere al loro dovere con la professionalita e la diligenza richieste dalla natura dell'incarico;
costituiscono cause di impedimento alla elezione quelle previste all'articolo 2399 del c.c.; il componente
dell'Organo di Controllo o, in caso di Organo di Controlio collegiale almeno uno dei suoi membri, deve
essere scelto tra le categore di soggetti di cui all'art. 2397, comma 2 c.c. Fermo restando il controllo
contabile, all'Organo di controllo pud essere attribuita la revisione legale dei conti nei casi in cui essa sia
obbligatoria ai sensi dell'art. 31 del CTS. Di ogni seduta & disposto il verbale che deve essere trascritto sul
libro dell'Organc di Controllo custodito e tenuto a cura del medesimo,

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE
4rt. 30 - Fatto salvo quanto previsto dall’art. 49 del CTS la decisione motivata di scioglimento
dell’ Associazione deve essere presa con il voto favorevole di almeno tre quarti dei Soci aventi diritto al voto.
Iun caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione il patrimonio, dedotte e passivith, sara devoluto,
previo parere positivo dell'Ufficio Regionale del Registro unico nazionale det Terzo settore, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo guanto previsto dal D.Lgs 117/2017.
E' esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra i soci del patrimonio residuo.

DISFOSLZIONI FINALI

Art. 31 - Per quanto non previsto dallo Statuto o dal regolamento interno, valgone le norme vigenti in

matetia di enti del Terzo Settore (g, in particolare, la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il D.Lgse3 Tramm=017

n. 117 e s.m.i.} e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del
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