VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

DELL'ASSOCIAZIONE
SASSOCIAZIONE CULTURALE L*ACCORDD 2™ i
Con sede in Soglisno al Rubicone (FC) Via Bivio Montegelli 55
C.F, 200707 70400

Nella data 15.04.2025, alle ore 21,30 presso sede in Sogliano al Rubicone (FC) Via Bivio Montepelli 55 s
¢ riunito il consigho direttivo  dell’associazione “ASSOCIAZIONE CULTURALE L*ACCORDO 2* per

discutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO:

1. - RICHIESTA del RUNTS IN INTEGRAZIONT EX ART. 9 CO. 3 DEL DM, 1062020,
per adeguamento statuto alla normativa (Codice del Terzo Settore: 1. Lgs. 03 luglio 2017 n. 2017)
2. varie ed eventuali.

D tutti | pundi all™ordine del giomeo ¢ 'stata dafa nodizia con la convocazione ¢ si ¢ provveduto all"invio &
tutks Zh allesat wtili alle discussiom ¢ votaziom assemblearn.
Sono presenti tulti | 7 amministraton ¢ precisamente:

GOZI FABIO - Presidente AGENZIA DELLE ENTRATE

GOZI FRANCESCA - Vice presidente Direrione Provimaw: 4 Forli-Cesena

GOFI GABRIELE - Tesoriers e segretario [HFeio Terntonale di Cesena

CASADEI VALERIO Registraw 4 Céesena il ' 2 £ APR, 2023.

GRAZI GIANLUCA N 38 F.'-I o Mod. A3, L E mqaa

GOZI ALESSANDRO R I e /o0

MALPEZZ] FRANCESCO Euro """‘“"“ e e “” 1V, Ve
o m"'ﬂa

Assume |a presidenza dell’assemblea Gozi Fabio che propone come sepretaria verbalizzante G
che accetta.

Il presidente constata ¢ fa constatare la validita dell*assemblea per deliberare sull® ordine del giomao.
[l presidente dichiara apera la seduta.

1. Modifiche Statutarie per adeguamento alin normativa (Codice del Terzo Settore: D Lgs, 03
luglio 2017 n. 2017).

Il presidente meorda:

- che |"assemblea dei soci del 16.09.2024, ha deliberato la modifica dello statuto per diventare ente del
Terzo settore nella cateporia delle APS  art 35 e s5 del digs 117/17, nel nspetto deghi elementi essenziali
dell*an., 4 dlgs 11717 per essere Ets,

= ¢he lo stetuto e stato remstralo presso [Magenzia delle Entrate di Cezena in data 24,10.2024 al n. 1351
mod.3 ¢ sono state avviale le pratiche per 'scrinione al RUNTS

« che il RUNTS ha inviabo  una richiesta ff integrazioni ex art. 9 co. 3 del dom. 1062020 lamentando, tra
Paltre, quanto segue:  art, 3 & indicare che Uassociozione pud svoleere le attivita df interesse penerale di
cui afle lerteve £ k) 8wl vl vl Tutiavia mon e _formite una descrizione del modo in cui i civeolo yeolpe o
irbemade svolgere fall atfiviig, Tnfoltl, 1T sucoessive arl, 4 58 limite o specificare che Dassociazione & un circole
ricreativi ¢ musicale, senza deserivere wlteriormente Dattivieg svolta per gavansive il raggiungimerta delle
Simalita eiviche solidavistiche e dF wtilitd vociale dell ussociazione,

In un'ontica di chiorezza verso | praped astocian, la pubbilica awministrazione @ 1 tersl, & necessario
modificare lo Statuio affinche siane fornite ulierior specificazioni circa | carr:ez'am:rﬂi delle artivita,
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Nella muova versione delfo Statuto per ogni attivitd indicata deve essere fornita una deserizione ohied/
conventa di ‘comprendere come tale attivita sard realizzata in concrete dall ente (s veda sul punto 135 4'
Circolare 200201 & del Ministero del Lavore ¢ delle Palitiche Soclali). )
Al termine della presentazione il Presidente propone di apportare ke seguenti modifiche, riscrivendo cos” il *ﬁ
solo art4 dello statuto: A
Art. 4. L assaciazione vealizza i propri scopi con le seguenti attivitd; clreolo rlereativo ¢ musicale.
Orpanizzazione di eventl musicali per la promezione dei gruppi musicali locali,
Persepuire finalita di sofidarvietd sociale ¢ di promezione civile, culturale ¢ spivitale, e, in particelare, in
vy mgranente evemplificative ¢ non eselusiva, di valorizzare ¢ conservare § lnoghi arfisticd | poesaggisitos
amhientall legari al lervitorio ¢ alla tradizione, promuovendone, se del caso, Io dudio ¢ i rectipero; tuteliare
¢ promucvere la culfura ¢ {arte alfraverso passeggiate o escursioni in bici; diffondere i firismo
sostenibileanche attraverse campagne di sensibilizmazione ¢ progetii specificl, rivolll ad uwn pubblico
varfegate; supportare ¢ coordinare aliraverso nconirf, workshop, seminarl fo realizzazione dei progetti
concernent! fu promozione del territorio per quanto riguarda enc-gastronomia, hitele ambiente,sand st df
vita (n diretta collaborazions con Comitaro ASC Forli Cesena APS aof guale I assoctazione & Affiliaa;

Segue la lettura integrale del nuovo statuto proposto,  cui segue un breve dibartito,

Al termine della discussione il presidente dichlara aperta la votazione per approvazione del nuovo statuto
associative cost come modificato

La volasione si tiene con alzata di mano,

Favorevoli 7

Contrari 0

Astenuti O

Il consiglio direttivo alla unanimiti, DELIBERA rclativamente al primo punto di approvare la modifica
statutaria posto in Allegato A" al presente verbale.

81 confensce incarico al presidente di provvedere alla registrarione dello stesso, unitamente al prescntc
verbale, presso 1" Agenzia defle Entrate ¢ dare risposta alls richiesta del RUNTS.

51 autorizza il presidente ad apportare ogni ulteriore vardazione statutaria, ¢he non comporti esigenza di una
decisione assembleare, richiesta dagli uffici del Runts per adeguere lo statuto al dlgs 117717 per il
perfezionamento dell“iscrizone.

Considerato che le modifiche statutarie sono state necessarie per ’adeguamento alla normativa in tema di
Enti del Terzo Settore (D.Lgs. n. 117201 7), I" Associazione provvedera a richiedere I'esenzione dell imposta
di registro e di bollo cosi come stabilito dall’art. 82, commi 3 e 5 del ID. Lgs. n, 1172017 per la registrazione
del prezente documento ¢ delle Statuto allegato,

2. varie ed eveniuali,
Esaurito cosi 1*ordine del giorno, null"aliro essendoci da deliberare, il presidente dichiara sciolta 'assemblea
alle ore 21,45 dello stesso giomo dopo aver chiesto se vi siano rettifiche o interventi di qualsiast tipo.
Mon intervenendo nessuno, soltoscrive il presente verbale unitamente la segretaria verbalizzante € ne dispone
Mingerimento nel Libro dei verbali del consiglio direttivo,
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= STATUTO
; ASSOCIAZIONE CULTURALE L’ACCORDO 2
associazione di promozione sociale

ne - Denominazione — Sede - Durata
costituita, nel numero minimo des so¢1 previsto dalla legge, con sede in Sogliano ol Rubicone
(FC} Via Bivio Montegelli 55, quale Ente del termo seftore, un’associazione denominata

“ASSOCIAZIONE CULTURALE L'ACCORDO 2 -associazione di promozione sociale” in
conformith al dettato dell’art. 35 delD Lgs 117/2017.

L associgzione, ove previsio, ricomprendera nella denominazione anche |'acronimo ETS con 1" iscnizione
nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS),

I trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potrd avvenire con delibern del
Consiglic Direttivo. 11 trasferimento della sede legale in altra citth dovrd essere disposta con delibera
dell” Assemblea di modifica dello stauto.

La durata dell'Associazione € a tempo indeterminsto.

Art. 1. L'associazione “ASSOCIAZIONE CULTURALE L'ACCORDO 2 - APS", pit avanti chinmata
per brevitd Associazione, si ispira ai principi di democraticita ¢ gratuitd, non ha scopo di lucro e persegue
esclusivamente finaliti di solidarietd sociale.

Finalita e attivita

Art. 3. L'associazione opera per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalith civiche, solidaristiche
e di utilith sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro farmlian o di terzi le
segruenti attivitd di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo Settore:

Tutti i campi in cui 5i manifestano esperienze culturali, ricreative e formative e tutti guelli in cui ci s
possa impegnare per la promozione dei diritti civili e contro ogni forma dignoranza, d'intolleranza, di
violenza, di censura, dingiustizia, di discriminazione, di mezismo, di emarginazione, di solitudine
forzata, sono potenziali settor d'mtervento del Circolo

Ed in particolare persegue e seguenti finalitd:

i} organizeazione ¢ la gestione di attivita culiurali, artistiche o ricreative di panticolare interesse sociale,
incluse attivita’, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volomtariato e
delle attivith di interesse generale di cui allart, 5 DLgs. 3 luglio 2017, n. 117, ivi compresa la
complementare ativitd di somministrazione di alimenti e bevande effettuata presso in sedi in cui viene
svolta P'attivitd istituzionale - ned confronti degli associati e dei famigliari conviventi degli stessi e per il
cui svolgimento non ¢ s avvalga di alcuno strumento pubblicitario comunque di diffusione di
informazioni a soggetti terzi diversi dagli associati

k} orgsnizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, culturale o religioso, ivi compresa
la complementare attivita di organizzazione di viaggi e soggiomi turistici, sempreché sia svolta in diretta
attumzione degli scopi wtituzionali, nei confronti degli associati e dei famiglian comviventi degli stessi e
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per il cui svalgimento non i s avvalga di alewno strumento pubblicitanio o comunque di diffusione di
informazioni a soggeiti ferzi diversi dagli associati;

t) organiyzazione ¢ gestione di attivitd sportive dilettantistiche

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosio
2016, n.16b, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o serviz a sostegno di persone
svantaggiate o di attivith di inferesse generale a nomma del prescnte articolo:

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

w) promozione ¢ tutela del diritts umani, civili, sociali e politici, promozione delle pari opportunita e
delle Iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marm
2000, n. 53, e 1 gruppi di acquisto sohdale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007
n. 244

Art, 4, L' associazione realizza i propri scopi con le seguenti attivitd: circolo ricreativo ¢ musicale.
Orpanizzazione di eventi musicali per la promozione dei gruppd musicali locali.

Perseguire finalitd di solidarictd sociale ¢ di promozione civile, culturale ¢ spirituale, e, in particolare, in
vin meramente esemplificativa ¢ non esclusiva, di valorzzare e conservare i luoghi arfistici , paesaggEistic
, ambientali legati al territorio ¢ alla tradizione, promuovendone, se del caso, lo studio e il recupero;
tutelare & promuovere la cultura e I'arte attraverso passeggiate o escursiond in bici; diffondere il turismo
sogtenibileanche attraverso campagne di sensibilizzazione e progetti specifici, ovolt ad un pubblico
variegalo; suppoartare @ coordinare altraverso incontr, workshop, seminari la realizzazione dei progeiti
concernenti la promozione del ternitorio per quanto riguarda eno-gastronomia, tutela ambiente, sand stili di
vita in diretta collaborasione con Comitalo ASC Forll Cesena APS al guale L agsociazione & Affiliata;

Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivith 1"associazione si avvale prevalentemente dell attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agh enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi 1"associazione potrd inoltre aderire anche ad altri organismi, tra cui
le reti a.ﬂm:ian'w:t_ di cui comdivide finalit ¢ metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e privati al fine
del consepuimento delle finalith statutarie,

Art, 6. Ai sensi dell’ant. 6 del D.Lgs. 11772017 'sssociazione potrd svolgere anche anivith diverse
rispetto & quelle d'interesse generale, secondarie e strumentali rispetio a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

Lindividuazione di tali attivitd sard operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Sock

Art. 7. Possono diventare soci dell’associazione i coloro che ne fanno richiesta, ne condividono gh
gcopi e intendano impegnarsi per [a loro realizzazione,

Possono cssere ammesst come associall alin enti del Terzo sellore o senza scopo di lucro, a condizione
che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione
sociale aderent:.

Il mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota associativa annuale ned
termint prescritit dal Consighio Direttivo.

Art, B. La domanda di ammissione a8 socio deve essere presentata al Consigho Direttivo. I Consiglio
deciderd sull accoglimento o il rgetto dell’ammissione dell*aspirante. L adesione del socio & annotata nel
libro sooi,

Art9. I rpetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all'interessato
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s i mwodivi entro &0 giomi. In questo caso |'aspirante socio entre 60 giorni ha la facoita di
ricorso all assemblea che prenderd in esame la richiesta nel corso della sua prima munione.

Art. 10, | socihanno il diritto di essere informati su tutte le attivitd ed inziative dell associazione, di
partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali ¢ di svolgere le attivita
comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libn sociali previa richiesta da formularsi al Presidente ¢ da
evaderst entro |5 gomi.

Essi hanno, inoltre, il dintto di recedere, con preavviso seritto di almeno 8 giorni, dallappenenenza
all"associnrone.

I diritti di partecipazione non sono trasfenbili. La guota associativa ed ogni altra somma versata non e
rimborsabile, nvalutabile e trasmissibile,

1 soci hanne "obbligo di nspettare ¢ di far nispetiare le norme dello statuto e degli eventuali regolamenti.

| soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonie della
sleasq,

Perdita della qualita di socio
Art, 11. La qualita di socio = perde;

a) per moric;

bl per morositd nel pagamento della quota associativa;

¢} dietro presentazione di dimissioni seritte, tale recesso aved decorrenza immediata. Resta fermo

I"ohbligo per il pagamento della quota sociale per 'anno in corso;

d)} per esclusione.
Perdono la qualith di socie per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di indiscipling e'o
comporiamenti scorretti mpetuts che costituiscono violazione di norme statutarie e/o regolamenti intemni;
oppure che senea adeguata ragione i mettano in condizione di inattivita prolungata.
La perdita della qualiti di socio & deliberata dal Consiglio Direttivo. Contro il provvedimentio di
esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 di giomni di tempo per fare neorso all’ Assemblea che
dovrd deliberare entro ¢ non oltre 60 giomi dal neorso medesimo,

Volontari

Art. 12, Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione prestando, per libera scelta ed in
modo personale, attivith spontanca, gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
finme di solidaneta.

L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiano,

Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effétlivamente sostenuie ¢
documentate per 'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario,

Ai sensi dell'art, 17 comma 4 del D.Lgs. 1172017 le spese sostenute dal volontario possono essere
rimborsate anche a fronte di una autocenificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 044572000, purché
non superino l'importo di 10 euro giomnalier e 150 eurc mensili, previa delibera del Consiglio Diretlive
che stabilisca le tipologie di spese e attivitd di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalita di
rimbsorso.

La qualith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapponto di lavoro subordinato o autanome
e con ogni altro rapporto di lavor retribuite con Pente di cui il volontario & socio o associato o tramite il
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quale svolge la propria attivith volontaria,

Mon si considera volontario Massociato che ootasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello svolgimento
delle loro funzioni.

1 soci che prestano attivith di volontariato, ai sensi dell™art, 18, comma 1, del D.Lgs. n. 11772017, sono
assicurati contro ghi infortuni ¢ le malattie, connessi allo svolgimento dell"amivith stessa, nonche per la
responsability civile verso terzi,

| soci volontan sono 1scnitti in un apposito registro.

Sostenitor]

Art. 13, Possono altresi essere nconosciutl in qualita di sostenitori tetle le persone che, condividendone
gli ideali. danno un lore contribute economico libero ¢ volontano, | sosteniton non hanno dintto di voto,
non hanno il dintte di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad essere informati delle iniziative
che vengone di volta in volia intraprese dall associazione,

Lavorator

Art. 14, L associazione pud assumere lavoratord dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontan, laddove necessario o fini dello
svolgimento delle attivitd d'interesse penerale di cui all’am. 3 del presente statuto ¢ al perseguimento delle
proprie finalith. In ogni caso, il numero det levoratort impiegati nell'attivith non pud essere superiore al
cinguanta per cento del numero dei volontan o al 5 per cento del numero degli associati.

Organi Sociali ¢ Cariche Elettive
Art. 15, Sono organi dell associazione:
a} I'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo;
¢} "Organo di controllo, laddove elemo;
d) Il Bevisore dei conti, laddove eletto.
Tutte le cariche sociali sono elettive,

L' Assemblen
Art. 16. L Assembles & organo sovrane ed ¢ composta da it 1 soci e clascun associato ha dinito a un
voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L Assembles & presieduta i norma dal Presidente che la convoca:

¢ glmeno una volta all’anno;

s enfro quatiro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per 1"approvazione del bilancio,

e opnl qualvolta o fienga necessario il Consiglio Direstivo,

s quando ne & futia nchiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
Per convocare 1" Assemblen, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giomo ¢ 'ora della
prima convocazione € 1l giomo e 'ora della seconda convocazione, che deve avvenire almeno 11 giomo
successivo alla prima.
Art. 17, L' Assembles, & convocats almene 10 giomi prima del giomo previsio medianie invio di lettera
raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata. a8 mezzo sms, telefax o e-mail.
ovvero con altn mezd tecoologici che garantiscano la certezza dell’avvenuta ricezione della
CONVOCETIONG.
L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, 1'ora e sede della convocazione, 1'ordine del giomo
con | punti pggetto del dibattimento.
All" Assemblea sono convecati tutti § soci, anche se sospesi 0 esclusi in attesa di giudizio definitivo
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dellizAssembles,
A.,ri IB L* Assemblea ha 1 seguenti compiti:
_;.—J = m..’.;;-r discute ed approva il bilancio;
M:;'ﬂ:-- » approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;

definisce il programma generale annuale di attivita,
o procede alla elerione ed alla revoca dei consiglier], determinandone previamente il numero dei
componenti;
+ procede eventualmente all’elezione e alla revoca dei componenti dell’Organc di controllo,
determinandone previamente il numero dei companenti;
*  moming e revoca, quando previsto, il soggetto incancato della revisione legale dei conti;
» discute ed approva 'eventusle regolamento dei lavori assembleari ed ogmi aliro eventuale
regnlamento predisposto dal Consighio Direttivo per il funsonamento dell’associaziones;
» deliheras sulle responsabiliti dei componenti gl organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronts;
o ralifica le defibere del Consiglio direttivo sulla perdita della gqualita di socio nei casi a), b) e ch di
cut all*art. 11;
» delibera sul ricorso dell’associato contro il provvedimento di esclusione deliberato dal Consiglio
direttive,
o delibera sulle modifiche dell’atio costriiutivo ¢ statuto;
» delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell"associazione;
o discute ¢ decide su tutti gli argomenti posti all’Ordine del Giomno;
« delibern su opni liro cpgetto attribuito dalla legee. dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua
cOmpelenza,
Art. 19, L Assemblea ¢ validamente costituita con la presenza di almeno fa metd degli associati, presenti
in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche in calee all'avviso di convocazione;
mentre in seconda convocazione & valida la deliberazione presa qualunque sia il umero degli intervenuti,
Ciascun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre deleghe.
E possibile lintervento all’ Assemblea mediante mezs di telecomunicazione ovvero |'espressione del
volo per corrispondenza o in via eletironica, purché sia possibile venticare |'identita dell’associsto che
pariccipa & vota.
Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.
Art. 20, Per le modifiche statutarie |* Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli associati ¢
coti il vate favorevole della maggioranza dei presenti.
Per lo scioglimento dell’associarione e devoluzione del patrimonio, 1"Assemblea delibera con il voto
favorevole di almeno tre quanti degli associati.
Art. 21, Nelle delibere di approvazione del Bilancio ¢ in quelle che riguardanc la loro responsabilita, i
componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede normalmente per alzata di
mano, Per I'elezione delle cariche social 8 procede mediante il voto a serutinio segreto su scheda.
Le deliberazioni sono immedistamente esecutive ¢ devonao risultare msieme alla sintesi del dibastito da
apposito verbale redatto dal Segretario dell”Assemblea e sottoscrifto dal Presidente e dal Segretano
SIEsSS0,

Consiglio

Art. 22, Il Consiglio Direttive & composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, elett
dall’ Assemblea.

Eszo durs in caries tre anni ¢ 1 sud componenti sono rieleggibili,
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Tutli i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
assoctatr, dagh enti associati.
Mon pud essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficie, I"interdetto, 1 inabilnato, il fallito, o
chi & stato condannsto ad una pens che impora interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o
incapacith ad esercitare uilici direttivi.
I consiglieri entro 30 giomi dalla notizie della loro elezione devono chiedere IMiscrizione nel Registro
Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il nome, il
cognome, il luogo e la data di naseita, il domicilio e 1a citadinanza, nonché a quali di essi ¢ aitribuita la
rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congluntamente; il potere di rappresentanza
gitribuito agh amminisiratort € generale ed eventuali mitazin non sono opponibili ai 160z ¢ Non 56
iscritte nel Kegistro Unico nazionale del Terzo settore.
Art. 23, ] Consizlio Direttivo & convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui deliberare,
quando ne sia fatta richiests da almeno un ferzo dei consigheri.
La convocazione & fatta & mezzo avviso affisso nella sede sociale almeno 5 giorni prima della numone
oppure a mezzo e-mail inviata almeno 5 giomi prima della nunione stessa.
In casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convoeate anche per le vie telefoniche, con sobe 24 ore
di preavvisno,
Le nunioni sono valide quando v inferviene la mageioranza dei consiglieri.
Le deliberazioni sono presc &8 maggioranza dei presentl. Le votaziom sone palesi tranne nei casi di
nomine o comungue rguardanti le persone,
Art, 24, Il Consiglio Direttive € investito dei pit ampi poten per la gestione dell’associazione;pone m
essere opni atlo eseculivo necessano per la realizzazione del programma di attivitd che non sia nservato
per Legge o per statuto alla competenza dell” Assemblea dei soci.
Nello specifico:
» clegge tra i propri componenti il presidente;
e elegpe ira 1 propri componenti il viee presidente;
» clegge il tesoncre e il segretario;
s pltea ikl glioafi di ordingria e straordinaria amminisirazions;
» cura l'csecuzione dei deliberati dell” Assemblea;
« predispone e propone all’ Assemblea il programma snnuale di attivita;
= individua le attivita diverse da quelle d’interesse penerale esperibili dall’associazione;
» predispone annualmente il bilancio §"esercizio e lo presenta afl” Assemblea per la discussione ¢ la
EUA BPProvazions;
» predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, 1 bilancio sociale e lo presenta
all” Assemblea per la discussions e la sua approvazione;
» conferisce procure generali e speciali;
s assume ¢ licenzia eventuall prestator di Bavoro fissandone mansioni, qualifiche e retribuzion:;
= propone all’Assemblea | Regolamenti per 1l funzionamento dell’associasione e degli organi
sociali;
= riceve, accetia o respinge le domande di adesione di nuovi soct;
ratifice e respinge | provvediment d'urgenza adottati dal Presidente;
« delibera in ordine alls perdita dello status di socio.
Art, 25, In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pit consiglieri, il Consiglio Direttivo
provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurnta, ovvero
inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire, In ogni caso, | nuovi Consiglien scadono
assicme a coloro che sono in canca all’atto della loro poming, Se vengono a mancare copnsiglien in
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ro superiore alla metd, il Presidente deve convocare " Assemblea per nuove elezioni.

Art. 26. Il Presidente & il legale mppresentante dell’associazione ed ha "uso della firma sociale. Dura in
carica guanto il Consiglio Direttive, E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura ¢ & qualsiasi
titolo e a rilasciarne quictanza.

Puds delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciake, In caso di
asscnza o impedimento le sue mansiom: sono esercitate dal Vice Presidente vicano.

In coasi di opgettiva necessith pud adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendoli alle ratifica del
Consiglio Dirgttivo. Crualora il Comsigho Direttivo, per fondati motivi, non ratifichs tali provvedimenti,
degli stessi risponde personalmente il Presidente.

Il Tesoriere

Art. 27. Al Tesoriere spetta il compito di tenere e aggiomare 1 libn contabili ¢ di predisporre il bilancio
sulla base delle determinaaon assunte dal Consiglio

Al Tesoriere pud essere confenito potere di operare con banche e uffict postali, ivi compresa la facolia &
aprire o eslinguere conti comenti, firmare assepni di traenza, effettuare prelievi, girare asscgni per
Iincasso ¢ comungue esepuire ogni e qualsias) operazione inerente le mansioni affidategh dagli orgam
statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi il cui limite massimo viene
definito dal Consiglio Direttivo.

1l Segretario
Art. 28.A] Segretario spetta il compito di redigere ¢ tenere aggiornati § verbali delle sedute di Consiglio e
di Assemblea che trascrive sugli appositi ibn affidsti alla sua custodia umitamente al libro soci

L Organo di controllo

Art. 29,

Cualora i ricavi dell'Associazione supenine 1 limiti indicati dallarticolo 30 del D. Lgs. 1172017,
I'Assemblea elegre un Organo di Controlle, anche monocratico,

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica larticolo 2399 del Codice civile. | componenti
dell'Organo di controlle devono essere scelti tra le categorie di soggetti di ew all'articolo 2397, comma
secondo, del Codice civile, Mel caso di Organo di controllo collegiale, 1 predetil reguisiti devono essere
posseduti do almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto € sul nspetto den principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo & giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sull'adepuatezza dell'assetio organizzative, amministrative ¢ contabile ¢ sul
suo concrelo funzionamenio,

LiOrgano di controllo esercita inoltre compiti di monitoreggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilith sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformata alle linee
guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo setiore. 11 bilancio sociale di atio degli esiti del
monitoraggie svolio dall'Crgana di controllo,

I componenti dell'Organe di controllo possomo in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministraton notize sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati afTari.

L 'Organo di controllo ped inoltre esercitare, al superamento dei lmati di coi all’ant, 31, comma 1.del
D.Lgs. 1172017, la revisione legale der conti. In tal caso, I'Chrgano ¢ costituito da revisori legali iscrith
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nell’apposito registro.
Inoltre, 1" Assemblea dei soci elegge 'Organo di controllo qualors lo ritenga opportuno in mgione della
complessitd delle attivith organizzate o in ragione della rlevanea di contributi pubblici da gestire.

Revisore | dei conti

Art. 30, S¢ I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricomrono | requisiti prevish
dalllart. 31 Dy Les 1172017, 1" Associazione deve nominare un Bevisore legale dei conti o una Societd di
revisione legale iscritti nellapposito registro.

Al verificarsi delle condizmoni di lepee, Assemblea s riserva di gabilire il caratiere monogratico o
collegiale dell'organe e il numero dei componenti,

In ogni caso, |"Assembles dei soci pud eleppere il Revisore dei conti, gualora 1o ritenga opporiund in
ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contnbuti pubblici da
pestire,

Patrimonio, esercizio sociale ¢ bilancio

Art. 31, Gli esercizi sociali si chivdono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell’esercizio verra
formato il bilancio che dovrd essene presentato all'assemblea per approvazione entro quattro mesi dalla
chinzura defl’esercizio sociale.

I hilancio & formato dalle stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale con Mindicazione dei proventi ¢
degli onen dell’associazione ¢ dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, "andamento
economico e gestionale dell’associazione ¢ le modalith di perseguimento delle finalith statutanie.

In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate inferion a euro 220.000,00 il bilancio
pud essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32, Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) gquote associative degli aderenti;

b} contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi intemazionali, di Istituzioni pubbliche
finalizzati al sostegno di specifiche ¢ documentate attivita o progetti;

¢l donarion e lascili testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

e)  rendite patrimoniali;

f) antivitd di raccola fondi;

iy entrate derivanti da eventuali attivita commerciali @ produttive marginali;

h} ogni altra entrata derivante da attivita diverse di cui all’art. & del Dlgs. n11T17 e sm..,
comungue secondarie ¢ stramentall ospetio a quelle di imteresse generale di cui all’ar. 3 del
presente statuto che a qualsiasi titolo pervenga all’associazione.

Il Congighio Direttive documenta il carattere secondario € strumentale delle attivith diverse. rispetto a
quelle di interesse penerale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione in calee
al rendiconto per cassa o pells pola mteprativa al bilancio,

Art. 33, Il patnmonio sociale ¢ costituito da:

a)  beni immobili ¢ maobili;

b} azioni, obbligaziom e altn titoli pubblici e privati;

¢l donazioni, lascili o succession;

d}  alin accantonaments ¢ dispontbilita patrimonali.

Art, 34. Tl patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo pil opportuno per
il consepuimento delle finaligh dell”associnnone,
Le quote seciali sono intrasferibili. In case di dimissioni, esclusione o morne di un socio, la sua quota
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seciale rimane di proprieté dell*associazione,

i’ '!]"ﬁ!:l&la la distribuzione, anche indiretta, di wlili ed avana di gestione, fondi € rserve comungue
"'f—'ﬁ"'f': mate a fondatorl, associati, lavoratori @ collaboratori, amministratori ed altri componenti degh

organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio

aeREnCiativn,

Libi sociali
Art. 35, L'assocasione deve tenere 1 scguentt bbo sociali:

a} hbro degli associati;

b} registro del volontarn;

¢} libmo delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assembles, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico:

d] libro delle adunanze ¢ delie deliberazioni del Consiglio direttivo ¢ di eventuali altri ongani sociali,

Fubblicith e trasparenga

Art. 36, [l Consiglio direftivo assicura la sostanziale pubblicitd e tasparenza degli atti relativi all attivita
dell*associazione, con panicolare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori,
ozsia il libro soci, il libro delle adunanze e deliberaziom dell"assemblen der soci, del Consigho direttivo e,
qualora eletio, dell"Organo di controllo.

Tali document sociali devono essere messt a disposzsione der soci per la consultaziong anche nel caso m
cui siano conservati presso professionisti di cui Iassociazione si avvale.

Le richieste di acceso alla documentazione vengono indinzzate al Presidente dell"assoctasions,

Bilancio sociale ¢ informativa sociale

Art. 37, Se ricavi, rendite, proventi 0 entrate comungue denominate, sono superioni & 100 mila euro
annui, 1" Associazione dovrd pubblicare annualmente g tenere aggiomali nel proprio sit0 intemel o nel siio
internet della rete associativa cai eventualmente aderisce (co. 2, ant, 14 D. Lgs. 117/20017) gli eventuali
emolurmnenti, compensi o corrispeliivi a gualsiasi titelo attribuiti &1 componenti degli organi & controllo e
a1 dirigenti.

Scinglimente dell*associazione ¢
Art, 38 Lo scioglimento dell”Associazione viene deciso dall’ Assemblea con le modalith e le
maggioranze previste dell’art. 20, comma 2 dello statuto.

In case di estinzione oscioglimento il patrimonie dell” Associazione non potrd essere diviso tr 1 5001 ma,
su proposta del Consiplio Direttivo approvata dall® Assemblea, sard interamente devoluto, previo parere
positiva dellufficio regionale del Registro Unico nazionale del Terzo settore ¢ salva diversa destinazione
imposta dalla legpre ad altr enti del terre seltore o, 1n mancanza, alla Fondazione ltalia sociale.

In nessun caso possono exsere distribuiti beni, utili e nserve ai soci,

L'Associasione pertanto & enuta ad inolrare al predeto Uificio la nchiesta di parere con raccomandata
a'r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislative 7 mareo 2005, n. 82,

Norma finale
Art, 39, Per quanio non previsto dal presente statuto, 21 fa rferimento alle vigenii disposizioni legislative
in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 ¢ alle loro eventuali vanazioni.
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