
VE R BA L E D E L L A SS E M B L EA STRA O R DINA
MODIFICA DELLO STATUTO

PER LA
I

(

L'anno 2023, il giorno 09 del mese di Giugno alle ore 19,00 presso la sede

sociale in vetralÉ (vD viale Eugenio IV n.162, cod. Fisc.:90071090568, si è
riunita I'assemblea generale della Emozìoni D'Ade Athena APS-ETS, in prima

convocazione alle ore 10,00 e in seconda convocazione alle ore 18,00,

essendo la prima andata deserta.
Assume la presidenza ai sensi dello statuto societario la Signora Claudia

Catteruccia, Presidente della Associazione, che constata:
- la presenza, di n.30 associati;
- la presenza del Consiglio Direttivo nelle persone dei signori:
1) Presidente - Claudia Catteruccia, nata a Viterbo il 05/1U1963 e residente

a Vetralla ln Viale Eugenio IV N.162, Cod. Fisc.: CTTCLD63S45M082Q;
2) Vice Presidente - Chiulli Lavinia nata a Viterbo 't 241L211985 -e residente a

Vbtralla in Viale Eugenio IV n.162, Cod.Fisc.: CHLLVN85T64M082Z;

3) Segretario - Alessandro Chiutli, nato a Viterbo il 7410611988, e residente

Leognan (Francia) in 28 Rue Des Anges, Cod.Fisc.: CHLLSNSSH 14M082C;

4) Tesoriere - Simonetta Catteruccia, nata a Vetralla il 2U10l1956, ed ivi

residente in Via Del Campo n,26, Cod.FISC.: CTTSNT56R61L814M;

5) Consigliere - Maria Olimpia Orsalini nata a Viterbo il O91Q4L964, ed ivi
residente in Via L. Murialdo n.90, Cod.Fisc.: RSLMLM64B49M082Y;

6) Consigliere-Vaìeria De Santis, nata a Viterbo 'n 27 rc6fi982 e a residente a

Bagnaia in Via Malatesta n.7, Cod.Fisc.: DSNVLR82H41M082Z;

7) Consigliere - Francesca De Santis nata a Viterbo il 271071L988 e residente

a Vetralla in Via Del Campo n.26, Cod.Fisc.: DSNFNC88L67M082W.

La Presidente dichiara vatidamente costituita l'assemblea e con il consenso

degti interuenuti chiama il Signon Francesca De Santis a Presiedere

l'Aisemblea e la Signora Simonetta Catteruccia a wolgere mansioni di

segretario.

Il Signora De Santis Francesca assume la presidenza dell'assemblea e da

lettura dellbrdine del giorno:
1. Modifica dello Statuto Socìale in base alle indicazioni del Runts;

2. Varie ed eventuali.



Passando alla trattazìone delìbrdine del giorno, il Presidente comunica agli

ssociati che il Consiglio Direttivo, in seguito alle osservazioni del Runts, ha

nuto indispensabile indire l'assemblea straordinaria dei soci per esaminare

approvare le modifiche allo statuto sociale, aticolo 14 e afticolo 15, qui

sotto ripoftate:
1) diritto al voto ai genitori dei Soci minorenni;
2) abolendo la cooptazione. In caso di cessazione di un membro del Consiglio

Direttivo, subentrerà il primo dei non eletti, che durerà in carica per lo stesso
periodo residuo per il quale sarebbe rimasto in carica il consigliere cessato.

Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per chiedere chiarimenti.
Al termine della discussìone, lAssemblea all'unanimità decide di inserire le
modifiche richieste dal Runts negli articoli 14 e 15.

DELIBERA

di approvare la modifica e il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al

presente atto e ne forma parte integrante, ed autorizza il Presidente a

compiere tutte le pratiche necessarie per la sua registrazione.
Non essendovi altro su cui deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola,

l'assemblea vìene sciolta alle ore 21,30, previa relazione, lettura ed

approvazione del presente verbale.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(k,._-,_-y



STA,TUTO
rcol-o 1
tituzione denominazione normati,va applicabj-le
ostituita 1'associazione del Terzo settore denominata
soci,azione Emozj.oni- D'A,rtè A'thena APS ETS" di

zione Socia].e in forma abbreviata Emozioni D'A.rte
hena APS ETS (dj- seguito Assocj-azione) ai sensi degli

a!tt. 35 e sgg. de]. D.Lgs. 3 lugIio 2017 n. 117 Codice
de1 Terzo settore (di segnri-to CTS.)
L'Associazione è disciplinata da1 Presente slatuto (di
seguito Statuto), da1 CTS, da1 Codicé Ci.vi].e e da ogni
a].tra nomatiwa. primaria o secondaria, applica.bile (di
segrrito Normativa Applicabile) .

Lo Statuto è improntato aI princi-pio di faworirer J.a .

partecipazj-one deg]-i Associati ne1 modo più ampio
possibile. a]-l' organj-zzazione e all'attiv;ità( :ì1 0' ir-t:ii
del.I' Associazione . , :

L'associazione indica g1i estremi di iscrizi-one ne1
Regislro Unico Nazionale de1 Terzo settore negli atti,
nella corrispondenza e nelle comunicazioni al Pubblico '
ARTICOIO 2
sede
L'Associazione ha sede in vetralla in Viale Eugeni-o IV
n.162, Cod. F5- sc. : 900710 90 5 68 .
11 consiglio Direttivo può trasferire 1a sede 1ega1e,
senza necessità di modifiche statutarie. ne11f arnbito del
comune di vetralla; potrà inoltre istituire sedi,
secondarie, sezioni regionali-, prowinciati e Iocali su
tutto i-L territorio naziona]-e.
ARTICOLO 3
Scopo
L' Associazi-one r quale espressione di partecipazione
solidarietà e p].uralismo, persegue iI bene comune,
coneorre ad e].evare i 1ive1u- di cittadinanza attiva, di
coesione e protezione socia].e favorendo t'inclusione e iI
pieno sviluppo de1la persona e a waJ.orizzare iI
potenziate di crescita e occupazione laworatiwa.
L'Associazione persegue / senza scopo di Iucro, finali'tà
ciwiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante 10
svolgimento in wia esclusiva o Principate di una o Pi-ù
attività di interesse generale, di cui a]-l'art. 5 CTS, in
forma di azione wolontaria. di erogazione gratuita di
d.enaro, beni e servizi, òi mulualità e di Produzione o

sca:nbio di beni e servizi.
Per iI raggiungimento di ta].i fina].i-tà Promuoverà ogni

)



niziativa con 10 Stato, 1e regj-oni, 1e prowince, i

lici e priwati.
ssociazione potrà svolgere Ie proPrie attività

ti
ttamente o,/e j-n collal:orazi-one e/o attraverso altri
aventi medesime fi-na1ità o finalità simi-li.

ARTICOIO 4
Oggetto
L'Associazione Ìra per oqgetto 10 svolgimento irr favore
dei propri Associati. dj- loro fami-Iiari o di terzi,
awalendosi in modo prevalente de11'attiwità di
volontariato dei proPri Associati o de11e persone
aderenti agli enti A'ssocj-ati, deLle seguenti attiwità di
j-nteresse qenerale di cui all'art.s, comIIIa 1, CTs:
organizzazioni e gestione: attività ad a1!a valènza
soaiale rivolte aIle comunità | va]-or1zzare con attiviLà
Ie be].].ezze naturali e artistiche e artigianali de1
territorio, concerti, mostre d'arte, corsi d'arte, giochi
da tavolo, proiezioni di fi].n, teatro. letture di poesie.
mercatino vintage con oggettistica e vestiti, incontri
multiculturali-, cabaret, corsi di meditazione, attività
sportive, v:.aggi, sonrnini strazioni di alj.menti é bevande
per i propri associati, attuare servizi e strutlure sia
;11'aperto che at ctriuso per 1o swolgimento di tutte 1e

attività di Promozione sociale, solidarietà e
volontariato.
Orgarrizzazj-orle e gestione di attività culturali,
artistiche o ricreative di interesse socia]-e. incluse
attività, anche editoria].i, di Promozione è diffusione
d.etla cultura e deIla pratica deI volontariato è de].1e
attiwità di interesse generale di cui all'art' 5 cTSi
Otgarrr-zzazj-one è gestione di attività turistiche di
interesse socia].e, culturale o religioso;
Organizzazione e gestione di attività sportiwe
dilettantistichè;
Promozione del1a cultura de11a legalità, del1a Parità tra
i popoU-, de].].a non violenza e de1la difesa non armata;
pronorione e tute].a dei diritti unani, civili, sociali e
po]-ltici nonché dej- diritti dei consumatori e degli
Ltenti de11e attiwità di interesse generale, Promozione
deI1e pari opportunità e de1le iniziative di aiuto
reciproco, inctuse 1e banche de1 tenPo di cui aIla legge
n. Sg aet I marzo 2OO0 e j- gtupPj- di acquisto solj-daIe '
L' À,ssociazione, nel perseguimento dei propri scopi
statutari, Può esercilare / ai sensi e nei limiti

ed gli organi de11'Unione Europea, nonché con enti



ar1-. 6t cornna 1, CTS, attività diverse da que1le di
sse genera].e di cui sopra, Purché secondarie e

ta1i. A, ta1 fine è démandato al Consiglio
ttivo 1a concreta individuazione de1le attività

diverse da quelle di interesse
.ARTICOLO 5

generale esercitabi].i.

Volontari e ]-avoratorj- dipendenti
L'A.ssociazione si a\rvale, in modo prevalente.
d.etI'attività di volontariato dei proPri Associati- o
de11e persone aderenti agli enti A,ssociati.
L'Associazione Può assunère 1aworatori dipendènti o

awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
natura, anche dei ProPri A.ssociati- esclusivamente nei
limiti necessari a1lo svolgimento de1I'attività di
lnteresse gènerale e aI persegì.rimento del].e fina].ità, ne1
rispetto de11'art. 17 comrna 5 e del].'art. 36 dè1 CTS' In
ogni caso, i1 numero dei lavoratori impiegati
nel1'atti-wità non può essere superiore a1 cinquanta Per
cento de1 numero dei vo].ontari o a1 cinque Per cento del
numero degli associati.
ARTICO],O 6
Durata
L'Associazione ha durata i'ndeterminata.
ARTICO],O ?
Associati
Sono menbri de11'.Associazione (di seguito Associato o

Associati) sia Ie Persone fisiche sia 1e Persone
giuridiche che condividono ].e finalità de11' Associazlone
ed intendono co].].aborare Per i1
scopo sociale.

raggiungimento de1lo

Possono essère anmesse come persone giuridiche solo altre
associazioni di promozione sociale; possono comunque
essere ammessi altri Enti del Terzo setlore o senza scoPo

di lucro, a condizione che i1 loro numero non sia
supeliore a1 cinquanta Per cento deI numero deI1e
associazioni di promozione sociale. Le persone giuridiche
sono rappresentate presso I'Associazione dal ProPrio
tegate iappresentante orrvero da Persona da esso delegata '
La qual,ifica di Associato è a tempo indeterminato e non
può essere disposta per un Periodo tetnporaneo. e cessa
so].o per recesso. esc].usione, morte o estinzione
d.e11, A,ssociato (o a]-tre cause previste dal1a Normativa
Applicabile).
L'Associazione presuPpone 1'esistenza. quali- Associati'
di almeno sette Persone fisiche oppure di almeno tre



i.

ssociazioni di promozione sociale. 11 venir meno di
tti g1i associati è da considerare fattisPecie di

nzi-one de1I' Associazione.
co],o I
ssione degli .Assocj,ati
sociazione non Pone alcun limite al]-' ammissione degli

né in riferimento a].].e condi-zioni economictre né'ssociati
a discriminazioni di qualsiasi natura.
La qualità di Associato Persona fisica o Persona
giuridica si acquisi-sce mediante presentazione di'
apposita domanda di alnnissione aI Consi-glio Diretlivo
ne1la quale si attesti Ia volontà di adesione, 1a
di,chiarazione di condiwidere Ie finali-tà che
1'Associazione si Propone, f impegno ad osservarne 10

Statuto, i Regolamenti e Ie detiberazioni assunte
dal1'Assemb].ea deg]-i Associ-ati e da]. Consi-g1io Direttivo
ed iI paganénto de11a quota associativa annuale '
L'Associazione va].uta ].a domanda di arnnissione secondo
criteri non discrinrinatori , coerenti con 1e finalità
perseg"uite e 1'attiwità di interesse generale swolta'
L'organo preposto atl'esame, all' approwazione e a1

respingimento de]-la domanda di ammissione è i1 Consiglio
Direttivo, cui Ia stessa deve essere ]-ndirizzai-a '
I1 Consiglio Direttiwo deve de1iberare in ordinè aIla
domanda di ammissj-one entro novanta giorni daI].a
presentazione. Se entro iI decirno giorno successivo a1la
scadenza de1 predetto termine 1a deliberazione assunta
non sia comunicata aI soggetto che 1'ha Presentata ]-a

domanda si intende accolta. In caso di respingimento
del1a domanda 1a relatiwa deliberazione devè essere
adeguatamente motivata ed i1 soggetto che tra presentato
domanda può Presentare ricorso a11'Asserdblea degli
Associati; quest'ultima delibererà in merito. se non
appositamente convocata, in occasione del1a successiva
convocazione
ARTICOLO 9
Diritti e doveri dei soci, recesso ed esclusj-one
Ogni A.ssociato ha i1 dj-litto:
di parteciPare aIle Assenb].ee deg].i Associati e di' volare
diréttanente o Per de].ega;
di conoscere i progranmi con j- qua].i l'Associazione
intende attuare g1i scopi soci-a].i;
di partecipare alle attivj-tà promosse da11 'Associazione"
di usufruire di tutti i servizi del1 'Associazione'
Ogni A.ssociato è obbligato :



osservare Ie norme deI presente Statuto, dei
golamentj- nonché Ie deliberazioni assunte
I'A,ssedblea e dal Consiglio Direttivo e altri organi

ciali;
versare Ia quota associativa annualé iI cui importo è

de].ibetato dal Consiglio Direttivo;
a swolgere te attività Preventivamente concordate;
a mantenere un comportamento conforme a1le finali.tà
de].]. 'Associazione .

L'adesi,one all'Associ-azione comporta per 1'Associato in
regola con i1 pagamento de].].e quote associativer i1
dirj-tto di voto ne11 'A,ssemb].ea deg]-i .Associati per
1'approvazione e Ie modi-ficazioni de1lo statuto, dei
Regolanenti e Per Ia nomina deg].j- organi direltivi
delI'Associazione, nonché 1'eleggibi1ità negli organi
associativi con pari diritti neII'elettotato attivo e
passivo.
La qualità di Associ-ato si perde per decesso, recesso ed
esclusione.
Ogni Associato può recederè da1]. 'Associazione in
qualsiasi momento dandone comunicazione scritta aI
Consiglj-o Diretti-vo a mezzo raccomandata o posta
eLettronica certificata; tale recesso awrà decorrenza
irunediata da1 momento de1la ricezione de11a comunicazione
da partè de1I' A'ssociazione. Resla fermo 1'obbligo Per i1
pagamento de1Ia quota sociale per I'anno in corso'
It Consiglio Direttivo Può deliberare 1'esc].usione
de1l'Associato che si renda inadempiente risPètto agli
obblighj- derivanti da].1a sua qualità di Associato o Per
gravi motivi quali i1 reiterato inadenpimento degli
obblighi- e dovèri derivanti daf presente statuto, tra
cui, in via esemP].ificativa e non tassativa:
inadenpimento de1l 'obb].igo di effettuare 1è contribuzionl
previste dal Presente Statuto;
àondotta inconpatibile con iI dowere di collaborazione
con g].i altri Organi de1l '.Associazione;
comportanento contrario aI dovere di prestazioni non
patrimoniali ;
comportamenti non conformi ai Principi ed ai valori cui
si ispira I 'A,ssocj-azione e comunque per atti compiuti in
contrasto a quanto previsto da]. presente Statuto o

qualora siano intelvenuti gravi motivi che rendano
iìcornpatibile 1a prosecuzione de1 raPPorto associatiwo;
grawi condanne Penali;
mi sure caute].ari .

:)



caso di personè giuridiche. 1'esc]-usione ha luogo
per i seguenti motivi:

zione. a qualsiasi titolo dovuta;
ura di procedure di ti'quidazione;
dazione giudizia].ei

vi condanne Penali.
deliberazione di esclusi-one. recante 1a motivazj'one i'n

base a].la qua]-e la decisione è stata adottata. deve
essere comunicata a].l'Associato escluso mediante lettera
raccon€rndata o posta elettronica certificata ' La
deliberazione di esclusj"one sosPende, da1 momento de1la
sua comunicazione all'Associato èscIuso, i diritti di
parteci-pazione de11' Associato medesimo a].].' orgtani zzazione
e all' attivi-tà dell' Associazione.
l,a quota associatiwa è a fondo Perduto, è personale, non

è rimborsa.bile, non è ttasferibi].e a terzj- né
restituibile in caso di recesso, decesso o esclusione e

non è soggetta a rivalutazione.
ARTICOTO 10
Patli,moni-o ed entrate de11 'Associazione
11 patrimonio comPrensivo di ricawi, rendite Prowenti,
entrate comunque denominate è utilizzato per 10

svolgimento de11' attività statutari-a aj- fini
dell'esclusivo Perseg-uimento di finalità ciwiche,
solldaristi,che e dl uti].ità sociale;
L'Associazione finanzia 1a sua attività ne1 rispetto
detla Normatiwa Applica.bi-1e mediante:
quote, contributi ed apPorti effettuati dag].i Associati;
a-cquisti, lasciti e donazioni di beni mobil-i ed irmobi].i
pervenuti, a qua].siasi titolo all 'A ssoclazione;
contributi da Parte di enti pubblici o priwati o da
personè fisiche;
fondi pervenuti da raccolte pu.bbliche;
pror"rrti da attj-vità di intelesse generale e da attività
diversè di cui all'art' 6 CTS;
altre entrate espressamente previste daua legge '
Qualsiasi apporto o versamento, comunlluè denominati, che
sia effettuato dall'Associato o da qualunque soggetto
terzo a fawore deI1'Associazione. non attribuisce alcun
diritto di parteciPazione all' organj-zzazj-one o

a].].'attiwi-tà de1I'Associazione diwerso dai diritti di-
partecipazione a]-l' A ssociazione attribuito da11o Statuto
e da].la Normativa Applicabile; né. in Particolare
attribuiscè alcuna partecipazione da11'Associazione o aI
suo patrimonj-o né alcuna quota di parÈeciPazione



't
sociazione che sia considerabile come titolarità

'A.ssociato o de1 soggetto che abbi-a effettuato
pporto o i1 versanento o che da costoro sia

asmissibile a terzi. né per successione, né per atto
tra wivi né per causa morte.
L'assunzione de11a qua].i.tà di- Associato è subordinata aI
versamento de1la quota associ'ativa annuale; I'adesione
all '-Associazione non conporta obblighi di finanziamento o

di esborso ulteriori rispetto aI versamento de11a quota
associativa annua,' 1a partecipazione sociale non è
collegata in nessuna forma a1la titolarità di azioni o

guotè di natura patrimoniale. E comunque facoltà deqli
A.ssociati effettuare versamenti ulteriori risPètto que1]-i.
prewisti obblj-gatoriamente e a queI].i annuali.
L/ A.ssociazione, ai sensi de1I'art. 7 cTs, Può svolgere
attività di raccolta fondi a1 fine di- finanziare Ie
proplie attiwità di interesse genéraIe, anche attraverso
ta ricniesta a terzi di ].asciti, donazioni e contributi
di natura non corrisPetti'va.
L'Associazione può ricewere finanziamenti erogati anche
dai suoi Associati con diritto per iI soggelto
finanziatore a1].a restituzione dé1 capitalé erogato a
condizione che i1 contratto di finanziamento sia redatto
in forma scritta; viceversa 1'erogazione si intènde a

ti-to1o di aPPorto non ripetibi].e.
ARTICOLO 11
Divieto di distribuzione di uti].i
E' vietato a].].'A.ssociazione distribuire, sia in maniera
diretta che indiretta. uti].i e avanzi di gestione nonché
fondi o riserve, comunque denominate a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori. a:nministratori e

altri componenti deg].i organi de11'Associazione anche in
caso di, recesso e di ogni altra iPotesi di scioglimento
individua].e deI raPPorto associativo .

ARTICOLO 12
Organi, de11a Associazione
sono organi deI1 '.Associazione:
- 1 'A,ssehblea degli À,ssociati
- i1 Consigu-o Direttiwo
- iI Presidente
- i1 vice Presidente
- i1 Segretario
- i1 Tesorierè
- L'Organo di Control].o (ove nominato o previsto dal1a
i.egge)



-r1 isore Legale (ove nominato o Previsto dalla
e

zione deg].i Organi de1 1 'Associazione non Può essère

te
cun modo vincolata o limitata ed è informata a
ri di massima libertà di partecipazione

all'elettorato attivo e Passavo .

ARTICOLO 13
Assenblea dég1i A,ssociati
I.'A,sseriblea è l'organo sovrano de].1 'Associazione stessa'
è composta da tutti gIi Associati.
L'Asserù3lea è organizzata e si svolge ne1 rispetto del
principio di detnocraticità, di pari- opPortuni!à e èi
eguaglianza lra tutti gIi A,ssociati.
LiÀ,ssemblea si swolge e de].i'bera uti].izzando i1 metodo
cotlègiaIe; si riunisce almeno due wolte a].lranno entro
iI 30 apri].e Per I'aPprovazi.one de1 bilancio d'èserci.zio
dell'anno precedente ed entro iI 31 dicernbre per
1' approvazione de1 bilancio Preventivo de1I' anno
successiwo.
L'Assenblea ha Ie seguentj- competenze:
delineare, esaminare ed apProvare g1i j-ndirizzi, i
programni e 1e direttivè deI1'Associazione i
nornina e rewoca i componenti de1 Consiglio Direttivo,
composto da un numero rninimo di selte menbrj- r iI
Presidentè, iI vice Presidente e i1 Teso"ierè,'
nomina e revoca, quando prewisto, 1'Organo di Controllo;
nomina e revoca, al sensi deJ.1'art. 31 D. Lgs L17/2OL7,
il soggetto j-ncaricato de1].a revisione lega1e dej' conti;

"pp"orà 
iI bi].ancio d'esercizio, j-1 bilancio préventivo e

1' eventuale bi].ancio socj-ale;
delibéra su11a responsabilità dei comPonenti degti organi
socialj- e promuove azione di responsabi].ità nei loro
confronti ;
delibera suI1e modificazioni délI'atto costitutivo e
de11o Statuto;
atr)prova 1' evèntuale regolamento dei lavori de1l''Assehblea
dei Soci;
delibera 10 scioglimento, 1a nomina de1 liquidalore, 1a
trasformazione, Ia fusione o Ia sci'ssione
deI1, Associazione, nonché ta dewoluzione de1 Patrimonio
residuo in caso di sci-oglimento.
delibera suglj- altri' oggetti attribuiti daII'atto
costitutivo o da1Io Statuto at].a sua competenza o da11a
Normativa APPlicabi].e.
delibera su ogrri altro argomento chè i1 consiglio



wo vorrà ad essa sottoporre/'
lea è conwocata da1 Presidente ogni qualvolta

1() ritenga opportuno oppure ne sia fatta richiesta
vata da almeno un decimo dei suoj. Associati o da

- ie riunioni sono tenute ne]. luogo éi votta in vo].ta
indicato neIla convocazione .

La convocazione è fatta da1 Presi-dente con a\rviso
mediante pubb].i.cazione su1 sito j-nternet
del1' ,As socj-azione e sPédizione con quatsiasi mezzo di
conunicazione tracciabile (e-mait, messaqgi, social
network, sms . ect) owero fax, owero raccomandata,
owero posta elettronica certificata sPèdita a tutti g1i
A,ssociati ai recapiti indicati all'atto della isclizione
e/o wariati con successiva comunicazione scrltta' La
convocazione dewe contenere f indicazione deI Iuogo, del
giorno e deII 'ora de1la riunione sia di prima che di
séconda convocazione, 1'elenco de11e materie da trattare
e deve essere comunicata atmeno oÈto giorni Prima
de11 'adunanza stessa. f,a conwocazione deve essere
récapitata anche ai melribri de1 Conslg].i-o Dirèttivo e
all'Organo di Controllo. L'.AssenòIea è comunque
validamente costituita e atta a deliberare qualora siano
presenti tutti gti associati, tutti i Consiglieri e tutti
j- membri de11'Organo di Controllo.
L'Assemblea è presleduta da1 Presidente de1l 'Associazione
o. in caso di sua assenza o impedimento, da1 vice
Presidente; in mancanza, su desigrrazionè dei Presenti, da
un altro medbro de1 consiglio Direttivo' 11 Presidentè
de1l 'Associazione è coadiuvato da1 segretario, che dowrà
redigere i-I werbale de1la seduta. 11 verbale de1Ia seduta
dowrà essere sottoscritto dal Presidente e da1
Segretario .

ARTICOLO 14
Deliberazioni deIl' Assetnblea
L'Asse$b1ea è validamente costitui-ta ed atta a delibèrare
qualora in prima conwocazione siano Presenli a].meno Ia
metà degti A.ssociati.
In seconda conwocazione 1'À'ssefiùglea è walidamente
costituita qualunque sia i1 numero dei presenti"
L'adunanza di seconda convocazione può swolgersi ne1lo
stesso giorno fissato Per Ia prima conwocazione anctre ad
un'ora di distanza dalla Prima.
Ilanno diritto di partecipare all'Asseniblea e di esPrimere
i1 proprio voto tutti qIi Associati che siano iscritti da

tre Consiglieri.



tre mesi neI Libro degli Associati '
ssocialo ha diritto a un voto e Può conferire
d.i interwento e di- woto in 'Assehblea ad altro

soc].ato ctre non sia menbro del Consiglio di-

Ammi-ni strazione o membro di organo dL contro11o o

Revisore Legale o dipendente deI1'Associazione ' ciascun

Associato Può rappresentare sino ad un masslmo di tre
associati, chi non abbia raggiunto 1a maggl-ore età darà

di-ritto di voto a1 Propri genitori o tutora '

Le deliberazioni sia rn Prima ctre in seconda convocazlone

sono assunte con i-I voto faworewole deI1a maggioranza dei

I)resenti-. Non è arnmesso iI voto Pet corrispondenza '

Per I'elezione de1 Plesidente occorre i]' voto favorevole

delIa maggioranza assoluta dei Presenti in Assehblea

tanto in Prima che i-n seconda convocazlone; per
1 ' approvaza one dei rego1amenti e ]-e modifiche statutarie
occorre iI voto favorevole deI1a maggioranza dei presenti

tanto in prima quanto in seconda convocazaone '
nài-f" a"iiu"razj-oni di trasformazione ' fusione'

""tirrriorr", 
scioglimenÈo de1I 'A'ssociazione e di

d.ewoluzionedelsuoPatrimoniooccorrelaPresénzasiain
p"ir,"-"ir" in seconda convocazione deI voto favorevole di
àlmeno tre quarti degu- À'ssociati '
iiessenurea può svo].gersi. anche in teleconferenza' con

intervenutidislocatiinpiù]-uoghi,contig.uiodistanti,
;;ii"Fi con mezzi di telecomuni'cazione a condj-zione

- fatta eccezione per f ipotesi in cui 1''Assenblea si sia
r"iIi." "rra" 

costiluita ai sensi deI1'art' 2479-bi.s 'del
coÉice cirrire siano indicati neI1'avvi.so di convocazione

t-i""nt t audio nei quali gli intervenuti dowranno

afflui-re. dovendosi "o*tt"!o" 
ritenere che iI luogo dove

si intende swolta J.'asssndlea è sempre queI1o in cui sono

pr"=".ti i1 Presidente ed il soggetto werbalizzante;

- sia consentito a} Presidente del1a Asse lolea di

""""ra""" 
f identità e Ia legittimazioné -degli

i.ri"...".rti; di regolarè 10 swolgimento de11a adunanza;

di constatare e proclatnare i risu].tati de1la wotazione;

- sia consentito aI soggetto verbalizzante. di percePire

adÀguatamente grl ewenfi assenbleari oggetto de1la

vèrbalj-zzazj-one;
--"i" "o.r""rtj-to 

agli inlervenuti di Partecipare a1la

discussione e di' votare simultanearnènte sug]-i argomenti

posti all'ordine del giorno '
ARTICOI,O 15
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Consiglio Diretlivo
Consiglio Direttiwo è 1' organo PrePosto
' arunini-strazione de1 t' .As sociazione . E' comPosto, a

ta dell 'A'ssenblea, da un minimo di sette mernbri'

resi iI Presidènte, i1 vice Presidente i1 Tesoraere'

consig]-ieri devono essere in maggioranza Persone

! 1' aPProwazione de1 bi1 ancio d'esercizio relativo a

qurnto esercizio di durata della caraca. I Consiglieri

fisiche che hanno 1a qua].ifica di Associato owero

i-ndicate dagl j- enti g]-uridici associ-ali '

I1 Consiglio Direttivo dura in carica Per cinque esercizi

annui e scade in coincidenza con 1'.Assemb]-ea convocata

I

pe
1

sono rieleggibi].i '
;;;'n;;;;;;-"ssere nom:.nati alla carica di consisliere e'

"I""-"J"àir . decadono da1 loro uf fi'cio ' f intèrdetto '
i;t"lì*ir-i"i", ir r"rrito e chi sia stato condannato a

i"-"'""."-"n" comporta f interdizione ' anche. temporanea '
à5 ;Hri"; .iii"i " i'l"""p""tta' ad esercitare urri-ci

di-rettiwi.
;;i;;;';"t qua:.siasi motivo venga meno la masgioranza

dei consigJ.ieti. r'inteiJ co"sigfiio Dj-rettivo si intende

decaduto.
In caso di céssazione di un menlcro de1 consiglio
Diretlivo, subentra il' primo dei non elettj-' 

-1o 
stesso'

in Iuogo del consigliet!- cessato ' dura in carica per 10

stesso periodo te=lauo duratte iI quale sarebbe limasto

i., """it" 
iI consigJ-iere cessato'

A1 Consigtio Direttivo sono attribuite 1è seguenti

funzioni:
Nominare , sceg].iendolo tra i Consig]-ieri, il Segretarao e

É::::::"rli=::::::i""" in osni suo aspe*o secondo s1i

irtai,i""i delineati da1I' Assemblea;

Stabilire Ia quota associatiwa;

"" 
pt"."-*;tJiasi atto di amministra:i:1:-:11""tt" "

straordinaria i'n nome e per conto. de11'-1:::"t:""""'
Approvare La bozza del b'ilancio d'esercizio' del bilancio

;;';;;l;" e deu'eventuale bilancio segislq da

sottoporre a].].' apProvazioné de1I' As semlclea;

Deliberare i.n ordine a]-l'a'mnissione degli Associatii
Deliberare in ordine al].'esclusione degli A'ssociati;

;il;;;;;" in ordine aI trasferimento de:'la-sède

[ii;"."""r"rione neII' arn]cito del medesimo lonuné;
Svo]-gere ogni altro comPito prewisto da1lo Statuto e

daltà Norrnati-va APpJ.icabiJ-e '



sigIlo Direttivo si svolge e delibèra utilizzando

todo collegiale '
nenti deI Consig1io Direttivo non Può essere

i-builo alcun comPenso / sa].wo i1 ritrìborso sPése
q{, fettivamente sostenute e documentate Per l-' attiwr-rà

prestata ai fi'ni de]-lo svo Igimento deJ-la funzaone '

ARTICOLO 16
à"J"I.t""" e quorlrm de1 consisrio -'it:::iY:-
11 consiglio Dirett'1wo À "o"tto"àto 

dal Presidente oqnl

crualvolta questi 10 ,:-tlrrl. opportuno oppure ne sia fatta

richiesta da almeno tt"-òà""igii"ri o daII'organo di

illllllS;rt"ne è errettuata mediante qualsiasi mezzo di

comunicazione tt"""itlii" (e-rnair ' messaggi social'

;";;;;;; ',Bs, :c: )- :Ai'"" 
"t"iii":g:'"" ":ffi 

:::andata'

Ìffi::#i:1""à:lT::;f ;i-;';;;" " u:'1:::" o""'
riunione sia di prrrna it'e a:' se"onaa convocazione e

I'erenco de11e materie;; ;;"it"t" ' sPedita a tutti i
'""",#";;;"i ":t'"1:I"'"iit::'::":il:"i. :::t::";l:
:::::"':*;?*"31'l;-"il"-;;i,n" d"ri' "do":i'-?. " " "o
troras" . Per accettazio"I 

-"""^" 
' il Consiglio Ditettivo

può decidere rt tt"""'Iol" Ji argomenti non iscritti

;lt;:::lHt:"irll?ili; è comunsue va,-ida,"ente costituiùo

ed atto a deli-berare ' "i"i" 
it''""tenza de1J-e suddettè

forlnalità di conwoca,,I,,!l_eu"ro". siano. presenti tutti i

suoi mernbri e 1. otgat'o al'càntrotto' rn tal caso 1a

il-aa".ti"" degli argomenti deve awenire Per

accettazione unanime u"I"*Jtt de1 consiglio Direttivo '

11 consiglio Direttivj ! ftà=:-eauto dal Ptesidente o' r'n

caso di sua assenza o'iip-"ai*""t". d"1 V1?: Presidente '

11 consiglio oi'rettivo 
'j iàiia"tn""t" costituito sia in

Drima che in seconda ;t;;;;;i;"" ' qualora siano presenti
-"i^""" t" metà dei suoi membri '

Le deliberazioni del él"rtnrt" Diretti-uo sono assunte con

i1 voto faworewole u"ii"'*tlàqi"t1"t3 d"'.-!I:tenti; in

caso di Parità pt"l'"rl-i:' l'Éio ai chi Presiede :-a

riunione. 11 voto "orr-o,u 
essere dato Per rapPresentanza '

Le decisioni adottate "ali è""=iqtr" "-::::tt" 
con iI voto

determinante di un conJqliere in :"tt1i:::- di interessa

con 1' Associa"o""' *o]iàta cagionino a essa un danno

i"i'i^o.,i "r " . r: :':lL**:; à:"":ili:: ;l:'":.§:":*
giorni da ciascun men

)r

t Ai-



;
11'Organo di Controllo. In ogni caso sono salvi i

'diritti acquislati in buona fede dai- terzi in base ad
atti cornpiuti in esecuzi-one de11a decisione.
I,a presenza a1le riunioni de1 Conslglio può arrvenire
anche mediante mezzj- di telecomunicazione. Le delibere
constano da verbalè redatto su apposito libro e
sottoscrilto dat Presidente e da1 Segretario -

l,e riunioni de1 Consig].io Direttiwo possono svo].gersi
anche in teleconferenza, con intervenuti dis].ocati in più
luoghi, contigui o distanti, collegati cor. mezz]- di
te]-ecomunicazi.one a condizione ctte siano risPettati iI
metodo cotlegiale e i principi di buona fede e di Parità
di trattarnento dei Consi-glieri'. nonché aIle condizj'oni
cul all'art.L4 punto I deuo Statuto.
11 Consig].io Dj-rettivo può delegare parte del1è proprie
competenze ad uno o Più dei paopri componenti per Ia
gestione di affari correnti afferenti all 'amn:Lnistrazione
deI1 '.Associazione .

La responsabilità dei Consiglieri è discip]-inata
dal1'art. 28 CTS
ARTICOLO 17
11 Presidenle
4,1 Presidente deII 'Associazione spetta ].a rapPresentanza
de11'Associazione stessa di fronte ai' terzi e in
giudizio.
A,l, Presidente de].1 rAssociazione compete. su1la base del1e
direttive emanate daII '.Assemblea e dal consiglio
Direttivo. I' ordinaria anninistraz j-one de1I' Associazione'
In casi eccezionali di necessità e urglenza iI Presidente
può compiere atti di straoròinaria a[urinistrazione; in
ia1 caso egli dewe contestualmente convocare iI consiglio
Direttivo per 1a ratifica dèI suo operato.
11 Presidente convoca è presiede 1'Asseniblea degli
Associati ed. il consiglio Direttivo. ne cura 1'esecuzione
deIIe relatiwe deliberazioni, sorveglj-a i1 buon andamento
aIruni,nistfalivo de1I'A'ssociazione, weri-f ica 1' osservanza
d.ell,o Statuto e dei Regolamenti e de].la Normatiwa
-App1icabile. ne promuowe 1a riforma ove se ne Presenti Ia
necessità.
ARTICOLO 18
11 vice Presidente
11 vice Presidente ha competenza su1le materie e 1e
funzioni conferite con delibera deI Consig].io Direttivo '
Sostituisce i1 Presidentè in ogni sua attribuzione ogrri
qualvo].ta questi sia itlltr)edito a].].'esercizio deI]-e proprie
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f ioni. II so].o fatto detl'agire de1 vice Presidente in
anza del Presidente costitui-sce per i terzi prova
'impedimento de1 Presidente.

ARTICO],O 19
11 Segretari.o
I1 Segretario coadiuva iI Plesidente nel1e esPlicazioni
delle attività ai fini det normale e regolare
funzionamento de].l'Associazione e può sostituir].o in caso
di impedimento de1 Vi-ce Presidente. owero su specifica
delega.
11 segretario swolge ta funzione èi verba].izzazione de11e
adunanze degli organi co11è9ia1i del1'Associazione ad
eccezione di que1le dell'organo di Controtlo ' cura la
tenuta deI libro degti A.ssociatj-, libro verbali deI1e
Assedblea dègli Associati-, deI consiglio Direltiwo e deI
Registro dei Volontari .

11 Segletario è eletto da].].a maggioranza assoluta de1
Consiglio Direttj-vo.
ARTICOLO 20
Tesoriere
11 Tesoliere cura 1a gestione economico e finaoziaria
deII'Associazione. Predispone Ia bozza de]. bi].ancio
d'esercizio e de1 bilancio preventivo per 1'apProvazione
del Consiglj-o Direttivo .

ARTICOLO 21
Organo di Controllo e Rewisione Legale dei Conti
L'organo di controllo è nominato dal1''Assefliblea solo
quando 1a legge 10 imPonga o ove 10 litenga opportuno '
i'o"g"rro di controllo è composto da tre menbri, scelti
t.ra persone i-n possesso dei requisiti di cui all'art'
2397, c,orifia 2, codice Ciwile. Può anche essere
monoclatico ove 1a legge Io consenta. 'Ai componenti si
applica 1'art. 2399 de1 codice ciwile'
l; òrgano di Controlto eserci.ta i]. contro].].o suI1a
gestione afiministrativa e suI1a regolare tenuta de1la
contabili-tà de].I'Associazione, nonché su1 risPetto deI1a
Iegge e deIlo Statuto .

Le ri-unioni del1'organo di controllo possono svolgersi
anche in teleconferènza, con intérvenuti dislocati in Più
luoghi. contj-g"ui o èistanti, co].legati con mezzi di
tetecomunicazione a condizione che siano rispettati i1
metodo co].legiale e i principi di buona fede e di parità
di trattamento dei Control1ori.
L'organo di controllo dura in carica cinque anni e scade
in coincidenza con 1'Assemblea convocata Per
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1'approwazione de1 bilancio d'eserci-zio re].ativo a1
quinto esercizio di durata de].1a carica. I menbri sono
rieleggibi].i.
Ne1I'alnbito de1la proPrla attiwità, 1'Organo di. Control].o
prowvede i-n particolare a:
',rigi1"." su11 'osservanza de11a Normativa ApPl-icabile, del
presente Statuto. dei Regolamenti e sut rispetto dei
lrincipi di corretta arnninistrazione. anche, qualora
espressarnente de].iberato da]. Consiglio Direttivo, con
riferimento aIle disposizioni de1 decreto legislativo I
giugno 2001, n. 231 quaJ.ora aPplicabili;
vi,gilare suI1' adeguatezza de1I' assetto organizzativo,
amninistrativo e contabile de1I' A.ssociazi-one sul suo
concreto funzionamento,'
swolgere attività di monitoraggio sul1 'osservanza de11e
finalità civiche, solidaristiche e di ulilità sociale,
avuto particotare rig"uardo a1le disPosizioni di cui agli
artico1i5,6,7e8cTs;
attestare che i1 bilancio sociale sia stato redatto in
conformità a1le linee gnrida di cui all'art'14 cTS
procede in qua].siasi momento, anctre individualmente, ad

"tti al isPezione e di controllo. anctre cl.iedendo a1

consiglio Direttivo, aI Predetto fj-ne, notizie
su1l'andamento del1e operazioni sociali o su determinati-
affari .

L'organo di- controllo partéciPa di 4iri-tto a1le adunanze
dett'A,ssemb].ea e de]. Consiglio Direltiwo '
Ovè ritenuto oPportuno e quando obbligatorio ai' sensi
deIIe èisposizioni del1a Normativa Appl-icabile,
1'A,sse blea norlina altresì i1 soggetto i-ncaricato del1a
revisione 1egaIe dei conti. 1,'incarico del1a rewisione
legale dei conli può essere affidato al]-'organo di
Controllo, a condizione ctre tutti i suoi me1rìbri siano
rewisori legali iscri-tti ne11'apposito registro ' Oualora
i componentj- deIl'organo di controllo non siano tutti
rewisori lega1i iscritti ne1l'apposi-to registro,
1'Assenblea affida ].'incarico de1la revisione legaIe dei
conti ad un soggetto iscritto ne1l'aPposito registro o ad
una socieÈà di revisione lega]-e.
A.i componenti de11'Organo di Controllo, in possesso dei
requ:-siti di cui a].].'arL- 2397, secondo comma, deI Codice
ci;ile, può essere attribuito un comPerìso oltré il
ridborso de1Ie spese èffettivamente sostenute è
documentate per 1'attività prestata ai fini de11o
svolgimento delIa funzi one.
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Wt -/IRITCOLO 22
Bilanci e scritture contabili
G].i esercizi de11 'Associazione iniziano
terminano iI 31 dicenbre di ogni anno '

iI 01 gennaio e
Per ogni esercizio

è obbligatorianente predisposto un bilancio preventivo e

i1 bi].ancio d'esercizio redatto e depositato secondo Ia
Normativa .APPIica.bi1è
I1 Consigli-o di Direttivo redigerà inoltre. quando è
obbligatorio secondo 1a Normativa Appu-cabi1e, un
bilancio socia].è secondo 1e linee g"uida di cui all'art'
14, conma 1. CTS.
I bilanci devono restare dePositati presso 1a sede
de1I 'Associazi-one nei 15 (quindici) giorni ctre Precedono
I'A,sse btea convocata Per 1a loro apProvazione '
L'.Associazione tiene 1e scritlure contabi].i Prescritte
da].]'a Normatiwa APPlicabile .

ART]COIO 23
Libri sociali e Registro dei volontari
oltre a1la tenuta degli altri libri prescaitti da1Ia
Normativa Applicabile 1' A.ssociazione istituisce i
seg'uenti libri associatiwi:
libro dèg1i Associati;
].ibro dei werba].i de].l'Asserblea degli Associati;
].ibro dei verba]-i de1 Consiglio Direttivo;
libro dei verba].i del1'Organo di Controllo, ove
i stituito ,'

Registro dei- vo].ontali.
I soci hanno i1 diritto di esann-inare i libri sociali

entro dieci- giorni da1la richj-esta formulata at Consiglio
Dilettiwo,' quest'ultimo può approware un regolamento per
èisciplinare I'esame di- detti libri e I'éstrazione di
copie di essi.
ARTICOI,O 24
scioglimento / estinzione dewoluzi-one del patrimonio
Lo scioglimento de1I' Associazione e Ia dewoluzione de1
patrirnonio sono de].iberati da1I'Assemblea degti À'ssociati
àon iI woto faworewole dei tre quarti deg].i Associ'ati sia
in prima che in seconda convocazione.
rn Laso di sciogtimento I'.Assembtea prowvederà a nominare
uno o più Liquidatori, slabitendo te moda].ità de1la
liquidazione nonché i poteri attribuitj- '
In caso 4i estinzione o scioglimento 1'Associazione tra

1'obbligo di devoluzione de1 patrirnonio residuo, previo
parere Posj-tivo de1].'Uffici'o di cui a].].'articolo 45,
èomna 1, CTS, fatta salwa ogni diversa destinazione
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imposta da11a Iegge, ad a].tri enti del Terzo settore,
secondo quanto deciso dalt'.Assenblea degli A'ssociati '
.ARTICOIO 25
C].auso].a compromissolia
Qualunque controversia insorga tra gli Assocj-ati, tra gli
Associati e I'Àssociazione. tra i menbri degti organi
detl' A,s sociazione, tra gli organi- deII' A's sociazione, tra
i menbri degli Organi dèl1'Associazione, gli Associati e
1' À,ssociazi-one in dipendenza de11a esecuzione o

interpretazione dello Statuto o de1Ia Normatiwa
Applicabile e che possa formare oggetto èi compromesso,
d"lr" ""=.t" 

rimessa aI giudj-zio di un Arbitro che giudica
secondo equità
L'Arbitro sarà scelto di comune accordo tra 1e parti
contendenti; in mancanza di un accordo, prorrvederà iI
Presidente de1 Tribunale di Viterbo.

11 Presidente

Registraro a'viterbo il 48. !ffi .(.!7-. al n../.(.18,..... Seri.:
'a-) 6:^,?ùpagato, con

a?, o1?L.l-)
Mod, f 23, Euro.
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