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—ATTO COSTITUTIVO

N L’ T o
’ anno 2020 il giorno 24 de] mese di febbraio alle ore 17.00, a Formia (LT) in via

Ma

— Madonna i3
della Croce 8 localita Ponzanello, a seguito di apposita convocazione, si

: SONO riuniti:

ol ]

1
— 1) DE TATA Maria nata a Napoli il 02/011976 e residente a Formia (LT) in via

“mmjr% localita Ponzanello Cf DTTMRA76A42F8391L,

ﬂg&gvh%u$\

o)

— 12) ROMANO Iolanda nata a Torre Pellice (To) il 31/05/74 e residente in Formia

2

— (LT) Via Saragat C..f. RMNLND74E711.277V

3) PUOTI Laura nata a Napoli il 20/10/76 ed ivi residente in Via Confalone 7, C.f.

7/

r‘-—-‘,Q- -

PTLULRA76R60F839N

4) FELICI Sara nata a Rimini il 08/08/89 e residente in Formia (LT) Via Saragat

(
oo

)

C.f FLCSRA89M48H294Y

fL?(tf‘//

L

(L

[5) URSO Daniela nata a Napoli il 23/03/1975 e residente a Formia (LT) in Via

palazzo P.co Michelangelo C.f. RSUDNL75C63F8391

/]

MOZ%

6) LA ROCCA Maria Antonietta nata a Minturno (LT) il 15/05/65 e residente ad Itri

;A

(LT) in via Beato Paolo 46 C.f. LRCMNT75E55F224:

7) MARACCO Anna Rita nata a Formia (LT) il 16/06/1994 e residente in Via della

Quercia 3 Itri (LT) C.f. MRCNRT94HS56D708Z

=

J

Y d <O

Assume la Presidenza DE TATA Maria e nominato segretario dell’ Assemblea

PUOTI Laura. 1l Presidente dell’Assemblea illustra i motivi che hanno spinto a farsi

_ Oapo

promotori_della costituzione dell’associazione, che del resto sono stati oggetto di

incontri preliminari, e da, inoltre, lettura dello statuto composto di n°36 articoli che

in seguito recolera la vita ed il funzionamento della Associazione e che al presente

atto si allega per formarne parte integrante e sostanziale.

0 m QL k\tQ M

Successivamente i presenti dichiarano e convengono che:

/ Organizzazione 4i volontariato “
“YUAIPIUVITIIMA”
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e e e

a) B costituita_ tra_di_. ¢SS!

¢ lra quanti potranno aderire in_seguito, |,

minata “MAI

9

pIUt VITTIMATS con sede Jey,,),

Organizzazione di volontariato deno

|a Formia (LT) in via Mador

ina della Croce 8 localitd ponzancllo;
0 indeterminatos

b)_La durata dell’ Associazion® ¢ atemp

)L’ Associazione ¢ un libero ente_indipendente regolato_a nona degli ant, 36

Segg'_g.sfa.,_diﬂlﬁ,lcgg@\.l_lﬂAgOSto 19()1[1, 2()6,\(]“1 D.ISSQ 1 17/2()17.

pi. fondamentali. Ja_Costituzione Italiana, |,

d) _L’Associaziong_avra come. prinel

atuto_sociale che ribadisce:. assenza di fini di Jucy,

I’esclusivo_perseguimento_di. finalitd_di. solidaricta_sociale, Ja libera ¢ volontar,

adesione al13As.s_Qciasznc,.,.kla_-..dcmocmticite‘t_._dcllu,‘ struttura, la_gratuita  delle

prestazioni degli_associati, 1'clettivita e la gratuitd delle cariche sociali, il divicto d;

SVOL%QIQ_aIiL'v_it.&.;lixense._d.a*quc_lle_,._istituzimmli,,‘ ad eccezione di quelle cconomiche

o —————————— -

marginali.

e) L’Associazione non_ha_fini_di_lucro, neanche indiretto, nasce per opera di un

ru;mo_d_j_mlo_nt@ri_,gmu’.intcnm_s_li,.claborarc iniziative_e_progetti__di_solidarica

sociale, tra cui la creazione di una rete sociale di relazioni e di interventi per favorire

la prevenzio_n_q-gllaasistcnzaA,aﬁ_fayorQ-‘dip.s,oggcttiﬁ_,.svzmtaggiati vittime di violenza,

all’interno_dei_servizi offerti_dal settore non profit come meglio specificato agli artt

7-8 dello Statuto infra allegato; e

f) Potranno essere ammessi_a_far parte tutti i cittadini_che essendo interessati a2

realizzazione_delle_finalitd_istituzionali,_ne_condividono_lo_spirito_¢ gli ideali, n¢

accettano 1o Statuto e le disposizioni.impartite dal Consiglio Dircttivo;

o) Ai sensi dell’art, 23 dello Statuto_sociale i comparenti_stabiliscono. che, per

prime_mandato_triennale, il Consiglio Direttivo sia_composto_da._n._03 membri-€

nominano_a_fame_parte_i_soci_prometori_della_costituzione _signori-al quil

Organizzazione di volontariato “
“MAIPIVVITTIMA?




contestualmente altribuiscono Je cariche:

DE TATA Maria (Presidente pro tempore) !

ROMANO Iolanda (Vice-Pr

sidente) 1

PUOTI Laura (Segretario - T esoriere)

{1 Con la firma in calce gl presente Atto | suddeti nominati accettano e dichiarano che

non sussistono a loro carico cause di_ineleggibilita e/o di decadenza di cui all'art,

2382¢ce

_th) _L,TAsAscmhlc.a_,dc_libera,_di_vc,onfcr_ir,e_al,_,l?rf:.sid.enizcﬁ_i_l_pQLerg di_apportare tutte le

teventuali correzioni formali_al presente Statuto richieste in sede di registrazione degli

atti,

La registrazione degli atti é richiesta in esenzione di imposta di bollo e di registro ai

~ \_#dnsi dell'articolo 8 della legge 266/91.

__7,__ lle ore 19,30 non essendovi altro a deliberare la seduta viene sciolta previa lettura e

</ unanime approvazione del presente atto e dello Statuto allegato.

Formia li, 24febbraio 2020

]DE TATA Maria ﬁ? (a 122- HQD S

FELICI Sara

| e ol >
}LA ROCCA Maria l////‘)( (7 (l X/ -

T[MARA CCO Anna Rita /0 AN Q,QK)\ TQ QrF(/_COZ 0 @/

PUOTI Laura ot

ROMANQ Iolanda %M ﬁ flmrerro

URSQ Daniela Q )& Q&S— &\"ZL%)
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+—11tolo I: Denominazions — Sede — Orioing — Qooottn

{rt.] — Nel i . . ¢
etto dei principi etico-morali e cul urali, della natura e dell’ambiente ed in} —

|
L’
>
-
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-
Q

i

|
1
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A

~

. . : . . .
———|attuazione di una comunita fondata sui valori della solidarieta & cos,t_jLuitahlerga,ni'/,zazioncl r),
» - . [
di Volontariato denominata “MAIPITU VITTIMA”. | (\‘f
SESSE W S——
”'.'N

Art.2 — 1’ Associazione ha sede legale a Formia (LT) e potranno essere istituite e/o chiuse|

sedi, sezioni operative, domiciliazioni e caselle _postali mediante delibera del Consiglio ﬁ’\}

Direttivo. {é
e tArt.3 — 11 sodalizio h i i in_di i
AL sodalizio ha durata a tempo indeterminato e, in diretta attuazione degli_scopi
N v.*;;’glﬁlzmnah erseguiti, pud partecipare quale socio ad Enti Riconosciuti aventi scopi|

Las

S.
ipd

ﬁﬂoghi o affini, usufruendo delle relative agevolazioni e facilitazioni di legge.
5

‘Art. 4 — “MAIPIUVITTIMA” & un organismo spontaneo, libero e democratico, estraneo a

\.

collocazioni partitiche ovvero di tutela degli interessi economici degli associati, regolato a 1

norma degli artt. 36 e segg. c.c., dal D.Igs. 117/2017 nonché dal presente Statuto.

)
L’ Associazione & caratterizzata dalla democraticita interna della struttura, dall’uguaglianza) i;

dei diritti dei soci e dall’elettivita delle cariche associative e gratuita delle stesse nel rispetto .\Q
del principio della pari opportunita tra donne e uomini. k

\)
Art.5 — L’ Associazione & un centro permanente di vita associativa, ha carattere solidale e \

democratico ed esercita in via esclusiva o principale una o pil delle seguenti attivita di 63
interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di_finalita civiche, 3
solidaristiche e di utilita sociale ex art. 5 D.Lgs. 117/2017: : (X &

- . ; . dell o=
e Promozione della cultura della legalita, della pace tra 1 popoli, della nonviolenza e della %

—_|ePron ne della cultura della legalila
difesa non armata (lett. v); ‘ .
. s ® . - . eqe . . L ry - « = - s

___|ePromozione ¢ tutela dei diritti umani civili. sociali e politici, nonché' dei_diritti dei BQ
<

atori_e degli utenti delle attivita di interesse enerale di cui al presente articolo, | <

— 1 consuma
B

Organizzazione di Volontariato
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1

R i_aiuto reciproco, j
2 iziative di a1uto reciproco, jney,
nita e delle ID1Z Sele by

- rt mn
. jelle pan opporlt .
pmnmglgnﬁ_&l?ﬂg« MO0, n. 52 e 001 4
- ; a1’aticolo 27 de R
AYY 3“ a sl 4ty

! g : :\_'\:‘_;_ : ‘
| _dei tempi di & ella legge 24 dicembre 2007, n, 244 lerr W,

—-_‘_’__-'_-,1—_—..— ‘\// d
—_— l idale di cui all'a rticolo 1, comma.£00-
A 1108 I i > vietata la distriby.:
S0l .2 al]’assenza di_ognl fine di lucro € Stnbu\a@e; ar
ta a
Art.6 = In confonMg//fT .
. . . e comunque denominate
di utili ed avanzi di gestione fondi e mniserv ] f\QndaT—rf
indiretta, di utili v

q { ] ' -
ini i componenti deglj :

(% q :ti. lavoratori e collaboratori, amministratorl ed altni Organ; . St
o | associati, l1avora e o |
= (|| : di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale el 1z,

anche nel caso di recesso 0 di -

ione o la distribuzione non siano imposte per leggg

— associativo, a meno che la destinaz

Al Titolo II: Descrizione - Attivita
& (Art. 7 — L’associazione non ha fini di lucro. Essa si propone I’esclusivo ) perseguimery, ;

finalita di solidarieta sociale, attuato mediante lo svolgimento di_attivita nel settore g,
tutela dei diritti civili delle donne, dei minori, e di tutti quei soggetti che siano Vittime i

violenze o discriminazioni; ’associazione si prefigge di far emergere e combattere oy

l

i l forma di violenza intra ed extra familiare — fisica, psicologica, economica, sessuale, stalkin:'
Eg‘ mobbing, bullismo, violenza istituzionale .ecc. — contro le donne, i soggetti di cui sopraei:
L / :

della persona

| S |L organizzazione di volontariato opera prevalentemente pej territorio della Regione Lazi
:lla Regione Lazio

con particolare riferimento al com prensorio del sud pontino

o
W
( ®,
Per il conseguimento delle proprie finalita istituz; i
QE g Inalita istituziona)j l’Associazione pbotra intraprendere.?
titolo esemplificativo e non esaustivo, le seguentj a tivita:

& —8) Organizzare e gestire in favore delle vittime dj violenza e/g discrim: dei o0
Chiminazioni e dei 10

. figli/e centri antiviolenza e servizi dj accoglienza ascolto T
) o OSpitalitd, ed oonj opportu
rto icologico edagogico, criminologic egale f
medico  ecc) P

= [ .
< accompagnamento nel percorso di_affrancamento, creand, reti :
- Nlp‘an_dg_cwg

1

Organizzazione di Volontariate }
“MAIPIUVITTIMA”
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| assecrazient ¢ con pservizi territoriali (sociali, sanitari, giudiziar, ecc) a reti ¢on cui stabilire
! "X"L du\‘ b "l'\t(\g'\”' “\Q" b frzd K-»"C ﬂln o ”'(JL’ l']‘ “\,"\'L"]”

-+
I

2 p TR 1 ¢ A - . . . !
| B) Promuovere ogni_attivitd volta ad approfondire e tematiche della violenza di genere,

degli abusi, delle disuguaglianze ¢ discriminazioni, a sensibilizzare I’opinione pubblica ¢ le
istituziont mediante seminari, dibattiti, convegni, pubblicazioni, organizzazione e gestione di
- progetti di_informazione ¢ formazione e di qualunque_altro_progetto o _evento_finalizzato

Jall’evoluzione culturale e legislativa in materia;

| S————

¢)._Promuovere, gestire, partecipare ¢/o_aderire _a_gruppi,_progetti, opere nei_quali_si

=

_esprimano gli interessi delle donne, specificamente quelle azioni volte a migliora

are la qualita

|dclla vita delle_donne e dei loro_figli/e, in_quanto_soggetti potenziali vittime di_abusi e/o

B

_-_,:,T Jrz‘dibc,rimina/ioni \

‘Ld} \’romuoy(em_(;d..attuare__a ioni, progetti e programmi per favorire 1’assistenza, la \
e )

___’,__'_pr_:)j 1e ¢ I'integrazione sociale delle straniere immigrate e della loro prole; %-,\ \
_ ‘c)a Costituirsi parte civile e/o intervenire nei procedimenti che vedano coinvolti soggetti e/o w
i minori_vittime di violenza, maltrattamenti, sfruttamento ed abusi sessuali. ‘h
f) Promuovere ed organizzare incontri, manifestazioni ed intrattenimenti culturali, turistici S ) ?
\'0 p
o

e ricreativi, atti a soddisfare le esigenze di conoscenza, di svago, di riposo e di integrazione

sociale, contribuendo, in tal modo, al rafforzamento del vincolo associativo e realizzando

S

Luna mag

———

—__Lconduzione delle attivita istituzionali;

| favore delle vittime di violenza, nong

h) Acquisire in_affitto, conc

11)__Mobilitare la partecipazione volontaria dei cittadin

re diffusione della cultura della solidarieta; L
\Q I
g)_Promuovere e sostenere la cultura della solidarieta e la pratica della beneficenza a favore| ~~ J
| dipersone ed Enti impegnati in azioni di sostegno, morale, materiale, sociale e psicologico a éb .(f
1ché ai loro familiari; 3
cessione o proprietd, strutture ed attrezzature necessarie alla _\_gi_,
al raggiungimento dei fini statutari; g‘;‘
mp ey
Organizzazione di Volontariato ,:
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———____secondo i criteri e i limiti stabiliti dal predetto Codice e dal

_J)x._Curare '
|
_ - dell’ Associazione;

W—LPeral raggiungimento degli sco

(_linteresse generale, a condizione che esse siano secondarie_e_strumentali e siano_svolte

| |
E s
i \
| ?

are l'edizione di_pubblicazioni, anche a carattere periodico, tra J¢ quali il notiziario,

' ST IFT LI

pisociali I’ Associazione potra svolgere, ex art, 6 del Codic

|
|

—idel Terzo Settore, previa delibera del Consielio Direttivo, anche attivita diverse da quelle di

3 stesso. i
|
_:§__%S_O_cigzione potra, altresi, porre in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di finanzi arc&
\) -
N\

le proprie attivita di interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei_limiti_di C_ui\; B

all’art. 7 del Codice del Terzo Settore e dei successivi decreti attuativi dello stesso,

Art.8 — Per realizzare tali attivitd il Sodalizio si_avvale prevalentemente dellﬁ:__,,atti_vit&/

ociati o delle pe__s.gntc._.aderﬁntq 2

agli enti associati

\
In conformita a quanto sopra specificato & fatto divieto all’ Associazione di instaurare coni,
_ |

volontari qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo, e ogni altro tipo di

>\f L'attivita dell'aderente volontario non pud essere retribuita in alcun modo dai be_rx_e_ﬁgl_au._.,L
\
\

N

rapporto_di contenuto patrimoniale. Al volontario possono essere soltanto rimborsate le.
spese effettivamente sostenute per l'attivita prestata, che siano certe e documentate ed entro

limiti preventivamente fissati dall'Assemblea. Solo quando ci0 sia necessario ai fini dello.

svolgimento dell’attivitd di interesse generale e al perseguimento delle finalita,

I’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro.

Lautonomo o di_altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo_ regolarc

& -

.

 funzionamento, oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare attivita svolta. o
. . ¥ . . . v e,y . T y
§@;anl caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50%.

(cinquanta per cento) del numero dei volontari.

&y
-, “MAIPIUVITTIMA”
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| TITOLG iii: Sezioni

', 47t .9 — Per il miol; . ] T

% ¢4l Ter il michiare racaiiina: SURT §AE |

" =—====ime 00T TAagmungimento gool L L R R I

1 ‘b‘\oiic_qpl_y_l i Sm ML":}Z:{__‘ o Sh.l'.'. mc Cd!

;articolato in ioni )
i S€zioni, eventualmente dotate dl&p_rgpnp_mggmmemg, Con i regolamenti :

l sono eventualmente disciplinate le modalita

di partecipazione e di fruizione dej | familiar e

dei soci.

Le Sezioni ict : ST :
Sono autentici settori o ppi di lavoro con autonomia amministrativa ma non

decisionale per una migliore esecuzione delle volonta dell'Assemblea. Esse tuttavia hanno la

4
facolta di redigere autonomamente progetti da sottoporre alla indispensabile approvazione \i
P GN

della Assemblea stessa. Ogni Sezione di Lavoro si occupa di un campo specifico delle

attivit,é del Sodalizio e pud essere diretta personalmente dal Presidente (che puo avvalersi di %

f Consiglieri esperti in materia) o da un Responsabile (a cui si potra o meno assegnare una

.
=

P
Ay >

carica,f con eventuale conferimento di un titolo specifico) nominato direttamente dal
2

Consiglio Direttivo, con mandato fiduciario e per questo revocabile in ogni momento.

-

La Sezione elegge, tra i suoi componenti, un Responsabile Coordinatore della Sezione,

avente il compito della gestione e del controllo delle attivitd della sezione, della

collaborazione e comunicazione con il Consiglio Direttivo e della_promozione delle

iniziative. Il Responsabile Coordinatore nominato dal Consiglio Direttivo risponde del suo p é?_

operato all’Assemblea degli Associati ed & tenuto a presentare alla stessa un rapporto

Il Responsabile Coordinatore & responsabile della rendicontazione delle entrate e delle uscite

della Sezione e riferisce al Tesoriere dell’Associazione. La contabilita della Sezione deve

) ) ) ) .. J
____|annuale sulle attivita svolte dalla Sezione. Ogni Sezione non ha autonomia finanziaria. %_
C)
&
=~
:\:

figurare nel bilancio annuale dell’ Associazione.

__|Su proposta del Consiglio Direttivo ogni anno 1’ Assemblea stabilisce il tetto massimo del

__ | contributo finanziario per ogni Sezione. Tale contributo comprende il rimborso delle spese)———

per_la gestione della_sezione e le spese relative alla stampa e alla spedizione deller__,_\é,_

Organizzazione di Volontariato
“MAIPIUVITTIMA”
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inti ive effettuato dull'A:‘s&.,\ciununc.

__ipubblicazioni ¢ del materiale informative eftettuate
H N1
| 13 lagestiont il

1 Tesoriere dell’associazione contras

, g
| TITOLO 1V: Soct

| e e dellt Associnzione e persone fisigy,

| Art.10 — Possono essere ammessi. & fae parte dell che

a2 Cassa detla Sezione,

o

y finalitd istituzionali del);
aderendo_alle finalitd istituzionali delly Moy,

_| Organizzazioni_di_Volontariato_le quali,

%’  intendano collaborare al loro raggiungiment.
come associati anche alta €

]
; %T@ssgnq CSSCre_ ammessi.

2

| . N .

;- 'scopo_di_lucro, a condizione che il loro 1

4

ati del Terzo settore 0 alti engj
ey,

;umero_non_sia superiore al 50% (cinquany, ey

[ cento) del numero delle Organizzazioni di VolontariatQ.
al ;ispcuivo_,I’rcsidt'nw ovvero da altro S0gpel,

Gli_enti_giuridici_sono_rappresentati_d

T —————

e ———————————

delegato dal Consiglio Direttivo,

L'Assqciazigng_si__compgncdi__un‘numcrojllimil‘dto disoct e \

d,.ottcnuto!,tulc,quuliﬁca di_socio dal Consigl,

P — |

/

Soci Ordinari:_coloro che hanno chiesto_¢

/

Direttivo. Hanno diritto di voto in assemblea € sONQ cleggibilialle cariche sociali.

Soci Volontari: coloro_che hanno_chiesto_ed. ottenuto_tale qualifica di socto dal Consigh

A

Direttivo. Hanno dLritidei_mtg_-.g,“sgnoﬂ_clcggibili_,ullc,, cariche sociali, Ad ogni soc

J

() . -
S Volontario verra rilasciata una tessera personale con fotografia e qualifica delliatlivit svlt
Q A
| = nell'Associaziom._dzmsibirs,dumntg_l’csplctamcnto-,dcllc._pmpnc attivitd, Hanno diritwo {
S=
% voto_in asscnlb_l_t:&_e_.wngﬁlngihilL.ullQAcarichc,,._sociuli,,,L_’Associwmnc provvederd &
Nedd
§ iscrivere in umapposjtmmgis_t&LleQn,tari,_.associuti._o.nou,ussociuti, che svolgono lal
By
fra &= attivita in modgnpn-ogcasmnulc.l.SQcLyolmltam,sur;mno__asswuruu.contro gli infortua ¢
. . - . - . 5 ;‘ N P W ‘]b\‘nl
/—g malattie connessi allo_svolgimento_dellattivita di_volontariato, nonché per la respe
—N 1 . ’ o ey o - . . . 'lUdO n\.m[m\p
N\ |civile verso terzi. L attivitd del volontario non puQ essere retribuita in aleunn

. . . . " < - . O ‘S[le[f
dal beneficiario. Al volontario possona essere rimborsate le spese effettivamentes

| . . ; . « o ooad entro i o
g | analiticamente_documentate_per_Lattivitd_prestata, _previa_autonzzazione od entte

O
— £ .

Organizzazione di Volontariato
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I stabiliti dal Consiglio Direttivo,
l

: Ogni socio puod frequentare la sede sociale e tutti ghi aitd uoghi dove veng:

[T .
_jamvita__sociali,__partecipando alle _iniziative _promosse_nonché fruendo delle strutture

[a) _L'assunzione della qualifica di socio:

b) L'accettazione dello Statuto, dei regolamenti e di ogni altra_deliberazione sociale\

assunta nel rispetto dello statuto:

11 diritto ad esaminare i libri sociali previa richiesta scritta al Presidente pro tempore; \

e
L\O%

~
N

d) .1l dovere di contribuire alla vita associativa provvedendo a versare le quote associative

I

J stabilite, nonché i contributi deliberati dal Consiglio Direttivo;

interni all’associazione e piu in generale nel contesto sociale.-

f Art. 12 — Fatti salvi i citati diritti e doveri, tutti i soci maggiorenni, regolarmente iscritti.\

avranno diritto di voto, in particolare potranno esprimere il proprio voto per l'approvazione e

[le modificazioni dello Statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi direttivi. Tale

svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

’Art.] 3 — La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea, fermo

} restando il diritto di recesso. : \

/ Art. 14— 1 Consiglio Direttivo ha facolta di attribuire la qualifica di: \

a) Sostenitore alle persone fisiche e agli enti che versano spontaneamente un_contributo

,@mme#gvﬁ*

liberale in segno tangibile di appoggio alle iniziative associative;

b) Onorario a coloro che abbiano contribuito al progresso o reso particolari servizi alla vita

vil
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' Digettivo.. Tra ! IllOLO v1: Qualifica di so¢ 10

Y IS

dall'nssemblen suproposta (g -
H‘ 4 )
y

siane dichinrat tali
i un Presidente,
i oporard I Assemblea pud OIS un e t

acio presentare domanda su appogiy,, "
Wy

¢ neeess

crin, Tutti. gli_associati, con Iy dnm.,n\

Art 135 = Per essere ammes
disposizione. presso. Ja._segret
wssere compiutamente infonmati_detle attivitd svolte gy ol

7n

associativo_a.

ammissione, danno atto di ¢

Y 1 C i esistenti presso la
nonché dello stato delle cose € delle attrezzature € dei servizi PLesso lu sede -
78 Jel101S1CSSR e

e comunque di_pertinenz
accoglimento__della_domanda ¢y parte |
|

2
ArleL'mmnis.sionc,,é,,_,subordnmtu all
{iniego deve _cssere sempre motivato_entro_sessanty ia'i(\rn,,‘

ansu,hg,Dxruttxvo..,xl cul_¢
all’ Assemblea dei Soci, da presentarsi engr

|
|

contro Ja.cui decisione € amMMesso. appellQ

|

/

‘) i alla_comunicazione_della_deliberd wione_di_zigetto. L’ Assemblea_deliberer sl

= domand_a_non.agcnltc_,..acz.mzn«ﬁpmsimmcntq._,cony,ocata.,-iuA.,Qccasi,onc della sua suoeey,

e 374 . \

- convocazione. .
——  |Art17 — L’accettazione, seguita. dilll1i§QIiZiQHQ-.an__Libl'Q”dLb]l_ﬁAbe&,ldtl A dine
(\E immediato a ricevere la tessera associativa, acquisendo quindi lo status di socio

Art 18 — A carico degli_associati_il_Consiglio_Direttivo_pud_adottare i sew

provvedimenti disciplinari: 1'ammenizione; Ja_sospensione dal frequentare la sede o

incarichi associativi a tempo_determinato; espulsione ¢ la radiazione.

La qualifica di socio si perde per:

- oJ
()
o
3
=
o
QA
d
___ & la) Dimissione da comunicare per iscritto al Consiglio direttivo;
=
Aot Wl

'b) Morte o perdita della capacita giuridica e di agire;
- . o v J ) ) o 5 -,Cm“
c) Espulsione e radiazione, deliberata_con_decisione _dai_2/3_del_Consiglio V"

| (escludendo dalla votazione il socio esaminato), pronunciata contro il socio che:-

Y
2 OS(JC"It
Wi

o Commette azioni ritenute disonorevoli e che, con la sua condotta, costituise
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_ €1
N e ety BUD PO LH" §. M a (\M‘m«n/um( a
. (3 r‘) messa

Fbuon andumento del sodalizio;

' - et i s —————

| o o e erd alle fieo s o A
{ Non ottemperi alle disposizioni statutarie, ai regolumenti ed alle deliberazioni assunte

Jdagli otgani sociuli; ) 1

* _ Risulti moroso nel pagamento della tessera ¢ delle quote sociali;

® _ Arrechi danni moralj ¢ materiali all’associnzione,

e e ——

- e

Sl ol B DR e

[I provvedimento di radiazione ¢ previsto per le violazioni gravissime, per le insanabili

violazioni al codice deontologico associativo, per gli atti gravi contrari all’ordine pubblico e ;

Jal buoncostume, 1] socio radiato non puo pidl essere ammesso, , cge

A scguito delle eventualith di cui ai punti._precedenti, il_Consiglio Direttivo procedera

Leenii o
.pgm licamente alla revisione della lista dei soci,

_TITOLO VII: Organi dell'Associazione

= Gli_otgani dell'Associazione sono:_a). '/Assemblea; b) il Consiglio Direttivo: ¢) il

— S

Csidente; d) 1'Organo di Controllo,

Art.20 - L'Assemblea_dei_Soci & I’organo_sovrano dell'associazione e rappresenta 1’intero

_sodalizio e tutta_la_compagine sociale. Le sue decision 1, se_assunte in conformitd dello

-1 Statuto, sono vincolanti per i soci.

| Hanno_diritto di_intervenire in_Assemblea tutti i soci maggiorenni di eta in regola con il

-t pagamento della quota associativa ed iscritti da almeno tre mesi nel Libro degli Associati.

1 Gli_associati_che non_sono iscritti_ da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati possono

4 partecipare all’ Assemblea senza diritto_di voto né di elettorato attivo e passivo, € non sono

-Lcomputati ai fini del raggiungimento_dei quorum,

-1 Ogni_socio ha un_voto_in Assemblea, secondo il disposto di cui all'articolo 2538, comma 2,

_lassociato pud rappresentare sino_ad_un massimo_di tre associati nel caso in cui il numero di
IX
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1del_codice_civile. Ciascun_associato_pud_farsi_rappresentare nell'assemblea da un_altro @—‘8
¢
N
o

-jassociato_mediante_delega._scritta,_anche in_calce all'avviso di convocazione. Ciascun| N



e | |
1ati_qualora il numero dj -
| ¢ di cinque associatl-qy R -A550ciay xaal‘

Rl

La.s,sgg_u_sximﬁen ore_a_cinquecen

h
ASS; o \ supegiore a Cingu_

{ /] a8 'avviso _di_convoca,;
i1 )"W ciale_indicata nell'an “aziong

Ly

.

tivo o per_esso dal suo Presiden, | A
ne g,

L'Assemblea si riunisce nella _sede SO

convocazione viene etfettgatLdMLgLQ—Dl

nie i
on - meno di 15 giorni prima di @M&LQ—R'J—@L i medlans;m:‘ffmm S Sed@

:‘ JL [ sociale e/o pubblicazione sul M 1l associaz; ione

‘ .‘ ,‘ 3 apposito invito indicante data, ora, luogo, ordine ¢l giomo della runione. ' i\
1 ; uando se ne ravvisi la necessita o ¢ quandy p, ,

F £
£

Ik votazione. L’ Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il P%

ure deve trovarsi il segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizioge

del verbale sul relativo libro. Se nel corso della riunione venisse sospeso il collegament, |,

stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese

fino alla sospensione saranno valide.

/L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente pro tempore, il quale constata la sua regolar

nonché il diritto di intervento e di voto dei soci.

Le delibere assembleari saranno rese note a tutti gli associati, con particolare riguardo:

;] uelli non intervenuti, con le stesse modalita previste per l'avviso di convocaziot

dell'Assemblea,

/ Art.21 — L'Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

a) _Approvare i bilanci:

b) Nomina e revoca i com nenti degli organi sociali:
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|
[
~ Non > ey
o u) 1Nna € revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti; \
% ‘) Dﬁ .b\ - e Syt - %
_d) _Deliberare sulla onsahilith de ORI T ; :
1 responsabilitay det cempes- . e menal Tromuove aziong j.
\
]

{ o PP .
1 responsabilita nei loro confronti;.

J— ; T S S e 1 » goed

{ elibe ' s s
\_Iv/,-j,c)_D;llbsra_SUll esclusione degli associati;

v
_O Approvaleventuale regolamento der favori assembleari;_

__—g) Deliberare su ogni argomento attinente alla_gestione ad essa sottoposta dal Consiglio 0|

. /_I_,Jlmen_d;kﬂ*q‘_lll_tgﬂciﬁsoj € su quant'altro demandato per legge ¢ Statuto,

I
‘ ﬁwmﬁm“«aﬂﬂiipﬂma convocazione ¢ validamente costituita con la presenza della)
_-,metapluuno degli associati; in seconda convocazione & validamente costituita qualsiasi_sia

b
Y"“‘

/’_ﬁ 'ilnumero degli associati presenti.

/,_rL;_id;cl&Qazxom dell’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei voti degli associati

resenti, sia in prima che in seconda convocazione.

} Art.22 — L'Assemblea straordinaria delibera:

1) Sulle proposte di modifica del presente statuto;

[ 2) Sullo scioglimento nonche la_devoluzione dell’eventuale residuo attivo secondo le

disposizioni del presente statuto; -

e
S

3) Sulla la richiesta del riconoscimento della personalita giuridica;

asformazione, fusione o scissione

|Per le modifiche statutarie, per le operazioni di tr

S
S

con la presenza di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati e d@lib&:m_g()n_ﬂ_\LQt_O_ﬁL\_fQIﬁlQlQ[g_

ioranza dei presenti: in seconda convocazione & validamente costituita con la

resenza di almeno la meta pid uno degli associati e delibera con il voto favorevole della

. Per lo scioglimento dell’ Associazione_e la devoluzione del

XI
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cociatl
_ab-‘JO_(«ldt. pRtscits -

3/4 (tre quani).dcgli_

con il voto favorevole di almeno
prcsq in QanQX m ita allo. S_t_at,u_tg_ obhlie.
= “adny,

~ ¢ |

|
| straordinaric,.
_astcnuti_daLy,Qto
y 1 { 1 l s t d’ i
glio Direttivo cletto dall LASngmQa.

— . Le delibere assembleari, ordinaric ¢

———

I
|
| tutti i soci anche se assenti, dissenzienti 0

£ 11 t_123.___.L_’A5-.;OQiaZian - é " amlllmist[a ‘ﬂ_d& . u n NC‘Q! 1 :;1
2 ., i i -

generale_dei_soci_e _composto_da un._m!
temente dal numero degli associath

indirj.e ]. l.d_‘c._l ,l.
80 WA WM MUV ame

X A

Chi intenda_pgr:c_la_pLopﬁg_Qangi(immuﬁLll‘—’lﬁ—ZiQL‘Q
ntro 20 giorni dalla scadenza del Mandg,

comunicazione scritta al Consiglio Direttivo €t
associativo. Nc:i_caﬁi_d_i_e_lg:_z_ign,i,@mi,_ipislt,f;,l,e_,<_3s'llldidatuLfl—‘l‘l‘ﬂﬁ—‘r‘—nﬁ’—lﬁt‘’—emlmsigji0
a di convocazione dell'Assemblea. Nel caso ip o

Direttivo almeno 10 giorni prima della dat
le candidature non siano state presentate e/o0 non cO rano_tutte le cariche previste dqf),

Statuto, potranno essere accettate candidature_n_eigﬂs_ofde—lﬂxssemblea.
jo e comunque sino all’Assemblz;

I membri del Consiglio durano in carica un_quadrienn

ordinaria che procede il rinnovo delle cariche sociali.
terno il Presidente dell’Associazione, un Vice Presidente,

I1_Consiglio nomina al suo in

I’Economo Cassiere ed il Segretario. Al termine del mandato possono €ssere riconfermat.

i o decesso di un Consigliere, alla prima riunione utile il Cons

Nell'ipotesi di dimission

provvede alla sua sostituzione con il pit votato tra i non eletti.

esidente 0 &

gni_qualvolta che sia necessario su richiesta del Pr

ta del suol

Il Consiglio si riunisce O

almeno un _terzo dei suoi membri. 1l Consiglio delibera a maggioranza assolu

Uwe e facacefl 1 (o) |

presiedute dal Presidente, e in sua assenza dal Vice Presidente.

componenti. Le riunioni sono

U anziano di eta dei presenti,

e in assenza di entrambi dal pi

e LY . - N . . by, 1 e_,,
dei pit_ampi poteri per 'amministrazione ordinartd-

Il Consiglio Direttivo ¢ investito

d/ 3/!1151,» |

_mdmaMMmMams&proccde:
o Alla predisposizione del Bilancio__o _rendiconto economico-ﬁnan,z_i,a,ﬁ/(’/e i’

R
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 PEET =~ re OV 7 s DATLAVOLO, che =

—_—

\/’_'TPEQSCMZL ne all'Assemblea per la relative approvazione; — T
. s Adle compiloriege dalle narme & ipleotatt S P VS SIS | “egalaseali : " /
I T T e e Mk & b

l . - |
. ,/H_@H_ega@e‘mggsg@@‘egumm& e dekbmatenale tecnico; 2
\ f e All’adozione di provvedimenti disciplinari; o

Alla _fissazione delle

uote e dei contributi  associativi_da _impiegare per il _ C}___
raggiungimento degli scopi istituzionali: >

Ad accogliere o respingere le domande d’ammissione a soci:

Alla predisposizione del piano annuale di attuazione delle iniziative;

deliberare sulle nomine di Direttore delle sezioni: ‘

o b

o ¥ A deliberare sulla nomina dei soci onorari:

iano annuale e delle modalita di attuazione delle iniziative; N

e Alla stipula degli atti ed i contratti eventualmente occorrenti per la fattiva e concreta &9 l/‘
—

realizzazione degli scopi istituzionali; assumere e licenziare personale, stipulare contratti di

collaborazione, conferire mandati di consulenza esclusivamente nei limiti necessari_al

——
regolare funzionamento ¢ al raggiungimento degli scopi sociali: : ; @
- - \

o Alle incombenze e ai provvedimenti attribuitigli_dal presente statuto in materia di Q\

provvedimenti disciplinari, esclusione e radiazione;

l'attuazione delle sue finalitd secondo le direttive dell'Assemblea, assumendo tutte le

iniziative necessarie.

Il Consiglio Direttivo pud anche delegare parte delle proprie attribuzioni a uno o

membri determinando i limiti della delega.

I consiglieri nell’espletamento del proprio mandato hanno diritto esclusivamente al rimborso

rt.24 — 11 Presidente pro tempore svolge le seguenti funzioni:

LN

~
XH!I B -
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Nt

in_ogni_grado e tip,
4

M2
nZa“c“ |
| terzl €
| | . di fronteP—
| A 50(;152:.1.9,!1@
ONE | e -_ﬁB,app,rgsgm_a,lcsalmen@—i-'S pyeani’ IS
' |
com S e = R s
\ irettivo, pud delegar,
| : jurisdizione oy _ el _’ansjgho,p_[ pud delegarl,
{ by ) . I Qﬂe’d . . ‘
| s . etlc,ngl&jmla_igglalﬁ e, conl? U vith bancaria sui €onti correny;
)2[0‘ ) ~ 5\ e i dijgg&iiEJLng)' ~~~~~ = - ng ¢
AT : altri comgmgggg,el/slans;guaél@ﬁi‘l’f B
<ol mo Cassiere =
i ICo,nﬁ;nge,rg,EﬁQﬂofl . ) .
AT . concessa di nomma2 . ;bfg,m,gtiyifurg@nﬁ,pg,o,@sggiajc,mﬂupotcn‘ dql
DF ‘A = e (Convocae pr§§iegg_1e,rjylliim’5 ociall . == .
et siva r@tlfﬁg&.gh_@ﬁlﬂc‘?iL@mpiuﬁ
y O Consiglio_direttivo al quale sottopol o Rt
* ve fPISVALELEY _];‘_SO]'}O
, ; . cazione, Je TEEEE SONO _svgly,
MU { — |caso di assenza di_im _t_Q_,Q_’«d,l,Q,e—S—"
|
i = s S
205 4 temporaneamente dal Vlceﬂ&_
| . i joni:
[ Art.25 — Al Segretano competono le € enti funz
il : siglio Direttivo pud o
J‘f f . a) Su delega del Presidente ¢ conl |'approvazione del Consiglid === uO_cssergl;
NCH 1
11 K B conferita la firma sociale; —
S 5 . . ne e della tenuta dei verbali delk;
a j ! P b) Coadiuva il Presidente od & responsabile della redazion i verbali dellc
| riunioni assembleari e del Consiglio Direttivo; _
ne riferisce gli esiti al Consl lio Direttivo

ol beni patrimonialj ; per l'es

E T ———

’ ____ZL___ contatti; vigila e riferisce in_Consi lio Direttivo su 1i atti contrari € sulle violazioni

resente statuto commesse dai soct

i

o K

Iy —&%

’ Art.26 — L'Economo Cassier p

| ercizio di questa attivita puo avvalersi della consulenza di person

&
= esterne di provata competenza; mantiene le scri
Presidente e/0 del Consiglio Direttivo registrazioni € pagamenti; da esecuzione ai ¢

revalentemente tecnico-operative, in

2f g
L S —/ c i
A=<
34 o = . . e, . -
" d) Dirige ed organizza le attivita con funziont
‘ relazione agli organici del personale operativo, al reperimento di nuove energie, nuoy

o-amministrativa ¢ de

e & responsabile della_struttura tecnic

ga (¢

tture contabili ed effd_m’s/u,d.dﬁ

ontrat

A

stipulati dall’associazione.
7t.27 - La nomina dell’Organo di Controllo, anche monocratico, € facoltativa fi
Nt

nché_jl@’
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it

“C(\lhljlt 'L CC A7 l C ¢ BN . 14y 2 R
\4 M2 ,'\‘IL]L 'A»h '\‘r ddl‘

; . a o = seEebie s applica Marticole 2200 det Codics Tivile, = devanc
fessere seellitrale categone di soppett g mm ice.
| - T S0BEetL di_cui allarticolo 2397, comma secondo, del Codice!
Civile. Nel caso di organg
ano di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti

da almeno uno dei componenti
&g ¥ NN

o 28 _ Feen o v b . 5
Art.28 = Esso svolge i seguenti compiti:

o UITY), MUCHA

(.
'

1) Vigila sull'osservanza della legge e dello _statut

to e sul ri

___amministrazione, _ anche con riferimento_alle dis

rispetto_dei principi di corretta)

zioni del decreto legislativo 8

-8iugno 2001, n. 231, qualora applicabili;

cito_organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
fomruto funzionamento;

R
: /o) ¥lbl'a sull'adeguatezza dell’ 'asse

é —
. - ¥
~_ | 3)__Esercita il controllo_contabile nel Caso_in cui non sia nominato un soggetto incaricato |
____della revisione legale dei conti: Sﬁ
7/_6
4)__Monitora sull'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. 2
I 30 -
iA(L Qualora_ricorrano_le condizioni previste dall’art: 31 co. 1 DJlgs 117/2017] ——
3 | I’Associazione dovrd nominare un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale S
‘ o
| imnttmdllapnosxto registro. -
{ —
L1 TITOLO VIII - Risorse economiche — Fondo comune g
@ - =3
b rt.31 — L'Associazione trae risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo Q)
vl £
E. svolgimento delle proprie attivita da: &
] =
- [a)__Qthc_aqsocutlﬁ\ie,_rett_eﬁ_g _proventi derivanti dall'esercizio delle attivita previste dal iy
l

presente statuto_in conformita ai fini

i istituzionali; erogazioni, donazioni e lasciti;

I

} b) Contributi Istituzioni pubbliche e/o private finalizzati al sostegno in generale degli scopi|

- j" o

| L—ic) Ricavato_dell'organizzazione di_raccolte nubbhche di_fondi effettuate occasionalmente;
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ot
wie (
S Inmborsi derivanti da convenzioni; e by v I
o eisde in comferTil o Qe
. ) = R L= = T  ate =772 - ==
! \.} it i*f.‘ Ogni albra cntrads 56 JoncoTT K rveTTRen e, SR TYEE !
02} ' o ia di enti : crciali. g H
\ | previsto dalle vigenti nogmative in materna di enti.non commerciali. ,

W | (/\

N i \.‘J \\

\"l“‘: f —— i)

ad eccezione dei trasferimenti|

Tutte le quote ¢/o contributi associativi non sono trasmissibil,
e ——

mortls causa, ¢ non tvalutabile,

¢ costituito_ da bc_rli“,m,obil,i,eéi_
‘eccedenze di bilancio; trofei,|

_jmmobili_di__proprieta.

I

3

g Art. 32 Il Patrimonio
L

1

Jell'Associazione; eventuali fondi di riserva costituiti con Je eccedenze < S |

Asso ciazione, compren: vo_di evemug;llh

~
!

[

y <

materinle ed attrezzature, ece. 1l patrimonio_dell’

S ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate & _utihizza

v

) ) dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo pcrscgu:mentQ,dl_ﬁnﬁlﬂwx&h_e_:,_sg]ﬂ@rﬁtfldl%%ﬂ
-— /- f\’

A . TR . - LY

- dJi utilitd sociale - oA ‘

- |

‘j ¢ \ e B a . . L‘
| '% | _TITOLO IX; Scioglimento 3
{ o ) 5
- Ch S 9t
5 ‘-.\ > | Art.33 - In caso di scioglimento I'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatort:
| |
f ;2 anche non soci, determinandone i compiti e glieventuali compensi. Lo_scioglimento deve.
: ( :
::J essere approvato con una maggioranza di almeno 3/4 dei soci aventi diritto al voto. Dedotte!

o - _ o i

v le passivitd, il patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione, non potra essere diviso tra|

‘<. N M < . . . . .

— i soci ma, su proposta_del Consiglio_Direttivo_approvata dall’ Assemblea, previo parere!

£ 3 ‘
o Nazionale del Terzo Settore, e salva,

positivo dell'Uflicio regionale del Registro_Unic

diversa destinazione imposta dalla Jegge, dovra essere interamente devoluto ad altri Enti del

Terzo Scltore operanti in identico o analogo settore . 0, in mancanza, alla Fondazione Italia

Sociale. _ R

" TITOLO X: Esercizio sociale

Art.34 — Gli esercizi sociali si_chiudono_il 31 dicembre di ogni_anno; alla fine di ogni

esereizio il Consiglio procedera alla_formazione del Bilancio che dovra essere presentato.

all’Assemblea per 'approvazione_entro_4 mesi dalla_chiusura. L'organo amministrativo.
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/
/

|

[documenta il carattere e

CON(
| latio ¢ strumentale delle attivita diverse di eui all’ articolo 7, a,
soeotde det cast, nelly re) I

'( ne LI 'l'\\]on‘ o l"

l
wna annetaziene in calee al rendiconte per.

|

| e, —_—
1L Consuntivo, deve restare deme:

¢ (lqm.sllntu. a disposizione dei soci, presso la sede nei 15 giomni] 42—

he precedono I Asse s o o

che precedono L Assembleq Fonvocata per Ia sua approvazione,

| .
,cassa 0 nella nota Mtegrativy o) bilancio
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Art.35 = Ogni controversiy tra associa] o

¢ tra uno o pidl_soci_e ]'Associazione, comprese|
quelle inerenti I'interpret

AZ1one, I'efficacia Wb

»'ellicacia o la validita del presente Statuto, saranno devolute|
¢ (1§ "") v b . . .
alla cognizione di un Collegio di Arbitri, composto da tre membri, di cui due no

minati_da
DA s " . .
parti ¢ed il tt,r,c(),.L(m,iun'/.l()nc di presidente, dagli altri due arbit
_ «‘i} ero, in difetto di

qascuna delle

ri_nominati, |

3 accordo, dal Tribunale di Cassino, c}
_Jallg pacte che seppure ritualmente invitata non vi abbia provveduto nei termini di legge. Per

yanto_non previsto, si rinvia

ntroversie che dovessero

0. /ﬁyﬁ

insorgere tra gli associati,

S —

b

___1Art. 36 = Particolari norme dj funzionamento e di esecu zione del presente Statuto, potranno

°$$°r°--dlsl’05‘°v.COU..rcgolumcntihintcrni,_-cla_bor.ati,,ahc.ur.a__d_c_l_(lgn,s_igliog Per_quanto non

espressamente previsto_si_applicano Ie norme del Codice Civile, del Decreto o_Legislativo n.

J117/2017 ¢ ¢ altre disposizioni_vigenti_in_materia di_associazioni private non aventi per

—_Joggetto I'esercizio esclusivo di attivita commerciali.
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1L presente_Statuto__che_si_compone di_n, 17 facciate e fin_qui_della_presente & esente

__[dall’imposta di bollo e di registro si sensi dell’art, 8 della legge 11 Agosto 1991, n.266.
Formia (LT), li 24 febbraio 2020__
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