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STATUTO DELL'ASSOCIAZIO
“Srorie, trame ¢ narrazioni - ODVY

TITOLO 1 - DISPOSIZIONI GENERALL © ;
ART. 1 ol _r."’ .
{Costituzione, denominazione ¢ sede)

iu,ghn 2017, n 11.7!r esuccessrve modifiche e !ntf:g:azmui} un'associazione cuflg.ur:.'le SENZE SO 'L 1)
avente la scpuente denominazione: “Storie, trame ¢ narrazioni - ODV”, da orz m avant deta
“Assockzione”,

L'Assoctzione ¢ apolitica; apartiticn & i lpita a prncips di democrazia ol ugusglionza des dini di
rutti gli asseaatl Intende operare nel pieno nspetto delle pan opportunita tra vomini ¢ donne.

L' Associzione ha sede legale nel comune di Pistoia. 1 trasferimento della sede legale non comporta
modifics staeataria, ma Fobbligo di comunicazione apli uffici comperenti.

La durata dell® Associamons & llimisata.

ART. 2
(Utilizzo nella denominazione dell’acronimo "ODYV"
o dell'indicazione di " OQrganizzazione di volontariate")

[ Assoczione, nel caso b scnzoone al Registro Unico Naxionale del Terzo setore (RUNTS),
dovea utlizzare obbligaroramente lindicazione & "Organuzzazione i volonmanato” o lacronimo
OV negli am, nelk corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblice.

La: cancellazione dell Aszociazione - dall'apposite sezione del RUNTS comporm Tillepionmirs
dellutilizzo nella denominazione socule e net rapport con i terz degli acronimi ¢ delle locuziont di cu
agh articol 12 ¢ 32, comma 3 del Codice del ‘Terzo settore,

Gli evenmali provvedimenti ‘di cancellimone efo di fones scozione, emanan - dallsuroriti
compeiente, che: determinano una vnrik_zl.-rml: della denomingnone socmle, a1 senst dell'arcolo 32,
comma 3 del Codice del Terzo sertore, non comporta maodifica statutana, salvo comunicazione agli
uffict compotent.

ART. 3
(Finalith ¢ Attivitd)

L'Assoctmone esercita i via esclusiva o prncipale una o prlamivies di mreresse geneeale: per il
pecseguimento, senza scopo di lucto, di finalitd civiche, solidanistiche ¢ di utilita socale avvalendost, in
moedo prevalente, dell'stvid i volontariato dei - propr associati o delle persone aderenn agli enti
BSEOCHT,

Le attivita che s propone di svolgere prevalentemente in favore di femi, sono e SEEUEnTl, Previste
dall’art. 5°del Dl.gm 117/ 2007:

o {letters d} - edocazione, istuzione ¢ formazione professionale, ot senst della legge 28 marzo
23, n. 53, e succes=ive modificariont, nonché e amtivith culturali di interesse sociale con
finalith educanva;

o {Letiesa £) - intervent di el ¢ valonzzazone del patnrmmm culturale ¢ del paesagmo, ai sensi
del decreto tcguilamnﬂ gennaio 2004, 0. 42, ¢ suceessive modificazioni;

o] {I.-.'mn‘.a 1 - ofpaniszadone ¢ gestione Qi artivies culrorali, artistiche o ncreatve di interesse

-sociale, ncluse atnvit; anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della eultuea e della pratica
del volontanato e delle artivird di interesse penerale;

o (Lettera k) - organizzazione ¢ pestione di awiviek mnstiche i interesse sociale, culturale o
rehighose:

o {Lettera ) - formazione exrra-seolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione *.l:mlﬂ.shti
¢ al successn scolasticn ¢ formariva, alla prevenziond del bullisme e al contrasm dells povert;
colocama;
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o {Letrera t) - accoghenra umanitama ed integrazione sociale dei migrant;

o (Lettera u) - beneficenza, sosegno 3 distaneza, cessione gratui di alimenn o prodotn dicu-alla
legpe 19 agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificaziond, o erogazione di denaro, bent o servizi
a Qq.]:::lq;;nn di persone svantaggiate o di arovigh di infercsse generale a normi del presente
artecolo;

o {lettera ¥) - promozione della culnura dells legabita, della pace a1 popok, della nonviolenza e
della difesa non armata;

& - (Lettera w) - promozione ¢ matcla dei dintti umani, avili, socialt ¢ politcl, nonche det dinm de
mns.uuumti € degh urmri delle amvia i nreresse gc-ntntﬁe di cw zl presente arbcolo,
promozione delle pari opportunits e delle mnixative di aluto reciproce, mcluse le banche dei
tempi i cul all'articolo 27 della degge & marzo 2000, n.53, ¢ i grappi di soquizto solidale di e
all'articolo |, comma 266, della legpe: 24 dicembre 2007, n. 244:

o (Lettera #) - riqualificazione di beni pubblict inunlizzan o di bems confiscati alla. cominalici
orpRnizzat.

Pud svolgere, moltre, ogni altra attiviti connessa o atfine a quelle sopraclencate ¢ tnm]ntrt sempre
nel ﬂqutr’n della nomuanve & nfenmento, ognt atto o operazione contratiale necedsane o utile alks
reabizzazione diretta o indicetta degh scops stmsonals,

L'Associazione pud csercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, amvita di raccolta
fondi attraverso la nchiesta a terdi di donazioni, lascit e comtribut di natura non cormspettiva, 2l fne di
finanziare le propoe amvied di inteeesse generale, nel gsperto der poncipi di venti, trasparenza ¢
corfutterza Nel mpport con i sosteniion ¢ con il pubblico ¢ delle Lince Guida approvate con Decretn
Ministenale del 9 gogno 2022,

L'Associazione pud eserctare atovits diverse, soumental ¢ secondane nspetto alle attivits o
interesse gencrake, at senst e nel hmin previso dall’aee, 6 del Dulgs. 107/2017. La loso individuazione
puc essere aperat su proposta del Consiglio Direntivo ¢ approvats in Assemblea socr. Nel caso in cu
FAssociazione cserciti artvia diverse, il Consiglio Dicettive dovra testare il carattere secondario ¢
strumentale delle stesse net document di bilancio, a1 senst delfar. 13 comma 6 D.Lgs. 117,/2017,

Per svolgeee e amvith sopra elencare, si prefigge di realizzare le seguent iniziative:

& promuovere e diffondere la culturs ¢ [ lethara, come strumento di crescit civile ¢ umana,
olere:chie o aperepazione, per mum 1 seggetn comvaln;

e favonre la divulgazione e la circolazione det sapen attraverso gh spazi culnurali @a csistenn
{hiblioteche, textn, muded, cinemi);

s promuovere ed organizzare manifestazioni  nellambito delle arti in genere, pid
specificamente della leereranura, della’ poesia, del rearro, del canema, della. musica, della
fnmgﬂﬁ.ﬂ., della pirura e della =cultorn quali rasa::gnc meostee, ncerche, mmcglu. tavole
roponde, conferenze, congressl, corst di preparaaone, formazione ¢ divalgazione, concors e
abrre ardvi finalizzace all informazione ¢ all'amcchimento culmirale;

*  pomuovere ¢ realizzare muzmnve editonah, anostampa, video, o altre, di stadie ¢
approfondimento npuardant la cultura i generale;

®  promuovere © ::_['t-a.rc.lun‘gi:l-i vartuali da Mmaiunr e partecipazione culturale (internet,
radio, web- blog e simili);

o stabilire rapporti di collaborazione nelle forme ¢ net modi possibil per promuovere le
attivitk o cul SOPER, COMN persone fsiche, Comunita, Associazion italiane ed estere, Enn
pubblici e prvat, Scuoble, socerd di vano  npo, che persepuono, anche  solo
momentaneamente, scopi simili o compatbili con quell: dell associazione;

o organire viager finabzzan allarncchimento ¢ alfmeerscambio culturale;

. |:-m-muwa:ﬂ, OEEANIEEATE, P:a.rte:ip:m: ad inizmtive sul tema defl’educsnione alla legahita, all
pm:,n?irm:a: defla violenza di genere, del bullismo, del cyberbullismo ¢ delle truffe agh
anziani, dell'integrazicne dcgh immipran ¢ del remnserimento dei reelusi-attraverso L cultura;

& promuoovere, organizgare, partecipare ad event Bralizzan alls valorizzazione del pasnmcn
culrurale; artistico, menumentzle ¢ dlel pacsagpio;
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& promuovere opng sltt arvits idones al mpgangimento delle peopre inalita.

Pér o svolgimento delle arovick, per il mggungimento delle fnaliti ¢ depli scopi siamian,
FAssociazione pod-stupulare convenziont con il Comune ¢ con alin Enn :,.I"u- Associzion sk pubblici
che pﬂﬁh nello s'm]g:mcnm di servier Potrd, moltre, collegars: ad altnl enti ed organizzaziond nazionali
neonosciute o sensi della normativa vigente che abbiino le stosse finalih. I Associazione pud,
pertanto, gssumere futte le iizianve ¢ svolgere e le arvia, i compresa la stipulazione di sccondi di
colliborazione con organizeaziont itiliane ed estere, ovvero la prmm:m:ne e/a la partecipazione in
associzion: ¢ fondazioni ed altre wddon pubbliche o prvaie che siano giudicate necessarie o utili
peril mnsagun‘mnm delle propoie finaliti;

Le atwati poncipali o quelle ad esse direttamente. connesse, sono svolte dall’Associazione
pruw]mwmmn: tramite prestaziom personaly, volontane e gratuite dei propn aderenn. L'athviti degl
aderenti non pud essere retmbuita in aloun modo nemmeno da eventuali dieenti benefician.

Agl aderent possono solo essere nmborsate dall' Associazione le spese vive effettivamente
sostenute per Vattivith prestata, previa documentazione ed entro i hmin stabiline dal Consigho Birettivo
o secondo quante disciphnaes dall'are. 17 Dlgs 11772017,

Oyt forma di rapporto economico con PAssocianone denvante da lwvoro dipendente o
autonams ¢ con ogne altro rapporto di contenuro p_:minmni:ﬂc—' con 'Associazione di cw fa parte, ©
incompatibile con la qualitd di-socio.

TITOLO I - ADERENTI
ART. 4

{Ammissionc)

NI namero degli associat ¢ illimitato ma, in opai cazo, non pud cssere inferiore & minimo seabilieo
dalla Lepge.

Sono aderent dell Assoctazione tutte le persone fisiche di ambo 1 e85, avent compiuta la maggione
etd, che condividono le finaliti dell'Associazione e impegnanc per realizzatde versando leventuale
quota associative stabilita dal Consigho Direttive. Inolire, possono adesre al Associazione alre ODV
¢, a condizione che il lore nomero non saa supenore al 3% del numero delle OV azssociarte, altn enn
del Terzo settore O senza soopo i lucro che mruilndm'lu le finalith della stessa e che partecipano alle
artiviti dell'assockzione con la loro opera, con le loro competenze ¢ conoscenze,

Chi intende essere ammesso come asseeizto doved presentare al Consigho diretivo una domands
che contenga:

o lndicazione del nome, cognome, residenza, data e Tuogo di nasaes, codice fscale nonche
recapiti t:l:f-:-mu © m-dm.am di posta J:h:tlm-n.ru..

o Il dichmmzione di conoscere ol accettare mtegralmente il presente Statuto, gh eventuali
regolament ¢ di attenersi alle debberszioni legalmente adottate dagh organi associanvi

Il Comsiglio direttive delibem sulla domands secondo coten non discominatod, coerenti con le
finalita perseguite & le amviea di interesse genenle svolre.

La debberagione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura del
Consiglio direttivo, nel libro depli sssocint. '

Il Consiglin dirermve: deve, entro 60 giomi, motivaee la deliberazione di dgerto della domanda di
ammissione ¢ comumncarla apll intercssat.

Qualors la domanda di ammissione non sia accolre dal Consiglio direttivo, chi ha propossa pud
entrix 6 piomni dalls comunicazione della deltherazione di rigerto, chiedere che sullsranzn st pronunei
I"Assemblea, che delibera sulle domande non accolie, 3¢ non apposiamente convocats, In occasione
detla sum successiva convacarzionc

Losmmus di associato ha carattere permanente ¢ poo. venite meno solo el cast previst daflare 5
Mon sofo, porinnio, ammesse adesiom che violino wale prncipeo, mireducendo cnten d amoss
strumentalmente limitativi di diniti o a termine.
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| ART. 5 _
(Adesione e attivita di volontana)

Gliassociat hanno il dirite di

clepgere pli orzant associatv;
essere clem negli organt associatvi (se magEitrentii;:
- essere miomman sulle attivits dell'associzione e controllame Pandamenio;
- concorrere all'dlabomazione od approvare il progrmm di attvit;
- prendere atto dell’'ordine del grome. delle assemblee, prendere vistone dei bilanct od csamanare i libn

AEECCIATIVL
Gl assocat kanno Pobblipo de

- nispettare il presente Smtuto ¢ gl evenmali Regolamenti interni;
- wversare la quota assocatva seconido Pimporto, ke modalite di versamenoe ¢ 1 tepman annualmente
stabiliti dall’ Assemblea.
ART. 6
(Perdita della qualith di socio)

La qualifica di associato s perde per morte, recesso, decadenza automatica o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente gl obblight del presente Sraruto, negh evennali
Regolament interni ¢ pelle debberaziont degh organt associanvi, oppure arreca danm matertali o morali
di- una - certa gravied all'associazione, puo essere escluso dall’ mmmn:mmr_z medionte deliberazione del
Consigho direttivo ¢ dopo aver ascoltato le gusuficazioni dell'mteressato.

La deliberszione di eschuione dovea esscre comumicata adeguatamente allassoctato che pota
presentare le propoe conteodeduzioni.

1 Sassodanm Fun aernpn recedere dallassociione.

Chi meende recedere dall'associazione deve comunscare in forma scntta la sua decisione al Consiglio
direttivo, il quale dovri adottice una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente allassociato,

La dichiarazione di recesso ha :l"l'w,-m} dal momento della sua approvazione.

Lassociate pao decadere atomaticamente dall’ associazions, senza necessitd o aleuna deliberarione
da parte di un ogano associative, per mancato pagamento della quota assocaniva eatro 131 dicembee
dell'anno di afermento della quoa stessa.

| dinitti i parrecipazione all assoctizione non sono trasferibili

Le somme versate & niolo di YUOE ASSOCIANY NON SON0 nmborsabili, ovalutabali ¢ trasmissabal.

Gli associani che comungue abbiano cessaro di appartenere all'sssociazone non kanno aleun distio

sl p:arm'tmmn diella-sressal

ART. 7
{Volontan ¢ assicurazioni obbligatorie)

| voluntan sono persone che per loro libera scelia svolpono, per il tramire dellassociazione, atrvita
in favore della comuniti ¢ del bene comune, metténdo a disposizione il proprio tempo e le proprie
CApACIT.

La loro amvita deve essere svolm in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza fini di lucro,
neanche indirert, ed esclusivamente per fini di solidaneta.

Lattvies dei volontan non pud essere retnbuita i aleun modo, ncppure da benehician,

Al volontari possono essere Aimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢
docuomentate per Fattivits prestata, enceo limith massifni ¢ alle condizion: prevennvamente stabalice dal
Consighio Diretava, Sono in ogni-caso vic@an :imhn;rs.i-sapcst di tpo torfettano,

L
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Le spese sostenute da volontan possono essere nmborsate net limin di quanto previseo dall'are. 17
del CTS. '

| volonmn sono assicuran conteo gh informuni & ke malamtie connessi allo svolgiments dell’amviea di
vn—luntnr:iam__, nonche per la Nﬁfﬂ:ﬂiﬂh&]ﬁﬁ.d‘ﬂt verso ozl an senst del arn, 18 del CT5.

La qualicd di volontmno ¢ incompatibile con qualsiasi forms di capporte di-lavers subordinate o
autonoms ¢ con ognt altro rapporte di lavoro retnbuito con Passociazione.

ART. &
(Lavoraton)

[assecmzione put sssumere lavoraron dipendent o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra oatura; esclustvamente nel limit necessan al suo regolare funsonamento . oppure nei limir
ootorrentt a qualificare o specializzare Tartmvita svola.

In ogni caso, il numero dei lavorator implegan nell'artivith non pud essere superiore al 50% del
numero deit volonor, forma restando’ ke prevalenzs dell'amvind di velonranare degli associan o delle
persone aderent agh enti associat,

TITOLO 111 - ORGANI
ART. 9
(Organi dell' Associazione)
sono organ dell’ Associazione:
&) [Assemblen:
b il Consigho Direttive
¢} il Presidente,
ART. 10
(Composizione dell' Assemblea)

I Assemblea ¢ composea da tem gh aderenn all' Associazions ed € Forgano soveano della sressa.

el Assemblea hanno dirizo di voro i coloro che sono sentt da almeno e mess el Libro degls
assnciatt. Ciascon sssockato ha un voro, Essa & presieduta dal Presidente del Consigho Disettreo ovvero,
in sua assenza, dal Vice Presidenre,

ART. 11
{Convocazione)

1" Assemblea @ runisce su convocazione del Presidente almeno due volte allanno: entro il mese &
aprile per l'approvazions del bilancio di esercizio ed entro il mese di dicembre per lapprovazione del
bhalancro preventvo:

L Assemblea é convoeata dal Presidente, senza obblighi di forma, purché con mezzi idoned, di cul s
abbia prova di neezione da parte de l.lmnnamn, inederant almeno 10 giorni prima dells data fiszam per la
COMYOCHAIONE.

Lavvizo deve contenere Tndicasione del :Iung;‘ra del gromo e dell'ora della punione, sia di prima sia
di secanda convoeasions, ¢ lelenes delle matetie da trattare,

L'Assemblea deve pure esscre convocata su domanda motvate ¢ firrwata da almeno wi decimo ded
LR

1" Azsemblea pud riunirsi anche in un luogo diveeso dalla sede sociale, purché in Ttalia.

ART. 12
{Assemblea ordinaria)

All Assemblea convocatt in seduta Ordinaria compere:
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aj [elezione dei membe del Consigho Dircove:

b} |2 revoca dei membr del Consiglio Direttive;

c) et easi previst dalla Legpe, la nomina e b revoea dell' Organo di controllo;

d) ned casi previsa dalia Legge, la nomina ¢ k revoen del soggerto incaricars dells revisione
legale der conn;

e la determinazione degli indinzzi generali dell'armati dell' Associazione;

f) Papprovizione delleventuale Regolamento  che  discipling lompanizzazione o il
funzionamento dell’ Associazione, v compres: 1 lavon assemblear:

g Papprovazione  dell'eventaale Regolamento  che  discipling  Torganizzazione ed il
funzicnamento delle Sezion;

b Fevenruale desunazione di ual di gesuone comungue denominan, stante il divseto di o

agli armcoli 22 & 24 dello Stamto sociale e nei limiti ex lepe consentit;

I:pp-rmrg:emnr; del b:lnnr,:u;r desercizio e del hilanci Pr-nrmhvu,

ogni- altro argomento  demandste per matena, kgee o Stnng alla competenza

dell'Assemblea Ordinaria.

AN

I'assemblea ordinana ¢ rcgnhnmnt: CORLHETA, 101 PEIMA Convecszione, con b preseiia ehi almendo la
meti degh assocat, presenti in proprio o per delega, ¢, in seconda convoeazione, qualungue sia il
numero deglt associan present in propoo o per delega.

L'Assemblea, sia in poma che w1 sceonds comvoearione, delibera a maggioranza degli - associan
present in proprio o per delega.

MNelle delberazioni di approvazione del bilancio gh amministraton non hanno ditto di voo,

Opni aderente non put avese poa dr e deleghe.

ART. 13
(Assemblea straordinaria)

Al Assemblea convecata in sedura Straordinaria coMmipretes

a) la modiica dellane cosnrunvo ¢ dello samro:

b) Jo scioglimenta, fa trasformazione, ki fusione o la scissione dell Associazione;

¢} ha devoluzione del pammonio;

d) la deliberamone sulla responsababita det componenn degh orgam seaah ¢ sulleventuale
promomone dell'szone di responsabilit net oo confront.

I/ Assemblea Seracrdinana ¢ validamente cosphuta in pomm  convecazione con la presenza
personale o per delegn di almeno 1 due terzi degli associan ¢ delibera validamente con 1l voto favorevole
di almens la meti depli sssociati presenti in proprio o per delega.

In seconda convocazione I'Assembles. Straordinaria ¢ validamente costitita con fa - presenea
personale o per delega di almeno la met deghi associati ¢ delibera con il voro favorevole della
maggiomnia deghi associatl presenti i proprio o per deleg.

Lo scioghmento dellAssocizione ¢ la devolutione del parimonio residuo o seguito defla
bquidazione sono deliberan dall Assemblea Straoedinana a maggoranza, der e quarn deghi assoaat s
in prima che in scconda conyocarione.

Oyt aderente non pud avere pis di tre deleghe.

ART, 14
(Il Consiglio Direttivo)

L'Associagione ¢ ammunistrata da un Consigho Diremtive composto da serie 2 undici membn eletn
dall’ Assemblea dei soa per b dumis di ciogue 2ol | component sono rclegebali
Il Consiglio elegpe nel proprio sene un Presidente, un Vicepresidente, un Segretano e un Tesonere

L
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Le canche sociali sono gratuite, salvo il nimborso delle spese effertivamente sostenute e documentare
per l'attivid prestata ai fini dello svolgimento dells funzione entro i limid massimi ed alle condizioni
preventvamentc previste da apposito Regolumento.

IF Consighio sl nunsce dietro convocazione del Presidente ¢ quando ne sia fatta richiesta da almeno
un tereo del susl membn ¢ comungue almeno tre volte sil'anno pee deliberare in ordine al compimento
depli am fondamentall della vira associativa

Per la validiti delle deliberazioni occorre la presenza effertiva della maggioranza del membri del
Consipgho ed il voro favorevole della nwpgioranza det presents; in caso di panti prevale il vor di chi

ressede,
4 Il Consigho ¢ presieduto dal Pressdente, in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di enteambi dal
pii anziane di et det present.

Delle: riuniom del Consigho & semipre redatio, -su apposito” bbro, i relaoive: verbale ' che “sard
sottoscritto dal Presidente e dal Segretano, a disposizione di wrti coloro che ne abbiano motivata
ragione illa visione.

Il Consiglio & mvestita det pri ampi poten per la gestone ordinaria ¢ straordinana dell’ Associazions,
senza hmitazionl. Fsso procede pure alla predisposizione der bilana ed alla lore presentazone
all' Assemblea; L*ump:ln eventuali Regolament per il funzionamento mgnnu::ram:: dell Aszociazione, la
cui osservanza ¢ obbligatona per it gl associat dopo '['appml.mﬁnc- dell’ Assemblea.

Il Consighe Direttivo individuers ner hmin ex lege previsn, le amty diverse nspento a quelhe di
iteresse penerale, purché ad esse secondane ¢ strumentali.

Il consigliere che & sta reso responsabile i arg besivi dell'immagine dell' Associazione o per gravi
mativi pud essere revocato con delibera dell' Assembles, _

la deliberamone ¢ comumears allnteressato a cura del Consigho Diretiivo entro sessanta giomd
dalla sua adozidne ed ¢ immediatamente esécutiva.

In caso di recesso, decesso o revoca di un consighere, 1l Consigho provvede alla sua sostimuzione alla
prima mreone, chiedendone 1a convahda alla poma Assemblez annuale,

Il venir meeno della maggorsnza det membr del Consigho Direttive, comporta la decadenza
dellfmters organe. In-tal caso i Pressdenic o, in sua assenza, 1 Vice Prezidente ovvero il pin ansano di
eta tra | memba del Consigho amast n canea procederd, senza mdugio, alla indizione delle elezom per
il nuove Consiglio Dircttivo.

Non pud essdre nominato amniinisteitone, ¢ s¢ nominato decade dal suo ufficio, Pinterdetto,
Fnabihrate, il fallito, o chi ¢ stato condanmato ad una pena che amporta Ninterdizione, anche
temporanca, dai pubblici uffici o l'incapacity ad csercitare uftici dirertivi.

ART. 15
(11 Presidente del Consiglio Direttivo)

11 Presidente del Consiphio Direttve ¢ anche Presidente dell' Associazione.

1 Presidente del Consiglio Direttive & cletto & maggoranza assoluta dei vori dal Consigho nella
prima scduts convecan dal componente prl angane di e

Il Presudente durs in canca: quanto il Consigho Direttivo ¢ cossa per seadenza-del mandato, per
dimission volontane o per eventuale revoca, per gmavi monvi, decisa dall’Assemblea, con la
meaggricranz de prr::mn,

Almicao un mese prima delly scadenza del mandato del Consiglio Dirernvo; 1l Presidente convoci
FAssemblea per il ninpove degh Cirgani associativi (Consighio Thremve, Presidente, eventuale Oreano
di eontrolio).

Il Presidente conveca ¢ presiede PAssemblea ¢ il Consiglio Diretivo, svelge Pondisana
amrunistrazione sulla base delle direttive di mali organt, nferendo & gquestultmo 10 mente: all'amvit
TP,

Il Presidente del Consiglio Direttivo mappresents legalmente FAssociazione nei confron del terzi od
n giadizio; evenmual hmitaziont del portere di rappresentanza oon sono opponibilt ai terz se non sono
iscatte nel Registro unico nazionale del Terzo setmore

Il Presidente cura lesecuzione det deliberan dell’ Assemblea ded soci.
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Al Presidente compete Vesplctamento degli ami di ordinana amministeazione: in cast eccezional di
necessitd ed urgenza epli pud compaere amn di semordinaria amministrimonce che doveanno essere
ranfican dal Consiglio Direttivo appena possibile.

Il Presidente convoea ¢ presiede I'Assemblen, il Consiglio Direttive ¢ cura lesecuzione delle eelative
deliberaziont. Presiede al buon andamento amminseranvo dell Assocazione: venfica Nosservanza dello
Staturoce dei Regolamenn e ne promuove la aforma.

Il Presidente curi ¢ gasantisce Fidonea pubblicit degh atei, det repistri e ded Iibe associativi,

~ ART.16
(11 Vicepresidente del Consiglio direttivo)

Il Vicepreswdente sostotuisce 1l Presidente ogms qmivﬂl;ta quesn - sia ampedito allesercizio delle
propeie funezont. Il solo intervento del Vicepresidente costtusce pee 1 teri prova dellimpedimento del
Presidente.

ART. 17
(1l Segretario del Consiglio Direttiva)

il Segretane svolge la funzione i verbalizzazione delle adunanze dell Assemblea ¢ del Consiglio
Birettive sottosenvendone | eelativi verbal. Coadivva . Presidente ¢ il Consiglio  Dirctivo
nelfeipleramente delle propoe amvats. Cora aitresi la tenun ¢l custodia dei libo social & di quelli

obbligaton per legpe.

ART. 18
(1l Tesoriere)

[l Tesonere tiene puntiale o repolare registraxione delle entrate ¢ delle u=cire, mmpih il rendiconta
ceonomco-finanzins annuale © ha cur della conservazione dei segistri contzbile  Provvede
pagamenn regolarmente deliberan. Custodisce le nisorse Ananzune dell' Associazione,

ART. 19
{L'"Organo di controllo)

I.'U::gnnu di-controlle € cemo dallAssembles dersoc, quando & ntenute oppormne ¢ net caw
previst dalls Legge. Hsso i compone dh tee membn efferntvi,

L'Organo & controdla, alla prima sedutn urile, elegae il suo Presidente: i membn du,.l‘.l(flrll.';anu e
controllo durano in carnici tre anni ¢ sono releppibili'c almeno une dei suoi component dive cssere
scelio tea le categone- del-soppett di cunalf'ant. 2397, comma secondo, del Codice avile

L'Organo di controllo vigila sullosseevanza della Tegee ¢ dello staruro e sul rspetto ded principd i
correttn amministeazione, nonche sall adeguaterza dell'assetto organizzative, amministrativo ¢ contabile
¢ sul sun conereto funsonamento,

Al Oregano di controllo, ineltre, compete anche il monitoraggio dell csservanza delle finalitd civiche,
sobdansnche e di wnhts seciale, nonchie, qualor previsio, attesfa che i Bilancio sociale sia stato redatto
i eompformts alla Lqm-r.

| component dfﬂ'ﬂ'rp,ﬂnn di controllo p:w::nu m qualsiast momento procedere, anche
mdiwvidualmente, sd amn di isperione o di controllo, e 3 tal fine, possono chiedere apli amministraton
notizic sullandsmente- delle operazion socal ¢ su determinan affzn.

Chalora previsto dilla Legge, all Orzmno dh controllo ¢ pure deputato il controllo contabile.

TITOLO IV - PATRIMONIO E BILANCIO
ART. 20
(Rizorse economiche)
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L' Associazione tmae le risorse economiche per il proprio funzionamento e per jo svolgimento dells
propria armvie da:

quole assOCIave;

contebun degli aderenti;

copribut pubblici e privan;

amborsi dervanti da convenzsoni;

donapion ¢ bscit restamentan;

rendite patnmoniali;

o cntmarc demvant da attivith i oraccola fondl, anche svelte i forma oginizzata e
CONOMUIv,
nambors spesa derivanti dall'esercizio delle ammivita & intercsse generale;
entrate dervant: dalle activita diverse da quelle di interesce generale, secondarie e strumentali
naperto alle stesse, nel limit ex joge previss;

& entrase denvand dalle arovizd di cut allaee. 70 ¢ all'are. 84 del Didgs. 117717, nei kmiti ex lege
previst:

®  cntrate dda atovis commereali, nel imat ex lege previsti

®  opnialira _a.H:i.ﬁI:i compatibile con le finakita pcﬁi_:gui'rc dall'associazione.

_ ART. 21
{Patrimonio, contributi ¢ convenzioni)

1 patrinsonio dell’ Associazione & costinaito da beni mobih ¢ immeobili.

Tutti 1 bem appartenent all Assoctazione sono clencan i spposito inventans, depositato presso la
sede della stessa ¢ eonsultabile da tutti gl aderenti.

Liimporto della qum:: assotiativa annuale & stabiling dal Comsiglie Direttve.

1l contrbute associative ¢ intmsmassibile ad eccerione dei mrasferiment a-causa di morte ¢ non ¢
ovalurabale. Le -:n.nga-':mm liberali in denato e le donazioni sono accettate dal Consigho Direttvo,

I lasciti tesamentart sono accetiat con beneficio dinventario dal 'l.'_.cmﬁlglm Diretiivo in armonia con
le finalicg sranutarie, delegando il Pressdente al compimento di turn gl aen necessan.

Le convenziom sono accettate con delibera del Consigho Direttive che autonzza il Presidenie a
compicre i gh att aecessan per ka sapula.

ART. 22
(Bilancio)

Per o esercizio socule, Iass-l:-mﬁ.ﬂun: rechige un hilsncio di esercizio e un bilanc prevennve.

Llesiercizio sociale decorre dal giomea 1 gonnaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

1l babancio d'esercizio @ formato dallo gearo pnuunnnmh dal rendiconito gestionale, con Tindicazione
de1 provenn e degh onen, ¢ della relazione di misaone che dlustra le poste di bilanes, Tandamento
COOHIOTIC & Etﬁl:li‘ﬂﬂl-r. dell’ Associazsone e le modalica di persepuimento delle finalica sranraric,

Crualora previste, deve essere documentato il carattere sevondano ¢ strumentale delle grovie diverse,

Il bilancio di esercizio, in presenza di micavi, rendite, provents o entrate comungue  denominare
infenion ai limin ex lege previsti, pud essere redatto nelle forme del rendiconto per eassa,

1l bilageior prevenmve conpene le previsiont di entrata e di usata per 'anno di nferimento, nonché
unz hreve relazione sull' andamento economico - finanzario prefiguraro.

Metcast previst dalla legge, Fassocmrione redigeri 1l bilancio sociale.

Entro la Boe del mese di aprile & cisscun anno il Consigho Pieetiveo € convocato per
prehsposizione del bilincio d'esercizio da sottoporre all'approvazione dell' Aszemblea,

Fnro kv Ane del mese di dicembre di cizscun anno & eonvocatn per la predisposizione del bilancio
preventive da souoporre all'approvazione dell Assemblea entro 4 mesi dalla chivsura dellcsercazio cui si
nferisce il bilancio ¢ depositaro. presso il Registro unico nazionale del werzo setore enro 180 pioras

dalla chiusura dell’esercizio Q’-_/::)
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| bilanci debbono restare depositat presso la sede dellAssociazione nei quindici giomi che
precedono I Assemblea convocata per Ia loro approvazione, a disposizione di rati gli associar,
La nichiesta di cope € soddisfatta dall Assocazione a spese del nchiedente.

ART. 23
{Avanzi di gestione)

Il parnimonio dell' Assocuezone, comprensive di evennuali ncavi, cendite, provent, entrate comungue
denominate ¢ esclusivamente ulili:q:.‘-t:lm per- o svolpmento delle amivits di interesse generale meglio
ndividuate all'art. 3 dello Statuto a1 fini dellesclusivo peescguimento di finalita di utilii sociale.

E it ogni caso victats b distribuzione, anche mndircrtn i sensi dellart. 8 del Dles. o, 117/2047 ¢
samati di utth ed avanz di gestone, fondl e nserve comungLe denommnate: a- fondarorn, lavoramon e
cellaboraton, armmistearon ed ale component deght ormam sociall, anche nel caso di recesso o di ogni
dltra spotes di scioghmento individuale del TAppOrto.

ART. 24
(Libri Sociali Obbligatori)

L' Azssociamone r.u::m.

& il Registeo det Volontin tenoto a cura dell'COrgano di amministrazione e vidimaro i
senst della Mo pmanizteriale no 12675 del 14 settembre 2022;

l Libro degh Assocmn:

il Libro delle adunanze u-g]::ﬂl,' dn:]ib::n_t_z_inm dell Assemblea;

1l ko delle adinanze e delle delibernzioni del Consiglin Direttivo;

Il Libro delle adunanze e delle deliberaziont dell' Organo di controllo;

1l fabeo degh Inventan.

& ¥ ¥ W @

Gl associan hanno i dinrro di esaomnare 1 bo soculi, previa nehiesta motvags imoltrata al Consiplio
Direttivo il quale comunicherd al richiedente Ia propria decisione entro 15 gori dal ricevimento
dellstanza, specificande le eventuali modalind di presa in visione o di estrazione delle copic.

Panmenti, la nchiesta di esame del Libro delle adunanze ¢ delle: deliberszoni dellOrgano &
Controllo € la competenza in ordine della stessa ¢ nmessa all'Organo di Controllo stesso.

TITOLOV - DISPOSIZIONI FINALIL
ART. 25
(Seinglimento ¢ devoluzione del patrimonio mﬂnu}

In caso di acmghmemﬂ dellfassociazione, il patnmonio residuo e devoluto, previo parcre posive
dell"U fficio . repionale del ngmtm unmico naziomale dél terro semore, e salva diversa destinasione
imposra dalla Begge, ad alin ena del Terzo senore.

1" Assemblea che delibera lo saoglimento provvede alls nomina di une o pui hguidaton.

 ART.2
{Disposizioni finali)

Per quants non ¢ espressamente ptmi‘;m dial presente Sratuto, :.!ng]i eventuali Regolamend interni ¢
dalle deliberazioni degh orpani wssocmvi, s applica quanto previsto dal Deerero Legishauvo 3 luglio
2017, n. 117 {Codice del an Settore} e successive modifiche e ntegraziond e, in quanto compatbile,

dal Codice enetle. Antonio
Fusco
Lettor fimmate e sottoscritto, 11.04.2025
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