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Amici dei Sentieri Golfo Paradiso QDY
STATUTO

ART. 1 - Denominazione e sede

3 .;osmplto. al sensi del D. .gs. 117/2017, del cadice civile e della normativa in materia, 'Ente del Terzo Settore
denominato, Amici dei Sentieri Golfo Paradiso ODV che assume la forma giuridica di as;ociazione -
In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione org;nizzaaom di
volorjtaria:o, istituito al sensi del D. Lgs.117/2017, I'Ente, di seguito detto “organizzazione”, ha I'obbligo di
inserire I"acronimo “O0V” a la locuzione “Organizzazione di Volantariato” nella denominazia')ne soaalegﬁ di
I?rne uso negli atti nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. k

L'organiz:azione ha sede legale nel comune di Sori (GE). i trasferimento della sede legale all'interno del

med.es*rnu.'. Comune puo essere deliberato dall'organo di amministrazione e non comporta maodifica statutaria
ma |'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - Finalita e Attivita

p)

3

| 'organizzazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante
I'esercizio. «n via esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ex art. 5 del D. Lgs
117/2017:

— {1 interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e dz| paesaggio, al sensi del decreto
legisiativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni,

— a) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migliorameto delle condizioni dell’ambiente =
sll'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esciusione dell’attivita, 2sercitara
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali = pericolosi, nonché alla tutela degli
snimali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

— | organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse socizle, incluse
attivita, anche editoriali, ¢i promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attvita di intaresse generale di cui al presente articolo.

In sintesi I 4ssociazio e si prefigge come scopo di operare per la tutela e i valorizzazione del territorio, del suo
smbiente naturale, del'e risorse naturali, delle specie animali e vege-ali, del patrimonio storico, artistico,
culturale = del paesaggio. ;

In particolare, si cropone si operare attraverso la pulizia © la manutenzicne degli antichi sentieri e di altri
manufatti legati alie anl.che risorse agro-silvo-pastorali ores=nti sul territario.

Si propone inoitre di partare avanti e di collaborare ad attivita mirate ad una sviluppo economico sostenibile
legate alls valoriziazien= delle risorse del territorio, quali lo svilupso turisico acosostenibile, la va!orizzazione
dei prodotti agricoli e - sturali del territorio, |2 valorizzazione degli antichi szgeri tradizionali legati anch.e a_lla
oroduzione di arodotti toici di origine naturale, anche in collaboraziona con sltre realtd presenti nel territorio,
-ome associazioni, con .ati confraternite, Comune ed altri £nt pubblici

Le attivita dell’organizzezic e sono svolte prevalentement? ir yavore dite=i e awalef\d_osi in modo prevalente
dell’attivita di wolor ariatc del propri associati e delle persor2 aderenti ag! ent‘: a‘ssoc:tatn. : |
per il perseguimentd dzi propri sScopi, I'organizzazione di volontariato potra inoltre aderire anche ad altri

organismi di cui condivida finalita e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati ai fine del
conseguimento delle finz|ita statutarie.

ART. 3 — Attivita diverse

ik

117/2017 stha@ diverse da guelle di interesse
o scrumentali rispetto alle attivita di
licativi del D. Lgs. 117/2017 e

|'organizzazione puo 2! < rcitare, al sensi de!l’a.rF. 6 del L. Lgs AR
gererale di cu’ al precedente articolo, a condizione c.he §|dn_u s....cn _ de:rer: ul
interesse ganerale, @ 1in¢ svolte secondo criter e limiti definiti 03l gecret

2 ;e

dalla normativa vigente.
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ART, 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione util

L organizzazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs.117/2017.
Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate & utilizzato per

lo svolgimento deil'attivita statutaria al fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale. *

P

w

£ vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili 0 avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale
comungue denominati, durante |a vita dell‘organizzazione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scloglimanto individuale del rapporto associativo.

ART. 5 — Assoclatl, procedure di ammissione ed esclusione

1. L'organizzazione e a carattere aperto.

2. Gli associati sono le persone fisiche e le organizzazioni di volontariato ai sensi del D.Lgs.117/17 che si
ricanoscono nel presente statuto e fanno richiesta di adesione all'organo di amministrazione, che delibera
in merito alla prima seduta utile.

3. £ concessa |a possibilita di ammettere come associati anche altri enti del Terzo settore o senza scopo di
lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
organizzazioni di volontariato e comunque rientri nei limiti di quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

a

L'ammissione & deliberata dall'organo di amministrazione su domanda dell'interessato. La deliberazione &
comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera
dell'Organo di amministrazione.

5. L'organo di amministrazione deve entro sessanta giorni motivare Ia deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati. Chi ha proposto la domanda pub, entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea, che
delibera in occasione della successiva canvocazione.

6. Gli aszociati cessano di appartenere all'organizzazione per:

- dunissioni voloniaiie pircsentate all’organo di amministrazione per iscritto;

- mancato versamento della quota associativa;

e e fin zaso di persona fisica) o cessazione delle attivita o p_e.-rditl'a der raguisiti di 1eg> i £AS0 G

persuna giuridica); Y

. esclusione deliberata dall'Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei doveri stabiliti daiio
statula.

ART. 6 - Diritti € obblighi degli associati

1 Gli associati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.
5 Gli associati dell’'organizzazione hanno il diritto di: ' |
- partecipare alle assemblee ed esprimere il propric voto, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati;
— godere del pieno elettorato attivo e passivo;
_  essere informati sulle attivita dell'organizzazione € controllarne I'andamento; :
_  essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata, secon do
il disposto degli organi sociali e ai sensi di legge;
_ recedere dall'aopartenenza all'organizzazione : : _ : .
_  ecarninare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta all'Organo di amministrazione.
3. Gli associati dell’organizzazione hanno il dovere di: ' :
- rispettare il presente statuto e l'eventuale regolamento interno;

e e “.
_  rispettare le delibere degli organi sociali ‘ =
pla‘:tecipare alla vita associativa e contribuire 2l buon funzionamento dell’organizzazione e alla

realizzazione delle attivita statutarie tramite il proprio impegno :-r:-t:“o'
_  versare la quota associativa secondo |'importo annqaimente stabilito;
—  non arrecare danni morali o materiali all’organizzazione.
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. 7 - Volontarl assoclati e assicurazione obbligatoria
+  Lorganizzazione, rello svolgimento della sua attivit3, si awale In modo prevalente dell'attivita di volontariato

Ge) propri associati e delle persone aderenti agli enti associatl.

L& prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito
ne indiretto, ed esclusivamente per fini di solidariets sociale, I ’
n alcun modo neanche dal beneficiario.

Al volontario possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate per
Fattvita prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente stabiliti dall'org
98N caso devono rispettare i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.

La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui |l volontario & associato o tramite il
propria attivita volontaria, '

Lor'ganlszlzgzlone deve lassicurare I volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svalgimento
w'h:"'?;‘m di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.
A 'y

L organizzazione & tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgona la loro attivita in modo
non occasionale,

P

senza fini di lucro né diretto
attivita del volontario non pub essere retribuita

anizzazlone stessa, che in

-

quale svolge Ia

g

ART. 8 - Organi sociall, gratuita e durata
L. Sonoorgani dell'organizzazione:
—- Assemblea degli associati
— Consiglio direttivo
— Presidente
-~ Vice presidente
-  Segretario
- Tesorlere

b

Ai compor ot degli organ: sociali, ad eccezione di quelll dell'Organo di controllo e dell'Organo di Revisione in
possesso del requisiti di cui all'z rticolo 2397, secondo comma, del codice civile, non pud essere attribuito alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata aj fini
dello svolgimento deila funzione. )

31 Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate; le eventuali

<ostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

ART. 9 - Assemblea

|'assemblea & compasta dagl associati ed & I'argano sovrano. E presieduta dal Presidente dell'organizzazione
o, in sua asserza, dal Vicepresidente o da un Presidente dell'Assemblea eletto dagll- associati tra i suoi_membn..
' Deve essere convocata almeno una volta all'anno dal Presidente per I"approvazione del bilancio e ogni

qualvalta il presidente lo ritenga necessario. - :
\  E convocata mediante awiso scritto da inviare almeno 8 giorni prima di quello fissato per I'adunanza,
contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'evepfuale data dr_ seconda
canvocazione, che non potra avere luogo prima che_siano trascorse 24 ‘or_e dalla prima convocazione. Tale
comunicazione puo avvenire a meizo e-mail e/o altri strumenti di messaggist'ca elettrcn;ca; .
|'Assemblea & inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degll associati © quan gano

amministrativo lo ritenga necessario. : >
| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o la revoca delle carlche associative, le azioni di

; \ libera.
responsabilita e nellipotesi in cul il Presidente lo ritenga oppmano In r_asior:.e c:::i :f: 'e B Tl o
Hanno diritto di voto in Assemblea tutti coloro che sono iscritti nel libro degli &

| pagamento annuale della quota associativa. l
Ciascun associato ha un vote. Ciascun assoclato pud fars

conferendo delega scritta, anche in calcg alla convocazione. 21 \svociatl Inferiare a.Cin
massimo di tre associatl se I'organizzazione ha un nUMEr®

3 cinquecenta.
associatl se I'organizzazione ha un numero di associati non'-l-nf“;o:‘msldeme Gl Gamucirio varbalierante &
e rlunioni dell'zssemblea & redatto Il verbale, sottoscntto @al ¥t
Jele
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rappresentare in assemblea da un altro associato,

Clascun associato pud rappresentare sina ad un
quecento e di cingue






% ! ootere di rappresentanza attribuito 2gli amministratori & generale. Lo limitazioni del potere g

appresent; 5 | ai |
14PPreEsentanza non sono opponibili aj terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore
Qs&nen sl prova che | terz| ne erano a conoscenza, |

ART. 11 - |l Presidente

il presidents dell'organizzaziorie, che & anche
amministrazione/Consiglio direttivo, & eletto da quest'ulti
mandato coincide con quello dell'Organo.
LOrgano di amministrazione puo destituir|
coOmpiti previsti dal prasente statuto.

I'presidente rappresenta legalmente I'organizzazione nej confronti di terzj e in giudizio. Convoc e presiede |e

flunioni dell'Assemblea (almeno una volta all'anno) e dell’'Organo di amministrazione (almeno dye volte

all’anno e comunque ogni volta che se ne rawisi la necessita). Svolge I'ordinaria amministrazione sulla base

delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito all’attivits compiuta.

. 50lo in caso di necessits PUO assumere prowedimenti ai urgenza, sottoponendoli a delibera dell'Organo d
amministrazione nella seduta successiva e comunque entro 30 giorni,

> |l Vicepresidente sostituisce if Presidente in ogni sua funzione in €as0 questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni,

presidente  dell'Assernblea e dell'Organo dj
Mo tra i suoi membri a maggioranza di voti. I suo

0 dalla carica a maggioranza di voti, qualora non ottemperi aj

H

ART. 12 - Risorse

L. Uorganizzazione trae le rnsorse economiche necessarie al proprio funzionamento e allo svolgimento della
Propria attivita da fonti diverse quall quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, attivita di raccolta fondi, nonché attivita diverse di cui all'articalo 6 del D,
Lgs. 117/17 e ogni aitra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs, 117/2017 e della normativa vigente.
L'associazione si dota di apposito conto corrente stabilite dall'organo amministrativo e intestato
all'associazione, i

Y

ART. 13 - Bilancio d’esercizio

1. Uesercizio saciale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. I documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

3. Il bilancio & predisposto dall’'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro
quattro mesi (N.B. il termine pué aumentare, ma deve comungue essere precedente al termine previsto per il
deposito nel RUNTS: 30 giugno di ogni anno) dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo
I'approvazione in Assembles, I‘organo di amministrazione procede agli adempimenti di deposito previsti dal D.
Lgs. 117/2017.

4. L'organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di cui af}’art. 6 del
D. Lgs. 117/2017 a seconda del casi, nella relazione di missione o in un‘annotazione in caice al rendiconto per

cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART, 14 - Bilanclo sociale

1. Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017, {'organizzazione redige il bilancio sociale
€ pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 15 — Libri saciali obbligatori
1. L'organizzazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

ART. 16 - Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento

"' L Cl

1
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