RootER ENTE DEL TERZO SETTORE

L'anﬁo 202870 giorno 20 del mese di ottobre alle ore 18.00, presso la sede dell'Associazione e mediante
collegamento in teleconferenza, si & riunita 'Assemblea Straordinaria dei soci dell’associazione RootER Ente del
Terzo Settore convocata per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) modifica dello statuto associativo,
2} varie ed eventuali.

Assume la presidenza dell'assemblea il Presidente dell'Associazione Sig. Molari Alessandro, il quale chiama alle
funzioni di segretario il Sig. Callegati Franco che accetta.

Il Presidente riteva che la riunione & stata regolarmente convocata, che sono presenti tutti gli 11 associati in
proprio e pertanto dichiara UAssemblea regolarmente costituita ed atta a deliberare trattandosi di assemblea in

seconda convacazione.

Sul primo punto all’'ordine del giorno il Presidente comunica che si rende necessario modificare alcune parti dello
Statuto sociale approvato dall'assemblea dei soci in data 11/09/2024 negli artt. 2, 7, 8 e 14 al fine di poter essere
iscritti regolarmente nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. Successivamente il Presidente da lettura
della proposta dello Statuto elaborato secondo i requisiti previsti dal D. Lgs. 117/2017 e s.m.i., il cui testo, per
facilita di lettura, viene riportato integralmente.

Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per dichiararsi pienamente d'accordo con quanto prospettato e
totalmente favorevoli alla proposta presentata dal Presidente.

Al termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per Uapprovazione del nuovo statuto
associativo cosi come illustrato.

La votazione si tiene per alzata di mano.

Favorevoli 11
Contrari 0
Astenuti 0

L'Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare le modifiche allo Statuto posto in Allegato A al presente
verbale.

Si conferisce incarico al Presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unitamente al presente verbale,
presso ['Agenzia delle Entrate e di dare comunicazione agli Uffici Runts delle modifiche statutarie depositando il
nuovo atto nei tempi previsti.

Esaurito cosi Uordine del giorno e null’altro essendoci da deliberare, il Presidente dichiara sciolta l'assemblea alle
ore 19.00 dopo aver chiesto se vi siano interventi di qualsiasi tipo.

Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente al segretario verbalizzante e ne dispone
Vinserimento nel Libro dei verbali delle assemblee.
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STATUTO “RootER ETS”

SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SOCIALE

ART. 1) F’ costituita I'Associazione denominata "RootER" Ente del Terzo Setfore

(ETS) c'ora in avanti “Associaziche”

ART. 2) L’Associazione ha sede legale a Cesena (FC). L'Associazione potra istituire

con delibera dell Assemblea ordinaria sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.

La variazione di sede legale all'interno dello stesso Comune, deliberata

dall'Assemblea ordinaria dei soci, non dovra intendersi guale modifica del presente

statuto.

La durata deil’' Associazione & indeterminata.

ART. 3) L’Associazione non ha fini di lucrg.

E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi,

riserve comungue denominate o capitale a fondatori, associati, lavoratori e

collaboratori. amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di

recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Gli utili o gli avanzi di gestione sono_impiegati esclusivamente per la realizzazione

delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 4) L'Associazione svolge attivité‘di interesse generale per il perseguimento,

senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utiliita sociale.

Finalita

L'associazione ha come scopo il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale mediante lo_svolgimento di attivitd di interesse generale aventi ad

oggetto:

1) Organizzazione e gestione di_artivitd_culturali, artistiche o_ricreative di_interesse

ererale, incluse attivitd, anehe editoriali, di promozione e diffusione della cnltura e della pratica
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del volontariate e delle attivita di interesse penerale;

D) Educazione, istrusione e formagione profesionale, ai sensi della Iegoe 28/ 3/ 2003 n.

03 ¢ sucessive modificazions, nonché le_atiivitd cultwrali si interesse_gennerale con finalitd

edncariva;
9) Formazione yniversitaria ¢ post universitaria;
) Ricerca screniifica df particolare inferesse sociale;

Attivitd

Nel perseguire tali finalitd e in principal modo divulgate le tematiche relative a

gestione dei sistemi informatici ¢ delle informazioni, cyber secutity ed ethical

hacking, I'associazione intende svolgete le seguenti attivita:

-_orgapizzazione, realizzazione ¢ gestione di eventi, inizaitive, collaborazione _convegns,

Serringry, mieeting e clicli di conferenze inerenti la gestione des_sistemi informatici e delle

informaziont, la eyber security e lethical backing:

- organizzazione, realizxasione ¢ gestione di corsi di formazione, aggiornamento, gnalificazion,

rigualificazione professionale (sia nel setore private che in quello pubblico, sia in anla che da

remolo) atfraverso lausilio di qualsiasi supporfo wiile alla diffusione delle conoscenze e delle

cormpetenze dell associazione;

- promogians, diffusione e condivisione di tecniche, know-how, filosofia e in generale di tematiche

apparlenenti alle sfere di competenza dell Assoviazione;

- promozione inizgitive di colluboragione tra_ambiente universitario, mondo professionale e

zonde industriale;

- promogione ¢/ o finanziamento di atlivitd di vicerca e divulpativa in ambiti & competenza;

- proposigzone dell’Associaione stessa come punto di viferiments sul territorio teso ad agoresare

esperiense e compelense umane ¢ professionali, siano esse individualt che associative o di grippi

soctali ed economics;
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! - Organizzagione di gruppi di approfondimento facents parte del’ Associazione;

Organizzare, _supportare _o_patfocinare eventi, Sepiinari, convegni, conferenye, _cors.

Workshop, gestire server di refe, siti web, mailing-list, pubblivare libri, riviste, newsletter.

L’Associazione potrd esercitare attivitd diverse da quelle di cui ai commi

precedenti a condizione che siano secondarie ¢ strumentali rispetto alle attivita di

interesse generale sopra identificate, secondo criteri e limiti definiti dell’apposito

decreto ministeriale di cui all’art. 6 del D.Los. n. 117/2017 e successive

modifiche e integrazioni.

SOC!

ART. 5) L'associazione pud avvalersi di aftivita di volontariato efo di lavoro retribuito

da parte di soci e terzi nei limiti e nelle forme previste dal D.Lg. n. 117/2017 ed in

genere da quanto stabilito dalla legge in iema di associazioni

ART. 6) Possono far parte dell’Associaziong le persone fisiche, le associazioni ed

enti del terzo settore o senza scopo di lucro (nei limiti di legge), che intendono

contribuire al raggiungimento esclusivo dei finl di solidarietd sociale previsti dal

presente Statuto e che siano fn possesso dei seguenti requisiti:

a. condividere gli scopi e la finalita dellAssociazione;

b. accettare il presente Statuto ed i Regolamenti interni.

l.a partecipazione alla vita associativa hon potra essere temporanea.

Le organizzazioni pubbliche efo private partecipano nella persona di un loro

rappresentante.

ART. 7) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle

modalita associative ed a tutti spetta 'eletioraio attivo e passivo.

Sono soci dell'associazione:

Soci Fondatori, coloro che hanno sottoscritio I'Atto Costitutivo;
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Soci Ordinari, sono coloro che, condividendo le finalita dell'Associazione, operano

per il loro raggiugimento, secondo le proprie capacitd personali e sotfoscrivono le

quote associative;

Soci Onorarl, sono i soci nominati dallAsssemblea dei soci in seguito a uno

speciale contributo alla_vita dell'Associazione. | soci onorari sono esentati dal

pagamento di qualsiasi contributo, pur godendo di tutti i diritti degli altri tipi d} soci.

Lo status di socio, una volta acquisite, ha carattere permanente, e pud venir meno

solo nei casi previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni

che viclino tale principio, infroducendo criteri di _ammissione strumentalmente

limitativi di ditittl o a termine.

| nominativi dei soci sone annotati nel libro soci dell’ Associazione.

Tutti_gli associati regolarmente iscritti e di maggiore eta, possono intervenire con

diritto di voto nelle Assemblee per Papprovazione e le modificazioni dello statuto e

dei regolamenti, e per la nomina degli organi direttivi dell’'associazione.

Nel caso di soci minorenni, il diritto di voto attivo & esercitato dall'esercente la

potesta genitoriale, mentre solo al compimento della maggiore etd essi acquisiranno

il diritto ad essere candidati, al ricorrere degli altri requisiti di volta in volta previsti, ad

una carica elettiva_dell Associazione.

ART. 8) Per essere ammessi a socio & necessario presentare al Consiglio Direttivo

domanda di adesione all'Associazione con l'osservanza delle seguenti modalita ed

indicazioni:

a. indicare nome e cognhome, o denominazione per le persone giuridiche, luogo

e data di nascita, luogo di residenza;

b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed aile

deliberazioni degli organi sociali.
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“In caso di domanda di ammissione a socio presentata da un minore, la stessa dovra

" ["essere controfirmata dall'esercente la potesta.

Sulle domande di ammissione, entro trenta giorni, si pronuncia il Consiglio Direttivo

dell'Associazione, il guale & tenuto a comunicare la deliberazione di ammissione

all'interessato. In casc di diniego, la_delibera di rigetto deve essere motivata e

comunicata allinteressato entro 60 giorni; quest'ultimo, entro i successivi_trenta

giorni, potra presentare ricorso, allAssemblea Ordinaria la quale, nella sua prima

convocazione, si pronuncera in modo definitivo.

ART. 9) | soci, sono tenuti al pagamento della quota annuale di associazione,

stabilita dal Consiglio Direttivo, ed ali'csservanza dello Statuto, e delle deliberazioni

prese dagli organi sociali.

L'adesione alfAssociazione non comporta obblighi di_finanziamento o di esborso

ulteriori_rispetto al versamento originarie. E' comunque facolta degli aderenti

all'Associazione di effettuare versamenti uiteriori rispetio a quelli ordinari.

ART. 10) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morositd o esclusione. |

soci sono espulsi per i seguenti motivi:

a. quando non ottemperino alle disposizioni def presente Statuto, dei Regolamenti

Interni, o alie deliberazioni prese dagli organi sociali;

b. quando si rendano morosi del pagamento della tessera e delle quote sociali. La

morositd viene stabilita dal Consiglic Direttivo nei confronti di quei soci che

risultino inadempienti al versamento della quota associativa © d'ingresso;

quando, in gualunaue modp, arrechino danni morali o materiali all'Associazione

owero assumano comportamenti o iniziative In contrasto con le finalith

dell’Associazione o tali da lederne l'oncrabilita, il decoro ed il buon nome.

Le espulsioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei suoi membri.
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ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 11} Gli organi delfAssociazione sono:

» L'Assemblea dei Soci;

» |l Consiglio Direttivo;

» |l Presidente;

> |l Collegio dei Reviscri, o un Revisore unico, solo se istituito dall'assemblea o

obbligatorio per legge.

ART. 12) L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & l'organo deliberativo

dell' Associazione.

All'assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto ad intervenire tutli gli associati

in regola con il pagamento della guota associativa.

All'assemblea ordinaria dei soci spettano i seguenti compiti:

a. discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e sulle relazioni del

Consiglio Direttivo;

b. eleggere e revocare i membri del consiglio direttivo e degli altri organi

dell'associazione;

¢. approvare le linge generali del programma di attivitd dell’associazione;

d. deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere

azione di responsabilita nei loro confronti;

e. deliberare _su tutte le dguestioni attinenti la gestione sociale e su ogni altro

argomento ordinario per cui sia chiamata a decidere;

oy

‘“‘*?-»“
ek

s

All'assemblea straordinaria spettanc i seguenti compiti:

f. deliberare sullo scioglimento dell'associazione;

g. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associative.

La comunicazione della convocazione deve essere effettuata in forma scritta con

Atto soggetto ad imposta di registro in misura fissa




pag. 7

q:g_ialunque mezzo (consegna brevi many, lettera, e-mail, fax) purché vi possa essere

un_riscontro scritto dell'avwenuta comunicazione, almeno quindici giorni prima

del’adunanza, contenente i punti al'ordine del giorno (nella sede o altrove), la data,

Pora ed il luogo dellAssemblea, nonché la data, l'ora ed il luogo dell'eventuale

Assemblea di seconda convocazione.

ART. 13) L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente del Consiglio

Direttivo, almeno una volta 'anne per I'approvazione del bilancio consuntivo entro

guattro mesi dalla chiusura dell'esercizio. Per motivi particolari il bilancio consuntivo

pud essere approvato entro sei mesi dalla chiusura dell'esercizio.

L'Assemblea, ordinaria e stracrdinaria, & convocata ogni qual volta il Presidente lo

ritenga opportuno oppure guando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo

da almeno 1/10 (un decimo) dei soci regolarmente iscritti o da almeng 1/3 (un terzo)

dei Consiglieri oppure dal Collegio dei Revisori dei Conti.

L'Assemblea, sia ordinaria_che straordinaria, & presieduta da un Presidente

nominato dall'Assemblea stessa il quale nomina a sua volta fra | soci un segretario

verbalizzante. Spetta al Presidente dellAssemblea constatare la regolarita delle

deleghe ed, in generale, il diritto di intervenire in Assemblea.

Il verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente,

dal Segretario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di vofazioni.

ART. 14) L'assemblea ordinaria, in prima convocazione, sara regolarmente costituita

con la presenza di almeno la meta pitt uno degli associati aventi diritti al voto; in

seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza dalla prima, la

validita prescinde dal numero dei presenti. Le deliberazioni sono assunte con il voto

favorevole della maggioranza degli intervenuti all Assemblea, validamente costituita.

Ciascun associato pud farsi rappresentare nell’assemblea da altro associato
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mediante delega scritta, anche in calce allavviso di convocazione. Ciascun

associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre asssociati.

E' ammessa inoltre la partecipazione di ogni socio in Assemblea a distanza, in

videoconferenza o in tele conferenza, ma in _ogni caso purché sia garantita la

possibilita di verificare I'identita del socio che partecipa e vota a distanza.

Nelie deliberazioni che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno

diritte di voto.

L'assemblea sfraordinaria, che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la

scissione, o la trasformazione dell'Associazione, sara regolarmente costituita con la

presenza di almeno i % (trequarti) dei soci aventi diritto al voto e il voto favorevole

della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, da tenersi almeno con un

giorno di distanza dalla prima, occorre la presenza di almeno la maggioranza dei

soci aventi diritto al voto e il voto favorevole di almeno i 2/3 dei presenti.

Per deliberare sullo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio si

rinvia a guanto previsto dai successivi articoli 27 e 28.

ART. 15) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto,

guando ne faccia richiesta almenc un decimo dei presenti. Per 'elezione delle

cariche sociali, la votazione avviene a scrutinio segreto.

ART. 16) II Consiglioc Direttivo € composto da un numerco minimeo di fre ad un

massimo _di__cingue consigiieri_eletti _dai Soci Fondatori al _momento della

costituzione e negli altri casi eletti dall'Assemblea fra i soci, e resta in carica per

quattro esercizi.

| membri del Consiglio sono rieleggibili. In caso di dimissioni di un componente del

Consiglio Direttivo, viene cooptato il primo dei non eletti; il consigliere cosl eletio

rimane in carica fino alla successiva assemblea che pud ratificare la nomina.
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] I\;‘.g;el caso in cui 'Assemblea dei soci non abbia provveduto ad individuare le realative

ariche al momento delle elezioni, nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo

eleqgge fra i suoci membri it Presidente, il VicePresidente, il Segretario e il Tesoriere.

ART. 17) Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario

oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno 2/3 {due terzi) dei membri ed &

presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente.

La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttive riterrd opportuno

rispettando nei casi ordinari un preavviso di almeno otto giorni; in caso di urgenza

polra essere convocato anche telefonicamente.

Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta pitt uno dei componenti; le

deliberazioni si adoftano a maggioranza semplice.

Di_ogni riunione deve essere redatio il verbale, a cura del Presidente e del

Segretario, da trascriversi sul libro delle riunioni del Consiglio Direttivo, custodiio a

cura del medesimo presso la sede dell’Associazione,

ART. 18) ll Consiglio Direttivo :

a. redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle

linee approvate dall'Assemblea dei soci;

b. cura I'esecuzione delle deliberazioni dell Assemblea;

c. redige i bilanci da sotfoporre all'approvazione dell’Assemblea;

d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all'attivita sociale;

e, nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed

emana ogni provvedimento riguardante il personale in genere;

f. delibera circa I'ammissione, la sospensione, la radiazione e I'espulsione dei

SOGi;

d. determina I'ammontare delle quote annue associative e le modalita di
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versamento;

svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale.

h,
sovrintende alla gestione

ART. 19) Al Presidente del Consiglio Diretlive compete ia legale rappresentanza

il _Consiglio Direttivo;

dellAssociazione e la firma sociale.

presiede e convoca

Egli
amministrativa ed economica dell’Associazione.
In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettanc al

Vicepresidente.

Al Presidente dell’Associazione compete, sulla base delle direttive emanate
in_casi

dall'Assemblea e dal Consiglio Diretlivo, al quale comunqgue il Presidente riferisce
Fordinaria__amministrazione dell'Associazione;

eccezionali di necessitd e urgenza il Presidente pud anche compiere atti di

circa I'aftivita compiuta,
straordinaria_amministrazione ma in tal caso deve contestualmente convocare il
Consiglio Direttivo per la ratifica del suc operato.
{l Presidente convoca ['Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura I'esecuzione delle
relative deliberazioni, sorveglia ii buon andamento amministrativo dell’Associazione,
verifica l'osservanza dello siatuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se
ne presenti la necessita,
ART. 20) Il Segretario cura ['attivith amministrativa dell'associazione. Tiene
aggiornati i libri sociali (verbali assemblee, consiglio direttivo, registro degli associati) i
AN
, . } L/
e cura la corrispondenza dell'associazione. RTARY
Il Tesoriere tiene aggiornaia la contabilita ed alla conservazione della relativa
documentazione, tiene | registri contabili, cura gli incassi ed i pagamenti
dell'associazione in conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo.

ART. 21) Il Collegic del Sindaci Revisori, gualora istituito dall'assemblea o
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_-otmjlqatorio per legge, si_compone di tre membri effettivi e due supplenti eletti

‘“dal’Assemblea anche tra persone non socie.

Il Collegic dei Sindaci Revisori elegge, nella sua prima riunione, nel_suo senc un

Presidente che convoca e presiede le riunioni,

|l Collegio dei Sindaci Revisori, o il Revisore unico:

- controlla Famministrazione dell’Associazione;

- vigila sullosservanza delle leggi del presente Statuto e del Regolamento Interno;

- accerta la regolare tenuta della contabilitd e dei libri contabili e della loro

corrispondenza al bilancio.

Il Collegio dei Sindaci Revisori, Revisore unico, pud, nell'ambito delle sue funzioni,

assistere alle riunioni del Consiglio Direttivo.

| Sindaci Revisori, o Revisore unico, durano in carica tre esercizi & sono rieleggibili.

PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 22)

| fondo patrimoniale dell’Associazione & indivisibile ed & costituito:

a. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’Associazione;

h. eventuali fondi di riserva costituiti con 'eccedenza di bilancio;

¢, eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.

Le risorse economiche dell Associazione sono costifuite da:

a. dai contributi annuali e straordinari degli associati;

b. dai contributi dei privati;

¢.  dai contributi dell’'Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato,

degli enti o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e

documentate atiivita o progetti;

d. dal patrimonio mobiliare ed immabiliare di proprieta dell Associazione;
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e. dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

f.  da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

g. proventi delle cessioni di beni e servizi agli associali e ai terzi, anche

i

attraverso o svolgimento di  aftivita economiche di natura commerciale,

artigianale o agricola, svolte in _maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali:

h. entrate derivanfe da iniziative promoziocnali finalizzate al proprio

finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a premi;

i. altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo sociale;

i. _ proventi derivanti da raccoite pubbliche effettuate occasicnalmente in

concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche

mediante offerte di modico valore.

Art. 23} Le somme versate per la tessera sociale e le guote annuali di adesione

all’Associazione, e le guote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento

pericdico vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono pertanto

in_alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, e non sono in alcun

caso rimborsabili o trasmissibili,

SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

ART. 24) OQltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, 1'Associazione tiene i libri dei

verbali delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, del Consiglio Direttivo

nenché il Libro dei soci all’ Associazione.

| libri dell'Associazione sone consultabili al socio che ne faccia motivata istanza; le

eventuali copie richieste sono fatte dall'Associazione a spese del richiedente.

ART. 25) il bilancio dell'Associazione, comprendente I'esercizio sociale che va dal

primo_gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal
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Consiglic Direttivo entro il trentuno marzo delfanno_successivo, e approvato

| dall’ Assemblea ordinaria dei soci entro il 120 giomi dalfa chiusura deil'esercizio.

il Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione

patrimoniale, economica e finanziaria dellAssociazione, con distinzione tra_guella

attinente all’atiivita istituzionale e quella relativa alle attivitd direttamente connesse,

deve contenere una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

ART. 26) Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, I'Associazione,

per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di

celebrazioni, ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi

dalla chiusura dell'esercizic un apposito e separato rendiconto dal guale devono

risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, le

entrate e le spese relative a ciascuna di detta celebrazione, ricorrenza o campagna

di sensibilizzazione.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 27) Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall Assemblea

dei soci con il voto favorevale di almeno i % (tre quarti) degll associati,

ART. 28) In caso di scioglimento 'Assemblea provvede alla nomina di uno o pid

liquidatori, anche non soci, determinandone gli eventuali compensi.

Ii patrimonio residuc che risultera dalla liquidazione & devoluto ad altyi enti del Terzo

settore, altre associazioni operanti in analogo settore, o per fini di pubblica utilita

conformi ai fini istituzionali dell’ Associazione, acquisito, se obbligatorio per legge, i

parere positivo dell'Ufficio di cui all'art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017,

salvo diversa destinazione imposta dalla fegge.

DISPOSIZIONI FINALI

ART. 29) Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Stafuto si
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