__ _ Articolo 6) La guota di Iscrizione dovuta da coloro che entrano a far parte | =
: A Iw viene determinata, per il corrente anno 2024, ai sensi dellart.7 1
= dello Statuto allegato nellimporto di euro 50,00 (cinquanta/00). Per gli anni_
-4 - successivi_al 2024 in avanti limporto di tale quota verra determinato | Lo
A | ainuaimente da una delivera assemtieare in conformth al isposto del clato |
| S Emrmggggh associati si impegna, pertanto, a versare tale somma
3 _ﬂmﬁah, con le modalita indicate dal Consiglio Direttivo, A
: == !ﬂ!ﬂ.ﬁi@gﬂtﬁ atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esdusivo
]iﬂc_q dell'Associazione qui costituita.
Il primo esercizio sociale si chiudera in data 31.12.2024. e - == A

|Em[ﬁmuwmmg_hm,deﬁnﬂanMidi seguito
 specificati, steso su 26 fogli dattiloscritti, 3

f Letto, confermato e sottoscritto in Formia (LT) il 22 novembre 2024:




STATUTO

dell’ASSOCIAZIONE di Promozione Sociale
EL 5 ___"Equi Simphony EVENTS natura, musica e cavalli "

.| Articolo 1) E’ costituita I'associazione di promozione sociale denominata "Equi

i Simphony EVENTS natura, musica e cavalli ”, qui di sequito detta

—i

L'Associazione si_configura_guale asﬁéww sodiale, ai sensi |

-.-f

iE!_EE&Limentn senza scopo di lucro neppure indiretto di finalitd civiche, |
_ solidaristiche e di utiita sociale. _ |

Settore), nonché dei principi generali dell'ordinamento _giuridico, per il

| L'Associazione, in virtli dell'iscrizione nell‘apposito Registro, adotta la qualifica di

__ APS e utilizza tale acronimo inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni I

comunicazione e manifestazione esterna della medesima. !

b7

L

clazione & disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti

_.lme, approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio

| regolamentare specifici rapporti assodativi o attivita.

__;_ArLcnIn 2) L'Associazione ha sede nel Comune di Formia (LT) 04023 in via |

___| Paterno n 48 Loc. Ponzanello- Mamurrano.

|

_ | Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede |

- legale, senza necessita di modifica statutaria, purché all'interno del medesimo

___| Comune. |

----Con_delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi |




S _'lrl:lmlo 3) La durata dell'Associazione & illimitata. el =
Mﬂ.ﬂmﬂlﬂelﬂ prassi dell'Associazione si conformano ai princ gdella‘ = -

Cnstitmnelmjlanaesifmdano sul_pieno rispetto della dimensione umana, [ <4

__ . Spirituale e mhm_b_ﬁb_mxmmmﬁmriﬁca e si atterra ai |

| |sequenti principi; assenza di fine di lucro, democraticitd della struttura ed . .
__ | elettivita delle cariche sociali. i O : . B ! Ape

2 ,‘ﬁ[ il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
_g._&m_m_n favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosi in |
; modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati, le seguenti attivita di |

1 __i_ﬂmlmgnem_dn cui all'art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del | AL

h-uf‘

2017: . -l

# . a. interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge =
8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e Interventi, servizi »

€ prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22

|

- giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

le, ai i dell X

28 marZo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita |

— — —culturali di interesse sociale con finalita educativa; i

—_C. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle

= =

- risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di | w1 )

! raccolta e riciclagqio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla .
_l =1 ~tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge |

[
__+_ 14 agosto 1991, n. 281; e -
|
|
I

—— Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del | i



M,MMMMMMMLq. £~ = L Bl B ol

| successivemodificazioni; =00 2@ @@ _l,___ e
| d. organizzazione e gestione MQMMWET SRl S
| interesse _sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e .

| |
S

interesse generale di cui al presente articolo;

e
: 1

~| e ideazione, promozione e organizzazione di iniziative di oani natura in |

_all'alimentazione, alla salvaguardia dell'ambiente, alla ristorazione e ad

__culturale o religioso;

i | terzi - di ogni materiale relativo alle tematiche dicuisopra |

diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di |

N
{
% particolare convegni, congressi, dibattiti, corsi di studio) relative alla |_ e ST e

__viticultura e allenogastronomia,  all'agricoltura _in _ genere e_‘_ e . e ¥

—ogni altro tema che comunque attenga al benessere materiale; nonché . i
|
— __la divulgazione - in propric 0 a mezzo di terzi o in collaborazionecon | o

. f. organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, |._ e

~--—_ _ legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, |

——_ _106;

--J__ . di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n, =

—— —scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del |

——— bulsmocalantrestodela poverteducative, | 0

~—{——h-_servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercatodellavoro |

-——— — _dei Javoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, deldecreto |
|

b | i slioogio sociole, ai sensi del decretn del Ministero delle infrastrutture del |

|
“~--———_ _22 aprile 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di |




i _i carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sodiali,

_ . sanitar, culturali, formativi o lavorativi; servizi finalizzati all'inserimento l

e B calmlnsenmmmmlmwadammnew

_ | di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione
N della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma
A C 1, comme
W ?'I{
L ____ 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

__j. accoglienza umanitaria ed integrazione sodale dei migranti; b =

_'i’ k. agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, . |

| 141, e successive modificazioni; Le
|.__organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche; |

m. beneﬁcmza,spstagmacﬁslanm,mgamitadialmwnﬁgpmdotﬂl

di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o

erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate |

0 di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

| y
— . _promozione della cultura della legalith, della pace tra i popoli, della |
. nonviolenza e della difesa non armata;
0. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei

diritti dei consumatori e deqli utenti delle attivita di interesse generale di |

= cui al presente articolo, promozione delle pari opportunitd e delle |

— 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui |

—*___glraﬁuﬂui,mmzm,dellaleggehdmmezﬂn},n. 2449; |




_*Mmmm_mmmwl_ b g 4
mediante: ) | '

|
+ promuovere e organizzare eventi € manifestazioni legate al mondo dei |

_ . cavalli tra cui: A Lt
- Eventi di formazione e addestramento per cavalieri e amazzoni;

N - Attivita di promozione e diffusione della cultura equestre, inclusi corsi
£
4

Py
At

di equitazione e seminari spedalizzati; ‘

3 - Promuovere parate, sfilate e spettacoli equestri di carattere
folkloristico e tradizionale.

« perseguire lo sviluppo di ogni iniziativa che favorisca la mlm'lﬂgﬂi[

cultura agro-pastorale con particolare riguardo alle _utilita _sociali |

(transumanze e rievocazioni); |

« _diffondere e valorizzare la musica popolare e tradizionale, con particolare

|
attenzione alle sue radic culturali e storiche. Tra le principali attivita in_

tale ambito rientrano:

_artisti che suonano musica popolare, folk e tradizionale; | Lo

& | - Corsi di formazione e laboratori di_musica popolare per adulti e

——__ bambini, inclusi corsi di canto, danza e strumenti tradizionali: |

1 - collaborazioni con enti pubblici e privati per la realizzazione di eventi
—— —  culturali, educativi e di intrattenimento; !

~_*__ promuovere eventi che uniscano il mondo equestre e quello della musica !

- — Popolare, tra cui: |

— = Spettacoli di musica popolare dal vivo abbinati a performance equestri; |
i

.



___ __ passeqgiate a cavallo accompagnate da musica dal vivo o balli popolari;
I
i _| — - Creazione di progetti culturali e di sensibilizzazione che mettano in luce |

la connessione tra tradizione equestre e tradizione mmh‘wtd_

[ |
#“T— —checelebrano la culturalocale;
_rJ:lﬂ_L'::vI:Nﬂ'-'s;_ﬂ_|‘ﬁ:'r\'=:'rt=:nﬁl*|

1

/]

- Visite didattiche per scuole, gruppi giovanili e fami iglie, con a;l;lyta

i
Cui: | 4

it pratiche e teoriche su tematiche equestri e musicali: =1 I

2 - Programmi di sensibilizzazione e educazione per promuovere il rispetto

: Al _per gli animali, in particolare i cavalli, e per le tradizioni musicali locali;

' pubbliche e private, scuole, e scuole di musica o accademie equestri per |

I
B realizzare progetti comuni che valorizzino la cultura equestre e musicale
a livello locale, nazionale e internazionale; !

— + »_intraprendere progetti di inclusione sociale utilizzando i cavalli e Ia

— — —_Mmusica popolare come strumenti terapeutici, ricreativi e di aggregazione,

—-L_ __ promuovendo la partecipazione attiva di persone con disabilita, anziani, |
|

—— — __giovani in difficolta o altre categorie vulnerabili,

—-_J_M”MM ultime secondo criteri e limiti definiti
§ 1 <"-apposito Decreto ministeriale. Tali attivita sono individuate con apposita |




l_‘ma_ﬂu'le svolge inoltre attivita di_sensibilizzazione ed |M0nme_qaj

,pubbli co sui temi attinenti alle proprie finalita, si avvale di oani strumento utile

L’Associazione pud esercitare anche attivita di_raccolta fondi - attraverso la
___richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura mmmm_:ai s
.| fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dﬂ'] b A
__Ln_ﬁndpﬂve_rjj;éf lrasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitorie conil

T:-Lhmu_ SRR e e R S e

2l raggiungimento degli scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli
| Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite convenzioni, ovvero con altri |

L entl aventl soopl anslogifo connesgiconpropet. -

_ Articolo 5) All'Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in |

essere integrata entro un anno.

__modo espresso gli_scopi di_cui_all'articolo precedente e che intendano .

>3 Hﬂec_'aare _alle_attivita dell'associazione con la loro opera, competenze ¢,

-__qu.pntl altri, su domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e |

=3 __I_Eerej:ﬁm Nella domanda di ammissione, I'interessato dichiara di conoscere ed |
— . accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di

-1l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non on_discriminatori,
I

______

a i
1= Lapng_a@daﬁ dell’Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e

—

-~ L attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagh organ associativi P

—--—]_Mmgﬁnmpﬂgmaﬂmmw;mmmjm_m, N | A | SR



. |la deliberazione di ammissione deve essere comunicata allnteressato e

__ . annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati,

.- 1 In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio
Y | Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di_rigetto e

© _ | comunicarla allinteressato il quale, entro 60 giomi dal ricevimento della

e L__'M.umm.ﬁm_diim che sullstanza si pronunci I'Assemblea, la quale,

-3 _ se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima_riunione
" successiva.

-~ La quota annuale a carico degli assodiati non & trasmissibile, né ripetibile in caso

di recesso o perdita della qualifica di socio.

| Articolo 6) Tutti gli associati hanno uquali diriti e uguali obbliahi nei confron |

dell’Associazione, !

- L'ammissione all’Associazione non pud essere effettuata per un Deﬁodn‘

J_hgmpﬂmr@,. fatta salva la facolta di ciascun associato di recedere

__ | dall'Associazione in qualsiasi momento mediante comunicazione scritta invlatg_|
|

A g
all ASS0CIAZIoONE |

—— Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leqgi e |

& —— FM%MM&MB facendone espressa richiesta scitta al |

—— — . Presidente e di partecipare alle assemblee e, se in regola con il versamento della Jl

~——+-Quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e per delega, di eleggere ed =

& —--!ﬁeﬁdgﬁi alle cariche sociali. i |
|

_'; -Gl associati hanno I'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le

E 'J: Deliberazioni _degli organi dellAssociazione e di_pagare le guote sociali |
L nelfammontare fissato dal Consiglio Direttivo.




' |
| |
|
— -volontan associati svolgono in modo personale, spontaneo e gratuito Fattivith |

_ | di volor mmﬂmnhrﬂlmwﬁqum_h| - —
|

__ dagli organi sociali e ad essi consensualmente assegnata. LT Sl Y
|

[

Non € ammesso per i volontari Iasmaﬂmpuhm_mﬁmam_hmdl T AT S
_!mmuwmmmdeIWIMowu 2 e U
_memnmmﬂmm hmﬁmﬂm@mﬁﬂumr e STWE-F
4 |per lattivita_prestata, entro i limiti_preventivamente stabiliti dal C_gggglin e B o A
} 6 |Djtﬂ_m___ —_—— el Ly, RN S i WRRNC Ll e
mmmma.m&mmjmﬁmﬁmmn Wil 4 . aleli 42N NS
|1gjortunielema!_mom_ess|aﬂn_§ydg_ mento dell’attivita stessa, m_;gr_ [ g WL S vy,
|_ié_mmn_sahlﬁ Cvile verso i terzi, in conformitd a guanto previsto dalla .
_Imlshmlem_l_ e e e L e TR S e T
§—Atiolo7) Laqualitd di associato siperdeper: 0 |
_j_-_D@;_ e e o o L W ST R T B R TS
— = Dimissioni: ogni associato pud recedere dallassociazione in qualsiasi | e

Mﬁwwﬁ_
__l_ _fecesso avra decorenza immediata. Resta fermo [lobbligo per .J!..I e O, )
§———— — Ppagamento della quota assodativa per lannoincorso, l_ e L L

#--——— + Decadenza: la_decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo = Sl o pelis] 2.

, :__ —Esclusione: la qualita di associato si perde inoltre nel caso incuila|

-,__J[__ —Ppersona_compia_atti_in violazione delle previsioni dello Statuto, —_—

1-—— delleventuale regolamento nonché delle delibere approvate dagliorgani |
. . _associativi, _tenga  un  comportamento lesivo delf'mmagine] === == 2 0000



S ST Associazione, o qualora_intervengano gravi motivi_che rendano |

L | incompativie b_mm;m_ga_mMﬁen._nMI

—degli addebiti e sentito I'associato interessato, se richiesto dallo stesso. |
= Il provwedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera |

T __Direttivo delibera il provvedimento di esdusione, previa contestazione |
-

- "—I.I

-' _Z _L raccomandata allinteressato, che potra ricorrere entro trenta giorni |

B |

4 L ___ allAssemblea. In tal caso il Presidente deve prowvedere alla |

-_ # convocazione dell’Assemblea entro quindici giomni dal ricevimento L

_[ ____richiesta e Iwmmﬂm_mj_daua‘
|

| Articolo 8) Gli organi dell'Associazione sono: —
- 8 a) I'Assemblea degli Associati; i i
|g}HPfﬁldH1hE._;__: e e |

= | d) Organo di controllo (eventuale). i
| Tutte le cariche associative sono elettive e hanno durata triennale,

—— | Articolo 9) L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell’Associazione |

|
= ’Mm alAssemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e
—— | passivo, tutti gli associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché |
= _!_ in regola con il pagamento della quota associativa annuale.

-~ Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli asmﬁ_m_hrﬂmmm
——-;hmgd!a_n_te. delega_scritta, da altri_associati. Ogni assodiato pud ricevere al__

—--_. _massimo due deleghe conferiteglida altriassociatl,
|
~-—. In particolare 'Assemblea ha il compito di: 2 =<5 il s




- _’_ a._delineare, esaminare ed approvare gli indirizzi, | programmi e tggrmm_' 959

_ . generali dell'Associazione; |

i S ehabe ot 50 bt Rl aalln LIV

______b. individuare le eventuali attivita_diverse, secondarie .Lshj_mli_ﬁa_|_ LA

_|_ e

-+ G- eleggere | componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il

[

€. deliberare sul bilancio consuntivo e sull'eventuale preventivo;

il |
e 7

—humero, e 'eventuale Organo di controllo;

§

(1 - res

L - 2
L]

N . N e
.L ¢. deliberare sulle responsabilita dei_componenti degli organi_sociali e

|- — _promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

i,I_ f._ deliberare sul ricorso _dellaspirante socio in MM_ELME:_ Yo S #
. accoghimento della sua richiesta di ammissione, ai sensi delfart, 5 del | 2
_|__mue_m____‘_____‘__,_;__ :
— | g. deliberare in merito al ricorso sul _provvedimento di_esclusione | .. T3
~— L delrassociato interessato, ai sensi delfart, 7 del presente Statuto: = e,
-—— — h. deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad .

SCEg o .
- a ]
o AHLLUDIOTTE,

-*_j'_l-'&'isgnlma_ha inotre lcompitodi: = 00 N _|
8| i deliberare sulle modifiche dello statuto dellAssociazione; i
| i deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, Ia fusione o Ia scissione |

F— |le deliberazioni_assembleari prese in_conformita alla legge ed al presente |

- .-_lmcﬂ;uiggnm;qnm_dau;_ L B . e i &

—

~---convocata dal Presidente, almeno una volta Ianno, entro il 30 aprile, per
|

S .'-T!'@F!Dr_wa_zim dei bilanc e oani _quaivolta il Consiglio Direttivo lo ritenga |

- | B g
| |

| |

A



" e r |_nﬂlvaia!menn un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve |

_ | Assemblea deve essere tenuta entro 30 giomi dalla convocazione. !

| __ | provvedere alla convocazione entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta e |

.

__!_Lg_ﬂmmni dell/Assemblea devono  essere effettuate mediante =~

4 ;Mxm da Inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata perla

8

\ !

| recapito entro il predetto termine. e
|| Lawiso deve contenere il giorno, il Juogo e Fora_per la prima e la seconda
—-convocazione, nonché I'elenco delle materie da trattare,

.| riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad assicurare con certezza I'avvenuto |

_ 11) L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione; in sua |
"} mancanza rmmmmmMMMmamM_
[

: ~=4 entrambi ['Assemblea nomina il proprio presidente. |
____Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in |

: R | (genere il diritto di intervento all’Assemblea.
_ |
| Mﬁmm%

= io_mmmm almeno la metd pill uno degli associati. In_seconda
/b _ convocazione |'Assemblea & validamente costituita qualungue sia il numero degli

. — rﬁmiﬂmm O rappresentati,

-': - maggioranza dei voti. Nel conteqgio dei voti non si tiene conto degli astenuti, |
B e i deiberazioni riguardanti le modifiche _statutarie dﬂw

_I_Le_delibami_msqnblea sono_valide quando siano approvate dalla —



- lmﬂmgnig.residm deve essere deliberato con il voto favorevole dialmenoitre
_ | quarti degi associati, Al e

| Le deliberazioni _dell'Assemblea devono ¢ constare da verbale sottoscritto d dai |

_ | Presidente delfAssemblea e dal Segretario, Ogni_associato ha_diritto di |
_ ___mum.l‘-:erbihdsﬂe riunioni redatti,

mh,pmjm_dg la_riunione avvenga per via telematica mediante | | ==
J_mymgnu di vhax:ggfemoammodaﬂimwmm_
__|_Ile  sequenti condizioni di cui si dara atto nej re relativi verbali;

| a) che sia consentito al Presidente della_riunione di accertare I'identity degli | .

— Intervenuti, regolare jo svolgimento della riunione, constatare e a1 S RN (PR o)
|
e l__rlsuﬁuﬁ della votazione;

! b) che sla consentito al sogaetto verbalizzante di percepire adeauatamente gii | .
_jngmaﬁ_unm_ugmmme R SR N e S e 4N,
- r=.l:J che sia_consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla |
-—— . Votazione simultanea sugli argomenti alf'ordine del giorno, nonché di visionare, , 000
-—_ | Articolo 12) 1| Consiglio Direttivo & 'organo esecutivo dell’Associazione, l_ _______
xlmmmmnéwarrmbmm.wu Emécmnpﬁm::laL e W Y S Y

=] ""_|_I_ membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili,

-} 5@ vengono a mancare ung ©_piu_membri, il Consiglio Direttivo provvede a |

|| sostituiri nominando al loro posto Fassociato o gli associati che nellultima | satar
|

- elezione assembleare seguivano nella graduatoria della votazione. In ogni caso i

v I

| n ~consiglien scadono insieme a quelli che: sono in carica allatto della loro



| -~ — Nomina. Se vengono & mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il |

-

- . Presidente deve convocare 'assemblea per nuove elezion, |

s = _I___-__ =g T
.,}___ — | 1L.Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente € |

=2 assegna gli incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest'ultimi tra i

4--— propr membri._Se del caso, con esclusione della_rappresentanza legale, |

. _ | Articolo 13) Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volta sia
_ _ . necessario e, comungue, almenc una voita per ogni esercizio per deliberare in |

. ordine_al bilancio consuntivo e all'eventuale preventivo da presentare |

all'approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure dietro domanda motivata

____ dialmeno due dei suoi membri.

8 giorni_prima della_data fissata per la riunione. L'avviso deve contenere il

L | giomno, il luogo e l'ora, nonché I'elenco delle materie da t trattare. |

|| I Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal |

| Vice Presidente, ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente pil anziano |

--— _dieta, Le funzioni di segretario sono svolte dal Segretario dell’Associazione o in

-~ | casi di sua assenza o impedimento da persona designata da chi presiede la |

- _ | riunione.

e

|
[~~~ _Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga a |

[~~~ | maggioranza dei suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il

-~ voto favorevole della_maggioranza dei presenti e le medesime dovranno &=

|- Tisultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario.

| S -Ogni assodiato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni redatti.
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_ E' ammessa la possibilita che la riunione avvenga per via telematica mediante

alle condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali

|
[

+——
-Strumenti di videoconferenza o audio conferenza od aftrj strumenti tecnologici |

t » Secondo le modalita ME—V_ _
| per |'Assemblea degli associati. L R L pe e S e
;_ . Articolo 14) Al Consiglio Direttivo spetta I'attuazione delle direttive generali l o o
J | stabilite_dall’Assemblea e la_promozione, nell'ambito dj tali _direttive, Mﬂ [ Ol
Iniziativa diretta al conseguimento degli scopi dell'Associazione, ol i | LI o
r Al Consiglio Direttivo spetta inoltre: b e, el VO e et o =
i a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente: 5 L W | o
| b) assegnaretra i suol componentigli incarichi di Segretario e Tesoriere; | >
__C)amministrare le risorse economiche dell'Associazione ed il suo patrimonio, |
. | _conognipiu ampio potere al riguardo; e s 1Y ‘ TN e T L K e
i d) predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivee
'eventuale bilancio preventivo del successivo esercizio, da sottoporre |
e _ allapprovazione dell'Assemblea; s o IR Fod _| e e TS N
. _€) qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno | a1
___che, conformandosi alle norme del presente Statuto, dowrd reolare gii |
aspetti specifici e organizzativi della vita dell’Associazione. Detto '__ _____ =
A _regolamento dovra essere sottoposto per l'approvazione allAssemblea | ==
= che deliberera con maggioranze ordinarie; i ¥ — _l B e L

f)indire adunanze, convegni, ecc;

dell’Associazione;

h) deliberare |'adesione dell’Associazione ad altre istituzioni analoghe; |

i) decidere sull'ammissione, la decadenza e I'esclusione degli associati; |



J)deliberare, in caso di particolari necessitd, di assumere lavoratori

dipendenti o avvalersi di prestazione di lavoro autonomo, anche |

3 ricorrendo ai propri associati secondo quanto disposto dall’art. 36 d&l_:

) D.Lgs. n. 117/2017; |

o\ | k) proporre all’Assemblea il conferimento di onorificenze efo di cariche

| | onorifiche ad associai o a terzi che abbiano acquisito particolari |

benemerenze nelle attivitd proprie dell’Associazione; ai non associati a E_
|
favore dei quali & deliberato tale conferimento non spettano i diritti di

cui all'art. 6, comma 3:

. l)istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i, con potere
|

di revoca.

.| Articolo 15) Il Presidente & il rappresentante legale dell’Associazione di fronte

ai terzi, anche in giudizio. Egli & anche Presidente dell’Assemblea e del Consiglio |
|

| Direttivo.

_ Il Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre

_anni_ed e rieleggibile, Egli convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio |
[ =
__| Direttivo. i
Il Presidente in particolare: | S asl =

- a. provvede all'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio

L+ Diretlivo:

| b. & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione

|
| dell’Associazione e in particolare aprire conti correnti bancari e postali e

operare sugli stessi; compiere ordinarie operazioni finanziarie e|

bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura da qualsiasi ufficio, ente,

o) el




1

| qualsiasi natura, ivi inclusi i pagamenti di salari e stipendi ai dipendenti.
|
| Per le operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio Direttivo pud richiedere la |

| firma abbinata di altro componente il Consiglio.

Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti |

i ‘ I nel territorio.

o

; | successiva,

1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento,

___persona fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di |

Consiglio_Direttivo, con l'obbligo di riferime allo stesso nella prima riunione |

__in tutte le funzioni allo stesso attribuite.

Al Segretario compete:

___a. la redazione dei verbali delle sedute dell’Assembiea e del Consig_rig_l_

Direttivo.

b. curare la tempestivita delle convocazioni dell’Assemblea e del Consiglio

Direttivo;

associati che prestano attivita di volontariato.

|
___a. tenere ed aggiomare | libri contabili;

_b. _predisporre il bilancio dell'Associazione.

c. la redazione dei libri verbali nonché del libro soci e del registro degli |




frticolo 17) L'Organo di controllo, monogratico, & nominato qualora |

3 ssemblea lo ritenga opportuno o per obbligo normativo, ai sensi dell’art. 30,

omma 2 del D.Lgs. n. 117/2017.

componente dell'Organo dura in_carica tre anni, & rieleggibile e pud essere

':'._I_ jpetenza, e deve essere scelto tra i revisori legali iscritti nell'apposito

H0rgano di controllo:

¢+ vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi

_di_corretta amministrazione;

« vigila sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

contabile e sul suo concreto funzionamento;

btizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,
S0 pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1 |

8 D.Lgs. n. 117/2017, la revisione leqale dei conti.

ticolo 18) L'Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, i
buenti libri: - : |

- libro degli associati;_

L - reqgistro_dei volontari, che svolgono la loro attivita in_modo non |

occasionale;

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;




—AT___J_Ibm_!dlezaﬂunan;g delle deliberazioni del Consiglio Direttivo. \_ e

s ".| 1 libro delle adunanze e delle defiberazioni degli eventuali altri organi assoaativi
_ . sono tenuti a cura dell'organo cul si riferiscono.

| _WMmmmemmmmdﬁ llnrril:il

__Fpmlsndim n, 117/2017, da: ghia S el ds
«!

= econtributideghassoclati; |
'-“-‘.- J-‘_-...;i:_f 7 a‘ngamm liberali di associati e terzi; L INEs b2
e -‘E‘li_:'..-'"l

| - entrate derivanti da attivith di raccolta fondi;

- contibut e apport erogati da_parte di amministrazion! pubbliche, compres Wi
= | rimborsi o entrate derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione; i

.- contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

___| - rendite patrimoniali e gl 1, 6L Sl
_l_- proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi; b, I e
_ - entrate da attivita diverse, svolte in modalitd secondaria e strumen _nge__gusl

1 delfart. 6 del D.Lgs. n. 117/2017. |

_ | E vietato distribuire, anche in modo indiretto, uhﬁnavarmdiMnug_ !“_ SR !

| fondi, riserve o capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaborator, |

_‘ amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso |

|
§——-osi.ognl akva ipotes di sdodliments individissie def rapporto associativo. |

R —pa
|
|
1

|
E_ 1l patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate -

{ngmmmimmmﬂ lo svolgimento dellattivita statutoria ai |

| fini_dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di_utilita




Articolo 20) Lesercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude i 33 i

dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Eﬂﬂsgﬁgl _

_ Direttivo redige il bilancio consuntivo e I'eventuale preventivo che avra cura di I_

_ depositare presso la sede sociale, a disposizione degli associati, cinque Q'Q[ni_f_ 5
prima della data stabilita per |'Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla

_relazione dei revisori, qualora nominati,

" Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali

conseguiti, non potranno essere distribuiti neppure in modo indiretto, ma
dovranno essere devolute in attivita, impianti ed incrementi patrimnigl_il

finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’Associazione.

_ Articolo 21) La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o
I'estinzione dell’Associazione & deliberato dall’Assemblea, secondo le modalita
indicate dallart. 11 comma 4 del presente Statuto. L'Assemblea dovra
provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pil liquidatori, scegliendoli |

. preferibimente tra gliaseocit. .
In caso di scioglimento dell’Associazione, tutte le risorse economiche che
residuano dopo l'esaurimento della liguidazione non potranno essere divise tra S
qli associati, ma saranno devolute ad altro ente del terzo settore, previo parere
positivo dell'Ufficio di cui allart. 45 comma 1 del D. Lgs. n. 117/2017 ) _, g™
allorguando istituite. 2 S, 1 Wit L
Articolo 22) Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali

Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica s S

guanto previsto dal Decreto Legislativo 3 fuglio 2017, n. 117 (Codice del terzo






