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Verbale di Assemblea ordinaria del 14/05/2021 N

L'anno 2021, il giorno 14, del mese di maggio, alle ore 20:00, presso la sede dell'Associazione, si € riunita in seconda convocazione

I'Assemblea straordinaria dei soci dell'Associazione Arti & Party.

Assume la presidenza dell’Assemblea, ai sensi dell’Art. 8 del vigente statuto sociale il Sig. Ermani Francesco Maria, verbalizza la Sig.
loculano Clementina.

Il Presidente constatato che I'Assemblea & stata regolarmente convocata mediante avviso affisso presso la sede sociale cosi come
previsto dall'art. 8. dello statuto, contenente I'o.d.g., l'ora e il luogo, che sono presenti n°30. soci su n°90 soci iscritti, dichiara che essa
deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello statuto sociale, per la validita dellassemblea di seconda convocazione per

discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
1. Modifica dello Statuto sociale comprensiva di cambio di denominazione

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha ritenuto necessario indire 'Assemblea
straordinaria dei soci per esaminare ed approvare un nuovo statuto sociale che frasformi I'Associazione Culturale Arti & Party in
Associazione di Promozione Sociale, cambiandole denominazione in Cerchio della Vita APS per iscriverla al Registro Unico Nazionale
Terzo Settore - RUNTS

Successivamente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione articolo per articolo, comprendente n°39 articoli.

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, 'Assemblea & chiamata alla discussione e alla modifica, se necessaria.

A conclusione della lettura dei n°39. articoli, viene posto in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte
integrante.

Il Presidente viene incaricato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione del presente atto chiedendo I'esenzione

dellimposta di bollo e di quella di registro come previsto dall'art.8 della L.266/91.
I! Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione d! presente atto e dell'allegato Statuto.

Null'altro essendovi da discutere e deliberare il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea alle ore 00:00 previa stesura, lettura e

approvazione del presente verbale.

Il Segretario Il Presidente
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) STATUTO
CERCHIO DELLA VITA- APS

Costituzione - Denominazione — Sede - Durata

Art. 1. Ai sensi di quanto deliberato dall’assemblea dei soci dell’ Associazione Culturale Arti &
Party, il presente Statuto costituisce 1’adeguamento del precedente Statuto, depositato il 10/6/2015
all’ Agenzia delle Entrate di Albano Laziale, che sostituisce integralmente, ai fini dell’iscrizione al
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), L’ Associazione ha sede in Albano Laziale
via S. Pancrazio 48, quale Ente del terzo settore, e sara denominata “Cerchio dcllz{ Vlta - APS”, in
conformita al dettato dell’art. 35 del D.Lgs 117/2017. |
L’associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche 1’acronimo ETS (Ente del
Terzo Settore) con I’iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

1l trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. 11 trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposta con
delibera dell’ Assemblea di modifica dello statuto.

La durata dell'Associazione ¢ a tempo indeterminato.

Art. 2. L’associazione “Cerchio della Vita - APS”, pil avanti chiamata per brevitd Associazione,
si ispira ai principi di democraticita e gratuita, non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente
finalita di solidarieta sociale.

Finalita e attivita

Art. 3. L’associazione ha finalitd socio pedagogiche e mira al perseguimento, senza scopo di
lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, svolgendo in via principale in favore dei
propri associati, di loro familiari o di terzi le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5
del Codice del Terzo Settore:

1) formazione extrascolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo ed al contrasto della poverta
educativa,

2) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

3) organizzazione, realiziazione e gestione di attivita formative, culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, eventi con finalitd educative che valorizzino il territorio, la
sua cultura e le sue tradizioni:

4) attivitd di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale.

L’associazione ha per scopo



rispetto a quelle d’interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L’individuazione di tali attivita sara operata dal Consiglio Direttivo con apposita delibera.

Soci

Art. 7. Possono diventare soci dell’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne
condividono gli scopi e intendano impegnarsi per la loro realizzazione.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale aderenti.

Il mantenimento della qualifica di socio ¢ subordinato al pagamento della quota associativa
ani‘lua_l?nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo.

Art. 8. L domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. Il
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Consiglio-decidera sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante. L’adesione del

socio"é'lai otata nel libro soci.

'
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@gt,@/]l rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per iscritto all’interessato
specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I’aspirante socio entro 60 giorni ha la
facolta di presentare ricorso all’assemblea che prendera in esame la richiesta nel corso della sua
prima riunione.

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. I soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attivita ed iniziative dell’associazione,
di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle cariche sociali e di svolgere le
attivita comunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Presidente e da
evadersi entro 15 giorni.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scritto di almeno 8 giomi,
dall’appartenenza all’associazione.

I diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata
non & rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile.

I soci hanno I’obbligo di rispettare e di far rispettare le norme dello statuto e degli eventuali
regolamenti.

I soci che abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio
della stessa.

Perdita della qualita di socio




nonché per la responsabilita civile verso terzi.

I soci volontari sono iscritti in un apposito registro.

Sostenitori

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario. I sostenitori
non hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno il diritto ad
essere informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese dall’associazione.
Lavoratori

Art. 14. L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove necessario ai
fini dello svolgimento delle attivita d’interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto e al
perseguimento delle proprie finalitd. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita
non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al 5 per cento del
numerﬁ‘ gli associati.

li e Cariche Elettive

Ty

Art. 15,/ Song
a)’ l_’.@@gemblea dei soci;
. b)SitConsiglio Direttivo;

¢) I’Organo di controllo, laddove eletto;

organi dell’associazione:

d) Il Revisore dei conti, laddove eletto.
Tutte le cariche sociali sono elettive.
L’Assemblea
Art. 16. L’ Assemblea & organo sovrano ed ¢ composta da tutti i soci e ciascun associato ha diritto
a un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.
L’Assemblea ¢ presieduta di norma dal Presidente che la convoca:
¢ almeno una volta all’anno;
e entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per I’approvazione del bilancio;
e ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo;
e quando ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
Per convocare 1’Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, delibera il giorno e 1’ora
della prima convocazione e il giorno e 1’ora della seconda convocazione, che deve avvenire

almeno il giorno successivo alla prima.



numero degli intervenuti. Ciascun aderente puo essere latore di un numero massimo di tre deleghe.
E possibile I’intervento all’ Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero 1’espressione
del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare 1’identitd
dell’associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono prese a maggioranza dei voti.

Art. 20. Per le modifiche statutarie 1’Assemblea delibera in presenza di almeno tre quarti degli
associati e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio, 1’Assemblea delibera con il
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 21. Nelle delibere di approvazione del Bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita, i componenti del Consiglio direttivo non hanno voto. Per le votazioni si procede
normalmente per alzata di mano. Per I’elezione delle cariche sociali si procede mediante il voto a
scrutinio_\lsegreto su scheda.

Le de]iléé;'gtzioni sono immediatamente esecutive e devono risultare insieme alla sintesi del
dibattitbﬁda a posito verbale redatto dal Segretario dell’Assemblea ¢ sottoscritto dal Presidente e

dal Segretarid stesso.
« Sergf

Cons:glili irettivo

Ai;t; Zi il Consiglio Direttivo € composto da un minimo di 3 a un massimo di 9 componenti, eletti
dall’ Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo.
Esso dura in carica tre anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

Tutti i componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associati.

Non puo essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I’interdetto, 1’inabilitato, il
fallito, o chi ¢ stato condannato ad una pena che importa 1’interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o I’incapacita ad esercitare uffici direttivi.

I consiglieri entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono chiedere 1’iscrizione nel
Registro Unico nazionale del Terzo settore, allorquando istituito, indicando per ciascuno di essi il
nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonché a quali di essi
¢ attribuita la rappresentanza dell’ente, precisando se disgiuntamente o congiuntamente; il potere
di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale ed eventuali limitazioni non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore.

Art. 23. Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni volta che vi sia materia su cui

deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.



Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a
mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il Presidente deve convocare 1’ Assemblea per
nuove elezioni.

Il Presidente

Art, 26. Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’associazione ed ha 1’uso della firma sociale.
Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura e
a qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza.

Puo delegare parte dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procura generale o speciale. In
caso di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario.

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedimenti d’urgenza sottoponendoli alla ratifica del
Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Direttivo, per fondati motivi, non ratifichi tali
provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente.

11 Tesorie
Art. 27, Al

. doon . .. . g
bilancio suj};ﬂ base delle determinazioni assunte dal Consiglio.

esoriere spetta il compito di tenere e aggiornare i libri contabili e di predisporre il

Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa la
facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi, girare
assegni per l’incasso e comunque eseguire ogni e qualsiasi operazione inerente le mansioni
affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per
importi il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo.

Il Segretario

Art. 28. Al Segretario spetta il compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di
Consiglio ¢ di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al
libro soci.

L’Organo di controllo

Art. 29.

Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017,

I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica 'articolo 2399 del Codice civile. I componenti
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di



In caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 il
bilancio puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.
Art. 32. Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di Istituzioni
pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti;

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) rimborsi derivanti da convenzioni;

e) rendite patrimoniali;

f) attivita di raccolta fondi;

g) entrate derivanti da eventuali attivita commerciali e produttive marginali;

h)q’ 'Sgnic-\allra entrata derivante da attivita diverse di cui all’art. 6 del D.lgs. n.117/17 € s.m.i.,
comuégue secondarie e strumentali rispetto a quelle di interesse generale di cui all’art. 3
del pregente statuto che a qualsiasi titolo pervenga all’associazione.

Il Consiglio D}irettivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse rispetto
a quelle di/interesse generale, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una annotazione
in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 33. 1l patrimonio sociale ¢ costituito da:

a) beni immobili e mobili;

b) azioni, obbligazioni e altri titoli pubblici e privati,

¢) donazioni, lasciti o successioni,

d) altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.

Art. 34. Il patrimonio sociale deve essere utilizzato, secondo le leggi vigenti, nel modo piu
opportuno per il conseguimento delle finalita dell’associazione.

Le quote sociali sono intrasferibili. In caso di dimissioni, esclusione o morte di un socio, la sua
quota sociale rimane di proprieta dell’associazione.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo.

Libri sociali

Art. 35. L’associazione deve tenere i seguenti libri sociali:

a) libro degli associati;

11



eventuali variazioni.
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