VERBALL py ASSEMBLEA STRAORDINARIA
In data 15-09-2025 alle ore 18:00

" . S ‘nte convocata.

presso la sede sociale. si ¢ tenuta. dehitamente con | ;
> N N R T, LA . 6 i 3 . Jla scienza 1az10
"Assemblea straordinaria degli associati dell' Associazione “accademia della scienza Iz
mendionale™ per discutere o deliberare sul seguente

ordine del giorno:

I Modifica dello statuto,

Assume fa presidenza dell Assemblea il P

residente dell” Associazione. il Dr. Roberto Giardino
il quale

aceertata la regolarita della convocazione e la presenza di n. 5 il*‘»"Ci“F' sun. 8
associati iscritti. dichiara che essa deve ritenersi regolarmente costituita per discutere ¢
dehiberare ¢ dichiara aperta la seduta. o

I Presidente chiama a fungere da Segretario la Dott.ssa Maria De Tata ed illustra i motiv ] che
hanno portato a proporre la modifica dello Statuto e da lettura all" Assemblea degli articoli nel
testo che risulteranno dopo le modifiche se approvate.

Detto statuto. cosi come sopra modificato, composto di n. 22 articoli. viene approvato
dall” Assemblea all’unanimita e si allega al presente atto sotto la lettera A. .

I Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli atti.
Nullaltro essendovi da deliberare. il Presidente chiude la seduta alle ore

.......... previa
stesura. lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il Presidente | Segretari

Registrato a Formia il 7, loq 025
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Allegato A
STATUTO

Art, 1 Costituzione

. E costit‘_u'ta l‘a‘S§0Ciazione di promozione sociale denominata “Accademia delle
scienze Lazio Mendnona!e- APS”, qui di seguito detta “Associazione” ~

2. L'Associazione s;j configura Quale associazione di promozione sociale, ai sensi degli
artt. 35 e segg. del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonche.
neppure indiretto di finalita civiche

* A B Tins : » Solidaristiche e di utilita sociale.
L'Associazione, in virtu dell'iscr

' e izione nellapposito Registro, adotta la qualifica di APS +
utiizza tale acronimo inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni comunicazion=
e manifestazione esterna della Mmedesima.

4. LAssosiazlons & disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che

approvati secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentar=
specifici rapporti associativi o attivita.

Art. 2 Sede

/1. LAssociazione ha sede ne| Comune di Formia
2. Con delibera de_l Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale.
senza necessita di modifica statutaria, purche all'interno del medesimo Comune.

3. Con delibera del Consiglio Direttivo Possono essere inoltre istituite sedi operative
dell Associazione in Italia o all'estero.

Art. 3 Durata

L' Associazione ha durata illimitata.

Art. 4 Oggetto e finalita

1. Lo spirito e Ia prassi dellAssociazione si conformano ai principi della Costituzione
taliana e si fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della
persona.

L'Associazione & apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro,
democraticita della struttura ed elettivita delle cariche sociali.

- Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale I'Associazione
svolge, in favore di associati, loro familiari e terzi, avvalendosi in modo prevalente delie
Prestazioni dei volontari associati, le seguenti attivita di interesse generale di cui all'art. 5
Comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017

L'Associazione in particolare ha lo scopo di:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003

N. 83, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con
finalita educativa;

f)interventj gi tutela e valorizzazione del patrimonio cylturale e del paesaggio, ai sensi de|
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazion;:

9) formazione universitaria e post-universitaria;
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) ncerca scientifica di partiggqpq Interesse sogial
2 e,

anizzazione e I | attivies |
) 019 5 z:tt'rvité ancssztéqtne. di attivita cultural artistiche o ricreative di interesse sociale,
inclus ' "oriali, di Promozione e diffusione della cultura e della pratica del

Jolontariato e delle attivita g; Interesse generale di cui al presente articolo;
) formazione extra-scolastica
successo scolastico e format;
8ducativa.

- finalizzata i prevenzione della dispersione scolastica e &/
Vo, alla Prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta

v) promezione della cultura dejlg |

e rion Aok €galita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
dites 1

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumatori e degli utenti delle attivity g interesse generale di cui al presente articolo,

promozione delle pari opportunita e defie Iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche de:
upi di cul alfarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale ¢
l'articolo 1, comma 266, delia legge 24 dicembre 2007, n. 244

lificazione di beni pubblic; Inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzatz

ociazione ‘i” particolare persegue talj attivita di interesse generale mediante:

er il raggiungimento dei sygj fini, 'Accademia potra: a) Organizzare convegn

seminari, conferenze, dibattiti e cors; di formazione con eventuale rilascio di attestati c
pariecipazione e merito; b) Sostenere e promuovere la ricerca scientfica e |-
pubblicazioni. anche mediante collaborazioni con enti pubblici e privati; c¢) Fornirs
consulenze e pareri su tematiche scientifiche e culturali; d) Partecipare a bandi di ricerca
nazionali e internazionali: e) Istituire premi, borse di studio e riconoscimenti per studios:
meritevoli; f) Pubblicare studi, atti di convegni, monografie e periodici sia in forma cartacea
che aigitale; g) Favorire la creazione di una rete di collaborazioni con istituzior
accademiche, enti di ricerca e soggetti pubblici e privati. formazione, aggiornamento =
perfezionamento per studenti, ricercatori e professionisti; i) Creare una biblioteca e ur
archivio digitale per la conservazione e diffusione di materiale scientifico.

2. L'Associazione puo inoltre svolgere, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo Settore
attivita diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
Ministeriale. Tali attivita sono individuate con apposita delibera dellAssemblea.

3. L'Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso Ia richiesta a
€1zi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le
Poprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correltezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico. .

4. L'Associazione svolge inoltre attivita di senS|bylizza;:one ed informazione del pubblico
SUl temi attinenti alle proprie finalita, si avvale di ogni gtrumento utile al raggiungimento
degli scopi sociali ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche
attraversg |3 stipula di apposite convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o
“Onnessi con i propri.

Art. 5 Associati

1. AllAssociazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli
SCOpi di cui allarticolo precedente e che intendano Partecipare alle attivita
del'associazione con la loro opera, competenze e conoscenze. || numero degli associati

2
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‘ inferi ini . fio
non puo essere lnfef1ore al minimo stabilito dal Codice del Terzo Settore. in €as0 contra
|a compagine associativa deve essere in

- ; . tegrata entro un anno ;
». Sono associati dell'Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quar:tl
altri. SU dqmanda scntta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno |a quoj
g associazione annuaimente  stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di

ammissione. linteressato dichiara di conoscere ed accettare integralmente presentT
statuto. 9l eventuali regolamenti e di atteners; alle deliberazion: legalmente adottate dagl
organi associativi.

" \‘QnSlghQ Dwettnvo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori. coerenti
con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura
del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati. )

3. In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo
seve. entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla allinteressato |l
quale. entro 60 giorni dal ricevimento della comunicazione, puo chiedere che sullistanza si

pronunci l'Assemblea. la quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione
gella prima riunione successiva.

regdsso 0 perdita della qualifica di socio.

""‘jaup(o‘

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

utti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell’Associazione.

. L'ammissione all’Associazione non puo essere effettuata per un periodo temporaneo,

fatta salva la facolta di ciascun associato di recedere dallAssociazione in qualsiasi

momento mediante comunicazione scritta inviata all’Associazione.

3. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo

Statuto. di consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di

partecipare alle assemblee e, se in regola con il versamento della quota sociale, hanno

diritto di voto in proprio e per delega, di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.

4. Gli associati hanno I'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni

degli organi dellAssociazione e di pagare le quote sociali nellammontare fissato dal

Consiglio Direttivo. 5. | volontari associati svolgono in modo personale, spontaneo e

[ gratuito I'attivita di volontariato per la realizzazione degli scopi dell'Associazione. quale
deliberata dagli organi sociali e ad essi consensualmente assegnata.

6. Non & ammesso per i volontari associati stipulare con I'Associazione alcun tipo di

} Contratto avente come oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. Al volontario
Possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute per Iattivita

Prestata, entro i limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e

le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la responsabilita civile

Verso i terzi, in conformita a quanto previsto dalla legislazione vigente.

4\La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né ripetibile in caso di
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Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde per:

" Decesso:

Dimissioni: ogni associato puo recedere dall'associazione in qualsiasi momento
dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza

immediata. Resta fermo I'obbligo per il pagamento della quota associativa per l'anno
in corso.
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" la decad , !
pecadenza *cadenza yie
n esl
' galla data per la quale & pray.. - O'Chiarata da| Consiglio Direttivo trascorst € ME>

Previsto |
Esclusione: la quaity g, assogiat Obbllgo del versamento della quota aSsooatwam .
© SI perde inoltre nel caso in cut la persona comP

tti In violazione delle . ,
3eHe delibere approvatgr?j\gszgm dello Statuto, dell'eventuale regolamento Hanens
dellimmagine dell'Associazjc?nleorgani associativi, tenga un comportamento lzsnr/‘g
T oo s e, 1o T
provve rntﬂe (6] l eselus|0ne‘ Previa Comestazti)ocr:au;o. :_l C(;)gstlagtloe spntﬁo l'associato
interessa to, se rlnchlesto dallo stesso. || provved? egt| ad ° (|;|Iu5l0r;e dovra essere
comunlcllng con lettera faccomandatg aII‘interessaToencae Ic?t?é ricorrere entro trenta
giorni allAssemblea. In tg) €aso il Presidente devé provFv)vedere alla convocazione

del’/Assemblea entro quingig; giorni o ! |
Orni dal ricevimento della richiesta e I'Assemblea
deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione

Art. 8 Organi dell’Associazione

i organi dell’Associazione sono:
ssemblea degli Associati:
i Gonsiglo Direttivo;

| b

residente,;
4)Organo di controllo (eventuale).

2Tutte le cariche associative sono elettive e hanno durata triennale.
Art. 9 Composizione e attribuzioni del’Assemblea degli Associati

1.L'Assemblea € il massimo organo deliberante dell’Associazione

2. Possono partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo,
wtti gl associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché in regola con il
pagamento della quota associativa annuale.

3. Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante
Gelega scritta, da altri associati. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe
conferitegli da altri associati.

4.In particolare 'Assemblea ha il compito di:

@) delineare, esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi e le direttive generali
dell'Associazione;

b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare:

¢) deiiberare sul bilancio consuntivo e sull'eventuale preventivo;

9) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e 'eventuale

Organo di controlio; o . ‘ .
€ deliberare sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali € promuove azione di

~ fesponsabilita nei loro confronti; o ‘ A

) deliberare sul ricorso dell'aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua
richiesta di ammissione, ai sensi dell'art. 5 del presente Statuto; _

%) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell'associato

~ Interessato, ai sensi dell'art. 7 del presente Statuto, ‘
) deliberare sy ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.

+Assemblea ha inoltre il compito di: o
Y deliberare sulle modifiche dello statuto dell Associazione; | |
l) deliberare  sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dellAssociazi
Sociazione stessa. , "
+ Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto

%bligang tytti gli associati.
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Art. 10 COﬂVOcazione e o
‘ el'Assemblea degli Associati
Assemblea € compog
1‘,,:'9,10 una volta Ianng. etr?tr(:)a |ttht' ah associati e deve essere convocata dal Presidente,
{I ~eiglio Direttivo 1o rten " 30 aprile, per 'approvazmne; de bilanci e ogni qualvolta il
Lorl:b!ta ne faccia rlch|estga NSCESSano. Essa deve inolire essere Convocata ogni
JL;ac;dente deve provvedea Motivata aimeng, un decimo degh associati, In tal €250 !
Fi-veq'-ae 'Assemblea devereesas”a convocazione entro 15 giomi dal ricevimento della
(il N ere
) Le convocazioni dell Assemp| tenuta entro 30 giorni dalla convocazione
* a3 dainviarsi almeno 15 g €a devono essere effettuate mediante COMUNICAZIONE
" 220 1doneo ad assicurare gloml Plima della data fissata per la riunione, ovvero con altro
mezZO0 | On certezza '3 ne
S vV detto termin

| aWisO deve contenere j| giomo. il | enuto recapito entro Il pre

. ; uogo e l'or conda convocazione
.che l'elenco delle materie da trattareg a per la prima e la se

B R

Art. 11 Validita dell’Assemblea

" }f-Ass'emblea € presieduta da|
‘kssemdlea € presieduta dal Vice
nomina il proprio presidente.

2. Spetta al Presidente dell’Assemblea
i diritto di intervento allAssemblea.

3. LAssemblea e validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
reppresentata almeno la meta Pil uno degli associati. In seconda convocazione
'Assemblea € validamente costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o
rappresentati.

4. Le deliberazioni dell Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza
dei voti. Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le delicerazioni
rguardanti le modifiche statutarie dellAssociazione & necessaria la presenza della

~

maggioranza degli associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in

Presidente dellAssociazione; in sua mancanza
Presidente; in mancanza di entrambi I'Assemblea

constatare la regolarita delle deleghe ed in genere

preprio e per delega. La trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento
dell Associazione e relativa devoluzione del patrimonio residuo deve essere deliberato con
Ivoto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

5. Le deliberazioni del’Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente

dellAssemblea e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle

flunioni redatti,

6.E ammessa la possibilita che la riunione avvenga per via telematica mediante strumenti
d videoconferenza o audioconferenza od altri strumenti tecnologici alle seguenti
Condizioni di cui si dara atto nei relativi verbali:

8) che sia consentito al Presidente della riunione di accertare l'identita degli intervenuti,
'€30lare o svolgimento della riunione, constatare € proclamare I risultati della votazione,

U) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della

lUnione oggetto di verbalizzazione; o _ o _
¢) ¢che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione

1.

SiMultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonche di visionare, ricevere o
Uag

Mettere documenti.

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & I'organo esecutivo dell'Associazione.

I Consiglio Direttivo & eletto dallAssemblea degli Associati. Esso & composto da un

Minimo di tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.

“opa
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3. | membri del Consiglio p;

O Dirett
Iv . .
Se veNgoONo a mancyre uno © durano in caricq tre anni e sono rieleggibill Hir]
pominando al loro pogg 1o O PIU membri ) Consiglio Direttivo provvede a sostitiir
SSociato o gli associati che nellultima elezione assembleare

seguivano nella graduator;
insieme a quelli che Sotno(;la della Votazione. |n ogni caso i nuovi consiglieri scadono
consigliert in numerq Superi'cTr caca allatto della loro nomina. Se vengono a mancare:
nuove elezioni. © alla meta, il Presidente deve convocare l'assemblea pe
4. Il Consiglio Direttiy
assegna gli incarichi dioszlegge el proprio seno il Presidente e il Vice Presidente: «
membri.  Se del caso Cogr:e;an? € Tesoriere scegliendo anche quest'ultimi tra | propn
B : : Sclusj ssere
attribuiti fino a due INcarichi ad yna ssc')?:zedella rappresentanza legale, potranno e
> rsona.

Art. 1 i
3 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

[=}

;5 n':UC’Q ;‘gg?m[e):gtta/:a ev(;?:VOCatO dal Presidente ogni qual volta sia necc—:]sst,)al[nori
Jftivo e all'eventuale prever?ter ogni esercizio per deliberare in o,rdlne a |ar,“‘,‘

A : IVO da presentare allapprovazione dell’Assemblea deg
associatl, oppure dietro domanda Motivata di al et bri
2. La convocazione & effettuata o adia rn_eno'due del. suoi mem r. o

, ) ediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 gicrn
prnma qula data fissata per I3 riunione. L'avviso deve contenere il giorno, il luogo e I'orz
nonché I'e»lenco delle materie da trattare.
3. Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal \/iz=
Presidente, ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente piu anziano di eta. L=
funzioni di segretario sono svolte da] Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza
0 impedimento da persona designata da chj presiede la riunione.
4. Le riunioni 'del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga |2
maggioranza dei suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voic
favorevole della maggioranza dei presenti e le medesime dovranno risultare dal verbale
della riunione, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario. Ogni associato ha diritto ai
consultare i verbali delle riunioni redatti.
5. E' ammessa la possibilita che la riunione avvenga per via telematica mediante strument;
di videoconferenza o audioconferenza od altri strumenti tecnologici alle condizioni di cui si
dara atto nei relativi verbali, secondo le modalita previste per 'Assemblea degli associati.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo
1. Al Consiglio Direttivo spetta I'attuazione delle direttive generali stabilite dal’Assemblea
¢ la promozione, nell’ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento deg!

scopi dell'Associazione.
2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre: |
a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente;

b) assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere:

) amministrare le risorse economiche dell'Associazione ed il suo patrimonio, con ogni
piu ampio potere al riguardo; S o . , ,

d)  predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e I'eventuale

bilancio preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all'approvazione

del’Assemblea; _ . .

€) qualora lo ritenga opportuno redigere un apposgto regolamgnto m_terno ._che,
conformandosi alle norme del prgsgnte Statuto, dovra regolare g}l aspetti specifici e
organizzativi della vita del’Associazione. Detto‘ regolamenﬁo dovra essere sottoposto
per I'approvazione al’Assemblea che deliberera con maggioranze ordinarie;

f)  indire adunanze, convegni, ecc.;
1§
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) deliberg ‘
::\ ‘1‘4 h‘\' -~ '.“"' ali atti gy ordin
deliberare ladesione dp“';\.“:"hl N
SS0cCIng)

) decidere sy
. !“"”NSS

1 deliberare, caso ";”“. la decadenza o Fesclusione degl associati

AS0 A partical iR e e s feae

st.mnnu; ‘;:“; ola hecessita, die assumere lavoratorn l“i“"“"“““

o ~ ) L ¢ ¢ o ‘ :
secondo quanto disposto d'\ll-‘lv;m1 autonomo, anche ncorrendo ar propri assoch v

§ alrart. 36 del D Lgs '

MDD Lgs n 11772017,

K)  proporre allAssembleq || conferi
associat o atlerz) che ‘onterimento di onorificenze efo di cariche onorifiche

‘ l‘t’l)';"l() ac Il“'.\lt( 'h"“( ()l\l | l ¢ t,‘lp r("]!f‘l““

lil H ’\.‘\Jl Cla. |K““ \“ IION ASe O( |||(t| a i|: Ol¢€ Il | (‘“'ll V | o e :

NOI .‘WF'L “A‘”}l, | ki”lt“ ‘h (-l.” ]” “I ' ) Vl)‘ 3 L ' " ) N N
< '” {'. comn

~ '(,t' . i i | !
d ,p Vel “0||Illland0 |”| |etat|v0’0 l'QSpOlI"-‘-dbﬂC.l'i. II‘ t;r ‘ e >

sttaordinana amministiazione dell Associaszione
one ad altie istituziom analoghe,

avvalers g, pre

|
|

Art. 15 Il Presidente

DI Presidente e il
W appresentante legale dell'Associazione di fronte ai terzi, anche

W 0. E :) | '
m;gw z10. Egh & anche Presidente dell Assemblea e del Consiglio Direttivo.

3 27l Preside | _—
2 r:iﬁlelg;glll:::te viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo interno, dura in carica tre ann: - !

3. Eglh convoca e presiede | - i Dirett

4 Il Presidente in ?}amcozlg\ssemblea e il Consiglio Direttivo.

a) plovvede all esecuzione delle deliberazioni dellAssemblea e del Consiglio Direttivo,

b) € delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione dellAssociazione e 11
particolare aprire conti correnti bancari e postali e operare sugli stessi; compiere
mdlnarle opgrazmni finanziarie e bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natura
qualsiasi ufficio, ente, persona fisica e giuridica, rilasciando quietanze; effettuarc
pagamenti di qualsiasi natura, ivi inclusi i pagamenti di salari e stipendi ai dipendent

Per le operazioni bancarie e finanziarie il Consiglio Direttivo pud richiedere la firma

abbinata di altro componente il Consiglio.

5. Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli enti e le istituzioni present: no

lerntorio.
6. In caso di urgenza pud adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglo

Direttivo, con I'obbligo di riferirne allo stesso nella prima riunione successiva.
7. 1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento 0

tutte le funzioni allo stesso attribuite.

Art. 16 |l Segretario ed il Tesoriere

1. Il Segretario ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue fun:iom

2. Al Segretario compete: S
a) la redazione dei verbali delle sedute dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo. -

b) curare la tempestivita delle convocazioni deII‘Assel_nblea e de! Consughq Dlrettnlvo‘

c) la redazione dei libri verbal nonché del libro soci e del registro degli associati che
prestano attivita di volontariato.

3. Al Tesoriere spetta il compito di.
a) tenere ed aggiornare i libri contabili;

b) predisporre il bilancio dellAssociazione.

Art. 17 Organo di Controllo

o, & nominato qualora I'Assemblea lo ntenga

monocratic .
controllo, nsi dell'art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. 117/201;

1. L di .
L'Organo mativo, ai se

opportuno o per obbligo nor

s —r AUl L P oy N et

5,

-

‘V




L "F"“‘%:'f.”;’; ’m‘o"‘t"-"" il

I componente dell'Organg dur
(ra persone estranee all'Aggg
gcelto tra | revisori legali iscrit
9. L'Organo di controllo:

aincg
Clazioy
ti nelr

“he
ssere scelto anch

arica tre g : ) e
ranni e rele > e puo €
. €@ neleggibile € p deve essere

'€, con riguardo della loro competenza. ©
apposito registro

.vigila sullosservanza della |
: o e e etta
amministrazione; 99¢, dello statuto e sul rispetto dei princip! & et
.vigila sull'adeguatezza dell'asg
: et S o 0
concreto funzionamento: to organizzativo, amministrativo e contabile € sul su
. esercita compiti di monitoraqg; , :
\ ‘ 0 dell S s : i
tlita sociale. 9910 dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e d
mponente dell'Or i . di
: ?zio?we e di cont?:i?: di controllo pus in qualsiasi momento procedere ad atti d
i © a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie

suli.andamento delle operazioni sociali o su determinati affari

3, ESSO p1u107esercntare in.o‘ltre, al superamento dei limiti di cui allart. 31, comma el
ge N 12017, la revisione legale dei conti

Art. 18 Libri sociali

: ciazi e e e
: AS_SO one de"e_ tgnere, a cura del Consiglio Direttivo, i seguenti libri:
» /- libro degli associati;
'," Al : ; .
4 u.egustro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale:
- i!bro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
2. 1l I_lbro delle afiunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono
tenuti a cura dell’'organo cui si riferiscono.

Art. 19 Risorse economiche

1. Le entrate dellAssociazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D.Lgs. n.
117/2017, da:

- quote associative e contributi degli associati;

- erogazioni liberali di associati e terzi,

- donazioni e lasciti testamentari;

-entrate derivanti da attivita di raccolta fondi;

- contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o
entrate derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione,

- contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

- rendite patrimoniali;

- proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi,

- entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell'art. 6
del D.Lgs. n. 117/2017.

2. E' vietato distribuire, anche in modo
lserve o capitale a fondatori, associatl,
componenti degli organi sociali, anche

scioglimento individuale del rapporto associatnvq. ‘ S _
3. Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate

comunque denominate & utilizzato Per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini
dellesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

o indiretto, utili o avanzi di gestione nonche fondi,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

Art. 20 Esercizio finanziario

1. U'esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio € si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
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3. Dal bilancio dovong lora norminat ;
e ““al s

wanzt drgestione Cosj (‘n::, I T“‘”'- L contributi ed | lascit rncevut Gl eventual utili 0
. ! VMo e ¢ iy ONSE non
POLEANNO. OSSOIS distrb O component patnimoniall con esst consequits,

neppure iy ; cepre devolute 1in
Attt impianti ed nciemeny, N modo indiretto, ma dovranno essere de

dellAssocazione Pattmoniai finanzzati al raggungmento degh SC0pl

] ntivo
M0, Consigho Direthvo redige il bilancio const
a disposizione
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Art. 21 Trasfo i n
: < n oo b iNZi (2]
nazlono. fllSlOnO. scissiono, scioglimento o estinzio

1. La trastormazion '
Q, ’a rL|S|0ne‘ la SC'SS'O”e' ’0 SCIO(J[I”I’:‘(”O 0O |'(:<,YIHZ|0n6

dellAssociazione @ dehberat ] ‘
‘ alo dall'Asse a g ate dall'art. 11
comma 4 del presente Statuto emblea, secondo le modalta indicate dallart.

2. L Assemblea dovra

\) caso di sc - ;

. [ N scioghmento dell'Assog;

/e ‘,mﬁ fesaunmento della lquidazione
' yamhno devolute ad altro ente de| ter

azione, tutte le risorse economiche che residuano
non potranno essere divise tra gl associati, ma
Z0 settore, previo parere positivo dell'Ufficio di cui

/i .": 8 r
\\? !;(I‘{'w t.45comma 1del D. Lgs. n. 117/2017 allorquando istituito.
(v"‘l'.’-'( 1;‘\“\\>‘
N Art. 22 Disposizioni generali

gi:bquanto non previsto.dal Presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
eliberazioni degh organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3

lugho 20\17, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dalle norme del
Codice Cvile.
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