TltOlOI D_ minazione — Sede — Origine — Oggetto

.

_Art.] - Ai sensi del Decreto Legislativo n. 117/2017 “Codice del Terzo Settore” & COSTltLIl[al

I' Associazione non lucrativa denominata “D.AP”. R — T | S

ioni di Pro ione Sociale deI! B

|
REEISH’O Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) la denominazione dell’Associazione diverra|

= A decorrere dall'avvenuta iscri

__“D.A.P Associazione di Promozione Sociale”, in breve “D.A.P. APS” |
|

'Art1.2 — L Associazione ha sede legale a Formia (LT) e potranno essere istituite e/o chiuse.

sedi, sezioni operative. domiciliazioni e caselle postali mediante delibera del Consiglio .

; ) Direttivo

B medesimo Comune, senza necessita di modifica statutaria

Art.3 — 1l sodalizio ha durata a tempo indeterminato e, in diretta atmazione degli scopi|
istituzionali perseguiti, pud partecipare quale socio ad Enti Riconosciuti aventi scopi analoghil

| 0 affini, usufruendo delle relative agevolazioni e facilitazioni di legge.

IlArr.4 —“D.A.P.” & un organismo spontaneo. libero e democratico, estraneo a collocazioni

partitiche ovvero di tutela degli interessi economici degli associati, regolato a norma degli artt, -

|36 e segg. c.c., dal D.lgs. 117/2017 nonché dal presente Statulo.

del principio della pari opportunita tra donne e uo mini. el
Art.5 - L' Associazione & un centro_permanente di vita associativa, ha caratiere solidale €

senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale|

democratico e persegue senz




[ Sk E . . ¥ . PR —
attraverso I'esercizio, in via esclusiva o principale, di una o pill delle seguenti aLuv_lta__lntergabc_r

generale ex art. 5 D.Lgs. 117/2017. in favore dei propri associati. dei loro familiari o di terzi:

¥ Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1. commi 1 €2 della legge 8 novembre

a l.mﬂﬂm.. 328 e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5

; e successive modificazioni (lett. a)
v Educazione, istruzione e formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
- esse sociale con finalita
_ educativa (lett. d); — e e e
v Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ric reative di interesse sociale,
_ . inclus ivi storiali. di

omozione e diffusione della cultura e della pratica del

3

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd
educativa (lett. 1)

v Beneficenza, sostegno a distanza, cessio atuita di alimenti o prodotti di cui alla legge |
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a

sostepno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale (lew. u);

associati, 1

indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori,

avoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali.

Lanche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto
associativo, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

 Titolo II: Descrizione — Attivita

Art.7 — L'emblema dell’ Associazione & rappresentato da un disegno stilizzato che presenta

una combinazione (ra una parte in lettere, che indica l'acronimo dell'Associazione D.a.P. ¢on




insegnando.

personale e il benessere

ganizzazione intende |

adizioni locali attraverso il teatro. A titolo| @

viaggi di studio ¢ di approfondimento culturale,

ruppo; corsi di_didattica, e di_storia del teatro.|

iniziativa afta a diffondere la conoscenza € la

viovani_fornendo. nei limiti delle disponibilita

18]




finanziarie, le infrastrutture, i mezzi e i servizi tecnici necessari;

h) Promuovere rappresentazioni per le scuole, per gli anziani e per gli enti operanti nella sfera

_ dell'emarginazione, del di datla_n_w_moedell'handicap:

(1) Promuovere la formazione di compagnie teatrali dilettantistiche coordinandone le attiviti;

 diffusione di periodici, riviste, giomali, testi ed opere teatrali, materiale fonografico,|
informatico ed audiovisivo per la diffusione e divulgazione delle attivith dell'Associazione:

b

7 inati. nelle forme e con le modalita che di volta in volta verranno deliberate:

.n) Promuovere e sostenere la cultura della solidarieta e la pratica della beneficenza, anche

indiretta, a favore di persone ed enti impegnati in azioni di ricerca scientifica e/o di sostegno,

morale, materiale, e psicologico;

~0) Operare a sostegno dei servizi che svolgono attivitd a tutela dei minori i anziani
‘sostenere e collaborare agli ambiti di lavoro e progettazione partecipata previsti dallal
legislazione in materia di programmazione territoriale in politiche sociali:

__p)_Promuovere la pratica delle fi

e daquelle regionali: accreditamento, progettazione, ricerca volontari e gestione di progetti

Ar1.9 - Per il raggiungimento degli scopi sociali I'Associazione potrd svolgere, ex art, 6 del|
Codice del Terzo Settore, previa delibera del Consiglio Direttivo, anche attivita diverse da

quelle di interesse generale, a condizione che esse siano secondarie € strumentali e siano svolte.

v







aderendo alle finalita istituzionali della stessa, intendano collaborare al loro raggiungimento.
Ogni socio pud frequentare la sede sociale e tutti gli altri luoghi dove vengono esercitate Ie

______a_III_\'@_SQQlﬂlL_p ecipando alle lm_&;m_mggg nﬂq]é fruendo delle strutfwre

disponibili, dei servizi e delle attrezzature sociali, —

 Ant.12 - Liiscrizione all'Associazione comporta: - !
‘) L'assunzione della qualifica di socio; I =

i libri sociali previa richiesta scritta al Presidente pro tempore:

ersare le gquote associative

stabilite, nonché i contributi deliberati dal Consiglio Direttivo:

I

/'e) Rispettare la dignitd e la funzione delle cariche sociali sia elettive che onorarie €|

= ¥ 55

collaborare con le stesse tenendo un comportamento dignitoso ed esemplare sia nei rapporti

] contesto sociale.

'Art.]3 - La partecipazione alla vita associativa non potr essere temporanea, fermo restando| -

= il diritto di recesso. A —

| Art.]4 11 Consiglio Direttivo ha facolta di attribuire la qualifica di:
== ‘a) Sostenitore alle ne fisiche e agli enti che versano spontaneamente un contributo.

liberale in segno tangibile di appoggio alle iniziative associative; - o

Direttivo. Tra gli onorari I'Assemblea pud nominare un Presidente Onorario.

TITOLO IV: Qualifica di socio

_ Per essere ammessi a socio € necessario presentare domanda su apposito modulo|

Art. 1

a

_|associativo a disposizione presso la segreteria. Tutti gli associati, con la domanda di|

wi
|



| ammissione, danno atto di essere compiutamente informati delle attivita svolte dal sodalizio|

nonché dello stato delle cose e delle attrezzature e dei servizi esistenti presso la sede sociale &

- @mgn_que di pertinenza dellastessa.

| .
' Nel caso di minore. la domanda & sottoscritta dall’esercente la responsabilitd genitoriale sul .

_imedesimo.

~ |Art.16 — 1'ammissione & subordinata all'accoglimento della domanda da parte del Consiglio

Direttivo. il cui diniego deve essere sempre motivato entro sessanta giorni e contro la cui

T decisione & ammesso appello all' Assemblea dei Soci, da presentarsi entro trenta giorni dalla

comunicazione della deliberazione di rigetto. L' Assemblea deliberera sulle domande non |

accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

Art. ] 7 — 1.’ accettazione. seguita dall’iscrizione nel Libro degli Associati da diritto immediato, .-

a ricevere la tessera associativa, acquisendo quindi lo status di “socio”.

Art. 18 — A carico degli associati il Consiglio Direttivo pud adottare i seguenti provvedimenti -

disciplinari: 1’ammonizione; la sospensione dal frequentare la sede o dagli incarichi |
|
associativi a tempo determinato; espulsione e la radiazione.

La qualifica di socio si perde per: |

a) Dimissione da comunicare per iscritto al Consiglio direttivo;

'b) Morte o perdita della capacita giuridica e di agire: |

c) Espulsione e radiazione. deliberata con decisione dai 2/3 del Consiglio Direttivo

(escludendo dalla votazione il socio esaminato), pronunciata contro il socio che: S B

e Commette azioni ritenute disonorevoli e che, con la sua condotta, costituisce ostacoloal,

buon andamento del sodalizio: |

e Non ottemperi_alle disposizioni statutarie, ai regolamenti ed alle deliberazioni assunte.

| dagli organisocializ: ~ —— ——— ———— _‘

e  Risulti moroso nel pagamento della tessera e delle quote sociali: B




e  Arrechi danni morali e materiali all’associazione.

11 provvedimento di radiazione & previsto per le violazioni gravissime. per le insanabili

| violazioni al codice deontologico associativo, per gli atti gravi contrari all’ordine pubblico e
|

al buoncostume. Il socio radiato non pud pill essere ammesso. — — -

iglio Direttivo procedera

- ~ A seguito_delle eventualiti
periodicamente alla revisione della lista dei soci.

V—mew

(Art,19 - Gli organi dell'Associazione sono: a) |'Assemblea; b) il Consiglio Direttivo; c)il|

_ Presidente; d) I’'Organo di Controllo. B

'ﬁj_;&odaii_z_i_g_; tutta la compagine sociale. Le sue decisioni, se assunte in conformita dello Statuto.|,

" sono vincolanti perisoci, S

anno diritto di inte

gamento della quota

__associativa ed iscritti da almeno tre mesi nel Libro degli Associati.

Gl associati che non sono iscritti da almeno 3 (tre) mesi nel libro degli associati possono!

_partecipare all’ Assemblea senza diritto di voto né di elettorato attivo e passivo, e nonsono,

~computali ai fini del raggiungimento dei quorum. I N

ciato —
puo rappresentare sino ad un massimo di tre associati nel caso in cui il numero di associati sia|]

_cinguecento. e




| R
| |
- — L'Assemblea si riunisce nella_ sede sociale indicata nell'avviso di convocazione. La
—_— '].convocaziont:-vien&gﬁte_ljtlata dal Consiglio Direttivo 0 per ess0 dal suo Presidente non meno
—— --|}Mgio_mi_pﬂm_a_d_i_gu_gi_l_oﬁtls_s_atp per l'adunanza mediante affissione. nella sede sociale e/o

ne e/o mediante posta .

associativo e/o sul sito WEB dell’ associazione e/0 meCl
|

ine del giorno della riunione. -

onica di apposito invito indicante data, ora, luogo, ord
e ravvisi la pecessita o quando

1 N . >
L'Assemblea deve essere inoltre convocata guando se n ne &

\fatl_a_l_is:hieﬁa motivata da almeno 1/ 10 della base sociale. -
|
i_dgqcpnimam,_sclnprLChe_1_ut_t_i_.i__parte_c_ipanti_i .

| L’ Assemblea pud riunirsi anche median(e v

Liauo identificati e sia loro consentito di _scgg.i_z;_l.a._d_iscus;igns in m simulte
wzione degli argomenti affrontati e d_i__partccip_a,trc__a_l_lq.

intervenire in tempo reale alla traftaziol
\ VOM@MMMQmMsMB@mM@mmM

e consentire la stesurd ¢ la sottosciizione del 28

\deve trovarsi il segretario della riunione, ond
unigne_--v;e_nigg.s.gspssijcgu_gg

ul rglgtM._SmIQQEMQLm.ﬂ

verra dichiarata sospesa dglj’ms_idemggda_cglm_che_ne_fuc_xegi&_le d_i_s.lgniﬂmeie_ﬁm%» B
. i

e s

| L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente pro tempore, il quale constata la sua regolarita nonché.

——'

 Le delibere ﬁscm.bl_em%@r_an_no_msmm a_tum;gl_i._aasgci-atig;g_tlpa_rt.i_ggl_-amﬁgu_agd_o_ aquellii
i i .tesse modalit previste per l'avviso di convocazione dell'Assemblea.

w&om confronti; e
|

™

L p)_ﬂ_rnnj_iﬂ_a_uexQﬁg,_miand_ggzcvi.&to.il__s_c)ggetm_ingarjgamg_e_llimisme_l%m.dgi_c_antm\p =
__fHQ)._Dglibgm_su_lla responsabilita dei componenti _d@g&msani__sociali ¢ Promuove azione ﬁ_i_ll__
|
P S
|




= _el_llﬂlbsm_&u_ll'ﬁcluﬂgrm@gm% ociati:

1) Deliberare su ogni ar to attinente alla gestione 2 : bt e

3 almeno da un quinto dei soci e su quantaltro demandato per legge e Statuto,
| meta pill uno degli associati; in seconda convocazione & validamente costituita qualsiasi sia il
_ numero degli associati presenti, Le deliberazioni dell’Assembl T
. maggioranza dei voti degli associati presenti, sia in prima che in seconda convocazione,

1A, 22 - L'Assemblea straordinaria delibera;

%14) _ Sulle proposte di modifica del presente statuto;

2
g‘ - Al - . . . y
=  scioglimento nonché la devoluzione dell’eventuale residuo attivo secondo le

| & disposizioni del presente statuto;

scimento della personalild giuridica;
—___14) Sulla trasformazione, fusione o scissione dell'associazione.

— |Per le modifiche statutarie, per le operazioni di_trasformazione, fusione o scissione

~__ldell’ Associazione, I Assemblea straordinaria in prima convocazione & validamente costituita

~|conla presenza di almeno 3/4 (e quarti) degli associati ¢ delibera con il voto favorevole della

— |maggioranza dei presenti: in seconda convocazione & validamente costituita con la presenza
—_|di almeno la meta pit uno degli associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza|

-%mmguummmmmmmm del patrimonio

—— |I'Assemblea straordinaria “delibera, sia in prima che in seconda convecazione, con il volo

— |favorevole di almeno 3/4 (fre quarti) degli associati, o

——

~—— llLedelibere assembleari, ordinarie e struording rie, prese in conformitd allo Statuto obbligano|

__ltutti i soci anche se assenti, dissenzienti o astenuti dal voto,

— R

LAr1,23 - 1'Associazione & amministrata da un Consiglio Direllivo eletto dalla_Assemblea,




—————_|indipendentemente dal numero degli associati.

——————Chi intenda porre la propria_candidatura per I'elezione ad una carica sociale, dovra dae

| comunicazione scritta al Consiglio Direttivo entro 20 giomi dalla scadenza @Lm%

——————lassociativo, Nei casi di elezioni anticipate, le candidature dovranno pervenire al Consiglio

. . |
— | Direttivo almeno 10 giorni prima della data di -_c_o_ny_-ocazjo_ng;_c_i;zll_'A:s_sembl@a,__I‘:l_gl__cgs_c}_i-_n_cui__f B
—————|le candidature non siano state presentate e/0 non coprano tutte le cariche previste dallo Statuto,

e AN

——— | potranno essere accettate candidature nel corso dell'Assemblea.

~———— I membri del Consiglio durano in carica quattro anni e comunque sino all’ Assemblea ordinaria

|
——————_|che procede il rinnovo delle cariche sociali. )

Tesoriere ed il Segretario. Al termine del mandato possono essere riconfermati. Nell'ipotesi,
-~ |didimissioni o decesso di un Consigliere, alla prima riunione utile il Consiglio provvede alla.
sua sostituzione con il pill votato tra i non eletti. . R 4 -

11 Consiglio si riunisce ogni qualvolta che sia necessario su richiesta del Presidente o di almeno_lP

un terzo dei suoi membri. 1l Consiglio delibera a maggioranza assoluta dei suoi componenti..
iunioni esi dal Presidente. e in sua assenza dal Vice Presidente, e in assenza
di entrambi dal pib anziano di eta dei presenti.

Il Consiglio Direttivo & investito dei pi ampi poteri_per I'amministrazione ordinaria e

| straordinaria, in particolare esso procede:

scant 'Assemblea per la relativa approvazione:

e Alla compilazione delle norme di funzionamento delle sedi e dei regolamenti interni _ﬁi
delle norme di gestione degli impianti e del materiale tecnico; I 4
‘e __All’adozione di provvedimenti disciplinari: -

I ., TeSm—




s Alla fissazione delle quote e dei contributi associativi da impiegare per il raggiungimento,

|
- degli scopiistituzionali:

~ = Adaccogliere o respingere le domande d’ammissione a soci:

_l'- Alla predisposizione del piano annuale di attuazione delle iniziative:

—» A deliberare sulle nomine di Direttore delle sezioni:

- A deliberare sulla nomina dei soci onorari:

o Alla stipula degli atti ed i contratti eventualmente occorrenti per la falliva e concreta|

w0 realizzazione degli scopi istituzionali; assumere e licenziare personale, stipulare contratti di

|_esclusivamente nei limiti necessari al

re golare funzionamento e al raggiungimento degli scopi sociali:

. . - L] - - I
l' Alle incombenze ¢ ai provvedimenti attribuitigli dal presente statuto in materia djT.

_|provvedimenti disciplinari. esclusione e radiazione; !

.~ » A deliberare su ogni alra questione riguardante I'attivita dell'Associazione per

'attuazione delle sue finalitd secondo le direttive dell' Assemblea, assumendo tutte le iniziative

| necessarie. —

11 Consiglio Direttivo put anche delegare parte delle proprie attribuzioni a uno o pili dei suoi

~__membri determinando i limiti della delega.

1 consiglieri nell'espletamento del proprio mandato hanno diritto esclusivamente al rimbors !_

~_delle spese documentale ed autoriz; al Presi 0 lempore, |

|
| giurisdizione; — . [

J‘_ Detiene la firma sociale e. con l'approvazione del Consiglio Direttivo, pud delegarly ad

’__a_lu‘_i_t_:gmpgn@ﬂ_tj del Consiglio stesso; la delega dell*operativita bancaria sui conti correnti &

| AV




| S

.
|

concessa di norma al Consigliere Tesorieres.

¢ Convoca ¢ presiede le riunioni sociali. Per motivi urgenti pud esercitare tutti i poteri del 1

| Consiglio direttivo al quale sottopone, per la suceessiva ratifica. gli alti cosi compiuti. In casn|
1 : [

di assenza, di impedimento o di cessazione, le relative fur zioni sono svolie temporaneamente

'dal vicepresidente. — e .

Art.25 — Al Segretario competono le seguenti funzioni:

a) Su delega del Presidente e con l'approvazione del Consiglio Direttivo pud essergli co nfcnta|

la firma sociale: S = = =

| b) Coadiuva il Presidente ed & responsabile della redazione ¢ della tenuta dei verbali delle
|

_|riunioni assembleari e del Consiglio Direttivo; . ) . _ |

t

siglio Direttivos

¢) Cura i rapporti con

| riferisce in Consiglio Direttivo sugli atti contrari e sulle violazioni al presente statuto,

contatti; vigilae|

agli organici del personale operativo, al reperimento di nuove energie, nuovi

commesse dai soci.

d) Dirige ed organizza le attivita con funzioni prevalentemente tecnico-operative, in relazione,

-
P

|Art.26 = 11 Tes

di provata competenza; mantiene le scritture contabili ed effettuala, su delega del Presidente

elo del Consiglio Direttivo registrazioni e pagamenti; da esecuzione ai contralli stipulati

| Art.27 - La nomina dell’Organo di Controllo, anche monocratico, & facoltativa [inché non

| dall’associazione.

e

X .'-‘9 -E-;'

L .
8 LR

ivita puo avvalersi della consulenza di persone esterne,

ricorrano le condizioni previste dall’art. 30 co, 2 D.Lgs. 117/2017.

| essere scelti .mwgmggﬁg_di_sgggMi_c_Mmegm_zﬁl_cmma_ secondo, del Cndlcg'T

 Ai componenti dell'organo di controllo si applica ['articolo 2399 del Codice Civile e devono,

Civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti

Xiu




~da almeno uno dei componenti. o SEN— =
(A11.28 - Esso syolge i seguenti compiti: R —

sgoe ¢ dello statuto e sul rispetto dei principi di corretia

___ amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno.

lzJ Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo.

} _3) Esercitail controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della
| BT et
‘jf,i’,? ‘.. revisione legale dei conti: -
-~ ’ 4 . |
0  sull'oss
- L =aw Art.29 - Qualora ricorrano le condizioni previste dall’art 31 co. | DiLgs. 117/2017

==

- A
= | . . . I . [ . 0 * & . LI
* | I"Associazione dovrd nominare un revisore legale dei conti 0 una societd di revisione legale

b—

o ! iscritti nell’apposito registro.
| TITOLO VI - Risorse economiche — Fondo comune

isvoigi_mt_am;:-_..-dc___ll_c_prgpzi;:_am\_ci_ra das - . .
__!gj quote associative; S
by contributi pubblici e privati:
| i_c_,:J atlivit di raccolta fondi, donazioni ¢ lasciti testamentari;
= d) rendile patrimoniali:

|
Art.30 - L'Associazione trae risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo

f)  proventi da attivith di interesse gene

__seltore; S e ¥ S P

'g) ogni altra entratd_ammessa ai_sensi del Codice del Terzo settore e di altre norme

competenti in materia,

Xiv




— concessa di norma al Consigliere Tesoriere.
e_Convoca e presiede le riunioni sociali. Per motivi urgenti pud esercitare tutti i poteri del
——— |Consiglio diretti uale sottopone, per la successiva ratifica, gli atti cosi compiuti. In caso
di assenza, di impedimento o di cessazione, le relative funzioni volte temporaneamente

dal vicepresidente.

Art.25 — Al Segretario competono le seguenti funzioni:

a) Su delega del Presidente e con l'approvazione del Con iolio Direttivo pud essergli conferit

1a firma sociale;

b) Coadiuva il Presidente ed & responsabile della redazione e della tenuta dei verbali delle 1

riunioni assembleari e del Consiglio Direttivo;

¢) Cura i rapporti con gli enti e ne riferisce gli esiti al Consiglio Direttivo:

d) Dirige ed organizza le attivita co zioni prevalentemente tecnico-operative, i relazione

|
ﬂ io ici del personale operativo, al reperimento di nuove energie, nuovi contatti; vigila e

riferisce in Consiglio Direttivo sugli atti contrari e sulle violazioni al presente statuto

inistrativa e dei beni

Art26 — 11 T
»atrimoniali: per l'e sreizio di attivi O avvalersi della consul 1 person e
i provata competenza; tiene le scritture contabili ed effettuata, su dele a del Presidente -
—— del Consiglio Direttivo registrazioni e pagamenti: da ese ione ai contratti stipulati
. F‘ (7::’: e L
R = 58 L 1 . :
- Art.27. - La nomina ¢ I’Organo di C no co, & facoltativ. ché no
‘E-¥:_'-' e dall’: ‘ Aiif: ).Lgs. 117/2017.
-gane di controllo si applica larticolo 2399 del Codice Civile e devono|
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~___ amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto Jﬂgisiali.\‘ﬂ.gﬁumml_ o

& 4) Monitora sull'osserye

—] "_J 1 Associazione dovrd nominare un revisore legale dei conti o una societa di revisione legale)

= b) _contributi pubblici e privati;

L¢) auivita di raccolta fopdi, donazioni e lasciti testamentari; o )

_d) rendile patrimoniali:

da almeno uno dei componenti. o - = e —— !
Art.28 - Esso svolge i seguenti compitiz ) - —_—

to dei principi di corretta,

2001. n. 231, qualora applicabili:

'2) Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul sg_o|

. solidaristiche e di utilita sociale, |

concrelo funzionamento:
| |
| - iy . - o - e I - .
:3)_Esercitail controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto Am;anc:;'mn_de_l.l.alT
TS revisione legale dei conti: - = I |
b —— , |

Art.29 — Qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 31 co. 1 D,Lgs, 117/2017

. TITOLO VI - Risorse economiche — Fondo comune |

Art.30 - L'Associazione trag risorse economiche per il proprio funzionamento e per lo

svolgimento delle proprie attivit da: —— ST —— | T
4)  quote associative: -y gpmges P p— =

) proventi da attivit di interesse generale ¢ da attivita diverse ex art.6 del Codice del Terzo|
L settore; . —

(&) ogni altra entrata ammessa 4l sensi del Codice del Terzo settore e di altre norme

competenti in maleria, WL s— - S ol

XIv




n sono trasmissibili, ad eccezione dei trasferimenti

+Tuue le quote e/o con tributi associalivi no
. . |
a dell' Associazione; |

|
| mortis causa. e non tivalulabili
da beni mobili ed im mobili di proprieta

|
| Art,31 - 11 Patrimonio & costituito
le eccedenze di bilancio; trofei. maleriale

i eventuali fondi di riserva costituiti con.
Ll pairlmontn_dcll Associazione, comprensivo di eve

—— gmgzmmre . 8CC
o per lo svolgimento dell'attivita statutania,
utilita sociale. | .

e

i
ai fini dell'esclusivo perseguime
TITQLD_ \LII; S_cm_gl_lmen_m 3
pit liquidatori..

limento |'Assemblea provv vede alla nomina di uno o

T
| Art.32 - In caso di sciogli
ensi. Lo scioglimento deve!
=
al volo. qui_o;,e| -

\-angzc_mm; determinandone i compiti e gli eventuali compe
4 di almeno 3/4 dei soci aventi diritto a

rovato una maggio

Settore operanti in identico analogo settore.
TITOLO VIII: Esercizio socmle

bre di ogni anno: alla fine di ogni esercizio,

iali si chiudono il 31 dicemb

]gigugxo,ho pzogedgaajlaigggazmne del Bilancio che dovra essere pr resentato all’ Assem
ro 4 mesi dalla chiusura. L'organo amministrativo_documenta il
i all'articolo 8 dello Statuto, a

Tper |"approvazione ent
sre secondario € strumentale delle attivita diverse di cu

fﬁgmiidc;__@_ MMnmwngMc in calee al rendiconto per

cassa o nella nota integrativa al hilancio,
tato, a disposizione dei soci, presso la sede nel | 5 viorni che!

1l Consuntivo, deve restare deposi

nvocata per la sua approvazione.
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~ TITOLO IX: Disposizioni Generali

'Art. 34 — Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente Statuto, potranno,

|
__essere disposte con regolamenti interni e elaborati a cura del Consiglio.

_ Per quanto non espressamente previsto si applicano le norme del Codice Civile, del Decreto

iy Legislativo n, 117/2017 ¢ le altre disposizioni vigenti in materia di associazioni privaie non_
___ aventi per ¢ ogget;oLeserc:zm_escl o di attivita commerciali. e . S
 Formia (LT). 11 02/03/2026 |
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