SOCIETA’ per la DOCUMENTAZIONE dei SITT SOMMERSI
SDSS

Traversa Trinerchia, 4/3 - 96100 Siracusa

VERBALE DELICASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCT
DELI’ASSOCIAZIONE “SPSS”, “SOCIETA’ PER LA DOCUMENTAZIONE DEI
SITI SOMMERSI” ETS

Il giorno 05/05/2021, alle ore 20.00, presso VIA FABIO SEVERO 98 A TRIESTE si &
riunita in scconda convocazione, Uassembles straordinaria dei soci dell’associazione
"SDSST, "SOCIETA’ PER LA DOCUMENTAZIONE DEI SITI SOMMERSI™ ETS per
discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO

1) modifiche statutarie per conformare lo Statuto associativo ai sensi degli artt. 35 e

seguenti del d.igs. 3 luglio 2017, n. 117 (il “Codice del Terzo Settore”, d'ora innanzi

“CTS") in forma di associazione di promozione sociale;
2) varie ed eventuali.
Al sensi dell’art. 20 dello Statuto, Uassemblea & validamente costituita con la presenza di
almeno 2 soci e potra validamente deliberare con if voto favarevole della maggioranza dei
presenti.
| presenti nominano all'unanimitd quale Presidente dell’assemblea if sig. Mario Arena e
quale Segretario la sig.ra Emilia Toscano.
It Presidente rileva che Tassemblea ¢ stata regolarmente convocatsa ed ¢ validamente
costituita per deliberare sull ordine del giorno.
Il Presidente delt™associazione da lettura delle modifiche statutaric, spicgando che esse si
rendono necessarie per conformare lo Statuto associativo, ai seasi degli artt. 35 ¢ seguenti
del dugs. 3 luglio 2017, n. 117 (i “Codice det Terzo Settore”, d'ora innanzi “CTS"), in torma
di associazione di promozione sociale,

Dopo ampla discussione I"assemblea all’unanimita




delibera

di approvare tutie le modifiche statutarie ilfustrate dal Presidente.

It nuove testo dello statuto, integrate con te modifiche approvate dali’assemblea viene

allegato al presenic verbale.

L’assemblea, inoltre, delibera di conferire mandato al presidente dell’associazione di
apportare le eventuali modifiche o integrazioni, che fossero richieste per iscritto dalle
armministrazioni pubbliche competentt in applicazione del Codice del terzo settore.
Nulf’altro essendovi da deliberare. "assemblea termina alle ore 21.00 previa lettura ed

approvazione del presente verbale,

Il Segretario
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STATUTO

5DSS”, “SOCIETA’ PER LA DOCUMENTAZIONE DEI SITI SOMMERSE” APS =

o, in inglese, :
“SOCIETY FOR THE DOCUMENTATION OF THE SUBMERGED SITES APS” o

el vy
2 L0

con sede in Siracusa - 96100, Traversa Sinerchia, 4/3.

SEDE, COSTITUZIONE, DURATA, OGGETTO SOCIALE

ART. 1) E’ costituita 'Associazione denominata SDSS”. “SOCIETA’ PER LA DOCUMENTAZIONE
DEI SITI SOMMERS)” APS Associazione di Promozione Saciale {APS) d’ora in avanti
"Associazione”,

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto (d'ora innanzi, lo "Statute”), dal CTS, dat
Codice civile e da ogni altra applicabile normativa, di natura primaria o secondaria (d'ora
innanzi, la "Normativa Applicabile").

Lo Statuto € informate al principio di favorire, nel modo pil ampio possibile, la partecipazione
degli Associati alla organizzazione e all'attivita dell’ Associazione.

L'Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento di una o pill attivita di interesse generale di cui all’art. 5 del D. Lgs. N. 117/17 in
forma di produzione o scambio di beni o servizi avvalendosi prevatentemente dell’attivita di
volontariatc dei propri associati.

ART. 2) U’Associazione ha sede legale a Siracusa - 96100, Traversa Sinerchia, 4/3 ed ha durata

a tempo indeterminato.

Essa potra istituire con delibera detl’Assemblea ordinaria sedi secondarie, amministrative,
sezion locali.

La variazione di sede legale deliberata dail'Assemblea ordinaria dei soci non dovra intendersi
quate modifica del presente Statuto.

ART. 3) LU'Associazione non ha fini di lucro.

E” vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve
comunque dencminate o capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori e aitri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assaciativo.
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Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 4)

L'Associazione, in ossequio alle norme di cui agli artt. 2, 3, 4, 9, 18 e 118, comma 4, della
Costituzione, si ispira al fine di sostenere lautonoma iniziativa dei cittadini e degli enti che

concorrono, in forma associata, a:
- perseguire il bene comune;

- elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e di protezione sociale, favorendo la

partecipazione, Uinclusione e il pieno sviluppo delia persona;

L'associazione ha come scopo il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale mediante lo svolgimento di attivita di interesse generale aventi ad oggetto:

- o studio, la ricerca, lao documentazione, il censimento, [a valorizzazione, la
divulyazione e la protezione del patrimonio storico, culturale, biologico e paesaggistico

sommerso in acque marine e in acque interne.
Attivita
Nel perseguire tali finalita l'associazione intende svolgere le seguenti attivita:

a. sostenere con un impegno concreto gli enti di ricerca preposti, gli studiosi e gli
esperti dell’archeologia, della geologia, della biolagia e della conservazione ambientale
nella ricerca, nello studio e nella divulgazione del patrimonic storico, archeologico,
paesnggistico e biologice sommerso;

b. pramuovere la cultura del mare, storica, e dell’archeologia navale in linea con ¢li
obiettivi UNESCO sulla “Ocean Literacy”.

C. collaborare con musei nell’allestimento di esposizioni incluse quelle multi-
mediali, favorire la nascita di musei del mare, organizzare e gestire mostre permanenti
o temporanee.

d. promucvere progetti di protezione e preservazione in situ del patrimonio
sommerso.
e. promuavere il riconoscimento e Vistituzione di cimiteri di guerra in mare, di

“luoghi della memoria” sia fisici che virtuali, iniziative per la commemorazione, le
onoranze ed il recupero dei caduti in mare e per riportare alla memoria comune eventi
beliici ed episodi navali.

f. promuovere ¢ collaborare ad iniziative per to studio dell'impatto ambientale di
relitti navali ed aerei sommersi e per il censimento e la documentazione di ordigni




bellici inesplosi, idrocarburi ed altri agenti tossici o inquinanti, collaborare e sostenere
iniziative di indagine e ricerca per la valutazione dei rischi ad essi connessi e per

Uindividuazione di sistemi e soluzioni per il loro attenuamento e la lore bonifica.

q. promuovere e sostenere ricerche in materia di fisiologia subacquea e sviluppo di

tecniche e tecnologie per Uimmersione subacquea.

h. promuovere ¢ sostenere lo sviluppo di un turismo subacqueo sostenibile,
consapevole e respansabile, in linea con i “Sustainable Development Goals (SDG) delle
Nazioni Unite .

i adoperarsi concretamente per la tutela e la salvaguardia dei beni culturali,
naturali ed ambientali sommersi e costieri in supporto degli enti istituzionali preposti ed
iniziative per il contenimento dei danni ambientali arrecati dalle attivita di pesca e per
la sensibilizzazione degli operatori verso una pesca sostenibile e responsabile.
realizzazione di progetti e spedizioni, campagne di ricerca, iniziative culturali, di
istruzione, di formazione professionale, informazione e sensibilizzazione,

i promuovere iniziative di partecipazione di cittadini e di “citizen science”,
K. Produzione di pubblicazioni e materiale audiovisivo,
{. Sviluppo di attivita educative, divulgative ed attivita didattiche.

Tali scopi si identificano nelle seguenti attivita di interesse generale previste dall’art. 5 del
D.Lgs. 117/17:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
e successive modificazioni, nonché le attivita cutturali di interesse sociale con finalita
educativa;

e} interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglipramento detle condizioni
dell'ambiente e allutilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legistativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i} organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generate di cui al presente articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o retigioso;

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di cui ai commi precedenti a condizione
che siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale sopra identificate,




secondo criteri e limiti definiti deli’apposito decreto ministeriale di cui all’art, 6 del D.Lgs. n.
11772017 e successive modifiche e integrazioni.
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ART, 5) U’ Associazione si avvale prevalentemente delle prestazioni eseguite in forma volontaria,
libera e gratuita dai propri soci o delle persone aderenti agli enti associati per it perseguimento
dei fini istituzionali.

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonome
o di altra natura, anche dei propri associati, solo guando cio sia necessario ai fini dello
svolgimento delle attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie. In
ogni caso il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del
numero dei volontari o at 5% del numero degli associati.

ART. &) L'Associazione & improntata al principjo della “porta aperta” e, pertanto, ha diritto di
conseguire la gualitd di Associato ogni soggette che ne faccia domanda dichiarando di
condividere te finalita che ['Associazione si propone e di impegnarsi - in caso di ammissione - a
osservare lo Statuto e i regolamenti dell’Associazione nonché la Normativa Applicabile.

Il numero dei soci non potra mai essere inferiore a 7 (sette) persone fisiche o a tre (tre)
associazioni di promozione sociale. Se il numero diviene inferiore a 7 (sette} si dovra
provvedere, entra un anno, ad integrare il numero dei soci.

Possono far parte dell’Associazione le persone fisiche, le associazioni ed enti del terzo settore o
senza scopo di lucro {nei limiti di legge), che intendono contribuire al raggiungimento esclusivo

dei fini previsti dal presente Statuto e che siano in possesso dei seguenti requisiti:
a. condividere gli scopi e la finalita dell’Associazione;
b. accettare it presente Statuto ed i Regolamenti Interni.

La partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. Possono essere amimessi
quali Associati altri Enti del Terzo Settore o altri Enti senza scopo di lucro, a condizione che it
foro numerc non sia superiore al cinguanta per cento del numero delle Associazioni di
Promozione Saciale che siano membri dell'Associazione.

Le organizzazioni pubbliche e/o private partecipano netla persona di un loro rappresentante,

ART. 7) Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita
associative ed a tutti spetta Uelettorato attivo e passivo.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente, e pud venir mene solo nei casi
previsti dal successivo art. 10. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino tate principie,
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

| nominativi dei soci sone annotati nel libra soci dell’Associazione.




Tutti gli associati regeolarmente iscritti, ad eccezione dei soci minorenni, possono intervenire con
diritto di voto nelle Assemblee per l"approvazione e le meodificazioni dello statuto e dei
regolamenti, e per {a nomina degli organi direttivi deil’associazione. ! soci minorenni possono
farsi rappresentare nelle Assemblee per 'approvazione e le modificazioni dello statuto e dei
regotamenti, e per la nomina degli organi direttivi dell'associazione, dai genitori o dai tutori.

ART. 8} Per essere ammessi a socio € necessario presentare al Consiglio Direttivo domanda di
adesione alt’ Assaciazione con U'osservanza delle seguenti modalita ed indicazioni:

a. indicare nome e cognome, ¢ denominazione per le persone giuridiche, luogo e
data di nascita, luogo di residenza;

b. dichiarare di aver preso visione e di attenersi al presente Statuto ed alle
deliberazioni degli argani sociali.

E’ compito del Consiglio Direttiva dell’Associazione deliberare, entro trenta giorni, su tale
domanda.

In caso di non ammissione {'interessato potra presentare ricorso, entro i successivi trenta giorni,
all’Assemblea Ordinaria {a guale, nella sua prima convocazione, si pronuncerad in modo
definitivo.

ART. 9) I soci, sono tenuti al pagamento della quota iniziale e annuale di associazione, come
stabilito dal Consiglio Direttivo, ed all’osservanza dello Statuto, e delle deliberazioni prese dagli
organi sociali.

l.'adesione all’Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso ulteriori
rispetto al versamento originario. E' comunque facolta degli aderenti all’Asseciazione di
effettuare versamenti ulteriori rispetto a quelli ordinari.

ART. 10) Lo status di socio si perde per recesso, dimissioni, morositd o esctusione. Il Consiglio
Direttivo puo deliberare l'esclusione dell’Associato che si renda gravemente inadepiente

i

i, Le espulsioni

rispetto agli obblighi derivanti dalla sua qualita di Associato o per gravi moti
sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza dei stioi membri.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Iini.a:ivi'é‘
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ART. 11} Gli organi dell’Associazione sono: '
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3 UAssemiblea dei Soci;

s |l Consiglio Direttivo; 1029 745 1

I

= |l Presidente;

= |l Collegio dej Revisori, 0 un Revisore unico, solo se jstituito dall’assemblea o obbligatorio
per legge.




ART. 12) L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, & l'organo detiberativo detl’Associazione.

All"assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto ad intervenire tutti gli associati in regola

con il pagamento della quota associativa.
Al assemblea ordinaria dei saci spettano i seguenti compiti:

a. discutere e deliberare sui bilanci consuntivi e preventivi e sulle relaziont del

Consiglio Direttivo;

i

eleggere e revocare | membri del consiglio direttivo e degli altri organi

delt’associazione;
¢. approvare le linee generali del programma di attivita dell’asscciazione;

d. deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuovere

azione di responsabilita nei loro confronti;

e. deliberare su tutte le guestioni attinenti la gestione sociale e su ogni altro

argomento ordinario per cui sia chiamata a decidere;
All’assemblea straordinaria spettano i seguenti compiti:
f. deliberare sullo scioglimento deti’associazione;

g. deliberare sulle proposte di modifica dello statuto associativo.

ta comunicazione della convocazione deve essere effettuata in forma scritta con gualungue
mezzo (consegna brevi manu, tettera, e-mail, fax} purché vi possa essere un riscentro scritto
dell’avvenuta comunicazione, contenente i punti atl’ordine det giorno, la data, Uora ed il tuogo
dell’Assemblea, nonché la data, Uora ed il luogo dell'eventuale Assemblea di seconda

convocazione.

ART. 13) L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente det Consiglio Direttivo,
almeno una volta l'anno per Uapprovazione del bilancio consuntivo entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio. Per motivi particolari il bilancio consuntivo pud essere approvato entro

sei mesi dalla chiusura delt’ esercizio.

U'Assemblea, ordinaria e straordinaria, & convocata ogni gual volta il Presidente lo ritenga
opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo da almeno 1/10
(un decimo) dei soci regolarmente iscritti o da almeno 1/3 {un terzo) dei Consiglieri oppure dal
Collegio dei Revisori dei Conti.

|'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, é presieduta da un Presidente nominato
dall’ Assemblea stessa it quale nomina a sua volta fra i soci un segretario verbalizzante. Spetta al
Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe e, in generale, il diritto di

intervenire in Assembtea.




it verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente, dal
Segretario, ed eventualmente dagli scrutatori in caso di votazioni.

L'Assemblea pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o distanti,
audio/video collegati (il collegamento solo in via audio & consentito unicamente guando
UAssociazione non abbia pill di venti Associati), a condizione che siano rispettati #{ metodo
collegiale e principi di buona fede e di parita di trattamento degli Associati.

ART. 14) Per la vatidita delle delibere assembleari, si fa riferimento all’art. 21 cod. civ.

l’assemblea ordinaria sara regolarmente costituite con la presenza di almeno la meta pit uno
degli associati; in seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza datia
prima, ta delibera e valida qualungue sia il numero dei soci intervenuti. Ciascun associato pus
farsi rappresentare nell’assemblea da altre associato mediante delega scritta, anche in calce

all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sine ad un massimo di tre
associati,

Nelle deliberazioni che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno diritto di
voto. L'assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno i %
(trequarti) degli associati; in seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di distanza
dalla prima, la delibera ¢ valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti.

L'Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, deliberano a
maggioranza dei presenti; per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del
patrimonio, si rinvia a quanto previsto dal successivo articolo 29.

ART. 15) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto, quando ne
faccia richiesta almeno un decimo dei presenti. Per 'elezione delle cariche sociali, la votazione
avviene a scrutinio segreto.

Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del voto singolo di cui all’articolo 2532,
secondo comma, del codice civile.

ART. 16) Il Consiglio Direttivo @ composto da un numero minimo di tre ad un massimo di nove
consiglieri eletti dail’ Assemblea fra i soci, e resta in carica per tre esercizi,

| membri det Consiglio sono rieleggibili. in caso di dimissioni di un companente del Consiglio
Direttivo, viene cooptato il primo dei non eletti; it consigliere cosi elette rimane in carica fino
alla successiva assemblea che pud ratificare la nomina.

Non possono essere nominati alla carica di Consigliere e, se nominati, decadono dal loro ufficio,
Uinterdetto, linabilitato, il fallito e chi sia stato condannato a una pena che importa
linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o Uincapacita ad esercitare uffici direttivi.




Nel caso in cui {'Assembiea dei soci non abbia provveduto ad individuare te relative cariche al
momento delle elezioni, nella sua prima seduta il Consiglio Direttive elegge fra i suoi membri il

Presidente, il Vice Presidente, il Segretario e it Tesoriere,

ART, 17} il Consiglio Direttive si riunisce ogni qualvolta it Presidente o la maggioranza dei propri
compenenti lo ritengano necessaric, ed € presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dat
Vicepresidente.

1. Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti; le

deliberazioni si adottane a maggioranza semplice,
ART. 18} i Consiglio Direttivo:

a. redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linge
approvate dall’Assemblea dei soci;

b. cura Uesecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;
¢. redige i bilanci da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;
d. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

e. nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed
emana ogni provvedimento riguardante it personale in genere;

f. delibera circa Uammissione, la sospensione, la radiazione e "espulsione dei soci;

g. determina "ammontare delle quote annue associative e le modalita di

versamento;
h. svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale.

ART. 19) it Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure
quando ne sia fatta richiesta da almenc 2/3 (due terzi) dei membri e comungue almenc una
volta ogni tre mesi,

La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno rispettando nei
casi ordinarf un preavviso di almeno otto giorni; in caso di urgenza potra essere convocato anche
telefonicamente.

It Consiglio & presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente.

It Consiglio Direttivo pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pil luoghi, contigui o
distanti, audio/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi
di buona fede e di parita di trattamento dei Consiglieri.

ART. 20) Al Presidente del Consiglio Direttivo compete la legale rappresentanza
dell’ Asseciazione e la firma sociale.




Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa ed
economica dett’Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al
Vicepresidente.

Al Presidente dell’Associazione compete, sulla base detle direttive emanate dali’Assemblea e dal
Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce circa Uattivita compiuta,
Vordinaria amministrazione dell’Associazione; in casi eccezionali di necessitd ¢ urgenza il
Presidente puo anche compiere atti di straordinaria amministrazione ma in tal caso deve

contestualmente convocare it Consiglio Direttivo per la ratifica det suo operato.

Il Presidente convoca U'Assemblea 2 il Consiglio Direttivo, ne cura Vesecuzione delle relative
deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione, verifica
Uosservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la
necessita.

ART. 21) Il Segretario cura l'attivita amministrativa dell’associazicne. Tiene aggiornati i libri
sociali (verbali assemblee, consiglio direttivo, registro degli associati} e cura la corrispondenza
dell’associazione.

Il Tesoriere tiene aggiornata la contabilita ed alla conservazione della relativa documentazione,
tiene i registri contabili, cura gli incassi ed i pagamenti dell’associazione in conformita alle
decisioni del Consiglio Direttivo.

ART. 22) Il Coliegio dei Sindaci Revisori, o il Revisore unico, qualora istituito dall’assemblea o
obbligatorio per legge:

- controlla 'amministrazione dell’ Associazione;
- vigila sull’osservanza delle leggi del presente Statuto e del Regolamento Interno;

- accerta la regolare tenuta della contabilita e dei libri contabili e della loro corrispondenza al
hilancio.

Il Collegio dei Sindaci Revisori, qualora istituito dall’assemblea o obbligatorio per legge, si
compone di tre membri effettivi e due supplenti eletti dali’Assembiea anche tra persone ngn
socie,

It Collegio dei Sindaci Revisori elegge, nella sua prima riunione, nel suo seno un Presidente che
convoca e presiede te riunioni.

It Collegio dei Sindaci Revisori, Revisore unico, puo, nell’ambito delle sue funzioni, assistere alle
riuntoni del Consiglio Direttivo.

I Sindaci Revisori, o Revisore unico, durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili.




PATRIMONIO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 23)

H fondo patrimoniale dell’Associazione € indivisibile ed é costituito:

a.

b.

C.

Le risorse economiche detl’Associazione sono costituite da:

a.

b.

C.

d.

dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’ Associazione;

eventuali fondi di riserva costituiti con Ueccedenza di bilancio;

eventuali erogazioni, donazioni, tasciti.
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dai contributi annuali e straordinari degli associati;
011

I

dai contributi detl’Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli

‘HO

dai contributi dei privati;

enti ¢ istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e docurmentate
attivita o progetti;

dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta deli’ Associazione;
dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;
da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche attraverso
lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, artigianale o
agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzate al

raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

entrate derivante da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento,

quali feste e sottoscrizioni anche a premi;
altre entrate compatibili con le finalita sociali detl'asscciazionismo sociale;

proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche
mediante offerte di modico valore. L'Associazione puo svolgere attivita di raccolta
fondi al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale, anche
attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non
corrispettiva. L'attivitd di raccolta fondi pud essere svolta anche mediante
sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di
modicc valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei




rapporti con i sostenitori e il pubblico, in conformita a quanto prescritio e ai sensi
dell'art. 7, comma 2, CTS.

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utiti e avanzi di gesticne, fondi e riserve comungue
denominate a fondatori, associati, lavoratori e cotlaboratori, amministratori e altri componenti
degli organi dell'Associazione, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

Art. 24) Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione all’Associazione,
& le quote stracrdinarie, rappresentano unicamente un versamento periodico vincolante a
sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono pertanto in alcun mode titolo di proprieta o
di partecipazione a proventi, € non sono in alcun caso rimbarsabili ¢ trasmissibili. Qualsiasi
apporto o versamento, comungue denominati, che sia effettuato dall'Associato o da qualunque
soggetio terzo a favore dell'Associazione, non attribuisce alcun diritto di partecipazione
all'organizzazione o all'attivita dell'Associazione diverso dai diritti di partecipazione
all’Associazione attribuiti dallo Statuto e dalla Normativa Applicabile; né, in particolare,
attribuisce alcuna quota di partecipazione all'Associazione o al suo patrimonio né alcuna quota
di partecipazione all'Associazione che sia considerabile come di titolarita dell'Associato o del
soggetto che abbia effettuato l'apporto o il versamento o che da costoro sia trasmissibile a terzi,
ne per successione a titolo particolare né per successione a titolo universale, né per atto tra vivi
né a causa di morte.

L'adesione all’Associazione non comporta per gli Associati obblighi di finanziamento o di eshorso
ulteriori rispetto al versamento della Quota Iniziale e delta Quota Annuale. £ comunque facolta
dell'Associato di effettuare apporti ulteriori rispetto a quelli dovuti in base allo Statuto alla
Normativa Applicabile.

L'Associazione puo ricevere finanziamenti, erogati anche da suoi Associati, con diritto per il
soggetto finanziatore alla restituzione del capitale finanziato, sotto le seguenti condizioni:

a} il contratto di finanziamento deve essere redatto in forma scritta; se it contratto non sia
redatto in forma scritta, Uerogazione si intende effettuata a titolo di apporto all'Associazione
non ripetibile dal soggetto che ha effettuato l'erogazione;

b) nel casc di finanziamento fruttifero, it tasso di interesse non deve essere superiore al tasso
massimo prescritto dalla Normativa Applicabile, diminuito di un punto percentuale; se il tasso di
interesse sia pattuito in misura superiore al tasso massimo prescritto dalla Normativa

Applicabile, diminuito di un punto percentuale, il tasso contrattuale intende detegminato: in
misura pari al tasso massimo prescritto dalla Normativa Applicabile, dlmmmto dfﬁun punto'-’

percentuale.
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ART. 25) Clire alla tenuta degli altri tibri prescritti dalla Normativa Applicabile, UAssociazione
tiene:

a) il Libro degli Associati;
b} il Registro dei Volontari;

¢} il Libro delte Adunanze e delle Deliberazioni delle Assemblee, in cui devono trascriversi anche
i verbali redatti per atto pubblico:

d) il Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni del Consiglio Direttivo;
e} il Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni dell'Organo di Controllo (se istituito).

Il Registro dei Volontari ¢ regolamentato dalle medesime norme dello Statuto che disciplinano il
Libro degli Associati. It Registro dei Volontari pud essere esaminato anche da ogni volontario, il
quale pud estrarne copie. Il Libro degli Associati e il Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni
delle Assembiee sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo e possono essere esaminati da ogni
Associato, il quale puo estrarne copie. Il Consiglio Direttivo pud approvare un regolamento per
disciptinare l'esame di detti Libri e Uestrazione di copie da essi. Il Libro delle Adunanze e delle
Deliberazioni del Consiglio Direttivo & tenuto a cura del Consiglio Direttivo e pud essere
esaminato da ciascun Consigliere e da ciascun membro dell’Organo di Controllo, i quali possono
estrarne copie. Gli Associati non hanno il diritto di esaminare detto Libro. Il Libro delle
Adunanze e delle Deliberazioni delt'Organo di Controlio ¢ tenuto a cura dei membri dell’Qrgane
di Controllo. Gli Associati ei Consiglieri non hanno il diritto di esaminare detto Libro.

ART. 26) Per ogni esercizio deve essere predisposto it bitancio d'esercizio, redatto e depositato
secondo la Normativa Applicabile,

Per ogni esercizio & predisposto il bilancio sociale, redatto e depositato secondo la Normativa
Applicabile.

I bilancio dell’Associazione, comprendente esercizio sociale che va dal primo gennaio al
trentuno dicembre di ogni anno, deve essere presentato dal Consiglio Direttivo entro il trentuno
marzo dell’anno successivo, e approvato dall’Assemblea ordinaria dei soci entro it 120 giorni
dalla chiusura dell’esercizio, o entro 180 giorni per motivi particolari, presentato dal Consiglio
Direttivo entro il trentuno maggio dell’anno successivo.

it Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale, economica e finanziaria dell’Associazione, con distinzione tra quella attinente
atl’attivita istituzionale e quella relativa alle attivita direttamente connesse, deve contenere
una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

ART. 27) Indipendentemente dalla redazione del bilancio annuale, |'Associazione, per ogni
attivita occasionate di raccolta pubblica di fondi eseguita in concomitanza di celebrazioni,
ricorrenze, o campagne di sensibilizzazione, redige entro quattro mesi datla chiusura




deli’esercizio un apposito e separato rendiconto dal quale devono risultare, anche a mezzo di
relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente, te entrate e le spese relative a ciascuna di

detta celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione.
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

ART. 28) Lo scioglimento dell’ Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea dei soci con il

voto favorevole di almeno i ¥% (tre quarti) degli associati.

ART. 29} in caso di scioglimento U'Assemblea provvede alia nomina di unc o pitl liquidatori,

anche non soci, determinandone gli eventuali compensi.

Il patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione & devoluto ad aitri enti del Terzo settore,
altre associazioni operanti in anatogo settore, o per fini di pubblica utilita conformi ai fini
istituzionali dell’Associazione, acquisito, se obbligatorio per legge, it parere positivo dell’Ufficio
di cui all’art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017, saivo diversa destinazione imposta dalla

legge.
DISPOSIZION] FINALI

ART. 30) Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto si rimanda alla

norrativa vigente in materia.
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