Esente da imposta di registro e di bollo ai sensi deil'fart.
82, terzo e quinto comma del B.L.vo 3.7.2017, n. 117.-—————-
N.RO DI REP. 109291 N.RO DI RACC. 17793

VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAQORDINARIA E ORDINARIA DELL'ORGANIZ-
ZAZIONE DI VOLONTARIATO "CENTRC CULTURALE ISLAMICC DI TRIESTE
E DELLA VENEZIA-GIULIA - ONLUS" CON SEDE IN TRIESTE. -—-—-—————-
————————————————————— Repubblica Italiana=—-——=—-—p=m—mem—————————

L'anno duemilaventi, il giorno undici del mese di dicembre ~—-
————————— ———= -11 dicembre 2020-———r————mmr— e
In Trieste, Via Maiolica numero 17 presso 1l'immobile di pro-
prietd del "CENTRC CULTURALE ISLAMICC DI TRIESTE E DELLA VENE-
ZIA GIULIA - (O.N.L.U.S8.", alle ore 15 (quindici) ic sotto-
scritto dott. ROBERTO COMISSO, Notaio in Trieste, iscritto nel

—~ dott. ZURLO PIERPAQLO, nato a Trieste 1l giorno 7 luglio

1964, residente a Trieste, Via Casimiro Donadoni 34 e domici-

liato per la carica presso la sede della Associazione di cui
infra in Trieste, Via Maiolica numerc 17, cittadino italiano,
codice fiscale ZRLPPLAALOTLAZ A — st i i o oo oo s s o st s 2 i o mm
il quale mi dichiara di agire nel presente atto in qualita di
Vice Presidente del Consiglio Direttivoe dell‘organizzazione di
volontariato denominata "CENTRO CULTURALE ISLAMICO DI TRIESTE
E DELLA VENEZIA GIULIA - O.N.L.U.S8.", con sede in Trieste, Via

Maiolica numerc 17, codice fiscale numero 20097620323, di na-—

zionalitd italiana, iscritta al numerc 637 del Registro gene-—
rale del volentariate organizzato L.R. n. 23/2012, come risul-
ta dal decreto della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia -
Servizio volontariato e lingue minecritarie n. 0948/SV/VOL di
data 26 febbraio 2015, costituito con attoe di data 27 settem-
bre 2002, registrato a Trieste il 28 ottobre 2002 al n.ro
7169, Serie 3, ——mm—rm— e
della cui identitd perscnale io notaio sono certo, sono inter-
venutoc per redigere il verbale dei lavori assembleari ail'As-—
semblea stracordinaria e ordinaria dei soci della suddetta As-
spcliazione, conveocata in gqueste lucgo, in prima adunanza per
il giorno 11 dicembre 2020 alle ore 10.30 ed in seconda adu-
nanza stesso giorno alle ore 15 mediante avviso, onde discute-—
re & deliberare sul seguente COrdine del Gicrno:——————————————
1} Modifica dello Statuto (per la parte straordinaria) --—---—-
2) Esclusione del socic NADER AKKAD (per la parte ordinaria)-——

3) varie ed eventuwali--------—-—---———--——-—-" - ———
Adersndo a tale richiesta io Notaic do atto che la presidenza

delli'Assemblea viene assunta ai sensi dell'articoleo 10 dello

Statuto sociale, in assenza del Presidente del Comitato Diret-—
tivo AKRAM OMAR, dal Vice Presidente dott. PIERPAOLO ZURLO
odierno comparente, il gquale a sua volta constata e da atto:—
che la presente Assemblea & stata regolarmente convocata dal
Presidente, a seguito di delibera del Comitato Direttivo di

data 6 novembre 2020, con avvisc di pari data affissc nei lo-
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cali della sede ai sensi dell'art. 10 dello Statuto sociale; ——
che sono presenti persconalmente e/o per delega numerc 32
(trentadue) asscciati sul totale di numero 35 associati, pari
a pit dei due terzi, il tutto come risulta da elenco che, con
le necessarie integrazioni degli altri associati che dovessero

intervenire nel corso dell'Assemblea, viene allegato al pre-

che per il Comitato Direttivo sono presenti di persona il Vice
Presidente PIERPAOLO ZURLO, odiernoc comparente, il Presidente
emerito SALEH IGBARIAH, ed i Consiglieri ERDOGAN SENGUL, ADAM
TCHANILE, NURAH OMAR & YASIR NADEEM; =—=w-————— oo
che esso Presidente si & accertatc deli'identita e della le—
gittimazione dei presenti;--—---——mmm——————
che l'assemblea si tiene in seconda convocazione essende anda-
ta deserta la prima convocazione come da verbale agli atti
dell'AssoCiazione) ———— =
che pertantc 1l'odierna Assemblea & regolarmente costituita a
norma di legge e dello Statuto sociale in vigere ed & guindi
atta a validamente deliberare sull'argomento posto all'Ordine
del Gilorno. = e e e
Il Presidente ricorda a tutti i presenti che, a causa
dell’emergenza sanitaria in corso, l7allestimento della sala &
stato predispostc in modo tale che le sedie sianc ad una di-
stanza di almenc 1 metro e mezzo 1‘una dall’altra per consen-—
tire il distanziamento cosi come prescritto dalla normativa
governativa e ministeriale a tutela e protezione da ogni pos-
sibile ed eventuale contagic da SARS - Covid 19. L'area dispo-
nibile d’altronde consente un distanziamento fra 1 singoli
partecipanti all’Assemblea sufficiente a tale precauzione,-——-
Assicura che & stata altresl verificata la temperatura di cia-—
scun partecipante prima dell’ ingresso nella sede
dell’Associazione e sollecita tutti 1 presenti ad indossare
correttamente il proprio dispesitive di protezione individuale

durante il corso di tutta 1’assemblea. -—————=—————— .

———————— - PARTE STRAORDINARIA———rmmmm—m e
Passando a trattare il primo punto all'Ordine del Giorno in

parte stracrdinaria ——————rrrm e e
— Modifica dello Statuto —— -
il Presidente illustra all'Assemblea come 1'Organc Direttivo

abbia evidenziato l'esigenza di apportare alcune modifiche al-
le Statuto soclale per adeguarlo alle necessitd attuwali
dell'Associazione. In particolare le proposte modifiche ri-
guardanc le finalitd e gli scopi dell'associazione, le modali-
ta per l'adesione degli associati e la decadenza dalla qualita
di socie; l'eliminaziocone dell'organo "Consiglio Generale" e
della relativa disciplina; la meodifica dei compiti dell'assem—
blea crdinaria e straordinaria; la modifica della discipliina

del Comitato Direttivo e del Responsabile organizzative




dell'attivita culturale dell'Associazione; l'eliminazione del-
la figura del Responsabile dei rapporti con le altre religieni
e del Responsabile del cocordinamento delle donne islamiche;
1'introduzione della disciplina dei 1ibri dell'Associazione;
la modifica della disciplina delle risorse finanziarie, del
patrimonio sociale, delle modalita per deliberare le modifiche
statutarie ed infine la devoluzicne del patrimonio in casc di
scioglimento dell'Asscciazione., W ————————————————————————
I1 Presidente illustra quindi dettagliatamente all'assemblea
le proposte modifiche allo Statuto sociale dando atto che lo
statuto, integrato con le proposte modifiche, & glia stato pre-—
distribuito a tutti gli associati. —— e — e
Dopo esauriente dibattite, il Presidente, registrata la con-
vergenza sulle proposte modifiche allo statuto sociale, sotto-—
pone quindi all'approvazione dell'Assemblea la seguente con-
forme proposta di delibera: e e o e e e e
"L'Assemblea dell'Organizzazione di Veleontariato "CENTRO CUL-
TURALE ISLAMICO DI TRIESTE E DELLA VENEZIA-GIULIA - ONLUS"
riunitasi in seduta straordinaria 1l 11l dicembre 2020——————-

- preso atto dell'espeosizione del Presidente;-—-—---oeooe——-————

1) di modificare gli axtt. 1, 2, 3, 5, 7, 8, 9, 10, 12, 18,
21, 22, 24, 25 dello Statuto sociale con intreoduzione di un
nuovo art. 19 ed eliminazione degli artt, 11, 17, 18 dello
Statuto sociale, rinumerando conseguentemente l'articelato
statutario, articoli che assumonc il seguente nuovo tenore:;———
"Art. 1.3 « Nuovo testo! e e e e e

Della costituzione e del pome———1--—-——————"—""---—-——"--—-—----~

3. L'Associazione si ispira ai principi del Codice Civile e
del Decretc Legislative 117/2017 . M—-mm e e

"Art. 2 = Nuoveo testo'—————— e e
Delle finalita e degli scopi——————— -~

1. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo
svolgimento prevalentemente in favore di terzi delle seguenti
attivitad di interesse generale, di cui all’art. 5 del Codice
del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle pre-
stazioni dei wolontari associati;————-rrm—m
Art, 5 c.7.8, lett:—-—"--1-r-rr"mrmm———
a) interventi e servizi socilali ai sensi dell'articolo 1, com—
mi I e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive

modificazioni, wvolte alla predisposiziocne ed erogazione di
servizi gratuiti, o di prestazioni economiche destinate a ri-
muovere e superare le situazioni di bisogno e di difficolta
che la persona umana incontra nel corso della sua vita; -~
d) attivitd culturali di interesse sociale con finalita educa-
tiva mediante organizzazione di corsi d’insegnamento gratuiti

di lingua italiana per stranieri, tenuti con l17ausilioc di vo-




lontari adeguatamente preparati, e di conferenze interdisci-
plinari volte alla formazione didattica scolastica, universi-
taria e post-universitaria, rivolta a diverse istituzioni edu-
cative, statali e private, in un’ottica che privilegi
1"interesse prevalentemente sociale, promuovendo cosi i wvalori
e le competenze utili alla conoscenza regiproca ed
all’integrazicne degli stranieri nel tessuto della societa
italiana; e e e e e
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche
o xricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della

pratica del wvolontariato e delle attivitd di interesse genera-—

le di cui al presente articolo;-=--—-—————- —= ———
1} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica, ed al relativo successo scola-
stico e formative, alla prevenzione del bullismo e al contra-
sto della poverta educativa; - e
r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti
dando il proprio contributo mettendo a disposizione gli spazi
abitativi di sua proprietd per finalitd volte a garantire una
miglior qualitd di wita e pari opportunitad, senza discrimina-
zione di censo, religione e provenienza, al fine di ridurre o
eliminare condizioni temporanee di disabilita, di bisogno e
disagio individuale e familiare, derivanti da inadequatezza di
reddito, difficolta sociali e condizioni di neon autonomia, in
coerenza con gli articoli 2, 3 e 38 della Costituzione;-----—-
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166,
e successive modificazioni, o erogazione di denare, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di
interesse generale a norma del presente articolo;———————————
v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della nonviclenza e della difesa non armata.-————-——m—
2. l’Associazione persegue i suoi scopi e svolge la propria
attivita nella pilt completa autonomia e al di sopra degli in-

teressi di parte." -~

"Art. 3.2 — Nuoveo testol e e i e e e
ALtivitd e
2. L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Co-

dice del Terzo settore, attiviti diverse da guelle di interes—
se generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ulti-
me, secondo criteri e limiti che saranno definitl con apposito
becreto ministeriale,"——————Hm—m"m—""76-1A404—H0—1"—"—"—""—""""""""""———————-—
"Art. 5.5 - Nuovo testo"--——————--r--rmmmm e
Criteri di ammissione e di esclusione degli associati------———

L'adesione all’Associazione & subordinata all’accoglimento

N

della stessa da parte del Consiglio Direttivo che & tenuto a
motivare la reiezione entro sessanta giorni dalla ricezione




della domanda. Il candidato socio rifiutato potra presentare
ricorso in assemblea entro sessanta giorni dalla ricezione

della comunicazione del diniego,"-—-——————-—————w———m—m o

"art. 7.1 - Nwove testo'——-—-—--——1-"--"--—----——1—-H»--—--"——-——-""—">——

Diritti degli associati--—-—---—mommmm

1. Gli aderenti maggiori d'etad possono essere eletti alle ca-

riche S0CRALI . ™= oo o o o o e

"Art. B8 =~ Muovo testoV e

Decadimento dalla qualitd di s0Qio————— e

1. La qualita di socio si perde per recesso, per esclusione o
per causa di morte. o e e e
2., Viene escluso il socio che: -~
i) non abbia osservato le disposizioni degli organi so—
ciali e quelle statutarig;-—————»»—H—»—- - ---———-—-—""—-—-
ii) in qualunque modo abbia danneggiato o abbia tentato
di danneggiare moralmente o materialmente 1'associazione
o abbia fomentato dissidi e disordini tra gli associati.
3. L'associato, che intende rxecedere dall'associaziocne, deve
dare apposita comunicazione scritta al Comitato Direttive.--—-
4, I1 Comitate Direttivo werifica i motivi che, a norma di
legge e del presente statuto, legittimino il recesso o l'e-
sclusione; 1'Assemblea, sentito il parere dell’interessato, 1li
sancisce nel corso di un’assemblea ordinaria o straordinaria
con apposita deliberazione e demanda al Direttive il compito
di comunicare la decisione assembleare agli associati destina-
tari con raccomandata con ricevuto di ritorno, === e o
5. L'esclusione o il recesso hanno effetto immediato, -—-—————
6. Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o
che comunque abbilanc cessato di appartenere all'associazione,
non hanno diritto ad alcun rimborso di contributi o quote ver-

sati, né hanno alcun diritto sul patrimonic dell'associazione

a, l'Assemblea del soci
b. il Comitatoc Direttive

c. il Collegio dei Revisori."

"Art. 10 - Nuovo testo! - e
Assemblea dei socil-——— e e e e
0 . 3 ot e o e e e
L'agssemblea & composta da tutti gli associati. Le persone giu-

ridiche sono rappresentate da una perscna fisica che abbia o




Le deliberaziconi nelle assemblee ordinarie sone validamente
assunte con il voto favoreveole della maggioranza dei presenti,
mentre nelle assemblee straordinarie sono prese a maggioranza
dei due terzi dei soci., Le discussioni e le deliberazioni
dell'assemblea sonc riassunte e riportate in un apposito wver-
bale, sottoscritto dal Presidente. Ogni aderente ha il dixitto
di consultare il verbale. Le votazioni sono palesi o a scruti-
nio segreto se richiesto da almeno un decimo dei presenti con
diritto di wvoto. Per l'elezicne delle cariche sociali si pro-
cederd col sistema della votazione palese o a scrutinio segre—
to e risulteranno eletti quelli che riporteranno il maggior
numero dei vwveti. Per la deliberazione delle scioglimento

dell’associazione, & necessario il voto favorevole di almeno

tre quarti degli associati.®----—m—mm—omm e

All'assemblea ordinaria spetta di:——"—-7-1-—-—-»-—--"»rr—
a. verificare l'andamento del Centro nelle sue scelte operati-

ve ed il modo di perseguire le sue finalita;,——————————-
b. nominare e revocare i componenti degli organi associativi

ineluso, sSe necessario, il revisore legale dei conti;————
c. approvare il bilancio preventivo nonché il bilancio consun-—
tivo di ogni esercizic, presentati dal Comitato Direttivo;-
d. approvare i programmi di attivitd proposti dal Comitato Di-

rettive =zulla base del programma generale d'indirizzo del

bilancio; ——---~~m=—mm—— e - e e
@. stabilire, su proposta del Comitato Direttivo, la misura
dei contributi annui dovuti dagli aderenti;-——--———-—-————-
f. approvare altre eventuali preoposte avanzate dal Comitato

i. delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi
associativi, al sensi dell’art. 28 del Codice del terzo

settore, e promucve azione di responsabilita nei loro con-—

j. delibera sull’esclusione degli associati;
k. approva l'’eventuale regolamento dei lavorl assembleari;
1. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall’atto costituivo o dallo statuto alla sua competenza."-

All’ assemblea straordinaria spetta:-—=———w——meee————
a. deliberare sulle modifiche alle Statuto;
b. deliberare sullo scicglimento, sulla trasformazione,

sulla scissione, sulla fusione dell'asscociazione."-—————




~ eliminare l'art. 11 dello statuto sociale rubricato "Axt. 11

— il Congiglio Generale" ) —————————————
———— * kK _——

"Art. 12 (ora art. 11) - Nuovo testo"-——-—-

Il Comitate Direttivo--—---m——ommm e

1. L'’Associazione & amministrata da un Comitato Direttivo
eletto dall’Assemblea e costituito da 5 a 13 membri. Dura in
carica due anni e 1 suoli membri posscno essere rieletti pin
volte di seguito. Tutti gli amministratori dell’associazione
sono scelti tra le persone fisiche associate, ovvero indicate,
e tra i propri associati, dalle ODV associate, -—--——mm—-
2. I componenti del Comitato, entro 30 giorni dalla notizia
della loro nomina, devono chiedexne l'iscrizione nel Registro
unico nazionale del terzo settore indicando, oltrxe alle infox-
mazioni previste nel comma 6, art. 26 del Codice del terzo
settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza
dell'associazione e precisando se disgiuontamente o congiunta-

3. Il Comitato Direttivo & convocato dal Presidente, con
preavviso di almeno 6 (sel) giorni, ogni qualvelta lo ritenga
necessario, o su richiesta motivata di almeno un terzo del Co-
mitato Direttivo stesseo.-------»--e—v
4. I1 Comitato direttive nomina, designandoli tra i soci ef-
fettivi o aderenti, il custode della sede dell’Associazione,
l’addetto alla biblioteca, 1l Direttore deli wvari corsi
d’ insegnamento e responsabile organizzativo dell’attivita cul-
turale dell’BAssociazione gli addetti alle pulizie e l'addetto
alla manutenzione, ——-———————-—"———"~-—————————
5. Il Comitato direttivo pud inoltre affidare al singoli soci
1l’incarico di sovrintendere a singeli raml e servizi e di oc-
cuparsi di particolare questione che interessano
1’ associazione, ———————————————— -
6. Le riunioni del Comitato Direttive sono valide quando sono
presenti la metd pift uno dei membri, e le decisioni sono wvali-
damente deliberate a maggioranza dei presenti. In caso di pa-
ritd nelle votazioni prevale il voto del Presidente, —————————
7. In caso di dimissioni di uno o pidt membri, a ciascuno su-
bentra il primo tra i non eletti -—————-—
8. Il Comitato Direttive programma le linee operative generali
dell'asscciazione, da sottoporre all'approvazione dell'assem—
blea e ne cura l'esecuzicne; delibera iniziative, atti, pro-
grammi e contratti che abbiano per obiettivo il perseguimento
delle finalitd proprie dell'Associazione. Esso @ investito di
tutti i pid ampi poteri per l'ordinaria e straordinaria ammi-
nistrazione, salve quelli che, in forza del presente statuto,
sono riservati all'Assemblea dei soci. —————mmmm e o
9. Il Comitato Direttivo valuta la wvalidita dei pregrammi pro-
posti, verificandone periodicamente lo stato d’attuazione, gli
obiettivi, i costi, gli esiti ed il grado di partecipaziocne

degli operatori locali. Presenta annualmente all’Assemblea un




programma di lavoro ed un consuntivo del lavore svolto, ——---
10. Delibera circa l'ammissione ed il recesse dei soci; deli-
bera la convocazione dell'assemblea. Provvede a gestire l'at-
tivita sociale, secondo le linee d'indirizzo indicate dall'as-—
semblea dei soci; pud anche proporre all’Assemblea, per un mi-

gliore funzionamento dell’organizzazione, dei regolamenti in-

terni. - e e e
11. Nell'ambitc del Comitato Direttive sono previste le se-
guenti figure:———— - e e
a) il Presidente, eletto dal Comitateo Direttivo;

b) il Vicepresidente, eletto dal Comitato Direttivo;

¢) il Tesoriere, eletto dal Comitato Direttivo;

d) il responsabile organizzativo dell’attivitd culturale
dell’Associazione, nonché direttore dei vari corsi
df insegnamento, nominato dal Presidente;--——-—-————-———————

e} il portavoce ufficiale dell’Associazione, nominato dal Pre-—

12. I consiglieri che intendono rinunciare alla carica devono
darne comunicazione scritta al Comitato Direttivo. I consgi-
glieri che, senza giustificato motivo, non partecipano per tre
volte consecutive alle riunioni del Comitateo Direttivo, deca-
dono dalla carica "ipso facto". Decadono parimenti dalla cari-

ca i consiglieri che per qualunque motive perdanc la qualita

13. I ceonsiglieri decaduti o rinunciatari, vengono sostituiti
con il primo dei non eletti. Considerate le attitudini dei
componenti 1l nuovo Consiglio, il Presidente, se lo ritiene
utile al buen funzicnamento dell'associazione, pud ridistri-
buire le cariche all'interno dell'organc stesso.——————————————
14. Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori
& generale, pertanto le limitazioni di tale potere non socno

opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro

"Art. 16 {(ora 15) — Nuovo testo'"-—— e e e
Responsabile organizzativo dell'attivita culturale dell'Asso-—

Coa i One — T e e e e e e e e e e e e e
Viene nominato dal Presidente per cocadiuvare lo stesso Presi-
dente nel definire l'organizzazione <volta all’educazicne,
istruzione e coordinamento delle attivita culturali di inte-
resse sociale e con finalitd educativa che promuovano la cono-
scenza della lingua e delle istituzioni nazionali della Repub-
blica in un’ottica wvolta ad una maggior integrazione sociale
ed istituzionale delle persone, cittadini italiani e non, pro-
venienti da altre culture; definisce inoltre i percorsi inter-
disciplinari tesi alla formazione didattica scolastica, wuni-
versitaria e post-universitaria negli specifici settori ine-
renti a lingua, cultura e tradizioni, in un’ottica d’interesse
prevalentemente sociale, organizzando e gestende le varie at-

tivita culturali, artistiche o ricreative che promuovano la




conoscenza e la diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita di interesse generale.” -————————

- eliminare gli artt. 17 e 18 dello statuto sociale rubricati
rispettivamente "Art. 17 -~ Responsabile dei rapporti con le
altre religioni" e "Art. 18 - Responsabile del coordinamento

delle donne islamiche"; --——-—-———""""—"""""""""""""———

—~ introduzione di un nuovo art. 18 rubricato -----——————————-

"Art., 18 — Nuovo testo'—————— o e e e

Revisgione legale dei conti~—-———-m—-m——e—e-———--——— o —————
Se 1'Organo di contrcllo non esercita il controllo contabile e

se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, l/associazione
deve neminare un Revisore legale dei conti o una BSocieta di

revigione legale iscritti nell'apposito registro."-——————rm——-

— introduzione di un nuovo art. 19 rubricato —— —
"Art. 19 - Nuovo testo'"-- T e e e

L’ associazione deve tenere i seguenti libri:---—----r-—r———m————
- libro degli associati, tenuto a cura dell’Organc di ammini-

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in mo-
do non occasionale; —— e e e
~ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,
in cul devono essere trascritti anche i wverbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura dell’Organo di amministrazione;--
— libre delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organc di
amministrazione, tenutc a cura dello stesso organo. - —wmmweee
Gli associati hanno diritto di esaminare 1 suddetti 1libri as-—
sogiativi secondo le sequenti modalita:———————m——mmmmm e e
presa di visione diretta presso la sede dell’Associazione.”"——-

*Art. 21 (ora 20) — Nuovo testo’ e

Risorse finanziarie———— o e e e e e e e e

1., L'Associazione trae le risorse economiche per il funziona-
mento e lo svolgimento della propria attivita da:———————~
1) quote associative;
2) contributi privati;
3) contributi dello Stateo, di Enti e di istituzioni pubbli-

4) contributi di organismi internazionali;

5) donazioni e lasciti testamentari;

6) rimborsi derivanti da convengzioni;

7) entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive

MAETGINALL § e o

8) rendite di beni mobili o immobilil pervenuti all'associa-
zione a qualunque titolo.,———-—ss—-———- o —

2, I fondi sono depositati presso l'istituto di creditoe indi-

cato dal Comitato Direttivo. Ogni operazione finanziaria e di-




sposta con firme congiunte del Presidente con il Tesoriere. Il
Comitatc Direttivo pud rifiutare qualsiasi donazione che sia
tesa a condizionare in qualsivoglia mode 1’'Associazione,--——=--
3. I fondi del Centro non potrannc essere investiti in forme
che prevedano la corresponsione di un interesse. La gestione
finanziaria viene attuata in conformita agli indirizzi opera-
tivi dettati dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, in for-—
ma trasparente e con l’obbligo di rendere pubblici, nelle for-
me pid appropriate, i documenti contabili. E vietata la di-
stribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestiocne,
fondi e riserve comungue denominate a fondatori, associati,
lavoratori e cellaboratori, amministratori ed altri compo-~
nenti degli organi seociali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scleglimento individuale del rapporto

associative " ——

"Art, 22 (ora 21) - Nuovo testoV-——--—--"--
Patrimonio sodiale——————————

1. Il patrimonioc sociale & formato dai contxibuti dei soci
fondatori all’atto della costituzione nonché dai beni mobili
ed immobili legittimamente acquisiti dall’associazione median-
te atti onerosi ovvero attraverso lasciti, donazioni e contri-
buti di privati, enti e persone giuridiche.,-—-----ouuo-—————
2, I1 patrimonio dell’associazione, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate & uti-
lizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalitd eiviche, solidaristi-

che e di utilitd sociale."————m——mmmm e

"Art. 24 (oxa 23) ~ MNuovo testo’—————— e
Mcdifiche statutarie-—-----reecoii o o o i e
Le proposte di meodifica allo statuto possono essere presentate

all’Assemblea su richiesta del presidente, del comitato diret-
tivo o della metd degli aderenti.——
2. Ogni modifica ed aggiunta non potrd essere in contrasto con
gli scopi sociali, con la Legge Italiana e con la dottrina e

tradizione culturale islamica."-————r—meemm— e ————

"Art. 25 (ora 24) — Nuovo testo'-—-—-wo- - -

Scioglimento dell’'Associazione——————————— s

1. Lo scioglimento dell’Associazione viene deliberate in As-
semblea su richiesta dei quattro gquinti dei soci. L'assembles
& valida sia in prima che in seconda convocazione con la pre-—
senza di due terzi dei soci aventi diritto al vote, —————
2. In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il
patrimonio residuo & devoluto, previc parere positive
dell’/Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo
gettore, da gquando sard operative, e zalva diversa destinazio-
ne imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad
altre organizzazioni di wolontariato operanti in identico o
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analogo settore, nelle more della piena operativita del sud-
detto Ufficio. L'’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu
liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.-—-—-—-
3. Qualora 1'Ufficio regionale del RUNTS lo permetta, il pa-
trimonic dell’Associazione sard devoluto a favore dell’Unione
delle Comunita ed Organizzazioni Islamiche in Italia
(U.CO.I. L.} . e e e e e e e e e e e e

2) di dare mandatoc in wvia tra loro disgiunta al Presidente e
legale rappresentante della Associazione OMAR AKRAM e al Vice
Presidente dott. PIERPROLO ZURLO ad espletare tutte le prati-
che e formalitad necessarie connesse alle delibere di cui alla
presente assemblea ed a porre in essere tutti gli adempimenti
necessari per ottenere l'iscrizione delle delibere nel compe-
tente Registro presso la Regione autonoma Friuli Venezia Giu-
lia, presso la Prefettura di Trieste, presso l'Agenzia delle
Entrate di Trieste e successivamente nel Registro Unico Nazio—
nale del Terzo Settore il tutto con pienezza di poteri, nonché
ad introdurre nelle delibere stesse gquelle eventuali medifiche
di carattere non sostanziale e di adeguamentoc a legge che si
rendessero eventualmente necessarie al fine della iscrizione
delle stesse nel Registro, senza che per c¢id debba farsi luogo

ad una nuova riunione dell'Asgemblea."-————————-—mrr——

Effettuata la votazione per alzata di mano, dopo prova e con-
troprova, il Presidente proclama adottata la delibera sopra
riportata con il wvoto favorevole di tutti gli associati aventi

A O d O O L o s o o o ot e i e e o i b

Esaurita la trattazione della parte straordinaria il Presiden-—
te passa ad esaminare il punto in parte ordinaria —=-— s
— Esclusione del sSo0Cio NADER AKIAID s s en v o o e oo s o o s s o o ot e
e procede pertanto alla lettura delle motivazioni
deli’esclusione del dott. Nader Akkad: -——-———---———-
D I G B O o o o o o e o e ot o e S
aj al dott. Nader Akkad, nel corso della riunicne del Di~

rettive del 6 novembre 2018, erano gia state sospese e revoca-
te dal Direttivo stesso le funzioni di Khatib {oratore del
sermone rituale) e di Tesoriere, e dal Presidente quella di
Responsabile dell’organizzazione delle attivitd culturali; -——-

b} che 1'Assemblea ordinaria del 2 novembre 2018 sanciva la

sua esclusione da Socjio;————7"-"-—ii0D0D————H—]7—""""""""""""""""""+
c) che in seguito alla sentenza nr. 448/2020 del Giudice
Venier, pronunciata in Trieste il 26 ottobre 2020, che annul-
lava la delibera del 9% novembre 2018, il dott. Nader Akkad ve-
niva — come da unica sua richiesta accolta dal Giudice — rein-—

d) che con la sentenza in parcla si dispone l'annullamento
della delibera dell’Assemblea Ordinaria dei soci del 9 novem-—
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bre 2018 per non esser stata indicata guale oggettec di discus-
sione, nell’ordine del giorno cen il gquale detta & stata con—
vocata, la guestione e la proposta del Comitato Direttive di
escludere dal scdalizic 11 seccio Nader Akkad; —-=-——-m—=—————rmm——-
e) che il Comitate Direttive, nel prendere atto della deci-
sione giudiziale e dell’invalidita procedurale realizzata, ha
valutato sussistenti ed attuali i motivi che, nel merito, ave-
vano giustificato la richiesta di esclusione del sccio ed in
ragione di cid ha indetto la presente assemblea del soci ri-
tualmente convocata a mezzo raccomandata A/R, consegna a manoc
diretta con rilascio di ricevuta tramite firma ed esposizicne
all’Albo Scociale a far data dal 6 ncvembre c.a. con espressa
indicazione al punto 2 dell’ordine del giorno (parte ordina-
ria) l7esclusione del medesimo socio Akkad; -—————————————————

considerato che——————————— e

- il Socio dott. Nader Akkad in reiterate cccasioni manca-
va di collaborare col Direttivo non limitandosi ad evitare di
assecondare le decisioni democraticamente prese ma altresi fa-
cendo opera di apertc ostruzionismo ad ogni forma di attivita
concordata, in modo talmente ostentatce ed ostile da creare
profonde fratture non soltantc all’interno del Direttivo fra
lui ed il resto del comitato ma anche all’interno della stessa
base sociale, creando di fatto una situazione grave che in
lingua araba wviene definita fi’tna, {( 1353 ), qualcecsa cioé
che turba profondamente la pace della comunitd;--—-—--—-—————————-—
- a piu riprese al Socio dott. Nader Akkad, quand’egli ri-
vestiva le funzioni di Khatib, era stato espressamente richie-
sto, senza che c¢id ricevesse alcun riscontro positive, di non
attribuirsi pubblicamente titoli mai concessi né legalmente
conseguiti; e questo con particolar riferimentc al titolo di
Imam, da lui sistematicamente utilizzato, in privato, in pub-
blico e finanche nelle aule giudiziarie, e successivamente
ampiamente smentito dalla stessa organizzazione da lui citata
come ente certificatore, 1'Unione Comunita Islamiche in Italia
(UaC0. T T mmm
- con le stesse modalita del tutto irrispettose delle re-
gole stabilite congiuntamente, il Socio dott. Nader Akkad,
quand’egli rivestiva le funzioni di Tesoriere, disattendeva
sistematicamente alle indicazioni prescritte che gli imponeva-
no la raccolta dei contributi liberali con un sistema assog-
gettatc ad un controlloc da parte del Direttive che veniwva, al
contrario, costantemente elusc attraverse un’indiscriminata
raccolta diretta dei contributi, sui guali non era pertanto
possibile operare alcun controllo; ——-—-————————————— e
- di nen intraprendere iniziative che esulassero dalle sue
funzicni avende 1l Direttive a pit riprese accertatc che cid
avveniva con continuita e <che, laddove le funzioni invece
rientravano in gquelle definite dal Direttive, egli mancava co-
mungue e volutamente di darne notizia tanto al Presidente

gquantc al Direttivo stesso, agendo di sua spontanea volontd;——
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rilevato che—r-———7—1+———————————

siano interessati i seguenti articceli dello Statutoi————-———-——

- art. 1 (comma 1): I contenuti e la struttura
dell’Associazione sono democratici, basati su principi sclida-
ristici e trasparenti, consentendo l'effettiva partecipazione
degli aderenti alla vita ed alle attivita dell’organizzazione;

- art. 6 (comma 1): L’adesicne all’Associazione si fonda sulla
lealta, sull’onesta e sull’/impegne degli aderenti sia nei rap-
porti persconali sia nei confronti di gquanti a diverso titolo
partecipano alla wvita dell’Associazione”, (comma 2) Gli ade-
renti debbcno svolgere le attivitd concordate e (comma 4} Gli
aderenti sonc obbligati all'osservanza del presente statuto,
all'osservanza del regolamenti interni e delle deliberazioni

— art. 8 (punti 3 e 4 della precedente redazione divenuti ora
punti 1 e 2): La qualitd di Socio si perde per esclusicne e
viene escluso il Socio che non abbia osservato le disposizieni
degli organi scciali e guelle statutarie e in gqualungue modo
abbia danneggiato ¢ abbia tentato di danneggiare moralmente o
materialmente l'associazione o abbia fomentato dissidi e di-

sordini tra gli asscciati);-—--———"—————r———————

e valutato che——— ——— —
- con le condcotte realizzate ed ammesse nella sostanza il so—

cio Nader Akkad ha wvolutamente inosservato le disposizioni de-
gli artt. 1 e 6, mancandoc a pilu riprese di ottemperare alle
procedure dagli stessi richiamati ed esponendosi pertanto alle
conseguenze esposte nell’art.8; —
— 11 Socio Nader Akkad, nonostante raccomandazioni perscnali,
richieste e delibere del Direttive si & attribuito titoeli im-
propri o mal concessi né legaimente conseguiti (il primo Imam
all’italiana”, “Imam di Trieste”, “presidente delle comunita
siriane in Italia” e “imprenditore”), inserendcli nei discorsi
in privato e pubblici, nella corrispondenza verso le associa—
zioni, le istituzioni e gli organi di informazicne;--—————-————
- 11 Socio Nader Akkad ha, a pid riprese, deciso di aderire
individualmente, e senza comunicarlo preventivamente al Presi-
dente ed al Direttive {(che in alcuni casi aveva espressamente
negato tale partecipaziocne) ad iniziative pubbliche che coin-
volgevano, anche conerosamente, il Centro Culturale Islamico,
dandone comunicazione solo in imminenza di tali eventi, venen-

do meno a doveri di tempestiva comunicazione e di richiesta

dfautorizzazione formale;——
— 11 Socio Nader Akkad ha proceduto alla propria candidatura
alle elezicni dell’8 luglio 2018 dell’U.C0.I.I., con successi-
va elezione alla carica di vicepresidente e consulente e coa-—
diutore nella carica di Tesoriere (posizioni dalle guali & poi
risultatc dimissionario)}, senza preventivamente informarne
Presidente e Comitato Direttivo tanto dell’arrivo della comu-
nicazione dell’U.C0.J1.¥I. guanto delle proprie intenzioni, con-—
segnandc vercosimilmente documentazione non personalmente si-




glata dal Presidente; — = e e e

=~ il Socic Nader Akkad ha, in seguito alla sua esclusione ed
al ricorso giudiziario intentatc contro il Centro Culturale
Islamico di Trieste e contro il Presidente dello stesso, pub-
blicamente accusato tramite mezzo stampa 1l Centro Culturale
di aver rifiutato il dialogo interreligioso, da sempre al cen-—
tro degli interessi principali dell’Asscociazione, wventilando
affiliazione della stessa a gruppi classificati dail servizi
dfintelligence come organizzazioni terroristiche, nel wverosi-
mile tentativo di gettare discredito presso le istituzioni e
di alterare 1 buoni rapporti con esse maturati in decenni di
lavoroc congiunto e instancabile; e di aver al contempo pesan-—
temente alteratc, anche con lo strumento della guerela di par-
te, i1 rapporti con 1l’attuale dirigenza rendendo di fattc com-
plesso e inattuabile un proficuo rapporto di collaborazicne
serena, equa e basata sulla fiducia reciproca all’interno non
solo di un Comitato Direttivo ma anche solo limitato alla sem-
plice frequentazione dei Soci della stessa Associazione nei
locali ad essa pertinenti.-———————1-—»1-—71V--2+—"-———"-—"""-——""-——-+

Al termine 11 Presidente invita 1 soci presenti a formulare
eventuali osservazioni. Nessuno dei presenti chiede la parola.

Il Presidente, registrata la convergenza dei soci, sottopone
quindi all'approvazicne dell’'Assemblea la seguente conforme
proposta di delibera: = o o o oo e e e e e e e e e e e

"L'Assemblea dell'Organizzazione di Volontariato "CENTRO CUL-
TURALE ISLAMICO DI TRIESTE E DELLA VENEZIA-GIULIA - ONLUSY
riunitasi in seduta ordinaria il 11 dicembre 2020w

— preso atto dell'esposizione del Presidente;,—————--—-----——

~ in base agli artt. 5 (comma 9: 1'Assemblea dei soci pud sem—
pre dichiarare 1l’esclusione dall’Associazione per gravi motiwvi
e quando 1’aderente assume comportamenti contrari alle finali-
td del presente Statuto) e 8 (punti 3 e 4 della precedente re-
dazione diwvenuti ora punti 1 e 2: non abbia osservato le di-
sposizioni degli organi sociali e quelle statutarie e in qua-
lunque modo abbia danneggiato o abbia tentato di danneggiare

moralmente o materialmente l'associazione o abbia fomentato

— l'esclusione del dott. NADER AKKAD dall’/Associazicona "CENTRO
CULTURALE ISLAMICO PI TRIESTE E DELLA VENEZIA-GIULIA - ONLUSY
a far data dalla presente Assemblea ordinaria dell’ll dicembre
B

Effettuata la votazione per alzata di mano, dopo prova e con-—
troprova, il Presidente proclama adottata lIa delibera sopra
riportata con il voto favorevole di tutti gli asscociati aventi
diritto d4i voto,—m—=-+-—-—H—1----—-——--——-—-—————
Dopo di che null'altro essendovi da deliberare e nessuno degli

intervenuti richiedendo la parola 1l Presidente dopo aver rin-

- 14 -




graziato i presenti dichiara chiusa 1'Assemblea essendo le ore

16.20 (sedici e venti minuti).

Richiesto ic Neotaio ho redatto il presente atto e ne ho dato
lettura al comparente - unitamente all'allegato B) ed omessa
la lettura dell'allegato A), per espressa dispensa ricevutane
dal comparente stesso - il quale a mia domanda dichiara di ap-
provarlc e mecc lo sottoscrive in calce ed a margine dei fogli
che precedono, sottoscrivendo altresi in calce ed a margine
ove occorre gli allegati A) e B), essendo le cre 16.30 {sedici
e trenta minuti).

Scrittc con sistema elettronico da persona di mia fiducia il
presente attc consta di gquattro fogli, di cui occupa gquattor-
dici pagine intere e fin qui della presente.

F.TO PIERPAOCLO ZURLO

(L.S.) F.TO ROBERTC COMISSO - NOTAIO







W;;S.
HA3

Gy
£

CENTRO CULTURALE ISLAMICO
Maoschea Ar-Rayan -Trieste .

!

& 2 b A il el .ﬂ,ﬁ.ﬁm
i Pl b 4 pd , m..ﬂ. ea.—hm —lmmlﬂmh._—

)

Ii
w.j)chse‘-%

- . ._ _ S

o 'CENTRO CULTURALE ISLAMICO DI TRIESTE E DELLA VENEZIA GIULIA
mum VIA MAIOLICA, 17 — 34125 TRIESTE -ITALIA - TEL/FAX. 040772370 - C.F. 90097620323
11! _ - _ : ‘ ,

2 N di Rep M)

ALL

ELENCO ‘m‘OOH AVENTI DIRITTO DI VOTO
Alle >%m§§mn Straordinaria ed Ordinaria dell’11 &nmﬁ&g 2020

Nome e cognome ~ delego B : Q&owﬁo ‘ ‘ - - firma di presenza |

H._. mu_minmwﬁb | ] _ | - o .. MQ\N\% ,\&Mg&\

2. - Akram OMAR L | TR B A WD e W; r,,,? NE

/

.3. . Erdogan SENGUL | - o

4. Adames Rabie TCHANILE

5. Pierpaolo ZURLO




v&\\m\\\

%ﬁo@é

778

nnf

My

TN ES u\wﬂ\& .

- ezmasaad 1p eunrg

INVITVN Aeouny,

DIDVL(A urusef

i) 7T ,E\@m

Liz=awy 74

. INFAQVN Isex

77 774

o1e8atep

- 039pPp o AUIOWS0I J JWION

AVHVE wigexqy [1qeN

NOIVH eI -

DISTITVIINAQ Fend

DISOH PPWYRIA -

HOIDLN 018198

el

i

11

01



14.
15.
16.
. 17,
18.
HP_
20.
21.

22.

~ Nome e cognome

Ali RAMJAN

Levent SENGUL

' Erdal SENGUL

Adeel ASLAM
Sobug éﬂ?—ﬂ
@:E». VIDIMARI
Fuad OMAR
Nurah OMAR

Jamil Feroz AHMAD

“delego

delegato .

ADATT AN ST

ERDSGIV  SSAL

SCCIN Sy

Y sy

ERIony #4118 ¢~

_ e oyt
/

Prerttore WALo

.

O S o Y Lo .
Y e FRUNL LR R
R S R P
e - ’

W Ve fa @(rﬁ% - g
P ™~ 3 !
'

1

et
i




ezuasaxd 1p erwang

oring SIIVEIL

VIVIDIEd suepuey

SIS S

NV Em% QUOIZRIDOSS Y

L I EA

ISINN PIBS UOIZEIIOSSY

—Li ) SIHN ol Y7 EOMHQ eapay
_ VAVASIVH uory
i S&E&N UL NVH 12220}
a\s%\wuw,&a\ \A ._,L\NMQS )/ INVETVN uBd4o7Z BqN ],
q, M " INVETVN niSoppues %&»N

. ,uﬁ,k@ %%w@? ‘ JIAONLLYVIA BUlIBIy |

- ojesopp

o3a[ep

JUIOUSO0J J JWON

1€
0
‘.@N.
‘87,
LC
97
‘5T
vy

R



AVOOVN BUSBL]

\VI.\.-\& Fal

- VDIV 1PpEN

%Q\ "

ezuoasaaxd p ey

ey U

NIASSOH rworeg

/
_EGTHY Ayopnl

0JBSI[AP

NIFSSOH HeIeqoIA

O
6¢
'8¢

“Le
o€

o sg

- pe
€€

e

odopp _ amouS09 3 JWON






]
ALLEGATO . B

2l N di Rep. M > JATELS

——————————————————————————— STATUTO ==~ e
7777777777777 dell'QOrganiz=zazione di wolontariate -——-—---—vr-
~~~~~~~~~~~~ "CENTRO CULTURALE ISLAMICO DI TRIESTE ---—————————

oy

1. E costituita ai sensi del Codice civile e del Decreto Legi-
slativo 3 luglio 2017, n. 117 {(in seguitc denominato “Codi-
ce del Terzo settore”), in Trieste un’Crganizzazione di vo-—
lontariato denominata “Centro Culturale Isglamico di Trieste

e della Venezia-Giulia ~ ODV", di seguito indicata con il

termine “Associazione”, con sede in Trieste. L'Associazione
aderisce all’Unicne delle Comunita ed Organizzaziconi Isla-
miche in Italia (U.CO.I.I.) . ——————————— e m o
2, 1 contenuti e la struttura dell’Asscciazione sono demccra-
tici, basati su principi solidaristicli e trasparenti, con-
sentendo l'effettiva partecipazione degli aderenti alla wvi-
ta ed alle attivita dell’crganizzazione,————————————==———m-
3. L'Associazione si ispira ai principi del Codice Civile e
del decreto legislativo 117/2017, s s e e e e
———————————— Art. 2 - Delle finalitd e degli scopi————————-

1. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita
civiche, soclidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo
svolgimento prevalentemente in favore di terzi delle seguenti
attivitd di interesse generale, di cui all‘art. 5 del Cecdice
del Terzo setbtore, avvalendosi in modo prevalente delle pre—
stazicni dei velontari assoclati:————————— e ————— e
Art. 5 C.T.5. lett:- S s £ o  — — —— ——— —
a} interventi e servizi sociali ai sensi dell'articole 1, com-
mi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive

modificazioni, volte alla predisposizione ed erogazione di
servizi gratuiti, o di prestazioni ecconomiche destinate a ri-
muovere e superare le situazioni di biscgne e di difficoltd
che la persona umana incontra nel ccrso della sua vita;-—--—-—--
d) attivitad culturali di interesse sociale con finalita educa-
tiva mediante organizzazicne di corsi d’insegnamento gratuiti
di lingua italiana per stranieri, tenuti con ifausilio di wvo-
lontari adeguatamente preparati, e di conferenze interdisci-
plinari volte alla formazione didattica scolastica, universi-
taria e post-universitaria, riveolta a diverse istituzioni edu—
cative, statali e private, in wun’ottica che privilegi
1'interesse prevalentemente scciale, promucvendo cosi i wvalori
e le competenze utili alia COnoscenza reciproca ed
all’ integrazione degli stranieri nel tessute della societa
FLalIarna) —o e e e e —
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche
0 ricreative di interesse socociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozicne e diffusione della cultura e della

pratica del volontariato e delle attivita di interesse genera—

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzicne

Notai
Dott. Roberto Comisso
Avv., Tomaso Giordano

Gallerin Protil, 4 - Tel, 043 I64787 {4 Jinez r.n.)
TRIESTE




delia dispersione scolastica, ed al relativo successo scola-
stico e feormativo, alla prevenzione del bullismo e al contra-
sto della povertd educativa) ————— e e
r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti
dande il proprio contributo mettendc a disposizione gli spazi
abitativi di sua proprieta per finalita volte a garantire una
miglior qualita di vita e pari opportunita, senza discrimina-
zione di censo, religione e provenienza, al fine di ridurre o
eliminare condizioni temporanee di disabilita, di bisogno e
disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza di
reddito, difficolta sociali e condizioni di non autonomia, in
coerenza con gli articoli 2, 3 e 38 della Costituzicne; -——————-
u) beneficenza, socostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cuil alla legge 19 agosto 2016, n. 166,
e successive modificazioni, o erogazicne di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitad di
interesse generale a norma del presente articole;-—-————————w——-
v) promozicne della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della nenviclenza e della difesa non armata,——————————
2. L'Associazione persegue i suoi scopl e svolge la propria
attivita nella pit completa autonomia ed al di sopra degli in-

teressi di parte. —— s ———— ———
—————————————————————— Art. 3 ~ Attivitd-———e e
1. Per il raggiungimento dei fini sociall l’Associazione potra

svolgere le segquenti attivita: —-—-—-—+-——1»-1n+——1---—1-°— o
) sociale: assistenza scciale, assistenza spirituale, edu-—

cazione sportiva.-——- e e
0 culturale: istruzione, educazione permanente, attivita
CU LA L e e o e e e e
[ solidarietd internaziomale: attivitd di solidarieta in-

ternazionale, di sostegno ai diritti uwmani e civili dei

cittadini stranieri in Italtisa.~————+————""r—
2. L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Co—
dice del Terzc settore, attivitd diverse da quelle di interes-
se generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ulti-
me, secondo criteri e limiti che saranno definiti con apposito
Decrelfo mindsteriale ., s o o o o e e e e e
———————————— Art. 4 - Collaborazione e collegamenti-———--—————-

L’ Associazione pud aderire ad altre organizzazioni, assoccia-
zioni, enti e partecipare ai relativi organismi direttivi, al
fine di consolidare e sviluppare il movimento associative e
quello del volontariate. L'Associazione pud altresi collabora-
re con altri enti e assocociazioni, al fine di promucvere e svi—
luppare iniziative che siano conformi alle finalita di cui
allitart.3 del presente Statuto, -——————-—-——mmm—mm—mm e
Art. 5 — Criteri di ammissione e di esclusione degli associati

i. Possono essere soci tutti i musulmani e i non musulmani,
cittadini e stranieri, che dichiarano con atto formale 1la
lore adesione alle iniziative dell’Associazione e si impe-

gnano ad operare per le finalita statutarie.-——————ee—o-—




10.
il.

.

Il numerc degli associati & illimitato ma, in ogni caso,
non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Possono aderire all’asscciazione le persone fisiche e gli
enti del Terzo settore o senza scopo di lucrc che condivi-
dono le finalita della stessa e che partecipano alle atti-
vitad dell’associazicne con la loro opera, con le loro com-
petenze e conoscenze. Le perscne giuridiche designanc un
lorc rappresentante a far parte dell’Assemblea. In ogni ca-
so 1l numero degli enti del terzo settore o senza scopi di

lucre non potra mai essere superiore al 50% delle ODV asso-

Per aderire all’Asscciazione & sufficiente presentare do-
manda scritta al Comitato Direttivo. ———————m———————mmme———

Gli aderenti sonc tenuti a versare all’Asscciazicne, dopo
essere entrati a farne parte, la quota associativa annuale.

L'adesione all’Associazione € subordinata all’accoglimento
della stessa da parte del Consiglio Direttivo che & tenuto
a motivare la reiezione entro sessanta gilorni dalla rice-
zione della domanda. Il candidato socio rifiutate potra
presentare ricorsc in assemblea entro sessanta giorni dalla
ricezione della comunicazicne del diniego.—-=-——————————=———=

L’ adesione cessa in casc di decessc, esclusione o recesso.
La gqualitd di associato non & trasmissibile mentre sono
escluse partecipazioni temporanee all’organizzazione. ————-

Nei limiti fissati della legge, 1'Asscciazione, ai fini di
un buon funzicnamento e per qualificare la propria attivi-
ta, potrad avvalersi della collaberazione di esperti neil
settori tecnico e amministrativo esterni ad essa.-————————-

Ciascun aderente pud, in qualsiasi momente, recedere
dallf ASSOCIAZIONE, —————— = s e

L' Assemblea dei soci pud sempre dichiarare 1'esclusione
dall’ Associazione per gravi motivi e gquande 1’aderente as-

sume comportamenti contrari alle finalita del presente Sta-

Gli aderenti hanno paritd di diritti e di doveri.
I soci si distinguono in: socl fondatori, oxdinari, ono-

rari e sostenitori.------—————————mr—————mm——m o

L' adesiocne all’Associazione si fonda sulla lealta,
sull’onesta e sull’impegno degli aderenti sia nei rapporti
personali sia nei confronti di quanti a diverso titolc par-
tecipano alla wvita dell’Associazicone.—————————————wwmm————
Gli aderenti debbono svolgere le attivita concordate e le

prestazioni da loro svolte sono fornite a titolo personale,

volontario e gratuito.-————————=———r———— s s e
Gli aderenti si impegnanc, altresi, a corrispondere il ca-
none associativo nella misura stabilita dall’Assemblea de-

gli associati.—————==-——7~ e e
Gli aderenti sono obbligati all'ocsservanza del presente
statuto, all'osservanza del regolamenti interni e delle de-




liberazioni legalmente adottate dagli organi
dell’ ass0Ciazione i e o e e
5. Gli aderenti possono essere chiamati a contribuire alle

spese dell’ 0rgani zzaziOmlE , — = s e o s

1. Gli aderenti maggiori d’'eta possono essere eletti alle ca-
riche sociald  mmm s e
2. Tutti gli aderenti all/Associazione hanno diritto di essere
informati sui programmi dellfAssociazione stessa, di parte-
cipare alle riunioni dell’Assemblea, di controllo
sull’attivita dell’organizzazione, di recedere
dall’organizzazione in qualsiasi momento.——————————————
7777777777 Art. 8 — Cessione di rapporto associativo-——-———o—me-

1. La gualitad di socio si perde per recesso, per esclusione o

per causa di merte.-——orr——

2. Viene esclusc il socio che: ———————— e -
i) non abkia osservato le disposizionl degli organi so-—
ciali e quelle statutarie;——— e ———————————
ii) in qualungque modo abbia danneggiato o abbia tentato
di danneggiare moralmente o materialmente l'assoclaziocne
o abbia fomentato dissidi e disordini tra gli associati.

3. L'associato, che intende recedere dall'associazicone, deve

dare apposita comunicazicne scritta al Comitato Direttive.,———-

4. Il Comitato Direttivo wverifica i motivi che, a norma di

legge e del presente statuto, legittimino il recesso o l'e-

sclusicne; l1l'Assemblea, sentito il parere dell’ interessato, 1i

sancisce nel corsc di un’assemblea ordinaria o straordinaria
con apposita deliberazione e demanda al Direttivo il compito

di comunicare la decisione assembleare agli assocciati destina-

tari con raccomandata con ricevuta di ritorno.-——————————————

5. L'esclusione o il recesso hannc effetto immediato. —-=-—--

6. Gli associati che abbiano receduto o siano stati esciusi o

che comungue abbianc cessato di appartenere all'asscciazione,

ncn hanno diritto ad alcun rimborsoc di contributi o guote ver-
sati, né hanno alcun diritto sul patrimonio dell'associazione

stessa .~ e e e e

——————————————————————— Art. 9 - Organi——"—"—-"-1—1-——-—--"---——-——-

1. Gli organi dell'assoClazZione SONO:—————— e e e
a) l'Assemblea dei soci
b} 11 Comitate Direttiwvo
c) il Ccllegic dei Revisori
2. Tutte le cariche associative sono gratuite, fattc salvo
i’eventuale rimborsc delle spese effettivamente scostenute e
documentate nell’ interesse dell’organizzazione,———————————————
wwwwwwwwwwwwwwwww Art. 10 — Assemblea dei soci-—-——-———om—ommmmen

1. L'assemblea dei socli & convocata almeno una volta all’anno
dal Presidente dell’Associazione su conforme delibera del Co-
mitatc Direttivo mediante comunicazione affissa nei locali

della sede sociale almenc 15 giorni prima della data di convo—




cazione. L'assemblea & presieduta dal Presidente o dal Vice-
presidente o da un loro incaricato nominato dal Presidente tra
i membri del Comitato Direttivo.---——————————-—————————
2. 8e un socio & impossibilitato a parteciparvi pud delegare
un altre socio a rappresentarlo. L'assemblea si riunisce in
seduta ordinaria almenc una volta all'anno, nonché ogni gual-
volta il presidente lo ritenga opportuno o su richiesta di al-
meno un decimo dei seoci; in quest’ultimo caso 11 presidente
deve provvedere alla convocazicne entro 15 giorni dal ricevi-
mento della richiesta e 1l'assemblea deve essere tenuta entro
30 giorni dalla convocazione. ————===memm—mmmm e
3. L’assemblea & compesta da tutti gli associati. Le persone
giuridiche scno rappresentate da una persona fisica che abbia

s

4, L'assemblez ordinaria & valida in prima cocnvocazione con la
presenza della maggioranza di tutti i soci, e in seconda con-
vocazione qualungque sia il numero dei soci intervenuti.--—————
5. L'assemblea straordinaria & wvalida sia in prima che in se-
conda convocazione con la presenza di due terzi dei soci aven-
ti diritto al vobto. e o e e e e m—
6. Le deliberazioni nelle assemblee ordinarie sono validamente
assunte con il voto favorevole della maggioranza del presenti,
mentre nelle assemblee straordinarie scono prese a magglioranza
dei due terzi dei scci presenti. Le discussioni e le delibera-
zicni dell'assemblea scono riassunte e riportate in un appositoe
verbale, sotteoscritto dal Presidente. Ogni aderente ha il di-
ritto di consultare il verbale. Le votazioni sono palesi o a
scrutinio segreto se richiestoc da almeno un decimo dei presen-—
ti econ diritto di voto. Per l’'elezione delle cariche sccialil
si procederd col sistema della votazione palese o a scrutinio
segreto e risulterannc eletti quelli che riporteranno il mag-
gior numero dei wvoti. Per la deliberazione dello scioglimento

dellfassociazicne, & necessario il voto favoreveole di almeno

b} nominare e revocare 1 componenti degli organi associativi
incluse, se necessario, i1 revisore legale dei centi; -————-
¢} approvare il bilancio preventivo nonché il bilancio censun-—
tivo di ogni esercizio, presentati dal Comitato Birettive;-
d) approvare i programmi di attivita propesti dal Comitato Di-
rettivo sulla base del programma generale d'indirizze del

e} stabilire, su proposta del Comitato Direttivo, la misura

f} approvare altre eventuali proposte avanzate dal Comitato




g) approvare o respingere la richiesta di modifica dello sta-

tuto; -————————— e it
h) accettare erogazicni liberali donazioni e lasciti testamen-

i) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo
settore, e promuove azione di responsabilitd nei loro con-—
fronti;———m——rrr e e e

j) delibera sull’esclusione degli associati;

k} approva 1l’eventuale regolamento dei laveori assembleari;

1} delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,

dall’atto costitutivo o dalle statuto alla sua competenza.-—

8. All’assemblea stracordinaria spetta: ————————
a) deliberare sulle modifiche allo Statuto;-——-———————————m————
b) deliberare sullc scicglimenteo, sulla trasformazione, sulla
scissione, sulla fusione dell'Assoclazione,———————m—m—————————
——————————————— Art. 11 - I1 Comitato Direttivo——-——————--———-

1. LfAssociazicne & amministrata da un Comitato Direttivoe

eletto dall’Assemblea e costituite da 5 a 13 membri. Dura in
carica due anni e 1 suol membri possonc essere rieletti pin
volte di seguito. Tutti gli amministratori dell’associazione
sono scelti tra le persone fisiche associate, ovvero indicate,
e tra i propri asscciati, dalle ODV associate., ———————————————
2. I componenti del Comitato, entrc 30 giorni dalla notizia
della loro nomina, devono chiederne 1'iscrizione nel Registro
unico naziocnale del terzo settore indicando, oltre alle infor-
mazioni previste nel comma 6, art. 26 del Codice del terzo
settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza

dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiunta-

3. Il Comitato Direttivo & convocato dal Presidente, con
preavviso di almeno 6 (seil) giorni, ogni gualvolta lo ritenga

necessario, © su richiesta motivata di almeno un terzo del Co-

mitato Direttivo stesso.-————mm e
4., Il Comitato direttivo nomina, designandoli tra i soci ef-
fettivi o aderenti, il custcocde della sede dell’Associazione,
ifaddette alla biblicteca, il Direttore dei wvari corsi
d’ insegnamento e responsabile organizzativo dell’attivita cul-
turale dell’Associazione gli addetti alle pulizie e 1’addetto

Alla MANUtENZ L O . e e e e e e e e e e
5. I1 Comitato direttivo pud inoltre affidare al singoli soci
17incarico di sovrintendere a singoli rami e servizi e di oc-
cuparsi di particclare quesiione che interessano
L B S B OC A E L OIIE  m m m  m
6. Le riunioni del Comitato Direttivo sono valide quando sono
presenti la metd piu unc dei membri, e le decisioni sono vali-
damente deliberate a maggioranza dei presenti. In casc di pa-
ritd nelle votazioni prevale i1 voto del Presidente,——————————
7. In caso di dimissioni di unec o pill membri, & ciascuno su-




bentra il primo tra i non eletti.--——————————————m—
8. Il Comitato Direttivo programma le linee operative generali
dell'associazione, da sottoporre all'approvazione dell'assem-
biea e ne cura l'esecuzione; delibera iniziative, atti, pro-—
grammi e contratti che abbianc per cbiettivo il perseguimentc
delle finalita proprie dell'Associazione. Esso & investito di
tutti i piu ampi poteri per l'ordinaria e straordinaria ammi-
nistraziocne, salvo quelli che, in forza del presente statuto,
sono riservati all'Assemblea del soci. ————————mmmro oo
9. Il Comitato Direttivo valuta la validita dei programmi pro—
posti, verificandone periodicamente lo stato d’attuazione, gli
obiettivi, i costi, gli esiti ed il grade di partecipazione
degli operatori locali. Presenta annualmente all’Assemblea un
programma di lavoro ed un consuntivoe del lavore svoito. ==-———
10. Delibera circa l'ammissiocne ed il recesso del soci; deli-
bera la convocazione dell'assemblea. Provvede a gestire 1l'at-
tivita sociale, secondo le linee d'indirizzo indicate dall'as-
semblea dei soci; pud anche proporre all’Assemblea, per un mi-

gliore funzicnamento dell’organizzazione, dei regolamenti in-

a) il Presidente, elettc dal Comitato Birettivo;
b} il Vicepresidente, eletto dal Comitatoc Direttivo;
c) il Tesoriere, eletto dal Comitato Direttivo;
4y il responsabile organizzativo dell’attivita culturale
dell’/Associazione, nonché direttore dei vari corsi
d' insegnamento, nominatc dal Presidente;-———r-mmmmm—————
e) il portavoce ufficiale dell’Associazione, nominato dal Pre-
sidente. e e e e
12. I consiglieri che intendono rinunciare alla carica devono
darne comunicazione scritta al Comitato Direttivo. I consi-
glieri che, senza giustificato mctivo, non partecipano per tre
volte consecutive alle riunioni del Comitato Direttivoe, deca-
dono dalla carica "ipso facto". Decadono parimenti dalla cari-
ca i consiglieri che per gualunque motivo perdano la qualita
di S0CIO . ——— e e e
13. I consiglieri decaduti o rinunciatari, vengono sostituiti
con il primo dei non eletti. Considerate le attitudini dei
compernenti il nuovo Consiglic, il Presidente, se lo ritiene
utile al buon funzionamento dell'associazione, pud ridistri-
buire le cariche all'interno dell'organc stesso.--———————w=m———
14, Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori
& generale, pertantc le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro
o se non si prova che 1 terzi ne erano a CONCSCENZE . - ——===—-—"
————————————————————— Art. 12 - Presidente-—-———————---—--7"—

1. Il Presidente & il legale rappresentante del Centro, pre-

siede 11 Comitato Direttive e 1’Assemblea del soci. Viene
eletto dal Comitate Direttivo. Almeno un mese prima della sca—




denza, il Presidente & tenuto a convocare l'Assemblea dei Scci

per l'elezicne del nuovo Comitato Direttive.——————m—————meme o

0 stipulare le convenzioni e i contratti e compiere tutti
gli atti relativi a nome e per conto dell'Assocciazione;-—
J fissare l'ordine del gicrno, attenendosi anche alle pro-

poste dei consiglieri, per le riunioni del Comitato Di-

0 accertarsi della regolare stesura dei verbali di tutte
le sedute dell'Assemblea e del Comitato Direttivo, fir-
marli e custodirli; ——————m e ———

3. In casc di assenza o di impedimento del Presidente, le sue
mansioni sono svolte dal Vicepresidente. In mancanza di que-—
st'ultimo, tali mansioni vengono espletate da un consigliere a
cid delegato dal Presidente,———————mmmeemoom e
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ Art. 13 - Vicgepresidente— e ——ae

1. Il Vicepresidente, eletto dal Consiglio Direttivo, & il Se-
gretario dell’Associazione e la rappresenta in caso di assenza
o impedimento del Presidente.——-————————————m
2. Redige e tiene aggiornato 1l libro dei soci; provvede alla
cerrispondenza, organizza le riunioni del Comitato Direttivo e
dell’Assemblea redigendone poi 1 verbali di riunione ed assi-
ste il Presidente nell'espletamento delle sue funzioni.——-——=—--
————————————————————— Art. 14 - Tesoriere———-———-————————mmmm—

Il Tesoriere viene eletto dal Consiglio Direttivo ed ha i se-—

1. curare diligentemente la contabilita dell'associazione e

disporre dei fondi dell’Associazicne con provvedimenti con-—

2, curare la raccolta delle guote sociali e le eventuali dona-
zioni o atti di Iiberalita nei confronti dell’Associazione,
rilasciandecne liberatoria gquietanza; ——————————— =
aggliornare i libri sociali;

4. predisporre lo schema di progetto del Dbilancio preventive
da sottoporre al Ceomitato Direttivo entro il mese di otto—
bre e del bilancio consuntivo da sottoporre allo stesso en—
tro il mese di marzo dell'esercizio successivo;————————ee——

5. redigere periodicamente l'inventaric dei beni del Centro,.

Art. 15 - Responsabile organizzativo dell’attivita culturale

dellAssociazione———————

1. Viene nominato dal Presidente per coadiuvare lo stesso Pre-
sidente nel definire 1l’organizzazione wvolta all’educazione,
istruzione e coordinamento delle attivitad culturali di inte-
resse sccilale e con finalita educativa che promuovano la cono-
scenza della lingua e delle istituzioni nazionali della Repub-
blica in un'ottica volta ad una maggior integrazicne sociale
ed istituzionale delle persone, cittadini italiani e non, pro-
venienti da altre culture; definisce inoltre i percorsi inter-—
disciplinari tesi alla formazione didattica scolastica, uni-

versitaria e post-universitaria negli specifici settori ine-




renti a lingua, cultura e tradizioni, in un‘cttica d'interesse
prevalentemente sociale, organizzandec e gestendo le varie at-
tivita culturali, artistiche o ricreative che promucvano la
conoscenza e la diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale.—-——-——————-
——————— Art. 16 — Portavoce ufficiale dell’Associazione——————~

1. Viene ncminato dal Presidente ed ha 1'incarico di rappre-
sentare l'Associazicne nel casc di incontri con rappresentanti
della pubblica informazione. La sua funzione & eminentemente
pubblica e costituisce il tramite fra il Cemitatc Direttivo,

nella totalitd dei suoi organi, e la vita pubblica esterna

all’ ASS0CLaZl0Ne , ——— e
7777777777777777 Art. 17 — Organo di controllo-——————————=—=-—-

1. L’0Organo di cecntrollo, anche monocratico & nominato al ri-
correre dei requisiti previsti dalla Legge. —====————————————
2. I componenti dellfOrgano di contrello, ai quali si applica
1"art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le ca-
tegorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice ci-
vile. Nel caso di organc collegiale, 1 predetti requisiti de-
vono essere posseduti da almeno une dei componenti. -————————-
3. L'Organo di controllo vigila sull’csservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto deil principi di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizicni del D.Lgs.
8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla ade-
guatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabi-
le e sul suo concreto funzionamento. Bsso esercita incltre il
controllo centabile nel ecaso in cul non sia nominato un sog-—
getto incaricate della Revisicne legale dei conti o nel caso
in cui un suo componente sia un reviscore legale iscritto
nell’ apposito registre. L'organo di controllo esercita inoltre
compiti di monitoraggio dellfosservanza delle finalita civi-
che, sclidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che
1’eventuale bilancio sociale sia statc redatto in cenformita
alle linee guida ministeriali. Ii bilancio sociale da attec de-
gli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. --——=-————————m
4. I componenti deli’organo di controllc possono in gualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controcllo, e a tal fine, possono chiedere agli ammini-
stratori notizie sull’andamento delle operazionil sociali o su
determinati affari. ——e e e e
————————————— Art. 18 — Revigione legale dei conti———————mm

1. Se 1’0Organo di contrellc non esercita il contrello contabi-
e e se riceorrono 1 requisiti previsti dalla Legge,
1'associazicne deve nominare un Revisore legale dei conti o

una Societd di revisione legale iscritti nell'apposito regi-

——————————————————————— Art. 19 ~ Libri————————mm o

1. L'associazione deve tenere i seguenti libri:--——w————---———

~ libro degli associati, tenuto a cura dell’Organo di ammini-




~ registro dei wvolontari, che svolgono la leocroc attivita in mo-

- iibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,
in cul devono essere trascritti anche i verbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura dell’Organo di amministrazione;-—-—
— 1libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di
amministrazione, tenuto a cura dello stessc ocrgano.-———-—mm——mm———
2. Gli associati hanno diritto di esaminare 1 suddetti libri
associativi secondo le seguenti medalita;———————————————
presa di visione diretta pressoc la sede dell’Associazione, -

1. L’Associazicone trae le risorse economiche per il funziona-

mentec e lo svelgimento della propria attivita da:————————————

i) quote asscciative;

2) contributi privati;

3) contributi dello Stato, di Enti e di istituzioni pubbli-
Che ) —— e e e e e e e e
4) contributi di organismi internazionali;

5} donazicni e lasciti testamentari;

6) rimborsi derivanti da convenzioni;

7 entrate derivanti da attivita commerciali e produttive
MArginald; = e e e e e
3) rendite di beni mobili o immobili pervenuti all'associa-

zione a qualungue L1L01o. o o o o o o e e e
2. I fondi sonc depcsitati presso 1'istitute di credito indi-
cato dal Comitato Direttivo. Ogni operazione finanziaria & di-
sposta con firme congiunte del Presidente con il Tesoriere. Il
Comitato Direttive pud rifiutare qualsiasi deonazione che sia
tesa a condizionare in qualsivoglia modo 1'Asscoclazione.—————-
3. I fondi del Centro non potranno essere investiti in forme
che prevedanc la correspconsione di un interesse. La gestione
finanziaria viene attuata in conformitd agli indirizzi opera-—
tivi dettati dallfAssemblea e dal Consiglic Direttivo, in for—
ma trasparente e con lfobbligo di rendere pubblici, nelle for-
me pit appropriate, i documenti corntabili, B vietata la di-
stribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comungue denominate a fondatori, associati,
lavorateori e collaboratori, amministratori ed altri componenti
degli ocrgani sociali, anche nel caso di recessc o di ogni al-—
tra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associa-

1. Il patrimonio sociale & formato dai contributi dei soci
fondatori all’atto della costituzione nonché dai beni mobili
ed immobili legittimamente acguisiti dall’associazicne median-
te atti onerosi ovverc attraverso lasciti, donazioni e contri-
buti di privati, enti e persone giuridiche.-—-————mmanan
2. Il patrimcnio dell’/associazione, comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, entrate comungque denominate & uti-
lizzatc per lo sveolgimento dell'attivita statutaria ai fini
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dell'esclusivo perseguimento di finalita c¢iviche, solidaristi-

che e di utilita sociale.-———-rrrore e - -

1. Gli esercizi sociali wanno dall’lgennaic al 31 dicembre di
ogni anno. Entro tre mesi dalla chiusura di ogni esercizio, il
Comitato Direttivo deve presentare il bilancio per
1’ approvazione all’Assemblea; il bilancio deve essere reso
pubblico mediante affissione nei locali della sede
dell’Associazione, approvato dall’Assemblea entro guattro mesi
dall’ assemblea generale e depositato presse il Registre unico
nazionale del <terzo settore. B fatto divieto della distribu-
zione di fondi ed eventuali wutili., Tali eventuali utiii do-
vranno essere destinati a scopl sociali. Nel bilancio consun-
tivo devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti rice-—
vuti, che possono essere consultati da ogni associato.—————
———————————————— Art. 23 — Modifiche statutarie———————-——=

1. Le proposte di modifica allo statuto possono essere presen-—

tate all’Assemblea su richiesta del presidente, del comitato
direttivo o della metd degli aderenti.———m—mmme———-———c e
2. Ogni modifica ed aggiunta non potrad essere in contraste con
gli scopi sociali, ccon la Legge Italiana e con la dottrina e

tradizicne culturale islamica.-——-———————-————————————————————

1. Lo scioglimento dell’Assocciazione viene deliberato in As-—
semblea su richiesta dei quattro gquinti dei soci. L'assemblea
¢ valida sia in prima che in seconda convocazione con la pre-
senza di due terzi dei soci aventi diritto al voto.———w—mmemme
2. In caso di estinzicne o scioglimento dell’associazione, il
patrimonio residuc & devoluto, previc parere positivo
dell’Ufficio regionale del Registrc unicc nazionale del Terzo
settore, da quando sard operative, e salva diversa destinazio-
ne imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad
altre organizzazioni di volontariatco operanti in identice o
analcgo settore, nelle more della piena operativita del sud-
detto Ufficio. L’Assemblea provvede alla nomina di uno o piu
liquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati,————
3. Qualora 1fUfficio regionale del RUNTS lo permetta, il pa-—
trimonio dell’Associazione sara devoluto a favere dell’Unione
delle Comunita ed Organizzazioni Islamiche in Italia
(U.CO. T . T, ) . — e o o o o o e o e T

Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni de-
gli organi associativi, si applica gquanto previsto dal Decreto
Legislative 3 luglio 2017, n., 117 (Codice del terzo settore)
e, 1in guantoc compatibile, dal Codice civile.

F.TO PIERPACLO ZURLO

(L.5.) F,TO ROBERTO COMISSC —~ NOTATIO







